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DISTRITAL

CAJA DE LA VIVIENDA POPULAR

ACUERDO N’ 001
(15 de diciembre de 2021)

“Por el cual se actualiza el Reglamento Interno del
Comité de Conciliacion de la Caja de la Vivienda
Popular y se dictan otras disposiciones”

EL COMITE DE CONCILIACION DE LA CAJA DE
LA VIVIENDA POPULAR.

En uso de sus atribuciones legales y en especial las
conferidas por el 10 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del
Decreto 1069 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 446 de 1998 establece en su articulo 75,
que en las entidades y los organismos de derecho
publico del orden nacional, departamental, distrital y
municipal, asi como en los entes descentralizados en
todos los niveles, debera integrarse un Comité de Con-
ciliacion, conformado por servidores del nivel directivo.

Que la Caja de la Vivienda Popular mediante la Reso-
lucion No. 611 de 1998, cre6 el Comité de Conciliacion
y reglamento algunas de sus funciones. Dicha Resolu-
cion fue derogada por la Resolucion 149 del 2003 que
a su vez fue modificada por la Resolucion 304 de 2004
en cuanto a la integracién del Comité de Conciliacion.

Que mediante el acto administrativo denominado “Do-
cumento 001 de 2011” fue adoptado el Reglamento del
Comité de Conciliacion y actualizados los miembros
integrantes del mismo, conforme las nuevas disposi-
ciones legales previa aprobacion del Comité en las
sesiones de 14 de septiembre y 5 de octubre de 2011.

Que el Acuerdo 001 de 2018, modificado parcialmente
por el Acuerdo 002 de 2018 derog6 en su integridad el
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Reglamento adoptado en el documento 001 de 2011
y adopté el Reglamento Interno del Comité conforme
la normatividad vigente.

Que el Decreto 1069 de 2015, compil6 las normas del
Sector Justicia y del Derecho, en la subseccion se-
gunda del capitulo 3. Conciliacion, reglamentando los
comités de defensa judicial y conciliacion y determiné
su caracter, estableci6 su integracion, sesiones, vota-
cién, funciones y asi mismo determingé las funciones
del secretario técnico del mismo.

Que conforme con el articulo 2.2.4.3.1.2.2., ejusdem,
el Comité de Conciliacion es una instancia adminis-
trativa que actla como sede de estudio, analisis y
formulacion de politicas sobre prevencion del dafio
antijuridico y defensa de los intereses de la respectiva
entidad y decide sobre la procedencia de la concilia-
cion o cualquier otro medio alternativo de solucion de
conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas
sustantivas, procedimentales y de control vigentes,
evitando lesionar el patrimonio publico, razén por la
cual, la decision de conciliar tomada en los términos
anteriores, por si sola, no dara lugar a investigaciones
disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de acciones de
repeticion contra los miembros del Comité.

Que el numeral 10 del articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto
1069 de 2015, sefialé como funcion de los comités de
conciliacién de las entidades publicas la de establecer
Su propio reglamento.

Que el Decreto Distrital 839 de 2018 establecio di-
rectrices y lineamientos en materia de conciliacion y
Comités de Conciliacion en el Distrito Capital, por lo
que se deben adecuar las disposiciones al Reglamento
Interno del Comité de Conciliacion de la Caja de la
Vivienda Popular.

Que en virtud de las nuevas disposiciones legales
vigentes sobre la aplicacion de la virtualidad en las en-
tidades del sector publico, se hace necesario actualizar
el reglamento interno del Comité de Conciliacion de la
Caja de la Vivienda Popular, con el objeto de garantizar
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el normal funcionamiento y la toma de decisiones, en
los términos y condiciones dispuestos en el Decreto
Unico Reglamentario 1069 de 2015.

Que en sesion del 29 de noviembre de 2021, el Comité
de Conciliacion estudié y aprobd la propuesta de modi-
ficacion del Reglamento presentado por la Secretaria
Técnica del Comité.

En mérito de lo expuesto, los miembros del Comité de
Conciliacién de la Caja de la Vivienda Popular,

ACUERDAN:
CAPITULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Actualizar. Actualizar el Reglamento Inter-
no del Comité de Conciliacion de la Caja de la Vivienda
Popular, contenido en los articulos siguientes.

Articulo 2. Naturaleza. el Comité de Conciliacion es
una instancia administrativa que actia como sede de
estudio, analisis y formulacién de politicas sobre pre-
vencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses
de larespectiva entidad y decide sobre la procedencia
de la conciliacion o cualquier otro medio alternativo
de solucion de conflictos, con sujecién estricta a las
normas juridicas sustantivas, procedimentales y de
control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publi-
co. Asi mismo, determina la procedencia de la accion
de repeticion y de llamamiento en garantia con fines
de repeticion.

Las decisiones tomadas por los miembros del Comité
no daran lugar a investigaciones disciplinarias, ni fis-
cales, ni al ejercicio de acciones de repeticion en su
contra, conforme con los términos establecidos en el
articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015.

Articulo 3. Principios Rectores. Los miembros del
Comité de Conciliacién de la Caja de la Vivienda
Popular y los servidores publicos que intervengan en
sus sesiones, en calidad de apoderados o invitados,
obraran inspirados en los principios de legalidad, de-
bido proceso, transparencia, publicidad, coordinacion,
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e
imparcialidad y tendran como proposito fundamental
proteger los intereses de la entidad y el patrimonio
publico.

En ese orden de ideas, deberan propiciar y promover
la utilizacion exitosa de los mecanismos alternativos de
solucién de conflictos procurando evitar la prolongacion
innecesaria de los procesos judiciales o extrajudicia-
les en los que sea vinculada la Caja de la Vivienda
Popular, asi como cuando corresponda recomendar

acudir a la accion de repeticién en los eventos en que
se presenten los presupuestos legales.

Articulo 4. Funciones del Comité de Conciliacion.
El Comité de Conciliacién de la Caja de la Vivienda
Popular, tendré a su cargo las siguientes funciones:

1. Formular y ejecutar politicas de prevencion del
dafio antijuridico al interior de la Caja de la Vivienda
Popular.

2. Disefiar las politicas generales que orientaran la
defensa de los intereses de la Caja de la Vivienda
Popular.

3. Estudiary evaluar los procesos que cursen o hayan
cursado en contra de la CVP, para determinar las
causas generadoras de los conflictos; el indice de
condenas; los tipos de dano por los cuales resulta
demandado o condenado; y las deficiencias en las
actuaciones administrativas de la entidad, asi como
las deficiencias de las actuaciones procesales por
parte de los apoderados, con el objeto de proponer
correctivos.

4. Realizar seguimiento al cumplimiento de las sen-
tencias favorables o condenatorias, asi como de
las conciliaciones o pactos de cumplimiento, tran-
sacciones u otros medios alternativos de solucion
de conflictos suscritos por parte de la CVP, a fin
de evaluar el impacto de los mismos, y asi mismo
determinar las acciones preventivas o correctivas
como estrategia de prevencién del dafio antijuridico.

5. Pronunciarse oportunamente sobre la procedencia
o improcedencia de presentar propuestas de pacto
de cumplimiento y sobre aquellas que se presenten
por las demas partes de la accién popular, previa
solicitud del Director Distrital de Defensa Judicial y
Prevencion del Dafio Antijuridico de la Secretaria
Juridica Distrital.

6. Estudiar la posibilidad de aprobar o no, en los tér-
minos del paragrafo del articulo 95 del CPACA, la
decision de formular oferta de revocatoria directa
de los actos administrativos demandados, antes
de que se profiera sentencia de segunda instan-
cia 0 Unica instancia dentro del curso del proceso
judicial.

7. Fijar directrices institucionales para la aplicacion
de los mecanismos de arreglo directo, tales como
la transaccidn y la conciliacién, sin perjuicio de su
estudio y decisién en cada caso concreto.

8. Determinar, en cada caso, la procedencia o impro-
cedencia de la conciliacion y sefialar la posicion
institucional que fije los parametros dentro de los
cuales el representante legal o el apoderado, ac-
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tuara en las audiencias de conciliaciéon. Para tal
efecto, el Comité de Conciliacion de la CVP debera
analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas,
de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurisprudencia
reiterada.

9. Determinar la procedencia o improcedencia del
llamamiento en garantia con fines de repeticion.

10. Definir los criterios para la seleccion de abogados
externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses publicos y realizar segui-
miento sobre los procesos a ellos encomendados.

11. Designar al funcionario que ejercera la Secretaria
Técnica del Comité, el cual sera un profesional del
Derecho de la Direccion Juridica de la CVP.

12. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en
contra de la entidad con el fin de determinar la
procedencia de la accién de repeticion e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio Publico
ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Adminis-
trativo las correspondientes decisiones anexando
copia de la providencia condenatoria, de la prueba
de su pago y sefialando el fundamento de la de-
cision en los casos en que se decida no instaurar
la accion de repeticion.

13. Dictar su propio reglamento.

14. Aprobar el cronograma anual de sesiones del Co-
mité de Conciliacién en la primera sesion de cada
anualidad.

Articulo 5. Integracién. ElI Comité de Conciliacion
estara conformado por los siguientes funcionarios,
guienes concurrirdn con voz y voto y seran miembros
permanentes:

1. El Director General, o su delegado, quien lo presi-
dira.

2. ElDirector de Gestion Corporativa y Control Interno
Disciplinario CID.

3. El Director Juridico.

4. El Subdirector Administrativo.

5. El Subdirector Financiero.

La participacion de los integrantes serd indelegable,
salvo la excepcioén prevista en el numeral 1 del pre-
sente articulo.

Paragrafo 1. Concurriran solo con derecho a voz los
funcionarios que por su condicién jerarquicay funcional
deban asistir segun el caso concreto, el apoderado
que represente los intereses del ente distrital en cada
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proceso, el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien
haga sus veces y el Secretario Técnico del Comité.

Paragrafo 2. Igualmente, el Comité, por intermedio de
su Secretaria Técnica, podra invitar a sus sesiones a
las personas de las areas técnicas que requiera para
una mejor comprension de los asuntos materia de
consideracion, quienes asistirdn a las sesiones sin
derecho a voto.

Paragrafo 3. Adicional a lo previsto en la norma citada
en el presente articulo, el Comité de Conciliacion podra
también invitar a sus sesiones, con voz, pero sin voto,
al Director Distrital de Defensa Judicial y Prevencion
del Dafio Antijuridico de la Secretaria Juridica Distrital,
para que éste y/o su delegado, preste la colaboracién
y asesoria pertinente, relacionadas con la prevencion
del dafio antijuridico y/o acciones o politicas de de-
fensa judicial.

Articulo 6. Participacion del Asesor de Control
Interno. El Asesor de Control Interno concurrira sin
derecho a voto en las sesiones del Comité de Conci-
liacién de la CVP vy verificara el cumplimiento de las
disposiciones del Decreto 1069 de 2015 y del Regla-
mento Interno del Comité, presentando los informes
pertinentes.

Articulo 7. Decisiones adoptadas mediante acuer-
dos. A partir de la aprobacion del presente reglamento
en sesion de Comité de Conciliacion, se determina que
todas las decisiones del mismo que versen sobre asun-
tos administrativos y generales, distintos a fijar una
posicion institucional en el marco de una conciliacién
judicial o extrajudicial, podran ser adoptadas mediante
acuerdos suscritos por el Presidente del Comité y el
Secretario Técnico, inclusive este documento.

Articulo 8. Imparcialidad y autonomia en la adop-
cion de decisiones. A efecto de garantizar el principio
de imparcialidad y la autonomia en la adopcion de
sus decisiones, a los integrantes del Comité les seran
aplicables las causales de impedimento y recusacion
previstas en el ordenamiento juridico, especialmente
el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011, articulo 141 de
la Ley 1564 de 2012, articulo 40 de Ley 734 de 2002
y demas normas concordantes, asi:

1. Cuando el miembro tenga interés particular y di-
recto en la regulacidn, gestién, control o decision,
o lo tuviere su conyuge, compafiero o compafiera
permanente, o algunos de sus parientes dentro
del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, 0 su socio o0 socios de
hecho o de derecho.

2. Cuando el interés general propio de la funcién
publica, entre en conflicto con un interés particular
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10.

11.

y directo del servidor publico o de su cényuge,
compafiero o compafiera permanente, o algunos
de sus parientes dentro del cuarto grado de con-
sanguinidad, segundo de afinidad o primero civil,
0 Ssu socio o socios de hecho o de derecho.

Haber hecho parte el miembro del Comité de listas
de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion
popular, inscritas o integradas tanto por el miembro
del Comité como por las partes del proceso.

Haber sido recomendado para llegar al cargo que
ocupa el miembro del Comité por el interesado en
la actuacion o la contraparte del proceso.

Tener el miembro del Comité, su céonyuge o
compafiero(a) permanente o alguno de sus pa-
rientes dentro del cuarto grado de consanguinidad,
segundo de afinidad o primero civil, interés directo
o indirecto en el proceso.

Haber conocido del proceso previamente o en
instancia anterior el miembro del comité o su
compafiero(a) permanente, su conyuge o alguno de
sus parientes indicados en el numeral precedente.

Ser el miembro del Comité, conyuge, comparfiero
(a) permanente o pariente de alguna de las partes o
de su representante o apoderado, dentro del cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil.

Haber sido el miembro del Comité, su conyuge o
compafiero(a) permanente, guardador de alguno
de los interesados en la actuacién iniciada ante el
comité o de la contraparte del proceso.

Existir pleito pendiente entre el miembro del Co-
mité, su conyuge o comparfero(a) permanente
alguno de sus parientes indicados en el numeral
7, con cualquiera de las partes, su representante
0 apoderado.

Haber formulado alguna de las partes, su repre-
sentante o apoderado, denuncia penal contra el
miembro del Comité, su conyuge o compariero(a)
permanente, o pariente en primer grado de consan-
guinidad, antes de iniciarse el proceso, o después,
siempre que la denuncia se refiera a hechos ajenos
al proceso o a la ejecucion de la sentencia y que
el denunciado se halle vinculado a la investigacién
penal.

Haber formulado el miembro del Comité, su con-
yuge o compafiero(a) permanente, o pariente en
primer grado de consanguinidad, denuncia penal
contra una de las partes o su representante o apo-
derado, o estar aquellos legitimados para intervenir
como parte civil en el respectivo proceso penal.

12. Existir enemistad grave por hechos ajenos al pro-
ceso o a la ejecucion de la sentencia, o amistad
intima entre el miembro del Comité y alguna de las
partes, su representante o apoderado.

13. Ser el miembro del Comité, su conyuge o compa-
fiero (a) permanente, o alguno de sus parientes
en segundo grado de consanguinidad, primero
de afinidad o primero civil, acreedor o deudor de
alguna de las partes, su representante o apodera-
do, salvo cuando se trate de persona de derecho
publico, establecimiento de crédito o sociedad
anonima.

14. Ser el miembro del Comité, su conyuge o alguno
de sus parientes indicados en el numeral anterior,
socio de alguna de las partes o su representante
0 apoderado en sociedad de personas.

15. Haber dado el miembro del Comité consejo o con-
cepto sobre las cuestiones materia del proceso, o
haber intervenido en éste como apoderado, agente
del Ministerio Publico, perito o testigo.

16. Ser el miembro del Comité, su conyuge o alguno
de sus parientes indicados en el numeral 7, here-
dero o legatario de alguna de las partes, antes de
la iniciacion del proceso.

17. Tener el miembro del Comité, su conyuge o alguno
de sus parientes en segundo grado de consangui-
nidad o primero civil, pleito pendiente en que se
controvierta la misma cuestion juridica que él o ella
debe fallar.

Articulo 9. Tramite de impedimentos y recusacio-
nes. Si alguno de los miembros del Comité de Conci-
liacion se encuentraincurso en alguna de las causales
de impedimento citadas en el articulo anterior, debera
informarlo al Comité previo a comenzar la deliberacién
de los asuntos sometidos a su consideracion; los de-
mas miembros del Comité decidiran sobre si procede
o no el impedimento y de ello se dejara constancia en
la respectiva acta.

De igual manera, los miembros del Comité podran ser
recusados, caso en el cual se dara a la recusacion el
mismo tramite del impedimento.

Si se admitiere la causal de impedimento o recusacion
y no existiere quérum para deliberar o tomar la deci-
sion, el presidente del Comité designard un miembro
ad hoc que reemplace al que se ha declarado impedido
o recusado.

El funcionario que sea designado para el reemplazo
de quien se ha declarado impedido o recusado, debe
ser de la misma oficina o area respectiva.
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CAPITULO Il

FUNCIONAMIENTO DEL COMITE Y DESARRO-
LLO DE LAS SESIONES

Articulo 10. Sesiones. El Comité de Conciliacién se
reunira no menos de dos (2) veces al mes y cuando
las circunstancias asi lo exijan, previa convocatoria de
la Secretaria Técnica.

Las sesiones podran desarrollarse presencial, con-
ferencia virtual, por correo electrénico, o cualquier
medio o forma de comunicacion que establezcan sus
miembros, utilizando los medios electrénicos idoneos y
dejando constancia de lo actuado por ese mismo medio
con los atributos de seguridad necesarios de acuerdo
con lo establecido en el articulo 63 del CPACA.

Paragrafo 1. Cuando alguno de los miembros del Co-
mité no pueda asistir a una sesion deberd comunicarlo
por escrito a través de cualquier medio, enviando a la
Secretaria Técnica la correspondiente excusa, con la
indicacion de las razones de su inasistencia, a mas
tardar el dia habil anterior a la respectiva sesion o
haciendo llegar a la sesion del Comité, el escrito antes
sefialado. En la correspondiente Acta de cada sesion
del Comité, el Secretario Técnico dejara constancia de
la asistencia de los miembros e invitados, y en caso de
inasistencia asi lo sefialara indicando si se presentd
en forma oportuna la justificacion.

Paragrafo 2. Si por alguna circunstancia fuere necesa-
rio suspender la sesion, la misma debera continuarse
a mas tardar dentro de los cinco (5) dias habiles si-
guientes, sin mas citacion que la que se efectle dentro
de la reunion.

Articulo 11. Quérum deliberatorio y adopcion de
decisiones. El Comité deliberara con minimo tres (3)
de sus miembros permanentes; la Secretaria Técnica
procedera a preguntar a cada uno de los integrantes
el sentido de su voto; las proposiciones seran aproba-
das por mayoria simple y se dejara constancia de las
razones por las cuales se vota en un sentido diferen-
te. En caso de empate, se sometera el asunto a una
nueva votacion, de persistir el empate el Presidente
del Comité o quien haga sus veces tendra la funcion
de decidir el desempate.

Paragrafo 1. El Comité de Conciliacién podran deli-
berar, votar y decidir en conferencia virtual, por correo
electrénico, o cualquier medio o forma de comunica-
cion previa convocatoria de la Secretaria Técnica del
Comité de Conciliacion.

Articulo 12. Convocatoria. La Secretaria Técnica del
Comité procedera a convocar mediante correo electré-
nico a los integrantes del Comité de Conciliacién con
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al menos tres (3) dias de anticipacion, indicando dia,
horay lugar de la reuniény el respectivo orden del dia.
Asimismo, extenderd la invitacion a los funcionarios o
personas cuya presencia se considere necesaria para
debatir los temas puestos a consideracion del Comité.

Con la convocatoria, se debera remitir a cada miembro
del Comité las fichas técnicas, informes o documentos
gue se vayan a someter a estudio y decision del Comi-
té, elaborada por el apoderado del caso, la cual sera
puesta a consideracién en el orden del dia.

Paragrafo 1. Excepcionalmente, cuando las circunstan-
cias asi lo exijan, previa convocatoria de la Secretaria
Técnica, se podra citar a sesion de comité de concilia-
cién sin la anticipacion sefialada en el presente articulo.

Articulo 13. Desarrollo de las sesiones. En el diay
hora sefalados en la convocatoria, el Presidente del
Comité instalara la sesion.

A continuacion, el Secretario Técnico del Comité
informara al presidente sobre la extension de las in-
vitaciones a la sesion, las justificaciones presentadas
por inasistencia, verificara el quérum y dara lectura
al orden del dia propuesto, el cual sera sometido a
consideracion y aprobacion del Comité.

El apoderado designado en el respectivo asunto,
hara la presentacion verbal del documento sometido
a estudio con un resumen del caso, su concepto vy la
recomendacion al Comité y, absolvera las inquietudes
gue se formulen si a ello hubiera lugar.

Una vez se haya surtido la intervencion del apoderado
de la entidad, los miembros y asistentes al Comité deli-
beraran sobre el asunto sometido a su consideracion y
adoptaran las determinaciones que estimen oportunas,
las cuales seran de obligatorio cumplimiento para los
apoderados de la entidad.

Efectuada la deliberacion, el Secretario Técnico del
Comité procedera a preguntar a cada uno de los
miembros el sentido de su voto.

Evacuados todos los asuntos sometidos a conside-
racion del Comité, el Secretario Técnico informara al
presidente que todos los temas han sido agotados,
procediendo el presidente a levantar la sesion.

Paragrafo 1. Las sesiones del Comité podran ser
grabadas por la Secretaria Técnica del Comité y con
base en las mismas, elaborara las actas ejecutivas
del desarrollo de la sesion. Una vez elaborada, apro-
bada y suscrita el acta, no se deberan conservar las
grabaciones.

Paragrafo 2. Las sesiones que se desarrollen me-
diante conferencia virtual, por correo electrénico, o
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cualquier medio o forma de comunicacion, se ma-
nifestara el voto de cada uno de los miembros. Una
vez se reciban todos los votos, la Secretaria Técnica
informara cual fue la decision del Comité y se enten-
dera finalizada la sesion.

Haran parte de la sesién y del acta, los correos elec-
tronicos que sean enviados por la Secretaria Técnica
y los miembros del Comité, asi como las aclaraciones
y precisiones que por medio electronico hayan dado
los funcionarios o colaboradores responsables de los
asuntos que se discuten.

Articulo 14. Tramite de las proposiciones. Las
recomendaciones de las fichas técnicas presentadas
por los apoderados se tramitaran como proposiciones
para su deliberacion y votacion.

Los miembros o asistentes a la sesién del Comité
podran presentar proposiciones sustitutivas o aditivas
a las antes indicadas.

Las proposiciones seran aprobadas por mayoria simple
y se dejara constancia de las razones por las cuales
se vota en un sentido diferente.

El mismo tramite se surtira para la adopcion del regla-
mento y para la adopcién de las directrices y politicas
a cargo del Comité.

Una vez tomada la decision por parte del Comité, las
fichas técnicas y sus soportes no podran ser modi-
ficados, salvo que se efectue el requerimiento en la
sesion respectiva, caso en el cual se dejara constancia
indicando un término prudencial para complementarla,
ajustarla o corregirla. El Secretario Técnico verificara
que los ajustes requeridos se realicen.

Articulo 15. Salvamento y aclaracién de votos. Los
miembros del Comité que se aparten de las decisiones
adoptadas por la mayoria de sus miembros deberan
expresar las razones que motivan su disenso, de las
cuales dejaran constancia en la respectiva acta.

CAPITULO 1ll

ELABORACION Y PRESENTACION DE FICHAS
E INFORMES

Articulo 16. Las fichas técnicas en materia de
conciliacién. Cada caso objeto de estudio del Comité
de Conciliaciéon debera estar contenido en una ficha
técnica elaborada por el apoderado que tenga a cargo
el caso.

Para facilitar la presentacion de los casos respectivos,
el abogado o el responsable del area que tenga a cargo
la representacion del asunto materia de conciliacion,

debera agotar el tramite previo a su presentacion y
satisfacer los requisitos de forma y de contenido mi-
nimo, los cuales se desarrollaran de acuerdo con el
procedimiento sefialado en el articulo 17.

Articulo 17. Procedimiento para presentar los ca-
sos al comité de conciliacidn, ficha y documentos
soporte.

1. Unavez se reciba la solicitud de conciliacién pre-
judicial o judicial, el Director Juridico designara al
profesional del derecho que analizara, conceptuara
y sustentara el caso ante el comité, dentro de los
(15) dias siguientes de haber sido recibida la pe-
ticion de conciliacion en la entidad, lo anterior en
linea con lo previsto en el articulo 2.2.4.3.1.2.4 del
Decreto Unico 1069 de 2015.

2. Para facilitar la presentacion de los casos res-
pectivos, el funcionario y/o abogado que tenga
a cargo la representacion del asunto materia de
conciliacién judicial, prejudicial o mecanismo al-
ternativo de solucion de conflictos debera revisar
todos los antecedentes normativos, doctrinales y
jurisprudenciales, las pruebas y demas elementos
gue permitan conocer y valorar el caso.

3. El funcionario y/o apoderado, de la entidad en el
momento de conceptuar si se adopta o no la con-
ciliacién u otro mecanismo alterno de solucién de
conflictos, debera tener en cuenta lo dispuesto en
las Leyes 446 de 1998, 640 de 2001, sus decretos
reglamentarios, asi como el Decreto 1069 de 2015,
lo sefialado en el articulo 1 del Decreto 1167 de
2016y lo establecido en el Decreto 839 de 2018y
demas disposiciones legales y reglamentarias que
sean aplicables al caso.

De igual manera el funcionario y/o apoderado
debera tener en cuenta el pronunciamiento del
area a cargo del caso que servira como insumo
para la elaboracion de la correspondiente ficha,
la veracidad de la informacién y documentacion
contenida en el diagndstico y pronunciamiento del
area técnica son de responsabilidad exclusiva del
jefe del area misional.

4. |El apoderado a cargo del asunto debera diligen-
ciar la ficha técnica contentiva del estudio y reco-
mendacion, en el formato que para el efecto haya
dispuesto la Secretaria Juridica Distrital y deber&a
ser diligenciada en el Sistema de Informacion de
Procesos Judiciales - SIPROJWEB dispuesto por
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, una vez diligenciada la ficha técnica se
remitira al correo electrénico del Secretario Técnico
del Comité, con antelacién a la celebracién de la
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respectiva sesion, y solicitara su inclusiéon en la
agenda.

5. Ladecisién aprobada en sede del Comité de Conci-
liacién, sera entregada al apoderado o funcionario
que debe concurrir en representacién de la enti-
dad, a la audiencia de conciliacién extrajudicial
0 judicial, una vez notificado de la fecha y hora de
la misma por parte del delegado de la Procuradu-
ria General de la Nacién o del Despacho Judicial
correspondiente.

6. Unavez surtido el tramite de la audiencia de conci-
liacion, el apoderado debera presentar un informe
de lo sucedido en dicha audiencia a la Secretaria
Técnica del Comité.

Paragrafo 1. Antes del inicio de cada sesion, las fichas
técnicas con los casos que se someteran a estudio,
deberan ser terminadas en el Médulo de Conciliacion
del Sistema de Informacion de Procesos Judiciales-
SIPROJWERB, por el abogado responsable de la mis-
ma. Lo anterior sera socializado antes de la celebracion
de la sesion del comité y se dejara constancia del
cumplimiento en el acta respectiva.

Articulo 18. Informes de gestion del Comité de Con-
ciliacion. La Secretaria Técnica del Comité presentara
semestralmente un informe de la gestion del Comité y
de la ejecucién de sus decisiones.

El informe sera presentado a los miembros del Co-
mité a mas tardar en la segunda sesion del siguiente
semestre.

CAPITULO IV

ACCION DE REPETICION Y LLAMAMIENTO EN
GARANTIA

Articulo 19. ProcedenciadelaAccidon de Repeticion
y del Llamamiento en Garantia con fines de Repe-
ticion. EI Comité de Conciliacion conocera y decidira
sobre la procedencia del llamamiento en garantia con
fines de repeticion y de la accién de repeticién, para
el efecto revisara que se rednan los requisitos de pro-
cedibilidad y procedimentales establecidos en la Ley
678 de 2001 o en aquellas normas que la sustituyan
0 complementen.

En el evento en que el Comité de Conciliacion decida
no iniciar la accién de repeticion y con el propésito de
dar aplicacion al articulo 8 de la Ley 678 de 2001, la
Secretaria Técnica del Comité deberd comunicar in-
mediatamente tal decisién a la Procuraduria General
de la Nacion, con el objeto de que el Ministerio Publico
la ejercite, si lo considera pertinente.
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El Comité de Conciliacion, al momento de evaluar
cada caso, con el fin de adoptar la decision sobre la
procedencia de iniciar 0 no las acciones de repeticion,
debera tener en cuenta, ademas, los lineamientos y
directrices establecidos en la Directiva No. 005 de
2017 expedida por la Secretaria Juridica Distrital y/o
la norma que haga sus veces.

En los casos en que la representacién judicial o
extrajudicial la haya ejercido la Secretaria Juridica
Distrital, es obligacion de los respectivos Comités
de Conciliacién de las entidades u organismos que
efectuaron el pago, decidir sobre la procedencia de
la accidn de repeticidn; de ser afirmativa la decision,
la entidad u organismo distrital interpondra y llevara
la representacion judicial de la accion de repeticion
con cargo a su presupuesto.

Asi mismo se deberd exigir al abogado de represen-
tacion judicial, el diligenciamiento en el médulo de
conciliacién de SIPROJWEB, de la respectiva ficha
técnica de analisis de Accidn de Repeticion.

Articulo 20. Procedimiento para presentar los ca-
sos al comité de conciliacidn, ficha y documentos
soporte en materia de Accion de Repeticidn.

1. En los términos del articulo 2.2.4.3.1.2.12. del
Decreto 1167 de 2016, el ordenador del gasto,
al dia siguiente del pago total del capital de una
condena, de una conciliaciéon o de cualquier otro
crédito surgido por concepto de la responsabilidad
patrimonial de la entidad, debera remitir el acto
administrativo y el certificado del pagador, tesorero
o servidor publico que cumpla tales funciones en el
cual conste que la entidad realizé el pago, junto con
los antecedentes del caso a la Secretaria Técnica
del Comité de Conciliacién, quien debera informar
inmediatamente al Director Juridico.

2. LaDireccion Juridica, designara el caso a un abo-
gado para realizar el estudio pertinente.

3. Asignado el caso, el abogado procedera a elabo-
rar el estudio de los elementos que configuren la
eventual responsabilidad a titulo de dolo o culpa
grave del servidor publico y con base en éste, pre-
sentara recomendacion de instaurar o no demanda
de repeticion.

4. El abogado podra solicitar el traslado de pruebas
que obren en los procesos disciplinarios o fiscales,
si a ello hay lugar, para analizarlas y determinar la
actuacion dolosa o gravemente culposa ante una
condena patrimonial o producto de un acuerdo
conciliatorio que comprometa la responsabilidad
patrimonial de la entidad.
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5. Una vez remitida la ficha sobre la procedencia de la
accion de repeticion, a la Secretaria Técnica del Co-
mité de Conciliacion debera ser listada en el orden del
dia de la sesion del Comité de Conciliacion siguiente.

6. La decision aprobada por el Comité de Conci-
liacién, serd entregada al apoderado a cargo de
iniciar o no la correspondiente accion.

7. ElComité de Conciliacion debera realizar los estu-
dios pertinentes para determinar la procedencia de
la accién de repeticion en un término no superior
a cuatro (4) meses, contados a partir de la comu-
nicacion remitida por el ordenador del gasto en la
que pone en conocimiento del pago.

8. Adoptada la decision por parte del Comité con fun-
damento en los soportes y documentos allegados
en cada caso, el apoderado una vez estudiado el
caso, analizada la jurisprudencia del Consejo de
Estado sobre la materia y consultado el alcance de
la carga funcional u obligacional del agente cuya
conducta dio lugar a la condena, debera presentar
la respectiva demanda de repeticion dentro de los
dos (2) meses a la misma, a menos que deba pre-
sentarla con antelacién para evitar el vencimiento
de los términos de caducidad de la accion.

Articulo 21. Llamamiento en garantia con fines de
repeticion. Los apoderados de la Caja de la Vivienda
Popular deberan presentar informe al Comité de Conci-
liacién para que éste pueda determinar la procedencia
del llamamiento en garantia con fines de repeticion
en aquellos procesos judiciales en los que, segun lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley 678 de 2001 sea
admisible dicha figura.

Articulo 22. Publicacion. De conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.4.3.1.2.15 del Decreto 1069
de 2015, la Oficina Asesora de Comunicaciones de
la Caja de la Vivienda Popular, sera la encargada de
publicar en la pagina web, las actas contentivas de los
acuerdos conciliatorios celebrados ante los agentes del
Ministerio Publico, dentro de los tres (3) dias siguientes
a su suscripcién, con miras a garantizar la publicidad
y transparencia de los mismos.

La Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion re-
mitira las actas contentivas en donde se haya llegado
a un acuerdo conciliatorio, a la Oficina Asesora de
Comunicaciones, para su respectiva publicacion.

CAPITULO V

SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y ARCHIVO

Articulo 23. Secretaria Técnica. La Secretaria Téc-
nica del Comité ser& ejercida por un profesional en

derecho adscrito a la Direccion Juridica de la entidad,
gue designe el Comité de Conciliacion de la Caja de
la Vivienda Popular.

En las ausencias temporales del Secretario Técnico,
gue no impliquen vacancia, el Comité de Conciliacion
designaréa un Secretario Técnico ad hoc. La desig-
nacién o cambio del Secretario Técnico deberan ser
informados inmediatamente a la Secretaria Juridica
Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

Articulo 24. Funciones. La Secretaria Técnica de
la Caja de la Vivienda Popular tendra las siguientes
funciones:

1. Presentar cronograma de las sesiones a llevarse
a cabo anualmente para aprobacién del Comité en
la primera sesién de la anualidad.

2. Coordinar la programacion de las sesiones del
Comité y efectuar la citacion a las mismas previo el
envio de los documentos de analisis de los casos
determinados en el orden del dia, que deban co-
nocer con anticipacion los integrantes del Comité.

3. Laobligatoriedad de elaborary subir las respectivas
Actas del Comité de Conciliacion, en el Sistema de
Informacién de Procesos Judiciales SIPROJ WEB
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la sesion del
Comité de Conciliacién, con las correspondientes
deliberaciones de los asistentes y las decisiones
adoptadas por los miembros permanentes. Las
actas seran suscritas por el secretario técnico y el
presidente del comité de cada una de las entidades,
previa aprobacion de cada uno de los miembros.

4. Verificar el cumplimiento de las decisiones adop-
tadas por el Comité.

5. Preparar un informe de la gestién del Comité y de
la ejecucion de sus decisiones, que sera entregado
al representante legal de la entidad y a los miem-
bros del Comité cada seis (6) meses conforme lo
indicado en el articulo 18 del presente Reglamento.

6. Proyectary someter a consideracion del Comité, la
informacion que éste requiera para la formulacién
y disefio de politicas de prevencion del dafio an-
tijuridico y de defensa de los intereses de la Caja
de la Vivienda Popular.

7. Informar al Coordinador de los agentes del Minis-
terio Publico ante la jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo acerca de las decisiones que el
Comité adopte respecto de instaurar acciones de
repeticion.

8. Coordinar el archivo y control de las actas del
Comité, asi como la incorporacion de esta infor-
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macioén en el Sistema de Informacioén de Procesos
Judiciales SIPROJWERB.

9. Entregar alos abogados encargados de la defensa
judicial de la Caja de la Vivienda Popular, copia
del acta del Comité de Conciliacion para que sea
aportada en la audiencia de conciliacion corres-
pondiente, o de existir politica relacionada con el
asunto, la certificacion respectiva.

10. Enviar copia del reglamento del Comité de Conci-
liacién a la Direccion Distrital de Defensa Judicial
y Prevencion del Dafio Antijuridico de la Secretaria
Juridica Distrital, e informar sobre sus modificacio-
nes a cada apoderado del respectivo organismo o
entidad

11. Enviar a la Secretaria Juridica Distrital, la infor-
macién para actualizar los sistemas juridicos de
Régimen Legal de Bogota y Procesos Judiciales
de Bogota conforme lo indicado en el articulo 16
del Decreto 839 de 2018.

12. El Secretario Técnico debera verificar que su en-
tidad u organismo publique en la Web, las actas
contentivas de los acuerdos conciliatorios o de ami-
gables composiciones, contratos de transaccion y
laudos arbitrales celebrados ante los agentes del
Ministerio Publico y Tribunales de Arbitramento,
dentro de los tres (3) dias siguientes a su sus-
cripcién, con miras a garantizar la publicidad y
transparencia de los mismos.

Para tal efecto el Director Juridico remitir4 oportu-
namente en medio magnético las citadas actas a la
Direccidn Distrital de Politica e Informética Juridica
de la Secretaria Juridica Distrital a efecto de que
se incorporen debidamente tematizadas al Sistema
de Informacién “Régimen Legal de Bogota”.

13. Las demas que le sean asignadas por el Comité
de Conciliacion.

Articulo 25. Elaboracion de actas. El desarrollo de
las reuniones del Comité y las decisiones del mismo
se haran constar en actas que seran certificadas por
el Secretario Técnico. Las fichas técnicas, conceptos
juridicos, antecedentes, jurisprudencia y demas docu-
mentacion allegada haran parte integral del acta en la
cual se trato el tema correspondiente.

La Secretaria Técnica del Comité debera elaborar y
diligenciar las actas del Comité de Conciliacion en
el Sistema de Informacion de Procesos Judiciales-
SIPROJWEB, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la sesion del Comité de Conciliacion, con las co-
rrespondientes deliberaciones de los asistentes y las
decisiones adoptadas por los miembros permanentes.
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Las actas seran suscritas por el secretario técnico y
el presidente del comité, previa aprobacion de cada
uno de los miembros.

Paragrafo. La Secretaria Técnica debera remitir a
cada uno de los miembros y asistentes a la respectiva
sesion, el proyecto de acta, por correo electrénico con
el objeto de que aquellos procedan de inmediato a
realizar sus observaciones.

Si la Secretaria Técnica no recibe comentarios u ob-
servaciones al proyecto de acta dentro de los dos (2)
dias siguientes al envio a cada uno de sus miembros,
se entendera que no existen objeciones y que el pro-
yecto es aceptado.

Recibidas las respectivas observaciones, se elaborara
el acta definitiva, la cual sera enviada por la Secretaria
Técnica a los miembros del Comité para su firma en el
plazo maximo dispuesto en el presente articulo.

Articulo 26. Archivo del Comité de Conciliacion.
El archivo del Comité de Conciliacion reposara en
el archivo de la Direccion Juridica de la Caja de la
Vivienda Popular.

Las solicitudes de copias de certificaciones y de las
actas del Comité seran expedidas y tramitadas por la
Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion.

CAPITULO VI

PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO

Articulo 27. Prevencion del dafio antijuridico y
politicas para la defensa Judicial de la Caja de la
Vivienda Popular. EI Comité debera proponer los
correctivos que se estimen necesarios para prevenir
la causacion de los dafios antijuridicos, para esto es-
tudiarg, analizara y evaluara las causas que originaron
las demandas y sentencias en los que se ha visto con-
denada la Caja de la Vivienda Popular o en los casos
que haya decidido conciliar con el objeto de proponer
correctivos para prevenir este tipo de dafios e impartir
directrices y orientar la defensa judicial de la Entidad.

Los correctivos a tomar deberan incluirse en la formu-
lacion y disefio de politicas de prevencién del dafio
antijuridico y de defensa de los intereses de la entidad.

Todo lo anterior sin perjuicio de las demas funciones
encomendadas al Comité de Conciliacion.

Articulo 28. Indicador de Gestién. En concordancia
con lo establecido en el articulo 2.2.4.3.1.2.7. del De-
creto 1069 de 2015, la prevencion del dafio antijuridico
sera considerada como un indicador de gestion y con
fundamento en él se asignaran las responsabilidades
al interior de la Entidad.
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Articulo 29. Vigencia y derogatoria. El presente
Reglamento Interno de Conciliacion regira a partir de
la fecha de su publicacion en el Registro Distrital y de-
roga en su integridad el anterior reglamento adoptado
mediante el Acuerdo 001 y 002 de 2018 y todas las
disposiciones que le sean contrarias.

El presente Reglamento se discutio en la sesion del
29 de noviembre de 2021, siendo aprobado en ésta
Ultima fecha por los miembros del Comité.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE.

Dado en Bogot4, D.C, alos quince (15) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

JUAN CARLOS LOPEZ LOPEZ
Presidente Del Comité De Conciliacion De La CVP

ARTURO GALEANO AVILA
Secretario Técnico

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - ALTA CONSEJERIA
DE PAZ, VICTIMAS Y RECONCILIACION

RESOLUCION N° 036
(16 de diciembre de 2021)

“Por medio de la cual se establecen los parametros
para el desembolso de estimulos econdémicos para
los jurados designados en las Resolucién 930
del 13 de diciembre de 2021 de la Secretaria de
Cultura, Recreacién y Deporte, que tendra a cargo la
evaluacion de la propuesta habilitada para el “Premio
practicas culturales y de comunicacién comunitaria
en construccion de paz territorial y reconciliacion en
zonas PDET Bogota Region 2021”, en el marco del
Programa Distrital de Estimulos 2021.”

EL ALTO CONSEJERO DE PAZ, VICTIMAS

Y RECONCILIACION DE LA SECRETARIA

GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

En cumplimiento de lo dispuesto por el Convenio
394 de 2021 y el articulo 2 de la Resolucién 930 del
13 de diciembre de 2021,

CONSIDERANDO:

Que los articulos 70 y 71 de la Constitucion Politica
de 1991 establecen el deber del Estado de promover
y fomentar el acceso a la cultura de todos los colom-
bianos en igualdad de oportunidades y de crear esti-

mulos especiales para personas e instituciones que
desarrollen y fomenten las manifestaciones culturales.

Que el numeral 3 del articulo 1 de la Ley 397 de
1997, Ley General de Cultura, sefiala que: “El Esta-
do impulsara y estimulara los procesos, proyectos y
actividades culturales en un marco de conocimiento
y respeto por la diversidad y variedad cultural de la
Nacion colombiana”.

Que el articulo 18 idem, establece: “El Estado, a través
del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales,
establecera estimulos especiales y promocionara la
creacion, la actividad artistica y cultural, la investiga-
ciony el fortalecimiento de las expresiones culturales.
Para tal efecto establecerd, entre otros programas,
bolsas de trabajo, becas, premios anuales, concursos,
festivales, talleres de formacién artistica, apoyo a
personas y grupos dedicados a actividades culturales,
ferias, exposiciones, unidades moéviles de divulgacion
cultural, otorgara incentivos y créditos especiales para
artistas sobresalientes, asi como y para integrantes de
las comunidades locales en el campo de la creacion,
la ejecucion, la experimentacion, la formacién y la
investigacion a nivel individual y colectivo...”

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 modificado por
los acuerdos Distritales 637, 638 y 641 de 2016, “Por
el cual se dictan normas bésicas sobre la estructura,
organizacion y funcionamiento de los organismos y de
las entidades de Bogota, Distrito Capital, y se expiden
otras disposiciones”, en su articulo 94 establece la
naturaleza, objeto y funciones basicas de la Secre-
taria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, la
cual tiene por objeto “orientar y liderar la formulacién
concertada de politicas, planes y programas en los
campos cultural, patrimonial, recreativo y deportivo
del Distrito Capital en coordinacion con la Secretaria
Distrital de Planeacion y con la participacion de las
entidades a ella adscritas y vinculadas y la sociedad
civil.”

Que el documento CONPES D.C. “POLITICA PUBLICA
DISTRITAL DE ECONOMIA CULTURAL Y CREATIVA
2019-2038"%, definié como uno de los objetivos espe-
cificos de dicha Politica “4.2.3 Ampliar mecanismos
de apoyo financiero dirigido a los agentes del sector
cultural y creativo”, para lo cual: “La Secretaria Distrital
de Cultura Recreacién y Deporte en articulaciéon con
entidades publicas y privadas, realizara actividades
de gestién y acompafamiento técnico que permitan
aumentar el nimero de los agentes del sector cultural y
creativo que acceden a financiacion. Para el efecto, se
ampliaran los mecanismos de apoyo financiero dirigido
a los agentes del sector cultural y creativo, para que

1 Consejo Distrital de Politica Econémica y Social del Distrito Capital. Pu-
blicado en el Registro Distrital No. 6643 del 26 de septiembre de 2019.
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puedan apalancar la produccion de bienes y servicios,
a través del acceso a recursos no reembolsables, y
fortalecimiento de servicios de financiacion.”

Que con el objetivo de materializar la politica de fo-
mento y de dar cumplimiento al marco normativo antes
sefialado, la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion
y Deporte ejecutd el Programa Distrital de Estimulos,
que tuvo como fin fortalecer los procesos, proyectos
e iniciativas desarrolladas por los agentes culturales,
artisticos, patrimoniales, recreativos y deportivos de
la ciudad, mediante el otorgamiento de recursos a
través de convocatorias publicas que respondan a las
dindmicas de los sectores y a los objetivos misionales
de la entidad.

Que la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte suscribio con la Oficina de Alta Consejeria
de Paz, Victimas y Reconciliacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotéa, D. C., el
Convenio Interadministrativo N° 394 de 2021, el cual
corresponde al namero interno 4120000-9052021
segun lo reportado en SECOP, cuyo objeto es: “Aunar
esfuerzos entre la Oficina de Alta Consejeria de Paz,
Victimas y Reconciliacion —ACPVR de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogotda ACPVR-SG y
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte,
para la promocion y fortalecimiento de iniciativas de
memoria, paz y reconciliacion y proyectos de interés,
a través del programa Distrital de Estimulos”.

Que la Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte,
mediante Resolucion 730 del 28 de septiembre de
2021, ordend la apertura del Programa Distrital de
Estimulos-PDE 2021, y dispuso que los requisitos y
condiciones serian los establecidos en el documento
denominado “CONDICIONES DE PARTICIPACION”
y en los documentos que contienen los requisitos
especificos de cada convocatoria.

Que el Programa cuenta con la convocatoria de-
nominada “Premio préacticas culturales y de co-
municacion comunitaria en construccién de paz
territorial y reconciliacion en zonas PDET Bogota
Region 2021", cuyo objeto se encuentra descrito en
las Condiciones Especificas de Participacion en los
siguientes términos:

“Incentivar, reconocer y visibilizar proyectos y
productos meritorios de tipo cultural y/o de comu-
nicacion comunitaria ya culminados que hayan
contribuido al fortalecimiento de la construccion
de la paz territorial en las zonas PDET Bogota
Region (Sumapaz, Bosay Ciudad Bolivar) a través
del desarrollo de procesos y productos culturales
gue hayan promovido acciones de reconciliacion
desde una dimension comunitaria.
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Para ello, las acciones conjuntas entre la Alta
Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion y
la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte, entregaran cuatro (4) estimulos a agru-
paciones de caracter cultural y de comunicacion
comunitaria que mediante sus trabajos y productos
hayan fortalecido alguna o varias de las siguientes
capacidades propias de la dimensién comunitaria
de la reconciliacion: Mecanismos, instancias, o
métodos para la resolucion pacifica de conflictos
0 justicia comunitaria; Apertura de espacios de
participacion y representacion para la paz para
quienes tradicionalmente no acceden a ellos;
Convivencia y coexistencia en la diferencia y la
diversidad. Procesos multi actor; Transformacion
pacifica de los conflictos, la convivencia y coexis-
tencia en la diferencia y la diversidad; Construc-
cién de memorias/verdades/narrativas colectivas
plurales (reconociendo consensos y disensos, sin
forzar relatos o verdades Unicas); Conocimiento
y confianza vecinal; Dialogo abierto y superacion
de estereotipos y estigmatizacion de personas,
colectivos o lugares; Diadlogos y convivencia pa-
cifica entre victimas, victimarios y comunidad;
Reconocimiento, dignificacion de victimas y sus
roles en la comunidad; Mecanismos, instancias, o
métodos para la toma de decisiones democraticas
y pacificas a nivel comunitario; Pactos de convi-
vencia y no repeticion.”

Que, de la misma forma, el Convenio Interadminis-
trativo contemplé como obligaciones de la Secretaria
de Cultura, Recreacion y Deporte “acompafiar en la
expedicion de los actos administrativos de apertura de
cada convocatoria, designacién de jurados, de otorga-
miento de estimulos a jurados y ganadores, resolucion
de ganadores y demas actos administrativos que se
requieran en el desarrollo de la convocatoria.”

Que asi mismo, el mencionado Convenio Interadminis-
trativo sefialé como obligacién de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D. C., “contar con los
recursos necesarios para garantizar el desarrollo de
las convocatorias, a través de la expedicion de los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal y Regis-
tros Presupuestales, esto es, para: i) el desembolso
de los estimulos para los jurados, y ii) la apertura y
desembolso de los recursos a los ganadores de los
concursos”, por lo que sera la entidad responsable
de realizar el desembolso de los estimulos econémi-
cos a cada uno de los jurados que tendran a cargo
la evaluacion de las propuestas habilitadas para las
convocatorias sefialadas.

Que mediante la Resolucion 930 del 13 de diciembre
de 2021 la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte
designé los jurados que tendran a cargo la evaluacion
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de las propuestas habilitadas para la convocatoria:
“Premio précticas culturales y de comunicacion
comunitariaen construccion de paz territorial y re-
conciliacion en zonas PDET Bogota Region 2021”,
en el marco del Programa Distrital de Estimulos 2021y
el convenio interadministrativo sefialado anteriormente:

“ARTICULO 1: Acoger la recomendacion del Co-
mité y designar a la terna de jurados que tendran
a cargo la seleccion de las propuestas habilitadas
para el “Premio practicas culturales y de co-
municacién comunitaria en construccion de
paz territorial y reconciliacién en zonas PDET
Bogota Regidén 2021", en el marco del Programa
Distrital de Estimulos 2021, a las personas que se
relacionan a continuacion:

e Jurados Principales

Documento . "

Nombre de identidad Puntuacién | Perfil

Maria del Pilar | - 51 652 399 89 UNO
Sosa Santos

Gizel Patricia | - ~ 55 g5 749 85 DOS
Maya Aguilar

AngelaMaria | - - 4 19 00g.321 95 TRES
Urrea Veloza

PARAGRAFO 1: Los jurados designados deberan
adelantar el proceso de seleccion de las propuestas
habilitadas en la convocatoria “Premio practicas
culturales y de comunicacion comunitaria en
construccion de paz territorial y reconciliacion
en zonas PDET Bogota Region 2021” conforme
lo sefialado en el Programa Distrital de Estimulos
2021.

PARAGRAFO 2: En caso de faltas permanentes,
temporales o renuncia del jurado designado que
no puedan culminar el proceso de evaluacion de
las propuestas, actuara como jurado suplente:

e Jurado Suplente

Documento L .

Nombre de identidad Puntuacién | Perfil

Camilo Alberto | ~ g1 767 948 93 TRES
Jiménez Vera

Que el articulo 2 de la Resolucién 930 del 13 de di-
ciembre de 2021, ordend:

“ARTICULO 2: Que teniendo en cuenta lo esta-
blecido en la clausula sobre Obligaciones de las
Partes del Convenio 394 de 2021, la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C. tra-
mitara el desembolso de los estimulos econémicos
a cada uno de los jurados que tendran a cargo la
evaluacion de las propuestas habilitadas para la

convocatoria “Premio practicas culturales y de
comunicacidon comunitaria en construccion de
paz territorial y reconciliacion en zonas PDET
Bogota Region 2021”, por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/Cte.
($4.500.000), de conformidad con lo expuesto en
la parte motiva de la presente resolucion, con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
1167 de fecha 17 de agosto de 2021.”

PARAGRAFO 1: La Secretaria General de la Alcal-
dia Mayor de Bogota, D. C. tramitara el desembolso
de los estimulos econémicos a los jurados desig-
nados y expedira el Registro Presupuestal, una
vez verificado el cumplimiento de las obligaciones
a cargo de los jurados, certificado por la Oficina de
Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconciliacion
de esa entidad.

PARAGRAFO 2: En marco de la actual emergencia
sanitaria decretada en todo el territorio nacional, y
con el fin de prevenir y mitigar la propagacion del
COVID-19coronavirus, los jurados seleccionados
deberan entregar en el siguiente correo electronico
correspondencia.externa@scrd.gov.co, (Asunto:
Documentacion requerida identificando el nombre
del participante y la respectiva convocatoria) dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha
de la notificacion del acto administrativo que los
designa como jurados los documentos que se
relacionan a continuacion:

«  Fotocopia del certificado de Registro Unico
Tributario (RUT) legible y actualizado.

e Certificacion bancaria a nombre de la persona
natural en donde conste la sucursal, el nimero
y el tipo de cuenta, y que haya sido expedida
en un plazo no mayor a treinta (30) dias ante-
riores a su entrega.

e Certificacion de afiliacion activa al Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

Que respecto de los jurados de la convocatoria el
numeral 7.7.1 de las Condiciones de Participacion del
Programa Distrital de Estimulos 2021, sefiala: “El PDE
designara un numero impar de expertos externos de
reconocida trayectoria e idoneidad seleccionados del
Banco de Jurados, quienes evaluaran las propuestas que
cumplieron con las condiciones de participacion, emitiran
un concepto escrito de las mismas, deliberaran y reco-
mendaran los ganadores, teniendo siempre en cuenta
gue las propuestas seleccionadas seran las que hayan
obtenido los mayores puntajes. Como resultado de este
proceso se suscribird un acta que dejara constancia de
la recomendacion de ganadores, incluidos los puntajes
y los argumentos técnicos que soportan la decision.”

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP. 12 « 2021 « DICIEMBRE * 20



Que, por consiguiente, la evaluacion de las propuestas
habilitadas para la convocatoria la realizan expertos
de reconocida trayectoria e idoneidad.

Que, conforme a lo anterior, cabe sefialar que la
Resolucion 185 de mayo 7 de 2013 cre6 el Banco
Sectorial de Hojas de Vida de Jurados que evaluaran
las propuestas habilitadas en el marco del Programa
Distrital de Estimulos del Sector Cultura, Recreacion
y Deporte.

Que a través de la Resolucion 124 del 22 de febrero
de 2021, se ordend la apertura del Banco de Jurados
del PDE 2021 con el fin de actualizar documentos y
permitir la inscripcion de mas participantes, de confor-
midad con los requisitos sefalados en las Condiciones
de Participacion del Banco de Jurados del Programa
Distrital de Estimulos 2021.

Que en aras de dar cumplimiento a la Resolucién 696
del 3 de septiembre de 2013 expedida por la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, mediante
acta de radicado en ORFEO 20212200383893 del 1 de
diciembre de 2021 se conform6 un comité, encargado
de seleccionar a los jurados que evaluaran las propues-
tas habilitadas para la convocatoria: “Premio practi-
cas culturales y de comunicacion comunitaria en
construccion de paz territorial y reconciliacion en
zonas PDET Bogota Region 2021".

Que en cada caso el Comité defini6 los perfiles de los
jurados, de acuerdo con las recomendaciones de la
Direccién Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion,
de la Alta Consejeria de Paz, Victimas, y Reconcilia-
cion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., y realizé el proceso de evaluacién de
los jurados conforme con los criterios de seleccion in-
dicados en el documento denominado, “PROGRAMA
DISTRITAL DE ESTIMULOS (PDE)- CONDICIONES
DE PARTICIPACION- BANCO DE JURADOS 2021".

Que el citado comité definié el valor del estimulo econo-
mico a otorgar a cada uno de los jurados seleccionados
para evaluar, por CUATRO MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/Cte. ($4.500.000), amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1167 de
fecha 17 de agosto de 2021, (Construccion de Bogota-
Regién como Territorio de Paz para las Victimas y la
Reconciliacién) por valor de CUATROCIENTOS VEIN-
TE MILLONES DE PESOS M/Cte. ($420.000.000),
expedido por la Subdireccién Financiera, Responsable
del Presupuesto de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D. C.

Que de acuerdo con lo estipulado en el numeral 9.3 de
las condiciones de participacion del Banco de Jurados
2021, al cierre de la convocatoria que hace parte del
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portafolio 2021 del Programa Distrital de Estimulos-
PDE, el comité verificé el listado de candidatos a
jurados inscritos en la misma y procedio a hacer la
respectiva seleccion.

Que mediante acta de radicado en ORFEO
20212200383893 del 1 de diciembre de 2021 el Comité
recomendo a la Secretaria Distrital de Cultura, Recrea-
ciény Deporte y a la Oficina de Alta Consejeria de Paz,
Victimas y Reconciliacion de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota D. C., la designacion
de los jurados que tendran a cargo la seleccion de la
propuesta habilitada para las convocatoria “Premio
practicas culturales y de comunicacion comunita-
ria en construccion de paz territorial y reconcilia-
cion en zonas PDET Bogota Regidn 2021", en el
marco del Programa Distrital de Estimulos 2021, y que
hacen parte integral del presente acto administrativo.

Que el numeral 5.7 de las condiciones de participa-
cion del Banco de Jurados -BJ, sefiald que no podran
participar “Quienes se encuentran incursos en alguna
de las causales de restriccion de participacion esta-
blecidas en las presentes condiciones, inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses establecidas
en la legislacion vigente”.

Que la Direccion de Fomento de la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte adelanté la revision
de las restricciones de los jurados postulados que
obtuvieron el mayor puntaje y que pueden conformar
la terna de jurados designados sin que se encontrara
restriccion alguna.

Que acorde a lo establecido en el numeral 9.7 de las
condiciones de participacion del Banco de Jurados:
“Los participantes que obtengan un puntaje igual o
superior a setenta (70) conformaran la lista de elegibles
para ser designados como jurados de la convocatoria”.

Que el Comité, con base en los puntajes obtenidos,
y el perfil establecido, una vez verificadas las restric-
ciones, definid la terna de jurados principales y un
suplente, asi:

e Jurados Principales

Documento L .

Nombre de identidad Puntuacion | Perfil

Maria del Pilar Sosa C.C. 51.652.399 89 UNO
Santos

Gizel Patricia Maya |  ~ 55 g50 749 85 DOS
Aguilar

Angela Marfa Urrea | - ~ 1 319 008321 95 TRES
Veloza

Ahora bien, las condiciones de participacion del ban-
co de jurados establecen en el numeral 9.8. que: “El
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participante que obtenga el cuarto puntaje mas alto
serd invitado como jurado suplente siempre y cuando
cumpla con el puntaje requerido”. En ese orden, se
nombra como jurado suplente a:

e Jurado Suplente

Documento L. "

Nombre de identidad Puntuacién | Perfil

Camilo Alberto C.C. 80.767.948 93 TRES
Jiménez Vera

Que en atencion a lo estipulado en el numeral 9.8 en
concordancia con el numeral 9.10 de las Condiciones
de Participacion del Banco de Jurados 2021 el comité
comunic6 su decision a los jurados seleccionados,
los cuales aceptaron su designacion, dentro del plazo
de dos (2) dias habiles a partir de la comunicacion y
a través de la plataforma web del Sistema de Convo-
catorias (SICON).

Conforme lo anterior, la Direccién de Centro Memoria,
Paz y Reconciliacién remitié el memorando 3-2021-
34482 del 14 de diciembre de 2021 a la Alta Consejeria
de Paz, Victimas y Reconciliacion —solicitando realizar
las gestiones necesarias para el desembolso de los
estimulos a los jurados seleccionados y los registros
presupuestales correspondientes.

En consideracién de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Objeto. Establecer los parametros para
el desembolso de los estimulos econémicos para
cada uno de los jurados designados en la Resolucion
930 del 13 de diciembre de 2021 de la Secretaria de
Cultura, Recreacion y Deporte que tendran a cargo
la seleccion de las propuestas habilitadas para la
convocatoria “Premio practicas culturales y de co-
municacidon comunitaria en construccién de paz
territorial y reconciliacion en zonas PDET Bogota
Region 2021” , en el marco del Programa Distrital de
Estimulos 2021y el convenio interadministrativo N° 394
de 2021 celebrado con la Oficina de Alta Consejeria
de Paz, Victimas y Reconciliacion de la Secretaria Ge-
neral de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 1167
de fecha 17 de agosto de 2021.

Articulo 2. Plan de seguimiento. La Direccién del Centro
de Memoria, Paz y Reconciliacion de la Alta Consejeria
de Paz, Victimas y Reconciliacién debera realizar segui-
miento a la implementacion de los recursos, a través de
la solicitud de soportes que acrediten la realizacion de las
actividades relacionadas en desarrollo de las funciones
asignadas para la supervision en los Estudios Previos del
Convenio Interadministrativo N° 394 de 2021.

Articulo 3. Procedimiento para la gestion de los recur-
sos. La Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconci-
liacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., remitira a la Subdireccién Financiera
de la misma entidad, los documentos que acreditan
el cumplimiento para el tramite de desembolso de los
estimulos econdmicos para los jurados designados en
la Resolucion 930 del 13 de diciembre de 2021 de la
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte.

El desembolso estara sujeto al procedimiento interno
de la Subdireccion Financiera y a los lineamientos de la
Secretaria Distrital de Hacienda y a la certificacion del
cumplimiento de las obligaciones a cargo de los jurados.

Paragrafo. Para el desembolso de los montos, las
personas sefaladas en el articulo 4° de la presente
resoluciéon deberan remitir por una Unica vez a la Ofi-
cina de Alta Consejeria de Paz, Victimas y Reconci-
liacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., y actualizar cuando sea necesario,
la siguiente documentacion:

a. Fotocopia del certificado de Registro Unico Tribu-
tario (RUT) legible y actualizado

b. Certificacion bancaria a nombre de la persona
natural en donde conste la sucursal, el nUmero
y el tipo de cuenta, y que haya sido expedida en
un plazo no mayor a treinta (30) dias anteriores
a su entrega.

c. Certificacion de afiliacion activa al Sistema General
de Seguridad Social en Salud.

d. Los demas que sean requeridos por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Secretaria Ge-
neral para la creacion de terceros.

Articulo 4. Registros Presupuestales. Ordenar a la
Subdireccion Financiera de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la expedicion de
Registro Presupuestal de acuerdo con el monto indi-
cado en la tabla precedente, con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 1167 de fecha 17
de agosto de 2021, de la siguiente forma:

Nombre Dog;r:gg;%de Valor
Maria del Pilar Sosa Santos | C.C. 51.652.399 $ 4.500.000
Gizel Patricia Maya Aguilar | C.C. 52.850.749 $ 4.500.000
Angela Maria Urrea Veloza | C.C.1.019.008.321 | $ 4.500.000
TOTAL $ 13.500.000

Articulo 4. El contenido de la presente resolucién sera
comunicado por la Oficina de Alta Consejeria de Paz,
Victimas y Reconciliacion —ACPVR de la Secretaria Ge-
neral de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., a los jurados
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sefialados en el articulo 1 de la presente resolucion,
al correo electronico registrado por ellos, a fin de que
realice los tramites correspondientes. Los datos son:

Correo electrénico
y movil:

Documento de

Nombre Identidad

Maria del Pilar pilisosa2012@gmail.com /

C.C. 51.652.399

Sosa Santos 3123977657
Gizel Patricia gisellemaya@gmail.com /
Maya Aguilar C.C. 52.850.749 3132301411
Angela Maria urreaangela@gmail.com /
Urrea Veloza €.C.1.019.008.321 3133547577

Articulo 6. Ademas de la publicacion que se realizara
por conducto de la Subdireccién de Servicios Adminis-
trativos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., la Direccién del Centro de Memoria
Paz y Reconciliacion de la Alta Consejeria, realizara
las gestiones para que la presente resolucion se pu-
blique igualmente en el micro sitio de convocatorias
de la pagina web de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte.

Articulo 7. Vigencia. La presente resolucion rige a
partir del dia siguiente a su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., alos dieciséis (16) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

CARLOS VLADIMIR RODRIGUEZ VALENCIA
Alto Consejero de Paz, Victimas y Reconciliacién -ACPVR

SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N° DDI-024883,

2021EE29202001
(16 de diciembre de 2021)

“Por medio de la cual se ordena la publicacién de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE (E) DE LA OFICINA DE NOTIFICACIO-
NES Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA SUBDI-
RECCION DE EDUCACION TRIBUTARIA Y SER-
VICIO -DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS

DE BOGOTA - DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
de las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.
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CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No. 1 y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en
el Registro Distrital, division de la secretaria general
de la Alcaldia Mayor

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital, division de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor, los actos administrativos relacionados en los
anexos No. 1y No. 2 que hacen parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 48 Registros, Anexo No. 2 con 487 Registros.

Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO
LIQUIDACION OFICIAL DE
CONTROL MASIVO AFORO

CUENTAS CORRIENTES | RESOLUCION DE DEVOLUCION
Y DEVOLUCIONES Y/O COMPENSACION

LIQUIDACION OFICIAL DE CO-
RRECCION ARITMETICA

RESOLUCION SANCION POR NO

ATENDER REQUERIMIENTO DE

INFORMACION O EXTEMPORA-
NEA PUNTUAL

LIQUIDACION

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracion que debera interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
direccion Juridico Tributaria, ubicada en la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2)
Meses siguientes a esta publicacion.
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Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

AUTO DE ARCHIVO
EMPLAZAMIENTO PARA DECLARAR

CONTROL MASIVO

CUENTAS
CORRIENTES
Y DEVOLUCIONES

AUTO INADMISORIO

EMPLAZAMIENTO PARA DECLARAR
PLIEGO DE CARGOS

GENERAL DE
FISCALIZACION

Contra los actos administrativos mencionados en el
anexo No 2 no procede ningun Recurso. La notificacion

se entenderd surtida desde la fecha de publicacion de
este aviso.

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogot4, D.C., alos dieciséis (16) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

ANA VICTORIA BARRERO LIMA
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacioén Fiscal (E)

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 16 » 2021 « DICIEMBRE * 20



TVNLINNd
VANVHOJINILX3 O
NOIOVIWHOANI 3a 250r VINYY o
30IS3M ON 1202/2L/20 | 90V dVE0696T0 | 8LOZ 1202/24/20 |  OLNIINNANDIY wN YN 9L1'8LLTS 285200071€62044242 zes1z0-da
VNIG3 OOV z1svezaaLZ0z
HIANTLY ON
4Od NOIONYS
NOIONT0STY
NOIOVSNIdINOO NYAZNS o
oavyyI0 \202/2hi60 | 64 96 509 M 120z V202/LL6L | O/A NOIONTOA3A £0LNON SOMNOHIA | 69LELETS 0£4500000£260L202 15562010
VOIFOW IVl YNY 289152331202
30 NQIONT0S3Y
] OMO4Y 30 V1D o SAQY1D 10 i
oavyyI0 V20220l | bh O 8 H08 ¥ rooz | veozreieo | Q0XTSE IS, 11100082 vol 11192082 Z2s a4 6L05Y0000808 11202 | o0 PO | geevzoriaa
VNLINNd
VANVHOJWALX3 O
NOIOVINHOANI 3a
ozy cne YNZHOTVNYSOY 10 §
301S3 ON V0RO | e e AL 810z 1202/2hie0 | OLNIIWININOIY N N Lgsssze | IO e, | 0zezonoteszonziz | o o MO | oosizoriaa
H3IANTLY ON
¥Od NOIONVS
NOIONT0S3Y
NOIOVSNAdNOO Z3¥3d ViA3d e
oavyyI0 1202/ehi60 | 29 ¥L¥NS 041D 6102 1202/LL9L | O/A NOIONTOA3A Q8SOMA SOMNOHAA | ssvesz6l ¥/5S000002€1601202 vipez0-1aa
OINOLNY VWO 951852331202
30 NOIONTOSTY
120z NOIOVSNIdINOD
3QIST ON 2 Mmmomwr 1 | 020z 6102 | 120z80/8L | OIANOIONTOATG 8izraa SOTINOJHIA Y08'82L'6 .m@uwmwm._wmumw_wﬁ ¥92200000£12+01202 mm«ovwwm_rmom 816.10-100
‘8102 2402 30 NQION10S3Y
0o/0a NOIOVSNIdINOD MDY o
oavyyI0 \202/2hi60 | 'VLODO8 L000k | 0202 ‘6102 | LZ0Z/bizh | O/A NOIONTOAIA ASLHEVLOVYY VIa3¥d 198°€LT L SN | evizooooozvzeozoz | Lo MO | waiezoiaa
/9% VEL QL8 U 30 NQIONT0S3Y

NOIONTOASA o1s3ndnl 0avy3a0dY
ENERARS QILo=Ig O/A ALNIANGININOD oavolavy oN
730 FUEWON

0daojdad OdIL

‘e ugioedl|gnd e| ap olpaw Jod opuediIouU BISa s ‘|L0Z 8P 691 OpJandy |ap £ Ojndjue |ap | ojesbeled |9 us OpIO9|gE]}SS O] B SWIOU0D ‘BIOUSNDASUOD U
‘uoroeoliqnd ajuasaud
e| 9p 039[q0 SeAleJISIUILIPE SBUQIDENJOE SE| ‘UQIDENUIUOD B UBUOIoB|a) 8s anb sajuaknguiiuod so| eled uolalold ugloeuIWIS®Q 9P UQID2a4IpgNS
e| @p uoloepIinbi] ap euDLQ B| A S8JUBLLI0D SEJUSNY A UQIOBPNEBIaY 9P UQID2aJIpgnNs
B| 9P S8uU0IdN|oA A S8JUBII0D SejuaN) ap euUIDLO B| ‘01DIAISS A BlueINgLl] UQIOBONPT 8P UQID2aJIpgNS B| 8P OAISBIA [0J1U0D) 9P BUIDO B| 8p S8 SO| anp

:lages soey ‘010IAI8G A BlLEINGL] UOIDBINPT 8P UQID0AJIPgNS B| 8p |B0SI4 UQIoRIUSWND0 A SBUOIDBDIION 8p BUIDLQ €] 8p (3) aler e

11q1D31 @ 0Yd313p |3

T20Z 30 3¥9INTI0IA 3a 9T 13d £88¥20-1AA'ON NOIONTOSTH V1 3AT ON OXANY 4ep 3p 12G3p 3
OSIAV d0d NOIOVOIHILON
V109049 3G
y109098 3d SOLSINdWI 3a TVLIYLSIA NOIDOIHIA - VANIIOVH 3A TVLIMLSIA VIdVLIHOIS S|

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 17 « 2021 « DICIEMBRE * 20



3dIS34 ON

Teozg/ti/ee

T0c 013094
00 AANVHOVD
-0gd LvT 8¢ UM

810¢

Te0c/oT/62

IvNLNNd
VINVHOdNILX3 O
NOIOVWHO4NI 3a
OLNIINI¥INOIY
¥3AN3ILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

¢S.'600'908

'SV'S
VIOOTOND3L sN3z

895¢00071€620TTCTC

10
8G5¥€233120C

8v81¢0-1ad

0avyy3d

Teoz/et/oT

dans
60 OLE MZL UM

810¢

Teoe/et/eo

WNINNd
VaNVHOdWILX3 O
NOIDVNMOANI 30
OLNIINI{ANDIY
Y3ANALY ON
HOd NOIONYS
NOIONT0S3Y

VN

VN

9.0°,9T1°008

SVS
WVHTVO SYIYLSNANI

§65¢00071€620TTCTC

10
§85¥€233120C

§/81¢0-1ad

3dIS34 ON

Teo0z/eT/Lo

dvIvos3
34401 a3 L
OSId G708 6 UM

T-Teoe

T202/80/0C

NOIOVSN3IdWOD
O/A NOIONTOA3A
3d NOION10Ss3d

2TE8YTO08

VoI

2TE8YT008

S'V'S 334400
ALTVIOZdS HOANOD

8779€0000021T90T20C

10
115/¥1331202

89€810-10A

3dIS34 ON

Te0e/T1/0T

9CT90 LAY

TeoC

Tc0c/80/0¢

NOIOVSNadWOO
O/A NOIDNTOA3A
3d NOION10S3d

TrvX1IH

SOTNJIHIA

9G¢2°€00'88

SONV1
-131SVO 139NV
OQyVvNOZT dvs3ad

¥.,€¥00000£9TL0TC0C

10
0€9€ST33TC0C

G¢/810-1ad

OdIDONOOSs3a

Teozg/ti/ee

(47 /e]
€E 9V ¥ UM

8T0¢

T20¢/T1/80

VOILIWLIEY NOIDO
-034402 3a VIO
-140 NOIOVaINOIT

8r0TINN

SOTNJIHIA

868'967'08

QdIVLe NOHC
VAVH43ATVA OL3IN

0,98¢0¥TTT0¢E€0020C3

10
YE€ESECAATC0C

¥2¢9ceo-lad

OdIDONOOSs3a

T202/21/60

¥€2 0118
H8. dNS 59 10

8102

T20z/2t/e0

IvNLNNd
VINVHOdWILX3 O
NOIOVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3ANTLY ON
¥Od NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

202°956'6L

OLd3av VI
1M ZNYD YHVAIND

§29200071€620TTCTC

10
ST9vEC3aTC0C

§06Tc0-1aa

OdIDONODSs3a

T202/21/60

220920 02T O1
HNS €V 8T 6T UM

1-1T02

T202/21/90

0d04v 3a VIO
-140 NOIOVaINOIT

0.9¥086.

VoI

0,9'1708'6L

0Old3gNNH 39d0r
NOYVvd ONIHYVO

0.05¥0000€621TTC0C

10
ST¥9.¢331202

88¢€¥20-1ad

0avyy3do

T202/21/60

102 dv
/8v2TVSIg L dX

8102

Teo0z/2t/eo

IVNLNNd
VINVHOdWILX3 O
NOIOVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

¥96°0v2'6L

OSNO4TV OQIVASO
0OY3TVO OINONY

§85200071€620TTCTC

10
§/Sv€¢331202

§98T¢0-1aa

0avyy3d

Teoz/eT/ot

6€ G6 9621 10

810¢

Teoz/et/en

IvNLNNd
VINVHOdWILX3 O
NOIOVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

€20°TEC6L

OINOLNY OdIvVl
VNIdSO VSVYdOA

€29200071€620TTCTC

10
€T9¥€C331202

€06Tc0-1aa

Y10904d 3d SOLSIANdNI 3a 71

T1¢0¢ 3Ad 349N31D1d 3A 9T 13A €88%7¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3AT ON OX3ANY
OSIAV d0d NOIOVOIHILON

I41S1d NOIDO3dId - VAN3IOVH 3d TVLIY1SId VIdV13d03S

T

551 € OYd3Iap |
‘lep ap Jaq3p |3

V10504 30
SOLSINdWI
3aNODIYIA

o
]
58]
=4
[=s)
=
=
Y
&)
=
=)
N
x
o
[=5)
[
o
[
2
W
=
=
Z
O
[Te}
O
4
<
<
jas)
=
o]
=
O
<
2
=
[=)
<
9
e
=
=
%)
&)
<<
=
o}
O
Q
[as]
2
=
e
-
%)
a
2
=
2
@]
W
=<




OdIDONOOSs3a

Te0e/et/60

6S €T V6 10

8T0¢C

Tc0c/et/eo

WNINNd
VANVHOdWILX3 O
NOIDVINNOANI 3@
OLNIINIYANDIY
H3ANILY ON
HOd NOIONYS
NOIONT0S3Y

VN

VN

6¢5'720'098

vai
vadn SYI4LSNANI

€19200071€620TTCTC

10
€09v€233120C

£68T¢0-1ad

0avyy3d

T202/21/60

€1d 25 T2 00T UM

6T0C

T20zZ/TT/9T

NOIOVSNIdNOD
O/A NOIDNTOAIA
3d NOION10S3d

XNNZ9vTOVVY

vid3yd

€28'800°098

41a00 V S NO4ILNO4
S3INOISHIAANI 3A VIO

€/¥500000LET60T20C

10
8¢T87¢331¢0C

TIveco-1aa

0avydy3do

Tc0e/e1/60

ONWVHVdINGIS
oidiaa e
Id L¥ 2€ L UM

Teoe

Te0e/T1/6T

NOIDVSN3IdWOD
O/A NOIDNTOA3A
3d NOION10S3d

989ZXI

SOTNDJHIAA

96°¢00°098

V10904 3d OONvd

652900000£02¢0TTC0C

10
§€605¢33T20C

S¢seco-1aa

0oavydyd3d

Te0ze/et/60

ONVYHVdINGZS
[elle]EI[eERFOSIS)
S 2E ET UM

8T0¢C

Te0e/Ti/6T

NOIOVSNIdWOD
O/A NOIDNT0A3A
3d NOIONT10S3d

4v0d8600VVY

via3yd

96'200°098

V1090d 3d OONvE

£//500000.¥7260T20C

10
€/¥15¢33120C

8¥5€¢0-1ad

OdIDONODSs3a

Teoe/Tt/Se

SEV6 VIT 10

810¢

Teoz/0T/62

IvNLNNd
VINVHOdWILX3 O
NOIDVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

6TY'905°0€8

'S'V'S Ovd YNOd
VIDILNIWIV VINVd
-INOD IHOId Vdavd

815200071€620TTCTC

10
895¥€¢33120C

848T¢0-1aa

OdIDONODSs3a

T202/21/60

G2 V.0T 98 UM

810¢

Teoz/et/eo

IvNLNNd
VINVHOdWILX3 O
NOIDVIWHO4NI 3a
OLNIINIHINOIY
Y3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

9€6'6,0°0€8

vall O9IAY OldvNn
-03d0dOV NIOVNTY

¥09200071€620TTCTC

10
¥65v€¢33120C

¥88720-1aA

3dIS34 ON

T202/21/60

L. vy S194dT110

810¢

Teoz/et/eo

IvNLNNd
VINVHOdWILX3 O
NOIDVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

Tv0°520°0€8

S'V'S OVNOr
VYdOLONYLSNOD

T109200071€620TTCTC

10
T6Sv€C33TC0C

188T20-10A

3dIS34 ON

Teoe/Tt/Se

VNV VINVS
¥dd 08 ¢ 8510

810¢

T20z/0T/62

IvNLNNd
VINVHOdWNILX3 O
NOIOVWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
Y3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

€EY'¥00°028

VINONOD3
V1 VAILYY3400O
NOIOVZINYOHO

€15200071€620TTCTC

10
€95v€2¢33120¢

€48T¢0-1aa

3dIS34 ON

Teoe/Tt/0e

S€09.€710

8T0¢

T20z/0T/62

IvNLNNd
VINVHOdNILX3 O
NOIDVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
Y3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

LV9'TE0'TT8

YIGNOT
-00 3d S3AVOdd
NOIOVANN4

T.5200071€620TTCTC

10
T9Sv€C33120C

T58T¢0-1aa

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TTVLIHLSIA NOIDD3dId - VANIIOVH 3d 71

Tc¢0c¢ 3d 349N31D1d 3a 9T 13dA €88¥¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3AT'ON OXIANV
OSIAV d0d NOIOVOIHILON

141S1d VIdVL3d03S

bl

15912 OU3J3p |
“iep ap 133p |3

V109049 30
SOLS3NdWI
3d NQIDDHIA

=]
N
w
=4
oQ
=
=
o)
a
N
=)
N
=
o
o
™~
g
~
2
18]
=
=
Z
O
e}
@]
4
<
<
[2s)
=
O
=
O
<
2
=
=
<
)
e
=4
=
2
&)
<
=
O
O
Q
[as}
2
=
=4
=
2]
&)
C
2
=
2

G

RE



3dIS34 ON

Te0e/eT/60

8 ¥8 8T UM

8T0¢

Teoe/et/eo

avNnLINNd
V3INVHJOdNZLX3 O
NOIDVINHO4NI 3d
OLNIINI¥INOIY
Y3ANILVY ON
¥0d NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

8ET'S6T1°006

S'V'S NPN3IAIS

2€.200071€6¢01TCTC

10
2¢Lyee3aatene

¢T0ceo-1aa

3dIS34 ON

Te0e/eT/60

v av G€ UM

8T0¢

Teoe/et/eo

avNnLINNd
V3INVJOdNZLX3 O
NOIDVINHO4NI 3d
OLNIINIYINOIY
Y3ANILVY ON
¥0d NOIONVS
NOIONT0S3Yd

VN

VN

619°CLT°006

VAL NOIODJ3ANI
3 0dv1dOS S3AT10N
NOIOVZILVIWOLNY 3d
IVI4LSNANI VINVd
-NOD 'vallISW VIO

£89200071€6¢0TTCTC

10
1/9v€233T20C

£96Tc0-10a

OdIdONOOs3a

Teoe/eT/L0

T0T 40
TE VI8 96T UM

810¢

Teoe/et/eo

avNnLINNd
VINVHOdNILX3 O
NOIDVINHO4NI 3a
OLNIINIYINDOIY
Y3ANILVY ON
d0Od NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

¢6S°0LT°006

‘N"3 dO9 40 30vad

099200071€6¢0TTCTC

10
0S9€¢33T20C

0¥6Tc0-1aa

3AIs34 ON

Te0c/eT/60

002
40 88 95 65 UM

8T0¢

Teoe/et/eo

avNnLINNd
V3INVdJOdN3LX3 O
NOIDVINHO4NI 3d
OLNIINIYINOIY
Y3ANILVY ON
d0Od NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

66€°65T°006

vaii
OddNIANOD OdNYD

§89200071€6¢0TTCTC

10
§/9v€¢33T20C

S96Tc0-10A

0avydyd3d

Teoe/et/ot

vy vi8
sigge¢ 10

8T0¢

Teoe/et/eo

avNnLINNd
V3INVIOdNZLX3 O
NOIDVINHO4NI 3d
OLNIINI¥INDOIY
Y3ANILY ON
d0Od NOIONVS
NOIONTOS3Y

VN

VN

CEL'EET 006

V'S INIWdO
-13A30 X31vao1o

6¢.200071€6¢0TTCTC

10
6T.v€C33aTC0C

600¢c0-1aa

3dIS34 ON

Te0e/eT/60

69 97€970

810¢

Teoe/et/eo

avnLINNd
V3INVIOdNZLX3 O
NOIOVINHO4NI 3d
OLNIINIYINDOIY
Y3ANILVY ON
d0Od NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

9Y9°€TT'006

SVS dVL X SNvdL

989200071€6¢0TTCTC

10
9/9v€¢33T20¢

996Tc0-1aA

0avydyd3ad

Teoe/eT/oT

e L2z ad

810¢

Teoe/et/eo

avnLINNd
VINVHOdNILX3 O
NOIDVINHO4NI 3a
OLNIINIYINDOIY
Y3ANILVY ON
dOd NOIONVS
NOIONT0S3d

VN

VN

9ET'¥¥0'098

V'S VIONVdS3

¥€9200071€6¢0TTCTC

10
¥29v€ca3120C

¥161¢0-1ad

10904 3d SOLS3aANdNI 3d 1

T¢0c 3A 349N3ID1A 3d 9T 13d €887¢0-1AA’'ON NOIONTOS3Y V1 3dTON OXINV
OSIAVY d40d NOIOVOIHILON

d1SId NOIDO3d1d - VANZIOVH 3d TTVLIF1SIAd VIHdV1LIdO3S

Bl

[BEIR-EOlIEIE o
‘Jep ap J3q3p |3

v.10904 30
S01S3NdWI
JaNoIDI3YIa

o
]
48]
=4
Q
=
=
)
a
]
=)
N
=}
o
[
==
[
<
~
2
W
=
=
Z
O
[Te}
O
Z,
<
<
oQ
=
o]
s
O
<
Nu
=
[a5
<
U
<
-2
=
52
&)
=
Q
)
Q
[aa]
=z
E
22
=
2]
0
2
=
52
J
8]
=4




3dIS3d ON

Teoe/et/Lo

99 99T ¢¢ UM

8T0¢

Tc0e/et/eo

IvNLNNd
VINVHOdNILX3 O
NOIOVYWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
Y3AN3ILY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

¥15°,59'006

SVS
LNIOd 43NIVLNOD

2.9200071€620TTCTC

10
299¥€2331202

¢S61¢0-1ad

OdIDONOOSs3a

Te0e/et/60

6V Ves
dNSviv ©a

L-LT0¢

T20¢/eT/90

0¥04v 3a VIO
-140 NOIOVYaINOIT

LT€.59006

VoI

LT€'.59'006

SVS Z3dvns
SOWINYLSNOD

¢,0S70000€0ETTIC0C

10
1T¥9/233120C

68€rc0-1ad

OoavsnH3d

Teoe/et/Lo

vZ NI €0
Y€ dNS VSE 10

8T0¢C

Te0c/et/eo

IvNLNNd
VINVHOdNILX3 O
NOIOVYWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3AN3LY ON
¥Od NOIONVS
NOION10S3Y

VN

VN

¢EY'065°006

SVS W3LSAS ONILIT
ANV 30IAY3S vy
“N3IO ALIYO3LNI OId

699¢00071€620TTCTC

10
659v€233120C

6v61¢0-1ad

OdIDONOOSs3a

Teoe/et/oT

LLeyT SIgavL aX

8T0¢

Te0c/et/eo

WNINNd
VANVHOdWILX3 O
NOIDVNMOANI 30
OLNIINI¥ANDIY
H3ANILY ON
HOd NOIONYS
NOIONT0S3Y

VN

VN

665°085°006

VIGWO10D
IvSYNONS AD 3AV
S SVANINOY3V 0gv

¢v/200071€620TTCTC

10
2€Lv€e331202

¢c0ceo-lad

0oavydy3d

Te0e/et/60

102 40
9z 22 O 69 ¥

8T0¢

Te0e/et/eo

WNINNd
VANVHOdWILX3 O
NOIOVNMOANI 30
OLNIINI¥ANDIY
H3AN3LY ON
HOd NOIONYS
NOIONT0S3Y

VN

VN

TS9'8TS'006

'SV'S
SNOILNTOS EXN

§99¢00071€620TTCTC

10
G59¥€2331202

S¥61¢0-1ad

0oavydy3ad

Teoe/et/ot

1687985710

810¢

Te0e/et/eo

WNINNd
VANVHOdWILX3 O
NOIDVINNOANI 30
OLNIINI¥ANDIY
H3AN3LY ON
HOd NOIONYS
NOIONTOS3Y

VN

VN

88.'L15°006

SVS VSdAL

€0/200071€620TTCTC

10
£69¥€233120C

€861¢0-1ad

0oavydy3ad

Teoe/et/ot

¢€ YL 0S¢ 10

8T0¢C

Teoe/et/eo

WNINNd
VINVHOdWILX3 O
NOIDVNNOANI 30
OLNIINI{ANDIY
H3ANILY ON
HOd NOIONYS
NOIONT0S3Y

VN

VN

2¢9E'YTS'006

dd vIo
NVIOIAVALT3 A
3 SNODJI avaldnNo3as

T0,200071€620TTCTC

10
T69¥€233120C

1861¢0-1ad

3dIs3d ON

Teoe/et/Lo

0T 40
G2 acIovT 10

8T0¢C

Teoe/et/eo

WNINNd
VANVHOdWILX3 O
NOIOVNMOANI 30
OLNIINI¥ANDIY
H3AN3LY ON
HOd NOIONYS
NOIONT0S3Y

VN

VN

99€"EVY'006

SVS SAID0TONHOAL
JIVYMLH0S d3AIF

£992¢00071€620TTCTC

10
€59¥€2331202

€v61¢0-1ad

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDD3dId - VANIIOVYH 3d 71

Tc¢0c¢ 3d 349N31D1d 3A 9T 13A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3AT ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIOVOIHILON

41SId VI4Vv13d03S

41551 € 0U3319p |

“Iep 3p 1393p 3

V10904 30
SOLS3Ndl
30 NoIDO3HIA

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 56 « NUMERO 7317 « PP -2 + 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



0avyy3do

Te0e/T1/8T

CT 8T OVT UM

0202

Teoz/0T/Te

NOIOVSN3IdWOD
O/A NOIONTOA3A
3d NOION10S3d

696MMM

SOTINDJHAA

60€29LCTIT'T

OYOL FHHINOY
VIYVIN VOITIONY

£/7500000£5280T20C

10
¢c0/¢e331202

28502¢0-1aa

0avyy3do

T202/21/60

TNIANs
22 L. avT uX

810¢

Teoz/etieo

IVNLNNd
VANVHOdNILX3 O
NOIOVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3ANILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONTOS3Y

VN

VN

ST1°.2T'T06

SVS V10908 3140N
13d SINOIOVLOA

£29200071€620TTCTC

10
199¥€¢331202

1G6Tc0-10A

0avyy3do

Teoe/eT/oT

90€ 40
TEV Y6 VIT HO

810¢

Teo0z/et/eo

IVNLNNd
VIANVHOdNILX3 O
NOIOVIWHOLNI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3AN3ILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONTOS3Y

VN

VN

20L°9TT'T06

VIINONY ava3io0s
.'SOY¥N93S 3aVIN
“YdINOD ‘VIMVNO3d

-O49V NOIDD310¥d.

67.20007€620TTCTC

10
60.¥€C33120C

666T¢0-10A

0avyy3do

Teoe/eT/ot

TIdg9
66 S18 0S¢ 10

810¢

Teoz/et/eo

IVNLNNd
VIANVHOdNILX3 O
NOIOVIWHOLNI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3ANILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONTOS3Y

VN

VN

T12¢8'C1IT'T06

SVS SOIL
-SI19071 VAIA vdNd

87.200071€6¢0TTCTC

10
80.¥€¢33120C

866T¢0-10A

OdIdONOOSs3a

T202/21/60

Ly €TT O¥9 10

810¢

Teoz/etieo

IVNLNNd
VIANVHOdNILX3 O
NOIOVIWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3ANILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONTOS3Y

VN

VN

G.1°860'T06

SV's
STVOINIHO N3d109

17/200071€620TTCTC

10
L0.¥€C331202

166Tc0-10a

3dIS34 ON

T202/21/60

SOE dv
GLEST 4L UM

810¢

Teoz/et/eo

IVNLNNd
VIANVHOdNILX3 O
NOIOVWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3ANILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONTOS3Y

VN

VN

8T9'756°006

'SV'S
IVNLOVHLNOD VIHOL
“INSNOD SOAVIOOSY

® SVYLOd VLSOOV

€7.200071€62¢0TTCTC

10
€0.¥€c33120C

€66T¢0-1aa

OdIdONOOSs3a

T202/21/60

T06¢C
40 6€ ¢€ L UM

810¢

Teo0z/et/eo

IvNLNNd
VIANVHOdNILX3 O
NOIOVIWHOSNI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3ANILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONTOS3Y

VN

VN

661'8..°006

SVS
SVO 3H43IHdSONLY

604200071€620TTCTC

10
669¥€¢33120C

686T¢0-1aA

OdIdONOOSs3a

T202/21/60

L6 ¥, dNS TV 10

810¢

Te0z/2t/eo

IVNLNNd
VINVHOdNILX3 O
NOIOVWHO4NI 3a
OLNIIWIHINOIY
¥3ANILY ON
¥Od NOIONVS
NOIONT0S3Y

VN

VN

966°€9.°006

SV SvSIavA

804200071€62¢0TTCTC

10
869¥€¢33120C

886T¢0-1aA

V10904 3d SOLS3INdNI 3d 1

T<0< 3A 349INTID1A 3A 9T 13d €887¢0-1AA'ON NOIONTOS3H V1 3AT ON OXINV
OSIAVY d0d NOIOVOIHILON

[41SId NOIDO3dId - VAN3IOVH 3d TVLIH1SId VIdV13d03Ss

Bl

551 e OYd3Iap |
‘Jep ap Jaq3p |3

V10904 30
SO153Ndl
30 NQIDO3HIA

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7317 « PP.1:22 « 2021 « DICIEMBRE * 20



0191A188 A eliejngl] uoIdeINPI 3P UIdIAIIPYNS
(3) 1eosiq ugidejuawINoog A SBUOIOEIIIJON Bp BUIDLO djdr
VINITT Od3d4dVved VIHOLOIA VNV

‘osiAe ajuasald [ap ugioealgnd e| e sawainbis sasaw (g) sop Sso|
op 0JJUSP [BIUBPINI0 0PeISOI ‘KT 0SId 06 — GZ "ON OF elale) €| us elobog ap soisandw| ap [eunsiq ugindalig el us epeaign ‘eueinguil 02IpLNC Ugiodalipgns
©| 9p soueINgll SOSINday ap BuIDLO k| dlue asiauodialul elagap anb UQIOBISPISU0IDY 8P 0SIND3Y |8 8pad0.id SOPEUOIOUSW SOAlJEIISIUILIP. SOJOB SO| BIIUOD

111231 & 0Yd343p |9

Tc¢0c¢ 3d 349N31D1d 3A 9T 13A €88¥¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3AT'ON OX3ANV “1ep 3p J2G3p |3

OSINV J0d NOIOVOIIHILON

V10904 30

Y 109049 3d SOLS3ANdNI 3A TVLIFLSIA NOIDD3HIA - YANAIDVH 3A TVLIY1SId VIdVY1IH03S B

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 = PP 123 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



V3INOVHO TVYAOANVS
OAdNVNY34 sns3ar
0avyyd3o 12oz/LLoL AR RN 9102 L2oz/e0/€C MMMM\_._%WN@MM_NM_ yL2an SOTNJJHIA 96€'¥8C'¥ 9p sopeulwIsdpUl @ 1/20000€0€260120C \.mmomnwm_ 1202 VN
sopeulwis}ep solepalay
o/A epinbii uoissong
¢l alct HYHVY103d viavd oo - ANIvr 10
0avydy3d 120z/LLI9L SI1g.ags W 9102 1202/60/€2 OLNIINYZYIdWI O0LSAIH SOTNJIHAA 8G¥'eeL ¥ ZONNIN YOSINYD 1£60000€0€2601202C 169161331202 VYN
HYHVY103d vavd o zvia %]
OdIOONOOSs3a Lcoz/LLiel 20 ¥6 LL UM 8102 1202/60/€2 OLNIINYZYIdWI EGGMAl SOTNJIHIAA 06.°L18°€ VIMLN VIYYIN 3SOr 800000£0£260120C 89061331202 VN
HYHVY103d vavd R Yd3d4vd 23401 %]
0avydy3do L2oz/LL/LL 1S98L AL 9102 Leoz/e0/ee OLNIINYZYI1dNT L9LNZZ SOTNJIHIA 061'¥60°€ oLy¥3gv olav4 €2¥0000£0£260120C €pLL61331202 VYN
HYdv103d vavd oA 0QTvan 3odor 10
0oavydy3do L2coz/LLLL Y€ 0L 6LL 10 9102 1202/60/€C OLNIINYZYIdINT 9ZE™MH SOTNJIHIAA 88G°€26'C SIATY SIATVO 1990000€0€2601202 18€161331202 VYN
10LdVY dvdv1030d vavd A OTVAZHVY YNOAVE 10
3dIS3H ON L2coz/LLLL 61121 DL ¥ 9102 1202/60/€C OLNIINYZYIdINT Z88AMI SOTNJOIHIA 9EV'6.6°L OSNOTV NIMA3 6610000£0£260120C 616061331202 VYN
608 dV Hvyv1030a vavd 08vo 10
OdIDONOOSs3d Leoz/Liiee 9i02 1202/60/€2 128TAZ SOTNJIHIA €.9°0v¥ 1V 3a OON3HNV 01+¥0000€0€2601202 VN
1S €6 VEL UM OLN3INVZV1dNT o€lelL331c0e
T3INNVIAN OLsnony L
Hvdv103a vavd . VAVAY Oavydavno 10
OdIDONOOSs3d Lecoz/LLiLL €0G6dV Sl L9CAL 9l02 1202/60/€2 OLNIINYZYIdNT €€8IMO SOTNJIHIA 81502y LT INYA SOYOVIN 2060000€0€2601202 229161331202 VN
1HVHO3IN
3dIS3d ON 120z/LLoL 9l 9¢vie1D 6102 '8L0Z | 1202/60/€T HVHEVI03A Vaivd L06DHY SOTNJIHIA 6¥72'86¢ -N3H NV3r s394039 €200000€0€¢60120C o VN
OLINIINVZVIdNT 3INOININOA €6.06133120C
L-810C
‘L-1102°9 Hvyv1030a vavd . YAOQVS YHNO3S 10
3dIS34 ON 12oz/eL/eo 2€ 1L 0S MY Sz 120z/0L/62 OLNIINVYZYIdNT VN VoI 1€8'8Y OLIdVOV OaNVNYIH 2/52¥0000€81011202 611552331207 VN
‘1 -9102

NOIONTOA3a

J1aVAVEO

0aoyad

0OL0v3a
OdIL

oLs3ndl

0dvy3aody
O/A 3LNIANGIYLNOD
7130 3YEGNON

0avalavy oN

‘e ugioeol|gnd .| ap olpaw Jod OpuedlIIoU B)S8 8S ‘L|L0Z 8P 69 OpJendy [8p €| ojnojle [ap | ojeiBeled |8 Us OPIOS|E]SS O] B SWIOUOD ‘BIDUSNI8SU0D U]

‘ugioeolignd sjussaid e| ap 018[qo SeANE.ISIUILIPE SBUQIOBN]OE. SB| ‘UQIDENUIIUOD B UBUOIOE|8) 8S anb sajuaAngliuod so| eled uolslijoid
uoloRUIWIBIBQ 8P UOID0BJIPGNS B] 8P UQIOEZI[BISIH 8p [BJauss) BUIDLO B| A S8jusllio) sejuand A ugioepneosy ap UQiooalipdns
e| 8p sauoionjoAa( A S8jusLII0D SEJUSN) 8p BUIDLO B| ‘OIDIAI8S A BLEINGL] UQIOBONPT 8P UQIDOBIIPGNS B| 8P OAISE [0J1U0D 8p BUIDIQ B| B| 8ap sl so| anp

:lages soey ‘OI0IAIBS A elLIEINgL] UQIDBONPT 8P UQID0BJIPgNS B| 8p |e0SI4 UgIoRIUBWNO0d A SBUOIDBOIIION 8p BUIDLO €] 8p (3) 8jer e

111591 B 0Yd313p |9
‘1ep ap 43gap |3

T¢0¢ 3d 349N31D1d 3a 9T 113A €88720-1AA'ON NOIDNTOS3Y V1 3dC'ON OXIANV
OSINAV d0d NOIDVDIdILON

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-24 + 2021 « DICIEMBRE * 20

v.10904 3
S0153NdWI
A NOIDOIYID

Y10904d 3d SOLSINdNI 3A TVLIHLSIA NOIDO3dId - VANTIOVH 3d TTVLIH1SIA VI4V13Id03S




,-8T0¢

101 e snsac
oavyyId teozTior | dveNioaw | G0 | eoziomer | SVRY 93C VRS N oI 202628 | 3004100 OAVISNO |  60ZPPO000ETITIIZ0Z | o) celO N
unswrs 6L | o Yor YNOQ¥VD OTINVVE
€0 OLdV o ¥VZVIVS Vavsod 10 zs2v20
0QIOONOOS3A | T202/2T/60 T 2eT s 020z | TZ0Z/2T/Z0 | ORMOSINAYNIOLAY |  ALHISOTOVWY ia3dd v89vZC'8 oY I 806900000L08TI20Z | coeo oo | G500
¥vdv103d Valvd e Z3NdSVA 10
oavayE0 T202/TT/EL VI ET LT ¥ o102 | Teoeseoez | OVNS e TS TEENNI SOINOJHIA 0T 0LS L 210 e I 1520000608260T202 | 1 oo N
Uvdv103d Valvd oy ON30IND 73 10
oavayIo T202/TT/0T 2€852910 o102 | Te0ese0ez | oVNS e TS s687AN SOINOJHIA 9STOVS L AN OuNogTy | BSE00008082601202 | 4, orsraio N
¥vdv103d Valvd e OONVHY VIONITVA 10
oavauIo T20Z/TT/OT | 626 UNS L1710 o102 | Te0eseoez | oVNS e TS 186NN SOINDJHIA vrZeES L Orenomy Nyitae | Te2000008260T202 | L oo N
OuVATY
0QUYTIVO ZANLLEYIN
3QIS3y ON T20Z/TT/OT | 22 TOT O6Y ¥ otoz | Teozeoz | S O30 VENS 69576N SOTNDIHIA €8T LS 'L op SopeuIRIaPUI S | 0ZTT000EOEZ0TZ0Z | oo T N
sopeulwIsiap Solapalay
o/A epinbj UoIsaINS
L 8roe dVHv103a Valvd NO93LH0 NOO3L 10
3QIS3H ON T202/21/60 8T8 YT IO sy | T0UOUE | o)\izviana N oI 8952082 | i oauvon raguy | SLTEYO000SBTOTIZOZ | oot N
6TV dv UYHV103a Vaivd o UIIAVE SOTIVO 10
3QIS34 ON T202/TI/eT o€ 16 651 15 ot0z | Teozeoez | oS TS L9TOOH SOINDIHIA £82°922L | gqqunGg vaaogg | EEOTO00EDEZ60T20Z | por ot N
UYHV103A Vaivd are Z3NOINAoY ZaNOIa 10
0QIDONODS3A | T20Z/TT6 8EOT LT 10 otz | Teozeoez | oS TS 026 SOTNDIHIA BI9T8TL | 43 amaNy SOy | 8S00000£082601202 | oot N
UYHV103A Vaivd c1q- VIdVL VIDHYO 10
3QIS3y ON T20Z/TI/6T 29STEZTO ot0z | Teozeoz | oIS TN ELVSLH SOTNDIHIA LE2°ST89 A SSTO000EDEZ60T202 | ¢, et oo N
UYHV103A Vaivd a0y SOYILSITIVE SOL 10
0QIDONODS3A | TZ0Z/TI/OT 06602710 ot0z | Teozoz | oIS TS T88LAD SOTNDIHIA ¥0.'892°9 PSho OJavL Oy | SOTO000EDEZE0TZOZ | cooo o oo N
UvHV103a Vaivd a0/ SOYILSITIVE SOL 10
0QIoONODS3A | TZ0Z/TI/OT 06602710 ot0z | Teozeoz | oS TS L10vz8 SOTNDIHIA ¥0'892°9 PSho OJavL v | GOTO000EDEZE0TZOZ | cono o oo N
UYHV103a Vaivd gec ONVITRUNY 10
0QIDONODSIA | TZ0Z/T/ET 62 12110 otz | Tzozeoez | oIS TS 6824 SOTNDIHIA 98E955Y | o MEAGHg | 0L00000£08260T202 | (oo b N
seyure)q UVHV103A Vaivd et NYINNOQ 10
oavyyId TEOZTULT | \o o 021 15 otz | Tzozeoez | NS e SLZACH SOTNOIHIA S68'25T9 oAy comiowy | 74S0000808260T202 | Lo oo N
UvHV103a Vaivd . OINOLNY T3NSIN 10
3QIS34 ON T202/TU/LT 997 STV ot0z | TzozeoEz | oIS SN E6ENLN SOTNOHIA 288665 | Lo SOy | LETIO00EDEZE0TZ0Z | ,cor ot N
L-810¢
‘L-1102'9 UVHV103a Vaivd o OYIWOY OYILNIND 10
oavayIo T20Z/ZT/0T 96 97 L9 W) e | TE0ZOTEZ | SO N vol 69T 228'S NYAOR AG VEOEV000088TOTIZ0Z | oo cori oo N
T-9102
YvHv103a Vaivd oc VYNIJSO S3dIA 10
oavsnHIY T20Z/TT/6 SZ6TSTO otoz | Teozseoez | NS MRS 8TYOOY SOTNOHIA STE'L0SY OINGLNY a5 STE00008DE260T202 | corotomrzoz N
HIANVL L 0z o Uvdv103d Vatvd ONILVd STav 10
3QIS34 ON T202/2T/60 -NVS Hyg o e | TRozoTeZ | TS S e N Vol 295 1LYY vl DusEvasor | STEPPO000ETIIIZ0Z | Lo oo N
uns 088z 0EMNY | 2
T-910¢
TIPS e oYISISp |

Y10904d 3d SOLS3INdNI 3A TTVLIHLSIA NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TTVLId1SId

TZ0c 3A 349NTID1A 3d 9T 13d €88720-1AA'ON NOIONTOS3H V1 3d2' 0N OX3ANV

OSINAV d0d NOIOVOIHILON

“Iep ap 12q3p |3

V10904 30
S50153NdWi
3d NQIDD3HId

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 = PP 25 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



OdIOONOOSs3a T1202/TT/LT ov vy € AL 9102 Tcoz/60/€C M_MMM_.__\WWND/\MM_NM EEINZZ SOTNOIHIA LEV'VL0'9T .O_>|_nw_ﬁm_7“\”_\w_\w__%m__.w_wn_ /600000€0€260T20C hﬁwommm_vm:wow VN
3dI1S34 ON 1202/TT/9T NI Mmmm._”hn_NMa 10 9102 Tcoz/60/€C M_./_WMM_.__\WWND/\MM_NM 88SGXAN SOTNOIHIA 0¢C'L28ET NMMNGNW__M_/IMWM_%%I_ 90TT000€D€260T20C onHmMWmHNON VN
0oavyy3o 1202/TT/8T %0 Mw.ﬁmm_wﬂ_o 9102 Tcoz/60/€C M_./_WMM.__\WWNM_\MM_MM 099NN SOTNOIHIA 20L'29€°ET OAI__NMV@W_,_(W_\,__Ed\Io ¢T0T000€D€EC60TC0C NMNH@MWMHNON VN
3d1S34 ON T1202/TT/9T Fas MWM MWN_V_ 9102 Tcoz/60/€C M_./_WMM.__\WWNM_\NM_MM 680N SOTNOIHIA 90€'SLTET M_uwm—w_@m_w_owm_wwwww L¥€0000€0€260T20C hmoammm_vm_._”mom VN

OdIOONODSs3a 1202/TT/0T 00T 8E VLD 9102 Tcoz/60/€C W_./_WMM._%WNM_\M_\MNM_ SZTMAEN SOTNOIHIA 0v0'0SC°ET m_m_w__m\_,_._.w_uM—M_an_m_ 9/€0000€0€260T20C omoamﬁm_vm_._”mow VN
3d1S34 ON 1202/T1/8T /80T d88 ¥M 910¢C Tecoze/60/€C M_./_WMM_._MNWN@M_\M_MM_ 8€0d4dl SOTNOIHIA 69¥'602°CT MﬁMMM M_AW._N_IL\% S020000€0€260T20C mwvﬁmﬁm_vm_._”mow VN

OdIOONODSs3a Tc0e/TT/eT NS 88 677 ¢ UM 9102 Tcoz/60/€C M_./_W_M_M_._V,H_NWN@M_\M_NM_ 88TOCI SOTNOIHIA 62€'T20CT .M%_\”_zﬂm—vz_ﬂﬂ\m_/wmn 06T0000€D€260T20C oﬁoomﬁm_vm_._”mow VN
3dIS34 ON T202/TT/LT 90 2T 6T UM 910¢C Tcoz/60/€C M_./_WMM_._V,H_“WN@M_\M_NM_ LYTHNI SOTNOIHIA SCT6VETT NMZ(MZMMM%WXMJ{ T€20000€0€260T20C ammomﬁm_vm_._”mow VN

OdIOONODSs3a T202/TT/LT 0S €T 0S 10 9102 Tcoz/60/€C M_./_WMM_._V,WWN@M_\M_NM_ YeTMTH SOTNOIHIA V2 eee 1T m<_N_<m_M,_m“N_H_,._.N_<§ 1/660000€0€260T20C hﬁh.ﬁmﬁm—vm_._”mow VN
3dIS34 ON T202/TT/9T €€ G¥ 0910 910¢C Tcoz/60/€C M_./_WMM_._V,WWN@M_\M_NM_ 656NHY SOTNOIHIA 0v.'€82°0T AOU_W__VW.H_.MV%%NMW_."W_‘“M 2660000€0€260T20C Nﬁh.ﬁmﬁm—vm_._”mow VN
3dIS34 ON T202/TT/6T 67 6T ¢Z UM 9102 Tc0oz/60/€C M_./_WMM_._V,WWN@M_\M_NM_ 9E9SNY SOTNOIHIA 069'TL2°0T .N_<O|_w__w_m“x§w%7:___n_m0 6660000€0€260T20C mﬁh.ﬁmﬁm—vm_._”mow VN

OdIOONOOSs3a T202/TT/CT €919 €6 AL 9102 Tc0z/60/€C MNMM_._“,WWN@MM_NM_ EvvdiH SOTNOIHIA T6¥°080°0T OEDEO{ENDL.MMm_w_m_O 2€00000€0€260T20C thomﬁmm_._”NDN VN
0oavyy3o T1202/TT/0T 6V STVI 1O 9102 Tcoz/60/€C MNMM.%WN@MM__\AM_ Sy9dzg SOTNOIHIA 979°'S€9'6 Wmvw__wﬂ,_d_\w M@%wwﬂ 6650000€0€260T20C mHMHmHm_vm_HNDN VN

OdIOONODSs3a Tc0e/TT/eT w_m_hmOMMM._W_U 9102 Tcoz/60/€C MNMM.%WN@MM__\AM_ 98€7INI SOTNOIHIA 0,9°C€S'6 O._—/._MM_H__NJ_\MMWI__—M_WO 2520000€0€260T20C NNQOOHM_VM_HNDN VN
0oavyyd3o T1202/TT/6T ST S20L710 9102 Tcoz/60/€C MNMM.%WN@MM__NM_ 0T.1z9 SOTNJIHIA €89'G/T'6 mw_.ww_m_m_w_mmn_w_..m@mw_du 9¥¥0000€D€260T20C owﬁ.ﬂmHWm_.ﬂNON VN
3dIS34 ON T202/TT/TT 12211210 9102 Tc0oz/60/€C MNMM.%WN@MM__\AM_ 600MII SOTNJIHIA 6LE'TLT6 m_N.m_?“/_m__.Ww__\‘/ql_\_,_m_/MM«.__\.‘ T8T0000€D€C60TC0C HO@O@MM_VM_HNDN VN
0oavyyd3o T1202/TT/9T G2 VT NE6 UM 9102 Tc0z/60/€C MNMM.%WN@MM_—NM_ €8e13l SOTNJIHIA ¥9.°06.'8 mN_MW_.M_Wm_NMWMW_m_DZNM_ S9T0000€D€EC60TC0C mwwomﬁm_vm_._”mow VN

OdIOONODSs3a T202/TT/LT YT VST 12T 10 9102 T1c0z/60/€C MNMM.%WN@MM_—NM_ €0¢Z1d SOTNJIHIA 006'CEL'8 m_mw__ﬁ.u.w_mw_a—w_—\,_m_m_mm__“_u__\u_\/w_w_ 8€80000€D€260T20C wmmﬁmﬁm_vm_HNDN VN
3dIS34 ON 1202/TT/0T CET VL 25 UM 9102 Tc0z/60/€C MNMM.%WN@MM_—NM_ 798drd SOTNJIHIA ¢l200L'8 @ﬂMMMWwOﬂ.MMMMN 6280000€0€260T20C mvmﬁmﬁmm_HNON VN
3dIS34 ON T1202/TT/9T 98 MWMM.WO( 9102 Tc0z/60/€C M./_WMM\_.—_\%WN@MM_—MM_ 0ETMCI SOTNJIH3A 989'€99'8 NMMV%A—_/_IN\M_‘_/W___MT_“/\._ €T.0000€D€260T20C mmvﬁmﬁmm_HNON VN
3dIS34 ON T1202/TT/0T ov LS ¥6 10 9102 T¢0z/60/€C M./_WMM\_.—_\%WN@MM_—MM_ €0EMII SOTNJIHIA 18V'/8V'8 w%mw_mw_@.wﬂ_n__@w_u_ T87¥0000€0€260T20C ﬂONHmMWM_HNON VN

TIGI591 € OYdaIap |

Tc¢0c 3d 349N31D1d 3A 9T 13A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIOVOIHILON

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDDO3dId - VANZIOVH 3d TVLIY1SIA VIdV1L3IdO3S

“Iep ap 1393p 3

V10904 30
SO153Ndl
30 NoIDO3HIA

OTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 56 « NUMERO 7317 = PP 1226 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

Q
[aa]
2
=
=4
=
2
&)
2
=
52
@}
W
24




ans Hvdv103d vdvd . . YIONITVA 10
OdIOONODS3a T202/TT/LT TE PE Sz ¥ 9102 Tcoz/e0/€C OLNIINVZYIdNT 9T81ON SOTNDIH3IA 8¥.'8L2°6T ZI180 OTNEOLSINY T1620000€0€260T20C T10T6TIIT20Z VN
L -810¢
70N 'L-1T02'9 dvdv103d vdvd . . vYzZO101 10
0oavyy3o T20z/et/oT 08 ¥NS €210 S've'z Tcoz/0T/62 OLNIINVZYIdINT VN YOI v12'8L2°6T WVEVAYYD ¥VISO 2ZSEY0000€8TOTTCOC 1085€233T202 VN
‘T-9T02
1 -810C
‘L-1T02'9 Hvdv103d vdvd . . VYAIS YHO1 10
3dIS34 ON T202/2T/0T dvorTv.10 G'pe 'z T20z/0T/62 OLNIINVZYIdINT VN YOI 002'892'6T -vLO ISOC 1318EVO 00S€70000€8TOTTZ0C 6085€233T20Z VN
‘T-9102
ONVIgNYd O0SV1
-3A OUVATY SIN
3dI1S34 ON T202/T1/8T TZVEI vT UM 9T0C Tcoz/60/€C M_./_WMM_‘__\WWND{MMNM_ () El-] SOTNOIH3IA 0€9'€9T'6T 9p sopeulwisepul @ TTE0000€D€C60T20C .ﬁmOﬁmMMm:Nom VN
SopeuIWIalap Solapalay
o/A epinbij ugisaons
Hvydv103d vdvd . . SINT 39d0r 10
3dIS3d ON T20Z/Ti/6T 92 92 V2 OV 9102 Tcoz/e0/€C OLNIINYZYIdW3 TOOMMH SOTNOIHAA €8L729T'6T SYAIAVTIINOS 8990000€2€260T20C 886161331202 VN
NVS 31S3
addvVYNNOVIV1
dvdv103d vdvd . . S3a3aNINOYY OATVM 10
OdIOONOOSs3a T202/TT/LT m__\ﬂ__.n_mw /m_mmm_@_.,van 9102 Tcoe/60/€C OLNIINVZYIdINT SLLNONI SOTNOIHIA 00T 09T'6T -SO YN9IND OY3NOY 280T000€D€2C60TC0C 208161331202 VN
VIVIAZT WA
207 dv 98 9's'v'e dvdv103d vdvd . . YIDHvO 10
oavsnH3d T1202/21/60 4 £v 65 95 10 2T - 9102 T1202/01/62 OLNIINVZYIdINT VN Yol 6€0'880°6T NIYYIN TVEOLSIND 08€€0000€8TOTTZ0C 0085£2331202 VN
dvdv103d vdvd . . OLsSNoONv NvNr z3aNo 10
3d1S34 ON T202/TT/9T G0 G2T ¥S UM 9102 T20z2/60/€C OLNIINVZYIdINT €e6dT1d SOTNDIH3IA 12€'8L0'6T -14a0Y Z3IANVYNY3H £,/00000€2€260T20C 162061331202 VN
912 dv 9 dvdv103d vavd . . Z3HONVS 00Z0d0 10
OdIOONO0DS3a 1202/T1/6 OL ¥ VIO YTTIA 9102 T202/60/€C OLNIINVZYIdNT ETLMI SOTNDIH3IA 6TV'0L6°LT NVNC 39H0C 6020000€0€260T20C 626061331202 VN
LeeseD
BOI0IBN TNOD dvdv103d vdvd 0ayvold 10
ediz - ealfed sjue ‘LSE"
OavsnH3d T20Z/TT/0T ._\_m_\mm,w __\W_v_om.WMm_ 9T0C Teoz/e0/€C OLNIINYZY1dW3 8vZN1H SOTNOIHAA BET'LSE'LT HVYS3D VHOW OQuvd G¥0T000E€DEZ60TC0C 69161331202 VN
€LT2TUNS ¢ 10
GT VO SINTL dvdv103d vdvd . . 10
0oavydy3o T202/TT/0T 30 8n1D 1IANND 6102 T20z/60/€C OLNIINVZYIdNT 9.eng3 SOTNOIHIA €8Y'82€°LT ZI1dO OZ0d O"VATY 9000000€0€260T20C 92,06T331202 VN
dvdv103d vdvd . . OSNO41V Z3N 10
3dIS34 ON T202/TT/9T G¢C LVT NST MV 9102 T120z2/60/€C OLNIINVYZYIdNT ¢SSd1IH SOTNOIHIA SvL6vT'LT “30IC SONYTTELSYD 6€60000€0€260T20C 659T6TIATZ0Z VN
202 dv dvdv103d vdvd . . ONV3ITVO 10
oavydy3o T1202/T1/8T 6T 65 VP2 AL 9102 1202/60/€C OLNIINYZYIdNT L08XM1 SOTNOIHIA 8STLVT'LT Z34INVY 13v4vy 2T120000€0€260T20C 266061331202 VN
L-8102 IvAOd
3dIS34 ON 1202/21/60 8y MWM M_.Ww_v_ ‘9's'v'e T1¢02/0T/6C M.J_W_M_M_.%JWN@MM_MM_ VN YOI 285°C90°'LT “NVS d3aNMoNydg 602€70000€8T0TTC0C nmhmmwm_vm_ﬁmom VN
‘¢'T-9102 3SOCr OOSIONVY
Hvdv103d vivd . . SIHANY 10
OdIdONODSs3a T202/TT/9T 155€8710 9T0¢ T20Z/60/€C OLNIINYZYIdNT L66NGIN SOTNJIHIA S0E'626'9T NVILSIHD ILLODYHY 1S00000€0€260T202 117061331202 VN
Hvdv103d vivd . . Oldva NvAI 10
34QIS34 ON T20e/TT/LT S0¥ dV 9T 859910 9T0C T20z/60/€C OLNIINYZYIdNT 968MAD SOTNJIHIA 9TT'8L2°9T NZVZNVHY SYINY £,060000€0€260T20C 129161331202 VN
TIqoT € OUJaIsp [

T¢0c 3d 349N31D1A 3d 9T 113d €88¥¢0-1Ad'ON NOIONTOS3d

OSIAV J0d NOIOVOIHILON

V1 3d¢°ON OX3aNV

Y10904d 3d SOLS3INdI 3d TVLIHLSId NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TVLIF1SIA VIHdV13d03S

“Iep 3p 12q3p |3

V10904 30
SO1S53NdI
JaNOIDI3YId

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-27 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



UYHV103a vaivd o INMENOOVE 10
3aIS34 ON Te0e/TT/6T szseT o0z | Teozeoez | Sy O30 VENE TSPAIH SOINOHAA | TETL9vEE NI vNOvos | TLs0000s0szeotzor | oo a0 N
oaoNoosaa | Teozior | YINNONvadva 910z | Teoeeoez | SVAV103A vaivd 009NN SOMNOMIA | sBzzEz | 130 VEMNON QvAdId | rZ50000E0EZ60TZOZ 0 N
18 Ty ¥ 95210 OLNIINYZYIdNI ! vyeT6TIATZ0Z
0ONHUVIN SYZYd
0z dv UvHVI03a Vaivd o VIOILVd AT THAHS 10
oavyyan T20e/TT/LT N otz | Teozeoz | i O30 VERS LEBAXZ SOINJHIA | e85'608°2C sy tvly vPP000006260T202 | o0 1O N
HVHVI03a Vaivd oo VIV VOITIONY 10
OQIDONODS3IA | TZ0ZTTOT | 69VSOT 29 ¥l o0z | Teozeoez | i O30 VERS 8vZuvH SOINJHIA | 8sL'99vze PANRCAR 6160000606260T202 | gog 1O N
£-8102 UVHVI03a Vaivd o NOONIY 10
0avuya T20e/2T/0T 8 9T €5 OV L | teozotier | SYOY IO vENS N vol 88296102 | L NSNS noo | 2Levoooogstotieor | o 19 N
MVHVI03a Vaivd o VHIENIAVAL 10
3aIS34 ON T20e/TT/LT SS ETT €T ¥ o0z | Teozeoz | SreY O30 VENS 60004 SOINOHAA | oerTeTOz | VI ERIAVARL o | ezeooooeoezeoteor | o o B0 N
106 L 810c HYHVI03a Vaivd ZIMINVE NYN 10
OUONODSIA | TROUEUE0 | o gy'err,yy | 057 | Teoeomsz | GINIEANS N ol vErorToz | AIMUVe VN | vsievoocoestotieor | (oo 1O N
£0ST dv £-810e YYHVI03a Vaivd 00330V ST 10
0aaTIVA OO | 5010z sy | 4TLIOC | TROOTT | IS NS N vol sorooror | QOIS | oszevooooestotreor | oo 1O N
L-8102 Svroy
0QIDONODS3A | 12022160 | 202dverELSTO | ‘9’5 v e | Teoziotiez | ol O30 VENS wN vl 82210002 | 30 IM¥IAIHOTWNI | VILEVO000EBTOTIZ0Z | oo fO N
2'1- 9102 “13H VISNILYOH
HvHVI03a Vaivd e OaNYNE3A SINT 10
oavyyId T20Z/TU6T | 6€ €2 B80T ¥ otoz | Teoueoez | SYNYIOA0 vevd 1214l somnoman | vorserer | SNINISI | soso000eogze0tzoe | g 1O N
HVHVI03a Vaivd e 3INOIINT OUIVE 10
3QIS34 ON T202/TI/6T € 02T 8 ¥ ot0z | Teoueoez | SYNYIOA0 vevd ETPXVY SOMNOIHIA | 9vTbsyeT N oue 60TT00080£2601202 | (oo 1O N
HvHV103a Vaivd e sin 10
0aIONODSIA | TZ0Z/TI/ET 09 25T ¥5 ¥l ot0z | Teoueoez | SYNVIOI0 vevd S08MYN SOMNOMHIA | TEEESHST | Soor oromynoangy | 8800000€0€Z60T208 | oo 20 N
18102
NS L€ v¥ ‘L-1T02 9 UVHVI03a Vaivd . ZANAWIC TVE 10
0aioNODs3a | Teozreo | o ANSLEWE | LOIEOC 9| rrozorer | STV O30 VENG N vol wywyer | IIERCI | setvvoooostiizoe | oo TO N
T-910¢
UvHVI03a Vaivd e oauvor 10
0QIDONODSIA | T20ZTULT | 2z 9L 8eet ¥ otoz | Teozeoz | SrY O30 VENS LTSI SOTNDHIA |  vro'8zyeT T 8960000606260T202 | g, o1 X0 N
HvHVI03a Vaivd o OAVLSND NYNYIH 10
3QIS34 ON T20e/TT/9T ZzSsEeTI 0 otoz | Teozeoz | i O3 VERS 6Y5HOH SOINDHIA |  ssezereT NNIGLS5 ONne | YES0000EDEZ0TZ0Z | ycer 1Sl 0, N
e ¥vHv103 vavd JuOvS 10
0aIDONODSIA | T202/ZT/60 807126810 oot 9 | tzoziorez | STV 090 VY N Vol LST'69€'6T O¥ILNIND VAINL 889EV0000EBTOTIZ0C | oo 10 wN
, -NIAVNINE JNIVE
1-9T02
HvHV103a Vaivd o oauvoR 10
3QIS34 ON T20Z/TI/OT | S VSST 2T ¥ ot0z | Teozeoez | SrY O30 VENS SEEATY SOINDHAA |  TLSZIEST e S 67S0000806260T20Z | go16varz0z N
107 dv ¥NS UVAv103a Vaivd oo OLYIFTV OIAVTH 10
oavuyo T T A ot0z | Teozeoez | SreY O30 VENS SZBSAl SOMNOHAA | 0zTesT6T S e SOL0000EDEZ60TZ0Z | goprerol N
TSI € OU39ISp |

Tc¢0c 3d 349N31D1d 3A 9T 13A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3d2'ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIDVOIHILON

Y10904 3d SOLSINdNI 3A TVLIHLSIA NOIDDO3dId - VANTIOVH 3d TVLIY1SIA VIdV13dO3S

“Iep 3p 1993p 3

V10904 30
SO153NdWI
3a NOIDO3HIA

(=}
N
wl
=4
[as)
=
==
Y
a
]
(=}
N
o0
i
~
==
[
<
~
2
W
=
=
Z
O
[Te}
O
4
<
W/
oQ
=
o]
s
O
£
Z
=
[a5
<
U
<
-2
=
52
&)
=
Q
v
Q
[as}
M
E
22
=
2]
0
2
=
(92}
J
8]
=4




Uvyv103d vavd N VIYANY YNILSIHO 10
0QIDONODS3a T202/TT/9T G5 V69T 9 &M 9102 T202/B0/EZ | 5/ NAINYZYIdNG 060ZON SOTNDIHIAA 0EY'L6T'GE ONvHY3E ONYETYS 6/60000EDEZ60T20T | geoverto o os VN
Uvyv103d vivd T VOITIONY ANNIC 10
0avyy3o T20Z/TT/TT 2EVZE Q9T AL 9102 T202/B0/EZ | 5/ NAINYZYIdNg YEVATH SOTNDHIAA ZEr'9LEEE WAOONYS S3LNINd LEBO0D0EDEZE0TZOT | jeoraroroos VN
o
Uvyv103d vivd o VIYYIN VOITIONY 10 i3
3AIS3Y ON 1202/TT/0T 6TT 16 965 & 9102 T202/60/EZ | 5| NAINYZYIdNT 98TMII SOTNDIHIAA 2617°60T €€ YN0 LLANONOD TEVOO00EDEZE0TZOT | porrerorons N -
=4
¥0T dv Hvdv103d vavd . VHLAVIN VHIQVA 10 o)
3AIS3Y ON 1202/TT/2C 21 96 VIT 4 9102 T202/B0/EZ | 5| NAINYZYIdNg SZOINI SOTNDHIAA 129'€89°2€ OTILLNYD Zvid 0920000EDEZ60T20T | (o vertoroos N W
Yvdv103d vavd oo VNOUvE 10 @)
3AIS3Y ON T202/T1/6 ¥, 656710 9T0Z T20Z/60/EZ | 5/ NAINYZYIdNg 6SMII SOTNDHIAA 8L1'LS8'TE 2343d ATINZ YHLAIN Z8TO000EDEZO0TZOT | o nertoroos VN g
.
¥vdv103d vavd R oavIo 10 =
0QIDONODS3A T20Z/TT/LT | OTId €V ETT L UM 910z T202/60/EZ | 5/ NAINYZYIdNg T88INVY SOTNDHIAA 82LTLTIE SINGTVINYIN v1goNy | GBC0000EDEZE0TZOZ | (oo ro VN M
vdod Uvyv103d vavd VIYANY 10 o
0avyy3o T20Z/TT/LT MM Mwmww M mz_w__ 9102 T202/60/EZ | 5| NAINYZYIdNg T6¥NXZ SOTNDIHIAA SET8LB0E |\ ovicunanazinyg | TA80000EDEZEOTZOZ | 4o orm oo VN Q
[al4
(=8
0§ ¥vdv103d vavd — VAVHOS 10
3QIS34 ON 1202/TT/6T 4V TZ 968 u 9102 T202IB0/EZ | 5/ NTiNvZvIdNG €Z8XCH SOINDIHIAA 909°'282°0€ Z3HVAY ONALNIND LE0TO00EDEZ60TZ0Z | ¢, 161397202 VN 7
105 ¥vyv103d vavd o VYOHO0 10 I\
3QIS3d ON 1202/TT/9T 1095 12 2 u 8102 T202IB0/EZ | 5/ NTiNvZvIdNG 96600N SOINDIHIAA T.5082°0€ STLNOW Wit YNV T900000€DEZ60T20Z | 10, araorans VN -
[~
¥vdv103d vavd . VLSOOV 10 i
3AIS3Y ON 1202/TT/9T ¥S V9. 62T 10 9102 T202/B0/EZ | 5/ NTiNvZvIdNG £18S0Y SOINDIHIAA 099°'2.9'82 VSOZIUYS HLIaNt 90E0000EDEZO0TZ0Z | gorarorons VN =
3
90z 40 ¥vdv103d vavd o NESRENE] 10 Z
3QIS3d ON 1202/T1/22 52 W6 £T U 9102 T20Z/60/EZ | 5\ S iNvzvrang L09MHN SOTINDIHIAA 115020'82 Vv ONVYYES VETI000EDEZ60T20Z | 4 corartorons VN -
O
6T€ 40 ¥vdv103d vavd o VNvIgIg 10 o
3QIS3d ON 1202/TT/2T 01 80T ST 8l 9102 T20Z/60/EZ | 5\ S iNvzvrang 255970 SOTINDIHIAA £66'€86'9Z VIOUYS 100V €000000EDEZ60T20Z | ¢ nar sy VN W
2,
Yvdv103d vivd - snsar 10 <
3QIS3d ON 1202/TT/9T %0 %9 09T 10 9102 T20Z/60/EZ | 5\ S invzvrang 9927INI SOTINDIHIAA ETEOV6'9Z | 50 ouvany - Syouya | 7PO0000EDEZE0TZOZ | Lo ermos s VN -
<
8y dv dvyv1033a vavd VIMVIN ADNYN 10 3
3QIS34 ON T202/TT/0T VIINONVYAvE 910z T202I60/EZ | 5/ NTiNvZvIdNg 89v39a SOTNDJHIAA 958'698'92 21VNO 30 VATINZ 8YY0000EDEZ60TZOZ | gorrerooroos VN =
02T S5 610 w
0Tz dv ¥vdv103d vivd - AoN1 10 O
3QIS34 ON T202/TT/9T 62 8901 T2 &5 910z T202IB0/EZ | 5 NAiNvZvIdNg 05,477 SOTNDJHIAA 925'661°'92 VOIA VOYNANNLLY 6880000EDEZO0TZ0Z | oograrroos VN C
—
¥0€ dv va31 UvdvY103d vavd ABY3 10 &
3QIS34 ON T202/T1/6 08y 30 oL 6102 T202IB0/EZ | 5| NaiNvZyIdNg €9rHI3 SOTNDJHIAA L€8'95T'SC -A3HO3 30 3LVZTV 8000000EDEZOOTZ0Z | o) ororos VN =
VAIAONID VINVIN =<
V)
¥vdv103d vavd I ONOGQNO1 10
3QIS34 ON T202/TT/CT ¥€ T2 ¥0T 10 9102 T202IB0/EZ | 5/ NaiNyZyIdNg 7SIAVIN SOTINDIHIAN 18Y8TEVZ | Quo Sdwiawinway | S4G0000EDEZEOTZOZ | poroorms o VN m
a4
¥vdv103d vavd N VIOIdLYd 10 =
3QIS34 ON T20Z/TT/LT ¥€ LS LET 1O 9102 T202IBOEZ | o/ ANy ZyIdNg OFSMII SOTINDIHIAN 8LEVET VT vaIlY NYAING YIouYS LLOTOOOEDEZOOTZ0Z | o) rariorons VN %
ote ¥vdv103d vivd e ZI41vd3dINT VINYIN 10 <
oavyy3o T202/TT/8T NI 92 56 8810 9102 T202IBO0/EZ | o/ ANy ZyIdNg ETZZ SOTINDIHIAN €9€'285°€C AOUNON Va3tV S880000EDEZE0TZ0Z | gograriarans VYN .@
¥vdv103d vavd - Z3no1¥aoy 10 9
oavyy3o T20Z/TT/LT 299110 9102 T202IBO0EZ | o/ NaiNvZyIdng 6LENSIN SOTINDIHIAN 209°E8Y'EZ | o oo vaiwiags | OCSO000EDEZEOTZOZ | oo ormo o VN m
7 7 TIqoT € OUJaIsp [ .
T¢0¢ 3d FH9NTIDIA 3A 9T 13d €88%¢0-1AA'ON NOIONTOSIH V1 3ACON OX3INV “1ep ap J3qa3p 3 2
=
OSIAY d0d NOIOVOIHILON =
V10909 30 %
Y10904d 3d SOLSANINI 3d TVLIFLSIAd NOIODO3dId - VANZIOVH 3d 11vLIid1SId s 5
=4
-
2}

G

RE



v11314dds3

azerT L -810¢C Hvdv103d vdvd . . 10

OdIOONODS3a 1202/21/60 120 86 TT ¥ - 9107 T202/0T/62 OLNIINVZYIdINT VN Yol 825'0V9' TV V13030 0yd310 0TSZ70000€8TOTTZ0C £285£2331202 VN

VINION3 VIYVIN
vIT1030
VAV 3d ONIN 3p

20¢ dv Hvydv103d vdvd . . ° 10

3dIS34 ON T202/TT/9T € NIS9 9bT T2 ¥ 9102 T20z/60/€C OLNIINYZYIdW3 L€9ddIN SOTNOIHAA 6.8'TLETY Ssopeulwiaepul 8 sop G60T000€D€260T20C GT8T6TI3TZ0Z VN

-euiwIa1ap solapalay
o/A epinbiji ugisaong

dvdv103d vdvd . . VIT1030 SAQV19 10

3dIS34 ON Teoe/tt/et 260179 9. IM 9102 Tcoe/60/€C OLNIINVZYIdINT S06SvY SOTNOIHIA GG9'9EE'TY S3¥¥OL 3a ZINY 8080000€0€¢60TC0C 825T6TIITZ0Z VN
dvdv103d vdvd . . VSIYILVIHVIN 10

3dI1S34 ON 1202/TT/9T 99 08 08T 10 9T0C Tcoze/60/€C OLNIINVZYIdINT 6T.MOH SOTNOIHIA .9°¢6L°0v Z3N918d0Y ONVIOS 9¢¥0000€0€¢60T20C OYTT6TITTZ0Z VN
90§ dvdv103d vdvd VSO 10

3dIS34 ON T202/TT/6T 40 TY V6 8610 9T0C Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdN3 020ZVYIN SOTNOIHAA T1€9'98L°6€ VLIHVOEYIN 043N0O G960000€2€260T20C G89T6TIATZ0Z VN

-vVd SYddvO0Ss

Hvydv103d vdvd . . VNVIHL 10

0avydyd3do T202/TT/LT T aL8y1 10 9702 Tcoz/e60/€eC OLNIINYZYIdW3 82TNAN SOTNOIHAA L2¥'09L°6€ Z34INVY 0100 IAGY 2¥10000€2€260T20C 298061331202 VN
Hvydv103d vdvd . . VNVIYL 10

0avydy3do T202/TT/LT T aLsy1i1o 9702 Tcoz/e60/eC OLNIINYZYIdW3 SYTICH SOTNOIHAA L2¥'09L°6€ Z34INVY OID0Y IAGY 2¥10000€2€260T20C 298061331202 VN
20€e dv Hvydv103d vdvd . . VANVNY34 VIdVIN 10

3dIS3d ON T202/TT/9T 26 05 STT 10 9702 Tc0z/60/€C OLNIINYZYIdW3 §26020 SOTNOIHAA 605°0v.'6E Z37VZNOD NOZUVD 6090000€2€260T20C 626161331202 VN
9's'v'e Hvydv103d vdvd . . Svlvdvd 10

3dIS3d ON 1202/21/60 ¥08G8T 10 27 - 9102 T20z/0T/62 OLNIINYZYIdW3 VN YOI 280'689'6€ oarnnd vanvani 066€70000€8TOTTC0C 128562331202 VN
TOv dV ¥2 19 Hvydv103d vdvd . . VZNVLSNOD Ydd3d 10

0avydy3ao T202/T1/8T 1157 S19 .06 ¥ 9T0¢C T20z/60/€C OLNIINYZYIdW3 6VSINA SOTNOIHAA L0¥°'055°6€ VONIND ZINOINaoy 8850000€2€260T20C 80£T6TI3TZ02 VN
oY dv Hvydv103d vdvd . . vILS3nvy 10

3AIS34 ON T202/TT/LT €9 TT VPET 10 9T0¢C T20z/60/€C OLNIINYZYIdNa LTEXII SOTNOIHAA €61°,98'8E 23d01 ATTIN VINY ¥810000€0€260T20C Y0606T331202 VN
Hvydv103d vdvd . . Z3AWO0D 0O3HOVd 10

3AIS34 ON T202/T1/8T 69 9€¢ 998 UM 6T0C T20z/60/€C OLNIINYZYIdWa 06ZSW3 SOTNOIHAA €06'709'8E VNVHOL A3 ¥100000€2€260T20C v£206T331202 VN
20¢ dv "vdv103d vavd . . OdVdV AST3 10

0avydy3o T202/T1/8T Ov 9TT 0z ¥ 9T0¢C T20z/60/€C OLNIINYZYIdN3 9€0Z1H SOTNOIHAA 9v8'0v2'8E 23n918doy ITIVAO L¥0T000€2€260T20C 19161331202 VN
v ass Hvdv103d vdvd . . Y3HLS3 10

0avydy3o T202/TT/9T NS VFS 10 9T0¢ 120z/60/€C OLNIINYZYIdNT TS6SON SOTNJIHIA VITvv6'LE vHyIIS vaany 96.0000€0€260T20C 9TST6TITTZ0Z VN
f "vdv103d vavd . . VANVNY34 10

3dIS34d ON T202/TT/LT T0LdV90 /8 S AL | LTOC '9T0C | T202/60/€C OLNIINYZYTdW3 000NgH SOTNDIHIA 8.8'¢6E'LE VSINT SYEOY NYauOor 2€0T000€2€260T20C 26161331202 VN
Hvdv103d vavd . . AHVIN SAONVYH 10

3dIS34d ON Teoe/tt/et HNS 6€ ¢ 92T IM 9702 T20z/60/€C OLNIINYZYTdN3 8.€SdN SOTNDIHIA G9€'095'9¢ 43SSNC SOV 6217T000€0€260120C 6v8T6TI3T202 VN
"vdv103d vavd . . VIHANY 10

3dIS34d ON T20e/TT/6T 9€ V22 96T UM 9702 T20z/60/€C OLNIINYZYIdWa LEBADIN SOTNOIHIA VIv'0€S'GE 201 VaVAIND 18.0000€0€260T20C J0ST6T33TZ02 VN
Hvdv103d vavd . . VOINOW YONV1d 10

3dIS3d ON T20e/TT/6T 2 0T 8 UM 9T0¢ 1202/60/€C OLNIINYZYIdNT L€.SdN SOTNJIHIA 189S'v2S'SE VIINCHO OLNTINGYS 0950000€2€260T202 082161331202 VN
Hvdv103d vavd . . VNIYVIA ZN1 10

0avdy3do T202/TT/9T €L VS 968 UM 9T0¢ T20z/60/€C OLNIINYZYIdNT 98.N9ON SOTNJIHIA LE6'E€LE'SE JUMINOY 3A VZINY ¥ZTT000€D€260T20C YYETETIATZ0Z VN
"vdv103d vyvd . . V3YANY VNILSIHO 10

OdIDONOOSs3d T202/TT/9T GG V69T G9 IM 9T0¢ 120¢/60/€C OLNIINYZY1dNT 8V6AAN SOTNJIHIA 0EY'L6T'GE ONVYVC3gE ONVI VO 6.60000€0€260T20C 669761331202 VN

TIqDoT € OUDSIop |

T¢0¢ 3d 349N31D1d 3d 9T 113A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dC'ON OXIANV
OSINAV Jd0d NOIDVOIdHILON

Y10904d 3d SOLS3aNdNI 3d TVLIYLSIAd NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TVLIF1SIA VI4dV13H03S

“Iep ap 13q3p 3

v.10904 30
S0153ndWi
3ANODIYIA

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 = PP [-30 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

|
=<




Tov dv UvHY1030 Vaivd o VNVCOA STV 10
0aID0NODS3a | TZ0ZIT9T v Y o0z | Teozeoez | Sy 030 Ve SZLWWI SOMNOIHIA | T65+89TS AR 1£1000080£2601202 | ¢ YO N
UvHV103a Vaivd o) VNITOMYD YNILSINO 10
3aIS34 ON Te0e/TT/LT 172S SET 10 o0z | Teozeoez | SyY 030 VG 2v9Z0H somoman | zezesrer | G UCHOTINS | oseoo00eogzsoreoe | goorctOl N
208 dv UvHV103a Vaivd o VIMYIN ANNYA 10
0aI0NODS3A | TZ0zTIZT e o0z | Teozeoez | SreY O30 VENG vTISE SOMNOIHIA |  0sS0eL6Y T o Z1800008DE260T202 | eeroro N
6tz UvHV103a Vaivd oo VIDIdLVd V440 10
oavuyI0 TROUTUBT | e oy o0z | Teozeoez | SrY 030 VG 290MXZ SOINDIHIA | S08'889'6Y e 120100080£2601202 | 1, 1 1O N
L 810C HYHVI03A vaivd TYACANYS 3NONA 10
3aIS34 ON TOLTT0 | TYOTVELN | 9'SV'E | 00T | G\ g N vol 600°609°6% O o $/5270000€8T0TI20E | oo 1O N
TL13STLITVT UYHY103A vaivd e VNINY3LYd 10
3aIS34 ON teozter | S o0z | Teozeoez | SreY O30 VENS STOLHI SOINOHAA | Teeesosy | Lo YNNI | 14T000080€260T202 | Leo0 TO N
ac 11 HVHVI03A Vaivd oavouaW 10
HOAVWYZAENS | TROUTITL | 3 ZWVIHOLOIA o0z | Teozeoz | SrY O30 VERS 6EL0II soInoHAA | covogssy | oo OOVORSR g | Tieoocoeoszeotzoz | oo FO N
ov 61 HYHY103a vaivd Z3INOO VIoHYD 10
0QIDONODSIA | TZ0Z/TTOT | VIAZ¥3H 3LS3 o0z | Teozeoez | SrIY 030 VG 9Te08Y SOMNDIHIA | €99'625'SY oSy YTI0000£062601202 | o 1O N
a0y¥a3d AV
9v 61 UYHVI03a Vaivd ZINOO VIoUYD 10
OQIDONODS3IA | TZ0Z/TH/OT | VIQZ¥3H 3LS3 o0z | Teozeoez | SreY O30 VENS 9zsava SOINDHAA |  €£99'65'SY oSy YIT000060E260T202 | oo 1O N
a04a3d AV
VT dv HvHVI03a Vaivd oo ZIWZNOD v 10
0avyya T202/TT/8T AN otoz | TeozieoEz | oiae od0 VERS SZOAMI SOINOHAA | eorotssy | | EIIVENOSAVES 1 vrz0000808260T202 | oo (T N
NITI3a3N HYHVI03a Vaivd o oomy 10
3aIS34 ON T202/T1/6 RSN otoz | TeozieoEz | o O30 VERS 8TvAQI SOTNDHAA | viveLsey oo i3 £9T0000606260T202 | goe 1O N
108 dv HvHVI03a Vaivd oo ISA3A VINOTD 10
3aIS34 ON TOUTULT | oo jamiae L otoz | Teozieoez | oY O30 VERS POSLOIH SOINDHIA |  sTE'B8EY A, £99000080€260T202 | ,per 1O N
0z dv HvHVI03a Vaivd o 138vSI VNVIa 10
3aIS34 ON TROUTUBT | ¢\ oo s otoz | Teozeoez | SraY O30 VERS 090N soInoHaA | teresoey | SSVSIVIRC | zo000080e260T202 | Loo  FO N
0o &t HvHVI03a Vaivd e YNOWVD ZONNI 10
oavyya Teoe/TT/Ee Yo A otoz | Teozeoez | i IO9T VERS 260410 SOTNDHIA | 9se'BeSEY N 688000080E260T202 | 40 rsrag 1202 N
HvHVI03a Vaivd o NOQNT¥ 10
3QIS34 ON T202/T1/6 682785, 90 st0c | Teozeoez | i O30 VENS €S5ACT SOINOHIA | zegoeTer | Lo MOONSS on | 60000008deze0Te0z | o SO N
VOTT dv ¥ HvHVI03a Vaivd o V130 10
oaoNoos3a | teozrmer | YORATE otoz | Teozeoez | SrY IS0 VENS 62vAGH SOTNDHIA |  265'90T'EY IRPARA I vevoooogoezeoteor | o 19 N
€0z 40 UvHvVI03a Vaivd o VaAINTY 10
0QIDONODSIA | TZ0ZITI/ET oo ooz | Teozeoz | i IS VERS 260AVA SOTNDHIA |  soezevTy o £600000606260T202 | oo 1O N
UvHvVI03a Vaivd o VIGIN VHLEYA 10
0QIDONODS3A | TZ0ZITT/OT 558 TT U ooz | Teozeoez | SrY OO VENS £68dNI SONOHAA |  6290062TH AV SWA 2r10000806260T202 | 4o 1O N
z0e UvHv103a Valvd o YNVININD 10
oaoNoos3a | Teozmt | SE L otoz | Teozeoz | SrY OO VENS vzovig soMNoMHAA | zoeorTy | o WNINAS | zotoooosoezsoteor | Lo SO N
VI0dVINY
3QIS34 ON T20e/TT/LT 9 80Y 2 ¥ 9102 Teoeie0/ez | SVIYI103A vavd 296NAI SOINDIHIAA 866'99. T VIV Y30 £9/0000£D£260T20Z 1 N
OLNIINVZVIdINT L8YT6TIITZ0L
-SOW ¥ITINHOS
TIqSTE OYdSISp |

Y10904d 3d SOLSINdNI 3A TTVLIHLSIA NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TTVLId1SId

T¢0¢ 3d 34d9dN31D1d 3A 9T 13A €88¥¢0-1AA'ON NOIONT1OS3Y V1 3AZ'ON OXIANY

OSINAVY d0d NOIOVOIHILON

“Iep ap 12q3p |3

V10904 33
S0153NdWi
3d NOIDD3HId

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 56 « NUMERO 7317 « PP [-31 + 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



Hvdv103d vdvd I VHONODIA AST3 10
OdIDONOOSs3a Teoe/Ti/e 0S ¢€ 0¥ 10 910C Teoz/e0/eC OLNIINVZYIdNT 206XHY SOTNJIHAA €656'892'¢S O9VAVNO YNITY 9280000€0€2¢60T20C 9pSTETIITZOZ VN
Hvdv103d vdvd 007 Addidvd VNIA 10
3dIs34d ON T20z/T1/8T TT OP2 O18 UM 910¢ Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT 0,Sd1H SOTNJIHAA ¥20'892°¢S SYOUVA OTIILSYD G§890000€0€2¢60T20C SOYT6TIITZ0Z VN
dvdv103d vdvd VvI40s 10
3dIs34 ON Te0z/TT/9T 89 T¢ ¥6 10 910C Teoe/e0/ee L8EMIH SOTNOIHAA ¥9€'99¢°¢S VNNVHOC TV3AVTIIA 0590000€0€260TC0C VN
OLN3INVZVY1dNT 0.€T6T33TC0C
SOQVNVH9 zvid
¥ NI dvydv103d vdvd P V1304V vda 10
OdIOONODs3a T20z/TiReT 0T VS5 25T OV 9102 T20z/60/€2 OLNIINVZYIdINT sezman SOTNDJHIAA 266'952'2S NVS 2vIa ZINTWIC ¥%80000€0€260T20C YOSTETIITZ0Z VN
dvdv103d vdvd o ZInd 0QlyoTd 10
3dIS34 ON Te0z/TT/0T 8¢ 12 S¥ UM 9102 Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT GGEZAD SOTNJIHIA L18°912°2S VZNVLSNOD SANNIA 0TT0000ED€EZ60TZC0C 0£806T33T20Z VN
dvdv103d vdvd P aidisy 10
OdIOONODSs3a T20z/TTeT 6% 085 9¢ST 10 9102 Te0z/60/€2 OLNIINVZYIdINT 86VMCH SOTNDJHIA 0LL°€81°2S 207 SYOITIA vavd 9200000€0€260120C 9b206T33T20Z N
06 dV € . dvdv103d vdvd PR VIdVIN VNI 10
3dIS34 ON T20e/TT/LT 018867 AZT 1D 2102 '910C | Te0e/60/€C OLNIINVZYIdINT TEEMAH SOTNDIHIA CT0°TST2S -0dVYD YNOAVE VYN SG¥60000€0€260T20C G99T6TIIATZ0Z VN
20¢ dv dvdv103d vdvd T SVO3ITIA O43ILNOW 10
OdIDONODSs3a Teoe/tiet 9/ W90T ¥T ¥ 910C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT S6¥10N SOTNDIHIA 8EV'IVT S V103 dva3id 87€0000€0€260T20C 890T6TIITZ0Z VN
dvydv103d vdvd P VIdVIN YEV10 10
3dIS34 ON Teoe/tiet 0G 90T VLT UM 910C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT TOTAAZ SOTNJIHIA c¢le8eres VIVOTY YNVLNYS 6¥TT000£0€260T20C 698T6TIITZ0Z VN
dvydv103d vdvd on- S30dVvO VA3INId 10
3dIS34 ON T20e/TT/9T G9 L/ H89 UM 910C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdNT 2S/N3I SOTNJIHIA 1596'780°CS VANVYNY3H VINVIN 99T0000€2€260T20C 98806T33TZ0Z VN
dvdv103d vdvd P YdvI0 VIdVIN 10
3dIS34 ON T20z/TT/9T 20T dv 2088710 910C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT 60071LH SOTNDIHIA 86C'616'TS 19341 NOZNId 8/90000€0€260T20C 86£T6TIATZ0Z VN
20S dv dvydv103d vdvd rar VIOId1lvd vda 10
3dIS34 ON T20e/TT/LT 9T ¥Z ¥NS 8T 10 9T0¢C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdNT £TYONN SOTNDIHIA STV'.68'TS -NVS ONVZO1 SI130 8¢T1000£0€260T20C 8p8TETIATZ0Z VN
dvydv103d vdvd o0 L13INVA 10
0avyy3d T20z/T1/6T TS 9 98¢ UM 9T0¢C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT c.0omg SOTNDIHIA 228'8.8'1S VONVIE SYCOY ZINY 8680000€0€260T20C 8T9T6TIATZ0Z VN
dvydv103d vdvd R dvld 13a VIdviN 10
3QI1S34 ON Teoe/ti/et 0T VSS 25T 10 9T0¢C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdNT 9LTIMI SOTINDIHIA T26'1.8°TS 02SVT13A 0JSVI3A 2560000€0€260T20C 179T6T33T202 VN
20T dv T dvydv103d vdvd b VYN3ONTVvs13 10
0OavsnH3Y T202/TT/9T OL TS ST 92 ¥ 9T0¢ Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT 82sncl SOTINDIHIA 6T0'9V8'TS Z34VNS O¥L1SYD ¥560000€0€260120C y/9T6T3TTZ0Z VN
90€ dv dvdv103d vdvd T VNIGVIA 10
34I1S34 ON T20z/TT/LT 0589 31ST T AL 9T0¢ Teoz/60/ee OLNIINVZYIdNT 22S0dN SOTNJIHIA GSSYI8'TS 707 0419NTY YNIW ¥/60000€0€260120C y69T6TIATZ0Z VN
dvydv103d vdvd R 10
34I1S34 ON T20z/TT/LT TEVT6 85 UM 9T0¢ Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT 8VZHAH SOTNJIHIA SCT'TOL'TS ZVd VI4OT9 VLIvd3d ¢/¥0000€0€260TC0C 26TT6TIIT20Z VN
L-810C
‘L-1102°9 dvyv103a vivd ot 0OQvd0T102 SVAIA 10
3QIS3d ON 1202/21/60 97 d10T 42 10 Gpe g | TEOCiOTEE OLNIINVZYIdNT VN VoI L99°'9%L'TS V1030 VHLEYIN 929270000€8T0TTZ0C 6286562331202 VN
‘T-9102
dvdv103d vdvd o VIT1030 YONV1d 10
3dIS3d ON Teoe/TT/LT 0589 €210 6T0C Teoe/e0/ee OLNIINYZYTdNT Glexa3a SOTNJIHIA VES'SYL'TS Z3NILEVIN NvaL13g ,000000€£0€260T20C 12,06T33T20Z VN
L 810¢ dvydv103d vdvd 0darind svivs 10
0avyyd3ao Tc0z/eT/oT 9 ¢ d.e uM ,M MWMM 120¢/0T/62 OLNIINYZYIdINT VN VoI 6ESCTLTS VHANYS YINTOA 12¢9¢¥0000€8TOTTC0C 8285£2331202 VN
TIqoT € OU33Iop |

T¢0¢ 3d 349N31D1d 3d 9T 13dA €88¥20-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OXIANV

OSIAY H0d NOIOVOIHILON

V10904 3d SOLS3ANdNI 3d TVLIYLSIAd NOIDO3dId - VANIIOVH 3d 1TVLIF1SIA VI4dV13H03S

“iep ap 133p 3

V10904 30
S0153NdWi
3IANODIHIA

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP [-32 « 2021 « DICIEMBRE * 20



3aIS34 ON T20e/TT/6T 92 16 8 U o0z | Teozeoez | SrY O30 VERS 9ELOWI sonoHan | essvogeo | o WNVHOL | zeotooosoezeoteor | Lo B0 N
3aIS34 ON T202/TT/0T 8002 2210 610 | Teozieoez | oy o0 VERS Teszy sonoHan | zeotazes | FITVOSIOONTIE | eg00000808260T202 | copretor N
3aIS34 ON T20e/TT/6T 502 T Ml o0z | Teozeoez | SrY O30 VERS 625an SOINOHAA |  82LTvyLS ooy | Tasooooeoezsoreor | o 10 N
3aIS34 ON TR0UTUIT | o O AVE | 910z | Teozeorez | SYRVIODvERS 8TZdNI SOINOHAA |  €9620T€ES R e 122000080€260T202 | |00 1O N
L 8roe HYHVI03a Vaivd e Z3ANVYNYIH 0avo 10
3aIS34 ON TOZET0 | STSEHNSTSTO | 9'SV'E | TOUOTAT | gl\Einrang N vol arigoes | 3 e, | vozwwooooeTiimizoz | L0 10 N
oavyyId TeozTet | mmwﬁﬁ WH ™ 910z 1202/60/E2 M_NMM_A%WN@MM_NM_ ot60C! SOINDIHIA VIS LTOES <z@_w_@m_<ﬁz%_“_<m T6T0000EDEZ60TZ0Z ﬂmomwmm_ﬁmow WN
3qIS3Y ON T202/TT/LT NNvan_o,ﬂ.m sz w%nm_ 910z 1202/60/E2 M_NMM_A%WN@MM_NM 009ACI SOMNDIHIA 02820625 Nmm_w‘wmm_\_\ﬁw . £020000£DE2601202 mmmomwmmﬁmom WN
3qIS3 ON 1202/T1/2T 6T L6 95T 1O 910z 1202/60/E2 M_NMM_A%WN@MM_NM LTONZZ SOINDIHIA £26'826'2S oﬁ%%w«%%? 6TP0000EDEZE0TZ0T mmﬂmmm;mom WN
3qIS3Y ON T20eTet | o) mew @;Mmma - 910z 1202/60/E2 M_MMM_A%WN@MM_NM_ £65SON SOINDIHIA 121'998°25 .me._%w MM_MMMMMQ 9ES0000EDE260T202 omwswmﬂmom WN
3qIS3 ON T20Z/TT/9T | vE 9E0T Vb ¥y 910z 1202/60/E2 M_MMM_A%WN@MM_NM_ v26X0Y SOMNDIHIA eovzoses | o o<.__w_m_woo_\w_m33 8T80000EDEZ60T202 mmmEWMHNQN WN
0QIDONODS3a ST . xmﬁm AL 910z 1202/60/E2 w_wmwus_ow%ﬁ_nm SSENINY SOINDIHIA 1£6'828°2S Nmmww_,ﬁw%wwk_‘%m TEE0000EDEZ60T20Z Hmoaw_aom WN
3QIST¥ ON 1202/TT/9T 05 59 89T 10 910z 1202/60/E2 w_wmm‘_\_.__\,_ow%ﬁ_nm 86vSNN SOINDIHIA 2£9'€6.°25 oom«mw@/\%_wﬂo_z 0/80000EDE260T202 omm;wmﬂmow WN
oavyyId 202U | e Mﬂmmnww i 910z 1202/60/E2 w.wﬂ.%@@ﬁ.ﬁ STSUI SOINOIHIA 09675225 OZdﬂmmA_h,__@M_,ww__,_mwoumm 9720000EDE260T202 ooﬁmwmm_aow WN
3QIS34 ON T202/21/60 v 02 2 ¥ ,Nﬁ.ﬁm..mﬁ_mN T202/01/62 MMMM.%M@NM_RM_ wN vol 1116928 m%ﬂﬂﬁﬂ«xﬁo £06270000€8TOTIZ0Z mmwmmwwﬂmom N
3QIST¥ ON ozt |, omwmww .. 910z 1202/60/E2 wwmw_.__\,_oﬂwﬁ_nm_ 686XON SOINOIHIA 1926925 | Nw,un_m_wmm Log | Twv0000e0Ez60TZ0Z Hoﬂmwmm_ﬂom wN
3QIST¥ ON 1202/T1/6 oz ww@ 0 910z 1202/60/£2 MMMM.%WN@NM__MM_ T0ZIAZ SOINOIHIA ¥8Y°6852S .Dﬂdw_%wwmwn/wm 685000080E260T202 | goer %MHNQN wN
3QIST¥ ON 1202/TT/LT 8€ 9221 9L Wl 910z 1202/60/E2 MMMM.%WN@NM__MM_ SzrHVa SOINOIHIA 126VTr'2S <_m/_\\@~_om_@ww4_§ GTT0000EDEZ60TZ0Z mmwomwmm_ﬁmom wN
0QIDONODS3a 1202/TT/2T m_mw,mmwﬁ._o 910z 1202/60/E2 MMMM.%WN@NM__MM_ 98EINI SOINOIHIA 989'88€°25 <z<w%uwwn<m ’ 252000080£2601202 | , Eomﬁwm_ﬁmom wN
3QIST¥ ON T202/TI/ZT | 60 vz ¥NS 610 910z 1202/60/E2 MMMM.%WN@NM__MM_ 126N SOINOIHIA £12'8/625 mvﬂww_mwmﬁ«wmz@o TIS0000£DE260T202 ﬁmmﬁmwmm_ﬁmom wN
3QIST¥ ON T202/TT/LT 2 T2T O8T ¥ 910z 1202/60/£2 MMMM.%WN@NM__MM_ VEALH SOINOIHIA 0L6'TIEZS <M%__ew<,uwﬁm_«_”__w | T/70000EDEZ60T20Z Hmﬂmwmm_ﬂom wN
3QIST¥ ON T20Z/TI/LT | €0T dv Y 6 €610 910z 1202/60/£2 MMMM.%WN@NM__MM_ 6880WI SOINOIHIA S6T'EL22S _m___w‘&wzn_w/\mﬁmw 0E20000EDEZ60T20Z ommomwmm_ﬁmom wN
TSI e OYIsIap |

V10904 3d SOLS3INdNI 3d TVLIYLSId NOIDO3dId - VANIIOVH 3ad TV1Id1SI1d

T¢0c 3A 34dN31D1A 3d 9T 113d €887¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3d2¢'ON OXANV

OSIAV J0d NOIOVOIHILON

“1ep 3p 13G3p |3

V10904 30
SO153NdI
3a NOIDI3HIA

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 = PP -33 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



Hvdv103d vdvd . . oldvsii3ag 10

oavyy3o T202/TT/6 9T ST LT1O 9102 Teoz/e0/€C OLNIINVZYIdINT TSSNAN SOTNOIH3IA LYETSLVL Z34VNS OIDIENYIN 09€0000€2€260T20C 080T6TI3TZ0Z VN
T0C dV Hvdv103d vdvd . . 3INOIYNI 0470avY 10

0oavyyd3o T202/TT/LT 0T Az 8yt 10 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdNT LEBAXZ SOTNOIH3IA 696'285°€L 7v1a YEO3INSNOD ¥¥0000€0€260TC0C $9TT6TIITZ0Z VN
20T Hvdv103d vdvd . . Z3d07vdI3d3d 10

OdIOONOOS3a T202/TT/LT dv T V09 § ¥ 6T0C Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdINT GG8AC3 SOTNOIH3IA G66'90S°€L 0Q¥vNa3 yvs3n TT00000€D€260T20C 1£,06T33T202 VN
207 dv Hvdv103d vdvd . . N3IHOD O9dVAVD 10

3dIS34 ON T202/TT/LT 0/ V98 V6T ¥ 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdINT 66TNON SOTNOIH3IA V66'€TC'EL HIANVYXIW ATTIE €9€0000€0€260T20C £80T6TIITZ0Z VN
05 L1H dvdv103d vdvd VY111avd OTIILNVO 10

HOAVIN VZd3nd T20Z/TT/TT ZIN ¥vZvOv13g 9T0C Teoz/60/€eC OLNIINVZYIdINT 92SNNN SOTNJIHIA SLV'E6T'EL SNS3r 30 OATYMSO S6€0000€0€¢60TC0C STTT6TIATZ0Z VN

V1VIOSNOD

dvdv103d vdvd . . SN 10

3dIS34 ON T202/TT/0T TV V2O VTT UM 9102 Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdN3 6E0NSH SOTNOIHAA 169°00T°€L 3S0r VLSOOV olgny 6990000€2€260T20C 68£T6TI3TZ0Z VN
ae dv TvdviNag dvdv103d vdvd . . Z343d 10

3dIS34 ON T2oe/TI/Tt Q3 L2 DYONYIN 9102 Teoz/e0/eC OLNIINVZYIdNT $S9sNNN SOTNOIHAA 950°200°€L 21Ny 3SOC T1ANAVY 0¥0000€0€260T202 YZTT6T3IT202 VN
dvdv103d vdvd . . YHYVAVYN Z3W0O 10

3dIS34 ON Teog/ti/et o €2VETD 9102 Teoz/e0/€C OLNIINVZYIdN3 TEOW4! SOTNOIHAA 68€'LVECL 341734 SIHANY 0.T0000€2€260T20C 068067337202 VN
dvdv103d vdvd . . YIVOY3IA S3L 10

3dIS34 ON T202/TT/0T 2S5 97 V96 10 9102 Teoz/e0/€C OLNIINYZYIdN3 ZBELNI SOTNOIHAA 62T'9VECL “NOW OI¥VIN SOT8VD 0¥720000€2€260T20C 096067337202 VN
0T deL L 810e Hvydv103d vdvd SOIdyve Z31vzZ 10

0avydy3o T202/2T/0T HNS 88 10 ,Nw.._”m. M._”MN T20z/0T/62 OLNIINYZYIdW3 VN VoI GGE'8Y0CL -NOS INOIYNT INDTT 9ETEY0000EBTOTTCOC £v85E233TZ02 VN
dvdv103d vdvd . . OAVYNOJ0D YHd43ND 10

oavydy3o T20e/Tt/ze 6 C 8 UM 9102 T202/60/€C OLNIINVZYIdINT ETEMI SOTNDIH3IA 668'S09'TL S3AIDTV NYNY3H 66%70000€0€260T20C 612161331202 VN
dvdv103d vdvd . . NOSNHOC INdNa 10

3d1S34 ON T1202/T1/6 TC6TVYZ UM 9102 T20z2/60/€C OLNIINVZYIdINT 95SOVH SOTNDIH3IA 250'895°0L SNS3C 3a YIINVE 82T0000€D€260T20C 8vg06TIATZ0Z VN
T0ET dvdv103d vdvd . . OLSNONY NVNEIO 10

OdIOONOD2S3a T202/TT/LT AV TT 86 L MV 9102 T202/60/€C OLNIINVZYIdNT TESNMIN SOTNDIHIA 8.T'980°0L 0QvL¥NH Oav.LaNH 0820000€2€260T20C 00ST6TIITZ0Z VN
dvdv103d vdvd . . ZANINOLNY 10

OdIOONO0D2S3a T202/TT/9T 08 6VT VT MV 9102 T202/60/€C OLNIINVZYIdNT 929S2N SOTNOIHIA 08€'250°0L NVHNa NYWHIO €G€0000€0€260T20C £/0T6T33T202 VN
dvdv103d vdvd . . VNITOHVO VIdVIA 10

3d1S34 ON T1202/T1/6 C ZIN 0S €6 0€ UM 9102 T1202/60/€C OLNIINVZYIdNT GY/ZNMH SOTNDIHIA €¥6°L00°69 OTICNYL SAAIAYNAE €990000€0€260T20C £8£T6TITATZ0Z VN
yonvay dvdv103d vdvd S3NIVYONV1g9 10

OdIOONO0DSs3a T202/TT/6T <._._WNm_MNm_.W._MQ#W_<w 9102 T20z2/60/€C OLNIINVZYIdNT 689Z0N SOTNOIHIA 096'262'89 73407 NIMVIN 9550000€0€260T20C 92161331202 VN
dvdv103d vdvd " . VANVNY34 VIid 10

OdIOONODSs3a 1202/T1/8T 8C EET 0C UM 910¢C Tcoz/60/€C OLNIINYZYIdNT E8SNINI SOTNJIHIA 999'952'99 VI VTTIA OSONI3Y T0S0000€0€260T20C 122161331202 VN
109 dV dvdv103d vdvd " . 3ITIVA YNd3I NVO 10

HOAVIN YZH3INd Tcoe/Tt/et T1S/T20T10 9102 Tcoz/60/€C OLNIINYZYIdNT 8TTHON SOTNJIHIA T€0'99.°'99 -vyHvE Zanomaoy ¥€50000€0€260T20C $SZT6TIATZ0Z VN
29 VO IVAVE dvdv103d vdvd " . V1v1d va3d3do 10

oavsnH3Iy Teoe/tr/ee valvW310L g48n 910¢C Tecoze/e60/€C OLNIINYZYIdNT PYEXNI SOTNJIHIA GZS'STS'E9 VIHANY VINVd G20000€0€260T20C 59606TIATZ0Z VN
05 dv S OL dvdv103d vdvd " . VYAOC 10

3dIS34 ON Tc0e/TT/eT 6 085 925T 10 910¢C Tcoz/60/€C OLNIINYZYIdNT CY6AXZ SOTNJIHIA €00°06£°€9 V1v1d 38IAVN VA 6070000€0€260T20C 62TT6TIIT20Z VN

TIqI551 € OYd9Iap |

Tc¢0c 3d 349N31D1d 3a 9T 13A €88¥¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIOVOIHILON

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDDO3dId - VANZIOVH 3d TTVLIH1SIA VIdV13IdO3S

“iep ap 1393p |3

V10904 30
SOLS3NdI
JaNopI3dIa

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-34 « 2021 « DICIEMBRE * 20



UYHV103a vaivd e NVATTIM 10
3aIS34 ON Te0e/TT/8T 52 0L V8Z Wl o0z | Teozeoez | SreY O30 VENe LYBAH SOINOHAA |  6EEL6E6L AR VE60000EDEZO0TZ0Z | o0 N
UYHV103a vaivd e oLu3goY 10
3aIS34 ON Te0e/TT/LT TT TT ST ¥ o0z | Teozeoez | SreY O30 VENE zesn4l SOINDHAA |  96T'68EL o 2 0S60000E06Z60T20 | o, 0raho N
olannvz
oavuyan T202/TT/9T €7 9T TOV 910z | Teoeeoez | EVIV103A vivd Z860MN SOINDHIA | 9SOvE'6L | ZINOIMAOH OMANVE |  9ZTO000EDEZ60TZOZ o N
OLNIINYZYIdNI 9v806TIITZ0Z
-3V OI0INNYI
olanvz
0avyya T202/TT/9T €7 9T TOV 9102 Teozseoez | SVAVI03A vaivd 1294aa SOINDIHIA vOS'OVE'S. | ZANOIMA0Y OHANYE |  9ZTO000EDEZE0TZOZ 10 wN
OLNIINVZY 1N 9v806T3TTZ0Z
-3V ODINNYI
18102
‘- 17029 MVHY103A vaivd e OMINOY ACHNOW 10
0QIDONODSIA |  TZ02/2T/60 evivvzoy | GCSME Y | teozonez | ST O30 VERG vN vol ETETZE 6L N 9EVEV0000EBTOTIZ0E | (oo 1O N
T- 9702
L8102
L0ZdVENI | ‘L-2T02°9 HYHYIO3a vaivd oo Z3vd 10
0aI0ONODSAA | TZ0zretie0 | | OCAVEML | LT 9 | rrozionez | ST O30 VENG N vol oto9ezes | o o238 o | ezeevoooogstotreor | o 1O N
T-910¢
MVHVI03a Vaivd o ANIve 10
3aIS34 ON Te0e/TILT | L2 EErvez 10 o0z | Teozeorz | SrY IS VERS 9£Z0HY SOMNOHAA | evzzizer | oo FAVE o | G280000808ze0Te0r | oo TO N
HYHVI03a Vaivd o OriNa HoL 10
OQIDONODS3IA | TZ0ZTLOT | € VELVBI 1D otoz | TeozieoEz | o O30 VERS 6TVIXZ soInoHan | seozezer | o OUEROL e | £80000808ze0T20z | (oo JO N
HvHVI03a Vaivd o OLY3E SOV 10
OQIDONODS3IA | T20ZTULT | 0ZVESV8Z ¥ otoz | Teozieoez | o O30 VERS €88l SOINDHIA | z0T'T9z6L L oty revoooogoezeotzoz |, 1O N
Lt 922 SO¥AN . HvHVI03a Vaivd e OIoINNYI FOdOr 10
3aIS34 ON teoginn | A0 8ESOUIN | etoestoz | teozeoz | SYOYIOIIVERS 9247CH SOINDHAA |  eveST6L NN s 82000006062601202 | g0 1O N
102 dv MvHVI03a Vaivd e SOTHYD NvNC Z3Y 10
3aIS34 ON T20e/TT/9T RAAN otoz | Teozeoez | oiaY O3 VERS ZZTAVH sonoHan | teousrer | SIWVONVILEIT 1 ez000008082601202 | \erstonrzoz N
HvHVI03a Vaivd e 0OSIONVaH NYAI 10
3aIS34 ON T202TU9T | T08dVT962870 | 9T0z | Teozieoiez | SN IOFIVERS S8vNAl SOINDHAA | s8TZsT6L e S| £86000080€2601202 | ¢coratagrz0z N
HvHVI03a Vaivd e 0OSIONVAH NYAI 10
3aIS34 ON T202TU9T | T08dVT962870 | 9T0z | Teozieoiez | YN OFIVERS £90NOQ SOINDHIA | s8TZsT6L e ol | £86000080€2601202 | ¢coratagrz0z N
MvHVI03a Vaivd e 0OSIONVAH NYAI 10
3aIS34 ON T202TU9T | T08dVT962870 | 9T0z | Teozieoiez | SN OFIVERS L SOINDHIA | s8TZsT6L e ol | £26000080€2601202 | ¢coratagrz0z N
HvHVI03a Vaivd o 0QUVOR NYWHID 10
0QIDONODS3IA | T20ZTLZT | Ov €bT 90T 10 otoz | Teozeoez | oiae O3 VERS ETEVXD SOTNDHIA |  sTEPYT6L R 6680000606260T202 | gror 1O N
HvHVI03a Vaivd o 0QUVOR NYWHTD 10
0QIDONODS3IA | T20Z/TLZT | Ov €6T 90T 10 otoz | Teozeoz | i IS VENS €9TIAT SOTNDHIA |  sTEPYT6L M 6680000606260T202 | oot 1O N
208 dv UvHVI03a Vaivd e OSNOHTY 10
3QIS34 ON T20e/TT/2T IR otoz | Teozeoez | i IS0 VERS 9T9ZON SOINDHIA |  SL6250°6L SN NI YOTT00060E260T202 | oo 1O N
UvHv103a Vaivd oo “T3vAvy 10
3QIS34 ON T20e/TIOT | 09ViZ Vel 1D otoz | Teozeoz | i IOST VERS EEEACH SOTNOHAA | 98,'590°'SL ONT T G 297000080€2601202 | o FO N
UvHv103a Valvd o 0auvyI9 0931a 10
3QIS34 ON T20e/TT/6T 20T TT ¥ ooz | Teozeoz | i IOST VENS LY SOMNOHAA | o0g0uzve | OTHIERS OOC | G2u0000808260T202 | o r ot N
TSI e OYIsIap |

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TTVLId1SId

T¢0c 3Ad 349dN31D1A 3d 9T 113d €887¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3d2'ON OX3INV

OSIAV d0d NOIOVOIHILON

“Iep 3p 12q3p |3

V10504 30
SOLSINdWI
3aNODIYIA

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 = PP -35 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



Z3ano
-14a0d VONVIVIVS

¥vdv103d vdvd . . OAV1SNO NVIgvd 10

oavyy3o T202/TT/9T 92 V6Y V2L UM 9102 Tcoz/e0/€C OLNIINVZYIdNT LLINVIN SOTNDIH3IA L2T°'S09'6L ap sopeuIlLIB1EpU & .20000€2€260T20C 166061331202 VN

SOpeUILIBIAP SOIapalay
o/A epinbij| ugisaons

L L10¢ Hvdv103d vdvd 10

oavyyd3o T202/2T/0T TZ V08T 9T UM .N@.Hm. MHMN T202/0T/62 OLNIINVZYIdNT VN YOI 8.¥09'6L Z3d07 Svrod dIdi3H 899€10000€8TOTTC0C £/8562331202 VN
Hvdv103d vdvd . . OIDI-NYIN HO103H 10

3dIS34 ON Tcoe/Tiet G8 .6 0L710 9102 Tcoz/e60/€C OLNIINVZYIdNT 8Ly 1M SOTNOIH3IA 6TE085'6L OYINOY ONIaY €2.0000€0€260TC0C epYT6TIIATZ0Z VN
709 Hvdv103d vdvd . . YAIS 10

3dIS34 ON T202/TT/LT 40 90V0Z 610 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdINT TL60dN SOTNOIH3IA 58'6.5°6L Z3ANNN 041000y 80¥0000€0€260T20C 8ZTT6TITTZ0Z VN
709 Hvdv103d vdvd . . VYAIS 10

3dIS34 ON T202/TT/LT 40 90V0Z 610 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdNT arindA SOTNOIH3IA 58'6.5°6L ZANNN 041000y 80¥0000€0€260T20C 8ZTT6TITTZ0Z VN
T0S dv Hvdv103d vdvd . . OAdNVNY3d 10

oavyy3o T202/T1/8T 9T V22 Lt ¥ 9102 T2oz/60/€C OLNIINVZYIdINT 89TOAZ SOTNOIH3IA VSY'8.5°6L SINT OSNOTY VOAON 6/.80000€0€260T20C 665T6TI3TZ0Z VN
dvdv103d vdvd . . oydaisl 10

3dI1S34 ON Tcoz/Tiet 096T SI9LT1D 9102 T20z/60/€C OLNIINVZYIdINT T08ANN SOTNOIH3IA 269'0L5°6L SYOUVA Z3NOINa0o 2/80000€0€260T20C 265161331202 VN
8ct dvdv103d vdvd SNS3Ar 3d OISINOIa 10

OdIOONOOSs3Ia T1202/TT/9T V6T 0€ OvdOd 9102 Tcoe/60/€C OLNIINVZYIdINT Loencl SOTNOIHIA 6T9'TVS'6L O0DSYIIA YHIEEaH 6T1.0000€0€260TC0C 6EYT6TIATZ0Z VN

v131s3d3ld

3is3ce dvdv103d vdvd . . OAdNVNy34 sin 10

3dIS3d ON Teog/ti/et VIT ¥NS V8T 10 9102 Teoz/e0/eC OLNIINVZYIdNT OV6NAH SOTNOIHAA 2LT'92S'6L Z3T¥ZNOS VAVYIWNHY 870T000€D€EZ60TC0C 89167331202 VN
dvdv103d vdvd . . oayvrvd OT111d 10

3dIS34 ON Te0e/TT/LT YT VT LT UM 9T0C Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdN3 866A0N SOTNOIHAA €GL'6T5'6L -4vD OLY3gTY O9NH GGE0000€D€260T20C G/0T6TIATZ0Z VN
dvdv103d vdvd . . OLd3go ¥31n 10

OdIDONODSs3a T20e/T1/6T G5 V8 00T 10 9T0C Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdN3 0TLMOW SOTNOIHAA E€¥0'S0S'6L S3LN3Nd YNITOW T60T000€D€260TC0C 18167331202 VN

L-810¢C

seges ‘L-1T02'9 dvdv103d vdvd . . A2SEEL] 10

3AIs3d ON T202/2T/60 NS 2510 Gy e 'z T20z/0T/62 OLNIINVZYIdNT VN YOI 98T'/L81'6L OLNId NOSSIa3 TSSEY0000€8TOTTC0C 898562331202 VN

‘T-9T0C

ans dvdv103d vdvd . . OINOLNV JNIVC 10

3d1S34 ON T1¢02/T1/6 GE ST a8y 9102 Tecoz/60/€C OLNIINVZYIdINT C98SON SOTNOIHIA 669'V97'6L OTIILSYD OQuvey4 680T000€D€260TC0C 608T6TITZ0Z VN
dvdv103d vdvd . . OT111-¥"YVYO OSNOATY 10

3dIS34 ON Tc0e/Tt/ee 86 LT S6710 910¢ Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdINT 208N SOTNOIHIA 6€E°0CY'6L oLsnNony o1avd /820000€0€260T20C ,00T6TITTZ0Z VN
S99 dvdv103d vdvd . . OANVNY34 OTNvd 10

3dIS34 ON T1202/TT/LT 19452 00T ¥ 910¢C Tc0z/60/€C OLNIINVZYIdINT ¥8¢dSH SOTNOIHIA 9TL'LTV'6L H311S3N INDOLSYS 9€60000€0€260T20C 959T6TITATZ0Z VN
S99 dvdv103d vdvd . . OAdNVNY34 OTNvd 10

3dIS34 ON T202/TT/LT 19452 00T ¥ 910¢C Tc0z/60/€C OLNIINVZYIdNT TELNSH SOTNOIHIA 9TL'LTV'6L H311S3N INDOLSYS 9€60000€D€260T20C 959T6TITATZ0Z VN
9's'v'e dvdv103d vdvd . . S3A3Y 10

0oavyyd3o T1202/2T/0T 9€ 69 €Z UM 2T - 9102 T1¢02/0T/6C OLNIINYZYIdNT VN YOI 166'C0V'6L va3ny 0410aoy L6¥EY0000€8TOTTC0C $985€233T202 VN
dvdv103d vdvd . . 0advoa3 10

OdIOONODSs3a 1202/TT/9T 31s30€¢2L9d 9102 T¢0z/60/€C OLNIINYZYIdINT ¥2€3X0 SOTNJIH3A GEV'66E'6L SINT OONVYH Z343d 9090000€2€260T20C 9Z£T6TIATZ0Z VN

TIqIoT € OU33I9p |

Tc¢0c 3d 349N31D1d 3A 9T 13A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3d¢'ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIDVOIHILON

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDO3dId - VANZIOVH 3d TTVLIY1SIA VIdV1L3dO3S

“iep ap 1393p 3

V10904 30
SOLS3NdI
JanNoib3dIa

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP [-36 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

|
=<




Y0OT dv T UvHV103a Valvd . 0L43EY SOV 10
3aIS34 ON teoznuer | o ROV o0z | Teozeoez | Sy 1030 VG T800AD SOINOHAA | ooveiser | (ONBIBISOWNO | 509000080€260T20Z | | ereror s N
UvHV103a Vaivd . 350C NVAI 10
3aIS34 ON T202/TT/0T 80 ST 4T ¥ o0z | Teozeoez | SreY O30 VG 895OON sonoman | seeser | o FSOCNVA | susoo00eoezeoteor | oo T N
TNIHNS UvHV103a Valvd ea- oxaw 10
0aIDONODS3A | T20Z/TT/ET eS| o0z | Teozeoez | Sy 030 VG SEVXAN somnoman | ssgserer | oo XN | Leo000eoezeoteor | oo T N
UvHV103a Valvd . SYOUVA VLNYOVAId 10
oavuyId T202/TIILT 2€ T2 ¥ST 1O o0z | Teozeoez | Sy 00 VG €66INI SOMNDIHIA | eveevLEL PN SS200008DEZ60T20Z | o, 06raq7202 N
£-8102
‘L-1T0Z 9 UVHV103A Vaivd o)t OQVAYATY OTIIMYYD 10
3aIS34 ON T202/21/60 9 8T 82 W) oot Y | teozionez | STV O30 VERS vN vol SvLSYIEL pAORA L7187000088T0TT202 | (oo 1O N
T-910¢
L8102 L
T0E-9Z NI ‘L- 17029 YVHv103a aivd o . 10
OQvsNHIY 120zzte0 | oo ForSCN | LT S | rzoziouee | 3VHY 930 vevd N vol 20200262 VLSNE ZINORA0Y | 624EV000088T0TIZ0Z | poo  TO N
_ OLY3EW Nviav4
1-9T02
S1vouns 95 e HYHVI03a Vaivd o OHOVI 10
oavuya teoenior | (SIOHNS | ey | Teozouez | VY O30 vERd wN vol veLLTL6L o Sty Naugg | veeszooooszoTiozoz | oo T N
€026 L 8roe UVHY103a Vaivd SOTVO 10
oavyyId T202/2T/0T uroree L9s'v'e | weomonee | oI s N voI 1’80462 VO i e | Oviszooooezotiozoe | oo 1O N
veT o1 HvHV103a Valvd e s3dany 10
3aIS34 ON T202/TT/8T RGN o0z | Teozieoez | Sy 030 VG LSBANY SOINOIHIA |  LOE'W69'6L BN LTTI0008DE260T202 | ,cqrevar o N
£ 810C UVHVI03a Vaivd SYOUVA ZANILYVI 10
0QIDONODSIA | T202/ZT/60 ieomT | 95y | Te0eouE | oG N vol erg6896s | Sooov ZINLEVR | 1esszo000ez0tion0e | gy pcc o N
MvHV103a Vaivd e 3NOIING OSNO4 10
0QIDONODSIA | TZ0ZITL/IT 9928 0T &) ot0z | Teozieoez | SrY O30 VENS €550 SOINDHAA |  svou89%6L DN OIS, | veot000eoeze0Te0z | ), peror N
18102
8051 ‘L- 11029 HYHVI03a Vaivd o 73407 YNy3g 10
oavyyId T202/2T/0T e s o oL 9 | teozovez | VIV IOA0 Ve N vol YbS'659'62 o e | sezevoooogstonizoz | 0 KO N
T-910¢
1ovSTV Z3NOsV1
3QIS34 ON Te0Z/TIBT | VTIIA Hud 65 ot0z | Teozeoz | SreY O30 VENS ZOTOINI SOINDHAA | ezve'sevs -3A 09vHLINg 0SZ000080EZ60T20Z | o, cosvaqrzoz N
OTT H22 AL OANVIYY QHVHOI
UvHVI03a Vaivd o UYTIENO ZANILEVIA 10
3QIS34 ON T20e/TT/OT | 92 TST V8T u otoz | Teozeoz | SrY O30 VERS €SSLLH SOINOHAA | osrezoes | SuTED ALV | ogtoo00goezeoteor | g0 T N
1-8102
uNns 19 ‘L- 11029 HvHY103a Vaivd o ONVZOTVIL 10
oavuy3d eozrtior | o, BOSE | SRS | reozouee | 3YHY 030 vevd N Vol sos0zo6L | ONTEONVIL | 989£v000088TOTIZ0L | o gecior o N
T-910¢
82Edv L OL L8102 UvHVI03a Vaivd OINOLNY TENSIN OT1 10
oavyuan RO | o0'g Sn gy 10 | 0.9 PE | TOUOTT | Gl ang wN vol gevotoes | ONOLIV IO oL | seeozooooezottozoz | 0o O N
08 HvHY103a Vaivd e IvaLs 10
oawonoosaa | teoeauet | M5 ot0z | Teozeoez | SYHVIOI0 vewd £0EASH somnoman | ezetoes | o IVES L | vesooooeoezsoteor | o tOL wN
TSI e OYIsIap |

T¢0c 3A 34dN31D1A 3d 9T 113d €887¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3d2'ON OXINV

OSIAV J0d NOIOVOIHILON

Y10904d 3d SOLS3INdNI 3d TVLIHLSId NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TVLIF1SIA VIdV13d03S

“Iep ap 13q3p |3

V10904 30
S0153nNdwl
3a NQIDI3HIA

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 = PP -37 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



andsod 43y

T13A VNV VINVS dvdv103d vdvd AT _ 70

3dIS34 ON T20e/TT/LT Q3 T00T dV Z OL 910C Teoz/60/ee OLNIINVZYIdINT LTEXII SOTNJJHIA v.€°0T1°08 ¥34 O111LSvO 13a 78T0000€0€260TC0C 406061337202 VN

3INOIYNI SOTHVD
2GS SeET AL ad

20T dvdv103d vdvd A 0advy 10

3d1S34 ON T202/TT/LT 40 25 98 TT WY 9102 1202/60/€C OLNIINVZYIdT €EEdMH SOTINDJHIA 6T€'L07'08 39 NV40OS Oduvd #990000€D€2601202 Y8ET6TIATZ0Z VN
L 810C Hvdv103d vdvd VAV Z3aN914aoy 10

OdIDONOOSs3a Tc0z/et/60 Tc 62T SIa 16 UM .N@.Hm. M.EMN Tc0z/0T/62 OLNIINVZYIdINT VN VoI 698'¢82°08 OQNVNYIH AQ3H4 GG82¥0000€8TOTTCOC 9065£2331202 VN
ST dvdv103d vdvd oo SOLNVS 10

3dIs34 ON Teog/tiet W.T SIg V291D 910C Teoe/e0/ee OLNIINVZYIdINT ETSXMI SOTNJIHAA SEV'0EC08 SO73a 3SOC VHVA 12/0000€0€¢60T20C JpYT6TIITZ0Z VN
. dvdv103d vdvd R ZVIa NOZdvoO 10

3dIs34 ON Teoz/Ti/6T CE9E LT UM 910¢ 'LTOZ | Tc0c/60/Ee OLNIINVZYIdINT vrET0N SOTNOIHIA 0v.',12°08 NVYAEIO NOSSITA TOT0O000€D€EC60TC0C 128061331202 VN
dvdv103d vdvd R ZVIa NOZdvoO 10

3AIs3d ON Teoz/Ti/6T CE9E LT UM LT02 Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT ovSmsd SOTNOIHAA ov.',T12°08 NVYASEIO NOSSIZA TOT0O000€D€C60TC0C 128061331202 VN
€107 dvdv103d vdvd CORT" N3AZLS NVILSIHO 10

3dIs3d ON Teoz/TT/LT 250z S19610 910C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT LZTIADD SOTNOIHIA TOT'861°08 va3xyvE OSONIZY 0090000€2€¢60T20C 0Z£T6T33TZ0Z VN
dvdv103d vdvd roT O3V 10

3AIs3d ON Teoe/TT/LT 26 69 VI AL 910C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT 91TZ3d SOTNJIHAA 0,2'181°08 Z3HVATY YZOANIN T280000€0€260T20C TPSTETIIATZ0Z VN
dvdv103d vdvd T S3IA3Y SVL 10

OdIDONOOSs3a Te0z/TT/9T S€ avLVvSs9 10 910C Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT E9GXINI SOTNOIHAA S06'7.1°08 -43NH WYITTIM NOHE 8¥72¢0000€0€¢60T20C 89606T33TZ0Z VN
TeL dv dvdv103d vdvd -0RM" OAdNV10d JINNHOC 10

3dIs3d ON Teoz/TT/LT 9 0L /¥ bZ 19 ¥ 9T0C Teoze/e0/ee OLNIINVZYIdINT S0LAdN SOTNDIHAA 9/5'960°08 ONVZO1 OHOVINYD TETT000£0€260TC0C 168T6TIITZ0Z VN
dvdv103d vdvd can OIAVLOO0 3sor 10

OdIDONOOSs3a Teoz/Ti/LT LESTBIT 1O 9702 Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT €06.LNI SOTNDIHAA 61'580°08 HIINY3E Zanval 817,0000€0€¢60T20C 89YT6TIATZ0Z VN
€0V dv dvdv103d vdvd AR NYWNOYd sv19N0d 10

3dIS3d ON T20z/TT/9T 16 VET VST 10 9702 Teoz/e0/ee OLNIINVZYIdINT 284Z0 SOTNJIHIA 8E€S'T00°08 STUVYAITO ZIHONVS TE€0T000€0€260TC0C 16161331202 VN
dvdv103d vdvd P O71INVa 3sor 10

OdIDONOOSs3a T20z/T1/9T Sv SECT10 9702 Teoe/e0/ee OLNIINVZYIdNT 6E6dINY SOTNDIHIA 9T9'T86'6L NOZHVYO SITVSINO §260000€0€260T20C Sp9TETITATZ0Z VN
dvdv103d vdvd R O71INVa 3sor 10

OdIDONOOSs3a T20z/TT/9T Sv SECT 0 9T0C Teoe/e0/ee OLNIINVZYIdNT CIEWOH SOTNDIHIA 9T9'T86'6L NOZHVYO SITVSINO §260000€0€260T20C SpOTETIATZ0Z VN
TIvo dvdv103d vdvd neR" NVI8vd ANNOHOC 10

0oavydy3ao T20z/T1/8T € TI V0Z ¥ 9T0C Teoe/e0/ee OLNIINVZYIdNT 8s8NCI SOTNDIHIA T2e056'6L ONVZO1 Z3ANVNY3- 02.0000€0€260T20C OPYTETIATZ0Z VN
dvdv103d vdvd coo" NVd1139 Z3HONVS 10

OdIDONOOSs3a Teog/tiet 60 900T 9SST 10 9702 Teoe/eo/ee OLNIINVZYIdNT O06TTI SOTNDIHIA 2V6'598'6L 0QuvNO310931d 2220000£0€260T20C 2v606TITZ0Z VN
L 8T0C dvdv103d vdvd OTIILSVYO ¥3a 10

0oavydyd3d Teoe/et/oT 9¢ 929 ATTT UM ,Nwrmm. M.HM..N 120¢/0T/62 OLNIINYZYIdNT VN VoI TLL'E98'6L “NVX3 TV OAVLSNO 0€8€Y0000€8TOTTC0OC 6885£2331202 VN
dvydv103d vdvd 00" s3aig 10

OdIDOONODSs3a T20z/T1/9T Ty a9 TL UM 9T0C Teoz/eo/ee OLNIINYZYIdINT 028A0d SOTNJJHIAA €65°88L°6L -NDVINVd aiAva ¥270000€0€260T20C yp806TIATZ0Z VN
dvydv103d vavd o) OAdNVNY3d4 s34d 10

34IS34 ON T20z/1T/0T €22 6. 85 UM 9T0C Teoz/eo/ee OLNIINYZYIdINT SSSIVA SOTNJJHIAA 262°28L6L NV OL3IIN STHHOL ¥960000€0€260T20C $89T6TIATZ0Z VN
dvdv103d vavd PR NNOs3Ns 10

OdIOONODSs3a Teoz/tt/ee TZ €T 00T 10 9102 Teoz/eo/ee OLNIINYZVIdIN3 T09X2N SOTNJJHIAA 859'6LL'6L 0OSYHYYD STHANY 95€0000€0€260T20C 90161331202 VN

TIqoT € OU33I9p |

T¢0¢ 3d 349N31D1d 3a 9T 13A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dC'ON OXIANV

OSIAY H0d NOIOVOIHILON

V10904 3d SOLS3ANdNI 3d TVLIYLSId NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TVLIF1SIA VIdV13d03S

“iep ap 1393p 3

V109049 30
S0153NdWi
3ANODOIHIA

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP [-38 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



1 -8T0¢
‘L-1T02'9 Hvdv103d vdvd . . JLNOdY O113N9 10
3dIS34d ON Tcoze/et/oT 6990V €710 Spe 'z T20z/0T/62 OLNIINYZYIdNT VN VoI 661'690'T6 -4V OSNO1Y ONd3d E¥T¥Y0000ETTITICOC 816562331202 VN
‘T-9T0C
Hvdv103d vdvd . . NVAI 39H0C 10
OdIOONOOSs3a Teoe/Ttet S0 T2 60T 94 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdNT €18rAd SOTNJIH3IA 98920288 VTIA SOYIAIY 9650000€0€260T20C 9TET6TIITZ0Z VN
Hvdv103d vdvd 13AINvd 10
3dIS34 ON Tcoe/Tt/6 TId8y 2T TIT 10 9102 Te0z/60/€C 8071 SOTNJIH3IA 89¥'EV1'88 0advIIld NVNCNVYS TSS0000€0€260TC0C VN
OLIN3IINVZVIdNT T/,216133T202
0931avSvO
dvdv103d vdvd . . SNJIgsiga vATIS 10
0avyyd3do T20Z/TT/8T TS HT G2 UM 9102 Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdNI CS9XIH SOTNJIHIA YST'0EV'L8 OQ3IN10 OLYIFNNH 0¥T0000€0€260TC02 098061331202 VN
9T VO ¢ 417NN
Hvdv103d vdvd . . OdNLIVY Y3TTIIN 10
OdIOONOOSs3a T20e/Ti/6 YdVv10 VINVS 9102 T20z/60/e2 OLNIINYZYIdN3 166.1dN SOTNOIHAA 269'990'98 SYONVYA VNOVD 11,0000€2€260T20C 16vT6T33T202 VN
3153 A SVININO
Hvdv103d vdvd . . oldva 3oyor 10
OdIOONODS3a T202/TT/CT 19 0S5 V0ST 10 9102 T2oz/60/€C OLNIINVZYIdNT 89¥MAN SOTNDIH3IA T,9°€50°98 S3UYOL 0OVALING T080000€0€260TC0C 125161331202 VN
Hvdv103d vdvd . " OWHITTIND SOTIVD 10
OdIOONODS3a T202/TT/LT GZ G SIgves 10 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdNT TI8MAH SOTNDIH3IA 80T'€V0'98 0d3YLSTY ZINTWIC T690000€0€260T20C TTPT6TITTZ0Z VN
vIind dvdv103d vdvd " OOSIONVYS 10
3dI1S34 ON T202/TT/0T -Nvydvea ¢/ 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdINT 2zo0rl SOTNOIH3IA €CTESY'V8 NIOVIvd S3L0D 6870000€0€260T20C 602161331202 VN
VO LETZL €610
dvdv103d vdvd . . NVIINC IANIN 10
OdIOONOOSs3a T202/TT/LT LESTBTITTO 9102 Tcoe/60/€C OLNIINVZYIdINT seeodn SOTNOIHIA G6T'02L'18 -ZI4V ONVZHO10S 6TIT000EDEC60TC0C 6£8T6T33TZ0Z VN
dvdv103d vdvd . . 3SOC OLVAVH 10
3dI1S34 ON Teoe/tr/et ¢T 12 T0T 10 9102 Tcoze/60/€C OLNIINVZYIdINT LSTSdN SOTNOIHIA 89128808 V1S3ND VIDHYD £580000€0€¢60T20C 16161331202 VN
(0) 74 dvdv103d vdvd . g NVIAVd 0931a 10
OdIOONOOSs3Ia T202/TT/LT dV 6T 28 G UM 9102 Tcoe/e0/€C OLNIINVZYIdINT 8,£00N SOTNOIHIA 097'9/8°08 VTINId OSIIAIGTVA 2¢T1000€0€260T20C Zb8T6TITTZ0Z VN
€08 dV VIdWI dvdv103d vdvd . . Z3ANVNY3H NOd 10
0oavyy3o T1202/TT/LT Q3 76 £YT 9T UM 9102 Tcoe/60/€C OLNIINVZYIdINT 0L90¢1 SOTNOIHIA 8vS'T/8°08 -avd OQI™-V OIATIS 26T0000€0€260TC0C 216067331202 VN
dvdv103d vdvd . . INNVAOID 10
3dIS34 ON T1202/TT/LT €6 g€0T LT10 9102 Tcoe/60/€C OLNIINVZYIdNT YSETNI SOTNOIHIA L/7208°08 OT3NYD INDIENYIN 0850000€0€¢60T20C 00£T6TI3TZ0Z VN
€00TdVZNITAL dvdv103d vdvd . . 0Qaydvna3 sol 10
OdIOONOOS3a 1202/TT/0T 68 2T 3153 ¥ AV 9102 Tcoze/60/€C OLNIINVZYIdINT 09v1dn SOTNOIHIA cee’tel’o8 -4V STUHOL 73401 9960000€0€¢60T20C 989T6TIITZ0Z VN
€00T dVZNITAL dvdv103d vdvd . . 0Qaydvna3 sol 10
OdIOONOOSs3a T202/TT/0T 68 2T 3153 ¥ AV 9102 Tcoz/60/€C OLNIINVZYIdNT 6191V SOTNOIHIA cee’tel’o8 -4V STUHOL 73401 9960000€0€¢60T20C 989T6TIITZ0Z VN
€00TdVZNITAL dvdv103d vdvd . . 0Qayvna3 so1 10
OdIOONODSs3a 1202/TT/0T 68 2T 3153 ¥ AV 9102 Tecoz/60/€C OLNIINVZYIdINT S6LNEGN SOTNOIHIA ¢ee’1elL08 -4V SIUHOL 73401 9960000€0€260T20C 989T6TITATZ0Z VN
dvdv103d vdvd . . SOTdVO NvNC 10
OdIOONODSs3a T202/TT/LT CLE NV I 910¢C Tc0oz/60/€C OLNIINVZYIdNT 068D SOTNOIHIA 208'8€5'08 INONISNY IAYIAVT 0060000€0€260T20C 029T6TITTZ0Z VN
Ly 418 dvdv103d vdvd . . OWHITIIND AYNIH 10
OdIOONODSs3a Tc0e/TT/eT ¥NS TL 1D 910¢ Tcoz/60/€C OLNIINYZYTdNT B6STAMI SOTNOIHIA LT1G'8EV'08 Z3N91¥a0Y Z3do1 0€.0000€2€260T20C 0SPTETIATZ0Z VN
T0S dvdv103d vdvd . . 0advna3 s3vy 10
OdIOONODSs3a T1202/TT/LT a4V 8Y 29 ¥ ¥ 9102 Tc0z/60/€C OLNIINYZYIdNT GC9AVH SOTNJIH3A €EG'9TY'08 -OW ZIANYNY3H 0EY0000€D€260T20C 0STT6TIITZ0Z VN
TIG>ST e OYdaIap |

T¢0c A 349N31D1A 3d 9T 13d €887¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3d2'ON OX3ANV

OSIAV d0d NOIOVOIHILON

Y10904d 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDD3dId - VANIIOVH 3d TVLIH1SIA VI4V1L3IdO3S

“Iep 3p 13q3p |3

¥.10904 30
SO153NdWI
ANOIDI3HIA

(=)
]
w
=4
[=s)
=
=
Y
a
=
=)
N
o
°
a8
o
™~
g
~
2
18]
=
=
Z
O
e}
@]
4
<
<
[2s)
=
O
=
O
<
2
=
=
<
)
e
=4
=
2
&)
<
=
O
O
Q
[as}
2
=
=4
=
2]
&)
C
2
=
2

G

RE



171 SINOIOD3dSNI

L -810¢ SVIHOLNIAYILNI
OdIDONOOSs3a Tcoe/et/oT €9 mwmw MM\m o ‘9's'v'e Teoz/oT/62 MN?W__W_\_.__\“V/WNA\MM_MM__ VN VoI S.1'881°008 3 STVIYLSNANI S/GEY0000E8TOTTCOC vmmmmwm_um_ﬂwom VN
‘2'T-9102 S3CVLNOW N3 VOIN
-O31LVINVAWNOOD
€0T dV 0T Hvdv103d vdvd -aT" 10
3dIS34 ON T20e/TT/LT OL 0 VS 96 10 9102 Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdW3 T02AgY SOTNDIHAA 90T°09T°008 VAVLINIT IdOLVIIC ¥180000€0€260TC0C pESTETITATZ0Z VN
VINOZ
9's'v'e dvdv103d vdvd e -I[4OH ava3aldoydd 10
0oavsnH3Y Tc0z/et/oT LT ¥2T ST MV 2T - 9102 Teoc/oT/62 OLNIINVZYIdNT VN VoI €L¥',21°008 4 39401 AL NOHVE SEY0000€8TOTTCOC 0£65€233T202 VN
39dO0r oIo1dIa3
9Y HT8 "vdv103d vdvd PO NOIOVaINOIT NI 10
3dIs34 ON Teoe/ti/et HNS 92910 9702 Teoe/e0/ee OLNIINYZYIdNT 2Y9IXO SOTNJIHIA L6¥°G21°008 V'S SOUVINIA VLS £060000€0€260TC0C £29T6TIATZ0Z VN
1-8T0C VLIANVNOD
‘L- 11029 Hvdv103d vdvd A N3 dva3100s VIN 10
OdIDONOOSs3a Tc0z/et/oT Y0 €dNS ELTO G'ye 'z Te0z/0T/62 OLNIINVZYIdINT VN VoI 0S.'¥T1°008 -VdNOD § NY=HVHS ,286€0000€50€0TC0C 890962331202 VN
‘T-9102 S3ANOISHIANI
€0T VO "vdv103d vdvd 10
0avyy3do Te0e/TT/9T -O1VINV43Ls3 1102 Teoz/eo/ee 8EOACIN SOTNDIHIA G/8°8,0°008 SVS VANIT0D §820000€0€260TC0C VN
OLN3IINVZVYIdNT S00T6T3ATC0C
QI ETTIET UM
208 L 8r0C dvdv103d vdvd VAl vigino102 NOIL 10
OdIDONOOSs3a Teoz/et/eT 40 56 LT 2T UM ,Nm.._”m. MHMN Tc0z/0T/62 OLNIINVZYIdINT VN VoI 998°290°008 -IVDINNINOD SLavd 0.Tt70000€TTTITZ0C 1265€2331202 VN
L 8roe dvdv103d vdvd SVS VOO1vdvs 10
0avyy3d Teoz/iet/et 6T ¥CT SIg L UM ,Nm:_”m. M._”MN Teoz/0T/62 OLNIINVZYIdINT VN VOl 6.€°€20°008 S3ANOIDONYLSNOD 262€¥0000€8TOTTC0C 6265£2331202 VN
0 999 "vdv103d vdvd . . ZONNW V1104V 10
0avyy3do Te0e/TT/9T HNS 0S 5 910¢ Teoz/eo/ee OLNIINYZYIdNT 60874I SOTINDIHIA 920°€EE'96 OLSNONY ¥YSID 9/¥0000€2€260T20C 96TT6TIITZ0Z VN
oy ¥vdv103d vdvd . . NVA3E OCNVHVYN 10
3dIs34 ON Teoe/TT/LT vz 6 9€6 10 910¢ Teoe/eo/ee OLNIINYZYIdNT 215100 SOTNDIHIA 859560576 SOV NVNE £270000€0€260T20C £v806TITTZ0Z VN
OIdVIN SOTdVO
ZANOO VYNY3S 3p
OdIDONOOSs3a Tc0e/Tt/6 GST 9¢T 90T UM 9T0¢C Teoe/e0/ee HVHVIO3A valvd 9..A4d SOTNDIHIA S6CV61' V6 sopeulwIsdpul 3 sop L160000€£0€260T20C 10 VN
OLN3INVZVYI1dNT RUIWIS L€9T6T33TC0C
-euILIS)ap Sosapalsy
€-¢06 dV TST dvyv103a vivd T 0931a NvNC 10
3dIS34d ON 1202/T1/6 g99¢31S30T 10 9T0¢ T20z/60/€2 OLNIINYZYIdWa 00SNOH SOTNOIHIA e LTV'v6 ANVYE VIDNI VA 0.50000€2€260T20C 062161331202 VN
dvyv103a vdvd R HVZIONV AINIH 10
0avdy3o T202/T1/8T 9Y ¥, dNS T¥ 10 9T0¢ T20z/60/€C OLNIINYZYIdWa G96NOH SOTNDIHIA ST9°LvC'T6 VNITOW Z3dO1 9260000€0€260TC0C 9v9T6TIATZ0Z VN
20¢ dv dvyv103a vivd - 04704V 0ayvold 10
3dIS3d ON Teoe/tt/et 26 TOT £T ¥ 9702 T20z/60/€C OLNIINYZYIdNT S90MAEN SOTNJIHIA 802'SV2'T6 VNOZVHVL OCILNOW €€TT000€0€260TC0C £68T6TITTZ02Z VN
dvyv103a vivd P oanrnnd 10
3dIS3d ON 120¢/11/6 85 €2 002 10 9T0¢ T20z/60/€2 OLNIINYZVIdNT 8E6XCH SOTNJIHIA 6.0'¥02°'T6 VYD 0914doy S¥T0000€0€260TC0C 598061331202 VN
L -8T0C
‘L-1102'9 dvdv103d vdvd R Nvdna 10
0avyyd3ao Te0c/et/eT 6¢ 6T INS ¥S 94 Spe 'z 120¢/0T/62 OLNIINYZYIdINT VN VYOI 9ST'TOT'T6 SYHHOd NIvy43 €0TEY0000E8TOTTCOC 676562331207 VN
‘T-910C
TGS e OYdSISp |

T¢0¢ 3d 349N31D1d 3a 9T 13d €88¥2¢0-1AA'ON NOIDNTOS3Y V1 3dZ'ON OXIANV
OSINAV d0d NOIDVOIdHILON

V10904 3d SOLS3ANdNI 3d TVLIYLSIA NOIDO3dId - VANIIOVH 3d 1TVLIF1SIA VI4dV13H03S

“iep ap 133p 3

V10904 30
S0153nNdWi
A NODDIHID

(=}
N
wl
=4
[as)
=
==
Y
a
]
(=}
N
=)
¥
~
==
[
<
~
2
W
=
=
Z
O
[Te}
O
4
<
W/
oQ
=
o]
s
O
£
Z
=
[a5
<
U
<
-2
=
52
&)
=
Q
v
Q
[as}
M
E
22
=
2]
0
2
=
(92}
J
8]
=4




NVIVO SO1

dvdv103d vdvd

10

0aIDONODS3a | Tzoze0 | Avosimada | .0 5% | teozoez | SN O30 VERS wN vol 1980088 | 'SV'SISVIAVIOQ | £//880000SOE0TZ0Z | popceto o N
TT W6 261D
102 9's'v'e HYHY103a Vaivd SVS SOL 10
oavuyId teozrtor | o MO8 | S | Teozouez | 3VHY O30 vevd N ol 669Tv00E8 | -DIAOU AVINAIND | 000VPO000EBTOTIZOZ | ,epeeronrzo N
-ONI TIAIDOYJYILNI
219 MYHVIO3A Vaivd S'V'S VIO 10
0aIONODSAA | T2 | Lo ot es 1o ot0z | Teozeoez | Sy O30 VENS poENTY SOTNDIHIA | €60'8E00E8 | AVNVINVS JuNCTy | 966000080€260T202 | o, o TO N
SANOISHIANI
vLTv L8102
vaoavzioayy | 2781 HYHV1030 Vaivd . VAVLINIT ¥VWOHCIa 10
0aIDONODSIA | T202/ZT/60 o ORI | r9's'v'e | Teozouez | SYRYIOA0 veRd N oI zesotooes | VOUIWISVIONEIT | £rese000085080T202 | gy peeronrzog N
2T - 9102
169 6€ AL
08 9's'r'e UVHV103a Vaivd o van 10
3QIS34 ON teoerie0 | o S8 | Dt | reozouez | SVHY 930 veRd N vol 829800088 | oo ALl cow | 9eseeooooesogotzoz | oo 1O N
1-8102
‘L~ 11029 HYHVI03a Vaivd . VaVLIAIM 10
oavyyId T202/eT/ET wveveraw | G209 | tzozorez | SVEYIOA0 veRd N vol zevooozzs | o VOVLINE o | sesevocoosstomizoz | L0 1O N
T-910¢
UVHv103a Vaivd o 10
3aIS34 ON T20e/TT/OT ¥IT 059810 ot0z | Teozeoez | SreY 030 VENd 86N SOTNDIHAA | €EL0T0Z08 | VIO AZ3M3dVadlS | GL0TO00EOEZ60T20Z | oo o T N
OLNIINVID
HYHVI03A Vaivd . -NVNIZ 30 VINVANOD 10
3QIS34 ON Te0e/TT/LT ErTT 2910 otoz | Teozeoz | SrY O3 VERS 91608 SOINDHIA | 8Y0'0SZ'008 SN 90T000080€260T202 | ge0 1O N
VHIIONVNI
OLNIINYID
UVHYIO3A Vaivd o -NVNIH 30 VINVANOD 10
3QIS34 ON Te0e/TT/LT EPTI 91D otoz | Teozeoez | SreY O30 VENS 201000 SOINDHAA | 8YO'0SZ'008 S 90T0000EOEZ0TZ0Z | go0 ot N
VHIIONVNIZ
18102 NOIoVAIN
oaoNoosaa | teozrmor | FOIVEN | 9'giye | tzozioier | Svey 1090 VNG N Vol 998062'008 -OI1 N3 - VavLIAI 2serv0000eTIITIZ0E | oo 1O WN
2'T- 910z YISV VI 13dvd
st UvHv103a Vaivd o SVS dnouo 10
oavyuI T202TI0T | 0SVESTEZMN | oo | Teoziouez | 3VHY O30 veRd N vol zeseTZz008 | SVSAROMS | zroovooooesogotzoz | Lo 1O N
90z L-8102°4 HvHVI03A Vaivd SVS SVavold 10
3QIS34 ON ROIOT | o sgga ra | 10008 | TROOTT | Gl ng N vol seeeozoos | SYSSYIOM | 6T9ev0000e8TOTIZ0Z | e 1O N
18102 s3000v sva
‘L- 11029 HvHY103a Vaivd o -Ivy3WS3 3d S3W0A 10
3QIS34 ON tzozrtior | gidssziown | Lo N9 | teozouer | IVHYIOC veNd N Vol vizroozoos | NIINSIIASIHOD | 070er000088T0TT202 | gepepraqrzoz wN
T-910¢ -NOT0D NOIDYIDOSY
18102
‘L- 11029 HvHY103a Vaivd . vall I 10
3QIS34 ON T202/2T/0T 1850110 o ol 9 | teozorez | SVIYIOA0 Ve N Vol soraeto0s | oo WAL A | covezocooszoriozor | oo T N
T-910¢
TSI e OYdaISp |

Tc0c 3A 349NTIDIA 3A 9T 13d €88720-1AA'ON NOIONTOS3H V1 3d2' 0N OX3ANV

OSINV dO0d NOIOVOIHILON

Y1090d 3d SOLS3INdNI 3A TVLIHLSIA NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TTVLIF1SIA VIdV1IHO3S

“1ep 3p 13G3p |3

V10904 330
S0153NdWI
3ANODI3HIA

=]
N
W
=4
[as)
=
=
a)
N
o
]
F
a8
o
™~
g
~
2
18]
=
=
Z
O
e}
@]
4
<
<
[2s)
=
O
=
O
<
2
=
=
<
)
e
=4
=
2
&)
<
=
O
O
Q
[as}
2
=
=4
=
2]
&)
C
2
=
2

G

RE



1 -810C
o \ NOID
OdIOONOOS3Ia T202/2T/0T G2 0T ¥NS 80T 10 N .NH,ON. 9 T202/01/62 HYHVIOAA valvd VN YOI €ES'TYT0E8 -vaiNndIMNI - S'V'S 66TY70000ETTTTTCOC 1o VN
Svee OLN3INVZVI1dNT §865€¢33T20C
p I3AVYL VIA3dX3
T-910C
dvdv103d vdvd . . VS 10
3dIS34 ON T202/TT/9T G2 VLY V20T 10 9102 Teoz/e60/€eC OLNIINVZYIdNT 812040 SOTNOIHAA S90°'TVT'0€8 09709 SINOISHIANI €090000€2€260T20C £Z£T6TIATZ0Z VN
L 810e Hvydv103d vdvd N3 0L03LINOYY ON 10
0avydyd3do T20z/eT/eT L022vvL10 »No.._”m. M._”MN T20z/0T/62 OLNIINYZYIdW3 VN YOI 188'9€T°0€8 V1SV OMANVCITY 2262¥0000€8TOTTC0C 286562331202 VN
L -810C BEA
oavyy3o T202/2TIET 8 <mw_hﬁm_mw¢ o ‘9's'v'e T1202/01/62 M_./_WMM_‘__\%WND/\MMNM VN YOI 12€°L2T°0€E8 OL103A0Hd VAILOVIL G¥/.920000€20TT020C owmmmwm_um_._uwom VN
‘T'1-9102 1NN VALLYY3d00D
dvdv103d vdvd . . 10
0oavydy3o T202/TT/LT 02 VSZ VSE UM 910¢ Tcoe/60/€C OLNIINVZYIdINT €5¢1XZ SOTNOIHIA G9T'¢21'0€E8 SVS VATISIAYES 8T0T000ED€C60TC0C 8161331202 VN
- P NOIOVZINYOHO3Y 10 282ve0
OdIOONOOSs3a T1202/21/60 ¢ arit ovT 10 -120¢ T12¢02/21/20 | OIYOSINAVNI OLNY Tr061T0ES YOI Tr0'6TT°0E8 N3 - 'S'V'S ¥nany 9T6900000L0€TTITC0C €9v0,233T202 1aa
VIGNO10D
Hvydv103d vdvd R VSdNONS ALl S30IA 10
OdIDONOOSs3a T202/TT/9T GL €89 UM 9T0C Tc0z/e60/€C OLNIINYZYIdW3 188MA9 SOTNOIHAA €€8°LTT°0E8 43S IONVNIL 3 ONI 16S0000€2€260T20C JT£T6T33T202 VN
~LINSNOD AFHMOVHE
YIGNO1
dvdv103d vdvd PP -00 ONI SHOSIAQY 10
3dIS3d ON T202/TT/LT GE VT 9T UM 9T0C Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdN3 VZINSH SOTNOIHAA 280°0TT'0€8 JONVNIH TvEINTD T¥0T000€D€E260TC0C 19161331202 VN
TVYNOILVYNYILNI
L -810C
‘'L-1T02'9 dvdv103d vdvd " " 10
3d1S34 ON T2¢0e/eT/oT 658¢T 10 S'e 'z Tc¢0c/0T/6C OLNIINVZYIdINT VN Yol €20¢60°0€8 VALl HOILIMTIN GT9210000€8T0TTC0C 6965£233T202 VN
‘T-9T02
L -810C
. f VALl vavAlidd YIONV
1oV L-/T02 9 dvdv103d vdvd . . N 10
3dIS34 ON T202/2T/0T 4V 0T S 22 ¥ G'pe 'z T1202/0T/6C OLNIINVZYIdINT VN YOI 6¥1°680°0€8 IDIA A AvaldNO3s 185210000€8T0TTZ0C 8965£2331202 VN
f S3140D Z3TVZNOD
T-910C
L - 8102
€0v dv ‘L-1T02'9 dvdv103d vdvd . . 10
OdIOONO0OS3a T1202/2T/0T 2€ 20T 2z ¥ G e 'z 1202/01/62 OLNIINVZYIdNT VN YOI 89€°'€L0°0€8 VALl 70ddIAISY 9TS20000€8T0TTC0C 196552331202 VN
‘T-9T0C
L 810¢ dvdv103d vdvd N 3139vN 10
OdIDONOOSs3A T20z/et/oT €2 98¢T 9€6 UM ,Nwr_”m. M._”MN T20z/0T/62 OLNIINYZYIdW3 VN YOI 75 190°0€8 VHOAYZITVIONINOD 8ETYY0000€TTTTTCOC $966£233T202 VN
V'S S3HOLINSNOD
€T 208 dvdv103d vdvd . . S d9VSsvidoLlany 10
OdIOONO0DSs3a T202/TT/2T NS SI9VPS 10 9102 T1202/60/€C OLNIINYZYIdNT 652rZ0 SOTNOIHIA 9TS'850°0€8 A SOS3008d 3a TT90000€0€260T20C TE£T6TIATZ0Z VN
IVIONIYIO NOILSAD
L-810¢C oldva
T0¥ 40 ‘L-1102'9 Hvdv103d vavd . . . 10
oavydy3o T1202/2T/0T G2 ZETV 26 ¥ G'pe 'z T1202/0T/62 OLNIINYZY1dINT VN YOI 9¥T'850°0€8 170S 3LHOdSNVHL GE0¥0000€8TOTTC0C 296562331202 VN
P 3d VAILYY3dO0D
T-9102
TIqI551 € OYd9Iap |

Tc¢0c 3d 349N31D1d 3a 9T 13A €88¥¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIOVOIHILON

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDDO3dId - VANZIOVH 3d TTVLIH1SIA VIdV13IdO3S

“iep ap 1393p |3

V10904 30
SOLS3NdI
3d NOIDO3HI

7

o
]
48]
=4
[=s)
=
=
Y
a
=
=)
N
[\
¥
[l
[=5)
~
5
~
2
w
=
=
4
O
o)
O
Z,
<
<
[=s)
=
O
=
O
<
2
=
[a
<
U
e
=4
=
2
&)
<
=
O
)
Q
[as}
2
=
=4
=
%)
&)
2
=
52
@]
w
24




0aIDONODS3A | T202/2T/T0 Ov 16 85 ¥ 18102 | T202/TT/OT | SO9¥YD 3 093Id 925507068 ol 925'50T068 | o'S'3'V'S SYOINOUd | TLOLE0000ESTIIOZ0Z | geci o VN
VaVLINM S30Y
3aI1S34 ON T20Z/TT/6T | S Id S 6T OT ¥ o0z | Teoesoez | 2V 1030 vaivd 899AQd SOINDHIA | 100825098 | -GNIG 3 TYNOID 6£TO000EDEZ60TZ0Z 10 N
OLNIINVZY 1N 65806TITZ0Z
-VNYALNI vOIREvA
VaVLIAM S3CY
3aIS34 ON Te0Z/TT/6T | S Id S 6T OT ¥ ot0z | Teozeoez | ZVAV103A vaivd 69e188 SOINDHIA | 100825098 | -GNIE 3A TYNOID 6£TO000EDEZE0TZ02 10 N
OLNIINVZY 1N 65806TITZ0Z
YNYILNI VOIRIEvA
VaVLINM S30Y
3qIS3Y ON T202Z/TT/6T | S Id S 6T OT ¥l 910z Te0z0icz | AVEYIO3A vaivd G66.LIH SOMNDHIAA | 100825098 -aNIMg 30 TYNOID 6ET0000EDEZ60TZ0T 10 WN
OLNIINVZY 1N 658067331202
UNYILNI VOIuEvA
YvHv103a vaivd . 10
3aIS34 ON T202/TT/OT O v. 69 U o0z | Teozeoez | SrY 030 VENG £06SVH SOINDHIA | ¥S8'060°098 vall AvoaL 1660000£0£2601202 | 17, 1O N
YvHv103a aivd . 10
3aIS34 ON T20e/TT/OT O Gv. 69 U ot0z | Teozieoez | Sy 1030 VENd 826NHY SOINDHAA | ¥S8'060°098 vall AvoaL 1660000£0£2601202 | 17, 1O wN
val1soo
9's're UVHV103a Vaivd o -IQINOYISIA SO 10
oavyua Te0e/2T/ET eresotant | DS 0E | Teozomer | SYOYIOIIvERS wN vl ser0008 | [ CHHONASIO SO0 | £0eer000088T0TIZ02 | gppceranrzo N
30 vHoaINaRILSIa
108 HvHV103a Valvd o SV'SVIO AOTIIC 10
3QIS34 ON TQ0TEe | o otoz | Teoueoez | YNV IOA0 veRd To6Wal SoMNoHIA | 9ssvvooes | SYSYOAOTE | oto000eoeze0tzoe | ge 1O N
HvHV103a Valvd o 10
3aIs34 ON T20e/TT/8T 1E4LSPT D g0z | Teoueoez | YOV IOA0 veRd oS3V SOTNOIHIA | vESVEO098 | VIO ASOEI avvy 86000006062601202 | oo 1O N
WD
o -1anc NOIDVaINDI 10
3QIS34 ON T202/21/20 95 £7 207 10 910z | Teoe/TiSe | OAHOMWY 3a OLNY 6L61AY SoINoHAA | 216080098 | BN NOOVIESIT | recopoootooteoozoz | oo FO wN
-DNULSNOD A SVIA
18102 -
. 3 S'V's soavio
€TV 40 L-2702°9 HvHY103a Vaivd . . 10
3134 ON teozrtior | SO | SRS | reozouez | 3YHY 030 vevd N vol 986700098 | -OSYSORIVLINVS A | ZSTEVO000EBTOTIZ0Z | oo 1O - N
_ STTIAID SOUIINIONI
1-9T02
] UVHv103a Vaivd . 10
3QIS34 ON T202/2T/0T L2V 6y 1610 g-9t0z | Teoziovez | SVAY OICVENS wN vl 018000098 | SYSSOdINOINNS | HZBIZ0000E20TIOZ0Z | {ppceroro N
SvS SoN3sIa
£05 40 HVHVI03a Vaivd e N 10
3QIS34 ON T20e/TT/LT 68 e otoz | Teozeoz | i IOSTVERS 98TAVH SOTNDHIA | 08S'HTS0ES ASINOIOONALS 12900006062601202 | o1 X0 N
NOD 3LuvVNve
ZNI L 8roc vav103a vaivd 10
oavyy30 WORTET | ggqyiraguy | 05 VE | TOLOTT | SIS NS N vol £992T5088 | SYSVIMIINIONI 138 | ZL0EYO000EBTOTIZOZ | por 1O wN
18102 svs
z0e ‘L- 11029 UVHVI03A Vaivd e 10
oavsNHIY teoeror | oo 8 | Y | reozoner | ST O30 vERd wN vol SBETTIG0E8 | VHINVAVMOIASIY |  PREHYO00OETIIINZ0Z | oo 1O N
, -4OL VHOLOWONd
T-9T0z
18102
. \ SVS D3LNIOS SVO
Hns L-1T02 9 UVAV1O3A Vaivd e ) 10
3QIS34 ON T202/2T/0T szaons | et | teozoez | STV O30 VENS wN vol pZEVYT0E8 | -ID0TONDALSTIVIL |  OTOSYO000EBTOTIZOZ | 1O N
. -SNANI SANOIONTOS
1- 970z
TSI e OYIsIap |

V10904 3d SOLS3INdNI 3d TTVLIYLSId NOIDO3dId - VANIIOVH 3ad 1TV1Id1SI1d

T¢0c 3A 34dN1D1A 3d 9T 113d €887¢0-1AA’ON NOIONTOS3Y V1 3d2¢'ON OXINV

OSIAV d0d NOIOVOIHILON

“1ep 3p 12G3p |3

V10904 30
SO153Ndl
3a NOIDI3HIA

=]
]
W
=4
oQ
=
=
a
N
=)
]
[50)
X
a8
o
™~
g
~
2
18]
=
=
Z
O
e}
@]
4
<
<
[2s)
=
O
=
O
<
2
=
=
<
)
e
=4
=
2
&)
<
=
O
O
Q
[as}
2
=
=4
=
2]
&)
C
2
=
2

G

RE



£-8T02
L~ 810 YYHVI03a aivd . vaLiNoio 10
3aIS34 ON T20e/2T/0T oersoTo | 9'sv'e | Teomonee | oIuse i vN vol eoe w8006 | . WAL | | s18er0000e8TOTIZ0z | pero o N
UVHv103a Vaivd o ONI SSaNISNg 10
0QIDONODS3IA | TZ0ZITH/IT 80 7L 6 1 ot0z | Teozeoez | oy O30 VERS 9sTdaa SoINoHAA | 9szzeooos | o OMSSANSHE 1 vooo000eoezeoteor | L oero N
1-8102
Lo8roe NOIOVAINDIT
0QIDONODSIA |  T202/ZT/0T ovsvezr1o | 4 ETC 0 | rzozioree | HVHVIOAA vivd N vl L€v'620°006 | N3 -VAL1SIHOSISY | ZTZybO000ETITITZ0Z 1o wN
S'vET OLNIINVZY 1N 10062331202
» VANIL N3 SvaL31
T-9T0z
UVHv103a Vaivd o e 10
0QIDONODSIA | TZ0ZTUET | LST SI@ATTO ot0z | Teozieoez | oY 030 VENd L€8NXZ SOINDHAA | 660720006 SV'S Tzvaal ZYTT000EDEZ60T20E | Loor 1O N
UVHv103a Vaivd s VaL1 YNVOIRIAYNY 10
3QIS34 ON T20e/TT/0T YOT €0 2 X ot0z | Teozeoez | ooy 030 VENd Zeedvy SOINDHIA | 808'¥90°006 PNA A T08000080€260T202 | 1,001 N
UvHv103a Vaivd s VaL1 YNVOIRIAYNY 10
3QIS34 ON T20e/TT/0T YOT €0 2 S ot0z | Teozeoez | ooy 030 VENd v2TOVY SOINDHIA | 808'¥90°006 PR T08000080€260T202 | 1,001 N
NOIOVaINOIT NG D
0L 40 9€T 8102 UVHVI03A Vaivd . . 10
3QIS34 ON T20eTT | o o O oz | Teozieoiez | SYRYIOADvERd voELEq SOTNDIHIA | 620790006 | N3 'SVIOBHOVSHd | ZT600008DEZ60TZ0Z | Leor T N
AATT SINOISHIANI
UvHVI03a Vaivd oo 10
oavyuan T20e/TT/LT 8T b5 D02 ¥ ooz | Teozeoz | i O3 VERS TE9ATY SOTNDHIA | 009980006 | VSVISOISIOOTES | ETE0000806260T202 | coo FO N
HYHVI03a Vaivd SO NI 10
3QIS34 ON T20Z/TU8T | 0EEOTEPSETTO | 9T0Z | TZozieoez TI0OME SOMNOIHIA | €£8'8T0006 S VIO AVHOIHYIW 92E0000E0E2Z60TZ02 N
OLNIINVZY NG 9v0T6T3ITZ0Z
3dIONYIN NOSTAN
UVHVIO3a Vivd SON3 10
3QIS34 ON Te0Z/TIBT | OEEOTEVSETTO | 910z | Teoe/s0/ET 6vTIAG SOINDHIA | €€8'8T0006 S VIO A VHOIHYIN 92E0000E0EZ60TZ02 N
OLNIINVZYIdAT 9vOT6TITTZ0Z
3dIONYIN NOSTAN
UVHVI03A Vaivd SON3 10
3QIS34 ON Te0e/TI/BT | OEEOTEVSETTO | 910z | T20e/e0/ET £2TXOM SOINDHIA | €€8'8T0006 S VIO AVHOIHYIN 92E0000EDEZE0TZ02 N
OLNIINVZY 13 9v0T6TITTZ0Z
3dIDNYI NOSTAN
18102
‘217029 HvAVI03A vaivd o VALl AFV1 avard 10
oavyuan T20e/ZT/ET oeviozown | G 2P 9 | teozoer | STV O30 VENS N vol wrotooos | YOUATIVAOVIM | 2210v0000850801202 | gooaceomtzo N
T-910¢
L 810¢ HvHY103a Vaivd V'S VIENOT00 3a 10
oavdyID WOURET | 2419vESLT0 || 9 V'E | T00TT | Gl TN N Vol zzs600006 | S VSNOIOO39 | eoserooooestonizoz | ,opeeror N
L1102 SITAIONOD
L 2108 UVAV103A Vaivd o / NOIOVZINVONOIY 10
3QIS34 ON T202/2T/0T veseSTI | 9s v | TedouE | o i wN vol 09°00€'068 NEEAEAASS r1sevo000esTOTIZOE | (000 1O N
SANOIDONHLSNOD
18102
‘L1702 9 HvAV103 vaivd . OLIGI™O A OIDYIN 10
oavado T20e/ZT/ET ze ey sz Wl oot 9 | tzozorer | STV O30 VY wN voI 150T0z068 | NSO A OOUIN | sevevooooestomzoz | oo 1O N
T-910¢
oavsnHIY T202/2T/10 €21 £999 1D 18102 | T20z/TT/oT | SOOuvD 3@ 093Id 925507068 vl 925°60T068 | 4'S'I'V'S SYOINOUd | TLOLEO000ESTIIOZ0Z | oo To o VIN
TSI € OY39ISp |

T¢0c¢ 3d 349N31D1d 3a 9T 13A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dC'ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIOVOIHILON

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDO3dId - VANTIOVH 3d TTVLIH1SIA VIdV13IdO3S

“iep ap 1393p |3

V109049 3G
SOLS3NdWI
3d NQIDD3HIA

7

o
]
48]
=4
[=s)
=
=
Y
a
=
=)
N
-+
¥
[l
[=5)
~
5
~
2
w
=
=
4
O
o)
O
Z,
<
<
[=s)
=
O
=
O
<
2
=
[a
<
U
e
=4
=
2
&)
<<
=
O
)
Q
[as}
2
=
=4
=
%)
&)
2
=
2]
@]
w
24




o vaLsoL
SEVO 9's' e UYHY103a vaivd . . 10
oavuyao T20eRTEl | o o8 | 2Pt | reozouez | SVHYIOI0 VeV N vol 888'TTZ'006 O3LNOUY ASOM3 | e2szvo000ggTOTiZ0E | oo 1O N
-INIONI 3HOVH SINT
L-8102
10,2403 ‘L- 11029 HYHVI03a Vaivd . SVS VHOLONYLS 10
oavyyId teozizuet | o 609303 | AENE S | teozonez | SVEY IS0 vevd N ol r96e0z00s | SYSIHOLOMS | verevoooosstomizoe | goooctO N
T- 9107
L8102 sv's
3QIS34 ON T20eetor | o L8 | 9sre | teozouez | SVIY SIA VNS wN vol 0S£76T006 | SOOIQOREd IAYNY | 8I6920000820TI020Z | oo 1O N
2'1- 9102 -|BINOT0D YNIAYD
4" 810¢ HVHVI03A Vaivd ‘SVS VIGWOT 10
3QIS34 ON T202/2T/0T SOOI | L0z | Teozonee | oINSt N ol 200esT00s | o TSVENOR | ossevoooosstomizoz | gooo PO N
10z AV L2 L 810C HYHVI03a Vaivd v's 10
OUOONODSI | TEOUEIOT | o'y | 08 %S | Tewosz | oI GE NS N vol SLUTO06 | oo qvoomanome | ve9eroocosstotizoz | oo 1O N
799 9 HYHVI03a Vaivd SV'S VOINTAVON 10
OUONOOSIA | TEOUEIET | o 17orge y | €2 8100 | Te0OUE | o SN N vol otewiTo0s | oY O ON | 71888000050£0T202 | oo lO N
VIBNOT0D
0aIONODS3A | T20z/TT/eT Teis oT0z | Teozeoez | SVAVIOIA vaivd T0TSNE SOINDIHIA | 90229T'006 | TWSHNONS L00ZVL | E€6S0000EDEZ60TZ0Z 10 N
NS 45910 OLNIINYZY 1N ETET6TITZ0Z
-0908 SANOISHIAN
18102
. 3 NOIOVaINOIT
L- 27029 MYHVIO3A Vaivd . 10
oaoNoos3a | Teozrmor | zvomtworto | LR 0 | teozoe | SN O30 VENS N vl £6626T006 | NISVSVIGNOTOO | 9698E0000ESOE0TZ0Z | oo O N
» soougT13g
T- 910z
T0T dv 90 UVHvI03a Vaivd O N3 S vId 10
oavuua teozuet | o SRSV ot0z | Teozieoez | Sy o0 VENS LTBXOIH SOTNDIHIA | 1T68VT'006 | ATVNMIEOAYNOQ | OvOTO00EOEZ60TZ0Z | oo - T N
SANOISTIANI
NOIOVAINDIT NI
3a1S34 ON 1202/2T/0T 1Z2v15270 S'T-9T02 | Teoglorez | SVIYI1OAA Vv wN vl 9T9'0vT'006 | SV'SZNIONIVY4I | 6v98E0000ESOE0TZ0Z 10 wN
OLNIINVZY I3 120962331202
SANOIDONHLSNOD
18102
zivd048 ‘L- 17029 UVHv103a Vaivd i 'S'V'S INIWIOVNYA 10
oavuua teozter | o SRA08 | AETR S | roziouee | 3VHY O30 vevd N vol ge02eT006 | oY S INANEOVENN | 08Trv00006TITIIZ0Z | gpoeragrzoz N
T-910¢
8 501404 £ 810C
‘L-1T02°9 UVHV103a Vaivd _— 10
3aIS34 ON T202/2T/0T sroasem | o9 | tzozorer | STV O30 VENS N vol S0ZTZT006 | SVSVNIONYOND | EOVSZ0000820TI0Z0Z | L0010 N
viagaisviann |3 7€ e
-1303W dOLNY
9sTE HvHY103a Vaivd o S'V'S 99 vV SYINOS 10
3QIS34 ON teozerot | Twaeo a0 | D70 | teozoez | 3VEYIOI0 vevd N Vol orretroos | SIS OOTVSVHMOS | ssceco000eso0tzoe | o0 l0 wN
L5102 ‘N "3 Nvy3NNg
z2dzL L 810 HvAV103d vaivd . 10 '3 Nva3NG 10
3QIS34 ON T202/ZT/0T wnsoee o | 087 | Teoeose |Gl wN vl 66.°260°006 EAAERAE sesevooooestorizoz | o0 1O N
VHOAVZITVIDYINOD
TSI e 0Y39I9p |

T¢0c 3Ad 349N31D1A 3d 9T 13d €887¢0-1AA'ON NOIONTOS3YH V1 3d2'ON OXANV

OSIAV d0d NOIOVOIHILON

“Iep 3p 13q3p |3

V10504 30
SOLSINdWI
3aNOIDIYIA

=]
]
W
=4
oQ
=
=
a
N
=)
]
L0
¥
a8
o
™~
g
~
2
18]
=
=
Z
O
e}
@]
4
<
<
[2s)
=
O
=
O
<
2
=
=
<
)
e
=4
=
2
&)
<
=
O
O
Q
[as}
2
=
=4
=
2]
&)
C
2
=
2

G

RE



Hvdv1030 vdvd

SV's

10

0aIDONODS3a | TZ0Z/TT/OT 82 T 10 o0z | Teozeoez | SreY O30 VG €8E70 SOINDIHIA | OTY'Sve 006 CANOIS AN WY 60600008DEZ60T20Z | oo 6rog720z N
08ve Se UvHV103a Valvd oo Svsdo 10
oavyyI0 T202/ZT/ET Ve o | g ooy | Teozonez | 3TV 030 vEG N vl 06588006 | o\ o SVSIO | 189680000850£0T202 | ¢, porroqrzoz N
UvHV103a Valvd e 10
0aIDONODS3A | TZ0Z/TILT T2 OTT VT ¥ 810z | Teozeoez | Srey oS0 VNG Eare SOINDIHIA | T/8'8287006 SVS SYNINOdX3 108000080£260T202 | 0 1O N
UYHV1030 Valvd e 10
0aIDONODS3A | TZ0zTILT T2 OTT VT ¥ g0z | Teozieoez | ooy o0 VEG 15ZMOY SOINOIHIA | /8827006 SVS SYNINOX3 108000080£260T202 | 0 1O N
1 -8102
‘L- 11029 UVHY103A Vaivd e 10
0QIDONODSIA | TZ02/ZT/0T oveztoveant | G000 | reoziomez | SVIYOICNENS wN vol VEL'EZE006 | SVSVIBNOIODIDS | ELZYVO000ETITIIZ0Z | poroeto o N
T-910¢
18102
NZNW¥YE NS | 2 - 2102 ‘9 UVHVIO3A Vaivd . ) 10
oavuua T20e/ZT/ET TN ND | it | teozorer | STV O30 VENS wN vol ¥90'S0E"006 N3 ANVAINOD +2 LzzevooooesTonzoz | Lo 1O N
T-910¢
NOIOVAINDIT
3aIs3 ON T20e/TT/8T coe 9102 Teozieoez | SVIVIOAA vavd 150A8N SOTNJHIA | PBE'HOE006 | NI-SVSSIHOSISY |  SYEOODOEDEZ60TZ0Z 10 wN
dV 6T 0L Z U OLNIINVZY 1N S90T6TIITZ0Z
% STUOLINSNOD Wai
1-8T02
€20EOTTLITS | '2-2T02°9 UVHVI03A Vaivd o .NOVAINDI 10
oavuuaD teozerer | ECOESNTITS | LT Y | reozioner | DV O30 veNd N vol vzo9izoos | | MOOVIIND | vitevooooestotizoe | oo tO N
T-910¢
18102
‘L-1T02°9 UVHVIO3A Vivd o 'S'V'S 0QOLYN 10
0aI0ONODS3A | TeozrTOT | ezvoeTvesd | G 2P0 | tzoziorier | STV O30 VENS N vol 09s'6z006 | o, SYSOCOLN | 260evocooestotizoz | oo 1O N
T-910¢
oY 6T VIQZHTH HYHV103a Vaivd SvS 10
oavsnHIY teozrrier | S S VIGESH otoz | Teozeoez | YNV IOA0 vevd E£8SWSI SONOHIA | T9E192006 | VISOOVIIATVRIL | 98G0000EOEZEOTZ0C | goer O N
-SNANI VIN3 LTy
HvHY103a vaivd e NOIOVAINDIT NI - D 10
3aIS34 ON Te0Z/TILT | T2 2€T Vb U o0z | Teozieoez | Sy 030 VEd 195080 somnoHaA | wievszoos | (ODVINOINI'S 1 6110000602601202 | (coveranrzos N
18102
o8 NOIOVaINOIT
0aIONODS3a | T20zeTOT | vomesTvortuy | 4. 2P0 | teozorer | BVHVIOAA vivd wN vol SOV'EEZ006 | N3 -VAVLIAITHINIC |  L0Z¥YO000ETITIIZOZ 10 N
SveT OLNIINVZYIdWT 9v09E233T202
, TVIDHINOD OdNHD
1-9T0z
HvHY103a Vaivd o o 10
3QIS34 ON T202/TT/8T Ov 2T 85 ¥ gtz | Teozeoez | YNV IOA0 vewd £8oNl SOMNOIHIA | 600822006 S'V'S NVALI0D SS0T0008062601202 | ¢, , 1svarzoz N
zez L 8roe ¥vHv103a vaivd van 10
3QIS34 ON VOO | oy sy | (25 VE | TOUOTT | SIS NS N Vol sosETz00s | o o YO | eeczvoccosstomizoz | oo 1O wN
NOIOVaINOIT N3 va
vans - 1102 VY1530 Ve -VOIHIMJAIS SANOID o
0QIDONOOSIA | TZ0CZTOT | VLMVINVS wue | ‘9's'v'e | Teogorez | VYV IS0 vewd N Vol 960212006 | -Ov¥Od AvA3IOOS | EZ0BE000ESOEOTZOZ | 400 1O o wN
€rOTST LETT1D | 2 'T- 9102 SANOIDONULSNOD
OMIOVIONI
TSI € OU39ISp |

Tc¢0c 3d 349N31D1d 3A 9T 13A €88¥2¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OX3ANV

OSIAV J0d NOIOVOIIHILON

Y10904 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDDO3dId - VANZIOVH 3d TVLIY1SIA VIdV1L3IdO3S

“Iep ap 1393p 3

V10904 30
SO153Ndl
30 NoIDO3HIA

(=}
N
wl
=4
[as)
=
==
Y
a
]
(=}
N
O
¥
~
==
[
<
~
2
W
=
=
Z
O
[Te}
O
4
<
W/
oQ
=
o]
s
O
£
Z
=
[a5
<
U
<
-2
=
52
&)
=
Q
v
Q
[as}
M
E
22
=
2]
0
2
=
(92}
J
8]
=4




L-8102
Lo 8roe svs
3aIS33 ON Teoz/ztot | dnsveeotust | 4 LT 9 | tzoziorier | HVHV103A vilvd N vol S/Zt2r'006 | SITVIMLSNANISYN | B8ESZhO000EBTOTIZ0Z 1o N
S've T OLNIINVZY NI 601962337202
; -1S3Y A SOYANITOd
T-9T02
L8102
Lo 8roe Svs s3aTv
0QIDONODS3A | Teoz/znor | unsTeszewd | 42T 9 | tzoziorer | UVHVIOFA vdvd N vol 80602v'006 | VHOQVZITVIONIWNOD | 86T¥YO000ETITTIZOZ 1o N
SvE T OLNIINYZYIdNI 801962331202
; AVHOQINGIYLSIA
T-9T02
UvHV103a Vaivd o 'S'V'S VIMLSNANI 10
3aIS34 ON T20Z/TU8T | S E9 vez o0z | Teozeoez | SyY O30 VG Lv213y SOINOIHIA | 88YTTH006 ARG OTTTO00EOEZ0TZ0Z | (oaret N
95 e UvHV103a Vaivd o svs 10
oaivoNods3Ia | TzozizT/ot ocezrara | D5 FE | tzozoyer | 3TV 030 VENG N vl 29€'60°006 AN vevzroooogsToTIZoE | oo 19 N
o 140N YNVATT
oavuyan Te0e/2T/ET ogoorzzayt | 20 V€ | rzoziorer | HYEY1OAA vavd N vol 860'E0Y'006 | -SIMVALLYONAIA | bSBEVOOOOEBTOTIZOZ 10 N
Z'T- 9102 OLNIINVZYIdNT 00T9EZaTTZ0Z
TVID0S NOIDVANNA
L 810¢ UYHVI03A Vaivd SVS ONILHOM 3 10
oavuya OLRTET | SCTCTOLMN | 9'SV'E | 00T | G\ g N vol vogeeE00s | SYS OIS S o | eesevooooestotizoz | oo T N
VI3aon £-8102 AIN'SV'S
3a1S34 ON T202/2T/0T yug 89-g€L 9'5'p'e | Teoziorez | Sy 090 VG N vl 955°86€'006 X3IWOONISY SYN 962£7000088T0TI202 | oo 1O wN
‘ONdSZITIVO | 2'T- 910z -vNav 3a vIONIoY
YvHv103a vaivd o 10
3aI1S34 ON T202/TT/0T Levez o0z | Teozeoez | ST 1030 VENS v26uZZ SOINDHAA | €62'96€°006 O N3 SVAIA 620T000E0EZ60TZ0Z | o) 1evanrz0z N
ST L2102 UYAVI03A Vaivd svs 10
3aIS34 ON OO | ey reo | 29 PE | 00T | G ang vN vol TIV96E006 | conomonaisnooc | 88LEvocoossTotizoe | oo 19 N
MvHVI03a Vaivd e 10
3aI1S34 ON T20e/TT/0T 22 %9 €5 W) otoz | Teozeoez | oY O30 VERS TL8XOI SOTNDHIA | 6622267006 SVS VIWTVAOdX3 115000080€2601202 | oo 1O N
TIVISOUd SVS
9'5 e HYHVI030 Vaivd e SOQVHENNTY A SYID 10
3QIS34 ON T202/2T/0T seazrovant | 00 S | teoziouee | 3VHYIOIQ VNS N voI sszzie00s | SOOI ASYIS | 6206r000088T0T1202 | conopraqrzoz N
-0S 30 VHOLOWOYd
1-8102 svs
0QIDONODS3A | TE0ZRTIOT | o\ S8V | ‘9'spe | Teoziotiez | iy O30 VENE wN vl 0022006 YINOISIA INIAT | 1Z9E70000E8TOTIZ0E | Looo 1O N
2'T- 9102 VLSOOV OIOu3S
HvHY103a Vaivd SVS 10
0aIDONODSIA | Te0z/TUT | 3iSIzETveoa | 9T0z | TZ0zie0lez Y6y SOTNOIMIA | TL6SE006 | SIAAINSYISOIDIA |  BZEO000EDEZ60TZOZ N
OLNIINVZY I 8Y0T6TITZ0Z
-43S A SANOISHIANI
102 40 9'5v'E HvaV103d vaivd o Svs 10
3aIS34 ON t2oerTior | L S030 | 2FE T E | teozouez | JYHY 030 vevd wN vol BISVEE006 | oo SYS | 21268000085080T202 |, peto N
z1d HvaV103d vaivd e SV'S 094v0 dNOYo 10
oavyuan TZ0UTUIT | g o et 10 o0z | Teozeoz | SreY 030 VENd £SSAZZ SOMNOHAA | 90'8vE'006 S QouTodne vzvooooeoezeotzoz | L. 1O N
L 810 UYHVI03A Vaivd 10
3QIS34 ON T202/ZT/ET wosvoTo | 9's'v'e | Teomonee | oINSt wN vol 0ZY'OyE006 |  SVS Hr WNTVAANI EBTYYO000ETITIIZ0E | o0 10 N
TSI € 0Y3aI9p |

T¢0c 3Ad 349N31D1A 3d 9T 13d €887¢0-1AA’ON NOIONTOS3Y V1 3d2'ON OX3ANV

OSIAV d0d NOIOVOIHILON

Y10904d 3d SOLSINdNI 3d TVLIHLSIA NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TTVLIH1SIA VI4V1IdO3S

“Iep 3p 13q3p |3

¥.10904 33
S0LSINdWI
ANOIDI3HIA

(=)
]
wl
<
oQ
=
=
Y
&)
S
=)
N
™~
X
a8
[=5)
™~
g
~
2
18]
=
=
Z
O
e}
@]
4
<
<
[2s)
=
O
=
O
<
2
=
[=3
<
)
e
=4
=
2
&)
<
=
O
O
Q
[as}
2
=
=4
=
%)
&)
C
2
=
2

G

RE



L-8T02
Lo 8roe SVS SVCOY VZNYIWTY
3aIS34 ON Teoz/etot | Tosavereer1o | 4 L1089 | tzoziorer | HVHY103A viivd N voI BSYT/V'006 | SVMLNLONMISIA | BOBZYOOOOEBTOTIZOZ 10 N
SvE T OLNIINYZYIdNT 66106231202
; SANOIDONYLSNOD
1-9T02
T0v 40 L 810¢ UVHVI03a Vaivd svs 10
30134 ON T202/2T/0T orwe iy | 057 | wedonsz | oI N vl PIT6Or00s | o SV N | 88evvovcoeTITieor | oo o FO N
L8102
£0L dv ‘L- 17029 HYHV103A vaivd e svs 10
OQIDONODS3IA |  TZ0e/ZT/ET ot oo | T2 | teozonez | 3Y O30 VERS N vol 862°L9V'006 S A, v92r70000TITTIZ0E | o po FO N
T-9T02
9's
86 15 ‘v - 8102 UYHV103a vaivd corn SVS 896 3LHOd 10
3aIS34 ON T20e/2T/0T e oa 02| tzoziovez | 3TV 030 vEG N vol zs699v006 | (SUSBOAHOS | 999880000850801202 | gpropraqrzo N
Z- 9102
£ 810¢ HVHVI03a Vaivd SYS WY 10
3QIS34 ON TOLETIOT | T80TS0 | 9'SP'E | T2020T6T | T Tt N ol s0zaaro0s | oo SYSHEH | o | zocovooovesosotzoz | oo PO N
18102
SRk SVS JINVIVLSNE
3aIS34 ON Te0e/2T/0T TS5.8970 LoLT0C 9 | pagziore | HYHYIOAA vaivd N vol TeEYSY'006 | SILNINA SOAVEVOY | 969250000€BTOTIZ0Z 10 N
SvE T OLNIINYZYIdNT 621962331202
» B SYANLONYLST
1-9T02
L-8102
‘L- 17029 UYHVI03a vaivd o SvS OldvSOY 13a 10
0QIDONODS3IA |  TZ0Z/ZT/ET Y28 L0 oot 9 | teozione | 3TV 030 VENG N vol wwiveroos | r> OFVSOH 15 £6T770000€TITTIZ0Z | o 1O N
T-910¢
soe 95 e UVHVI03a Vaivd e 10
3aIS34 ON A7 IR PR A I 2T M N vol £2v'25'006 SVS NINDUYT 999200008810T1202 | o0 1O N
205400 L 810¢ HYHVI03a Vaivd sv's 10
3QIS34 ON TOLRTIOT | o ¢ e sz ov | (2.5 7°E | TR00TT | T NN N ol soremroos | o STS o | Seoevoooosstomizoz | Lo TO N
¥02 40 95 e HYHV103a Valvd o 10
3aIS34 ON T202/2T/0T el d0 | DR E | Teoziouez | SYHYIOD vHed N ol OSTEVY006 | SVSSSYIdUNOI | 6669Z0000E20TI0Z0Z | 1oroelo N
\ svs vavzi
YS V6 9'g YVHV103a Vaivd oo ) 10
0QIDONODSIA |  T20Z/ZT/ET IGAA  Sovoz | Te0zioTiez | SVEYIOD vEed N vol 18596006 | -TvIO3dS3 NOIOVLOA |  T800VO000ESOEOTZ0Z | ,procto N
ANOIDDILON
1-8102
Lo8roe S'V'S OdL VIEWOT
0avyya Teoe/zter | eidTLozTersv | 4 LT 9 | tzoziorier | HVEYIO3A vavd N vl TEB'SEY'006 | -0 3 ONILIMOd |  ZbZybO000ETITTTIZ0Z 10 wN
S'vET OLNIINVZY 1N 9TT9€233T202
» 30 VI9OTONDAL
T-9T0z
18102
‘L- 17029 UYHVI03A Vaivd o 10
3QIS34 ON teoetior | esstvestto | LAY | reoziomer | VY O30 VNS N vl 222667006 | SV'SINUVOHOLOVS |  S6SZVO000TOTIZOZ | oo 1O N
T-910¢
1-8102
‘L- 17029 UVHVI03A Vaivd o o 10
3QIS34 ON T202/2T/0T 8225SL 10 oot 9 | teoziorez | STV O30 VENe wN vl OT6'VEY006 S'V'S SNVHSY1D e8sevoooogstonizoz | Lo 10 N
T-9T02
TSI e OYdsIop |

T¢0¢ 3d 349N31D1d 3d 9T 13dA €88¥20-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OXIANV

OSIAY H0d NOIOVOIHILON

V10904 3d SOLS3ANdNI 3d TVLIYLSIAd NOIDO3dId - VANIIOVH 3d 1TVLIF1SIA VI4dV13H03S

“iep ap 133p 3

V10904 30
S0153NdWi
3IANODIHIA

(=}
N
wl
=4
[as)
=
==
Y
a
]
(=}
N
o0
¥
~
==
[
<
~
2
W
=
=
Z
O
[Te}
O
4
<
W/
oQ
=
o]
s
O
£
Z
=
[a5
<
U
<
-2
=
52
&)
=
Q
v
Q
[as}
M
E
22
=
2]
0
2
=
(92}
J
8]
=4




Svsvig
0QIDONOOSEA T202/TT/6 0 €€ 6710 o0z | Teoesoez | 2VAY103A vaivd 1S608N SOINDIHIA | 66T'659°006 | -WOTOD STTVHINIO | 9ETO000EDETE0TZOL 10 N
OLNIINVZY 1N 95806TIITZ0Z
A SOLNIWVATYS
MYHY103A vaivd SVS vig 10
0QIDONODS3A T202/TT/6 0 €€ 6% 10 9T0z | Teoe/e0/Ez 20VXOH SOTNDHIA | 661659006 | -WOTOD SITVHINIO | 9ETO000EDEZ60TZOZ N
OLNIINVZY 1N 958067337202
A SOLNIWVATYS
€0€ dv ¥VHY103a vaivd oo SvS 3dnTvavno 10
3aIS34 ON T202/TT/9T AN otz | Teozeorz | i IS VERS TSEALH SOINJHIA | $92'9v9°006 A 9890000€DE260T202 | o roTO N
HYHY103a vaivd oo SVS Svorand Svo 10
oavuyId T20Z/TU8T | €2 VT N8O 9 110z | TeozseokEe £22XCl SOINOIMIA | 2T19°'9v9°006 | -ILIOd A SOAVOOEY | 290T000EDEZ60TZ0Z N
OLNIINVZY N 28.T6T33T202
ZIUVATY OHHOA
VS 3INIIO
0OuVINOY HYHVIO3A vaivd e 10
3aIS34 ON T S o0z | Teozeoez | SreY O30 VENS 9ETSHN SOTNDIHIA | 86EZI9006 | THQAVWIUANSVAI | E8S0000EOETOOTZ0Z | coor TO N
-GNV ava3io0s
10T dv UVHY103a vaivd o svs 10
oaoNoosaa | teoznmer | 5 FOESY | otoe | teozeoz | STHY O30 VERE 09643N SOINDHIA | T12895006 | (o STS | G08000080€Z60Te0Z | oo TO N
UVAY103a vaivd s 10
0QIDONODS3A |  TZ0ZITH/OT €592 910z | Teozeoez | S O30 VERS 18921 SOINDHIA | 8€8'TYS006 SVS ONINISOO1 8/5000060€2601202 | oo 1O wN
UVHV103a Vaivd e 10
0QIDONODS3A T202/TT/6 srzs8T0 ot0z | Teozieoez | Sy O30 VERe 69LVAD SOINDHAA | ¥h0'Les 006 AQ SANOISHIANI 200000080£2601202 | ) (1O N
SV'S INIW
0avyyIo T202/T1/8T T VS8 V2Z ¥l 910z Teozieoce | SVHY103A vavd 9TLZHH SOMNDHIAA | STE'925'006 “JOVNYI TVLIdYD GEOTO00EDEZE0TZ0Z 10 WN
OLNIINVZY 1N 5/T6T33T202
SUOA ANV IDNVAIQ
vens HvHv103a Vaivd e svs 10
0IDONODSAA | TZ0ZMIRRT | oo g MINS ot0z | T20Z60EZ | oam o Ve 6TEAIN SOINOHAA | 905805006 | oo SYS | 960000808260T202 | g0 FO wN
18102
€6 NI UNS ‘L~ 17029 UVHVI03a aivd e SVS SOWSILYINOLNY 10
oaoNoosaa | Teozrtior | o EENINS | LTIE 9| rrozorer | STV O30 VENS N vol 6va86v006 | DuoSONSEYIOLIY | 6108r000088T0T1202 | (crorragrzoz wN
T-9T02
L Lroe UvHY103d vavd 10
3aIs3 ON TOUEIOT | SyveLan O | SS'VS | TR0EOU6T | G Hin s wN vl YIOV6r006 | SYSYSYNOdNYO | 986Z0000088TOTIZ0Z | 1o lO wN
OE dv L 810C UVHVI03a Vaivd svs 10
3QIS34 ON T202/21/60 szaoves o | 05 VE | TOOTT | ST NG N vol 0everoos | oo o SYS | esszvoocosstomizoz | oo 1O wN
1-810¢
‘17029 ¥vHv103 vavd . NOIDVaINOIT NG - 10
0avyua teoeeiier | otveoweswd | 51000 | teoziomer | VNN O30 MERS wN voI ogroeroos | (UQARTIOINS | teevoooogTIiITeor | o lO N
T-9T02
18102
‘17029 UVHY103A Vaivd o 10
oavyya T202/2T/ET mwegagzto | A0 | teozoer | STV IO VES wN vol T2y T8Y°006 SV'S IUA4vO3a 688270000€8T0TI202 | oo 10 wN
T-9T02
L -st02 VavLINIT 04310
v L+ 810¢ UVAY103A Vaivd . -NVNI< A ODINONOD3 10
oavyyo WORTET |y gage1o | 0.9 YE | TOOTT | i N wN vol €TL'617°006 e 29827000088T0TI202 | oo 10 wN
30 VH0LOWON
TSI e OYIsIap |

V10904 3d SOLS3INdNI 3d TTVLIYLSId NOIDO3dId - VANIIOVH 3ad 1TV1Id1SI1d

T¢0c 3A 34dN1D1A 3d 9T 113d €887¢0-1AA’ON NOIONTOS3Y V1 3d2¢'ON OXINV

OSIAV d0d NOIOVOIHILON

“1ep 3p 12G3p |3

V10904 30
SO153Ndl
3a NOIDI3HIA

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 = PP -49 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



ve 418 Hvyv103d vdvd . . . V34400 SOY3LSTT 10
OdIOONOOSs3a T20Z/TT/8T NS sz 10 9102 T20z/e0/€eC OLNIINVZYIdNT SEEAMI SOTNOIHIA €26'029°0€0'T va v10vd vaN3yg 9T120000€0€260T202 9£606TITZ0Z VN
Hvyv103d vdvd . . . NVILSVE3S NvNl 10
OdIOONOOSs3a T202/TT/LT 60€ dV 62 L SS 10 9102 Teoz/e0/€eC OLNIINVZYIdNT 8GTSAI SOTNOIHIA 618'992'920'T 139NV SIAIAYNIE 2850000€0€260TC0C Z08T6TITZ0Z VN
Hvyv103d vdvd . . . H13Z17 3INV43LS 10
0dQI20N0OS3a 1202/TT/2e 2996 6 W) 9102 T20Z/60/EZ | 5\ JiNvzyrdna Z6ENAI SOMNDHIA | Te0€ZE220T | (Ime S\ aaeny | 99L0000EDEZ60TZ0Z | o rermorsns wN
Hvyv103d vdvd . . . VYNINIX 10
3dIS34 ON Teog/tiet G8 TZ V6 10 9102 Teoz/e0/€eC OLNIINVZYIdNT 862/A8d SOTNOIHIA €€€'88L°020'T VINVIN OHOL NOONIY 05¥0000€0€2601202 0/TT6TIITZ0Z VN
Hvyv103d vdvd . . . 014397V 39d0r 10
3dIS3d ON T202/TT/LT GG €CT O 8T UM 9102 Teoz/e0/€eC OLNIINVZYIdNT T89XMI SOTNOIHIA 826°08L°020'T SYYTULNOD VIDUYD 62.0000€2€260T20C 6vyT6TIATZO0Z VN
L0€ Hvydv103d vdvd . . . VNVILVL NIFHVM 10
OdIDOONOOSs3a T202/TT/LT dV T 25 9 ¥ 9102 Teoz/e0/€eC OLNIINVZYIdNT 06YNCI SOTNOIHAA 1S9°€LL°020'T Z3N914a0Y Z3HINVY G8¥0000€2€260T20C S0ZT6TIATZ0Z VN
Hvydv103d vdvd . . . 3dI734 NvNr 10
OdIOONOOSs3a Teog/tiet 0LV6T €0T 1O 9102 Teoz/e0/€C OLNIINVZYIdNT SSLANMY SOTNOIHAA 9/¥'¥SL°020'T OTILSYD OTTIAVHVE 8750000€2€260T20C 89ZT6TIATZ0Z VN
VIdVIN VYNIT
ONvadNng OAvHOVIN
0oavyy3o T202/TT/LT G6 8YT HL UM 9T0C Tcoz/60/€C M_./_WMM_‘__\,MW_ND/\MMNM 06TSAN SOTNOIHIA 292'8€L°020'T 9p sopeulwisiespul @ T1860000€0€260T20C HONH@HMm:NON VN
SopeUIWIalaP S0Iapalay
0o/A epinbij ugisaons
Hvdv103d vdvd oAeRTA- “NOsId3 10
3dIS34 ON T20e/T/6 00T 6T 8710 9102 T20z/e60/€C OLNIINYZYIdW3 080NgN SOTNOIHAA 209°Lv0'610°T 073ANOY YAOLNOW 0€50000€2€260T20C 052161331202 VN
Hvydv103d vdvd ceTARTA- Yd3ddvd O"ddVdVYHO 10
0avydyd3do T202/TT/LT 62 29V.9T 10 9102 Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdW3 CSBACIN SOTNOIHAA 108'G20'610°T 3NOIYNT ANNOHE £820000€2€2¢60T20C £00T6T33TZ0Z VN
dvdv103d vdvd ONvZ 10
OdIOONODS3a T202/TT/8T 85 A€ VEOT VYO 6102 Tcoz/60/€C 66/.N3AC SOTNDIH3IA SOT'LEV'BTO'T -0 Z3ANVNA3H 9€20000€0€260T20C VN
OLN3INVZVYI1dNT 95606T33T20C
VIOId1vd ¥34IN3C
dvdv103d vdvd ON 10
OdIDOONOOS3a T20Z/T1/8T 85 dEZ VEOT VHO 6T0C Teoz/e0/eC 09TSWI SOTNOIHIA SOT'LEV'8TOT -O71 Z3aANVNY3H 9€20000€2€260T20C VN
OLNIINVZVYIdNT 966067331202
VIOId1vd 434INAC
ans Hvyv103d vdvd . . . OSNOTV NVILSVE3S 10
3dIS34 ON Teog/tr/et 8€ VS VS8 Hd 9702 Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdN3 1,621 SOTNOIHAA 009'9Y€CTIOT Z3N914a0Y YSO10L €80000€0€260T20C £02T6T33TZ02 VN
Hvydv103d vdvd . - NOSSY3ANV SINT 10
0avydy3o T202/TT/LT €9/ /ST10 9T0C Teoz/e0/€C OLNIINVZY1dW3 Y0OWay SOTNOIHAA ¥20'9TL'TIOT 0d3IAIND STTVHOW ¥¥S0000€0€260T20C y92T6T3TZ0Z VN
L -810¢C
6T 428 ‘L-1T02'9 dvdv103d vdvd . . SVYS 1109341 10
OdIOONODS3a T1202/2T/0T HNS ¥9 ©a G ez 1202/01/62 OLNIINVZYIdNT VN YOI 692°€S.°006 13 SOLSANGIHILINN L¥2¥0000ETTTTTCOC 110982331202 VN
‘T-9T02
dvdv103d vdvd SvS vid 10
OdIDONOOSs3d 1202/T1/6 0€ €€ 6% 10 9T0C T20z/60/€C 185072 SOTNOIHIA 661'659°006 -INO10D STTVHINTO 9€T0000€D€260T20C VN
OLNIINVZYI1dNT 96806T33T20C
A SOLNINVATVS
Hvdv103d vavd SVS vid 10
OdIOONO0DSs3a 1202/11/6 0E EE 6V 1O 9102 T1202/60/€C 2£09N0 SOTNOIHIA 66T°659'006 -INO10D S3TVHINTO 9€T0000€D€EZ60TZ0C VN
OLN3INVZVIdAT 958067331202
A SOLNINWVATVS
dvdv103d vdvd SvS vid 10
OdIOONODSs3a 1202/11/6 0E EE6Y 1O 910¢C Tecoz/60/€C €0TdAN SOTNJIHIA 667659006 -NOT10D S3TVHINIO 9ET0000€D€EC60TC0C VN
OLNIINVZVIdNT 96806T33120C
A SOLNINVATVS
TIqIoT € OUoISp |

T¢0¢ 3d 349N31D1d 3d 9T 13dA €88¥20-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OXIANV
OSINAV Jd0d NOIDVOIdHILON

V10904 3d SOLS3ANdNI 3d TVLIYLSIAd NOIDO3dId - VANIIOVH 3d 1TVLIF1SIA VI4dV13H03S

“iep ap 133p 3

V10904 30
S0153NdWi
3IANODIHIA

0« 2021 « DICIEMBRE * 20

-5

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 56 « NUMERO 7317 « PP |

G

|
=<




¥vdv103d vdvd . . . Z3va 0d3dy3IND 10
3dIS34 ON T202/TT/LT 2L B6SVEZTO 9102 T2oz/60/€C OLNIINVZYIdNT GZYINI SOTNJIH3IA €T EVY eSTT OTINVD NYILSIED €520000€0€260T20C €/606T33T202 VN
80 L1
62 ZIN IANVHO Hvdv103d vdvd . . . STHHVYLCNVIN VOVIH 10
3dIS34 ON T202/TT/0T VTIA 3183 9T0C Tcoe/e60/€C OLNIINVZYIdINT B6SLINCI SOTNJIH3IA 9/29EEEVT'T “AVaTVS VINI VA 68T0000€0€260TC0C 606067337202 VN
asandsog
S0S dv Hvydv103d vdvd . . . OAdNVNY3d ASHANY 0
3dIS34 ON T202/TT/LT TNIT8 € 22T 1D 9102 Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdW3 VLIXXZ SOTNOIHAA TSY'0T9°0ET'T HVYZVIVS VLSOOV S¥0000€0€260T202 GOTT6TIITZ0Z VN
Hvydv103d vdvd . . . VOAON 10
OdIOONOOSs3a T202/TT/0T 9TT 058910 9102 Tc0z/e0/€C OLNIINYZYIdW3 21sdin SOTNOIHAA 862'GLS'6CT'T ONIDIA VIONT VHNY 98€0000€2€260T20C 90TT6TIITZ0Z VN
Hvdv103d vdvd . . . SN 10
OdIOONOOSs3a Teoe/t/ee 9€ 9T V16 10 9102 Tcoz/e0/eC OLNIINYZYIdNT €6SNEH SOTNOIHAA B6TLEVC9CTT 39HOC VIYOTIA TVAIA 9290000€2€260T20C OvETETIATZOZ VN
NIT13d3InN Hvydv103d vdvd . . . Z34dINVYH AV 10
3dIS34 ON T202/TT/0T 0T VOZ 92 ¥ 9102 Tcoz/e0/€C OLNIINYZYIdNT 89T/MI SOTNOIHAA G/6'8L5°GCT'T AOHYY AIANVA ATTHY G/50000€0€260T20C G62T6TIATZ0Z VN
Hvydv103d vdvd . . . SNS3C 3d NOLIN 10
OdIOONOOSs3a T202/TT/LT LG90T10 9102 T20z/e0/€C OLNIINYZYIdNT 620MCI SOTNOIHAA L2E6T0VCTT ZANILYYI VIVOSIY L€¥0000€2€260T20C /STT6TIITZ0Z VN
Hvydv103d vdvd . . . VI40S VNVIQ 10
OdIOONOOSs3a T202/TT/LT 169€L 925110 6T0C Teoz/e0/eC OLNIINYZYIdNT 0Lv1dd SOTNOIHAA G/0'8S8'TCT'T SVrOd 0¥3NOVE 2200000€2€260T20C 2vL06TIATZ0Z VN
01S09v Hvydv103d vdvd . . . NVAI OdIVl Z31 10
3dIS34 ON T202/T1/8T 1 0T €9 N O€ ¥ 9102 Tcoz/e0/eC OLNIINVYZYIdNT 18THVY SOTNOIHAA 618'8E8'TCT'T WZNOS Z3NOINA0Y 80TT000€0€260T20C 8Z8T6TIATZ0Z VN
Hvydv103d vdvd . PP NINOYOC 11900 10
OdIDOONOOSs3a T202/TT/LT 0 46. 2 9d 9T0C T20z/60/€C OLNIINVYZYIdNT 1€ SOTNOIHAA 192728L9TT'T SYOUVA O¥ILO T6¥0000€0€260T20C TTZ16T33T202 VN
Hvyv103d vdvd . . . OSNO41V dOL 10
OdIDOONOOSs3a Teoe/t/ee G906 VT UM 9T0¢C Tc0z/60/€C OLNIINYZYIdNT GSLMON SOTNOIHAA 108°C19'860°T -OIA ZANAWIC Z343d 86.0000€0€260T20C QTSTETIATZ0Z VN
Hvyv103d vdvd . . . S39Ndd Z3IHONVS 10
OdIDONOOSs3a T202/TT/6T 106 AV 17 6 86 10 9T0C T20z/60/€C OLNIINYZYIdNT 62500N SOTNOIHAA veT'Iv8'¢80'T 0a¥vNa3 13INVa 0S€0000€2€260T20C 0,0T6TIATZ0Z VN
Hvyv103d vdvd . . . NVITNC STHANY 10
OdIDONOOSs3a 1202/T1/6 0T VD 0SS7 8710 9T0¢C T20z/60/€C OLNIINYZYIdNT 8V9SAI SOTNOIHAA 195°2¢62'GL0'T O73LYYW S3aTUVd 2150000€0€260T20C 262167331202 VN
Hvyv103d vivd . . . dvild 13d v3ada 10
OdIDONOOSs3d T202/TT/0T 2egIroc 1o 9702 T20z/60/€C OLNIINYZYIdNT 9TEXII SOTNOIHIA T6TL2.690°T NV OHOVWYD ZINY 28170000€0€260T20C 202T6T3TTZ0Z VN
. e zZnYd 10 y
3d1S34d ON T20¢/2T/0T 92 €6 921710 2T02 '9T0C | T20Z/cT/20 | OIYOSINAVYNI OLNY 0804071 SOTNJIHIA 2SV'2T9'950°T VIDHVO OTvZNOS 906900000L0€ETTTC0C v8Y0.233T20Z 18¢v20-1aa
Hvdv103d vavd . . . S3IHANV 39H0C 10
OdIDONOOSs3A T202/TT/9T GE ¥8 8T UM 9T0¢ 1202/60/€C OLNIINYZYIdNT LEEMEH SOTNJIHIA LTV'€09°6Y0°T Z343d SIUHOL G290000€2€260T20C SYETETITTZOZ VN
€07 dV 0OV
dvdv103d vavd caRe:  hA- LiNvdyy 10
3dIS3d ON T20e/Ti/Tt 13da3vad 1o 9T0¢ Tc0c/e60/€C OLNIINYZYIdNT L2omil SOTNJIHIA €2¢L'96€°LY0'T STHHOL NVAI OIIVIN €810000€0€¢60T20C £0606T331202 VN
0yd34gavo 13
€2¢Vv0
v3d VA3anvv dvdv103d vdvd . . . VIAVY NOO 10
HOAVIN VZH3Nd T20e/TI/TT CNOD VINOLOIA 9702 T20z/60/€C OLNIINYZYIdINT TEBXCI SOTNJIHIA 8G¥°08€°L¥0'T -4VIV NVHLYNOHC 2020000€0€260T20C 226067331202 VN
V1VA3InvIv
"vdv103d vavd o0 on- ONId Z3ANVN43H 10
3dIS3d ON Teoe/ttet €6 66 VST 10 6T0C T20¢/60/€C OLNTINYZYIdNT L9/MEGN SOTNJIHIA 0T€'229'LE0'T VHANYXITY VIV GS00000€0€260T20C 6061331202 VN
31s3ave dvdv103d vavd 5 ) eon- NOONIH Z3aA139 10
3dIS3d ON Teoe/ttet as ¥ns ver 10 9T0¢ T20¢/60/€C OLNTINYZYIdNT S9TSNN SOTNJDIHIA VES'CCL'EEN'T NOSSIA3 NOHE 2950000€0€¢60T20C 282161331202 VN
TSI € OYDSISp |

Y10904d 3d SOLS3INdNI 3A TTVLIHLSIA NOIDO3dId - VANIIOVH 3d TTVLId1SId

TZ0c 3A 349NTID1A 3d 9T 13d €88720-1AA'ON NOIONTOS3H V1 3d2' 0N OX3ANV

OSINAV d0d NOIOVOIHILON

“Iep ap 12q3p |3

V10904 30
S50153NdWi
3d NQIDD3HId

ISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 51 « 2021 « DICIEMBRE * 20

G

RE



0191188 A elieingL] uoIdeINP3 8P UIdNIAIIPYNS

(3) 1e2s14 UoIDRJUBWINDO( A SBUOIDZRIYIJON Bp BUIDLO djor

VINITT Od3d4Vd VIHOLOIA VNV

"0SIAR 9]S8 ap uoioeolignd ap BYOS) B 8pSap BPILNS BIapuajue 8s UQIOBDIIOoU B "0SIN28y unbuiu 8paooid ou SOPEUOIoUSW SOANEISIUILIPE SOJO. SO| BJIUOD

OdIDONOOSs3d

120¢/11/6

o VSP T UM

6T0C
‘8102 ‘2102

Tcoc/e0/ee

dvdv103d vdvd
OLNIINVZVIdNT

89.dAD

SOTNJIHIA

6208L6vY

0Od31701 ONV1I3dY
HVAINOg STHANY

80T0000£0€260TC0C

10

8¢806T33T20C

VN

Tc¢0c¢ 3d 349N31D1d 3A 9T 13A €88¥¢0-1AA'ON NOIONTOS3Y V1 3dZ'ON OX3ANV
OSIAV d0d NOIDVOIHILON

Y10904 3d SOLSIANdNI 3d TVLIHLSIA NOIDO3dId - VANTIOVH 3d TTVLIY1SIA VIdV1L3IdO3S

TGI>SI B OYdaI9pP |
“ep op 13Gap 3

V10904 30
SOLS3Ndl
30 NoIDO3HIA

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-52 « 2021 « DICIEMBRE * 20



VEEDURIA DISTRITAL

RESOLUCION N° 236
(10 de diciembre de 2021)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en
periodo de prueba”

EL VEEDOR DISTRITAL,

En ejercicio de sus facultades legales y en especial

las conferidas por el Decreto Ley 1421 de 1993, la

Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de 2017 y el literal
m) del articulo 4° del Acuerdo 24 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece
que los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o ascen-
so, con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefala el Decreto 1083 de 2015 modifi-
cado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en su arti-
culo 2.2.5.3.2, la provision definitiva de los empleos de
carrera se efectuara, entre otras, con la persona que,
al momento en que deba producirse el nombramiento,
ocupe el primer puesto en listas de elegibles para los
empleos ofertados que fueron objeto de convocatoria
para la respectiva entidad.

Que el articulo 6° de la Ley 1960 de 2019 que modi-
fica el articulo 31 numeral 4° de la Ley 909 de 20042,
prevé que los procesos de seleccion adelantados por
la Comision Nacional del Servicio Civil comprende la
elaboracién en estricto orden de mérito de la lista de
elegibles, con base en los resultados de las pruebas;
lista que tendra una vigencia de dos (2) afios, excepto
casos excepcionales. “Con estay en estricto orden
de méritos se cubriran las vacantes para las cua-
les se efectud el concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en la
misma Entidad”. (Subrayas fuera de texto)

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, en cumpli-
miento de las disposiciones constitucionales y legales
vigentes, mediante el Acuerdo No. 20201000004156

t “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Funcién Puablica”, aplicable a la Entidad, conforme a lo establecido en
el articulo 2.2.5.2 que sefiala: “Ambito de aplicacion. Las disposiciones
del presente Titulo regiran los empleos publicos pertenecientes a la Rama
Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial y a las entidades que se
regulen por las disposiciones sefialadas en el Decreto Ley 2400 de 1968
y en la Ley 909 de 2004".

2 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, la gerencia publica y se dictan otras disposiciones”
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del 30 de diciembre de 20208, modificado por el Acuer-
do 20211000000466 del 02 de febrero de 20214, con-
voco en las modalidades de Proceso de Seleccién de
Ascenso y Abierto para la provision definitiva de cinco
(5) empleos con cinco (5) vacantes, pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de la Veeduria Distrital, identificado como
“Proceso de Seleccién No. 1492 de 2020 - Distrito
Capital 4”.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion,
la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucién No. 2021RES-400.300.24-5274 del 09 de
noviembre de 2021, “Por la cual se conformay adopta
la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cddigo 219, Grado 1, identificado
con el Codigo OPEC No. 137433 en la modalidad
abierto del Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la VEEDURIA DISTRITAL,
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4”.

Que el 29 de noviembre de 2021, la citada lista
de elegibles quedé6 en firme para efectuar el/los
nombramientos(s) en periodo de prueba en estricto or-
den de mérito, de conformidad con el puntaje obtenido
por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que la sefiora NATALIA SOFIA BELTRAN BALLEN,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.032.377.197
de Bogota D.C., ocup6 el primer lugar en la lista de elegi-
bles conformada mediante la Resolucion No. 2021RES-
400.300.24-5274 del 09 de noviembre de 2021, para
la provision del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cadigo 219, Grado 1, ubicado en la
Veeduria Delegada para la Contratacion, identificado
con el cadigo OPEC No. 137433.

Que en atencidn a lo estipulado en el articulo 2.2.5.1.5
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los
articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, la Profesional
Especializada Responsable del Proceso de Administra-
cion de Talento Humano emitio certificacion de fecha 02
de diciembre de 2021, en la cual indicé que la sefiora
NATALIA SOFIA BELTRAN BALLEN cumple con los
requisitos para ser nombrada en periodo de prueba en
el empleo en mencion, adicionalmente se procedio a la

3 “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Selec-
cion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Veeduria Distrital - Proceso
de Seleccion No. 1492 de 2020 - DISTRITO CAPTAL 4"

4 “Por el cual se corrige el articulo 7, con relacién al numeral 4° de los
Requisitos Generales para participar en el Proceso de Seleccion en la
Modalidad de Ascenso del Acuerdo No. CNSC - 0415 del 30 de diciembre
de 2020, en el marco del Proceso de Seleccién No. 1492 de 2020 de la
VEEDURIA DISTRITAL - Convocatoria Distrito Capital 4”
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verificacion de los antecedentes fiscales, disciplinarios y
judiciales, advirtiendo que la citada elegible no registra
sanciones, inhabilidades ni medidas pendientes, de lo
cual se dejan las constancias respectivas.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nom-
brar a la sefiora NATALIA SOFIA BELTRAN BALLEN
en periodo de prueba por el término de seis (6) meses
en el referido empleo. Finalizado el periodo de prueba
el jefe inmediato evaluara su desempefio y si el resul-
tado de la evaluacion de desempefio es satisfactorio,
la evaluada adquirira los derechos de carrera y de-
bera ser inscrita en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa, de lo contrario su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante resolucion motivada,
segun lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, en concordancia con el articulo
2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

Que en el empleo denominado PROFESIONAL UNI-
VERSITARIO, Cddigo 219, Grado 1, en la actualidad se
encuentra en vacancia definitiva y no ha sido provisto.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de
la Carrera Administrativa de la Veeduria Distrital a la
sefiora NATALIA SOFIA BELTRAN BALLEN, identifi-
cada con cédula de ciudadania nimero 1.032.377.197
Bogotéa D.C., para desempefiar el cargo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado
1, enla planta global de empleos de la Veeduria Distri-
tal, ofertado con la OPEC No. 137433, del Proceso de
Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria
Distrito Capital 4, de acuerdo a la parte considerativa
de la presente resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere el
articulo anterior tendrd una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo senalado en el numeral 5° del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado
el desempeno por el jefe inmediato; de ser satisfac-
toria la calificacion, el empleado superara el periodo
de prueba y por consiguiente adquirird los derechos
de carrera y debera tramitarse ante la Comision Na-
cional del Servicio Civil la soliVcitud de inscripcion en
el Registro Publico de la Carrera Administrativa, de
lo contrario su hombramiento sera declarado insub-
sistente mediante resolucion motivada, conforme a lo
dispuesto en la parte motiva.

Articulo 3. La sefiora NATALIA SOFIA BELTRAN
BALLEN, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6

y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra diez (10)
dias habiles contados a partir de la comunicacion de
la presente Resolucién, para manifestar si acepta o
rechaza el nombramiento conforme a lo dispuesto en
esta resolucion y diez (10) dias mas para tomar pose-
sion del empleo, los cuales se contaran a partir del dia
habil siguiente a la fecha de la aceptacion.

Articulo 4. Comunicar a la sefiora NATALIA SOFIA
BELTRAN BALLEN el contenido del presente acto
administrativo y publicarlo en la pagina web de la
Entidad y en el Registro Distrital segun lo dispuesto
en el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo e informarse a la Comision Nacional
del Servicio Civil, para los fines pertinentes.

Articulo 5. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente Resolucion a través del grupo del Pro-
ceso de Administracion de Talento Humano.

Articulo 6. El presente acto administrativo rige a partir
de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogota, D.C., a los diez (10) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GUILLERMO RIVERA FLOREZ
Veedor Distrital

RESOLUCION N° 238
(13 de diciembre de 2021)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento
en ascenso en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones”

EL VEEDOR DISTRITAL,

En ejercicio de sus facultades legales y en especial

las conferidas por el Decreto Ley 1421 de 1993, la

Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de 2017 y el literal
m) del articulo 4° del Acuerdo 24 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece
que los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o ascen-
S0, con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito.
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Que segun lo sefiala el Decreto 1083 de 2015* modifi-
cado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en su arti-
culo 2.2.5.3.2, la provision definitiva de las empleos de
carrera se efectuara, entre otras, con la persona que,
al momento en que deba producirse el nombramiento,
ocupe el primer puesto en listas de elegibles para los
empleos ofertados que fueron objeto de convocatoria
para la respectiva entidad.

Que el articulo 2.2.6.26 ibidem determina que, el
empleado con derechos de carrera que supere un
concurso sera nombrado en ascenso en periodo de
prueba por el término de seis (6) meses. Si supera
este periodo satisfactoriamente le sera actualizada su
inscripcién en el registro publico de carrera.

Que el articulo 6° de la Ley 1960 de 2019 que modi-
fica el articulo 31 numeral 4° de la Ley 909 de 20042,
prevé que los procesos de seleccién adelantados por
la Comision Nacional del Servicio Civil comprende la
elaboracioén en estricto orden de mérito de la lista de
elegibles, con base en los resultados de las pruebas;
lista que tendra una vigencia de dos (2) afios, excepto
casos excepcionales. “Con estay en estricto orden
de méritos se cubriran las vacantes para las cua-
les se efectud el concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en la
misma Entidad”. (Subrayas fuera de texto)

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumpli-
miento de las disposiciones constitucionales y legales
vigentes, mediante el Acuerdo No. 20201000004156
del 30 de diciembre de 20203, modificado por el Acuer-
do 20211000000466 del 02 de febrero de 20214, con-
voco en las modalidades de Proceso de Seleccion de
Ascenso y Abierto para la provision definitiva de cinco
(5) empleos con cinco (5) vacantes, pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de la Veeduria Distrital, identificado como
“Proceso de Seleccién No. 1492 de 2020 - Distrito
Capital 4”.

t “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Funcién Publica”, aplicable a la Entidad, conforme a lo establecido en
el articulo 2.2.5.2 que sefala: “Ambito de aplicacion. Las disposiciones
del presente Titulo regiran los empleos publicos pertenecientes a la Rama
Ejecutiva de los érdenes nacional y territorial y a las entidades que se
regulen por las disposiciones sefialadas en el Decreto Ley 2400 de 1968
y en la Ley 909 de 2004”.

2 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, la gerencia publica y se dictan otras disposiciones”.

3 “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Selec-
cion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Veeduria Distrital - Proceso
de Seleccién No. 1492 de 2020 - DISTRITO CAPTAL 4".

4 “Por el cual se corrige el articulo 7, con relacién al numeral 4° de los
Requisitos Generales para participar en el Proceso de Seleccion en la
Modalidad de Ascenso del Acuerdo No. CNSC - 0415 del 30 de diciembre
de 2020, en el marco del Proceso de Seleccion No. 1492 de 2020 de la
VEEDURIA DISTRITAL - Convocatoria Distrito Capital 4”
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Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion,
la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. 2021RES-400.300.24-4779 del 09 de
noviembre de 2021, “Por la cual se conformay adopta
la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 01, identifi-
cado con el Codigo OPEC No. 137432, en la modalidad
de Ascenso del Sistema General de Carrera Admi-
nistrativa de la planta de personal de la VEEDURIA
DISTRITAL, Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y
1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4”.

Que el 29 de noviembre de 2021, la citada lista de ele-
gibles quedd en firme para efectuar el nombramiento
en periodo de prueba en estricto orden de mérito, de
conformidad con el puntaje obtenido por las personas
que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que la sefiora JAZMIN ANDREA CUMBE PAS-
TRANA, identificada con cedula de ciudadania No.
52.232.928 de Bogota D.C. ocupé el primer lugar en la
lista de elegibles conformada mediante la Resolucién
No. 2021RES-400.300.24-4779 del 09 de noviembre
de 2021, para la provision del empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219,
GRADO 1, ubicado en la Delegada para la Participa-
cion y los Programas Especiales, identificado con el
c6digo OPEC No. 137432, en la modalidad de ascenso.

Que en atencién a lo estipulado en el articulo 2.2.5.1.5
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los
articulos 4°y 5° de la Ley 190 de 1995, la Profesional
Especializada Responsable del Proceso de Admi-
nistracion de Talento Humano emitié certificacion de
fecha 02 de diciembre de 2021, en la cual indicé que
la JAZMIN ANDREA CUMBE PASTRANA cumple
con los requisitos para ser nombrada en periodo de
prueba en el empleo en mencion, adicionalmente se
procedio a la verificacion de los antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales, advirtiendo que la citada
elegible no registra sanciones, inhabilidades ni me-
didas pendientes, de lo cual se dejan las constancias
respectivas.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar
ala sefiora JAZMIN ANDREA CUMBE PASTRANA en
ascenso en periodo de prueba por el término de seis
(6) meses en el referido empleo. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio
y si el resultado de la evaluacién de desempefio es
satisfactorio, le sera actualizada su inscripcion en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, de lo con-
trario su nombramiento seré declarado insubsistente
mediante resolucién motivada, segun lo sefialado en el
articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con
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el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015y volvera
al empleo del cual es titular de derechos de carrera
y conservara su inscripcion en el Registro Publico de
Carrera Administrativa.

Que el empleo denominado PROFESIONAL UNIVER-
SITARIO, CODIGO 219, GRADO 01, en la actualidad
se encuentra provisto mediante Resolucién No. 324
del 17 de diciembre de 2018 en encargo con la sefiora
JAZMIN ANDREA CUMBE PASTRANA, identificada
con la cédula de ciudadana No. 52.232.928 de Bogota
D.C., quien a su vez es titular del empleo denomina-
do TECNICO OPERATIVO, Cddigo 314, Grado 01,
ubicado en la Veeduria Delegada para la Atencion de
Quejas y Reclamos, de la planta global de la Entidad,
cargo este ultimo en el cual se encuentra nombrado
en provisionalidad el sefior JHON MANUEL MEJIA
ROJAS identificado con la cédula de ciudadana No.
79.959.766. de Bogotéa D.C., con Resolucién No. 070
del 09 de abril de 2019.

Que al articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 648 del 2017,
por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, establece respecto de la terminacion del encar-
go y nombramiento en provisionalidad que: “Antes de
cumplirse el término de duracion del encargo, de la
prérroga o del nombramiento provisional, el nominado,
por resolucién motivada, podra darlos por terminados”.

Que atendiendo a lo anterior, se hace necesario
terminar el encargo otorgado a la sefiora JAZMIN
ANDREA CUMBE PASTRANA en el cargo PROFE-
SIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO
01, advirtiendo que el empleo denominado TECNICO
OPERATIVO, Cddigo 314, Grado 01, ubicado en la
Veeduria Delegada para la Atencién de Quejas y
Reclamos del cual es titular con derechos de carrera,
debe declararse en vacancia temporal, en atencion
a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.2.2 ibidem?®, ya no
por la situacion administrativa de encargo en la que
se encontraba su titular, sino por el nombramiento en
ascenso en periodo de prueba ordenado a través del
presente acto administrativo.

Que mientras se produce la calificacién del periodo
de prueba vy finaliza la situacién administrativa que
da origen a la vacancia temporal, el cargo TECNICO
OPERATIVO, Cédigo 314, Grado 01, del cual es titular
la empleada ascendida podra ser provisto por encargo
0 mediante nombramiento provisional conforme con las
reglas sefialadas en el Decreto 1083 de 2015, por lo
cual es posible mantener la provisionalidad del sefior

5 ARTICULO 2.2.5.2.2 Vacancia temporal. El empleo queda vacante
temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las siguientes
situaciones:

(...)

7. Periodo de prueba en otro empleo de carrera”.

JHON MANUEL MEJIA ROJAS otorgada mediante
Resolucién No. 070 del 09 de abril de 2019.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en ascenso en periodo de prueba
dentro de la Carrera Administrativa de la Veeduria
Distrital a la sefiora JAZMIN ANDREA CUMBE PAS-
TRANA, identificada con cédula de ciudadania No.
52.232.928 de Bogota D.C., para desempefiar el cargo
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODI-
GO 219, GRADO 01, enla planta global de empleos de
la Veeduria Distrital, ofertado con la OPEC No. 137432,
del Proceso de Seleccion 1462 a 1492y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4, de acuerdo a la parte
considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere el
articulo anterior tendré una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuerdo
con lo sefalado en el numeral 5° del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado
el desempernio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria
la calificacién, la empleada superara el periodo de
pruebay por consiguiente al ostentar derechos de ca-
rrera, debera tramitarse ante la Comision Nacional del
Servicio Civil la solicitud de actualizacion en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa. De lo contrario su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante
resolucion conforme a lo dispuesto en la parte motiva,
regresara al empleo TECNICO OPERATIVO, Cdédigo
314, Grado 01, del cual tiene derechos de carrera y
conservara su inscripcion en el Registro Publico de
Carrera Administrativa.

Articulo 3. Terminar el encargo de la sefiora JAZ-
MIN ANDREA CUMBE PASTRANA, identificada
con cédula de ciudadana No. 52.232.928 de Bogota
D.C., en el empleo denominado PROFESIONAL UNI-
VERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 01, de la planta
global de empleos de la Veeduria Distrital, a partir de
la fecha de su posesion en ese mismo empleo, lo cual
sera comunicado por el Profesional Responsable del
Proceso de Administracion del Talento Humana de la
Veeduria Distrital.

Articulo 4. Declarar la vacancia temporal del empleo de-
nominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo 314, Grado
01, ubicado en la Veeduria Delegada para la Atencion
de Quejas y Reclamos, empleo de la planta global de la
Entidad, del que es titular la sefiora JAZMIN ANDREA
CUMBE PASTRANA, a partir de la fecha en la cual
tome posesion del empleo en el que serd nombrada en
periodo de prueba en ascenso y hasta tanto quede en
firme la calificacion definitiva de dicho periodo.
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Articulo 5. Como consecuencia del nombramiento
en ascenso en periodo de prueba efectuado en el ar-
ticulo primero de la presente resolucién, se mantiene
el nombramiento en provisionalidad del sefior JHON
MANUEL MEJIA ROJAS identificado con la cédula de
ciudadana No. 79.959.766 de Bogota D.C., efectuado
mediante la Resolucién No. 070 del 09 de abril de 2019,
hasta por el término que dure la situacion administra-
tiva que dio lugar a la vacancia del citado empleo, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del
Decreto 1083 de 2015, lo cual le sera comunicado por
el Proceso de Administracion del Talento Humano de
la Veeduria Distrital.

Articulo 6. La sefiora JAZMIN ANDREA CUM-
BE PASTRANA, de conformidad con los articulos
2.25.1.6y2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles contados a partir de la comu-
nicacion de la presente Resolucién, para manifestar
si acepta o rechaza el nombramiento conforme a lo
dispuesto en esta resolucién y diez (10) dias méas para
tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a
partir del dia habil siguiente a la fecha de la aceptacion.

Articulo 7. Comunicar a la sefiora JAZMIN ANDREA
CUMBE PASTRANA el contenido del presente acto
administrativo y publicarlo en la pagina web de la
Entidad y en el Registro Distrital segun lo dispuesto
en el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, e informarlo a la Comision Nacional
del Servicio Civil para los fines pertinente.

Articulo 8. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente Resolucién a través del Proceso de
Administracion de Talento Humano.

Articulo 9. La presente resolucién rige a partir de la
fecha de su expedicion.

Dada en Bogot4a, D.C., alos trece (13) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GUILLERMO RIVERA FLOREZ
Veedor Distrital
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RESOLUCION N° 239
(13 de diciembre de 2021)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se termina un nombramiento en
provisionalidad”

EL VEEDOR DISTRITAL,

En ejercicio de sus facultades legales y en especial

las conferidas por el Decreto Ley 1421 de 1993, la

Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de 2017 y el literal
m) del articulo 4° del Acuerdo 24 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece
que los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o ascen-
S0, con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefiala el Decreto 1083 de 2015 modifi-
cado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en su arti-
culo 2.2.5.3.2, la provision definitiva de las empleos de
carrera se efectuara, entre otras, con la persona que,
al momento en que deba producirse el nombramiento,
ocupe el primer puesto en listas de elegibles para los
empleos ofertados que fueron objeto de Convocatoria
para la respectiva entidad.

Que el articulo 6° de la Ley 1960 de 2019 que modi-
fica el articulo 31 numeral 4° de la Ley 909 de 20042
preveé que los procesos de seleccion adelantados por
la Comision Nacional del Servicio Civil comprende la
elaboracién en estricto orden de mérito de la lista de
elegibles, con base en los resultados de las pruebas;
lista que tendrd una vigencia de dos (2) afios, excepto
casos excepcionales. “Con estay en estricto orden
de méritos se cubriran las vacantes para las cua-
les se efectu6 el concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en la
misma Entidad”. (Se destaca)

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumpli-
miento de las disposiciones constitucionales y legales
vigentes, mediante el Acuerdo No. 20201000004156

1 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Funcién Publica”, aplicable a la Entidad, conforme a lo establecido en
el articulo 2.2.5.2 que sefiala: “Ambito de aplicacién. Las disposiciones
del presente Titulo regiran los empleos publicos pertenecientes ala Rama
Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial y a las entidades que se
regulen por las disposiciones sefialadas en el Decreto Ley 2400 de 1968
y en la Ley 909 de 2004”.

2 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, la gerencia publica y se dictan otras disposiciones”.
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del 30 de diciembre de 20202, modificado por el Acuer-
do 20211000000466 del 02 de febrero de 20214, con-
voco en las modalidades de Proceso de seleccion de
ascenso y abierto para la provision definitiva de cinco
(5) empleos con cinco (5) vacantes, pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Veeduria Distrital, que se
identificé como “Proceso de Seleccion No. 1492 de
2020 - Distrito Capital 4”.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccién,
la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucién No. 2021RES-400.300.24-5275 del 9 de
noviembre de 2021 “Por la cual se conforma y adopta
la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cddigo 222, Grado 2, identificado
con el Codigo OPEC No. 143570 en la modalidad
abierto del Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la VEEDURIA DISTRITAL,
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4”.

Que el 29 de noviembre de 2021, la citada lista
de elegibles quedé en firme para efectuar el/los
nombramientos(s) en periodo de prueba en estricto or-
den de mérito, de conformidad con el puntaje obtenido
por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que el sefior DIEGO ERNESTO ROA ROJAS, identi-
ficado con la cédula de ciudadania No. 74.849.058 de
Puerto Lopez — Meta, quien ocupd el primer lugar en la
lista de elegibles conformada mediante la Resolucién
No. 2021RES-400.300.24-5275 del 9 de noviembre
de 2021, para la provision del empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cadigo 222, Grado
2, ubicado en el despacho de Viceveedor Distrital Area
Funcional de Gestiéon Presupuestal, identificado con el
cédigo OPEC No. 143570.

Que en atencién a lo estipulado en el articulo 2.2.5.1.5
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los
articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, la Profesional
Especializada Responsable del Proceso de Admi-
nistracion de Talento Humano emitié certificacién de
fecha 02 de diciembre de 2021, en la cual indicé que el
sefior DIEGO ERNESTO ROA ROJAS cumple con los
requisitos para ser nombrado en periodo de prueba en

3 “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Selec-
cion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Veeduria Distrital - Proceso
de Seleccion No. 1492 de 2020 - DISTRITO CAPTAL 4.

4 “Por el cual se corrige el articulo 7, con relacién al numeral 4° de los
Requisitos Generales para participar en el Proceso de Seleccion en la
Modalidad de Ascenso del Acuerdo No. CNSC - 0415 del 30 de diciembre
de 2020, en el marco del Proceso de Seleccion No. 1492 de 2020 de la
VEEDURIA DISTRITAL - Convocatoria Distrito Capital 4”.

el empleo en mencién, adicionalmente se procedi6 a la
verificacién de los antecedentes fiscales, disciplinarios
y judiciales, advirtiendo que el citado elegible no regis-
tra sanciones, inhabilidades ni medidas pendientes, de
lo cual se dejan las constancias respectivas.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nom-
brar al sefior DIEGO ERNESTO ROA ROJAS en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses en
el referido empleo. Finalizado el periodo de prueba el
jefe inmediato evaluara su desempefio y si el resultado
es satisfactorio, el evaluado adquirira los derechos de
carreray debera ser inscrito en el Registro Publico de la
Carrera Administrativa, de lo contrario su hombramien-
to sera declarado insubsistente mediante resolucion
motivada, segun lo sefialado en el articulo 31 de la Ley
909 de 2004, en concordancia con el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015.

Que en el empleo denominado PROFESIONAL ESPE-
CIALIZADO, Cadigo 222, Grado 2, en la actualidad se
encuentra provisto con nombramiento en provisiona-
lidad otorgado a LAURA SOFIA RINCON BERNAL,
identificada con la cédula de ciudadana No. 63.559.535
de Bucaramanga - Santander, mediante la Resolucion
No. 011 del 09 de febrero de 2021.

Que al articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 648 del 2017,
por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica, establece respecto de la terminacion del en-
cargo y nombramiento en provisionalidad que: “Antes
de cumplirse el término de duracion del encargo, de la
prorroga o del nombramiento provisional, el nominado,
por resolucion motivada, podra darlos por terminados”.

Que la H. Corte Constitucional en Sentencia SU 917
de 2010, en relacion con el retiro de los empleados
provisionales afirmd: “... s6lo es constitucionalmente
admisible una motivacion donde la insubsistencia
invoque argumentos puntuales como la provision
definitiva del cargo por haberse realizado el concurso
de méritos respectivo, la imposicién de sanciones dis-
ciplinarias, la calificacion jinsatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que estad prestando y
deberia prestar el funcionario concreto”. (Subrayado
por fuera del texto).

Que en la medida en que se debe proveer de forma
definitiva el empleo denominado PROFESIONAL ES-
PECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 2, identificado con
el cadigo OPEC No. 143570, como consecuencia del
nombramiento en periodo de prueba del sefior DIEGO
ERNESTO ROA ROJAS debe darse por terminado el
nombramiento en provisionalidad de la sefiora LAURA
SOFIA RINCON BERNAL. La fecha efectiva de ter-
minacion del nombramiento en provisionalidad sera a

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-58 « 2021 » DICIEMBRE * 20



partir de la fecha de posesion con la persona que sera
nombrada en periodo de prueba.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de
la Carrera Administrativa de la Veeduria Distrital al
sefior DIEGO ERNESTO ROA ROJAS, identificado
con cédula de ciudadania No. 74.849.058 de Puerto
Lépez — Meta, para desempefiar el cargo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 222, Grado
2, en la planta global de empleos de la Veeduria Distri-
tal, ofertado con la OPEC No. 143570, del Proceso de
Seleccién 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria
Distrito Capital 4, de acuerdo a la parte considerativa
de la presente resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere el
articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo senalado en el numeral 5° del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado
el desempenio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria
la calificacion, el empleado superara el periodo de
prueba y por consiguiente adquirira los derechos de
carreray debe tramitarse ante la Comisién Nacional del
Servicio Civil la solicitud de inscripcion en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa, de lo contrario su
nombramiento sera declarado insubsistente mediante
resolucion motivada, conforme a lo dispuesto en la
parte motiva.

Articulo 3. El sefior DIEGO ERNESTO ROA ROJAS,
de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7
del Decreto 648 de 2017, tendré diez (10) dias habiles
contados a partir de la comunicacion de la presente
Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el
nombramiento conforme a lo dispuesto en esta reso-
lucion y diez (10) dias mas para tomar posesion del
empleo, los cuales se contaran a partir del dia habil
siguiente de la aceptacion.

Articulo 4. Terminar el nombramiento en provisionali-
dad de la sefiora LAURA SOFIA RINCON BERNAL,
identificada con la cédula de ciudadana No. 63.559.535
de Bucaramanga - Santander, en el empleo deno-
minado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cdédigo
222, Grado 2, a partir de la fecha de posesion de la
persona que sea nombrada en periodo de prueba, lo
cual sera comunicado por el Profesional Responsable
del Proceso de Administracion del Talento Humana de
la Veeduria Distrital.

Articulo 5. Comunicar al sefior DIEGO ERNESTO
ROA ROJAS el contenido del presente acto adminis-
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trativo y publicarlo en la pagina web de la Entidad y en
el Registro Distrital segun lo dispuesto en el articulo
65 de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, e
informarlo a la Comision Nacional del Servicio Civil
para los fines pertinentes.

Articulo 6. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente Resolucién a través del grupo del pro-
ceso de administracion de talento humano.

Articulo 7. La presente resolucién rige a partir de la
fecha de su expedicion.

Dada en Bogota, D.C., alos trece (13) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GUILLERMO RIVERA FLOREZ
Veedor Distrital

RESOLUCION N° 240
(13 de diciembre de 2021)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se terminan dos en encargos y
un nombramiento en provisionalidad”

EL VEEDOR DISTRITAL,

En ejercicio de sus facultades legales y en especial

las conferidas por el Decreto Ley 1421 de 1993, la

Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de 2017 y el literal
m) del articulo 4° del Acuerdo 24 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece
que los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o ascen-
S0, con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefala el Decreto 1083 de 2015 modifi-
cado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en su arti-
culo 2.2.5.3.2, la provision definitiva de las empleos de
carrera se efectuara, entre otras, con la persona que,
al momento en que deba producirse el nombramiento,
ocupe el primer puesto en listas de elegibles para los

t “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Funcién Publica”, aplicable a la Entidad, conforme a lo establecido en
el articulo 2.2.5.2 que sefiala: “Ambito de aplicacién. Las disposiciones
del presente Titulo regiran los empleos publicos pertenecientes a la Rama
Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial y a las entidades que se
regulen por las disposiciones sefialadas en el Decreto Ley 2400 de 1968
y en la Ley 909 de 2004".



empleos ofertados que fueron objeto de Convocatoria
para la respectiva entidad.

Que el articulo 6° de la Ley 1960 de 2019 que modi-
fica el articulo 31 numeral 4° de la Ley 909 de 20042
prevé que los procesos de seleccién adelantados por
la Comision Nacional del Servicio Civil comprende la
elaboracién en estricto orden de mérito de la lista de
elegibles, con base en los resultados de las pruebas;
lista que tendrd una vigencia de dos (2) afios, excepto
casos excepcionales. “Con estay en estricto orden
de méritos se cubriran las vacantes para las cua-
les se efectu6 el concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en la
misma Entidad”. (Se destaca)

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumpli-
miento de las disposiciones constitucionales y legales
vigentes, mediante el Acuerdo No. 20201000004156
del 30 de diciembre de 2020° modificado por el Acuerdo
20211000000466 del 02 de febrero de 2021* convo-
c6 en las modalidades de Proceso de seleccion de
ascenso y abierto para la provision definitiva de cinco
(5) empleos con cinco (5) vacantes, pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Veeduria Distrital, que se
identific6 como “Proceso de Seleccion No. 1492 de
2020 - Distrito Capital 4”.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion,
la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la Re-
solucion No. 2021RES-400.300.24-11063 del 17 de
noviembre de 2021 “Por la cual se conforma y adopta
la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado TECNICO OPE-
RATIVO, Cddigo 314, Grado 1, identificado con el
Cédigo OPEC No. 137434 en la modalidad abierto del
Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal de VEEDURIA DISTRITAL, Procesos de
Seleccién 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria
Distrito Capital 4.

Que el 29 de noviembre de 2021, la citada lista
de elegibles quedé en firme para efectuar el/los
nombramientos(s) en periodo de prueba en estricto or-
den de mérito, de conformidad con el puntaje obtenido
por las personas que ocupan un lugar de elegibilidad.

2 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, la gerencia publica y se dictan otras disposiciones”,

3 Porelcual se convocay se establecen las reglas del Proceso de Seleccion,
en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Admi-
nistrativa de la planta de personal de la Veeduria Distrital - Proceso de
Selecciéon No. 1492 de 2020 - DISTRITO CAPTAL 47,

4 “Por el cual se corrige el articulo 7, con relacién al numeral 4° de los
Requisitos Generales para participar en el Proceso de Seleccion en la
Modalidad de Ascenso del Acuerdo No. CNSC - 0415 del 30 de diciembre
de 2020, en el marco del Proceso de Seleccion No. 1492 de 2020 de la
VEEDURIA DISTRITAL - Convocatoria Distrito Capital 4”.

Que la sefiora MARIA FERNANDA GUALTEROS
GUERRERO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.085.303.870 de Ipiales — Narifio, ocup6 el primer
lugar en la lista de elegibles conformada mediante la
Resolucion No. 2021RES-400.300.24-11063 del 17
de noviembre de 2021, para la provisién del empleo
denominado TECNICO OPERATIVO, Cdédigo 314,
Grado 1, ubicado en la Veeduria Delegada para la
Atencion de Quejas y Reclamos, identificado con el
codigo OPEC No. 137434.

Que en atencién a lo estipulado en el articulo 2.2.5.1.5
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los
articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, la Profesional
Especializada Responsable del Proceso de Admi-
nistracion de Talento Humano emitié certificaciéon de
fecha 02 de diciembre de 2021, en la cual indicé que la
sefiora MARIA FERNANDA GUALTEROS GUERRE-
RO cumple con los requisitos para ser nombrada en
periodo de prueba en el empleo en mencién, adicional-
mente se procedid a la verificacion de los antecedentes
fiscales, disciplinarios y judiciales, advirtiendo que la
citada elegible no registra sanciones, inhabilidades ni
medidas pendientes, de lo cual se dejan las constan-
cias respectivas.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nom-
brar a la sefiora MARIA FERNANDA GUALTEROS
GUERRERO en periodo de prueba por el término de
seis (6) meses en el referido empleo. Finalizado el
periodo de prueba el jefe inmediato evaluara su des-
empefio y si el resultado es satisfactorio, la evaluada
adquirira los derechos de carrera 'y debera ser inscrita
en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, de
lo contrario su nombramiento seré declarado insubsis-
tente mediante resolucién motivada, segun lo sefialado
en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en concordan-
cia con el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

Que el empleo denominado TECNICO OPERATIVO,
Cdbdigo 314, Grado 1, en la actualidad se encuentra
provisto mediante encargo otorgado a través de Reso-
lucién No. 045 del 15 de marzo de 2018 a MARIBEL
GARZON MELO, identificada con cédula de ciudadana
No. 52.697.553 de Bogota D.C., quien es titular del
empleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cddigo 407, Grado 05, ubicado en el Despacho del
Viceveedor Distrital, area funcional de Administracion
de Servicios, Bienes e Infraestructura, empleo de la
planta global de la Entidad, del cual ostenta derechos
de carrera administrativa.

Que el citado empleo denominado AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO, Cdédigo 407, Grado 05, se encuentra a
Su vez provisto en encargo otorgado con Resolucion
No. 040 del 21 de febrero de 2019 a ELVIRA GARCIA
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ANGARITA, identificada con cédula de ciudadana No.
52.447.698 de Bogota D.C., quien es titular del empleo
denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
Cddigo 470, Grado 01, de la planta global de la Entidad
y del cual ostenta derechos de carrera administrativa,
el cual a la fecha se encuentra provisto de manera
temporal mediante nombramiento en provisionalidad
efectuado a través de Resolucion No. 063 del 02 de
abril de 2019 a LUIS ALEJANDRO TORRES DIAZ,
identificado con la cédula de ciudadana No. 79.467.551
de Bogota D.C.

Que al articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 648 del 2017,
por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion
Publica, establece respecto de la terminacién del en-
cargo y nhombramiento en provisionalidad que: “Antes
de cumplirse el término de duracién del encargo, de la
prérroga o del nombramiento provisional, el nominado,
por resolucién motivada, podra darlos por terminados”.

Que la H. Corte Constitucional en Sentencia SU 917
de 2010, en relacion con el retiro de los empleados
provisionales afirmd: “... sélo es constitucionalmente
admisible una motivacion donde la insubsistencia
invoque argumentos puntuales como la provision
definitiva del cargo por haberse realizado el concurso
de méritos respectivo, la imposicién de sanciones dis-
ciplinarias, la calificacion jinsatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esta prestando y
deberia prestar el funcionario concreto”. (Subrayado
por fuera del texto).

Que en la medida en que se debe proveer de forma
definitiva el empleo denominado TECNICO OPE-
RATIVO, Cddigo 314, Grado 1, identificado con el
cédigo OPEC No. 137434, como consecuencia del
nombramiento en periodo de prueba de la sefiora MA-
RIA FERNANDA GUALTEROS GUERRERO deben
darse por terminados los nombramientos en encargo
de las sefioras MARIBEL GARZON MELO, ELVIRA
GARCIA ANGARITA y la provisionalidad del sefior
LUIS ALEJANDRO TORRES DIAZ. La fecha efectiva
de terminacién del nombramiento en provisionalidad
sera a partir de la fecha de posesion con la persona
gue sera nombrada en periodo de prueba.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de
la Carrera Administrativa de la Veeduria Distrital a
la sefiora MARIA FERNANDA GUALTEROS GUE-
RRERO, identificada con cédula de ciudadania No.
1.085.303.870 de Ipiales — Narifio, para desempenfar
el cargo denominado TECNICO OPERATIVO, Cédigo
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314, Grado 1, en la planta global de empleos de la
Veeduria Distrital, ofertado con la OPEC No. 137434,
del Proceso de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4, de acuerdo a la parte
considerativa de la presente resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere el
articulo anterior tendra una duracion de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefalado en el numeral 5° del articulo 31 de la Ley
909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado el
desempenio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la
calificacion, el empleado superara el periodo de prueba
y por consiguiente adquirira los derechos de carrera y
debe tramitarse ante la Comision Nacional del Servicio
Civil la solicitud de inscripcion en el Registro Publico de
la Carrera Administrativa, de lo contrario su hombra-
miento sera declarado insubsistente mediante resolucion
motivada, conforme a lo dispuesto en la parte motiva.

Articulo 3. La sefiora MARIA FERNANDA GUALTE-
ROS GUERRERO, de conformidad con los articulos
2.2.5.1.6y 2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles contados a partir de la comu-
nicacion de la presente Resolucion, para manifestar
si acepta o rechaza el nombramiento conforme a lo
dispuesto en esta resolucién y diez (10) dias mas para
tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a
partir del dia habil siguiente de la aceptacion.

Articulo 4. Terminar los nombramientos en encargo de
la sefiora MARIBEL GARZON MELO, identificada con
cédula de ciudadana No. 52.697.553 de Bogota D.C.,
en el empleo denominado TECNICO OPERATIVO,
Cadigo 314, Grado 1, y de la sefiora ELVIRA GARCIA
ANGARITA, identificada con cédula de ciudadana No.
52.447.698 de Bogota D.C., en el empleo denomina-
do AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo
407, Grado 01, de la planta global de empleos de la
Veeduria Distrital, a partir de la fecha de posesién de
la persona que sea nombrada en periodo de prueba, lo
cual sera comunicado por el Profesional Responsable
del Proceso de Administracion del Talento Humana de
la Veeduria Distrital.

Articulo 5. Terminar el nombramiento en provisiona-
lidad del sefior LUIS ALEJANDRO TORRES DIAZ,
identificado con la cédula de ciudadana No. 79.467.551
de Bogota D.C., en el empleo denominado AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 01,
a partir de la fecha de posesion de la persona nom-
brada en periodo de prueba, lo cual sera comunicado
por Profesional Responsable del Proceso de Adminis-
tracion del Talento Humano de la Veeduria Distrital.

Articulo 6. Teniendo en cuenta que las sefioras MARI-
BEL GARZON MELOY ELVIRA GARCIA ANGARITA,



ostenta derechos de carrera administrativa, a partir de
la fecha de posesion de la sefiora MARIA FERNAN-
DA GUALTEROS GUERRERO, deberan asumir los
cargos denominados AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Caddigo 407, Grado 05 y AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES, Cadigo 407, Grado 01, respectivamen-
te, de los cuales son titulares en la planta global de la
Veeduria Distrital.

Articulo 7. Comunicar a la sefiora MARIA FERNANDA
GUALTEROS GUERRERO el contenido del presente
acto administrativo y publicarlo en la pagina web de
la entidad y en el Registro Distrital segun lo dispuesto
en el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, e informarlo a la Comision Nacional
del Servicio Civil para los fines pertinentes.

Articulo 8. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente resolucion a través del grupo del pro-
ceso de administracion de talento humano.

Articulo 9. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

Dada en Bogota, D.C., alos trece (13) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GUILLERMO RIVERA FLOREZ
Veedor Distrital

RESOLUCION N° 241
(14 de diciembre de 2021)

“Por medio de la cual se hace un nombramiento en
periodo de prueba y se termina un nombramiento en
provisionalidad”

EL VEEDOR DISTRITAL,

En ejercicio de sus facultades legales y en especial

las conferidas por el Decreto Ley 1421 de 1993, la

Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de 2017 y el literal
m) del articulo 4° del Acuerdo 24 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece
que los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o ascen-
S0, con las personas que hayan sido seleccionadas
mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefiala el Decreto 1083 de 2015 modifi-
cado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en su arti-
culo 2.2.5.3.2, la provision definitiva de los empleos de
carrera se efectuara, entre otras, con la persona que,
al momento en que deba producirse el nombramiento,
ocupe el primer puesto en listas de elegibles para los
empleos ofertados que fueron objeto de Convocatoria
para la respectiva entidad.

Que el articulo 6° de la Ley 1960 de 2019 que modi-
fica el articulo 31 numeral 4° de la Ley 909 de 20042
prevé que los procesos de seleccién adelantados por
la Comision Nacional del Servicio Civil comprenden la
elaboracién en estricto orden de mérito de la lista de
elegibles, con base en los resultados de las pruebas;
lista que tendré una vigencia de dos (2) afios, excepto
casos excepcionales: “Con estay en estricto orden
de méritos se cubrirdn las vacantes para las cua-
les se efectu6 el concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la convocatoria de concurso en la
misma Entidad”. (Subrayas fuera de texto)

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cum-
plimiento de las disposiciones constitucionales y le-
gales, mediante el Acuerdo No. 20201000004156 del
30 de diciembre de 20203, modificado por el Acuerdo
20211000000466 del 02 de febrero de 20214, con-
voco en las modalidades de Proceso de seleccion de
ascenso y abierto para la provisién definitiva de cinco
(5) empleos con cinco (5) vacantes, pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la
planta de personal de la Veeduria Distrital, que se
identific6 como “Proceso de Seleccion No. 1492 de
2020 - Distrito Capital 4”.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion,
la Comision Nacional del Servicio Civil expidio la
Resolucion No. 2021RES-400.300.24-5273 del 09 de
noviembre de 2021, “Por la cual se conforma y adop-
ta la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante

t “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Funcion Publica”, aplicable a la Entidad, conforme a lo establecido en
el articulo 2.2.5.2 que sefala: “Ambito de aplicacion. Las disposiciones
del presente Titulo regiran los empleos publicos pertenecientes a la Rama
Ejecutiva de los 6rdenes nacional y territorial y a las entidades que se
regulen por las disposiciones sefialadas en el Decreto Ley 2400 de 1968
y en la Ley 909 de 2004".

2 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera
administrativa, la gerencia publica y se dictan otras disposiciones”.

3 “Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Selec-
cién, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Veeduria Distrital - Proceso
de Seleccion No. 1492 de 2020 - DISTRITO CAPTAL 4”.

4 Por el cual se corrige el articulo 7, con relacién al numeral 4° de los Requi-
sitos Generales para participar en el Proceso de Seleccion en la Modalidad
de Ascenso del Acuerdo No. CNSC - 0415 del 30 de diciembre de 2020,
en el marco del Proceso de Seleccion No. 1492 de 2020 de la VEEDURIA
DISTRITAL - Convocatoria Distrito Capital 4”
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definitiva del empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cddigo 222, Grado 2, identificado
con el Codigo OPEC No. 137431 en la modalidad
abierto del Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal de la VEEDURIA DISTRITAL,
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4".

Que el 29 de noviembre de 2021, la citada lista de ele-
gibles quedd en firme para efectuar el nombramiento
en periodo de prueba en estricto orden de mérito, de
conformidad con el puntaje obtenido por las personas
que ocupan un lugar de elegibilidad.

Que la sefiora LUZ ADRIANA RODRIGUEZ FINO,
identificada con cédula de ciudadania No. 35.419.737
de Zipaquira — Cundinamarca, ocupé el primer lugar en
la lista de elegibles conformada mediante la Resolucion
No. 2021RES-400.300.24-5273 del 09 de noviembre
de 2021, para la provision del empleo denominado
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Gra-
do 2, ubicado en el Despacho del Viceveedor Distrital
Area Funcional De Talento Humano, identificado con
el codigo OPEC No. 137431.

Que en atencion a lo estipulado en el articulo 2.2.5.1.5
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los
articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, la Profesional
Especializada Responsable del Proceso de Admi-
nistracion de Talento Humano emitié certificacion de
fecha 02 de diciembre de 2021, en la cual indicé que
la sefiora LUZ ADRIANA RODRIGUEZ FINO cumple
con los requisitos para ser nombrada en periodo de
prueba en el empleo en mencion, adicionalmente se
procedio a la verificacion de los antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales, advirtiendo que la citada
elegible no registra sanciones, inhabilidades ni me-
didas pendientes, de lo cual se dejan las constancias
respectivas.

Que, de acuerdo con lo anterior, es procedente nom-
brar a la sefiora LUZ ADRIANA RODRIGUEZ FINO en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses en
el referido empleo. Finalizado el periodo de prueba el
jefe inmediato evaluara su desempefio y si el resultado
es satisfactorio, la evaluada adquirira los derechos de
carreray debera ser inscrita en el Registro Publico de la
Carrera Administrativa, de lo contrario su nombramien-
to seré declarado insubsistente mediante resolucion
motivada, segun lo sefialado en el articulo 31 de la Ley
909 de 2004, en concordancia con el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015.

Que en el empleo denominado PROFESIONAL ESPE-
CIALIZADO, Cédigo 222, Grado 2, en la actualidad se
encuentra provisto con nombramiento en provisionali-
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dad otorgado a la sefiora SANDRA LULIETH GOMEZ
GOMEZ, identificada con cédula de ciudadana No.
65.714.283 del Libano - Tolima, quién fue nombrada
en provisionalidad mediante la Resolucion No. 149 del
17 de julio de 2017.

Que al articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 648 del
2017, por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la
Funcién Puablica, establece respecto de la terminacion
del encargo y nombramiento en provisionalidad que:
“Antes de cumplirse el término de duracion del en-
cargo, de la prérroga o del nombramiento provisional,
el nominado, por resolucion motivada, podra darlos
por terminados”.

Que la H. Corte Constitucional en Sentencia SU 917
de 2010, en relacion con el retiro de los empleados
provisionales afirmd: “... sélo es constitucionalmente
admisible una motivacion donde la insubsistencia
invoque argumentos puntuales como la provision
definitiva del cargo por haberse realizado el concurso
de méritos respectivo, la imposicién de sanciones dis-
ciplinarias, la calificacion jinsatisfactoria u otra razon
especifica atinente al servicio que esta prestando y
deberia prestar el funcionario concreto”. (Subrayado
por fuera del texto).

Que en la medida en que se debe proveer de forma
definitiva el empleo denominado PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cadigo 222, Grado 2, identificado
con el cédigo OPEC No. 137431, como consecuencia
del nombramiento en periodo de prueba de la sefiora
LUZ ADRIANA RODRIGUEZ FINO, debe darse por
terminado el nombramiento en provisionalidad de la
sefiora SANDRA LULIETH GOMEZ GOMEZ identi-
ficada con cédula de ciudadania No. 65.714.283 del
Libano — Tolima. La fecha efectiva de terminacion del
nombramiento en provisionalidad sera a partir de la
fecha de posesién con la persona que sera nombrada
en periodo de prueba.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba dentro de
la Carrera Administrativa de la Veeduria Distrital a la
sefiora LUZ ADRIANA RODRIGUEZ FINO, identifica-
da con cédula de ciudadania nimero 35.419.737 de
Zipaquira — Cundinamarca , para desempefiar el cargo
denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédi-
go 222, Grado 2, en la planta global de empleos de la
Veeduria Distrital, ofertado con la OPEC No. 137431,
del Proceso de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4, de acuerdo a la parte
considerativa de la presente resolucion.



Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere el
articulo anterior tendra una duracién de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo
con lo sefalado en el numeral 5° del articulo 31 de la Ley
909 de 2004, al final de los cuales le sera evaluado el
desempenfio por el jefe inmediato; de ser satisfactoria la
calificacién, el empleado superara el periodo de pruebay
por consiguiente adquirird los derechos de carreray debe
tramitarse ante la Comisién Nacional del Servicio Civil la
solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la Carre-
ra Administrativa, de lo contrario su nombramiento sera
declarado insubsistente mediante resolucién motivada,
conforme a lo dispuesto en la parte motiva.

Articulo 3. La sefiora LUZ ADRIANA RODRIGUEZ
FINO, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y
2.2.5.1.7 del Decreto 648 de 2017, tendra diez (10)
dias habiles contados a partir de la comunicacion
de la presente resolucion para manifestar si acepta
o rechaza el nombramiento conforme a lo dispuesto
en esta resoluciéon y diez (10) dias mas para tomar
posesion del empleo, los cuales se contaran a partir
del dia habil siguiente de la aceptacion.

Articulo 4. Terminar el nombramiento en provisionali-
dad de la sefiora SANDRA LULIETH GOMEZ GOMEZ,
identificada con cedula de ciudadana No. 65.714.283
del Libano — Tolima, en el empleo denominado PRO-
FESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 2,
de la planta global de empleos de la Veeduria Distrital,
a partir de la fecha de posesién de la persona que sea
nombrada en periodo de prueba, lo cual sera comu-
nicado por la Viceveedora Distrital en atencién a sus
funciones contempladas en la Resolucion 092 de 2019.

Articulo 5. Comunicar a la sefiora LUZ ADRIANA
RODRIGUEZ FINO el contenido del presente acto
administrativo y publicarlo en la pagina web y en el
Registro Distrital segun lo dispuesto en el articulo 65
de la Ley 1437 de 2011, Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, e
informarlo a la Comision Nacional del Servicio Civil
para los fines pertinente.

Articulo 6. Comunicar a los interesados el contenido
de la presente resolucién a través del grupo del pro-
ceso de administracion de talento humano.

Articulo 7. La presente resolucién rige a partir de la
fecha de su expedicion.

Dada en Bogot4, D.C., alos catorce (14) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GUILLERMO RIVERA FLOREZ
Veedor Distrital

INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

RESOLUCION N° 1268
(24 de noviembre de 2021)

“Por la cual se expide el reglamento de uso de
los equipamientos propios o administrados por
el Instituto Distrital de las Artes - Idartes, a cargo
de la Subdireccion de Equipamientos Culturales,
se adoptan las tarifas de uso y se deroga la
Resolucion 1819-2019.”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES

En ejercicio de sus facultades legales y en especial
las conferidas en el Acuerdo Distrital 440 de 2010
del Concejo de Bogota , Acuerdo N° 1 de 2011 y

Acuerdo 5 de 2021 expedidos por el Consejo
Directivo de la entidad y

CONSIDERANDO:

Que el régimen politico, fiscal y administrativo para Bo-
gota Distrito Capital, se define conforme lo establece el
inciso segundo del articulo 322 de la Constitucion, las
normas legales especiales compiladas en el Decreto
1421 de 1993 o Estatuto de Bogota, expedido por el
Presidente de la Republica con base en atribucion
especifica dada por el articulo transitorio 41 de la Cons-
titucién, las demas disposiciones legales vigentes para
los municipios, y aun las departamentales otorgadas
al Distrito Capital en virtud del Articulo 7° del decreto
1421, en la medida en que sean compatibles con su
régimen especial.

Que el articulo 70 de la Ley 489 de 1998 sefiala: “(...)
Establecimientos publicos. Los establecimientos pu-
blicos son organismos encargados principalmente de
atender funciones administrativas y de prestar servicios
publicos conforme a las reglas del Derecho Publico,
que rednen las siguientes caracteristicas: a. Persone-
ria juridica; b. Autonomia administrativa y financiera;
c. Patrimonio independiente, constituido con bienes
o fondos publicos comunes, el producto de impues-
tos, rentas contractuales, ingresos propios, tasas o
contribuciones de destinacién especial, en los casos
autorizados por la Constitucién y en las disposiciones
legales pertinentes”.

Que el articulo 71 de la norma en cita sefiala: “Au-
tonomia administrativa y financiera. La autonomia
administrativa y financiera de los establecimientos
publicos se ejercera conforme a los actos que los rigen
y en el cumplimiento de sus funciones, se cefiird a la
ley 0 norma que los cred o autorizd y a sus estatutos

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-64 « 2021 « DICIEMBRE * 20



internos; y no podran desarrollar actividades o ejecutar
actos distintos de los alli previstos ni destinar cualquier
parte de sus bienes o recursos para fines diferentes
de los contemplados en ellos”.

Que mediante el Acuerdo 440 de 2010, el Concejo de
Bogota creo el Instituto Distrital de las Artes - Idartes,
como un establecimiento publico del orden distrital,
con personeria juridica, autonomia administrativa y
financiera, y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, de cuyo
sector hard parte integrante.

Que el articulo 02 ibidem sefiala la naturaleza, objeto,
funciones basicas y sede del Instituto Distrital de las
Artes, el Idartes comercializa bienes y servicios para
el cumplimiento de su objeto, el cual consiste en la
“ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
para el ejercicio efectivo de los derechos culturales de
los habitantes del Distrito Capital, en lo relacionado
con la formacién, creacion, investigacion, circulacion
y apropiacion de las areas artisticas de literatura, artes
plasticas, artes audiovisuales, arte dramatico, danzay
musica, a excepcion de la musica sinfonica, académica
y el canto lirico”.

Que el literal f) del referido articulo dispone como
una de las funciones del Instituto Distrital de las Artes
- ldartes (...) “Administrar los escenarios culturales
de su propiedad, asi como los demas que llegaren a
ser de su propiedad y garantizar el funcionamiento y
programacion de los equipamientos a su cargo” (...).

Que el articulo 132 del Decreto Ley 2106 de 2019,
modifico el literal f) del articulo 3 de la Ley 1493 de
2011, “Por la cual se toman medidas para formalizar el
sector del espectaculo publico de las artes escénicas,
se otorgan competencias de inspeccion, vigilancia y
control sobre las sociedades de gestion colectiva y
se dictan otras disposiciones”, y establecié que: “f)
Escenarios culturales para las artes escénicas. Son
escenarios culturales para las artes escénicas aquellos
lugares en los cuales se pueden realizar de forma ha-
bitual espectaculos publicos de esta naturaleza y que
cumplen con las condiciones previstas en el articulo
17 de esta ley. Hacen parte de este tipo de escena-
rios los teatros, las salas de conciertos y en general
los espacios cuyo giro habitual es la presentacion de
espectaculos publicos de las artes escénicas”.

Que el Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan,
la Sala Gaitan, el Teatro al Aire Libre La Media Torta,
el Escenario MAvil Armando de la Torre, el Escenario
Maovil Maria Mercedes Carranza, el Teatro El Parque, el
Teatro el Ensuefio y el Planetario de Bogota, en calidad
de equipamientos culturales propios y administrados por
el Instituto, requieren la implementacion de reglamentos
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para su uso y disposicion de los espacios acorde con los
servicios que se ofrecen en cada uno de ellos.

Que, adicional a lo anterior, la entidad ha venido ha-
ciendo el registro de signos distintivos ante la Super-
intendencia de Industria y Comercio, en atencién a lo
que representan los equipamientos y escenarios del
Instituto, asi como unos programas puntuales que se
desarrollan como parte fundamental de la misionalidad
del instituto, siendo oportuno resaltar que, para el caso
de Equipamientos, se cuenta con la Resoluciéon No.
10808 de 10 de marzo de 2015, de la referida Super-
intendencia mediante la cual se concedi6 al Instituto el
Registro Marcario Mixto (nombre y logo) del Planetario
de Bogota, al Instituto Distrital de las Artes — IDARTES-
con una vigencia de diez afios (10) contados a partir
de la expedicion del registro, lo que a su vez genera
que este factor sea tenido en cuenta cuando de definir
los usos o prestacion de servicios se trate.

Que en cumplimiento de la Ley 1493 de 2011, las po-
liticas, estrategias y acciones del Instituto en torno a
los equipamientos Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer
Gaitan, la Sala Gaitan, el Teatro al Aire Libre La Me-
dia Torta, el Escenario Mévil Armando de la Torre, el
Escenario Moévil Maria Mercedes Carranza, el Teatro
El Parque y el Teatro el Ensuefio, se ajustan a los
principios basicos, politicas y estrategias del Plan de
Ordenamiento Territorial, del Plan Maestro de Equipa-
mientos Culturales - PLAMEC y buscan garantizar el
desarrollo pleno y progresivo de los derechos cultura-
les de los habitantes de la ciudad en condiciones de
asequibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y adaptabi-
lidad, con base en el Plan Estratégico de la entidad en
consonancia con los proyectos de inversion y metas
trazadas en el Plan de Desarrollo Distrital.

Que el articulo 6 del Acuerdo 440 de 2010 establece
que el Presupuesto y Patrimonio del Instituto Distrital
de las Artes, definiendo en el literal f) lo siguiente:
“Seran ingresos del Instituto: (...) “f. Los provenientes
de la venta o rentas de sus bienes, de la prestacion
de servicios y las actividades propias de su objeto”.

Que, si bien dentro de las funciones asignadas a la
Subdireccién de Equipamientos Culturales se encuen-
tra la de administrar los escenarios culturales a cargo
del Idartes, mediante proyectos de impacto metropo-
litano, urbano y local, también se pretende garantizar
en el distrito una oferta cultural de calidad, pertinencia
y proximidad que involucra las diferentes expresiones
artisticas y culturales atendiendo a los diferentes tipos
de publicos que asisten a los equipamientos a cargo
de la entidad.

Que a través de la Resolucion No. 1819 del 8 de
noviembre de 2019, el Instituto Distrital de las Ar-



tes - IDARTES reglament6 el uso de los escenarios
propios o administrados por el Instituto a cargo de la
Subdireccién de Equipamientos.

Que, en la actualidad y ante la condiciones especiales
generadas por la situacion que atraviesa el mundo a
raiz de la pandemia generada por el COVID-19, la si-
tuacién de emergencia sanitaria declarada en el pais,
asi como por la necesidad de generar acciones positi-
vas para la reactivacion econdmica del sector cultural
de la ciudad, resulta pertinente definir condiciones de
uso de los equipamientos que permitan su utilizacién
bajo la perspectiva de las “nuevas normalidades”,
estableciendo las modalidades, condiciones, procedi-
mientos y protocolos de uso, ajustados a los actuales
esquemas de gestion de cada equipamiento, definidos
por su vocacion, y propendiendo por la sostenibilidad
integral de los mismos de acuerdo a las politicas es-
tablecidas para tal fin y acorde con la misionalidad de
la entidad y los componentes que integran

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

TiITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
FINALIDAD, OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1. FINALIDAD. Expedir el reglamento de uso
de los equipamientos propios o administrados por el
Instituto Distrital de las Artes -ldartes, a cargo de la
Subdireccién de Equipamientos Culturales.

Articulo 2. OBJETO. Establecer los lineamientos
generales para el uso de los equipamientos propios
0 administrados por el Instituto - Subdireccién de
Equipamientos Culturales, cuya finalidad principal es
promover la creacioén, circulacion y experimentacién
del arte y la apropiacién cientifica, y la definicién de
las modalidades, instancias, requisitos y tramites
indispensables para permitir los usos temporales de
los mencionados equipamientos y la regulacién de las
tarifas de los servicios que se ofertan.

Articulo 3. DEFINICIONES. Para todos los efectos de
esta resolucion se entendera:

3.1. SOLICITANTE: Persona natural o juridica, de natu-
raleza publica o privada, colombiana o extranjera, per-
teneciente al sector privado, al sector publico, al sector
educativo o al sector comunitario, interesada en usar los
equipamientos de propiedad o bajo administracion del
IDARTES — Subdireccion de Equipamientos, que cum-
plan con los requisitos contemplados en esta resolucion.

3.2. COMUNICACION DE AUTORIZACION: Docu-
mento a través del cual el IDARTES autoriza al soli-
citante para usar los equipamientos de su propiedad
0 bajo su administracién; acorde con los procesos y
procedimientos definidos por la entidad. Esta autoriza-
cion implica la definicién de compromisos de las partes
sin que correspondan a obligaciones reciprocas, ni
que constituyan un contrato estatal; podran contem-
plar canjes, participacion en especie o participacion
en dinero.

3.3. NEGOCIO JURIDICO: Acuerdo de las voluntades
del IDARTES y del solicitante, tendiente a crear obli-
gaciones relacionadas con la actividad que se plantee
realizar en los equipamientos que sean propiedad
0 se encuentren bajo administracién del IDARTES;
acorde con los procesos y procedimientos definidos
por la entidad.

3.4. MODALIDAD DE USO: Las modalidades de uso
de los equipamientos son aquellas formas de utiliza-
cion de los equipamientos culturales de propiedad o
a cargo del IDARTES, que podrian conllevar o no la
celebracion de un negocio juridico. Corresponden a
las siguientes: Produccion propia de Idartes, coproduc-
cién, comodato, convenio o contrato interadministrativo
y arrendamiento, canje, participacion en especie y
participacion en dinero.

3.5. MODALIDAD DE SERVICIO: Las modalidades
de servicio de los equipamientos son aquellas formas
de utilizacion de los equipamientos culturales de pro-
piedad o a cargo del IDARTES, acorde con la oferta
de bienes y servicios con que cuenta la entidad. Co-
rresponden a las siguientes: Programacion artistica;
programacion académica; recorridos, experiencias
o visitas guiadas; actividades de gestion artistica o
gestion cultural; y experiencias o laboratorios de arte,
ciencia y tecnologia.

CAPITULO Il
DE LOS SOLICITANTES

Articulo 4. SOLICITANTES DE EQUIPAMIENTOS. El
IDARTES suscribira los negocios juridicos o expedira
las comunicaciones de autorizacién correspondientes,
con los solicitantes que cumplan con los requisitos
contemplados en esta resolucion.

Articulo 5. SOLICITANTE DEL SECTOR PRIVADO.
Son solicitantes del sector privado aquellas personas
naturales o juridicas de naturaleza privada, nacionales
0 extranjeras.

Articulo 6. SOLICITANTE DEL SECTOR PUBLICO.
Son solicitantes del sector pablico aquellas personas ju-
ridicas de naturaleza publica, nacionales o extranjeras.
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Articulo 7. SOLICITANTE DEL SECTOR EDUCA-
TIVO. Son solicitantes del sector educativo aquellas
instituciones de educacion béasica, media o superior,
asi como aquellas instituciones de formacioén técnica
y tecnoldgica, y en general aquellas instituciones que
tengan por objeto la formacién académica o para el
trabajo.

Articulo 8. SOLICITANTE DEL SECTOR COMU-
NITARIO. Son solicitantes del sector comunitario
aquellas personas juridicas de naturaleza privada,
organizaciones de base, organizaciones comunitarias,
entidades sin &nimo de lucro, organizaciones no guber-
namentales y, en general, todas aquellas instituciones
o colectivos sociales, nacionales o extranjeras.

CAPITULO Il
DE LOS EQUIPAMIENTOS CULTURALES DE
PROPIEDAD O ADMINISTRADOS POR EL
IDARTES A CARGO DE LA SUBDIRECCION
DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES

Articulo 9. EQUIPAMIENTOS A CARGO DE LA
SUBDIRECCION DE EQUIPAMIENTOS CULTURA-
LES. Son equipamientos a cargo de la Subdireccion
de Equipamientos Culturales el Teatro Municipal Jorge
Eliécer Gaitan, la Sala Gaitan, el Teatro al Aire Libre La
Media Torta, el Escenario Mévil Armando de la Torre, el
Escenario Mévil Maria Mercedes Carranza, el Teatro El
Parque, el Teatro el Ensuefio y el Planetario de Bogota.

Paragrafo. Se incluyen aquellos equipamientos que
ingresen al patrimonio o bajo administracion de la en-
tidad, de forma posterior a la emision de la presente
Resolucion, los cuales acogeréan las disposiciones del
equipamiento cuya vocacion y funcionamiento resulte
mas equiparable al nuevo equipamiento.

Articulo 10. FICHA TECNICA. Para todas las moda-
lidades de servicios y usos de los equipamientos, se
entendera que éstos cuentan con una ficha técnica
disponible y que cualquier requerimiento adicional sera
aportado por el organizador del evento.

Las respectivas fichas técnicas de los equipamientos a
cargo de la Subdireccion de Equipamientos Culturales
hacen parte integral del presente acto administrativo.

CAPITULO IV
DEL COMITE DE PROGRAMACION Y CURADURIA

Articulo 11. COMPETENCIA DEL COMITE. El Comité
de Programacion seré el encargado de evaluar las so-
licitudes de uso de los equipamientos, emitir concepto
sobre las exoneraciones de pago, dar recomendacio-
nes al/la Subdirector(a) de Equipamientos Culturales
sobre los descuentos de la tarifa para el uso de los
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equipamientos, decidir sobre las autorizaciones de uso
gratuito de los equipamientos y las demas que hagan
parte de sus funciones.

Articulo 12. CURADURIA. Los eventos y actividades
que se desarrollen en los equipamientos propios y/o
administrados por el Idartes, deben surtir un proceso
de curaduria y aprobacién en el Comité de Programa-
cion, de acuerdo con los lineamientos impartidos por
la Direccion General, el cual tendra como soporte las
actas de reunion.

CAPITULO V
DE LAS MODALIDADES DE USO

SECCION |
MODALIDADES DE USO QUE NO REQUIEREN DE
LA CELEBRACION DE UN NEGOCIO JURIDICO

Articulo 13. PRODUCCION PROPIA IDARTES.
Es aquel evento de las artes escénicas concebido,
producido y supervisado por la Direccion General,
Subdirecciones, Gerencias y demas dependencias
de la entidad, que pueden o no generar ingresos; con
cobro o no de boleteria.

Articulo 14. AUTORIZACION DE USO GRATUITO.
Corresponde a la autorizacion de uso temporal de
corta duracién (maximo tres dias) que generara la
Direccion General del Idartes para posibilitar a entida-
des publicas y/o privadas, segun aplique, el uso de los
espacios, acorde con el objeto, proyecto o intencion
de las actividades, en atencién a los principios de
complementariedad y subsidiariedad, bajo la premisa
de colaboracién armoénica entre entidades, cuando
se refiere a entidades publicas y respecto a privadas
cuando no comporten un beneficio de tipo econémico
para las mismas. Para este fin se dispondra de la
utilizacion de un formato Unico de autorizacion de uso
gratuito definido en el Sistema Integrado de Gestion.

Articulo 15. DE OTRAS AUTORIZACIONES. Corres-
ponde a una de las modalidades de uso de equipa-
mientos, que no conlleva la celebracion de un negocio
juridico, pero que genera compromisos de las partes
sin que correspondan a obligaciones reciprocas, ni que
constituyan un contrato estatal. Son las siguientes: can-
je, participacion en especie y participacién en dinero.

Articulo 16. AUTORIZACION DE CANJE. Intercambio
de bienes o servicios de corto plazo, para un evento
o actividad distinto al econdmico y respecto del cual
no se perciben beneficios a titulo de ingresos, ni de
obligaciones reciprocas, que se soporta en la expe-
dicion de la autorizacion por parte del IDARTES y su
aceptacion por parte del solicitante.



Articulo 17. AUTORIZACION DE PARTICIPACION
EN ESPECIE. Autorizacion que se imparte por los
representantes o delegados de las partes intervinien-
tes, para participar en la programacion de eventos o
actividades con compromisos independientes, donde
cada uno contribuye con su participacién sin generar
obligaciones que conlleven a la celebracion de un
negocio juridico.

Las contribuciones no corresponden a la entrega de
bienes que deban ingresar al inventario de la entidad
y solamente se podran realizar con la justificacion de
que atienden un interés comun y guardan consonancia
con la misionalidad del instituto.

Articulo 18. AUTORIZACION DE PARTICIPACION
EN DINERO. Autorizacidon que se imparte por los
representantes o delegados de las partes intervinien-
tes, para participar en la programacién de eventos o
actividades con compromisos independientes, donde
cada uno contribuye con su participacion sin generar
obligaciones que conlleven a la celebracién de un
negocio juridico.

Las contribuciones no corresponden a la entrega de re-
cursos que deban ingresar al presupuesto de la entidad
y solamente se podran realizar con la justificacion de
gue atienden un interés comudn y guardan consonancia
con la misionalidad del instituto.

SECCION I
MODALIDADES DE USO QUE REQUIEREN DE
LA CELEBRACION DE UN NEGOCIO JURIDICO

Articulo 19. COPRODUCCION. Es el contrato atipico
por medio del cual se realizan eventos que se conciben
y producen en asocio con entidades publicas, perso-
nas naturales o juridicas de derecho privado con o
sin animo de lucro, nacionales e internacionales para
desarrollar proyectos de interés comuan, que coincidan
con los objetivos del Instituto. En el proceso contractual
se justificara la descripcién del evento, las obligaciones
de las partes con detalle de sus aportes financieros o
en especie y la estructuracion general del proyecto; en
caso de contar con cobro de boleteria, se pactara pre-
viamente los porcentajes de distribucion de ingresos.

Paragrafo. El contrato de coproduccion se regira por
las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
regulen la contratacion estatal, para tal efecto el con-
trato de coproduccion se celebrara bajo la modalidad
de contratacion directa de conformidad con el articulo
2 numeral 4 literal g de la Ley 1150 de 2007, asi como
el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 de 2015,
teniendo en cuenta la causal de contratacion directa
relativa a la ausencia de pluralidad de oferentes, cuan-

do exista solamente una persona que puede proveer
el bien o servicio por ser titular de los derechos de
propiedad industrial o derechos de autor sobre la obra
gue se pretende realizar con la coproduccion.

Articulo 20. COMODATO. Son aquellos contratos
que celebra la entidad por conducto de la Subdirec-
cion de Equipamientos Culturales con solicitantes del
sector publico, sector comunitario, sector educativo
y entidades sin animo de lucro, y que consiste en el
préstamo de uso con fines culturales, de alguno de
los equipamientos que son de propiedad o que sean
administrados por el IDARTES, de manera gratuita y
a favor del solicitante, con la obligacién de restituirlo
una vez terminado su uso.

Para el desarrollo del evento que el comodatario realiza
por su cuenta y riesgo, y que tienen correspondencia
con los objetivos del Instituto o las funciones propias
de sus dependencias o del sector.

Esta modalidad de uso se caracteriza porque excluye
cualquier tipo de retribucion econdmica, entiéndase
recaudo de taquilla, canon por uso, inscripciones o
similares.

En el proceso contractual se justificara el préstamo
por razones de conveniencia cultural e institucional.

Articulo 21. CONVENIO O CONTRATO INTERAD-
MINISTRATIVO. Son convenios interadministrativos
aquellos negocios juridicos que celebra el Instituto
por conducto de la Subdireccion de Equipamientos
Culturales con un solicitante del sector publico, que
pretenden la cooperacion de las entidades en busca
de la consecucidn de objetivos comunes y de conve-
niencia cultural e institucional.

Por otro lado, son contratos interadministrativos
aquellos negocios juridicos que celebra el Instituto por
conducto de la Subdireccion de Equipamientos Cultu-
rales con una entidad del sector publico, que generan
derechos, obligaciones y plantean una equivalente
contraprestacion, mediante los cuales se pretende
satisfacer necesidades diferentes, en todo caso cele-
brados por conveniencia cultural e institucional.

Para el desarrollo de eventos que la entidad solicitante
realice por su cuenta y riesgo, y constituyen un aporte
ala misién de la entidad o de la relevancia para la ciu-
dad de acuerdo con lo establecido en la normatividad
gue rige la materia, o que se celebran en atencién a
los principios de coordinacion, complementariedad y
subsidiariedad.

Articulo 22. ARRENDAMIENTO DE LOS EQUIPA-
MIENTOS. Son negocios juridicos que celebra el Insti-
tuto por conducto de la Subdireccion de Equipamientos
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Culturales con solicitante, en las cuales se concede el
uso y goce temporal (maximo dos meses) del equipa-
miento a cambio de una contraprestacion econémica
para la ejecucion de actividades artisticas o culturales,
que se celebra por razones de conveniencia cultural e
institucional, bajo las siguientes modalidades:

22.1. Arrendamiento con venta de boleteria: Evento
realizado por cuentay riesgo del solicitante, que permi-
te la explotacién econémica mediante la venta publica
de boletas o inscripciones.

22.2. Arrendamiento sin venta de boleteria: Evento
realizado por cuenta y riesgo del solicitante, para el
cual no existird venta publica de boleteria o inscrip-
ciones.

22.3. Arrendamiento didéactico: Eventos artisticos
realizados con fines didacticos y que estén dirigidos
explicitamente a la comunidad educativa de colegios,
institutos y/o universidades, desarrollados por el soli-
citante, que no implique cobro de boleteria por parte
del organizador

22.4. Arrendamiento ceremonias de graduacion,
clausuras y muestras educativas: Se podran reali-
zar arrendamientos para ceremonias de graduacion,
clausuras y muestras de entidades educativas depen-
diendo de la disponibilidad del equipamiento y de la
conveniencia para la entidad. Cuando se realicen se
aplicaran las tarifas vigentes para el arrendamiento
didactico.

22.5. Arrendamiento para grabacion de actividades
artisticas. Se podré realizar arrendamientos para ha-
cer grabaciones de videos de bandas de musica, obras
de teatro, presentaciones de danza o cualquier otra
expresion artistica, dependiendo de la disponibilidad
del equipamiento y de la conveniencia para la entidad.
Cuando se realicen se aplicaran las tarifas vigentes
para el arrendamiento didactico.

22.6. Arrendamiento para eventos no comerciales.
Aplica para otros espacios del equipamiento principal,
en los cuales se pretenda realizar eventos o activida-
des sin el propésito de lucro por parte del solicitante.

22.7. Arrendamiento para eventos comerciales:
Aplica para otros espacios del equipamiento principal,
en los cuales se pretenda realizar eventos o activida-
des con el fin de la obtencién de lucro por parte del
solicitante.

Articulo 23. DE LAS CATEGORIAS ESPECIALES
DEL ARRENDAMIENTO.

23.1. Arrendamiento por temporada. La modalidad
de arrendamiento por temporada corresponde como
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minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres dias de arrendamiento. Es
aplicable para la modalidad de arrendamiento con
venta o sin venta de boleteria.

23.2. Arrendamiento por volumen. La modalidad de
arrendamiento por volumen corresponde como minimo
a tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos de
montaje y funcion adicional siempre y cuando se rea-
licen durante cada dia de arrendamiento. Es aplicable
para la modalidad de arrendamiento con venta o sin
venta de boleteria.

Articulo 24. ARRENDAMIENTO DE OTROS ESPA-
CIOS NO VINCULADOS CON LA MISIONALIDAD
DE LA ENTIDAD. Son negocios juridicos que se
rigen por la hormatividad civil colombiana que celebra
Idartes - Subdireccién de Equipamientos Culturales
con el solicitante, mediante la cual se concede el uso
y goce de algunas zonas de los equipamientos con
destinacidon comercial para su aprovechamiento eco-
némico por un periodo determinado a cambio de una
contraprestacion econémica.

Esta figura sera aplicada para contratos de arrenda-
miento con un minimo de plazo de Un (1) afio.

Paragrafo. Las zonas para esta modalidad son las
contempladas en la ficha técnica de cada uno de los
equipamientos y deben entenderse como los locales
comerciales existencias en los equipamientos.

Articulo 25. NORMATIVA APLICABLE A LA CELE-
BRACION DE LOS NEGOCIOS JURIDICOS. En los
aspectos no regulados en esta resolucion y en lo que
tiene que ver con celebracion de negocios juridicos
para el uso de los Equipamientos, se aplicara la Ley
80 de 1993, La Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de
2011, y sus normas reglamentarias o concordantes,
asi como las normas internas del Instituto sobre de-
legacion de funciones, procedimientos para el uso de
bienes, ventas y rentas de bienes y servicios, acorde
con los procesos y procedimientos de la entidad y los
manuales correspondientes.

SECCION IlI
OTRAS DISPOSICIONES SOBRE MODALIDADES
DE USO

Articulo 26. DESTINACION EXCLUSIVA DEL USO
PARA EVENTOS CULTURALES O MISIONALES.
En cualquiera de las modalidades de uso se excluyen
eventos religiosos, politicos o de caracter proselitista.
Tratandose de eventos que soportan su realizacion
en una norma especifica, la entidad valorara la perti-
nencia, conveniencia y oportunidad de su realizacion.



Articulo 27. MODIFICACION SOBRE LAS CONDI-
CIONES DE USO DE LOS EQUIPAMIENTQOS. En los
casos en que las condiciones de los equipamientos
sean modificadas temporalmente como aforos y/o
infraestructura del equipamiento, por razones de pro-
cesos de restauracion, cambios, cierres temporales,
mantenimientos, estados de emergencia y/o fuerza
mayor, se autoriza al Comité de Programacién a
establecer los valores de arrendamiento, ponderando
la cantidad de sillas disponibles o las condiciones
particulares del equipamiento tomando como base
los valores existentes para cada modalidad de uso
por equipamiento.

Articulo 28. EXHIBICION PUBLICITARIA Y PROMO-
CION. Los equipamientos propios y/o administrados
por el Instituto posibilitaran como parte del negocio
juridico que se celebre, la utilizacion de estrategias y
exhibicion publicitaria, lo que incluye la promocion de
bienes y productos, por parte de entidades publicas y
privadas, incluidos medios de comunicacion masiva,
siempre y cuando estén ligados a eventos, actividades
0 proyectos a cargo del Instituto o asociados directa-
mente al sector cultural y la misionalidad de la entidad,
0 aporten como mecanismo que permita recaudos para
potencializar la actividad del Instituto. Esto se refiere
a la instalacién, exhibicion, distribucion o divulgacion
expresa de elementos visuales y productos alusivos a
marca, producto o servicio, asi como las actividades
destinadas a divulgar la promocion y venta de produc-
tos y servicios.

Paragrafo Primero. Los procesos de exhibicién publi-
citaria y promocion no podran ser incluidos dentro de la
modalidad de uso que se soporten en negocio juridico.

Paragrafo Segundo. En todo caso, primaran en los
equipamientos culturales a cargo del Instituto los usos
destinados a la divulgacion, gestién y formacion cultu-
ral; en ningun caso la exhibiciéon o publicidad debera
ir en contravia o con preferencia sobre los servicios
culturales que deben ser atendidos por la entidad.

CAPITULO VI
DE LAS MODALIDADES DE SERVICIOS

Articulo 29. MODALIDADES DE SERVICIOS. Las
modalidades de servicios de los equipamientos son
las siguientes: Programacién artistica, programa-
cion académica, recorridos, experiencias y/o visitas
guiadas, actividades de formacion artistica o gestion
cultural, experiencias y/o laboratorios de arte, ciencia
y tecnologia.

Los servicios se podran ofrecer de forma presencial,
virtual, mixta y/o a través del uso de diversas herra-
mientas tecnoldgicas.

Articulo 30. PROGRAMACION ARTISTICA Son
producciones, actividades, eventos y experiencias
artisticas generadas a partir de programas o proyectos
propios del Instituto, que se ofertan al pablico dentro del
circuito de equipamientos de la entidad, por conducto
de la Subdireccion de Equipamientos Culturales en
cumplimiento de su misién, y que pueden dar lugar o
no a cobro de boleteria o inscripciones.

Articulo 31. PROGRAMACION ACADEMICA Son
espacios de construccién y/o divulgacién de conoci-
miento asociados al campo de las artes y la apropiacién
cientifica, entre otros, que se ofertan al publico en
cumplimiento de la misién de la entidad, y que pueden
dar lugar o no a cobro de boleteria o inscripciones.

Articulo 32. RECORRIDOS, EXPERIENCIAS Y/O
VISITAS GUIADAS: Son actividades disefiadas por
la entidad, para apropiacién y posicionamiento de los
espacios ofertados a visitantes, turistas, estudiantes,
publico general o especializado, los cuales pueden dar
lugar o no a cobro de boleteria o inscripciones.

Articulo 33. ACTIVIDADES DE FORMACION AR-
TISTICA O GESTION CULTURAL: Son actividades
disefiadas por la entidad con el objetivo de implementar
procesos que desarrollen conocimientos, habilidades,
metodologias y técnicas alrededor de las practicas
y disciplinas artisticas o de la gestion cultural, las
cuales pueden dar lugar o no a cobro de boleteria o
inscripciones.

Articulo 34. EXPERIENCIAS Y/O LABORATORIOS
DE ARTE, CIENCIA Y TECNOLOGIA: Son actividades
que permiten generar procesos experienciales y de
apropiacién de las artes, la divulgacién cientifica y/o
la tecnologia, en cumplimiento de la mision de la enti-
dad, y que pueden dar lugar o no a cobro de boleteria
0 inscripciones.

TITULO I
DEL PROCEDIMIENTO PARA USO Y SERVICIOS
DE LOS EQUIPAMIENTOS CULTURALES
A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

Articulo 35. PROCEDIMIENTO PARA USO DE LOS
EQUIPAMIENTOS CULTURALES. Para todas las
modalidades se utilizara el procedimiento vigente en
el SIG, cuyas etapas generales se describen a con-
tinuacion:

1. Solicitud de uso temporal del equipamiento.

2. Revision por parte del Comité de Programacion
estableciendo viabilidad para la reserva.

3. Comunicacion del IDARTES informando sobre la viabi-
lidad, reservay condiciones del uso del equipamiento.
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4. Comunicacion por parte del solicitante aceptando
las condiciones y adjuntando la documentacion
requerida por la Entidad.

5. El IDARTES formaliza el uso del equipamiento,
bien celebrando el negocio juridico o emitiendo la
autorizacion de uso.

6. Entrega, desarrollo de la actividad y recibo del
equipamiento.

7. Cierre o liquidacién del negocio juridico.

Articulo 36. FORMATO DE SOLICITUD TEMPORAL
DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES. El interesado
debera diligenciar en la pagina web o herramienta
definida por la entidad, la solicitud correspondiente en
donde se debe relacionar el objeto del evento, moda-
lidad de uso solicitada, descripcion, publico objetivo,
fechas solicitadas, nimero de funciones, dias de
funciones y/o montajes, datos de contacto de realiza-
dor y/o productor, requerimientos técnicos especiales
del montaje, solicitud de espacios para exhibicién de
marca, mercadeo y demas informacion necesaria que
se considere relevante para evaluar la solicitud.

Articulo 37. TERMINO MINIMO PARA LA PRESEN-
TACION DE LA SOLICITUD. Las solicitudes de los
equipamientos deberan realizarse mediante los forma-
tos establecidos por la entidad para tal efecto, debiendo
atender los términos sefialados a continuacion:

Paragrafo Primero. EVENTOS BAJA COMPLEJI-
DAD. Para los equipamientos o sus espacios 0 ac-
tividades (como grabaciones o toma de fotografias)
que generan aglomeraciones de baja complejidad, la
solicitud se debera hacer dentro de un plazo no inferior
a veinte (20) dias, previos a la realizacion del evento
0 actividad.

Paragrafo Segundo. EVENTOS MEDIANA Y ALTA
COMPLEJIDAD. Para los equipamientos o0 sus es-
pacios o actividades que generan aglomeraciones de
mediana o alta complejidad y que requieren la autori-
zacion del Sistema Unico de Gestion para el Registro,
Evaluacion y Autorizacion de Actividades de Aglome-
racion de Publico en el Distrito Capital, la solicitud se
debera hacer dentro de un plazo no inferior a sesenta
(60) dias previos ala realizacion del evento o actividad.

Paragrafo Tercero. El Comité de Programacion podra
autorizar por escrito, de manera excepcional, la recep-
ciény tramite de solicitudes de uso de los equipamientos
con tiempos inferiores a los arriba establecidos, justifi-
cando las razones y la pertinencia de la autorizacion, sin
embargo, los demas pasos del procedimiento de uso y
préstamo se deberan cumplir a cabalidad.

Articulo 38. REVISION DE LA SOLICITUD Y RE-
SERVA DEL EQUIPAMIENTO. Una vez diligenciada
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la solicitud de uso temporal del equipamiento, ésta
serd considerada en el Comité de Programacion de
la Subdireccion de Equipamientos Culturales, quien
autorizara o no la reserva de aquél.

El término de revision de las solicitudes y la reserva
del equipamiento se realizaré dentro de los (15) quince
dias hébiles siguientes a la radicacion de la solicitud,
para los eventos de mediana y alta complejidad; y
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes para los
de baja complejidad, estas decisiones constaran en
las actas del comité.

Articulo 39. COMUNICACION DEL IDARTES AL
SOLICITANTE SOBRE VIABILIDAD DEL USO. El
IDARTES emitira comunicacion dirigida al solicitante
en la cual se informara sobre la viabilidad, reserva y
condiciones del Uso del Equipamiento; requerira la
documentacién necesaria para perfeccionar el uso del
equipamiento y remitira la cotizaciéon de gastos que
generara el uso del mismo en los casos que aplique.

Paragrafo. EI IDARTES emitira la factura correspon-
diente por el 10% del valor del uso del equipamiento,
la cual se adjuntara con la comunicacion de que trata
este articulo.

Articulo 40. COMUNICACION DE ACEPTACION
CONDICIONES POR PARTE DEL SOLICITANTE.
Una vez recibida la comunicacion del IDARTES sobre
la respuesta afirmativa de la reserva, el interesado
debera presentar a la Entidad comunicacion escrita
aceptando las condiciones de uso del equipamiento,
adjuntando los documentos requeridos para la elabo-
racion de la autorizacién de uso y/o negocio juridico,
segun corresponda, adjuntando el comprobante de
pago del 10% (si aplica), asi mismo, se compromete-
ra a asistir con su equipo técnico a las reuniones de
produccion necesarias.

Para lo anterior, contara con un plazo maximo de diez
(10) dias habiles cuando se trate de eventos de me-
diana o alta complejidad; y de cinco (5) dias habiles
para eventos de baja complejidad.

Paragrafo. Si transcurre el plazo establecido y no se
recibe la comunicacion de aceptacion del solicitante
con la documentacién requerida, se asumira que el
interesado ha desistido de la aceptacion para el uso
temporal del equipamiento y se levantara la reserva.

Articulo 41. PAGO DE RESERVA. El solicitante debe-
ra depositar a favor de la Entidad, en la cuenta bancaria
gue se indique en la comunicacion del IDARTES acep-
tando la reserva, un monto equivalente al 10% sobre
el total del valor que corresponda a la contratacion, el
cual no serd reembolsable en caso de cancelacion del
evento antes o después de celebrado el negocio juri-

[71]



[72]

dico, y se debera soportar adjuntando el comprobante
de la consignacion a su comunicacion de aceptacion
de las condiciones de reserva del equipamiento; este
valor se abonara al valor del negocio juridico.

Paragrafo. El Comité de Programacién, podra autori-
zar la modificacion de los porcentajes y/o plazos para
el pago de la reserva y/o del pago total del evento,
debido a negociaciones o condiciones especiales; lo
cual constara en el acta correspondiente.

Articulo 42. CELEBRACION DEL NEGOCIO JURI-
DICO. Cuando se trate de las modalidades de uso
referentes a Coproduccién, Comodato, Convenios o
Contratos Interadministrativos o Arrendamiento, una
vez allegada la documentacién por parte del solicitante,
desde la Subdireccién de Equipamientos Culturales se
elaboraran los documentos previos para la correspon-
diente formalizacion del negocio juridico.

Esta documentacion sera remitida a la Oficina Asesora
Juridica (O.A.J.) para la elaboracién del negocio juri-
dico a través de la plataforma del Secop Il

Articulo 43. PAGO DEL SALDO. Luego de celebrado
el negocio juridico segun la modalidad de uso respecti-
va, el interesado debera cancelar el saldo equivalente
al noventa por ciento (90%) sobre el total del valor que
corresponda a la contratacién, con un minimo 48 horas
de antelacién al montaje del evento, para tal efecto la
entidad emitira la factura correspondiente. El no pago
en el plazo previsto se entendera como incumplimiento
del contrato y se procedera a la cancelacion del evento
y al cobro de la multa establecida.

Articulo 44. AUTORIZACION DE USO. Cuando se
trate de las modalidades de uso referentes a Auto-
rizaciones de Uso Gratuito, Autorizacién de Canje,
Autorizacion de participacion en especie o Autorizacion
de participacion en dinero, desde la Subdireccion de
Equipamientos Culturales se proyectara la Autorizacion
de Uso correspondiente y se remitira a la Oficina Ase-
sora Juridica (O.A.J.) para su revision y aprobacion.

TiTULO 1Nl
TARIFAS DE USO DE LOS EQUIPAMIENTOS
A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 45. COSTOS Y DURACION. El Instituto
tendra la potestad de establecer los valores, dura-
cién, condiciones y requisitos minimos para cada
uno de los productos y servicios ofrecidos teniendo

en cuenta variables como los costos, publicos a los
que se dirige, las condiciones y analisis de cada
producto y servicio. Las tarifas deberan ser de facil
acceso al publico a través de los canales propios del
equipamiento y de ldartes.

Articulo 46. TARIFAS. Las tarifas para cada una de las
modalidades de uso que se desarrollan en los distintos
equipamientos, se calculan teniendo como parametro
el valor del Salario Minimo Mensual Legal Vigente
(SMMLYV), por lo anterior, dichas tarifas consignadas
en los anexos que hacen parte integral del presente
Acto Administrativo, deberan surtir el proceso de ac-
tualizacion y publicacion conforme a la oficializacion
de los ajustes anuales del SMMLV.

Articulo 47. COBERTURA. Los espacios, servicios,
dotaciones, equipos técnicos y humanos, asi como la
disposicion de la exhibicidn publicitaria y/o promocion
(completa o basica), a los que se accede al realizar un
negocio juridico de acuerdo con la modalidad de uso
para cada equipamiento, seran los que se encuentran
en la Ficha Técnica del mismo.

Articulo 48. PROGRAMACION GRATUITA. El
Instituto tendré la potestad de ofertar programacion
gratuita en los equipamientos de acuerdo con crite-
rios de tipo de poblacion beneficiada, celebracion de
eventos especiales, invitados especiales, promocién
y posicionamiento del equipamiento a nivel local,
nacional o internacional acorde con el plan de accion
de la entidad y se soportard en el negocio juridico
que corresponda.

Articulo 49. EXONERACIONES. Cuando con la activi-
dad (evento) que se plantea desarrollar en cualquiera
de los equipamientos que se enuncian en el presente
acto administrativo, que por su naturaleza, poblacion
convocada y fines que persigue, no se generen lucro
o beneficio econdmico para el solicitante que la realiza
y posibilite el uso temporal del bien propiedad y/o ad-
ministrado por el Instituto, no resultando lesivo para la
entidad de ninguna manera, no se hara cobro alguno
por el uso del equipamiento.

Paragrafo Primero. Se considerara un evento exento
del pago de costos por uso, previa evaluacion del mis-
mo y del concepto favorable emitido por el Comité de
Programacion de la Subdireccion de Equipamientos
Culturales, donde se deberan indicar y justificar las
circunstancias de tiempo, modo (caracteristicas de lo
gue se ofrece) y que dan lugar a la decision.

Paragrafo Segundo. Cuando sea un evento en el
que se exonere de los costos por uso e incluso de los
costos operativos sefialados para los comodatos, ha de
entenderse el negocio juridico como comodato a titulo
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precario, pues el comodante (el Instituto) se reserva la
facultad de pedir el bien prestado en cualquier tiempo,
siendo necesaria la suscripcion de un contrato escrito
acorde con los procesos y procedimientos de gestion
juridica definidos por la entidad.

CAPITULO II
DESCUENTOS

Articulo 50. DESCUENTOS EN EL USO DE LOS
EQUIPAMIENTOS. Cuando con la actividad (evento)
que se plantea desarrollar en cualquiera de los equi-
pamientos que se enuncian en el presente acto admi-
nistrativo, que por su naturaleza, poblacién convocada,
permanencia en el tiempo, fines que persigue, que
beneficie al sector artistico y posibilite el uso temporal
del bien propiedad y o administrado por el Instituto, no
resultando lesivo para la entidad de ninguna manera,
el/la Subdirector (a) de Equipamientos Culturales po-
dra autorizar un descuento hasta del treinta por ciento
(30%) del valor estimado para su arrendamiento, pre-
via evaluacion y concepto favorable emitido por escrito
por el Comité de Programacion, donde se deberan
indicar y justificar las circunstancias de tiempo, modo
(caracteristicas de lo que se ofrece) y lugar que dan
objeto a la decisién de descuento.

Paragrafo. El Instituto para fidelizacién de sus publicos
ylo para garantizar la sostenibilidad de los Equipa-
mientos Culturales, podra implementar politicas de
beneficios, descuentos, convenios, o esquemas de
venta corporativa orientados a cajas de compensacion,
entidades educativas, entidades publicas, privadas,
publico en general o publico por perfil de nicho espe-
cializado o clientes frecuentes.

Articulo 51. AUTORIZACION DE DESCUENTOS.
Los descuentos de que trata el articulo anterior de-
beran constar en documento debidamente justificado
y emitido por el/la Subdirector(a) de Equipamientos
Culturales, previo concepto favorable del Comité de
Programacion.

Articulo 52. DESCUENTO EN BOLETERIA. En los
eventos que se realicen en los equipamientos a cargo
de la Subdireccion de Equipamientos Culturales y de
los que trata este acto administrativo, se podran aplicar
los siguientes descuentos en boleteria:

e Adulto mayor de acuerdo con el articulo 3 de la
Ley 1171 de 2007, hasta el 50%.

Paragrafo 1. DESCUENTO A ENTIDADES PUBLI-
CAS. En los casos en que medie Convenio Interad-
ministrativo entre el IDARTES y otras entidades del
orden nacional o distrital, se aplicaran los descuentos
pactados en dichos convenios.
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CAPITULO 1ll
TARIFAS Y CONDICIONES DE USO

SECCION |
PARA EL CENTRO CULTURAL TEATRO JORGE
ELIECER GAITAN

Articulo 53. TARIFAS. Los valores para las modalida-
des de uso de convenio o contrato interadministrativo,
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamien-
to sin venta de boleteria, arrendamiento didactico,
arrendamiento por temporadas y arrendamiento por
volumen de la sala principal del Centro Cultural Teatro
Jorge Eliécer Gaitan, seran las que se encuentran en
el Anexo N° 1 de la presente Resolucion.

Paragrafo Primero. Los valores para cada modalidad
de uso son por jornada, a excepcion de la modalidad
de temporadas y por volumen, e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

Paragrafo Segundo. Los valores para la modalidad
de arrendamiento por Temporada corresponden como
minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres dias de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 1 de la presente Resolucion.

Paragrafo Tercero. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por volumen corresponden como mini-
mo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante cada dia de arrendamiento. Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 1 de la presente Resolucion.

Paragrafo Cuarto. En el Centro Cultural Teatro Jorge
Eliécer Gaitan, se podran realizar maximo dos (2) fun-
ciones por dia en las diferentes modalidades de uso.

Paragrafo Quinto. La jornada para el Centro Cultural
Teatro Jorge Eliécer Gaitan sera de doce (12) horas.

Paragrafo Sexto. El valor del dia adicional para mon-
taje, desmontaje o0 ensayos para montaje, desmontaje
0 ensayos corresponde al treinta por ciento (30%) de
la tarifa inicial contratada.

Paragrafo Séptimo. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor total contratado por hora adicional después
de las doce (12) horas.

Paragrafo Octavo. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento debera suministrar al
Idartes toda la informacién requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
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pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucion de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Noveno. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

Paragrafo Décimo. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcién, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

Paragrafo Décimo Primero. Por exhibicion publicitaria
se cobrara el porcentaje adicional del valor contratado
segun lo establecido en el Anexo N° 1 de la presente
Resolucion.

Articulo 54. AFORO. Para todos los efectos de la
presente Resolucion, el aforo total en condiciones nor-
males del Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan
sera de mil seiscientos noventa y cinco (1695) sillas,
pero solo se dispone para arrendamiento, un aforo de
mil seiscientos cincuenta (1650) sillas.

Paréagrafo. El Idartes se reserva el uso de cuarenta 'y
cinco (45) sillas por funcion del aforo total de mil seis-
cientos noventay cinco (1695) permitido en el equipa-
miento, ubicadas en la platea delantera, fila diez (10),
las cuales tendran uso protocolario y de promocion.

Articulo 55. TARIFAS GRABACIONES CINES TV'Y
FOTOS. Los valores para las grabaciones de cine y
television y para la toma de fotografias comerciales en
el Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan, teniendo
como base el valor del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente, seran las que se encuentran en el Anexo N°
1 de la presente Resolucion.

SECCION |
PARA OTROS ESPACIOS DEL CENTRO
CULTURAL TEATRO JORGE ELIECER GAITAN

Articulo 56. TARIFAS. Los valores para la modalidad
de uso arrendamiento en las categorias de evento
comercial y evento no comercial del Lobby, Bahia,
Marquesina, Callején de Exposiciones, Teatrinoy Sa-

I6n de Espejos del Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer
Gaitén, teniendo como base el valor del Salario Minimo
Mensual Legal Vigente, seran las que se encuentran
en el Anexo N° 1 de la presente Resolucion.

Paragrafo Primero. La jornada sera de ocho (8) horas
en el Lobby, Bahia, Marquesina, Teatrino y Salén de
los Espejos del Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer
Gaitan.

Paragrafo Segundo. La jornada sera de veinticuatro
(24) horas en el Callejon de Exposiciones del Centro
Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan.

Paragrafo Tercero. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor contratado por hora adicional después de las
horas correspondientes a la jornada y/o media jornada.

Paragrafo Cuarto. La capacidad maxima de los espa-
cios del Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan es:

* Lobby- Ciento cincuenta (150) personas.

e Bahia- Veinte (20) personas.

e Teatrino — Cincuenta y dos (52) personas.

e Saldn de Espejos — Ciento cinco (105) personas.

e Callejon de Exposiciones — Cincuenta (50) per-
sonas.

Paragrafo Quinto. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento debera suministrar al
Idartes toda la informacién requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucion de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Sexto. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

SECCION IlI
PARA LA SALA GAITAN

Articulo 57. TARIFAS. Los valores para las modalida-
des de uso de convenio o contrato interadministrativo,
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
sin venta de boleteria, arrendamiento didactico, arren-
damiento por temporadas y arrendamiento por volu-
men de la Sala Gaitan, seran las que se encuentran
en el Anexo N° 2 de la presente Resolucion.
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Paragrafo Primero. Los valores para cada modalidad
de uso son por jornada, a excepcion de la modalidad
de temporadas y por volumen, e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

Paragrafo Segundo. Los valores para la modalidad
de arrendamiento por Temporada corresponden como
minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres dias de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 2 de la presente Resolucion.

Paragrafo Tercero. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por volumen corresponden como mini-
mo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante cada dia de arrendamiento. Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 2 de la presente Resolucion.

Paragrafo Cuarto. En la Sala Gaitéan, se podran reali-
zar maximo dos (2) funciones por dia en las diferentes
modalidades de uso.

Paragrafo Quinto. La jornada para la Sala Gaitan sera
de doce (12) horas.

Paragrafo Sexto. El valor del dia adicional para mon-
taje, desmontaje o ensayos corresponde al diez por
ciento (10%) de la tarifa inicial.

Paragrafo Séptimo. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor total contratado por hora adicional después
de las doce (12) horas.

Paragrafo Octavo. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento debera suministrar al
Idartes toda la informacién requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucion de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Noveno. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

Paragrafo Décimo. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
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por temporadas y por volumen, se debera pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

Paragrafo Décimo Primero. Por exhibicion publicitaria
se cobraré el porcentaje adicional del valor contratado
segun lo establecido en el Anexo N° 2 de la presente
Resolucion.

Articulo 58. AFORO DE LA SALA GAITAN. Para
todos los efectos de la presente Resolucion, el aforo
total, en condiciones normales de la Sala Gaitan sera
de ciento sesenta y nueve (169) sillas, pero solo se
dispone para arrendamiento, un aforo de ciento se-
senta (160) sillas.

Paragrafo. El Idartes se reserva el uso de nueve (9)
sillas por funcién del aforo total de ciento sesenta y
nueve (169) permitido en el equipamiento, las cuales
tendran uso protocolario y de promocion.

Articulo 59. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA LA SALA GAITAN. Los valores para las graba-
ciones de cine y television y para la toma de fotografias
comerciales en la Sala Gaitan, teniendo como base el
valor del Salario Minimo Mensual Legal Vigente, seran
las que se encuentran en el Anexo N° 2 de la presente
Resolucion.

SECCION IV
PARA EL TEATRO EL ENSUENO

Articulo 60. TARIFAS. Los valores para las modali-
dades de uso convenio o contrato interadministrativo,
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamien-
to sin venta de boleteria, arrendamiento didactico,
arrendamiento por temporadas y arrendamiento por
volumen de la sala principal del Teatro El Ensuefio,
seran las que se encuentran en el Anexo N° 3 de la
presente Resolucion.

Paragrafo Primero. Los valores para cada modalidad
de uso son por jornada, a excepcién de la modalidad
de temporadas y por volumen, e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

Paragrafo Segundo. Los valores para la modalidad
de arrendamiento por temporada corresponden como
minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres dias de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 3 de la presente Resolucion.
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Paragrafo Tercero. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por volumen corresponden como mini-
mo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante cada dia de arrendamiento. Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 3 de la presente Resolucion.

Paragrafo Cuarto. En el Teatro El Ensuefio, se po-
dran realizar méximo dos (2) funciones por dia en las
diferentes modalidades de uso.

Paragrafo Quinto. La jornada para el Teatro El En-
suefio sera de doce (12) horas. Para la modalidad
de arrendamiento didactico, podra aplicarse el valor
estipulado para media jornada (seis (6) horas).

Paragrafo Sexto. El valor del dia adicional para mon-
taje, desmontaje o ensayos corresponde al treinta por
ciento (30%) de la tarifa inicial.

Paragrafo Séptimo. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor total contratado por hora adicional después
de las doce (12) horas.

Paragrafo Octavo. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento debera suministrar al
Idartes toda la informacién requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucién de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Noveno. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

Paragrafo Décimo. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

Paragrafo Décimo Primero. Por exhibicion publicitaria
se cobrara el porcentaje adicional del valor contratado
segun lo establecido en el Anexo N° 3 de la presente
Resolucion.

Articulo 61. AFORO DEL TEATRO EL ENSUENO.
Para todos los efectos de la presente Resolucion el
aforo total, en condiciones normales del Teatro El En-
suefio sera de ochocientas once (811) sillas, pero solo
se dispone para arrendamiento un aforo de setecientos
ochenta y siete (787).

Paragrafo. El Idartes se reserva el uso, en condiciones
normales de treinta y siete (37) sillas por funcion del
aforo total de ochocientas once (811) permitido en el
equipamiento, ubicadas en la platea delantera, las
cuales tendran uso protocolario y de promocion.

Articulo 62. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA EL TEATRO EL ENSUENO. Los valores para
las grabaciones de cine y televisién y para la toma
de fotografias comerciales en el Teatro El Ensuefio,
teniendo como base el valor del Salario Minimo Men-
sual Legal Vigente, seran las que se encuentran en el
Anexo N° 3 de la presente Resolucion.

SECCION V
PARA OTROS ESPACIOS DEL TEATRO EL
ENSUENO

Articulo 63. TARIFAS. Los valores para la modalidad
de uso arrendamiento en las categorias de evento co-
mercial y evento no comercial del Lobby primer piso,
Lobby segundo piso y Sala de Ensayos del Teatro
El Ensuefio, teniendo como base el valor del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente, seran las que se en-
cuentran en el Anexo N° 3 de la presente Resolucion.

Paragrafo Primero. La jornada sera de ocho (8) horas
en el Lobby primer piso, Lobby segundo piso y en el
Salén de Ensayos.

Paragrafo Segundo. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor contratado por hora adicional después de las
horas correspondientes a la jornada y/o media jornada.

Paragrafo Tercero. La capacidad maxima de los
espacios del Teatro El Ensuefio son:

e Lobby Primer Piso- Ciento cincuenta (150) per-
sonas.

e Lobby Segundo Piso - Setenta (70) personas.
e Salon de Ensayos — Treinta (30) personas.

Paragrafo Cuarto. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento debera suministrar al
Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucion de acuerdo con
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la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Quinto. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

SECCION VI
PARA EL TEATRO AL AIRE LIBRE LA MEDIA
TORTA

Articulo 64. TARIFAS. Los valores para las modalida-
des de uso de convenio o contrato interadministrativo,
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamien-
to sin venta de boleteria, arrendamiento didactico,
arrendamiento por temporadas y arrendamiento por
volumen de la sala principal del Teatro Al Aire Libre La
Media Torta, seran las que se encuentran en el Anexo
N° 4 de la presente Resolucion.

Paragrafo Primero. Los valores para cada modalidad
de uso son por jornada, a excepcién de la modalidad
de temporadas y por volumen, e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

Paragrafo Segundo. Los valores para la modalidad
de arrendamiento por temporada corresponden como
minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres dias de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 4 de la presente Resolucion.

Paragrafo Tercero. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por volumen corresponden como mini-
mo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante cada dia de arrendamiento. Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 4 de la presente Resolucion.

Paragrafo Cuarto. En el Teatro Al Aire Libre La Media
Torta, se podran realizar maximo dos (2) funciones por
dia en las diferentes modalidades de uso.

Paragrafo Quinto. La jornada para el Teatro Al Aire
Libre La Media Torta sera de doce (12) horas.

Paragrafo Sexto. El valor del dia adicional para mon-
taje, desmontaje o0 ensayos corresponde al treinta por
ciento (30%) de la tarifa inicial.
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Paragrafo Séptimo. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor total contratado por hora adicional después
de las doce (12) horas.

Paragrafo Octavo. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento deberd suministrar al
Idartes toda la informacién requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucion de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridasy a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Noveno. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicién publicitaria y/o promocion.

Paragrafo Décimo. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

Paragrafo Décimo Primero. Por exhibicion publicitaria
se cobrara el porcentaje adicional del valor contratado
segun lo establecido en el Anexo N° 4 de la presente
Resolucion.

Articulo 65. AFORO DEL TEATRO AL AIRE LIBRE
LA MEDIA TORTA. Para todos los efectos de la
presente Resolucion el aforo total, en condiciones
normales del Teatro Al Aire Libre La Media Torta sera
de tres mil trescientas cincuenta (3350) sillas.

Articulo 66. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA EL TEATRO AL AIRE LIBRE LA MEDIA
TORTA. Los valores para las grabaciones de cine y
television y para la toma de fotografias comerciales
en el Teatro Al Aire Libre La Media Torta, teniendo
como base el valor del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente, seran las que se encuentran en el Anexo N°
4 de la presente Resolucion.

SECCION VI
ESCENARIOS MOVILES “ARMANDO DE LA
TORRE”, TARIMA MOVIL Y “MARIA MERCEDES
CARRANZA”
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Articulo 67. TARIFAS. Los valores para las modali-
dades de uso de comodato, convenio o contrato inte-
radministrativo, arrendamiento con venta de boleteria,
arrendamiento sin venta de boleteria, arrendamiento di-
dactico, arrendamiento por temporadas y arrendamiento
por volumen de los Escenarios Moviles “Armando de la
Torre”, Tarima Mdvil y “Maria Mercedes Carranza”, son
las siguientes, teniendo como base el valor del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente, seran las que se en-
cuentran en el Anexo N° 5 de la presente Resolucion.

Paragrafo Primero. Los valores para cada modalidad
de uso son por jornada, a excepcion de la modalidad
de temporadas y por volumen, e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

Paragrafo Segundo. Los valores para la modalidad
de arrendamiento por temporada corresponden como
minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres dias de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 5 de la presente Resolucion.

Paragrafo Tercero. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por volumen corresponden como mini-
mo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante cada dia de arrendamiento. Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 5 de la presente Resolucion.

Paragrafo Cuarto. En los Escenarios Mdviles, se
podran realizar maximo dos (2) funciones por dia en
las diferentes modalidades de uso.

Paragrafo Quinto. Lajornada para el Escenario Movil
“Armando de la Torre”, Tarima Mévil y el Escenario M6-
vil “Maria Mercedes Carranza” sera de doce (12) horas.

Paragrafo Sexto. Para el Escenario Movil “Armando
de la Torre”, Tarima Mévil y el Escenario Movil “Maria
Mercedes Carranza” la jornada de montaje iniciara a
partir de las 8:00 am, sin excederse de las 8:00 pmy
respetando el cronograma establecido en la reunion de
preproduccién del evento y acordado entre las partes.

Paragrafo Séptimo. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento debera suministrar al
Idartes toda la informacién requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacién y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucién de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para

el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Octavo. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

Pardgrafo Noveno. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

Paragrafo Décimo. Para el Escenario Movil “Armando
de la Torre”, Tarima Movil y Escenario Mévil “Maria
Mercedes Carranza” los valores descritos no incluyen
los permisos de ley de acuerdo con el lugar en donde
se realizara la actividad y por ende tal gestion compete
al eventual contratista.

Articulo 68. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA LOS ESCENARIOS MOVILES “ARMANDO DE
LA TORRE”, TARIMA MOVIL Y “MARIA MERCEDES
CARRANZA". Los valores para las grabaciones de
cine y television y para la toma de fotografias comer-
ciales y no comerciales en los Escenarios Moéviles
“Armando de la Torre, Tarima Mévil y Escenario Mévil
“Maria Mercedes Carranza”, teniendo como base el
valor del Salario Minimo Mensual Legal Vigente, seran
las que se encuentran en el Anexo N° 5 de la presente
Resolucién.

Paragrafo Primero. La jornada sera de ocho (8) horas,
para las grabaciones de cine y televisién comerciales
y ho comerciales.

Paragrafo Segundo. La jornada sera de ocho (8)
horas, para la toma de fotografias comerciales.

Paragrafo Tercero. El costo de arrendamiento para
grabaciones de cine y television y/o toma de fotogra-
fias comerciales en los Escenarios Moviles “Armando
de la Torre, Tarima Movil y Escenario Movil “Maria
Mercedes Carranza”, no incluye el espacio publico en
donde se ubique.

SECCION VI
PARA EL TEATRO EL PARQUE

Articulo 69. TARIFAS. Los valores para las modalida-
des de uso de convenio o contrato interadministrativo,
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamien-
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to sin venta de boleteria, arrendamiento didactico,
arrendamiento por temporadas y arrendamiento por
volumen de la sala principal del Teatro El Parque,
seran las que se encuentran en el Anexo N° 6 de la
presente Resolucion.

Paragrafo Primero. Los valores para cada modalidad
de uso son por jornada, a excepcién de la modalidad
de temporadas y por volumen, e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

Paragrafo Segundo. Los valores para la modalidad
de arrendamiento por temporada corresponden como
minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres dias de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 6 de la presente Resolucion.

Paragrafo Tercero. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por volumen corresponden como mini-
mo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante cada dia de arrendamiento. Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 6 de la presente Resolucion.

Paragrafo Cuarto. En el Teatro El Parque, se podran
realizar maximo dos (2) funciones por dia en las dife-
rentes modalidades de uso.

Paragrafo Quinto. Lajornada para el Teatro El Parque
sera de doce (12) horas.

Paragrafo Sexto. El valor del dia adicional para mon-
taje, desmontaje 0 ensayos corresponde al diez por
ciento (10%) de la tarifa inicial.

Paragrafo Séptimo. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor total contratado por hora adicional después
de las doce (12) horas.

Paragrafo Octavo. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento deberd suministrar al
Idartes toda la informacién requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucion de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.
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Paragrafo Noveno. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

Paragrafo Décimo. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
cinco por ciento (5%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

Paragrafo Décimo Primero. Por exhibicion publicitaria
se cobrara el porcentaje adicional del valor contratado
segun lo establecido en el Anexo N° 6 de la presente
Resolucion.

Articulo 70. AFORO DEL TEATRO EL PARQUE.
Para todos los efectos de la presente Resolucion el
aforo total, en condiciones normales del Teatro El
Parque sera de ciento setenta (170) sillas, pero solo
se dispone para arrendamiento un aforo de ciento
sesenta y un sillas (161).

Paragrafo. El Idartes se reserva el uso, en condiciones
normales de nueve (9) sillas por funcion del aforo total
de ciento setenta (170) permitido en el equipamiento,
las cuales tendran uso protocolario y de promocion._

Articulo 71. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA EL TEATRO EL PARQUE. Los valores para
las grabaciones de cine y television y para la toma de
fotografias comerciales en el Teatro El Parque.

SECCION IX
PARA OTROS ESPACIOS DEL TEATRO
EL PARQUE

Articulo72. TARIFAS. Los valores para la modalidad
de uso arrendamiento en las categorias de evento
comercial y evento no comercial del Salon de Musica,
Salén de Exposiciones y de la tarima para la realizacion
de ensayos del Teatro El Parque, teniendo como base
el valor del Salario Minimo Mensual Legal Vigente,
serén las que se encuentran en el Anexo N° 6 de la
presente Resolucion.

Paragrafo Primero. La jornada sera de ocho (8) ho-
ras en los salones de eventos y de la tarima para la
realizacion de ensayos.

Paragrafo Segundo. Se pagara el seis por ciento (6%)
del valor contratado por hora adicional después de las
horas correspondientes a la jornada y/o media jornada.

Paragrafo Tercero. La capacidad maxima de los
espacios del Teatro El Parque son:



e Salon de Mdsica - Veinticinco (25) personas.
e Saldn de Exposiciones - Veinticinco (25) personas.

Paréagrafo Cuarto. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento deberd suministrar al
Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y el tercero deber4 cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucion de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempoy
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Quinto. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

CAPITULO IV
TARIFAS Y CONDICIONES ESPECIALES PARA
EL PLANETARIO DE BOGOTA

Articulo 73. ESPACIOS Y LOCACIONES DEL
PLANETARIO DE BOGOTA. Se entenderan como
espacios y locaciones del Planetario de Bogota, las
siguientes:

73.1. DOMO: Es una sala que tiene una cupula de 23
metros de diametro, destinada a la proyeccién de pe-
liculas relacionadas con la astronomia, la apropiacién
cientifica y tecnoldgica, o artistica. En ella se podran
programar diferentes actividades de acuerdo con la
necesidad.

73.2. SALAS INTERACTIVAS PLANETARIO DE
BOGOTA: Es una locacion que cuenta con salas que
integran diversas experiencias visuales, audiovisua-
les e interactivas en la temética de la astronomia y
la observacion del cielo. Durante el recorrido por las
salas interactivas, se cuenta con mediadores que
ofrecen acompafiamiento e informacion al pablico que
lo requiera.

73.3. AUDITORIO: Es una sala que esta disefiada para
la presentacion de cualquier manifestacion de las artes
escénicas; asi como también, de otras expresiones
asociadas a la literatura, las artes audiovisuales y las
artes plasticas que requieran de un equipamiento en el
cual realizar presentaciones habladas. Adicionalmente,
es el lugar adecuado para actividades empresariales
0 académicas.

73.4. SALA MULTIPLE: Este espacio es multifuncional,
ya que cuenta con una gran area libre para el desarrollo

de diferentes tipos de actividades como talleres, pre-
sentaciones, conferencias, experiencias pedagogicas,
demostraciones de productos, entre otras.

73.5. SALA INFANTIL: Es un salon especialmente
acondicionado para ofrecer actividades ludicas y pe-
dagdgicas a nifios y nifias que visitan el Planetario, a
fin de promover la apropiacion de la astronomia y las
ciencias del espacio.

73.6. SALON DE EVENTOS: Este espacio es mul-
tifuncional, ya que cuenta con un area libre para el
desarrollo de diferentes tipos de actividades como
talleres, presentaciones, experiencias pedagdgicas,
demostraciones de productos.

73.7. TERRAZAS:

73.7.1. TERRAZA PRIMER PISO: Es un espacio ubi-
cado en la parte externa del primer piso del Planetario
de Bogota, en donde se pueden realizar actividades ar-
tisticas, culturales o astronémicas para la ciudadania.

73.7.2. TERRAZA SEGUNDO PISO: Es un espacio
ubicado en la parte externa del segundo piso del
Planetario de Bogota, en donde se pueden realizar
actividades artisticas, culturales, audiovisuales o as-
trondmicas para la ciudadania.

73.7.3. TERRAZA TERCER PISO: Es un espacio
ubicado en la zona superior externa del Planetario,
dispuesto regularmente para observacién con telesco-
pios y actividades ludicas o cientificas como talleres,
cursos, clubes, semilleros y vacaciones. Por sus ca-
racteristicas, tiene restricciones de uso y de acceso
a menores de edad sin la supervision de adultos o
personal del Planetario.

73.8. LOBBY - AREAS DE CIRCULACION: Los co-
rredores y las areas de circulaciéon son los espacios
que conectan las diferentes salas del Planetario de
Bogota. En estos espacios se pueden desarrollar di-
ferentes tipos de actividades como tertulias, talleres,
experiencias didacticas, demostraciones, entre otras.
Estos espacios funcionan como corredores de eva-
cuacion del Planetario de Bogota.

73.9. ASTROTECA: Es una biblioteca de astronomia
gue cuenta con publicaciones, revistas y material Iudico
especializado en temas de astronomia y ciencias del
espacio. Es un lugar disefiado para actividades de
lectura, dotado de mobiliario para tal fin; alli también,
se realizan actividades ludicas en torno a la promocién
de la lectura. Para su funcionamiento se cuenta con
una persona que coordina las actividades de préstamo
de materiales y promocion de lectura.

73.10 PLATAFORMA BOGOTA: Es un laboratorio
interactivo de arte, ciencia y tecnologia, que promueve
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la creacion, investigacion, formacion y difusion de pro-
yectos interdisciplinares entre un publico de diferentes
edades y niveles de formacion. Genera dinamicas de
laboratorio interactivos, los cuales se caracterizan por
su horizontalidad y la experimentacion transdisciplinar
y abierta de sus participantes. Promueve la interaccion
entre la investigacion, la reflexion y la practica, hacien-
do de este un espacio propicio para el desarrollo de
prototipos, exploraciones, ideas y nuevos horizontes
respecto al arte, la ciencia y la tecnologia.

73.11. CKWEB: Se establece como una estacion radial
online al interior del Planetario de Bogota. Comprende
la produccién, recoleccion, difusion, creacion en redes
y financiacion a través del programa Distrital de Es-
timulos de contenidos sonoros y audiovisuales; junto
con larealizacion de actividades pedagdégicas (talleres,
encuentros, laboratorios) sobre artes y tecnologias, y
el desarrollo de herramientas y plataformas digitales.

73.12. FACHADAS: Las areas de ingreso al Planetario
de Bogota son espacios que pueden ser utilizados para
la realizacién de actividades artisticas o empresariales;
asi como para la exhibicién publicitaria.

Articulo 74. TARIFAS. Los valores para las modalida-
des de uso de convenio o contrato interadministrativo,
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamien-
to sin venta de boleteria, arrendamiento didactico,
arrendamiento por temporadas y arrendamiento por
volumen (para los espacios de Domo y Salas Interac-
tivas Planetario de Bogota) del Planetario de Bogota,
seran las que se encuentran en el Anexo N° 7 de la
presente Resolucion.

Paragrafo Primero. Los valores para cada modalidad
de uso son por jornada, a excepcion de la modalidad
de temporadas y por volumen, e incluyen los costos
de montaje y funcién adicional siempre y cuando se
realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

Paragrafo Segundo. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por Temporada aplicables solamente
para los espacios de Domo y Salas Interactivas Pla-
netario de Bogota, corresponden como minimo a tres
(3) dias continuos e incluyen los costos de montaje y
funcion adicional siempre y cuando se realicen durante
los tres dias de arrendamiento. Las tarifas aplicables
para esta modalidad, se encuentran en el Anexo N° 7
de la presente Resolucion.

Paragrafo Tercero. Los valores para la modalidad de
arrendamiento por volumen aplicables solamente para
los espacios de Domo y Salas Interactivas Planetario
de Bogota, corresponden como minimo atres (3) dias
discontinuos e incluyen los costos de montaje y fun-
cion adicional siempre y cuando se realicen durante
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cada dia de arrendamiento. Las tarifas aplicables para
esta modalidad, se encuentran en el Anexo N° 7 de la
presente Resolucion.

Paragrafo Cuarto. La jornada para el Planetario de
Bogota sera de doce (12) horas, pese a lo anterior,
se establecen valores para ocho (8), cuatro (4) y valor
por hora.

Paragrafo Quinto. El valor del dia adicional para
montaje, desmontaje 0 ensayos de arrendamiento o
dia adicional para montaje, desmontaje o ensayos co-
rresponde al treinta por ciento (30%) de la tarifa inicial.

Paragrafo Sexto. Se pagara el seis por ciento (6%)
adicional del valor total contratado por hora adicional
después de las doce (12) horas, ocho (8) o cuatro (4),
segun lo contratado inicialmente.

Paragrafo Séptimo. Para el tramite de los permisos,
el solicitante del equipamiento debera suministrar al
Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y el tercero debera cancelar los valores corres-
pondientes al personal de salud y al personal para aco-
modacion y logistica, establecidos en los numerales
78.1y 78.2 de la presente resolucién de acuerdo con
la complejidad, las horas de servicio requeridasy a los
planes de emergencia exigidos por las entidades com-
petentes de acuerdo con el aforo contemplado para
el evento, en cada equipamiento. Si el solicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

Paragrafo Octavo. El comodato, no permite el uso de
espacios para la exhibicion publicitaria y/o promocion.

Paradgrafo Noveno. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
cinco por ciento (5%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcién, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

Paragrafo Décimo. Por exhibicion publicitaria se
cobrara el porcentaje adicional del valor contratado
segun lo establecido en el Anexo N° 7 de la presente
Resolucion.

Articulo 75. AFOROS DE LOS ESPACIOS DEL
PLANETARIO DE BOGOTA. Para todos los efectos
de la presente Resolucion el aforo total, en condiciones
normales de los espacios del Planetario son:

75.1. DOMO: Trescientos setenta y cinco (375) per-
sonas.



75.2. SALAS INTERACTIVAS PLANETARIO DE
BOGOTA: Ciento ochenta (180) personas.

75.3. AUDITORIO: Ciento setenta y cinco (175) per-
sonas.

75.4. SALA MULTIPLE: Cincuenta (50) personas.
75.5. SALA INFANTIL: Veinte (20) personas.
75.6. SALON DE EVENTOS: Sesenta (60) personas.

75.7. TERRAZA PRIMER PISO: Sesenta (60) per-
sonas.

75.8. TERRAZA SEGUNDO PISO: Noventa y nueve
(99) personas.

75.9. TERRAZA TERCER PISO: Noventa y nueve
(99) personas.

75.10. LOBBY - AREAS DE CIRCULACION: Cien
(100) personas.

75.11. ASTROTECA: Veinte (20) personas.

75.12. PLATAFORMA BOGOTA: Treinta (30) per-
sonas.

75.13. CKWEB: Quince (15) personas.

Articulo 76. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA LOS ESPACIOS DEL PLANETARIO. Los va-
lores para las grabaciones de cine y television y para
la toma de fotografias comerciales en los espacios del
Planetario, teniendo como base el valor del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente, seran las que se en-
cuentran en el Anexo N° 7 de la presente Resolucion.

Articulo 77. TARIFAS DE PRODUCTOS OFERTA-
DOS EN EL PLANETARIO DE BOGOTA. Las tarifas
de los productos se encuentran descritas en el Anexo
N° 8 de la presente Resolucion.

Paragrafo Primero. Los valores para las tarifas con-
tenidas en el Anexo N° 8 no incluyen el porcentaje
convenido con el operador de boleteria para efectos
de servicio y retenciones y gravamenes aplicables.

Paradgrafo Segundo. Para las entidades publicas y
fundaciones podran aplicarse tarifas preferenciales
dada la autonomia del equipamiento para el estable-
cimiento de las mismas.

Paragrafo Tercero. Para la oferta de productos en el
equipamiento podran establecerse tarifas especiales,
teniendo como fundamento parametros poblacionales
y etareos.

CAPITULO V
REQUERIMIENTOS ESPECIALES

Articulo 78. TARIFAS POR REQUERIMIENTOS ES-
PECIALES. El Instituto pone a disposicion de terceros
las siguientes tarifas para requerimientos especiales:

78.1. PERSONAL DE SALUD: El costo del personal
de salud por funcion varia de acuerdo a la complejidad
del evento, las horas de servicio requeridas y a los
planes de emergencia de las entidades competentes
de acuerdo con el aforo contemplado para el evento;
en cada equipamiento, estas tarifas corresponden a los
valores unitarios que integran la propuesta econémica
de los procesos de seleccion adjudicados por la entidad
y haran parte del canon de arrendamiento que se liquide
de acuerdo a los contenidos de la presente resolucion.

78.2. PERSONAL PARA ACOMODACION Y LOGIS-
TICA: El costo del personal logistico por funcion varia
de acuerdo a la complejidad del evento, las horas de
servicio requeridas y a los planes de emergencia de
las entidades competentes de acuerdo con el aforo
contemplado para el evento; en cada equipamiento,
estas tarifas corresponden a los valores unitarios que
integran la propuesta econdmica de los procesos de
seleccion adjudicados por la entidad y haran parte del
canon de arrendamiento que se liquide de acuerdo a
los contenidos de la presente resolucion.

78.3. TRAMITE DE PERMISOS: La realizaciéon del
tramite de permisos para espectaculos publicos de
alta complejidad, en los diferentes Equipamientos de
la Subdireccion, tendra un costo correspondiente a
tres (3) SMMLYV, y para uno de mediana complejidad
tendra un costo de dos (2) SMMLV.

Articulo 79. EXENCION IVA. De conformidad con las
exclusiones establecidas en el articulo 476 del Estatuto
Tributario numeral 15, los servicios de arrendamiento
de espacios para exposiciones y muestras artesanales
nacionales, incluidos los eventos artisticos y culturales,
se encuentran exentos del I.V.A.

TITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 80. INTEGRALIDAD. La presente resolucion
hara parte de todo negocio juridico que se celebre
para uso del Centro Cultural Jorge Eliécer Gaitan, la
Sala Gaitan, el Planetario de Bogota, el Teatro al aire
Libre la Media Torta, el Teatro El Ensuefio, el Teatro
El Parque, el Escenario Mévil Armando de la Torre,
Escenario Movil Maria Mercedes Carranza, bajo las
modalidades establecidas.

Articulo 81. ANEXOS Y TABLAS DE TARIFAS.
Haran parte integral del presente acto administrati-
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Vo, los anexos de tarifas y tablas que se apruebeny
validen en el Comité de Contratacion de la entidad,
atendiendo la oferta y demanda de bienes y servicios,
asi como los requerimientos en materia de soste-
nibilidad financiera de los espacios, escenarios y/o
equipamientos, para lo cual se generaran los docu-
mentos correspondientes los cuales deberan llevar la
firma de la Direcciéon General y el/la Subdirector(a)
de Equipamientos Culturales.

Articulo 82. SOBRE RESERVAS, CONCEPTOS
FAVORABLES, RECAUDO DE BOLETERIA, CON-
TRATOS. Sobre los aspectos objeto de este articulo, el
presente reglamento seré atendido en su integralidad,
acorde con los procesos y procedimientos de gestion
juridica, financiera, documental, asi como los propios
misionales aprobados en la entidad.

TiTULO V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS, TRANSITO DE
REGLAMENTACION Y DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES TRANSITORIAS POR COVID 19

Articulo 83. SOBRE TARIFAS DE REACTIVACION.
Durante el tiempo que persista el estado de emer-
gencia decretado a raiz de la pandemia generada
por la Covid-19, para efectos de la reactivacion la
Subdireccion de Equipamientos Culturales, adopt6 de
manera transitoria tarifas especiales que representan
un descuento del 25% de la tarifa normal, las cuales
se encuentran estipuladas en los anexos de tarifas del
presente acto administrativo.

Articulo 84. SOBRE AFOROS. Temporalmente, du-
rante la duracion del estado de emergencia decretado
a raiz de la Pandemia generada por la Covid-19 y de
acuerdo con las disposiciones nacionales o distritales
respecto del distanciamiento social y las restricciones
de celebracion de eventos presenciales, el aforo pue-

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-83 « 2021 » DICIEMBRE * 20

de variar, debiendo ajustarse el mismo junto con los
protocolos de bioseguridad de cada equipamiento.

CAPITULO Il
TRANSITO DE REGLAMENTACION Y
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 85. TRANSITO DE REGLAMENTACION.
Los tramites de solicitud de uso de los equipamientos
gque se hayan iniciado con anticipacion a la fecha de
emision de la presente resolucion se seguirdn trami-
tando con el procedimientos y tarifas establecidas en
la Resolucion 1819 de 2019 hasta su finalizacion.

Articulo 86. COMUNICACIONES. Comuniquese la
presente Resolucion a los subdirectores, Jefes de
Oficina Asesora, Asesor de Control Interno, Asesor
de Comunicaciones y desciéndase la informacién a
los equipos de funcionarios y contratistas de cada una
de las areas y dependencias acorde con su actividad
funcional u obligacional.

Articulo 87. PUBLICACION. Publiquese la presente
resolucion en la pagina web y en la intranet de la enti-
dad de conformidad con lo establecido en la Ley 1712
de 2014, reglamentada por el decreto 103 de 2015y
las disposiciones que la reglamentan y complementan;
asi como en LegalBog y en la Gaceta Distrital.

Articulo 88. DEROGATORIA Y VIGENCIA. La pre-
sente Resolucién deroga en la Resolucion 1819 del
8 de noviembre de 2019 y las demas disposiciones
que le sean contrarias y rige un dia después de su
publicacion en la pagina web de la entidad.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogot4, D.C., alos veinticuatro (24) dias
del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

CATALINA VALENCIA
Directora General



CENTRO CULTURAL TEATRO JORGE ELIECER GAITAN

TIPO DE EXHIBICION TARIFA HORA
MODALIDAD USO PUBLICITARIA Y N° SALARIOS T“R'(F"Z‘ :2:’:)“0“ T“R'F?D'z;“g;%“c"’" T“R'F“:o'fa:‘)gz;“'i 12 ADICIONAL
PROMOCION - %
PARAMETRO 17,00 S Taae|s 11583707 | § 1633483 [ 5 926607
Con extibicion publicitaria y 13,00 $ 11810838 | § 8858.129 | § 4633483 | § 926697
promocion completa
CONTRATO - bicion pubicar
CONVENIO Con exhibicion p;, icitaria y 11,00 $ 9.993.786 | § 7495340 | § 4633483 | § 926.697
INTERADMINISTRATIVO promocion basica
Sin exhibicién publicitaria y 10,00 5 9085260 | § 6813945 | § 4633483 | § 926,697
promocion
Con extbicién publictariay 19,00 $ 1726199 | § 12.946.496 | § 4633483 | § 926.697
promocion completa
ARRENDAMIENTO CON
VENTABOLETERA | .
*ADICIONAL EL 3% DE | 0" 10001 PP icitaria y 17,00 $ 15444942 | § 11583707 | § 4633483 | § 926,697
LA VENTA DE promocion basica
BOLETERIA
Sin exhibicién publicitaria y 16,00 $ 14536416 | § 10902312 | § 4633483 | § 926,697
promocion
Con exhibicién publicitaria y 20,00 $ 18170520 | § 13627.890 | § 4633483 | § 926,697
promocion completa
ARRENDAMIENTO SIN | Con exhibicion publicitaria y
NI s 18,00 § 16353468 S 12265101 | § 4633483 | § 926697
Sin exhibiclon publictaria y 17,00 $ 15444942 | § 11583707 | § 4633483 | § 926,697
promocion
Con exhibicion publcitaria y 9,00 $ 817673 | § 6132551 | § 4633483 | § 926,697
promocion completa
ARRENDAMIENTO Con exhibicion publicitaria y
BDACIGD oot 700 s 6350682 | § 4760762 | § 4633483 | § 926697
Sin exhibicion publcitaia y 6,00 $ 5451156 | § 4083367 | § 4633483 | § 926,697
promocion
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA
TIPO DE EXHIBICION SDIE L) R
CATEGORIA ESPECIAL TARIFA REACTIVACION POR TARIFA REACTIVACION
DE ARRENDAMIENTO P'ﬁ'gf‘rgﬁmv PARAMETRO DIA | N° SAL::II:SS POR | TARIFAPOR 3 DIAS paRAMETRODA |V SALA:IfsS PORS | TARIFAPOR 5 DIAS POR 5 DIAS PARAMETRO DIA
(Deto. 25%) (Deto. 25%)
Con extibicién publiciariay | g 43 gog 505 % $ 41428786 | § 31071589 | $ 12.946.496 725 $ 64732478 | § 485493568 | § 12719364
promocion completa
ARRENDAMIENTO POR
TEMPORADA Con exhibicién publicitaria y
(Miime s () s poiie oo $ 1235595 n $ 37.067861 | § 27800896 | § 11583707 6375 $ 57918533 | § 4343889 | § 11.447.428
continuos)
Sin ”h“’p‘fg’r:opc‘i‘;‘""“a"a Yols 1162913 38 $ 34.867.398 | $ 26165549 | $ 10902312 60,00 $ 54511560 | § 40883670 | § 10811459
Con exhibicién "“”“”I"f”a Y |s 1553579 51 s 46607384 | 5 3495553 | 14672696 81 $ 73363475 | § 55022606 | § 13.809.595
ARRENDAMIENTO POR | Promocion completa
VOLUMEN Con exhibicion publicariay | ¢ 13 999 448 46 $ 41701343 | § 31.276.008 | $ 13.128.201 72 $ 65.641.004 | § 49230753 | § 12.355.954
(Mas de 3 fjlas sin promocion basica
Sin e"""’p‘f(‘)‘:w”o"c‘i‘:n““‘a"a Vols  130s7m s s 39248323 | § 20436202 | 12.355.954 68 $ 61779768 | § 46334826 | § 11629133
Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el pardmetro dia por el nimero de dias a contratar.
PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
TIPO DE EXHIBICION 3DIAS SDIAS 6 DIAS EN ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL TARIFA REACTIVACION POR TARIFA REACTIVACION
DE ARRENDAMIENTO Pug:g::g:g; | paramerropia |V SAL::II:SS POR | TARIFAPOR 3 DIAS 3DIAS paRAMETRODIA |V SALA:IfsS PORS | TARIFAPOR 5 DIAS POR 5 DIAS PARAMETRO DIA
(Deto. 25%) (Deto. 25%)

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP. -84 « 2021 « DICIEMBRE * 20




Con extibicicn publicitariaylo | ¢ 14 636 41g 48 $ 43600248 | § 32706936 | $ 13627.890 75,00 $ 68.139.450 | § 51104588 | § 12719.364
promocion completa
TEMPORADAS Con exhibicion publicitaria y/o
(Minimotres (3) ds romocion bisica s 13082774 43 s 39.248323 | § 20436242 | § 12.265.101 67,50 $ 61.325.505 | § 45994129 | § 11447428
continuos)
Sin ex"'”';;g';\z:&"nc"a”a Yo s 12355954 @ $ 37.067.861 | § 27.80089 | § 11.583.707 6375 $ 57918533 | § 43438899 | § 10811459
Gonextibebn publiciataylo | 5 16.353.468 54 s 49060404 | § 36795303 | § 16.444.942 8 $ 24710 | 8 5791853 | § 14536416
ARRENDAMIENTO POR | Promocion complea
VOLUMEN Con exhibicén publistaria /o | g 14 74g 12 49 $ 4154364 | § 3115773 | § 13.900448 7 $ 69502239 | § 52126679 | § 13.082774
(Mas de 3 dias sin promocion basica
Sin ex“'b';:g"‘“zgf’o,":““”a Yo l's 13900448 % $ 4701343 | 8 31276008 | 13.128.201 7 $ 65641004 | § 49230753 | § 12,366,954
Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el numero de dias a contratar.
DIAS 3 5 6 en adelante
5 TIPO DE ARRENDAMIENTO (
% REACTIVACION
CON Y SIN VENTA DE % DESCUENTO
BOLETERIA)
T reacivacion ARRENDAMIENTO POR
arfa reactivaci 25% TEMPORADA 20% 25% 30%
estandar: " ’
(Minimo tres (3) dias continuos)
ARRENDAMIENTO POR
VOLUMEN 10% 15% 20%
(Mas de 3 dias sin continuidad)
FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
TARIFA JORNADA | TARIFA REACTIVACION
o
EQUIPAMIENTO TIPO N° SALARIOS {8 horas) (Dcto.25%) 8 horas
Arendamieno grabaciones 900 $8.176.734 $6.132.551
Cine y Television Comerciales
: Arrendamiento grabaciones
Sala principal Teatro .
Jorge Eliécer Gaitén Cine y Television No 7,00 $6.359.682 $4.769.762
Comerciales
Anendamiento Toma de 600 $5.451.156 $4.088.367
Fotografias Comerciales
OTROS ESPACIOS DEL CENTRO CULTURAL JORGE ELIECER GAITAN
TARIFA TARIFA
ESPACIO TIPO DE ARRENDAMIENTO | N9 SALARIOS TAR'::;Q‘:::;“D“ TARIFA HORA EARDY ME:Q“::S?R"“D“ | REACTIVACION | REACTIVACION
(Dcto. 25%) 8 horas | (Dcto. 25%) 4 horas
Eventos no comerciales 1,00 $908.526 NIA §545.116 $681.395 $408.837
Lobby
Eventos comerciales 3,00 2725578 NIA $1817.052 $2.044.184 $1.362.789
Eventos no comerciales 100 $908.526 NA $545.116 $681.395 $408.837
Bahia
Eventos comerciales 3,00 $2.725.578 NIA $1.817.052 $2.044.184 $1.362.789
Eventos no comerciales 1,00 $908.526 N/A N/A $681.395 N/A
Eventos comerciales 3,00 $2.725.578 N/A N/A $2.044.184 N/A
Eventos no comerciales 1,00 $908.526 N/A N/A $681.395 N/A
Teatrino
Eventos comerciales 3,00 $2.725.578 N/A N/A $2.044.184 N/A
Eventos no comerciales 045 $408.837 $61.767 $272558 $306.628 $204.418
Salon de espejos
Eventos comerciales 065 $590.542 NA NA $442.906 NA
TARIFA REACTIVACION
ESPACIO TIPO DE ARRENDAMIENTO |  NoSALARIOS | TARIFA JORNADA TARIFA HORA TARIFA MEDIA JORNADA CTivACIO!
(24 horas) (Dcto. 25%)
Eventos no comerciales 030 $272558 NA NA $204.418
Callejon de
Eventos comerciales 0,60 $545.116 N/A NIA $408.837
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;LA EITAN

TIPO DE EXHIBICION TARIFA TARFADIA | TARIFA HORA
MODALIDAD USO PUBLICITARIA Y N° SALARIOS | JORNADA (12 TAR'F(ADZE’M;;%AC")N MONTAJE (12 | ADICIONAL
PROMOCION horas) g horas) 10% 6%
PARAWETRO 500 S 5451156 | § 4088367 | § 545116 | 5 327.069
Con exhibicion publiiariay 600 s 5451156 | § 4083367 | § 55116 | §  327.069
promocion completa
CONTRATO - Con extibicién pubit
CONVENIO fiisietoslovmand 400 S 3634104 | § 2725578 | § 545116 | §  327.069
INTERADMINISTRATIVO promocion basica
Sin exhibicion pybhmtama y 3,00 $ 2725578 | $ 2044184 | § 545116 | § 327.069
promocion
Con exhibicién publicitaria y 8,00 s 7268208 | § 5451156 | § 545116 | §  327.069
promocion completa
ARRENDAMIENTO CON
VENTABOLETERA | . .
*ADICIONAL EL 3% DE | CON exhibicion publiciariay 6,00 § 54501156 | § 4088367 | § 545116 | §  327.069
LA VENTA DE promocion basica
BOLETERIA
Sin exhibicién pnf‘t)lwcwlar\a y 500 s 4542630 | § 3406973 | § 545116 | $ 327.069
promocion
Con exhibicién publcitaria y 9,00 S 8176734 | § 6.132551 | § 545116 [ §  327.069
promocion completa
ARRENDAMIENTO SIN | Con exhibicion publicitaria y
N TA OLETERA sy 7,00 $ 6350682 | $ 4769762 | § 545116 | §  327.069
Sin exhiticion publicitaria y 6,00 S 5451156 | § 4088367 | § 545416 | §  327.069
promocion
Con exhibicién publcitaria y 6,00 $ 5451156 | § 4088.367 | § 545116 | §  327.069
promocién completa
ARRENDAMIENTO Con exhibicion publicitaria y
BDACTICO sy 4,00 $ 3634104 | § 2725578 | § 545116 | §  327.069
Sin exhibicién pl.J.bI\mlar\a y 300 s 2725578 | § 2044184 | § 545116 | $ 327.069
promocion
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA
3DIAS 5DIAS 6 DIAS EN ADELANTE
TIPO DE EXHIBICION TARIFA
CATEGORIA ESPECIAL TARIFA REACTIVACION
PUBLICITARIA Y . .| NesALARIOS REACTIVACION | PARAMETRO | N° SALARIOS POR i i
DE ARRENDAMIENTO
PROMOCION PARAVETRO DIA | "L 25> | TARIFAPOR3DIAS OR 3 DIAS oA A TARIFA POR 5 DIAS ::::0 5 ;Jsl:g PARAMETRO DiA
(Deto. 25%) }
Con exhibicion publicitariay | ¢ 5 844 565 1920 s 17.443699 | § 13082774 | § 5451156 30,00 $ 27.255.780 | § 20441835 | § 5.087.746
promocion completa
ARRENDAMIENTO POR
TEMPORADA Con exhibicion publicitaria y
Mo s (3) s poseioviig $ 4360925 1440 $ 13.082774 | § 9812081 | § 4088367 2250 $ 20441835 | $ 15331376 | § 3815809
continuos)
Sin ex"“’;ff;“:c‘i’:r"“:“a”a Yols 363104 12,00 s 10902312 | § 8176734 | § 3406973 1875 s 17034863 | § 12776447 | § 3479841
Con exhibicién publicitariay | ¢ g 541 387 2160 $ 19624162 | § 14718121 | § 6477977 34,00 $ 30.889.884 | § 23167413 | § 5814566
promocién completa
ARRENDAMIENTO POR
VOLUMEN Con exhibicién publicitariay | ¢ 4 95 049 16,20 $ 14718121 | § 11038591 | § 4633483 2550 5 23167413 | § 17375560 | § 4360.925
(Més de 3 dias sin promocién béasica
Sin ex"iz:flé;“nz‘;::C“a"a Y |s 4088367 13,50 $ 12265101 | § 9198826 | §  3.861.236 2125 $ 19.306.178 | § 14479633 | § 3634.104

Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el nimero de dias a contratar.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) + ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1-86 + 2021 » DICIEMBRE * 20



% 3DiAS 5DIAS 6 DIAS EN ADELANTE
TIPO DE EXHIBICION
CoF ARRENDAWENTO | PUBLIGTARAY N° SALARIOS e || pEs || resEss QRREAREACTIVACION 5 i
PROMOCION PARAMETRO DiA TARIFA POR 3 DIAS TARIFA POR 5 DIAS POR 5 DIAS PARAMETRO DiA
POR 3 DIAS POR 3 DIAS DIA 5DIAS o)
(Deto. 25%) :
Con exhibicion publitariay | ¢ 541 367 21,60 $ 19624.162 | § 14718121 | §  6.132551 3375 $ 30662753 | § 22997064 | $ 5723714
promocion completa
ARRENDAMIENTO POR
TEMPORADA Con exhibicién publicitaria y
(Miimo res (3)dias omocion bsica $  5.087.746 16,80 $ 16263237 [ § 11447428 | § 4769762 2625 $ 23.848.808 | $ 17.886.606 | § 4451777
continuos)
Sin ex“"ﬂfﬂu‘ﬁ;'.m"“a Yols 4360025 ump | 13082774 | § 9812081 4088.367 2250 $ 20441835 | § 16331376 | § 3815.809
Con exhibicion publictariay | g 559 og1 2430 $ 22077482 | § 16557.886 | §  6.950224 3825 $ 34751420 | § 26.063.340 | § 6.541.387
promocion completa
)POR
VOLUMEN Con exhiicion publtar
(Mas de 3 dias sin onexhioicion publlaitanay | g 5753744 18,90 $ 17471441 | § 12878356 | § 5405730 275 $ 27.028649 | § 20271486 | § 5.087.746
- promocion basica
continuidad)
sin e"h"’;fl'jrg‘u‘:'l‘g:m”a Yols  asosos0| 620 | U782 | s 11038591 | 4633483 250 s 5167413 | 17375560 | § 4360925
Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el niimero de dias a contratar.
DIAS 3 5 6 en adelante
. o TIPO DE
% REACTIVAGION ARRENDAMIENTO ( CON 4 DESCUENTO
Y SIN VENTA DE
BOLETERIA)
ARRENDAMIENTO POR
Tarifa reactivacion " TEMPORADA 0 o o
estandar: % (Minimo tres (3) dias. 2% %% 0%
continuos)
ARRENDAMIENTO POR
VOLUMEN , , ,
(Més de 3 dias sin 10% 15% 0%
FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
TARIFA
EQUIPAMIENTO PO N°SALARIOS | JORNADA (8 T“R'F?D':;fg;%“c'o"
horas) .
Arrendamiento grabaciones
Cine y Television Comerciales 6,00 $§ 5451156 | § 4.088.367
Arrendamiento grabaciones
Sala Gaitan Cine y Television No
Comerciales 400 $ 3634104 | § 2725578
Arrendamiento Toma de
Fotografias Comerciles 300 § 2725578 | § 2.044.184
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TEATRO EL ENSUENO

TIPO DE EXHIBICION TARIFA TARIFA TARIFA DIA TARIFA HORA
MODALIDAD USO PUBLICITARIA Y N° SALARIOS T‘R'F“:‘g::';;‘n‘ (2 | geacivacion | TARIFA '::::;‘)’R"ADA REACTIVACION | MONTAJE (12 ADICIONAL
PROMOCION (Dcto. 25%) 12 horas (Dcto. 25%) 6 horas horas) 30% 6%
PARANETRO 300 B 1181083 [ § 8858129 NA WA § 3503251 [§ 708650
Con exhibicién publicaria y 900 $ 8176734 | § 6132551 NA NiA $ 3543251 708650
promocion completa
CONTRATO - CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO | Con exhibicién publicitariay 700 $ 6359682 | § 4769762 NA NIA $ 3543251 708650
promocion bésica !
Sin exhibicién publictaria y 600 $ 5451156 | § 4088.367 NA NA $ 3543251 $ 708.650
promocién
Con exhibicién publictaria y 15,00 $ 13627890 | $ 10220918 NA NA $ 3543251 708.650
promocion completa
ARRENDAMIENTO CON
VENTABOLETERIA Con exhibicin publicitaria
ADICIONAL EL 3% DE LA polivied 13,00 $ 1810838 | § 8.858.129 NA NA $ 3502518 708,650
VENTA DE BOLETERIA
Sin exhibiién publicitaria y 12,00 $ 10902312 | § 8.176.734 NA NA $ 3543251 $ 708650
promocion
Con exhibicién publicaria y 16,00 $ 14536416 | $ 10902312 NA NA $ 3543251 708650
promocion completa
ARRENDAMIENTO SIN —
VENTABOLETERIA | Con exfibicin publictariay 14,00 B 12719364 | § 9539523 NA NA $ 3543251 708,650
promocion basica
Sin exhibicién publictaria y 13,00 $ 1810838 | 8856.129 NA NA $ 3543251 $ 708650
promocién
Con extibicion publictaray 700 $ 6359682 | § 4769762 | § 3634.104 | § 2725578 | § 3543251 | § 708650
promocion completa
ARRENDAMIENTO o
DIDACTICO on exhibicion publiciaria y 500 $ 4542630 | § 3406973 | § 2725578 | § 2044184 | § 3543251 § 708.650
promocion basica
Sin exhibicién publictaria y 400 $ 3634104 | 2725578 | § 2271315 | § 1703486 | § 3543251 | § 708650
promocién
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA
3DIAS 5DIAS 6 DIAS EN ADELANTE
TIPO DE EXHIBICION
CATEGORIA ESPECIAL DE ation AR':? N SALARIOS PORS TARIFA REACTIVACION \SALARIOS TARIFA REACTIVACION POR 5 ) )
ARRENDAMIENTO SRRSO PARAMETRO DIA s TARIFA POR 3 DIAS POR3DIAS PARAMETRODIA | ".SALAROS | TaRFAPORS DiAS PARAMETRO DiA
(Dcto. 25%) (Deto. 25%)
Con exhibicién publicaria y 10902312 % $ 32706936 | § 2530202 | § 10220918 5625 $ 51104588 | § 38328441 | § 9539523
promocion completa
ARRENDAMENTOPOR [~
TEMPORADA on exhibicion p;, icitaria y 9448670 31 $ 28346011 | § 21.259.508 | § 8.858.129 4875 $ 44290643 | § 33.217.982 | $ 8.267.587
(Minimo tres (3) dias continuos) promocion basica
Sin e""“:f;‘?:o“c‘i’:n”c“a"a y 8721850 2 $ 26165549 | § 19624162 | $ 8176734 4500 $ 40883670 | 30862753 | § 7631618
Con exhibicién publicaria y 12.265.101 “ $ 36795303 | § 27506477 | § 11583707 63,75 $ 57.918533 | $ 43438899 | § 10902312
promocion completa
ARRENDAMENTOPOR [ ==~
VOLUMEN on exhibicion p;, \cllariay 10.629.754 35 $ 31889263 | § 23916947 | § 10039212 5525 $ 50.196.062 | $ 37.647.046 | § 9448670
(Ms de 3 dias sin continuidad) promocion basica
sin e"‘“’p‘i‘]‘:opc‘i’:n‘i"“a’ia y 9812081 32 $ 20436242 | § 2077182 | § 9.266.965 51,00 $ 46334826 | 34751120 | § 8721850
Nota: Los valores para § dias en adelante, se obtendran al multplicar el parametro dia por el niimero de dias a contratar.
PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
TIPO DE EXHIBICION S0lA3 SDIAS 6 DIAS EN ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL DE TARIFA REACTIVACION TARIFA REACTIVACION POR 5
0 ST A Dia | \SAURIOSPORS | taRiaPOR3DIAS POR 3 DIAS PARAMETRODIA | " SALAROS | TaRAPOR S DiAS DIAS PARAMETRO DiA
(Dcto. 25%) (Deto. 25%)
Con exhibicién publiciaria y 11629.133 38 $ 34887398 | § 26165549 | § 10902312 60,00 $ 54511560 | $ 40883670 | § 10475491
promocion completa
ARRENDAMENTOPOR [~ ==~
TEMPORADA on exfibicion p;’,’ icitaria y 10.175.491 3% $ 30526474 | § 22804855 | § 9539523 52,50 $ 47697615 | § 36773211 | § 8.903.555
(Minimo tres (3) dias continuos) promocion basica
Sin e"‘“’p‘fﬂo‘z‘i’:n‘i""a"a y 9448670 31 $ 28346011 | § 21259508 | § 8858129 475 $ 44200643 | 33217982 | § 8267567
Con exhibicién publictaria y 13.082774 4 $ 30248323 | § 20436242 | § 12.355.954 68,00 $ 61779768 | § 46334826 | § 11629.133
promocion completa
ARRENDAMENTOPOR [~~~
VOLUMEN on exhibicion p;, \cllariay 11447428 38 $ 34342283 | § 25756712 | § 10811459 59,50 $ 54.057.297 | $ 40542973 | § 10175491
(Més de 3 dias sin promocion basica
Sin 9‘"";"1"’:0‘;’;“'°“"‘"a y 10629754 % $ 31889263 | § 23916947 | § 10089212 55,25 $ 50.196.062 | § 37.647.046 | § 9448670
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Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parémetro dia por el niimero de dias a contratar.

DIAS 3 [ 5 6 en adelante
% REACTIVACION TIPO DE ARRENDAMIENTO ( CON Y SIN VENTA
DE BOLETERIA) ROESCLEND
A, P o ARRENDAMIENTO POR TEMPORADA » 5 "
Tarifa reactivacion estandar: 25% (Minimo tres (3) dias continuos) 20% 25% 30%
ARRENDAMIENTO POR VOLUMEN ”
(Ms de 3 dias sin contiuidad 0% 1% %
FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
EQUIPAMIENTO TIPO N° SALARIOS TARIFA JORNADA (8 horas) LAREAREACTIVACION
(Dcto. 25%)
Artendarmiento grabaciones 700 $6.350662 $4769762
Cine y Television Comerciales
Arrendamiento grabaciones
Cine y Television No
£l Ensuefio Comerciales 500 $4.542.630 $3.406.973
Arrendamiento Toma de
Fotografias Comerciales 3,00 $2.725.578 $2.044.184
OTROS ESPACIOS DEL TEATRO EL ENSUENO
[AREAMEDLS TARIFA TARIFA
ESPACIO TIPO DE ARRENDAMIENTO N° SALARIOS TARIAFA JORNADA (8 horas) TARIFA HORA JORNADA (4
horas) (Dcto. 25%) 8 horas (Dcto. 25%) 4 horas
Eventos no comerciales 1,00 $908.526 N/A $545.116 $681.395 $408.837
Lobby Primer Piso
Eventos comerciales 3,00 $2.725.578 NA N/A §2.044.184 N/A
Eventos no comerciales 0,50 $908.526 N/A N/A $681.395 N/A
Lobby Segundo Piso
Eventos comerciales 1,50 $1.362.789 N/A NA $1.022.092 NA
Eventos no comerciales 045 $408.837 §72.682 $272.558 $306.628 $204.418
Salon de ensayos
Eventos comerciales 085 $590.542 $81.767 $317.984 $442.906 $238.488
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Con exhibicion publicitariay 900 | 8176734 | § 6132551 | § 3543251 | § 708650

promocion completa
CONTRATO - Con extbicion publar
CONVENIO °"e""°"?',‘pg, \cltariay 7,00 s 6.350682 | § 4769762 | § 3543251 |§  708.650
INTERADMINISTRATIVO promocion basica
Sin exhibiién publicaria y 6,00 s 5451156 | § 4088367 | 3543251 |§ 708650
promocion
Con exhibicion publitariay 1500 |$ 13627.690 | $ 10220918 | § 3543251 | § 708650
promocion completa
ARRENDAMIENTO CON
VENTABOLETERIA | (i
*ADICIONAL EL 3% DE | ©on exhibicion publiitaria'y 1300 |$ 11810838 | § 8856120 | §  3543251(§ 708650
LAVENTA DE promocion basica
BOLETERIA
Sin exfibicién publicaria y 1200 | 10902312 | § 8176734 | §  3543251(§ 708650
promocion
Con exhibicion publiariay 1600 |$ 14536416 | $ 10902312 | § 3543251 | § 708650
promocion completa

ARRENDAMIENTO SIN | Con exhibicion publicitaria y

il vt 100 |$ 12719364 | § 9500523 | § 3543251 | 708650
Sin exhibicion publiciaria y 1300 |$ 11810838 | $ 8856129 | § 3543251 |§ 708650
promocion
Con extibicion publcitaria y 700 |s 6350682 | § 4760762 | § 3543251 (§ 708650
promocion completa
ARRENDAMIENTO | Con exhibicién publicitaria y
DDACTED vt 500 | 4542630 | § 3406973 |§ 3543251 | 708650
Sin exhibicion publicitaia y 300 $ 2725578 | § 2044184 | § 3543251 | 708650
promocion
Con extibicion publiciariay | ¢ 4,997 31 36 $ 32706936 | § 24530202 | § 10220918 525 | § 51104588 | $ 38328441 | § 9539523
promocion completa
o
TEMPORADAS Con exhibicion publciaria y
(Minimo s (3) s omocion bisica S 9448670 31 $ 28346011 | § 21250508 | § 8856129 | 4875 | 442900843 [ § 33217982 | § 8.267.587
continuos)
3‘"“"‘?’:\‘}?;‘;‘;;‘:‘"‘”” $ 8721850 2 $ 26165549 | § 19624162 | § 8176734 | 4500 | S 40883670 | $ 30662753 | § 7631618
Con extibicion publiciariay | ¢ 45 56 19 4 $ 36795303 | § 27596477 | § 11583707 6375 | S 57918533 | § 43438899 | $ 10902312
promocion completa
) POR
VOLUMEN Con extibicion publiciariay | ¢ 40 629754 35 $ 31889263 | § 23916947 | § 10039212 5525 |S 50196062 | $ 37647046 | § 9448670
(Més de 3 dias sin promocion basica
S‘"e"“iﬂi"’""‘;‘i‘:r"ic"a”” $ 9812081 32 $ 20436242 | § 22077182 | § 9266965 | 5100 | $ 46334826 | $ 34751120 | § 8721850

Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el niimero de dias a contratar.
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PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
o S GDIASEN
PODE ADELANTE
CATEGORIAESPECIAL | "' PE EEED TARIFA TARIFA
DE ARRENDAMIENTO PARAMETRO | N°SALARIOSPOR3 REACTIVACION | PARAMETRO | N° SALARIOS REACTIVACION
PROMOCION MA A TARFAPOR3DIAS [REFETIAEO oh onams | TARFAPORSDIAS| REASTIAEON | pARAMETRO DiA
(Dcto. 25%) (Dcto. 25%)
Con extibicién publiciariay | ¢ 41 629 13 3 $ 34667398 | § 26165549 | § 10.902312 6000 |§ 54511560 (S 40883670 | § 11483769
promacicn completa
ARRENDAMIENTO
TEMPORADAS | Con exhiicién publicariay | ¢ 49 475 49¢ u $ 30526474 | § 22894855 | § 9539523 5250 | §  47eersts|s  as77a2M S 10.048.298
(Minimo tres (3) ias promocion bésica
continuos)
Sin Ex““:}‘i‘)‘?"“o”c“‘d”"‘id‘a"ay $ 9448670 31 $ 28346011 | § 21259508 | § 8856129 | 4875 | § 44200643 | § 33217982 | $ 9330562
Con exhibicion publcariay | ¢ 4305 774 e s 30248323 | § 29436242 | § 1235954 | 6800 | 61779768 |5 46334826 | § 11629133
promocion completa
ALQUILER POR
VOLUMEN Con exhibicin publictaria y
Vs o s sin ol $ 11447428 38 s 4342083 | § 25756712 | § 10811459 | 5950 | § 54057207 |§ 40542973 | § 10.175.491
Sin ex"“”)‘f;‘:;‘opc‘i‘::d'a"ay $ 10629754 3 s 31889263 | § 23916947 | § 1009212 | 5525 | 50196062 | §  37.647.046 | § 9448670
Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el nimero de dias a contratar.
DIAS 3 | 5 | 6 en adelante
% REACTIVACION TIPO DE ARRENDAMIENTO
(CON Y SIN VENTA DE % DESCUENTO
BOLETERIA)
ARRENDAMIENTO POR
Tarifa reactivacion TEMPORADA
estandar. i (Minimo tres (3) das 2% 2% 0%
continuos)
ARRENDAMIENTO POR
VOLUMEN 10% 15% 20%
(Mas de 3 dias sin continuidad

FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS

EQUIPAMIENTO TIPO N°SALARIOs | TARIFA h.loomRsl:ADA (8 [ TARIFAREACTIVACION
Arrendamiento grabaciones
Cine y Television Comerciales 7,00 $6.359.682 $4.769.762
Arrendamiento grabaciones
TEATRO AL AIRE Cine y Television No
LIBRE LA MEDIA TORTA Comerciales 500 $4542630 $3406.973
Arrendamiento Toma de
Fotografias Comerciales 3,00 $2.725578 $2.044.184
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ESCENARIOS MEVILES

TARIFA
TIPO DE EXHIBICION PUBLICITARIA Y B JORNADA (12 | TARIFA REACTIVACION
popli e PROMOCION IR horas incluye (Dcto 25%)
montaje)
PARAMETRO ESCENARIO MOVIL ARMANDO 6,00 § 5451156 | § 4.088.367
PARAMETRO TARIMA MOVIL 4,00 § 3634104 | § 2725578
PARAMETRO ESCENARIO MOVIL MARIA
MERCEDES CARRANZA 8,00 § 7268208 | § 5.451.156
Escenario mévil Armando de la Torre con 450 $ 4088367 | S 3,066,275
exhibicion publicitaria y/o promocion " ; :
Escenario mévil Armando de la Torre sin exhibicion 400 $ 363104 | S 2725578
publicitaria y/o promocion ’ : .
Tarima Escenario Mvil con exhibicion publicitaria
CONTRATO- | yee 3,00 § 2725578 | § 2.044.184
CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO | Tarima Escenario Mévil sin exhibicion publicitaria 250 $ 20713158 1703.486
ylo promocion i i )
Esc\er\\a}r’iu Mbvi‘\ Maria Mercedes Qarranza con 6,50 $ 5905419 | $ 4,420,064
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario Movi Maria Mercedes Carranza sin 600 |§ 5451156 S 4.088.367
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario movil Amando de a Torre con 600 |s 5451156 S 4.088.367
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario mévil Armando de la Torre sin exhibicion 500 $ 4542630 | S 3406973
publicitaria y/o promocion ’ R o
ARRENDAMIENTO CON | Tarima Escenario Movil con exhibicién publicitaria 400 $ 363104 S 2725578
VENTABOLETERIA  [Y/o promocion '
*ADICIONAL EL 3% DE
LAVENTADE P ;
Tarima Escenario Movil sin exhibicion publicitaria
BOLETERIA o promosién 3,00 $ 2725578 | $ 2044184
Esogr}q(io Movil Maria Mercedes garranza con 800 $ 7268208 | $ 5451156
exhibicion publicitaria y/o promocion
Esogr}q(io Movil Maria Mercedes garranza sin 7,00 $ 6359682 | $ 4.760.762
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario mévil Armando de la Torre con 7, .359.682 .769.762 |
Escenario mévil Armando de la Torre sin exhibicion ) .451.156 .088.367 |
ARRENDAMIENTO SIN | Tarima Escenario Movil con exhibicién publicitaria . .542.630 .406.973
VENTABOLETERIA | Tarima Escenario Movil sin exhibicion publicitaria | .634.104 725578 |
Escenario Movil Maria Mercedes Carranza con ) .176.734 .132.551
Escenario Movil Maria Mercedes Carranza sin . .268.208 .451.156
Escenario movil Amando de a Torre con 300 [s 2725578 S 2044184
exhibicion publicitaria vio promocion _ __
Esce‘n‘am‘: movil Armar,t?G de la Torre sin exhibicion 250 $ 2071315 S 1703.486
|_$_ub\|cnaEna vio nromoc\lun o T
ARRENDAMIENTO ‘arima Escenario Movil con exhibicion publicitaria
DIDACTICO Vooomegen _ - 250 $ 22711315|§ 1.703.486
Tarima Esqgnano Movil sin exhibicion publicitaria 200 $ 1817052 S 1.362.789
vlo promocion
Escenario Movil Maria Mercedes Carranza con 3,50 § 3179841 § 2.384.881
Escenario Movil Maria Mercedes Carranza sin 3,00 § 27255789 2.044.184
3DIAS 5DIAS 6DIAS EN
ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL TARIFA TARIFA
TIPO DE ARRENDAMIENTO
DE ARRENDAMIENTO PARAMETRO | N°SALARIOS TARIFA POR 3 DIAS REACTIVACION| PARAMETRO | N°SALARIOS | TARIFAPOR 5 A DA
DiA POR 3 DIAS POR 3 DIAS DIA POR 5DIAS DIAS POR 5DIAS
(Dcto. 25%) (Dcto. 25%)
Escenario movil Amando de a Torre con S 430825| 440 |$ 13082774 | S 9812081 | § 4088367 | 2250 | 20441835 | S 15331376 S 3815800
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario movil Amando de la Tore sin xbicion | ¢ - 3634 104 | 1200 | § 10902312 | 817673 | § 3406973 | 1875 | $ 17034863 | S 12776147 |S 370841
publicitaria y/o promocion
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ARRENDAMIENTO :Z’?::;j;zza'i°M°Vi‘w"eX”'b'c'é"pub"°“a"a $  2907.283 960 $ 8721850 | § 6541387 | § 2725578 1500 |§ 13627890 | § 10220918 | § 2543873
TEMPORADAS
(Minimo tres (3) dias i i . o i
continuos) Tarima Escenario Movlsin exhbicén publicitaria | g 5 150,46, 720 $ 6541387 | § 4906040 | §  2.044.184 1125 |S 10220918 | §  7.665688 | § 1.907.905
ylo promocion
Escenario Movil Maria Mercedes Carranzacon | - garges | 1920  |§ 17443699 | § 13082774 | § 5451156 | 3000 | S 27256780 | § 20441835 | 5087746
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario Movil Maria Mercedes Carranzasin | 5067745 | 1680  |§ 16263207 | § 11447428 | § 4760762 | 2625 | S 23848808 | § 17.886606 | § 4451777
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario mévil Armando de [a Torre con $ 496040 1620 [ 14718121 | § 11088501 | § 4633483 | 2550 | S 23167413 | § 17375560 | § 4360925
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario mvil Armando de la Torre sin exhibicon | ¢ 4 ggg 367 | 1350 | 12265101 | § 9198826 | 3861236 | 2125 | S 19306478 | S 14479633 |§ 3634104
publicitaria y/o promocion
ARRENDAMIENTO POR ;2’;‘:::5;2?”"”‘“”m"eX"'b'C'é"p”b"m”a $ 3270694 1080 | 9812081 | § 7350061 | § 3088988 1700 |§ 15444942 | § 11583707 |§ 2907283
VOLUMEN
(Mas de 3 dias sin i i . o i
continuidad) Tarima Escenario Movlsin exhbicén publicitaria | 5 5 453050 8,10 $ 7350061 | § 5519205 | § 2316741 1275 |S 11583707 | S 8687.780 | § 2180462
ylo promocion
Escenario Movil Maria Mercedes Carranzacon | ¢ gqq387 | 2160 |8 19624162 | § 14718121 | $ 6477977 | 3400 | S 30889884 | S 23167413 |§ 5814566
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario Movil Maria Mercedes Carranzasin | ¢ 573744 | 1890 |8 7ATIA41 | S 12878356 | § 5405730 | 2975 | S 27.008649 | S 20271486 |§ 5087746
exhibicion publicitaria y/o promocion
Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el nimero de dias a contratar.
PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
3DIAS 5DIAS ORI
TARIFA TARIFA
CATEGORIA ESPECIAL .
TIPO DE 0 N° SALARIOS REACTIVACION | PARAMETRO | N°SALARIOS | TARIFAPOR5 |REACTIVACION
DE ARRENDAMIENTO - TARIFA POR 3 DIAS 1 PARAMETRO DIA
DiA POR 3 DIAS POR 3 DIAS DiA POR 5 DIAS DIAS POR 5 DIAS
(Deto. 25%) (Dcto. 25%)
Escenario movil Armando de la Torre con s s0e7e| 1680 |§ 15263207 | § 11447428 |§  4769762| 2625 | § 23848808 | S 17886606 |§ 4451777
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario mévil Amando dela Torte sin exibicion | ¢ 4 560095 | 1440 |§ 13082774 | § 9812081 | § 4088367 | 2250 | § 20441835 |§ 15331376 |§ 3815809
publicitaria y/o promocion
ARRENDAMIENTO  (Tarima Escenario Movilcon exfibicicn publcitaria | ¢ 3634 104 | 1200 | s 10902312 | § 876734 | § 3406973 | 1875 | S 17034863 | § 12776147 |§ 3179841
TEMPORADAS  |ylo promocién
(Minimo tres (3) dias . By ; T -
Tarima Escenario Mévilin exhibicion publiitaria | ¢ 5 997 953 9,60 $ 8721850 | § 6541387 | § 2725578 | 1500 | 13627890 | § 10220918 |§ 2543873
continuos) yio promocion
Escenario Movil Maria Mercedes Carranzacon | ¢ g 541 367 260 |$ 19624162 | § 14718121 | § 6132551 3375 | S 30662753 | § 22997064 |§ 5723714
exhibicion publicitaria y/o promocion
Esoenario Movil Marla Mercedes Carranza sin $ 5814566 19,20 $ 17443699 | § 13082774 | § 5451156 30,00 § 27255780 | § 20441835 | § 5087.746
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario mévil Amando de la Torre con § 5723714 1890 s 17471441 | § 12878356 | § 5405730 2975 § 27028649 | § 20271486 | § 5.087.746
exhibicion publicitaria y/o promocion
Escenario mévil Amando de la Torre sin extibicion | ¢ 4 g6 49 16,20 s 14718121 | § 11038591 | § 4633483 25,50 § 23167413 | § 17375560 | § 4360925
publicitaria y/o promocién
ARRENDAMIENTO POR | Tarima Escenario Mévil con exhibicion publictaria | ¢ 4 4eq 367 1350 s 12265101 | § 9198826 | § 3861236 2125 § 10306178 | § 14479633 | § 3634.104
VOLUMEN ylo promocién
(Més de 3 dias sin ; e N
continuidad) || 1ma Escenario Movisin exhibicion publictaia | g 5 570 gog 1080 | 9812081 | § 7359061 | § 3088988 1700 |§ 15444942 | § 11583707 |5 2907283
ylo promocion
Escenario Movil Maria Mercedes Camanzacon | ¢ 7 369 04 2430 5 22077482 | § 16557.886 | §  6.950224 3825 § 34751120 | § 26063340 | § 6,541,387
exhibicion publicitaria y/o promocion
Esoenario Mvil Maria Mercedes Carranza sin § 6541387 21,60 s 19624162 | § 14718121 | S  6.477.977 34,00 §  30889.884 | § 23167413 | § 5.814.566
exhibicion publicitaria y/o promocion
Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el nimero de dias a contratar.
DIAS 3 5 I 6 adelante
TIPO DE
% REACTIVACION
ARRENDAMIENTO ( CON T
Y SIN VENTA DE
BOLETERIA)



ARRENDAMIENTO POR
Tarifa reactivacion ” TEMPORADAS o " o
estandar: % (Minimo tres (3) dias 2% 2% %

continuos)

ARRENDAMIENTO POR
VOLUMEN
(Més de 3 dias sin
continuidad)

10% 15% 20%

FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS

TARIFA
EQUIPAMIENTO TIPO N°SALARIOS | JORNADA (g | TARIFAREACTIVACION
(Dcto 25%)
horas)
Arrendamiento grabaciones Cine y Television 300 $2.725.578 $2044.184
ESCENARIO MOVIL Canevales
'ARMANDO DE LA Arrendamiento grabaciones Cine y Television No 250 $2271.315 $1703.486
Comerciales
TORRE
Arrendamiento Toma de Fotografias Comerciales 2,00 §1.817.052 $1.362.789
Arrendamiento grabacior_\es Cine y Television 350 $3.179.841 $2.384.881
Comerciales
ESCENARIO MOVIL ‘Arendamionto arab Cine y Televison N
MARIAMERCEDES | AEndemenc grzacones Hiney Television No 300 $2725578 $2044.184
CARRANZA Comerciales
ArrendamientoToma de Fotografias Comerciales 2,50 $2.271.315 $1.703.486
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TEATRO EL PARQUE

TIPO DE EXHIBICION TARIFA TARIFA/ TARIFA DIA TARIFA HORA
MODALIDAD USO PUBLICITARIA Y N° SALARIOS | JORNADA (12 REACTIVACION MONTAJE (12 ADICIONAL
PROMOCION horas) (Dcto 25%) horas) 10% (6%)
PARAMETRO 6.00 $ 5451156 § 4.088.367 [ § 545116 | § 327.069
Con exhibici'ﬁn publicitaria y 6,00 $ 5451156 | § 4.088.367 | $ 545.116 | § 327.069
promocion completa
CONTRATO -
CONVENIO Con exhibicion publicitaria y
INTERADMINISTRATIV promocion bésica 4,00 $ 3634104 | § 2725578 | § 545.116 | § 327.069
(0]
Sin exhibicion pg?lici(ariay 3,00 $ 2725578 | $ 2044184 | § 545116 | $ 327.069
promocion
Con exhibicwt?n publicitaria y 800 $ 7268208 | § 5451156 | $ 545116 | § 327.069
promocion completa
ARRENDAMIENTO
CON VENTA
BOLETERIA Con exhibicion publicitaria y
“ADICIONAL EL 5% promocién bisica 6,00 $ 5451156 | § 4.088.367 | $ 545116 | $ 327.069
DE LA VENTADE
BOLETERIA
Sin exhibicion publiciaria y 500 $ 4542630 | § 3406973 | § 545.116 | § 327.069
promocion
Con exhibi(:jén publicitaria y 9,00 S 8476734 | $ 6.132.551 | § 545.116 | § 327.069
promocion completa
ARRENDAMIENTO c hibicion publicitari
SIN VENTA on exhibicn publiciana y 700 |$ 6359682 | $ 4769762 | § 545.116 | § 327.069
BOLETERIA promocién basica
Sin exhibicion puplicilariay 6,00 $ 5451156 | 4.088.367 | § 545.116 | § 327.069
promocion
Con exmbiois')n publicitaria y 6,00 $ 5451156 | § 4.088.367 | $ 545116 | $ 327.069
promocion completa
ARRENDAMIENTO | Con exhibicién publicitaria y
DIDACTICO promocion basica 4,00 $ 3634104 [ § 2725578 | $ 545116 | $ 327.069
Sin exhibicion pgplicitariay 3,00 § 2725578 | § 2044184 | $ 545116 | $ 327.069
promocion
1
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA
3DIiAS 5DIAS 6DIASEN
ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL T':ﬁ;ﬁ gﬁlﬂf I\?N TARIFA TARIFA
DE ARRENDAMIENTO PARAMETRO | N°SALARIOS REACTIVACION POR N°SALARIOS | TARIFA POR |REACTIVACION A i
PROMOCION b
o FReES TARIFA POR 3 DIAS B PARAMETRO DIA POR 5 DIAS 5DIAS POR5DIAS | TARAMETRO DIA
(Dcto. 25%) (Dcto. 25%)
Con i’;‘;‘x;z:g;‘:’n“clg:” $ 5814566 | 1920 | 17443699 | $ 13082774 | § 5451156 | 3000 | $27.255.780 | $ 20441835 | §  5087.746
ARRENDAMIENTO | P P
POR TEMPORADA | Con exhibicién publicitaria y
(Minimo tres (3) dias promocion bésica $ 4360925 14,40 $ 13.082.774 | § 9.812.081 | § 4.088.367 22,50 $20441.835 | $ 15.331.376 | § 3.815.809
continuos) n — —
. exmi?oﬂopcliﬂmnay $ 3634.104 1200 |$ 10902312 | § 8176734 | § 3.406.973 1875 | $17.034.863 | § 12776147 | §  3.179.841
Con exhibicion publiciariay | ¢ 6 511387 | 2160 | s 19624162 | § 147181421 | $  6177.977| 3400 | $30889.884 | § 23167413 | $ 5814566
promocién completa
VIENTO
PORVOLUMEN | Con extibicion publctariay | ¢ 406040 | 1620 | 14718421 | § 11038591 | $ 4633483 | 2550 | $23.167.413 | § 17375560 | $ 4360925
(Mas de 3 dias sin promocion basica
Sin exhil:;fli)(:‘!();)clil:rl‘\cilariay § 4088367 13,50 $ 12265101 | § 9198826 | § 3861236 2125 $19.306.178 | § 14479633 | §  3.634.104

Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el nimero de dias a contratar.
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Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el nimero de dias a contratar.

PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
3DiAS 5DIAS SDIASEN
TIPO DE EXHIBICION ADELANTE
PROMOCION PARAMETRO | N° SALARIOS REACTIVACION POR . .| N°SALARIOS | TARIFAPOR [REACTIVACION
DiA POR3DIAS | ARFAPORSDIAS 3DIAS PARAMETRODIA | “oopcias | 5DIAS | PORS5DIAS | TARAMETRODIA
(Dcto. 25%) (Dcto. 25%)
Con erfr‘mgr"‘ :’:ﬂiﬁg‘a Yls esa1387| 2160 | 19.624.162 | § 1718421 | § 6132551 | 3375 | $30662753 | $ 22997064 | § 5723714
ARRENDAMIENTO | P i
POR TEMPORADA | Con extibicén pubicriay | 5067246 | 1680 | s 15263237 | § 11447428 | § 4769762 | 2625 | 523848808 | § 17.886606 | § 4451777
(Minimo tres (3) dias promocion basica
continuos) — ——
Sin ex““;f;ﬂoiz‘::m“”a Yls 4360925 | 1440 |8 13.082.774 | § 9812081 | $ 4088367 | 2250 | $20441.835 | $ 15331376 | § 3815809
Con erfmg:g: C”;‘:‘ﬁﬁa"a Y|s 7350061 | 2430 | 2077482 | $ 16.557.886 | S 6950224 | 3825 | $34751.120 | § 26063340 | § 6541387
ARRENDAMIENTO | P P
PORVOLUMEN | Gon extbicien publicaray | ¢ 5 753 714 189 | 17471141 | § 12.878.356 | § 5405730 | 2075 | $27.028649 | $ 20271486 | $  5.087.746
(Méas de 3 dias sin promocion basica
Sin ex““’piffm"o"c‘i’::°“a’ia Yls ageos0| 1620 |8 14718121 S 11038591 | S 4633483 | 2550 | $23.167.413 | § 17375560 | §  4360.925
Nota: Los valores para 6 dias en adelante, se obtendran al multiplicar el parametro dia por el nimero de dias a contratar.
DIAS 3 [ 5 [ 6 en adelante
TIPO DE
% REACTIVACION ARRENDAMIENTO ( 9% DESCUENTO
CON Y SIN VENTA DE
BOLETERIA)
ARRENDAMIENTO
Tarifa reactivacion N POR TEMPORADA o Y o
estandar: 5% (Minimo tres (3) dias 0% %% 0%
continuos)
ARRENDAMIENTO
POR VOLUMEN " , ,
(Mas de 3 dias sin 10% 1% 0%
continuidad
FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
TARIFA TARIFA
EQUIPAMIENTO TIPO N° SALARIOS | JORNADA (8 |  REACTIVACION
horas) (Dcto. 25%)
Arrendamiento grabaciones
Cine y Television 6,00 $ 5451156 | § 4.088.367
Comereiales
o Arrendamiento grabaciones
Sala principal Teatro EI
P p;:ue Cine y Television No 4,00 $ 3634104 | § 2725578
Comereiales
Arrendamiento Toma de
Fotografias Comerciales 3,00 $ 2725578 | $ 2.044.184
OTROS ESPACIOS DEL TEATRO EL PARQUE
TARIFA TARIFA TARIFA
ESPACIO ARRONAENTo |\ SALARIOS | JORNADA( | J:ﬂ;’;’?fﬁl‘:as) REACTIVACION | REACTIVACION
horas) (Dcto. 25%) 8 horas | (Dcto. 25%) 4 horas
Arrendamiento salones Eventos no comerciales 05 $ 454263 | § 272558 | § 340697 | $ 204.418
eventos (Salon de
musica y salon de
exposiciones) Eventos comerciales 07 $ 635968 | 363410 | $ 476976 | $ 272558
5 Eventos no comerciales 02 $ 181705 | § 1.362.789 | $ 136279 | $ 1.022.092
Arrendamiento
escenario (tarima) para
ensayos
4 Eventos comerciales 04 $ 363410 | § 22711315 | § 272558 | § 1.703.486
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TARFA TARIFA TARIFA -
TARIFA TARFA | N°SALARIOS REACTIVACIO
TIPO DE EXHIBICION N° SALARIOS N° SALARIOS (4 (Dcto.25%) | (Deto. 25%)
ESPACIO MODALIDAD USO PUBLICITARI v pROMOGIGN | " SALARIOS | TARIFA JORNADA (12 horas)| " 8 .lOl::::;:(t e Jonmmu (pro::rr:)w" TARFAHORA. | ::ﬁ:.;ﬂﬁ&z e TARFA || {Dok2s%)
MoraS) | JORNADA(S | JORNADA(4 | TARIFAHORA
HORAS) HORAS)
PARAMETRO BH [ Tel0se ] 960 |5 e72ismn 530 S 4stise| 140 [§ 10719365 888129 [§ 6541387 [5  3611301[§  whages
Con extibiién publitria y 100 | 9.085.260 79 § 7477355 590 S 5360303 180 § 1635347 |S 6813945 |$ 5383017 [§ 4020228 S 1226510
promocién completa
CONTRATO - CONVENIO | _Con exhibicien publictariay
MG oo 800 | s 7268208 | 50  |$ 5360303 390 s 3543250 180 S 1181084 | 545115 | 400228 (S 2657439 S 85813
s'"e"h“’p‘i‘ﬁr"‘c‘l‘i‘;‘f"ﬂ”zy 700 s 6350682 49 § 4451777 290 S 2634725 080 $ 726821 ('S 4760762 | 3338833 S 1976044 S 545116
Con exhibicion publicaria y 1500 |$ 13627800 | 1140 | § 10357196 800 § 7268208 240 S 2180462 | § 10220918 | $ 7767897 | 5451156 | 1636347
promocién completa
ARRENDAMIENTO CONVENTA [
BOLETERIA *ADICIONAL EL 6% °"”"°",‘F';,'°"a""y 13,00 $ 11810838 940 $ 8540144 6,00 § 5451156 190 § 1726199 | S 8858129 |$ 6405108 | § 4088367 | § 1294650
DE LA VENTA DE BOLETERIA promocion basica
Si"ex"‘b;f["‘;’;‘o‘:‘l‘:"“c"‘“”” 20 | 10902312 840 § 7631618 500 § 4542630 140 S 1271936 | BA76734 | $ 5723714 | S 3406973 (S 953952
DOMO Con exhibicion publicaria y 600 |$ 14536416 | 1210 | § 10993165 850 s 7722471 250 S 2271315|§ 10902312 | $ 8244873 | 5791853 | 1703486
promocién completa
ARRENDAMIENTO SINVENTA (- Con extibicién publitariay 1o |s 719364 | 1000 [§ 076113 650 § 505419 200 | 1817052 |S 9509523 |§ 6882084 | § 4420064 | 1362789
BOLETERIA promocien bésica
Si"ex"‘b;f["‘;’;‘o‘:‘l‘:"“c"‘“”” B0 |$ 11810838 9,10 § 8267587 550 S 4996893 150 S 1362789 | 8858120 | $ 6200690 | § 3747670 | 1022092
Con exhibicion publictaria y 800 $ 7268208 650 $ 5905419 510 § 4633483 160 S 1453642 (S 5451156 | $ 4420064 | 3475112 |S 1090231
promocien completa
ARRENDAMIENTO DIDACTICO C"“*::“)‘:"g:gﬂ";:‘g‘f‘:“” 600 s 5451156 450 | 4088367 310 § 2816431 o |s 909379 | S 4088367 | § 3066275 | § 2112323 | 74953
Si"”"‘b;f["‘:;‘e‘:‘l‘:"““"‘“”” 500 s 4542630 350 $ 3179841 210 S 1907905 060 $ 545016 | § 3406973 | § 2384881 |$ 1430928 | 408837
Con exhbicion publitara y 100 | 9.085.260 79 § 7477355 590 § 5360303 180 S 1635347 |S 6813945 |$ 5383017 |§ 4020228 (S 1226510
promocion completa
CONTRATO - CONVENIO | Con exhibicien publcariay
MG kol 80 |s 7268208 | 5%  |$ 5360303 390 s 3543251 130 |$ 1181084 | 545115 | 4020228 |§ 2657439 |§ 85813
s"‘ex"‘bp‘f:;:o“’:‘i‘;‘“°"‘”ay 70 | 6350662 | 490  |$ 4451777 290 s 264725 080 |$ 726821 S 4769762 | $ 333833 | § 1976044 | 545116
Con extbiicn publcaria y 500 | § 13627890 | 1140 | § 10357196 800 § 7268208 240 $ 2180462 | S 10220918 | $ 7767897 | 5451156 | § 1636347
promocion completa
ARRENDAMIENTO CONVENTA [
BOLETERIA *ADICIONAL EL 5% °"ex"“°7p;.'9"a"ay 1300 | 11810.838 940 § 8540144 6,00 § 5451156 190 § 1726199 |S 8858120 [§ 6405108 | § 4088367 | § 1294650
DE LA VENTA DE BOLETERIA promocion basica
Sin exhbicion publicaria y 20 s 10902312 840 |§ 7631618 500 S 450260 | 140 |S 127193 (S 817673 |§ 5720714 |§ 3406973 |S 953952
SALAS INTERACTIVAS promocién
PLANETARIO DE
BOGOTA Con exhibicion publiiaria
on y 600 | $ 14536416 | 1210 | § 10993165 850 s 7722471 250 |8 2271315|$ 109023128 8244873 | 5791853 |$ 1703486
promocion completa
ARRENDAMEENTO SINVENTA | - Con extibicion publicariay oo |s 719364 | 1010 |§ 9176113 650 § 5905419 200 § 1817052 |§ 9530523 | 6862084 | § 4420064 | 1362789
BOLETERIA promocien bésica
Si"ex"“’p‘f:":o‘;‘i‘;‘“°“"”ay 1800 | 11810838 910 | $ 8267587 550 S 499689 150 S 1362789 S 8858120 | § 6200690 | § 3747670 | 1022092
Con extibicion publicaria y 800 $ 7268208 650 $ 5905419 510 § 4633483 160 S 1453642 (S 5451156 | $ 4420064 | § 3475412 |S 1090231
promocien completa
ARRENDAMIENTO DIDACTICO °°"e;s::g‘ggn°::!f:"ay 600 s 5451.156 45  [§ 4088367 310 § 2816431 o | 990379 | S 4088367 | $ 3066275 | 2112323 (S 749534
Sinexhiiotn publctaray 50 |s 450260 | 350 |§ 3179841 210 s 1907905 080 |$ 545116 | S 3406973 | § 2384881 | 1430028 | § 408837
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Con exhibicién publicitariay

promocién

¢ 580 5269451 500 4542630 420 S 3816809 130 1181084 | S 3952088 [ § 3406973 | § 2861857 [§ 885813
promocién completa
CONTRATO-CONVENIO | Con extibicién publicitariay
INTERADVINISTRATVO ot baen 380 3452399 300 2725578 220 S 1998757 080 726821 ('S 2500299 | § 2044184 | § 1499068 | S 545116
5‘"“”‘[’;2‘,‘;"‘0‘2‘::"““""”” 280 2543873 200 1817.052 120 S 1090231 030 272558 [ § 1907905 | $ 1362789 | S 817673 |S 204418
Con exhibicién publicitariay 655 5950845 550 4996893 450 S 4088367 140 1271936 [ § 4463134 | $ 3747670 S 3066275 | S 953.952
promocién complea
ARRENDAMIENTO CON VENTA .
BOLETERIA*ADICIONAL EL St | €M X100 publciariay 455 4133793 350 3179841 250 s 2271315 090 BI7673 | S 3100345 | S 2384881 | 1703486 | 613255
DE LA VENTA DE BOLETERIA promocin basica
3"‘”"‘“‘::";‘0‘;‘;:"“5"3”” 355 3.225.267 250 2271315 150 § 1362789 040 363410 | § 2418950 | § 1703486 [ § 1022092 [ § 272558
AUDITORIO
Con exhibicion publicitaria y 755 6850371 620 5632861 490 s 4451777 150 1362789 | § 5144528 | § 4224646 (S 3338833 | 1022092
promocién completa
ARRENDAMIENTO SINVENTA | - Con extibicion publicitaria y 555 5042319 420 3815809 290 S 2634725 1,00 908526 | § 3781739 | § 2861857 | 1976044 | 681395
BOLETERIA promocisn bésica
S"‘eX"“’p‘i‘:‘n‘o"c‘i‘:"“°""”W 455 4133793 320 2.907.283 190 $ 1726199 050 454263 | S 3400345 | § 2180462 | § 1294650 | 340697
Con exhbicion publitara y 400 3634.104 370 3361546 340 S 3088988 112 1013006 | § 2725578 | $ 2521060 | § 2316741 (S 750755
promocion completa
ARRENDAMIENTO DIDACTICO | Con exnibicon publictariay 200 1817.052 170 1544494 140 § 127193 062 558743 | S 1362780 | § 1158371 | § 953962 S 419058
promocion bésica
5'"9""“’9‘:(‘)6”"‘02‘:;“‘5“3”” 100 908.526 070 635.968 040 S 363410 012 104480 | S 681395 |$ 476976 |§ 272558 S 78360
Con exhibicién publicitaria y 420 3815.609 450 4088367 390 § 3543251 1,30 1181084 [ § 2861857 | $ 3086275 | § 26674390 | S 885813
promocién completa
CONTRATO-CONVENIO | Con extibicion publictaria y
prLyole sy pikdavioodi 320 2907283 250 2271315 1,90 § 1726199 080 726821 S 2180462 | § 1703486 | § 1294650 | § 545116
3"‘“’““;;‘;’;‘0‘;‘::"“”'3”5" 220 1998757 150 1362789 090 s 817673 030 272558 'S 1499068 | § 1022092 § 613255 (S 204418
Con exhibicién publictariay 530 4815188 480 4179220 400 S 3634104 130 1181084 [ 3611301 | $ 3134415 | 2725578 | S 885813
promocién completa
ARRENDAMIENTO CONVENTA [~
BOLETERIA *ADICIONAL EL 5% ""e“"’“"f":."’"a"” 330 2998.136 260 2362168 200 s 181708 080 726821 ('S 2248602 | $ 1771626 | 1362789 |§  545.116
DE LA VENTA DE BOLETERIA promockn basica
5"‘9X"‘bp‘f;‘:;‘oz‘i‘:"|‘°“a”ay 230 2089610 160 1453642 1,00 s 0852 030 27255 | § 1567207 |$ 1000231 | 681395 S 204418
SALAMULTIPLE
Con exhibicion publictaria y 630 5723714 530 4815.188 440 § 3997514 140 1271936 | § 4292785 [ § 3611391 | § 2998136 | $  953.952
promocion completa
ARRENDAMIENTO SINVENTA | - Con extibicion publicitaria y 430 3906.662 330 2998.136 240 $ 2180462 090 BI7673 S 2920996 | § 2248602 1636347 | 613255
BOLETERIA promocidn bésica
s‘"EXh‘b;f‘;?;‘ODC‘;:"“C“ﬂ"BY 330 2998.136 230 2089610 140 s 12719% 040 363410 [ § 2248602 | $ 1567207 |§ 953952 |§ 272558
Con exhibicion publcitaria y 250 2271315 340 3088.988 320 § 2907283 1,10 9909379 [ § 1703486 | $ 2316741 |$ 2180462 | S 749534
promocién completa
ARRENDAMIENTO DIDACTICO | GO exhibicion publicitria y 150 1362789 140 1271936 120 $ 1000231 060 545116 | § 1022092 |§ 953952 [ 817673 [$ 408837
promocidn bésica
Si"ex"“’p‘fl"‘?:c‘:‘l‘:"“m"“ 050 454263 040 33410 020 s 181705 010 0853 [$ 340697 [$ 272558 |S 136279 [$ 68139
(Con extibicion publiciaria y 480 4360925 430 3906.662 380 $ 3452399 120 1090231 | § 3270694 [§ 2929996 | § 2589209 [§ 817673
promocién completa
CONTRATO- CONVENIO [ Gon exhibicion publiciariay
INTERADMINISTRATVO e P 280 2543873 230 2089610 180 § 1635347 070 635968 | S 1907905 | § 1567207 | § 1226510 | 476976
Sin exhibicion publicitara y 180 1635347 130 1.181.084 080 s 726821 020 181705 [§ 1226510 [$ 885813 S 545116 S 136279
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TARIFAS PRODUCTOS PLANETARIO DE BOGOTA
PUBLICO GENERAL GRUPOS ENTIDAD PRIVADA ENTIDAD PUBLICA FUNDACIONES
PROPORCION PROPORCION PROPORCION PROPORCION
i VALOR BASE SMLV VALOR BASE SMLV SMLV
PRODUCTO INTENSIDAD CATEGORIA INDIVIDUAL INDIVIDUAL GRUPOS GRUPOS TARIFA BASE ENTIDAD TARIFA BASE FUNDACIONES
PUBLICA
(%) (%)
ADULTO $18.500 ,02 §18.500 ,02 $13.875 ,02 9.250 0,01
RUTA PLANETARIO 25HORAS ESTUD/ NINO $14.600 02 $14.800 02 $11.100 01 7.400 001
ADULTO MAYOR $9.250 ,01 $9.250 ,01 $6.938 ,01 4.625 0,01
COMBO FAMILIAR RUTA
PLANETARIO COMBO FAMILIAR 4
2,5HORAS PERSONAS $55.000 0,06 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ADULTO_ $7.500 0,01 $7.500 0,01 $5.625 0,01 $3.750 0,00
DOMO 45 MINUTOS ES};I'SJL?L/TNC\)NO $6.000 0,01 $6.000 0,01 $4.500 0,00 $3.000 0,00
MAYOR/Discapacidad $3.750 0,00 $3.750 0,00 $2.813 0,00 $1.875 0,00
SUJETO A PROPUESTA
PRESENTACION ARTISTICA EN ARTISTICA Y COSTOS Sujeto a los costos de produccion y valor del insumo artistico.
DE PRODUCCION
CURSOS DIVULGATIVOS 8 SESIONES ADULTO_ $118.000 13 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
PRESENCIALES 2 HORAS POR SESION ESTUD/NINO $94.400 ,10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ADULTO MAYOR $59.000 ,06 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CURSOS DIVULGATIVOS 8 SESIONES
VIRTUALES 2 HORAS POR SESION GENERAL $98.500 0,1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CURSOS DE TECNOLOGIA 8 SESIONES ADULTO §143.000 0,16 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
PRESENCIALES (mas $30.000 2 HORAS POR SESION ESTUD/NINO §114.400 0,13 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
de i ADULTO MAYOR $71.500 0,08 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CURSOS DE TECNOLOGIA
5 8 SESIONES
VIRTUALES (m'as $30.000 de 2 HORAS POR SESION $125.000 0,14 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
materiales)
TALLERES TEMATICOS ety 1SESIONDE1A 3 ADULTO $15.500 0,02 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
- A HORAS (DEPENDE EL ESTUD/NINO $12.400 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
telescopio-Astrobebés) TALLER)
ADULTO MAYOR $7.750 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
0 ADULTO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CURSO:slii;/-B\(EZQgSONES ° 4DiAS- ZI;I&RAS POR ESTUD/NINO $55.000 0,06 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ADULTO MAYOR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
0 ADULTO N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CURSN(I);OIJSEVV‘/'-\:\;\E(;lg:ES . 4DiAS- A;I&RAS POR ESTUD/NINO $75.500 0,08 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ADULTO MAYOR N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
CAMPAMENTOS
ASTRONOMICOS SUJETO A PROGRAMACION
ADULTO 6. 0,01 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
SHOW TEATRO CIENCIA P oo 40 ESTUD/ NINO 4 001 NA NA NA NA NA NA
ADULTO MAYOR 3. 0,003 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
ACTIVIDAD ARTISTICA - SUJETO A PROPUESTA i 5 ; ot
: toa t lor del rtistico.
INSOMNIO ESCENICO ARTISTICA Sujeto a los costos de produccion y valor del insumo artistico.
1HORA
TALLERES PARA GRUPOS 30 PERSONAS GENERAL N/A N/A $300.000 0,330 $225.000 0,248 $150.000 0,165
CHARLA O CONFERENCIAS 1HORA GENERAL N/A N/A $300.000 0,330 $225.000 0,248 $150.000 0,165
SHOW TEATRO CIENCIA FUNCION DE 40
"ALBERT, EL TRIUNFO DE LA MINUTOS VALOR POR FUNCION N/A N/A $884.000 0,973 $663.000 0,730 $442.000 0487
IMAGINACION" - GRUPOS
SHOW TEATRO CIENCIA FUNCION DE 20 -
GRUPOS MINUTOS VALOR POR FUNCION N/A N/A $460.000 0,508 $345.000 0,380 $230.000 0,253
8 HORAS: 8
PLA"'E'T"I‘:";"Z’A':‘%TAT"' ACTIVIDADES DE 60 J%%TAAP[I’_’ETDJ)A NA NIA $1783.000 1963 $1337.250 1472 $891.500 0,981
MINUTOS CADA UNA
. 4 HORAS: 4
PO PORTATIL | ACTIVIDADES DE60 | JORNADA MEDIO DiA NA NA $1.160.000 1217 $870.000 0,058 $560.000 0638
MINUTOS CADA UNA
PLAN DiA:
8 HORAS JORNADA DIA
Domo + Tfller (30 pax)' +* 8 ACTIVIDADES COMPLETO N/A N/A $4.057.000 4,465 $3.042.750 3,349 $2.028.500 2233
Observacién Telescopio
* La venta individual al Domo se daré sélo en algunos casos de acuerdo al modelo de operacion.
* Para las actividades itinerantes podra aplicarse un valor adicional correspondiente al transporte hasta el lugar de
izacion de las activi y costos. dos por pernoctar en el lugar.

ASTROCUMPLEANOS - SEGUN TARIFAS DE RESERVA Y VALOR QUE SE TIENE POR ALQUILER DEL
ESPACIO DE UNA HORA
RUTA + ESPACIO RUTA + ESPACIO RUTA + ESPACIO
Servicio 10 -20 PAX 21 -30 PAX Mas 31 PAX
RUTA PLANETARIO $63.926 §41.213 $33.642
Tarifa Sala Muiltiple(THORA) 10 - 20 PAX 21-30 PAX Mas 31 PAX
$454.263 $45.426 §22.713 $15.142

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 1:99 « 2021 « DICIEMBRE * 20



INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

RESOLUCION N° 7419
(7 de diciembre de 2021)

“Por la cual se actualizan las Instancias de Coordinacién Interna del IDU en el marco de las dimensiones
operativas MIPG”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU,

en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Acuerdo Distrital 19 de 1972, los
Acuerdos 01 de 2009 y 06 de 2021 del Consejo Directivo del IDU, articulos 2.2.22.3.8 del Decreto Nacional
1499 de 2017, 2.2.4.3.1.2.3 del Decreto Nacional 1069 de 2016, 2.2.21.1.5 del Decreto Nacional 1083 de
2015, 4° del Decreto Nacional 648 de 2017 vy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
la funcién administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad, publicidad; por lo tanto, las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado.

Que el articulo 5° literal d) del Acuerdo 06 de 2021 del Consejo Directivo del IDU
asigna al Director General la funcion de “dirigir, asignar, controlar y garantizar las
funciones de planeacién, técnicas, financieras, administrativas, de desarrollo
institucional y legales, de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo Distrital 19 de
1972, laley 489 de 1998...".

Que las Instancias de Coordinacion Interna del IDU son un conjunto de grupos
interdisciplinarios del orden legal, administrativo y organizacional, a través de las
cuales se articula la gestion de las dependencias y de los funcionarios que
desarrollan sus actividades dentro del Instituto, de manera que se garantice el
cumplimiento de la mision institucional, o anterior en el marco de las Dimensiones
Operativas MIPG que tienen el propdsito comun de permitir la operacion del MIPG,
esto es, una gestion y un desempefio institucional que genere valor publico,
recogiendo los aspectos y temas mas importantes de las practicas y procesos que
adelanta el Instituto, para transformar insumos en resultados que produzcan los
impactos deseados.

Que, el Instituto en el afio 2009 realiz6 un proceso de revision estratégica en materia
de coordinacién, frente a lo cual expidio la Resolucion IDU-2634 de 2009, mediante
la cual establecieron las instancias de coordinacion y articulacién interna, en busca
de garantizar la eficiencia y efectividad en la prestacion de los servicios del IDU y el
cumplimiento a la normatividad vigente en materia de coordinacion administrativa,
con posterioridad a la citada resolucion, el Instituto ha regulado estas instancias
mediante las Resoluciones 1248 de 2010, 2178 de 2011, 1463 de 2012, 22477 de
2014, 57365 de 2015, 6315 de 2016, 2275 de 2018, 5014 de 2018, 2378 y 3297 de
2020.
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Que el Decreto Nacional 2482 de 2012 adopt6 a nivel nacional el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion como instrumento de articulacion y reporte de la planeacion,
creando a nivel institucional, el Comité Institucional de Desarrollo Administrativo,
instancia orientadora del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion en donde se
discutiran todos los temas referentes a las politicas de desarrollo administrativo y
demas componentes del modelo. Este Comité sustituiria los deméas comités que
tengan relacion con el modelo y no sean obligatorios por mandato legal. Esta norma
fue compilada en el Capitulo 3° del Decreto Unico Nacional 1083 de 2015y a su vez
dicho capitulo fue recogido, modificado por el Decreto Nacional 1499 de 2017.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 previo la integracion de los Sistemas de
Gestion de la Calidad de qué trata la Ley 872 de 2003 y de Desarrollo Administrativo
de que trata la Ley 489 de 1998 en un solo Sistema de Gestion, el cual debe
articularse con los Sistemas Nacional e Institucional de Control Interno consagrado
en la Ley 87 de 1993, asi como con los articulos 27 al 29 de la Ley 489 de 1998, de
tal manera que permita el fortalecimiento de los mecanismos, métodos Yy
procedimientos de control al interior de los organismos y entidades del Estado. Lo
anterior sujeto a la reglamentacion del Gobierno Nacional, sobre el modelo que
desarrolle la integracién y articulacion de los sistemas.

Que el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto Nacional 1499 de 2017 establecio que los
Comités Sectoriales de Desarrollo Administrativos se denominaran Comités
Sectoriales de Gestion y Desempefio y en tal sentido previo la implementacion y
operacion del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, mediante la
conformacion de un Comité Institucional de Gestién y Desemperio, en cada una de
las entidades, encargado de orientar el MIPG, y cuya conformacién es competencia
en el orden territorial del representante legal de cada entidad.

Que asi mismo, el Decreto Distrital 807 de 2019 adoptd, para el Distrito Capital, el
Sistema de Gestién de qué trata el Decreto Nacional 1499 de 2017, el cual se
articula con el Sistema de Control Interno a través de la implementacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion —MIPG, y que constituye el marco de referencia
para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de
las entidades y organismos publicos.

Que el citado Decreto Distrital previo la creacion del Comité Distrital de Gestion y
Desempefio y de la Comision Intersectorial de Gestion y Desempefio; asi como la
creacion de la instancia denominada “Comités Institucionales de Gestion y
Desempefio”, encargados de orientar la implementacion y seguimiento del Sistema
de Gestion y la operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, el
cual articulara todas las areas de la entidad, recursos, herramientas, estrategias y
politicas de gestién y desempefio institucional.
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Que el MIPG parte de una vision multiple de la gestion organizacional, que incluye
Dimensiones Operativas que a su vez agrupan un conjunto de politicas, practicas,
elementos o instrumentos que, puestos en practica de manera articulada e
intercomunicada.

Que conforme con la Resolucion IDU-6175 de 2021 se actualizd el Sistema de
Gestion MIPG-SIG del IDU, se definen sus elementos e instancias para su
establecimiento, implementacion, mantenimiento y mejora, con el propdsito de
asegurar la sostenibilidad y la mejora del desempefio del Instituto, lo anterior en el
marco de las Dimensiones Operativas.

Que el Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto tendra funciones
especiales en el marco de las Dimensiones Operativas del MIPG en materia de: i)
Talento Humano, ii) Direccionamiento Estratégico y Planeacion, iii) Gestion con
Valores para el Resultado, iv) Informacién y Comunicacion, y, v) Control Interno.

Que con el proposito de facilitar la ejecucion de las funciones del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio se requiere constituir instancias de
coordinacién de manera integrada y diferenciada, que reporten informacién y
seguimiento al Comité Institucional respecto de temas relacionados con: i)
estrategia y gerencia, ii) desempefio contable y financiero, iii) gestion precontractual
y seguimiento contractual y, iv) gestidon predial; sino que ademas éstas instancias
articulen el MIPG con aquellos comités de orden legal existentes, esto es, el Comité
de Defensa Judicial, Conciliacion y Repeticion y el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno.

Que dentro de la “Dimensién de Direccionamiento Estratégico y Planeacion”, el
Subcomité de Direccion funge como 6rgano principal asesor de la Entidad, que
apoyard al Director General en la planeacion, coordinacién y direccion de la accion
del Instituto para el adecuado cumplimiento de la mision institucional;
constituyéndose en una herramienta gerencial que contribuye a la articulacion y
orientacion de las acciones y al logro de los objetivos institucionales en
cumplimiento de sus funciones.

Que de la misma forma, la constitucién de subcomités en materia de contratacion,
surge de la necesidad de formalizar una instancia de planeacion, estudio y revision
de las necesidades de contratacion de la entidad y su seguimiento, en este sentido,
“Colombia Compra Eficiente” en concepto con Radicado 2201913000001721 del 15
de marzo de 2019 considera viable que “en desarrollo de los principios
constitucionales de economia y eficacia, y en aras de generar una politica de
autocontrol y gestion al interior de la entidad” se conformen y reglamenten comités
contractuales, “como una instancia de planeacion, estudio y revision de las
necesidades de contratacion, modalidades de seleccion, documentos y estudios
previos, proyectos de pliegos y decisiones a que haya lugar en la ejecucion
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contractual de la entidad para la gestion de sus competencias, funciones y
programas. (...) En todo caso, la finalidad del Comité de contratacién es la de
asesorar a los ordenadores de gasto en los aspectos legales y presupuestales de
sus procesos contractuales”. Concluye el concepto afirmando que su principal
funcion “estéa dirigida a fijar lineamientos, orientar y decidir sobre la actividad
contractual de la Entidad Estatal”.

Que en tal sentido el Instituto contara con los Subcomités de Gestién Contractual,
asi: i) “Precontractual” como instancia de coordinacion encargada de brindar a la
Direccion General, como ordenadora del gasto o a sus delegados, apoyo y asesoria
en la estandarizacion de las politicas generales en temas referentes a la
contratacion estatal que adelante el Instituto, y i) “De seguimiento en la Ejecucion
Contractual” como instancia de coordinacién institucional del nivel directivo
encargada del acompafiamiento, asesoramiento y orientacion respecto de la
ejecucion, seguimiento y control de la actividad contractual de la entidad.

Que asi mismo, el Instituto contara con el Subcomité de Gestion Predial vy
Reasentamiento que buscard establecer los lineamientos para el eficiente
aprovechamiento de los predios de propiedad de la entidad, las prioridades para la
adquisicién de los predios necesarios para la ejecucion de los proyectos de
infraestructura de los sistemas de movilidad y de espacio publico.

Que de otra parte, se debe mantener el Subcomité para el Seguimiento Financiero,
Contable y de Inventarios, como instancia encargada de asesorar, realizar el control
y seguimiento a las politicas, estrategias y procedimientos en materia de: Inversion
para el manejo de excedentes de liquidez y mitigacion de riesgos financieros y
operativos, el recaudo y gestion de la cartera, la produccién de informacion contable
y financiera y el manejo de los bienes e inventarios de la Entidad, en concordancia
con las directrices del Comité Institucional de Gestion y Desempefio y como
resultado de la observancia de la Resolucion 01 de 2019 del Contador General de
Bogota.

Que por su parte, el Comité de Defensa Judicial, Conciliacién y Repeticidon, surge
de la exigencia de caréacter legal (articulo 2.2.4.3.1.2.1 Decreto Nacional 1069 de
2015), que lo define como una instancia administrativa que actia como sede de
estudio, analisis y formulacion de politicas sobre prevencion del dafio antijuridico y
defensa de los intereses de la entidad y que decide en cada caso especifico, sobre
la procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de solucion de
conflictos, con sujecién estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales
y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico (Articulo 2.2.4.3.1.2.2).

Que el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, tiene su origen
actual en el articulo 2.2.21.1.5. del Decreto Nacional 1083 de 2015, adicionado por
el articulo 4° del Decreto Nacional 648 de 2017, que establecid que las entidades
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gue hacen parte del ambito de aplicacion de la Ley 87 de 1993 deberan establecer
un Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno como érgano asesor e
instancia decisoria en los asuntos del control interno.

Que en mérito de lo anterior el Director General,
RESUELVE:

LAS INSTANCIAS DE COORDINACION INTERNA IDU
EN EL MARCO DE LAS DIMENSIONES OPERATIVAS MIPG

ARTICULO 1°, Sobre las Instancias de Coordinacion Internaen el IDU. Las
Instancias de Coordinacion Interna del IDU son un conjunto de grupos
interdisciplinarios del orden legal, administrativo y organizacional, a través de las
cuales se articula la gestion de las dependencias y de los servidores publicos que
desarrollan sus actividades dentro de la organizacion, de manera que se garantice
el cumplimiento de la mision institucional y coadyuve a la operacion del MIPG.

ARTICULO 2°. Instancias de Coordinacion Interna IDU en el marco de las
Dimensiones MIPG. A continuacion, se presentan las Instancias de Coordinacion
Interna del IDU en el marco de las Dimensiones Operativas MIPG asi:

INSTANCIAS DE COORDINACION INTERNA IDU
EN EL MARCO DE LAS DIMENSIONES OPERATIVAS MIPG

Arts.
TITULO 1. | Comité Institucional de Gestién y Desempefio. 4-8
Capitulo 1. | Dimension del Direccionamiento Estratégico y Planeacion.
1.1 | Planeacion Estratégica. 9
1.2 | Subcomité de Direccion. 10-13
1.3 | Subcomité de Gestion Precontractual. 14-18

1.4 | Subcomité de Gestibn para el Seguimiento en la Ejecucion | 19-23
. Contractual.
1.5 | Subcomité de Seguimiento Financiero, Contable y de Inventarios. | 24-30

1.6 | Subcomité de Gestion Predial y Reasentamiento. 31-34

Capitulo 2. | Dimension del Talento Humano.
2.1 | Talento Humano. 35

Capitulo 3. | Dimension Gestién con Valores para el Resultado.
3.1 | Plan Institucional de Gestion Ambiental -PIGA. 36
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3.2 | Riesgo de Desastres. 37

é.3 Seguridad Vial. 38
é.4 Antitramites y Gobierno Digital. 39
é.5 Seguridad Digital. 40
é.6 Mejora Normativa. 41
é.? Servicio Ciudadano. 42

Capitulo 4. | Dimension de Informaciéon y Comunicacion.

4.1 | Gestién Documental. 43
TITULO 2. | Comité de Defensa Judicial, Conciliacion y Repeticion. 44-46
Dimension Gestion con Valores para el Resultado.
TITULO 3. | Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno. 47-50

Dimension de Control Interno.

PARAGRAFO. Los aspectos que se consideren necesarios para el
funcionamiento y buena marcha de las instancias podran ser adoptados por el
comité y/o subcomités, segun corresponda.

ARTICULO 3°. Sobre las Dimensiones Operativas MIPG-IDU. Las
Dimensiones Operativas MIPG tienen como propaésito recoger los aspectos y temas
mas importantes de las practicas y procesos que adelanta el Instituto, para
transformar insumos en resultados que produzcan los impactos deseados, estas
dimensiones agrupan un conjunto de politicas, practicas, elementos o instrumentos
que, puestos en practica de manera articulada e intercomunicada, tendran como
propoésito comun, permitir la operacion del MIPG, esto es, una gestion y un
desempefio institucional que genere valor publico.

PARAGRAFO. Dentro de las Dimensiones Operativas del MIPG en el Instituto,
previstas en la Resolucion IDU-6175 de 2021 que se desarrollan en esta Resolucion
tenemos: i) Del Direccionamiento Estratégico y Planeacion, ii) Del Talento Humano,
iil) De Informacion y Comunicacion, iv) De Gestion con Valores para el Resultado,
v) De control Interno y, vi) De Gestibn de Conocimiento y la Innovacion, que
conforme con el Paragrafo del articulo 3° de la Resolucion IDU-6175 de 2021, podra
ser complementada con la implementacion parcial de las practicas del estandar ISO
30401 sobre “Sistemas de Gestion de Conocimiento”.

TITULO |

COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPENO.
Definicién, Composicion, Funciones Generales.
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ARTICULO 4°, Comité Institucional de Gestion y Desempefio. EI Comité
Institucional de Gestion y Desempefio es el 6rgano de coordinacién y asesoria para
la implementacion y operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG
del IDU.

PARAGRAFO. Para el cumplimiento de las responsabilidades del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio y el establecimiento, implementacion,
sostenimiento y mejora del MIPG- SIG y de los Subsistemas articulados, este
Comité contara con tres (3) equipos institucionales, esto es, Operativo, Técnico y
Evaluador, que seran objeto de regulacion por el Director General.

ARTICULO 5°. Composicién. El Comité Institucional de Gestién y Desempefio
del IDU estara integrado por:

El Director General o su delegado, quien lo presidira.

El Subdirector General de Gestion Corporativa o su delegado.

El Subdirector General de Infraestructura o su delegado.

El Subdirector General de Desarrollo Urbano o su delegado.

El Subdirector General Juridico o su delegado.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, quien ejercera la Secretaria
Técnica.

El Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

El Jefe de la Oficina de Relacionamiento y Servicio a la Ciudadania
El Jefe de la Oficina de Coordinacion Interinstitucional.

El Jefe de la Oficina de Gestion Ambiental.

YVVVYVY VVVVVY

PARAGRAFO 1°. Podréan asistir como invitados permanentes: el Jefe de la Oficina
de Control Interno, asi como aquellos que se determinen segun la dimension
operativa de gestion respectiva, asi como aquellas personas que determine el
presidente del Comité.

PARAGRAFO 2°. En caso de ausencia del presidente o su delegado, y siempre
que exista quérum deliberatorio y decisorio, la Sesién del Comité seréa presidida por
el Subdirector General de Gestion Corporativa.

PARAGRAFO 3°. Las delegaciones se permitiran solo para los Subdirectores
Generales y deberan ser informadas oportunamente al Secretario Técnico del
Comité y sélo podran recaer en un funcionario del nivel directivo.

ARTICULO 6°. Sesiones. El Comité Institucional de Gestion y Desemperio del
IDU se reunird ordinariamente cada tres meses, de manera extraordinaria cuando
alguno de sus miembros lo considere pertinente, en cuyo caso informara a la
Secretaria Técnica para su citacion. El Comité podra sesionar, con la asistencia de
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minimo la mitad mas uno de sus integrantes y adoptara las decisiones por mayoria
simple. Lo anterior salvo que se determine para alguna dimension de gestion, en
esta Resolucion, un periodo diferente para realizar dichas sesiones.

PARAGRAFO. Para efecto de las actas, estas seran suscritas por el Presidente
y por el Secretario Técnico del Comité, y a la misma se anexara un listado de
asistencia de los participantes.

ARTICULO 7°. Funciones Generales. EI Comité Institucional de Gestion y
Desempefio tendra las siguientes funciones generales:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

1.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las
acciones y estrategias adoptadas para la operacion del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion -MIPG.

Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias
para asegurar la implementacion, sostenibilidad y mejora del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion -MIPG.

Proponer al Comité Sectorial de Gestion y Desempefio, iniciativas que
contribuyan al mejoramiento en la implementacién y operacion del Modelo
Integrado de Planeaciéon y Gestion - MIPG.

Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestion y Desempefio y
los organismos de control requieran sobre la gestion y el desemperio de la
entidad.

Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagnostico para facilitar
la valoracion interna de la gestion.

Asegurar la implementacién y desarrollo de las politicas de gestion y
directrices en materia de seguridad digital y de la informacién.

Las demas que tengan relacion directa con la implementacion, desarrollo y
evaluacion del Modelo.

Definir la politica del SIG y las directrices asociadas al desarrollo de los
Subsistemas de Gestion.

Hacer seguimiento a los planes de accion derivados de los diagndsticos del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Realizar la revision por la Direccién del SIG y los subsistemas articulados al
mismo, en los términos establecidos por la normatividad vigente. Esta
revision podra llevarse al Subcomité de Direccion.

Asesorar, formular y realizar control y seguimiento a las politicas, estrategias
y procedimientos en materia de: Inversion para el manejo de excedentes de
liquidez y mitigacion de los riesgos financieros y operativos, recaudo y gestiéon
de cartera, produccion de informacién contable y financiera y manejo de los
bienes e inventarios del Instituto.

Consolidar los informes anuales por la Secretaria Técnica.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 107 + 2021 « DICIEMBRE * 20



ARTICULO 8°, Funciones Especiales del Comité. EI Comité Institucional de
Gestion y Desempefio tendra funciones especiales segun la respectiva Dimension
Operativa del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG que se aborde, y
para ello podra contar con invitados permanentes obligatorios que participen con
sus aportes para la toma de decisiones y/o se contard con subcomités
especializados independientes que en todo caso deberan mantener informada a la
Secretaria Técnica del Comité sobre las actividades llevadas a cabo.

CAPITULO |
DIMENSION DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Subcapitulo I.
Planeacion Estratégica

ARTICULO 9°. De la Planeacién Estratégica. Dentro de la Dimensiéon del
Direccionamiento Estratégico y Planeacion respecto de la “Planeacion Estratégica”,
las funciones especiales del Comité Institucional de Gestion y Desempefio son las
siguientes:

9.1. Oirientar los ejercicios de Planeacion estratégica del Instituto.

9.2. Hacer seguimiento a la medicion de la planeacion estratégica y recomendar
acciones para la mejora.

9.3. Establecer y hacer seguimiento a las politicas, planes programas y proyectos
encaminados a lograr la eficiencia del gasto publico.

Subcapitulo II.
Subcomité de Direccion.

ARTICULO 10°.  Objeto. El Subcomité de Direccion del IDU es la maxima
instancia asesora para la planeacion, coordinacion y articulacion de la gestién y la
accion del Instituto, para el adecuado cumplimiento de los objetivos y la mision
institucional, en el marco de las politicas definidas por el Consejo Directivo.

ARTICULO 11. Composicion. ElI Subcomité de Direccion del IDU estara
integrado por:

» El Director General de la Entidad, quien lo presidira.

» El Subdirector General Juridico.

» El Subdirector General de Desarrollo Urbano.

» El Subdirector General de Infraestructura.

» El Subdirector General de Gestion Corporativa.

> El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, quién ejercera la Secretaria Técnica.
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PARAGRAFO 1°. La asistencia al Subcomité de Direccién no es delegable, y
podran asistir en calidad de invitados los funcionarios o contratistas que la Direccion
General considere pertinentes.

PARAGRAFO 2°. Este Subcomité como parte de la Dimension del
Direccionamiento Estratégico y Planeacion, presentard al Comité Institucional de
Gestion y Desempefio, un informe anual en donde se reporten las acciones
adelantadas en desarrollo de sus funciones.

ARTICULO 12. Sesiones. El Subcomité Directivo del IDU ordinariamente se
reunird una vez al mes, y extraordinariamente cuando quien lo preside lo considere
conveniente. EI Subcomité podra sesionar, con la asistencia de minimo la mitad
mas uno de sus integrantes y adoptara sus decisiones por mayoria simple.

PARAGRAFO. Para efecto de las actas, estas seran suscritas por el Presidente
y el Secretario Técnico del Subcomité, y a la misma se anexara un listado de
asistencia de los participantes.

ARTICULO 13. Funciones. El Subcomité de Direccion del IDU tendra las
siguientes funciones:

13.1. Articular y evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales en
concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital, el Plan de Ordenamiento
Territorial y todos los demas planes y programas distritales y establecer los
correctivos necesarios.

13.2. Efectuar el seguimiento y control a la ejecucién de los planes, proyectos y
obras estratégicas de la Entidad.

13.3. Efectuar el seguimiento y control a la ejecucién presupuestal de los planes,
programas y proyectos estratégicos del IDU y establecer los correctivos
necesarios.

13.4. Hacer seguimiento al cumplimiento de las decisiones adoptadas a través de
la Secretaria Técnica.

13.5. Las demas que se deriven de la naturaleza del objeto del subcomité.

Subcapitulo Il
Subcomité de Gestion Precontractual

ARTICULO 14. Objeto. El Subcomité de Gestidén Precontractual es la instancia
de coordinacién encargada de brindar a la Direccion General, como ordenadora del
gasto o0 a sus delegados, apoyo y asesoria en la estandarizacion de las politicas
generales en temas referentes a la contratacion estatal que adelante el Instituto.

PARAGRAFO. El Subcomité de Gestion Precontractual, de la Dimension Gestion
con Valores para el Resultado, presentard al Comité Institucional de Gestion y
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Desempefio, un informe anual en donde se reporten las acciones adelantadas en
virtud las funciones asignadas.

ARTICULO 15. Composicion. El Subcomité de Gestion Precontractual estara
conformado por los siguientes servidores publicos:

El Director General o su delegado, quien lo presidira.

El Subdirector General de Desarrollo Urbano.

El Subdirector General de Infraestructura.

El Subdirector General Juridico.

El Subdirector General de Gestion Corporativa.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

El Director Técnico de Procesos Selectivos, quien ejercera la Secretaria
Técnica.

YVVVVVVY

PARAGRAFO 1°. La asistencia al Subcomité de Gestion Precontractual es
obligatoria y no es delegable, excepto para el Director General, quien podra
designar por escrito a la persona que lo represente.

PARAGRAFO 2°. Con la autorizacién de quien preside el Subcomité, se podra
invitar a las sesiones a los Directores Técnicos, asesores y a quienes considere
necesario, de conformidad con el correspondiente orden del dia y para cada caso
en particular, quienes tendran voz, pero no voto.

ARTICULO 16. Funciones. ElSubcomité de Gestion Precontractual tendra las
siguientes funciones:

16.1. Analizar, recomendar y estandarizar las politicas internas en materia de
seleccién de contratistas, conforme a las disposiciones legales y directrices
del Subcomité de Direccion.

16.2. Definir el modelo de contratacion para cada proyecto misional, de acuerdo
con su estado de maduracién y complejidad, definiendo de manera especial
aspectos tales como la forma de pago y la modalidad del contrato (estudio y
disefios, y construccion o mixto).

16.3. Asesorar la estructuracion de proyectos y la modalidad de seleccion
contractual (contrato, convenio y/o asociaciones publico/privadas).

16.4. Aprobar los modelos de pliegos de condiciones en desarrollo de los procesos
de seleccidén de contratistas que adelante el Instituto, la modificacion a los
criterios habilitantes y a los factores de escogencia.
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16.5. Asesorar y acompafar a los ordenadores del gasto, en temas de politicas de
contratacion.

16.6. Ser un érgano consultivo de la Direccion General en temas referentes a la
contratacion que adelante el Instituto, incluyendo a las asociaciones
publico/privadas de iniciativa publica o privada, con o sin recursos publicos.

16.7. En los casos que la Direccion General lo solicite, conocer y analizar las
evaluaciones de los procesos de seleccion de los contratistas que prepare el
comité asesor o evaluador designado para tal fin.

16.8. Ordenar la socializacion al interior del Instituto de los temas relacionados con
la estandarizacion de politicas internas en materia de seleccion de
contratistas a través de la Secretaria Técnica del Subcomité.

16.9. Realizar trimestralmente seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones.
16.10. Las demas que se deriven de la naturaleza del objeto del Subcomité.

ARTICULO 17. Secretaria Técnica del Subcomité. Sera ejercida por el
Director Técnico de Procesos Selectivos, quien ademas de las Disposiciones
Comunes de las Secretarias Técnicas definidas en la presente Resolucion, tendra
las siguientes:

17.1. Presentar al Subcomité, en sesion ordinaria, un informe de los procesos de
seleccion en curso, asi como de los temas relevantes que hayan surgido en
desarrollo de los mismos; e igualmente un informe de las adjudicaciones y/o
declaratorias de desiertas de los procesos de seleccion realizadas en el mes
inmediatamente anterior.

17.2. Para las sesiones en las cuales se analizaran politicas y/o definicion de
lineamientos generales en materia de seleccidn de contratistas, la secretaria
técnica podra efectuar una sesion preparatoria del Subcomité junto con el
area técnica responsable, a fin de verificar que se cuente con toda la
informacion y sustentacion necesaria para la deliberacion y/o aprobacion por
parte del Subcomité.

17.3. Presentar al Subcomité, en sesioén ordinaria, trimestralmente un informe
respecto de la ejecucion del Plan Anual de Adquisiciones.

17.4. Elaborar un extracto de cada sesion, el cual incluya el resumen de las
decisiones adoptadas. Este extracto se remitira a los miembros del
Subcomité a mas tardar, el dia habil siguiente a la celebracién de cada
sesion.
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PARAGRAFO. La convocatoria del Subcomité se efectuard con una antelacion
no inferior a dos (2) dias habiles a la fecha indicada para cada sesion ordinaria,
indicando el orden del dia, fecha, lugar y hora de la reunién, asi como la(s) ficha(s)
técnica(s) del asunto a tratar. Cuando la importancia del tema lo amerite
excepcionalmente la citacién podra hacerse con un dia de anterioridad a la fecha
de la sesion.

ARTICULO 18. Sesiones y quérum decisorio y deliberatorio. El Subcomité
de Gestion Precontractual sesionara y funcionara bajo los siguientes parametros:

18.1. El Subcomité podra sesionar, deliberar y emitir recomendaciones con la
asistencia de minimo cuatro (4) de los servidores publicos que conforman el
Subcomité.

18.2. Se reunira en sesién ordinaria dentro de la primera semana de cada mes.

18.3. Se reunira en sesiones extraordinarias cuando asi se requiera, por solicitud
de quien lo preside y/o la Secretaria Técnica.

18.4. Paralos asuntos que se pretendan colocar a consideracion del Subcomité, el
area interesada debera diligenciar la ficha técnica disefiada para tal fin y
presentarla a la Secretaria Técnica del Subcomité, con minimo cinco (5) dias
habiles de antelacion a cada sesion ordinaria, acompafada de los anexos
correspondientes del tema a tratar, las modificaciones o ajustes que se
requieran o proponen, los cuales deberan estar suscritos por el ordenador
del gasto responsable. Las fichas técnicas para las sesiones extraordinarias
seran presentadas antes de la celebracion de la sesion y dentro del término
gue estime conveniente la Secretaria Técnica, de conformidad con la
urgencia y necesidad del asunto a tratar. Todos los documentos deberan
estar suscritos por el ordenador del gasto.

18.5. Cuando en la sesion a efectuar se vayan a analizar las evaluaciones de los
procesos de seleccion asistirAn como invitados, con voz, pero sin voto, por lo
menos uno (1) de los integrantes del Equipo Evaluador y el ordenador del
gasto del proyecto objeto de la deliberacion.

18.6. Cuando en la sesién del Subcomité se debatan y adopten decisiones
relacionadas con temas de estandarizacion de politicas generales en materia
de contratacién no asistan la totalidad de los integrantes, el Secretario del
mismo estara en la obligacion de hacerlas conocer a la totalidad de sus
miembros, remitiéndoles copia de los respectivos documentos.
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18.7. Con el fin de salvaguardar los principios de transparencia y seleccion
objetiva, la informacion conocida en desarrollo de las sesiones del Subcomité
no podr& ser revelada por sus miembros o asistentes al mismo, salvo que se
trate de asuntos que requieran su divulgacion.

Subcapitulo IV
Subcomité de Gestion para el Seguimiento en la Ejecucion Contractual.

ARTICULO 109. Objeto. El Subcomité de Gestién para el Seguimiento en la
Ejecucion Contractual es la instancia colegiada de coordinacion institucional del
nivel directivo encargada del acompafiamiento, asesoramiento y orientacion
respecto de la ejecucion, seguimiento y control de la ejecucion contractual de la
entidad.

PARAGRAFO. El Subcomité de Gestion para el Seguimiento en la Ejecucion
Contractual, de la Dimensién Gestion con Valores para el Resultado, presentara al
Comité Institucional de Gestién y Desempefio, un informe semestral en donde se
reporten las acciones adelantadas en virtud las funciones asignadas.

ARTICULO 20. Composicion. EI Subcomité de Gestion para el Seguimiento
en la Ejecucion Contractual estard conformado por los siguientes servidores
publicos:

El Director General o a quien designe, quien lo presidira.

El Subdirector General de Desarrollo Urbano.

El Subdirector General de Infraestructura.

El Subdirector General Juridico.

El Director Técnico de Gestion Contractual, quien ejercera la Secretaria
Técnica.

VVYYY

PARAGRAFO 1°. Asistiran al Subcomité, de manera obligatoria, con voz, pero sin
voto, dependiendo del tema a tratar, los siguientes funcionarios:

En temas del resorte de la Subdireccion General de Desarrollo Urbano: i) el Director
Técnico de Inteligencia del Negocio e Innovacion, ii) el Director Técnico de
Proyectos, iii) el Director Técnico de Predios.

En temas del resorte de la Subdireccion General de Infraestructura: i) el Director
Técnico de Construcciones, ii) el Director Técnico de Conservacion de
Infraestructura, iii) el Director Técnico de Administracién de Infraestructura

En temas del resorte de la Subdireccidon General de Gestion Corporativa: i) el

Subdirector General de Gestién Corporativa, ii) el Director Técnico Administrativo y
Financiero, iii) el Director Técnico de Apoyo a la Valorizacion.
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PARAGRAFO 2°. La asistencia al Subcomité es obligatoria y no es delegable,
excepto para el Director General, quien podra designar por escrito a la persona que
lo represente.

PARAGRAFO 3°. Con la autorizacién de quien preside el Subcomité, se podra
invitar a las sesiones a los asesores y demas funcionarios y/o contratistas que se
consideren necesarios para cada caso en particular, de conformidad con el
correspondiente orden del dia.

ARTICULO 21. Funciones. El Subcomité de Gestion para el Seguimiento en la
Ejecucidon Contractual tendra las siguientes funciones:

21.1. Analizary estandarizar las politicas internas y acciones a seguir en desarrollo
de la ejecuciéon contractual, conforme con las disposiciones legales y los
lineamientos del Subcomité de Direccion.

21.2. Priorizar, a partir del informe presentado por la Secretaria Técnica, el analisis
y la formulacion de recomendaciones a las solicitudes especiales que sobre
modificaciones y actividades contractuales sean requeridas por la Direccion
General o los ordenadores del gasto.

En caso de que por cualquier razén el Subcomité no pueda analizar una
situacion de modificacién contractual, correspondera al ordenador del gasto
tomar las decisiones correspondientes a efecto de que no se altere la normal
ejecucion del proyecto asociado al contrato en estudio.

21.3. Conocer, analizar y hacer recomendaciones, de manera selectiva y puntual,
a los ordenadores del gasto y sus equipos de trabajo en las areas técnicas,
respecto de determinados contratos y convenios en curso, asi como a las
propuestas de modificaciones contractuales, tales como: prérroga, adicion,
items no previstos, cesion del contrato, cesion de derechos econdémicos,
modificaciones, aclaraciones y/o correcciones (otrosi), reconocimientos que
no implican modificaciones contractuales, mayores cantidades de obra y
restablecimiento econdémico del contrato.

Se exceptuan los contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion,
salvo aquellos que sean puestos a consideracion por parte de alguno de los
miembros del Subcomité.

21.4. Definir los lineamientos y directrices para el avance eficiente y efectivo de los

Procesos Administrativos Sancionatorios —PAS- que se adelanten en la
entidad y su seguimiento, a efecto de garantizar su priorizacién y el
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cumplimiento de los cometidos de la funcion administrativa y del
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2012.

21.5. De ser necesario, definir su propio reglamento.
21.6. Las demas que se deriven de la naturaleza del objeto del Subcomité.

21.7. Determinar, en los contratos mixtos, en caso de presentarse la controversia
planteada en paragrafo 4° del articulo 5° de la Resolucion IDU-5984 de 2021,
quien y que area debera tomar una decision de un asunto de factibilidad y/o
disefio, cuando un proyecto se encuentre en la etapa de construccion.

ARTICULO 22. Secretaria Técnica del Subcomité. Sera ejercida por el
Director Técnico de Gestion Contractual, quien ademas de las disposiciones
comunes de las Secretarias Técnicas definidas en la presente Resolucién, tendra
las siguientes:

22.1. Presentar al Subcomité, en sesion ordinaria, trimestralmente un informe
respecto de las modificaciones contractuales o lineamientos o politicas
conocidas y propuestas por el Subcomité.

22.2. Presentar al Subcomité, en sesion ordinaria, un informe de ejecucion
contractual de los contratos que no se encuentren cumpliendo con el
porcentaje de avance establecido en el plan de trabajo autorizado por la
entidad.

22.3. Efectuar, de considerarse necesario, una sesion preparatoria del Subcomité
junto con el area técnica responsable, a fin de verificar que se cuente con
toda la informacion y sustentacion necesaria para consideracion por parte del
Subcomité. De dicha sesion el area técnica responsable elaborara una ficha
técnica que debera ser enviada de manera previa al Subcomité.

22.4. Dar a conocer de manera inmediata las decisiones relacionadas con temas
objeto de la respectiva sesion del Subcomité, a los miembros que no hubiere
participado en el respectivo Subcomité.

22.5. Elaborar el acta de cada sesion, la cual debera firmar en constancia el
secretario técnico, el cual incluya el resumen de las recomendaciones y
lineamientos adoptados. Este documento se remitira a los miembros del
Subcomité a mas tardar, el tercer habil siguiente a la celebracién de cada
sesion.

22.6. Socializar al interior del Instituto los temas relacionados con los lineamientos
adoptados por el Subcomité.
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PARAGRAFO. La convocatoria del Subcomité se efectuara con una antelacion
no inferior a dos (2) dias habiles a la fecha indicada para cada sesion ordinaria,
indicando el orden del dia, fecha, lugar y hora de la reunion, asi mismo, debera
adjuntarse la(s) ficha(s) técnica(s) de los asuntos a tratar. Cuando la importancia
del tema lo amerite, excepcionalmente la citacion podra hacerse de manera
inmediata, con anuencia del Presidente del Subcomité.

ARTICULO 23. Sesiones y quorum decisorio y deliberatorio. El Subcomité
de Gestion para el Seguimiento en la Ejecucién Contractual sesionara y funcionara
bajo los siguientes parametros:

23.1. El Subcomité podra sesionar, deliberar, emitir recomendaciones con la
asistencia de minimo tres (3) de los servidores publicos que conforman el
Subcomité, siempre que uno de ellos sea el Presidente del Subcomité.

23.2. Se reunira en sesion ordinaria dentro de la segunda semana de cada mes.
Se reunira en sesiones extraordinarias cuando asi se requiera, por solicitud
de quien lo preside y/o la Secretaria Técnica.

23.3. Paralos asuntos que se pretendan colocar a consideracion del Subcomité, el
area interesada debera diligenciar la ficha técnica disefiada para tal fin y
presentarla a la Secretaria Técnica del Subcomité, con minimo cinco (5) dias
habiles de antelacién a cada sesion ordinaria, salvo lo previsto en el numeral
21.3 de la presente Resolucion, acompafiada de los anexos
correspondientes del tema a tratar, las modificaciones o ajustes que se
requieran o proponen, las cuales deberan estar suscritas por el ordenador
del gasto responsable. Las fichas técnicas para las sesiones extraordinarias
seran presentadas antes de la celebracion de la sesion y dentro del término
gue estime conveniente la Secretaria Técnica, de conformidad con la
urgencia y necesidad del asunto a tratar.

23.4. Con el fin de salvaguardar los principios que rigen la contratacion estatal, la
informacion conocida en desarrollo de las sesiones del Subcomité, no podra
ser revelada por sus miembros o asistentes al mismo, salvo que se trate de
asuntos que requieran su divulgacion.

Subcapitulo V.
Subcomité para el Seguimiento Financiero, Contable y de Inventarios.

ARTICULO 24. Definicion. El Subcomité para el Seguimiento Financiero,
Contable y de Inventarios es la instancia encargada de asesorar, realizar el control
y seguimiento a las politicas, estrategias y procedimientos en materia de: Inversion
para el manejo de excedentes de liquidez y mitigacion de riesgos financieros y
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operativos, el recaudo y gestiéon de la cartera, la produccion de informacién contable
y financiera y el manejo de los bienes e inventarios de la Entidad, en concordancia
con las directrices del Subcomité Institucional de Gestién y Desempefio.

ARTICULO 25. Objeto. El Subcomité para el Seguimiento Financiero, Contable
y de Inventarios, de la Dimension de Evaluacion de Resultados, tiene por objeto:

25.1. Establecer politicas, directrices y estrategias al Subcomité de Seguimiento
Financiero, Contable y de Inventarios en materia financiera, contable y de
inventarios, de conformidad con las politicas y recomendaciones emitidas por
la secretaria Distrital de Hacienda.

25.2. Realizar seguimiento y ejercer control sobre las inversiones para el manejo
de excedentes de liquidez y mitigacion de riesgos financieros y operativos, el
recaudo y gestion de la cartera, la produccién de informacion contable y
financiera y el manejo de los bienes e inventarios de la Entidad, con base en
los informes trimestrales que presente el Subcomité de Seguimiento
financiero, contable y de inventarios.

PARAGRAFO. Este Subcomité, como parte de la Dimension de Evaluacion de
Resultados, presentara al Comité Institucional de Gestién y Desempefio un informe
anual en donde se reporte las acciones adelantadas en virtud las funciones
asignadas.

ARTICULO 26. Composicion del Subcomité de Seguimiento Financiero,
Contable y de Inventarios. El Subcomité de Seguimiento Financiero, Contable y
de Inventarios estara integrado por:

El Subdirector General de Gestion Corporativa, quien lo presidira

El Director Técnico Administrativo y Financiero

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

El Subdirector Técnico de Tesoreria y Recaudo, quien ejercera la Secretaria
Técnica.

El Subdirector técnico de Presupuesto y Contabilidad

YV VVVY

PARAGRAFO. El Jefe de la Oficina de Control Interno serd un invitado
permanente a las sesiones, quien participara con voz, pero sin voto. Podran asistir
en calidad de invitados los servidores publicos y colaboradores del Instituto que
determiné el Subcomité.

ARTICULO 27. Sesiones y quorum decisorio y deliberatorio. EI Subcomité
de Seguimiento Financiero, Contable y de Inventarios se reunira mensualmente o
cuando quien lo preside lo considere conveniente. Podra sesionar con la mitad mas
uno de sus integrantes y adoptara las decisiones por mayoria simple.
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ARTICULO 28. Del Control y Seguimiento Presupuestal y Financiero. Las
funciones del Subcomité respecto del Control y Seguimiento Presupuestal y
Financiero, son las siguientes:

28.1. Realizar seguimiento al cumplimiento de las politicas emitidas por la
Secretaria Distrital de Hacienda, relacionadas con la gestion del riesgo en
las inversiones, la administracion de recursos y la formulacion y ejecucion
presupuestal.

28.2. Realizar el seguimiento y control a la ejecucién presupuestal de la vigencia.

28.3. Realizar control a la programacién y ejecucion del Plan Anual Mensualizado
de Caja — PAC-

PARAGRAFO. En desarrollo de las funciones previstas en este articulo, la
Secretaria Técnica del Subcomité la ejercera el Subdirector Técnico de Tesoreria y
Recaudo.

ARTICULO 29. De la Sostenibilidad Contable y de Inventarios. Las
funciones del Subcomité respecto de la Sostenibilidad Contable y de Inventarios son
las siguientes:

29.1. Proponer directrices, politicas, estrategias y procedimientos que garanticen
la produccion de informacion contable confiable, razonable, oportuna,
relevante y comprensible.

29.2. Recomendar a la STPC, las acciones complementarias de depuracion de
los registros contables, derechos, bienes u obligaciones de la entidad,
siempre gque se hayan agotado los mecanismos juridicos, administrativos y
técnicos para su eliminacibn o incorporacibn y demas acciones
complementarias a que haya lugar.

29.3. Decidir y aprobar el acta de baja y destino final de los bienes muebles
declarados inservibles o no utilizables de la Entidad, previo analisis y
presentacion de las investigaciones y estudios correspondientes.

29.4. Analizar y decidir sobre los resultados arrojados por los analisis y avallos
técnicos realizados al interior o exterior de la entidad en materia de
reclasificacion de bienes muebles, determinacion del catadlogo de elementos,
entre otros.

29.5. Analizar las caracteristicas y comportamiento de los bienes muebles de la
entidad y demés factores que se consideren necesarios, para determinar la
reclasificacion de los bienes devolutivos a bienes de consumo cuando haya
lugar.

29.6. Recomendar controles para los procedimientos y procesos que se realizan
en cada una de las areas.

29.7. Recomendar a la Direccién General, través del Comité Institucional de
Gestidn y Desempefio, la depuracion y cancelacion de saldos contables.
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PARAGRAFO. Para el desarrollo de las funciones previstas en este articulo,
actuara también como miembro del Subcomité, el Subdirector Técnico de Recursos
Fisicos. La Secretaria Técnica del Subcomité estard a cargo del Subdirector
Técnico de Presupuesto y Contabilidad.

ARTICULO 30. Del Recaudo y Cartera. Las funciones del Subcomité respecto
del Recaudo y Cartera son las siguientes:

30.1. Proponer las directrices, criterios, politicas y pautas de seguimiento para el
recaudo de la cartera del Instituto de Desarrollo Urbano, por cualquiera de
los conceptos que la integran, de conformidad con las normas vigentes que
regulan la materia.

30.2. Conocer y dar tramite sobre los proyectos de actos administrativos
relacionados con la cartera misional y no misional del Instituto.

30.3. Efectuar seguimiento para verificar la efectividad del recaudo de la cartera.

30.4. Determinar la procedencia o improcedencia de: la remision tributaria, la
prescripcion de la accion de cobro y la remision de las obligaciones no
tributarias contempladas en el Acto Administrativo vigente que emane del
IDU para tal fin.

30.5. Recomendar a la Direccion General la depuracion y cancelacion de saldos
contables, a través del Comité Institucional de Gestién y Desempefio

PARAGRAFO. Para el desarrollo de las funciones previstas en este articulo,
actuaran también como miembros de este Subcomité: i) El Director Técnico de
Apoyo a la Valorizacion, ii) El Director Técnico de Gestion Judicial; iii) EI Subdirector
Técnico de Operaciones; y iv) El Subdirector Técnico Juridico y de Ejecuciones
Fiscales. A su vez actuara como Secretario Técnico del Subcomité, el Subdirector
Técnico de Presupuesto y Contabilidad.

Subcapitulo VI
Subcomité para la Gestion Predial y Reasentamiento.

ARTICULO 31. Objeto. Esta instancia de coordinacién tendra a su cargo
establecer los lineamientos para el eficiente aprovechamiento de las areas
remanentes de los predios adquiridos por la entidad; la determinacion de las
acciones prioritarias en las circunstancias especiales que demanden los procesos
de adquisicion predial para la ejecucion de los proyectos de infraestructura de los
sistemas de movilidad y de espacio publico construido, a cargo de la entidad; emitir
recomendaciones frente a las medidas de manejo a los impactos identificados en
los proyectos desde la dimension predial y de restablecimiento de condiciones,
cuyas alternativas de solucién no estén consideradas en las medidas de mitigacion
de los PGS Planes de Gestion Social o Politicas de cada proyecto, y los temas
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relacionados con el proceso de reconocimiento y pago de compensaciones a las
unidades sociales beneficiarias.

ARTICULO 32. Composiciéon del Subcomité de Gestion Predial vy
Reasentamiento. El Subcomité estara integrado asi:

El Subdirector General de Desarrollo Urbano o su delegado, quien lo presidira.
El Jefe de la Oficina de Relacionamiento y servicio a la Ciudadania.

El Director Técnico de Predios, quien actuara también como Secretario Técnico.
El Director Técnico de Proyectos.

El Director Técnico de Construcciones.

VVVYVYY

PARAGRAFO 1°. El Jefe de la Oficina de Control Interno sera un invitado
permanente a las sesiones, quien participara con voz, pero sin voto. Podran asistir
en calidad de invitados los servidores publicos y colaboradores del Instituto que
determiné el Subcomité.

PARAGRAFO 2°. Este Subcomité que hace parte de la Dimension Gestion con
Valores para el Resultado, presentara al Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, un informe anual en donde se reporten las acciones adelantadas en
virtud las funciones asignadas.

PARAGRAFO 3°. El Subcomité no podra sesionar, en ningin caso, sin la
presencia del Director Técnico de Predios.

ARTICULO 33. Sesiones y quorum decisorio y deliberatorio. EI Subcomité
se reunira trimestralmente o extraordinariamente, cuando quien lo preside lo
considere conveniente. Podra sesionar con la mitad mas uno de sus integrantes y
adoptara las decisiones por mayoria simple.

ARTICULO 34. Funciones. ElI Subcomité para la Gestion Predial y
Reasentamiento, de la Dimension Gestion con Valores para el Resultado, tendra las
siguientes funciones:

34.1. Definir las estrategias y acciones que se deban adelantar para la gestion e
impulso del os asuntos considerados por la Subdireccién General de
Desarrollo Urbano o por la Direccion Técnica de Predios, como de alto
impacto, por su importancia y trascendencia dentro de los procesos de
adquisicién predial, restablecimiento de condiciones y administracion
predial.

34.2. Determinar las acciones a seguir para el destino de: i) los predios sobrantes
o remanentes de obra - desarrollables y no desarrollables, que se
encuentren en administracion de la Direccion Técnica de Predios, ii) los
predios adquiridos para proyectos de infraestructura vial y de espacio
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34.3.

34.4.

34.5.

34.6.

34.7.

publico cuyas obras no se ejecutaron, y iii) de aquellos predios entregados
en dacion de pago.

Emitir recomendaciones frente a los resultados del censo, diagnéstico
socioeconémico y los planes de reasentamiento y de gestion social
formulados, que sean presentados a su consideracion.

Emitir recomendaciones en la definicion de prioridades para la adquisicion
de inmuebles por sectores o zonas de intervencién, asi como en la
definicion de la necesidad de actualizar los censos realizados, ello respecto
de los casos particulares que sean presentados.

Emitir recomendaciones respecto de los casos especiales de unidades
sociales sobre las cuales deba determinarse la inclusion en el censo, la
actualizacion de éste y/o de los diagndsticos socioecondmicos, la inclusion
de informacion o el reconocimiento de condiciones particulares que lleven
a determinar excepciones en la liquidacién y pago de los reconocimientos
econoémicos.

Emitir recomendaciones para la implementacion de acciones que deban
acometerse para superar obstaculos en el proceso de reasentamiento de
las unidades sociales afectadas.

Emitir recomendaciones sobre la evaluacibn y la aprobacion del
reconocimiento de factores compensatorios adicionales o complementarios,
respecto de aquellos casos particulares de unidades sociales, presentados
a su consideracion por la Subdireccion General de Desarrollo Urbano o por
la Direccion Técnica de Predios, que no se encuentren comprendidos por
los planes de accién de reasentamiento ni por las normas vigentes que
regulen la materia, incluyendo unidades sociales que ocupen el espacio
publico o zonas de no adquisicion, y que por causa de la obra deban
reasentarse.

CAPITULO 2
DIMENSION DEL TALENTO HUMANO

Subcapitulo Unico.
Del Talento Humano

ARTICULO 35. Del Talento Humano. Dentro de la Dimension del Talento
Humano respecto al Talento Humano, las funciones especiales del Comité
Institucional de Gestién y Desemperio, son las siguientes:

35.1. Definir las politicas para la gestion estratégica del talento humano.

35.2. Aprobar el Cédigo de Integridad.

35.3. Aprobar el Plan de Gestion de Integridad, y realizar el seguimiento a su
implementacion.

35.4. Servir de instancia de interpretacion de los Cédigos de Buen Gobierno y de
Integridad.
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35.5. Definir las politicas institucionales encaminadas a satisfacer las necesidades

de bienestar de los funcionarios de la entidad concordantes con los objetivos de la

administracion.

35.6. Realizar el seguimiento a la ejecucion de los planes que hacen parte de la
gestién estratégica del talento humano.

PARAGRAFO. Actuaran con caracter obligatorio, como invitados permanentes
del Comité: i) El Director Administrativo y Financiero y, ii) El Subdirector Técnico de
Recursos Humanos.

CAPITULO 3.
DIMENSION GESTION CON VALORES PARA EL RESULTADO

Subcapitulo .
Del Plan Institucional de Gestién Ambiental -PIGA.

ARTICULO 36. Del Plan Institucional de Gestion Ambiental -PIGA. Dentro
de la Dimension Gestion con Valores para el Resultado, respecto del “Plan
Institucional de Gestion Ambiental -PIGA”, las funciones especiales del Comité
Institucional de Gestién y Desemperio, son las siguientes:

36.1. Definir un plan de accion para la formulacién, concertacion, implementacion
y seguimiento del PIGA y aprobar las modificaciones que se presenten al
Plan de Accion PIGA.

36.2. Gestionar la incorporacion y asignacion de las partidas presupuestales
necesarias para desarrollar el plan de accion propuesto.

36.3. Realizar el seguimiento y evaluacién del PIGA y mantener informacién
actualizada sobre los avances y resultados del proceso de implementacion
del PIGA.

Subcapitulo I
Del Riesgo de Desastres.

ARTICULO 37. Del Riesgo de Desastres. Dentro de la Dimension Gestion con
Valores para el Resultado, respecto del “Riesgo de Desastres”, las funciones
especiales del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, son las siguientes:

37.1. Orientar, controlar y articular las actividades administrativas y operativas
gue sean indispensables para prevenir y atender las situaciones de
desastres, manejo de emergencias y reduccién de riesgos internos y
externos de la Entidad, de acuerdo con el Sistema de Prevencidn y Atencion
de Emergencias de Bogota.

37.2. Realizar el seguimiento a la ejecucion del Plan de Gestién del Riesgo de
Desastres.
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37.3. Proponer acciones de mejoramiento al Sistema IDU para la gestion del
riesgo de desastres.

Subcapitulo Il
De la Seguridad Vial.

ARTICULO 38. De la Seguridad Vial. Dentro de la Dimension Gestién con
Valores para el Resultado, respecto de la “Seguridad Vial”, las funciones especiales
del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, son las siguientes:

38.1. Definir la visiéon, objetivos y alcances del Plan Estratégico de Seguridad Vial
-PESV.

38.2. Aprobar el PESV, el cual debe plantear, disefiar, implementar y medir las
acciones que permitan generar conciencia entre el personal de la Entidad a
favor de la seguridad vial en el IDU y en la vida cotidiana de sus integrantes.

38.3. Gestionar la puesta en marcha del PESV, a través de la adopcién de
politicas, aprobacion de programas, campafas y acciones de control.

38.4. Las demas gque le asigne la normatividad vigente en la materia.

PARAGRAFO. Actuaran con caracter obligatorio, como invitados permanentes
del Comité: i) El Director Administrativo y Financiero, ii) EI Subdirector Técnico de
Recursos Fisicos; iii) Un servidor publico que tenga asignadas funciones de
conductor.

Subcapitulo IV.
Sobre Antitrdmites y Gobierno Digital.

ARTICULO 39. Antitramites y Gobierno Digital. Dentro de la Dimension
Gestion con Valores para el Resultado, respecto de “Antitramites y Gobierno Digital”,
las funciones especiales del Comité Institucional de Gestién y Desempefio, son las
siguientes:

39.1. Establecer las politicas y lineamientos para planear, organizar, dirigir,
aprobar y controlar las actividades relacionadas con la Estrategia
Antitrdmites y de Gobierno Digital, con el fin de garantizar la aplicacion de
los principios y directrices establecidos en la normatividad vigente.

39.2. Aprobar y hacer seguimiento al Plan de Accién para la Implementacion de
la Estrategia Antitramites y de Gobierno Digital en la Entidad.

39.3. Analizar las propuestas de creacion, modificacion o supresion de tramites y
servicios de la entidad, y proponer acciones integrales de racionalizacion,
simplificacibn o automatizacién de tramites transversales en los que
participen el IDU y otras entidades, contemplando los principios sefialados
en la normatividad vigente.
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PARAGRAFO. Actuaran con caracter obligatorio, como invitados permanentes
del Comité: i) El Director Técnico de Apoyo a la Valorizacion, ii) El Director Técnico
de Predios, iii) El Director Técnico de Administracion de Infraestructura, iv) El
Director Administrativo y Financiero, v) El Subdirector Técnico de Recursos
Tecnoldgicos.

Subcapitulo V
Seguridad Digital.

ARTICULO 40. De la Seguridad Digital. Dentro de la Dimension Gestion con
Valores para el Resultado, respecto de la “Seguridad Digital’, las funciones
especiales del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, son las siguientes:

40.1. Coordinar y dirigir acciones especificas que ayuden a proveer un ambiente
seguro y estable de recursos de informacion que sea consistente con las
metas y objetivos del IDU.

40.2. Impulsar la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad de la
Informacion.

40.3. Aprobar el Plan de seguridad de la informacion, que incluye los principales
proyectos e iniciativas en la materia.

40.4. Realizar el seguimiento del cuadro de mando de la seguridad de la
informacion.

40.5. Validar las Politicas de Seguridad de Activos de Informacion o las
modificaciones a las mismas.

PARAGRAFO. Actuaran con carécter obligatorio, como invitados permanentes
del Comité: i) El Director Administrativo y Financiero, ii) EI Subdirector Técnico de
Recursos Tecnoldgicos.

Subcapitulo VI
De la Mejora Normativa.

ARTICULO 41. De la Mejora Normativa. Dentro de la Dimension Gestion con
Valores para el Resultado, las funciones especiales del Comité Institucional de
Gestion y Desempenio respecto de la “Mejora Normativa”, son las siguientes:

41.1. Identificar las modalidades de produccién normativa de la entidad, elevar
sus estandares y fortalecer el sistema normativo institucional.

41.2. Garantizar la proteccidon, coherencia, efectividad y eficiencia del
ordenamiento juridico, de conformidad con los preceptos constitucionales y
las normas de nivel distrital y nacional, a efectos de brindar seguridad
juridica y mejorar la confianza publica.
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41.3. Participar en el proceso de mejora normativa, propuesta por Secretaria
Juridica Distrital, entidad lider de la Politica de Mejora Normativa a nivel

distrital.
Subcapitulo VII
Del Servicio Ciudadano.
ARTICULO 42. Del Servicio Ciudadano. Dentro de la Dimension Gestidén con

Valores para el Resultado, respecto de los atributos de calidad a tener en cuenta en
la gestion operativa de la entidad y para una adecuada relacion Estado/Ciudadano,
la funcién especial del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, se relaciona
con velar y definir sobre la orientacion, implementacion, seguimiento y evaluacion
de politicas, estrategias, programas y planes de servicio a la ciudadania,
relacionamiento con los actores del desarrollo urbano y mitigacion de los impactos
socio - culturales para la consolidacion de Proyectos Urbanos Integrales de
infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal y en los escenarios de gestion
territorial y espacio publico.

CAPITULO 4
DIMENSION DE INFORMACION Y COMUNICACION

Subcapitulo Unico.
De la Gestién Documental

ARTICULO 43. De la Gestion Documental. Dentro de la Dimension de
Informaciéon y Comunicacion respecto de la “Gestion Documental”, Las funciones
especiales del Comité Institucional de Gestion y Desempefio, son las siguientes:

43.1. Definir la politica que en materia de gestion documental deba implementar
la Entidad.

43.2. Asesorar a la alta direccion del Instituto en la aplicacion de la normatividad
archivistica.

43.3. Aprobar la politica de gestion de documentos e informacion de la entidad.

43.4. Aprobar las tablas de retencion documental y las tablas de valoracion
documental de la entidad y enviarlas al Consejo Distrital de Archivos para
su convalidacion y al Archivo General de la Nacién - Jorge Palacios
Preciado, para su registro.

43.5. Responder por el registro de las tablas de retencion documental o tablas de
valoracion documental en el Registro Unico de Series Documentales que
para el efecto cree el Archivo General de la Nacion.

43.6. Llevar a cabo estudios técnicos tendientes a modernizar la funcion
archivistica de la entidad, incluyendo las acciones encaminadas a
incorporar las tecnologias de la informacion en la gestion de documentos
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electronicos, de conformidad con lo establecido en el Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

43.7. Aprobar el programa de gestion de documentos fisicos y electronicos
presentado por el area de archivo de la Entidad.

43.8. Aprobar el plan de aseguramiento documental con miras a proteger los
documentos contra diferentes riesgos.

43.9. Revisar e interpretar la normatividad archivistica que expida el Archivo
General de la Nacion Jorge Palacios Preciado y el Archivo Distrital y adoptar
las decisiones que permitan su implementacién al interior del IDU,
respetando siempre los principios archivisticos.

43.10. Evaluar y dar concepto sobre la aplicacion de las tecnologias de la
informacion en la Entidad teniendo en cuenta su impacto sobre la funcion
archivistica interna y la gestion documental.

43.11. Aprobar el programa de gestiéon documental de la entidad.

43.12. Acompafar la implementacion del Gobierno Digital de la entidad en lo
referente al impacto de este sobre la gestion documental y de informacion.

43.13. Presentar a las instancias asesoras y coordinadoras del Sistema Nacional
de Archivos, propuestas relacionadas con el mejoramiento de la funcion
archivistica.

43.14. Apoyar el disefio de los procesos de la entidad y proponer ajustes que
faciliten la gestion de documentos e informacion, tanto en formato fisico
como electronico.

43.15. Aprobar la implementacion de normas técnicas nacionales e internacionales
gue contribuyan a mejorar la gestion documental de la entidad.

43.16. Consignar sus decisiones en Actas que deberan servir de respaldo de las
deliberaciones y determinaciones tomadas.

43.17. Hacer seguimiento a la implementacion de las tablas de retencion
documental y tablas de valoracibn documental, asi como al Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion, en los aspectos relativos a la gestiéon
documental.

PARAGRAFO. Actuaran con caracter obligatorio, como invitados permanentes
del Comité: i) El Director Administrativo y Financiero, ii) EI Subdirector Técnico de
Recursos Fisicos y iii) EI Subdirector Técnico de Recursos Tecnholdgicos.

TITULO 1.
COMITE DE DEFENSA JUDICIAL, CONCILIACION Y REPETICION.
Dimension Gestion con Valores para el Resultado.

ARTICULO 44. Objeto. Es una instancia administrativa que actlia como sede
de estudio, andlisis y formulacion de politicas sobre prevencion del dafio antijuridico
y defensa de los intereses de la entidad; decidira, en cada caso especifico, sobre la
procedencia de la conciliacion o cualquier otro medio alternativo de solucion de
conflictos, con sujecidn estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales
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y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico. Este Comité hace
parte de la Dimensién Operativa “Gestion con Valores para el Resultado” del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

ARTICULO 45. Integracion del Comité. EI Comité de Defensa Judicial,
Conciliacién y Repeticidn esté integrado por los siguientes funcionarios:

El Director General del Instituto o su delegado, quien lo preside.

El Subdirector General Juridico.

El Ordenador delegado del Gasto para cada caso en patrticular.

El Director Técnico de Gestién Contractual, designado por la Direccién
General.

El Director Técnico de Gestion Judicial, designado por la Direccion General,
y Secretario Técnico del Comité.

Y VVVY

PARAGRAFO 1°. Concurriran solo con derecho a voz, el Director Técnico
Administrativo y Financiero, el jefe de la Oficina de Control Interno, los funcionarios
gue por su condicidn jerarquica y funcional deban asistir segin el caso concreto y
el apoderado que represente los intereses del Instituto en cada proceso.

PARAGRAFO 2°. En caso de ausencia del presidente o su delegado, y siempre
que exista quérum deliberatorio y decisorio, la Sesion del Comité seréa presidida por
el Subdirector General Juridico.

PARAGRAFO 3°. El Comité se reunira de forma ordinaria dos (2) veces al mesy
de forma extraordinaria, por solicitud de sus miembros, cuando las circunstancias
lo exijan.

PARAGRAFO 4°. EIl Comité sesionara con un minimo de tres (3) integrantes. En
todos los casos las decisiones se adoptaran por mayoria simple.

ARTICULO 46. Funciones del Comité. Ademas de las funciones previstas en
el articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto Unico Reglamentario 1069 de 2015, articulo 4°
del Decreto Nacional 2137 de 2015, articulo 6° del Decreto Distrital 839 de 2018, el
Comité de Defensa Judicial, Conciliacion y Repeticion ejercera las siguientes
funciones:

46.1. Aprobar el Plan de Accién Anual del Comité, el cual debe contener
actividades que midan la eficiencia y eficacia de la conciliacion, el ahorro
patrimonial y la efectividad de las decisiones del Comité.

46.2. Realizar el seguimiento al cumplimiento del Plan de Accion definiendo los
indicadores para tal fin.
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46.3. Disefar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses
de la Entidad.

46.4. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del
Instituto, para determinar las causas generadoras de los conflictos, el indice
de condenas, los tipos de dafio por los cuales resulte demandado o
condenado y las deficiencias en las actuaciones procesales por parte de los
apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

46.5. Formular, aprobar y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

46.6. Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de
arreglo directo, tales como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de
su estudio y decisién en cada caso concreto.

46.7. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la
conciliacion y establecer la posicion institucional que fije los parametros
dentro de los cuales el representante legal o el apoderado actuara en las
audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité debera analizar el
precedente judicial y las sentencias de unificacion.

46.8. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra del Instituto, con el
fin de determinar la procedencia de la accion de repeticion e informar al
Coordinador de los agentes del Ministerio Publico, ante la Jurisdiccion en lo
Contencioso Administrativo, las correspondientes decisiones, anexando
copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefalar el
fundamento de la decisién en los casos en que se decida no instaurar la
accion de repeticion.

46.9. Adoptar la decision motivada de iniciar o no el proceso de repeticion, en el
término maximo de cuatro (4) meses siguientes al recibo del acto
administrativo y antecedente del pago total de una conciliacion, condena o
de cualquier otro crédito surgido por concepto de la responsabilidad
patrimonial de la entidad, remitido por el Ordenador del Gasto.

46.10. Hacer seguimiento de que la demanda de repeticion se presente dentro de
los dos (2) meses siguientes a la decision de iniciarla.

46.11. Dictar su propio reglamento mediante Acuerdo interno del Comité, el cual
se expidié mediante el Acuerdo 01 de 2020 del Comité Defensa Judicial,
Conciliaciéon y Repeticion del IDU.

TITULO 11
COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO
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Dimensién Control Interno

ARTICULO 47. Objeto. EI Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno del IDU es el 6rgano asesor para el fortalecimiento del Sistema de Control
Interno Institucional e instancia decisoria en los asuntos del control interno.

ARTICULO 48. Composicion. EI Comité Institucional de Coordinacion de
Control Interno del IDU estaré integrado por:

El Director General de la Entidad, quien lo presidira.
El Subdirector General de Desarrollo Urbano.

El Subdirector General de Infraestructura.

El Subdirector General Juridico.

El Subdirector General de Gestion Corporativa.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

El Jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones.
El Jefe de la Oficina de Atencién al Ciudadano.

El Jefe de la Oficina de Control Disciplinario.

VVVVVYYYY

PARAGRAFO 1°. En los eventos de ausencia del Director General, el Comité
elegira el miembro que lo presida, en cuyo caso, para quorum y decisiones solo se
contara como un voto. Para los demas miembros su asistencia es indelegable.

PARAGRAFO 2°. El Jefe de la Oficina de Control Interno sera invitado
permanente a las sesiones, con voz, pero sin voto y ejercera la Secretaria Técnica
del Comite.

PARAGRAFO 3°. Podran asistir en calidad de invitados los funcionarios que
determine y estime conveniente el presidente del Comité.

ARTICULO 49. Sesiones y quorum decisorio y deliberatorio. EI Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno se reunira minimo dos (2) veces en
el afio, y extraordinariamente, cuando alguno de sus miembros, lo considere
conveniente. Sesionara, con la asistencia de minimo la mitad mas uno de sus
integrantes y adoptara las decisiones por mayoria simple.

ARTICULO 50. Funciones. El Comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno del IDU tendra las siguientes funciones:

50.1. Evaluar el estado del Sistema de Control Interno y aprobar las
modificaciones, actualizaciones y acciones de fortalecimiento del sistema,
a partir de la normatividad vigente, los informes presentados por el jefe de
control interno o quien haga sus veces, organismos de control y las
recomendaciones del equipo operativo MECI o el que haga sus veces.
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50.2. Aprobar el Plan Anual de Auditoria, presentado por el jefe de control interno
0 quien haga sus veces, hacer sugerencias y seguimiento a su ejecucion y
a las recomendaciones que surjan, de acuerdo con lo dispuesto en el
estatuto de auditoria, basado en la priorizacion de los temas criticos segun
la gestion de riesgos de la Entidad; a fin de que se tomen las medidas
pertinentes.

50.3. Aprobar el Estatuto de Auditoria Internay el Cédigo de Etica del auditor, asi
como verificar su cumplimiento.

50.4. Revisar la informacion contenida en los estados financieros de la Entidad y
hacer las recomendaciones a que haya lugar.

50.5.  Servir de instancia para resolver las diferencias que surjan en desarrollo del
ejercicio de auditoria interna.

50.6. Conocer y resolver los conflictos de interés que afecten la independencia
de la auditoria.

50.7. Someter a aprobacién del representante legal la politica de administracion
del riesgo y hacer seguimiento, en especial a la prevencion y deteccion de
fraude, soborno y mala conducta.

50.8. Asesorar a la alta direccion en asuntos relacionados con el control interno.

50.9. Promover la integridad (valores), el cumplimiento de estandares de
conducta y la préactica de los principios del servicio publico.

50.10. Impartir lineamientos para la determinacion, implantacién, adaptacion,
complementacion y mejoramiento permanente del Sistema de Control
Interno de la entidad.

50.11. Las demas asignadas por el Representante Legal de la entidad, y las que
surjan de la expedicion de nuevas disposiciones y que se deriven de la
naturaleza del objeto del Comité

TITULO IV
DISPOSICIONES FINALES.

ARTICULO 51. Sesiones no presenciales. Para optimizar la gestion directiva,
los Comités y Subcomités que hacen parte de las instancias de coordinacion interna
del IDU, podran deliberar, votar y decidir en la modalidad no presencial, utilizando
los medios electronicos idéneos, dejando constancia de lo actuado por ese mismo
medio con los atributos de seguridad necesarios, de conformidad con lo establecido
en el articulo 63 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 52. Funciones comunes de las Secretarias Teécnicas. Las
Secretarias Técnicas de los Comités y Subcomités que hacen parte de las
Instancias de Coordinacion Interna del IDU definidas en la presente resolucion,
tendran las siguientes funciones:

52.1. Elaborar la respectiva acta de las sesiones.
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52.2. Organizar el archivo y custodia de las actas y documentos presentados a
consideracion del Comité y Subcomité respectivo.

52.3. Conservar los medios magnéticos o cualquier otro medio electronico de las
sesiones.

52.4. Efectuar la citaciéon de los miembros del comité y Subcomité respectivo,
remitiendo el orden del dia y los documentos que los soportan, previa
indicacién efectuada por quien lo preside.

52.5. Las demas que se encuentren consagradas en las normas especiales que
regulen su funcionamiento.

ARTICULO 53. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su

publicacion en el Registro Distrital y deroga la Resolucién IDU 3297 de 2020 del
Director General.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los siete (7) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

DIEGO SANCHEZ FONSECA
Director General
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[132]

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL RURAL DE SUMAPAZ

ACUERDO LOCAL N° 001
(14 de diciembre de 2021)

“Por el cual se expide el Presupuesto Anual de
Ingresos y Gastos e Inversiones del Fondo de
Desarrollo Local de Sumapaz, para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de
diciembre del 2022".

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL RURAL
DE SUMAPAZ

En uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las que le confiere la
Constitucion Politica en su articulo 324, numeral 4
del Articulo 69 Decreto-Ley 1421 de 1993
modificado por el articulo 88 de la Ley 617 de 2000,
Articulo 17 del decreto 372 del 30 de agosto de 2010
y Decreto 777 de 2019,

CONSIDERANDO:

Que el alcalde Local, presenté el Proyecto de Presu-
puesto a nivel de agregados para estudio y aprobacion
de la Junta Administradora Local, dentro del término
establecido en el articulo 15 del Decreto 372 del 30
de agosto de 2010; que dicha radicacion consté de los
siguientes documentos:

¢ Mensaje Presupuestal

e Proyecto de Acuerdo Local del Presupuesto Anual
para el Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz,

e Vigencias Futuras (No aplica para el FDLS)

*  Anexo informativo con:
e Plan Operativo Anual de Inversiones para 2022

e Matriz de Productos, Metas y Resultados que
contiene la inversién a nivel de proyectos

e Informe de seguimiento a la ejecucion del
presupuesto destinado a la atencién de po-
blaciones vulnerables (Matriz presupuestal de
atencion de la infancia y adolescencia).

e Copia de la Circular del CONFIS No. 04 de 2021,
emitida el 1 de diciembre de 2021.

Que la Secretaria Distrital de Hacienda mediante
oficio No. 2021EE23767201 del 29 de octubre 2020,
comunico la Cuota de Asignacion por un monto de
CUARENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA

Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL PESOS M/CTE ($45.789.678.000).

Que el alcalde Local (E) de Sumapaz, estima que al
cierre de la vigencia fiscal 2021, la disponibilidad de
recursos en Tesoreria serd de $38.905.725.000 res-
paldando las obligaciones por pagar al 31 de diciembre
de 2021.

Que el Consejo Distrital de Politica Econdmicay Fiscal-
CONFIS en su reunion No. 20 del 30 de noviembre de
2021, emitio concepto favorable al Proyecto de Pre-
supuesto del Fondo de Desarrollo Rural de Sumapaz,
el cual asciende a la suma de OCHENTA'Y CUATRO
MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLO-
NES CUATROCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE
($84.695.403.000,00), para la vigencia fiscal 2022.

Que es funcion de la Junta Administradora Local apro-
bar el Presupuesto Anual del respectivo Fondo de De-
sarrollo Local, previo concepto favorable del CONFIS.

Que el dia 6 de diciembre de 2021 en el marco de la
sesion ordinaria se realizd la socializacion del ante
proyecto de presupuesto 2022 por parte del equipo de
planeacion de la Alcaldia Local de Sumapaz y se reci-
bieron los comentarios, sugerencias y observaciones
generales por parte de los participantes como consta
en el Acta N° 1 correspondiente a la Comision Primera
Permanente de Plan de Desarrollo y presupuesto.

Que los dias 7, 8 y 9 de diciembre de 2021 en el marco
de las sesiones ordinarias de la Junta Administradora
Local de Sumapaz, se realiz6 el estudio del proyecto
de Plan Operativo Anual de Inversiones para la vi-
gencia 2022, incluidos los 29 proyectos de inversion
propuestos, donde se hicieron observaciones puntua-
les a cada uno de ellos y se consolidd el cuestionario
de inquietudes a resolver en la sesion del dia 10 de
diciembre con la participacion de todas las areas de
la administracion local; dicho ejercicio consta en las
actas N° 2, 3y 4 correspondientes a sesiones de la
Comision Primera Permanente de Plan de Desarrollo
y Presupuesto.

Que el dia 10 de diciembre de 2021 se llevo a cabo
la sesion de la Comisidon Primera Permanente de la
JAL, donde se convocé a la Administracion Local a fin
de que resolviera las dudas e inquietudes formuladas
durante el estudio del POAI 2022; ejercicio que culmind
satisfactoriamente y permitié continuar con el tramite
del presente acuerdo; lo anterior, consta en el acta N°
5 correspondiente a sesion de la Comision Primera
Permanente de Plan de Desarrollo y Presupuesto.

Que La distribucién del presupuesto esta dada en 3
componentes: Inflexible - Presupuestos Participativos
— Flexible, de la siguiente manera:
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Que como transferencia del nivel central del rubro denominado “rescate social”, se realizé una distribucién pre-
supuestal del 2% para la localidad de Sumapaz, que se invertiran dentro de las siguientes lineas de inversion

de la siguiente manera:

Linea de Inversion Vr. Rescate Social Part. %
Desarrollo social y cultural 763.077.986 10,0%
Gestion publica local 763.077.986 10,0%
Infraestructura 6.104.623.888 80,0%
Total general 7.630.779.860 100,0%

Que La localidad de Sumapaz mantiene buenos indices de participacion en el proceso de encuentros ciudadanos
y presupuestos participativos; proceso de acuerdo con el cual, se asigna el 50% del presupuesto.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. Expedir el Presupuesto de Ingresos del Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz, para la vigencia fiscal
comprendida entre el primero (1) de enero y el treinta 'y uno (31) de diciembre de dos mil veintidds (2022), por
la cuantia de OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
TRES MIL PESOS M/CTE ($84.695.403.000,00), conforme al siguiente detalle:

CODIGO PRESUPUESTAL RUBRO PRESUPUESTO 2022
o1 INGRESOS 84,695,403.000
010 DISPONIBILIDAD INICIAL 38.905.725.000
011 Ingresos Corrientes 45.784.678.000.
01102 Ingresos no tributarios 45.784.678.000.
0110205 Venta de bienes y servicios 5.000.000
011020500109 Servicios para la comunidad, sociales y personales 5.000.000
01102050010907 Otros Servicios 5.000.000
0110206 Transferencias corrientes
0110206006 Transferencias de otras entidades del gobierno general 45.784.678.000
TOTAL, INGRESOS MAS DISPONIBILIDAD INICIAL 84,695,403.000

Articulo 2. Expedir el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Presupuesto Anual del Fondo de Desarrollo Local
de Sumapaz, para la vigencia fiscal comprendida entre el primero (1) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre
de dos mil veintidés (2022), por la suma de OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE ($84.695.403.000,00),, conforme al siguiente detalle:

Agregados Concepto Valor
02 Gastos 84.695.403.000
021 Funcionamiento 3.066.764.000
023 Inversion 81.628.639.000

4

Disponibilidad Final

0

TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD INICIAL

84.695.403.000

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56

« NUMERO 7317 « PP 33 « 2021 « DICIEMBRE * 20

[133]



Articulo 3. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha
de su publicacion y efectos fiscales entre el primero (1)
de enero y el treinta y uno (31) de diciembre de dos
mil veintidds (2022).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los catorce (14) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

FILIBERTO BAQUERO LOPEZ
Presidente JAL Sumapaz

CARLA NIAMED LOZANO TAUTIVA
Secretario J.A.L. Sumapaz

El Presente Acuerdo sancionado por:
GERMAN HUMBERTO MEDELLIN MORA
Alcalde Local (E) de Sumapaz

JUNTA ADMINISTRADORA DE RAFAEL URIBE URIBE

ACUERDO LOCAL N° 003
(15 de diciembre de 2021)

Por el cual se expide el Presupuesto de Ingresos
y Gastos del Fondo de Desarrollo Local de Rafael
Uribe Uribe, para la vigencia fiscal comprendida
entre el 01 enero y el 31 de diciembre de 2022.

LA JUNTA ADMINISTRADORA DE RAFAEL
URIBE URIBE

En uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las que le confiere la
Constitucion Politica de Colombia en su Articulo
324; numeral 4 del Articulo 69 Decreto — Ley 1421
de 1993 modificado por el Articulo 88 de la Ley 617
del 2000 y Articulo 17 del Decreto 372 del 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe, presenté
el Proyecto de Presupuesto a nivel de agregados para
estudio y aprobacion de la Junta Administradora Local
dentro del término establecido en el Articulo 15 del
Decreto 372 de 2010.

Que la Secretaria Distrital de Hacienda mediante oficio
No. 2021EE23766001 del dia 29 de octubre de 2021,
comunicé la cuota de asignacion por un monto de
SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA
Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL
PESOS M/CTE ($77.966.221.000) para la vigencia
fiscal 2022.

Que, el Consejo Distrital de Politica Econdmica y
Fiscal — CONFIS — en su reunién No. 20 del 30 de
noviembre de 2021, Mediante Circular 04 del 1 de
diciembre de 2021, emitié concepto favorable al Pro-
yecto de Presupuesto del Fondo de Desarrollo Local
de Rafael Uribe Uribe, el cual asciende a la suma de
CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA
MILLONES VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE
($117.630.024.000), para la vigencia fiscal 2022.

Que es funcion de la Junta Administradora Local apro-
bar el Presupuesto Anual del respectivo Fondo de De-
sarrollo Local, previo concepto favorable del CONFIS.

Que, en mérito de lo anterior,

ACUERDA:

Articulo 1. Expedir el Presupuesto de Ingresos del
Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe,
para la vigencia fiscal comprendida entre el 01 de
enero y el 31 de diciembre del 2022, por la suma de
CIENTO DIECISIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA
MILLONES VEINTICUATRO MIL PESOS M/CTE
($117.630.024.000), de conformidad con el siguiente
detalle:

Cédigo Concepto Valor

o1 Ingresos 117.630.024.000

010 Disponibilidad Inicial 39.663.803.000

011 Ingresos Corrientes 77.601.308.000

012 Recursos de capital 364.913.000
TOTAL INGRESOS 117.630.024.000

Articulo 2. Expedir el Presupuesto de Gastos e Inver-
sion del Presupuesto Anual del Fondo de Desarrollo
Local de Rafael Uribe Uribe, para la vigencia fiscal
comprendida entre el 01 de eneroy el 31 de diciembre
del 2022, por la suma de CIENTO DIECISIETE MIL
SEISCIENTOS TREINTA MILLONES VEINTICUA-
TRO MIL PESOS M/CTE ($117.630.024.000), de
conformidad con el siguiente detalle:

Cédigo Concepto Valor

02 Gastos 117.630.024.000
021 Funcionamiento 3.833.128.000
023 Inversion 113.796.896.000
04 Disponibilidad Final 0

TOTAL GASTOS 117.630.024.000

Articulo 3. El presente Acuerdo rige a partir de la
fecha de publicacién y surte efectos fiscales a partir
del primero (01) de enero de dos mil veintidés 2022.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota D.C. alos quince (15) dias del
mes diciembre de dos mil veintiuno (2021).

NATALIA JOHANA ZAPATA YEPES
Presidente JAL

MARIA EUGENIA GIL ESPITIA
Vicepresidente JAL

MARIA EUGENIA GIL ESPITIA
Secretario JAL

El presente Acuerdo es Sancionado por:

EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO
Alcalde Local de Rafael Uribe Uribe

16 de diciembre de 2021

ALCALDIA LOCAL DE LOS MARTIRES

DECRETO LOCAL N° 017
(14 de diciembre de 2021)

“Por el cual se efectua una modificacion
presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Fondo de Desarrollo Local de
Los Martires para la vigencia 2021”

EL ALCALDE LOCAL DE LOS MARTIRES

En uso de sus facultades legales y en especial la que
le confiere el articulo 31 del Decreto 372 del 2010.

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo establecido en el articulo 31 del
Decreto 372 de 2010, el (la) Alcalde (sa) Local median-
te decreto puede realizar los traslados presupuestales
dentro del mismo agregado, previo concepto favorable
de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que el rubro 1310201010107 “Equipo y aparatos de
radio, televisién y comunicaciones” cuenta con saldo
de apropiacion presupuestal mayor al requerido segun
las necesidades del servicio para la presente vigencia
fiscal, de conformidad con las necesidades actuales
del Fondo de Desarrollo Local.

Que el rubro 1310201010105 “Maquinaria de oficina,
contabilidad e informatica” para la vigencia 2021 no
cuenta con disponibilidad suficiente para contratar los
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equipos de cémputo requeridos segin necesidades del
servicio de la administracion local.

Que en mérito de lo anterior expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Efectlese un contracrédito en el Presupuesto
de Gastos de Funcionamiento del Fondo de Desarrollo
Local de Los Matrtires para la Vigencia Fiscal 2021, por
la suma de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE
($50.000.000) de acuerdo con el siguiente detalle:

CcODIGO

PRESUPUESTAL NOMBRE CREDITO

13 GASTOS $50.000.000
GASTOS DE

131 FUNCIONAMIENTO $50.000.000

13102 Adqu_ls_lmon de Bienesy $50.000.000
Servicios

1310201 Adqu@cmn de activos no $50.000.000
financieros

131020101 Activos Fijos $50.000.000

13102010101 Maquinaria y Equipo $50.000.000

1310201010107 | EQUIPO Y aparatos de radio, | g5 54 gog
television y comunicaciones

TOTAL CONTRACREDITO $50.000.000

Articulo 2. EfectUese un crédito en el Presupuesto de
Gastos de Funcionamiento del Fondo de Desarrollo
Local de Los Matrtires para la Vigencia Fiscal 2021, por
la suma de por la suma de CINCUENTA MILLONES
DE PESOS MCTE ($50.000.000) de acuerdo con el
siguiente detalle:

CcODIGO

PRESUPUESTAL NOMBRE CREDITO

13 GASTOS $50.000.000
GASTOS DE

131 FUNCIONAMIENTO $50.000.000

13102 Adqu_|s_|C|on de Bienesy $50.000.000
Servicios

1310201 Adqw_smlon de activos no $50.000.000
financieros

131020101 Activos Fijos $50.000.000

13102010101 Maquinaria y Equipo $50.000.000

1310201010105 | Maquinaria de oficina, conta- | ¢ 154 oo
bilidad e informatica

TOTAL CREDITO $50.000.000

Articulo 3. El presente decreto rige a partir de la fecha
de su publicacién.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., alos catorce (14) dias del
mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

JUAN RACHIF CABARCAS RAHMAN
Alcalde Local de Los Martires

ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO

DECRETO LOCAL N° 22
(13 de diciembre de 2021)

“Por medio del cual se efectla un Traslado
Presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Fondo de Desarrollo Local de
Antonio Narifio para la vigencia fiscal 2021”.

LA ALCALDESA LOCAL DE ANTONIO NARINO

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales y en especial las conferidas en el articulo 31
del Decreto Distrital 372 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto 372 de 2010 del 30 de agosto de 2010,
“Por el cual se reglamenta el proceso presupuestal de
los Fondos de Desarrollo Local F.D.L.” en su articulo
31, establece las Modificaciones Presupuestales e
indica que “Los traslados presupuestales dentro del
mismo agregado se hara mediante Decreto expedido
por el Alcalde Local. Estos actos administrativos reque-
rirdn para su validez del concepto previo favorable de
la Secretaria Distrital de Hacienda - Direccién Distrital
de Presupuesto”.

Que, el Decreto No. 192 de 2021 del 02 de junio de
2021, “Por medio del cual se reglamenta el Estatuto
Organico del Presupuesto Distrital y se dictan otras
disposiciones” en su articulo 10, establece las Modifi-
caciones al anexo del decreto de liquidacién e indica
que “Las modificaciones al anexo del Decreto de Liqui-
dacioén de los 6rganos y entidades que hacen parte del
presupuesto anual, incluidos los organismos de control,
y los Fondos de Desarrollo Local que no modifiquen
en cada seccion presupuestal el monto agregado de
sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la
deuda e inversion aprobados por el Concejo de Bogota
D.C. y las Juntas Administradoras Locales, se haran
mediante resolucion expedida por el representante
de la entidad respectiva o por decreto del Alcalde
Local. En el caso de los establecimientos publicos del
Distrito estas modificaciones al anexo del Decreto de
Liguidacion se haran por resolucién o acuerdo de las
Juntas o Consejos Directivos.

Estos actos administrativos requieren para su validez
del concepto previo y favorable de la Secretaria Distrital
de Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto. Si
se trata de gastos de inversion se requerira, ademas,
del concepto favorable de la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Paragrafo. Se exceptlan del concepto previo y
favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda -
Direccion Distrital de Presupuesto, las modificacio-
nes en Gastos de Funcionamiento de los traslados
presupuestales al interior de cada uno de los rubros
gue componen Factores constitutivos de salario,
Contribuciones inherentes a la némina, Remune-
raciones no constitutivas de factor salarial siempre
que correspondan al mismo tipo de vinculacién,
Honorarios, Activos Fijos, Materiales y suministros,
Adquisicion de servicios, FONPET, Obligaciones
por Pagar (Adquisicién de Bienes, Adquisicion de
Servicios y Otros Gastos Generales).”

Que, la Alcaldesa Local de Antonio Narifio mediante
Memorando No. 20216520010013 del 13 de diciem-
bre de 2021 solicit6 a la Profesional de Presupuesto
adelantar las gestiones pertinentes para realizar el
traslado presupuestal al nivel 131020202 “Adquisicion
de servicios”

Que, el rubro 131020202010601 Servicios de mensaje-
ria tiene un saldo libre de afectacion por $10.314.300,
los cuales no seran utilizados en la presente vigencia
para este concepto.

Que, el rubro 13102020208 Salud ocupacional no fue
utilizado en la presente vigencia, considerando las re-
comendaciones de la Secretaria Distrital de Hacienda,
sobre la aplicacion de este concepto para los Fondos
de Desarrollo Local. En este sentido, los $5.000.000
asignados al rubro no seran utilizados y son conside-
rados saldos libres de afectacion.

Que, en el rubro 131020202030501 Servicios de pro-
teccion (guardas de seguridad) se presenta un saldo
disponible de $ 33.114.859, sin embargo, se requiere
apropiar recurso adicional para dar continuidad a este
servicio vital de apoyo a la Alcaldia Local por un (1)
mes y 19 dias adicionales. En este sentido, la Alcaldia
contaria con el tiempo suficiente para estructurar un
nuevo proceso de contratacion en el 2022,

Que, en mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Efectuese el siguiente Contracrédito al
Presupuesto anual de Funcionamiento del Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio de la vigencia fiscal
2021, de conformidad con el siguiente detalle:
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CONTRACREDITOS

RUBRO CONCEPTO VALOR
13 GASTOS 15.285.280
131 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 15.285.280
13102 Adquisicién de bienes y servicios 15.285.280
1310202 Adquisiciones diferentes de activos no financieros 15.285.280
131020202 Adquisicién de servicios 15.285.280
13102020201 bebidas: senicios de ansportey senicios do distibuoion de sleciodad, gas y ague 10.285.280
1310202020106 Servicios postales y de mensajeria 10.285.280
131020202010601 Servicios de mensajeria 10.285.280
13102020208 Salud ocupacional 5.000.000

Articulo 2. Efectlese el siguiente crédito al Presupuesto anual de Funcionamiento del Fondo de Desarrollo Local
de Antonio Narifio de la vigencia fiscal 2021, de conformidad con el siguiente detalle:

CONTRACREDITOS
RUBRO CONCEPTO VALOR
13 GASTOS 15.285.280
131 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 15.285.280
13102 Adquisicion de bienes y servicios 15.285.280
1310202 Adquisiciones diferentes de activos no financieros 15.285.280
131020202 Adquisicion de servicios 15.285.280
13102020203 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 15.285.280
1310202020305 Servicios de soporte 15.285.280
131020202030501 Servicios de proteccion (guardas de seguridad) 15.285.280

Articulo 3. El presente Decreto Local rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., alos trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

MONICA ALEJANDRA DIAZ CHACON
Alcaldesa Local de Antonio Narifio

ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

DECRETO LOCAL N° 024
(16 de diciembre de 2021)

Por el cual se sanciona el Acuerdo Local No. 003 —
2021 “Por el cual se expide el Presupuesto de Ingresos
y Gastos del Fondo de Desarrollo Local de Rafael
Uribe Uribe, para la vigencia fiscal comprendida entre
el 01 enero y el 31 de diciembre de 2022”

EL ALCALDE LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
En uso de las facultades legales y estatutarias y en

especial las conferidas en el articulo 86 del Decreto
Ley 1421 de 1993y,

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 56 « NUMERO 7317 « PP 137 « 2021 « DICIEMBRE * 20

CONSIDERANDO:

Que la Junta Administradora Local de Rafael Uribe
Uribe, a través del oficio de fecha 15 de diciembre
de 2021, con Radicado: 20216810120992, remite al
Despacho del Alcalde Local el Acuerdo Local No. 003
—2021 “Por el cual se expide el Presupuesto de Ingre-
sos y Gastos del Fondo de Desarrollo Local de Rafael
Uribe Uribe, para la vigencia fiscal comprendida entre
el 01 enero y el 31 de diciembre de 2022”

Para efecto de que este Despacho proceda a sancio-
narlo o a formular las objeciones a que haya lugar.

Que el articulo 81 de Decreto 1421 de 1993, indica
que una vez aprobado en segundo debate el pro-
yecto de acuerdo pasara al Alcalde Local para su
sancion.
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Que una vez revisado el Acuerdo Local N° 003 de
2021, se debe dar aplicaciéon a lo establecido en el
Articulo 82 del Decreto 1421 de 1993.

En mérito de lo anteriormente expuesto el Alcalde Local
de Rafael Uribe Uribe,

DECRETA:

Articulo 1. Sancionar el Acuerdo Local No. 003 —2021
“Por el cual se expide el Presupuesto de Ingresos y
Gastos del Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe
Uribe, para la vigencia fiscal comprendida entre el 01
enero y el 31 de diciembre de 2022".

Articulo 2. Remitir el Acuerdo Local N° 003 de 2021,
debidamente sancionado a la Junta Administradora
Local y demas para lo de su competencia.

Articulo 3. El presente Decreto rige a partir de la fecha
de su publicacién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., alos dieciséis (16) dias
del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

EDUARD HUMBERTO QUINTANA ARELLANO
Alcalde Local Rafael Uribe Uribe
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