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SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

STRITAL

RESOLUCION N° 401
(28 de octubre de 2022)

“Por la cual se reglamenta la Mesa de Mujeres y
Equidad de Género de la Secretaria Juridica Distrital
y se adoptan otras disposiciones”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En uso de sus facultades legales y en especial las
conferidas por el numeral 11 del articulo 5 del
Decreto Distrital 323 de 2016, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 13 de la Constitucién Politica de Colom-
bia establece que todas las personas nacen libres e
iguales ante la ley, recibiran la misma proteccion y trato
de las autoridades y gozaran de los mismos derechos,
libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion
por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar,
lengua, religion, opinién politica o filosdfica.

Que el articulo 25 idem determina el derecho funda-
mental al trabajo en condiciones dignas y justas, y el
articulo 43 ibidem sefiala que la mujer y el hombre
tienen iguales derechos y oportunidades.

Que la Ley 823 de 20083, tiene por objeto establecer el
marco institucional y orientar las politicas y acciones
por parte del gobierno para garantizar la equidad y
la igualdad de oportunidades de las mujeres, en los
ambitos publico y privado.

Que mediante el documento CONPES D.C. 14 de 2020
se actualizd la Politica Publica de Mujeres y Equidad
de Género 2020-2030 con el objetivo general de “Re-
conocer, garantizar y restablecer los derechos de las
mujeres en sus diferencias y diversidad que habitan
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en el Distrito Capital, de manera que se modifiquen de
forma progresiva y sostenible, las condiciones injustas
y evitables de la discriminacion, la desigualdad y la sub-
ordinacion de género en los ambitos publico y privado”.

Que dentro de los objetivos especificos de la citada po-
litica publica estan: 1. La incorporacion de los enfoques
de género, derechos de las mujeres y diferencial en la
gestion administrativa y en los procesos de planeacion
de la administracion distrital; 2. La implementacion
de medidas efectivas, progresivas y sostenibles que
reconozcan, garanticen, restablezcan y promuevan el
goce efectivo de los derechos de las mujeres prioriza-
dos en el marco de la politica; 3. La transformacion de
los imaginarios, estereotipos y practicas sociales que
soportan los diferentes tipos de discriminacion contra
las mujeres en sus diferencias y diversidad; 4. La im-
plementacion de un Sistema Distrital de Cuidado que
articule la oferta institucional relacionada con servicios
de cuidado en la ciudad.

Que particularmente, el primer objetivo especifico
sefala: “Transversalizar los enfoques de género, de
derechos de las mujeres y diferencial en los procesos
institucionales de las entidades, dentro de su gestion
administrativa y cultura organizacional, asi como en su
labor misional en el marco de la planeacion territorial,
social, econémica, presupuestal y ambiental de la
ciudad rural y urbana.”

Que el Acuerdo Distrital 584 de 2015 adoptd los linea-
mientos de la politica publica de mujeres y equidad de
género en el Distrito Capital y en su articulo 2 resalta
los enfoques de ésta, igualmente, el articulo 6 inciso
b) destaca la estrategia de transversalizacion como
un “Conjunto de acciones de la Administracion dis-
trital, sectores central descentralizado y localidades,
dirigidas a la inclusion de la equidad y la igualdad de
género en las politicas publicas y en la gestion del
Distrito Capital.”

Que el articulo 6 del Acuerdo Distrital 761 de 2020, a
través del cual se adopté el Plan de Desarrollo econé-
mico, social, ambiental y de obras publicas del Distrito
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Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental
para la Bogota del Siglo XXI', establecio los enfoques
a través de los cuales la administracion distrital podra
tratar de manera estratégica las distintas problematicas,
reconociendo las diferencias de los individuos a la luz
del ejercicio del servicio publico y la participacion ciuda-
dana; entre los cuales establece el enfoque de género,
con el fin de promover la igualdad de género y el goce
efectivo de los derechos de las mujeres; y el enfoque
diferencial, con la finalidad de hacer ajustes a la oferta
institucional, para garantizar adecuadamente el acceso
a los bienes y servicios reconociendo las particularida-
des y especificidades de los distintos grupos sociales
0 personas que han sido histéricamente discriminadas.

Que en virtud de lo anterior, la Secretaria Juridica Distrital
es corresponsable en la implementacién de la Politica
Publica de Mujeres y Equidad de Género, desde la mate-
rializacion de los productos del plan de accidn, asi como
de las actividades concertadas para el fortalecimiento
institucional y desarrollo misional desde el enfoque de
género, diferencial, y de derechos de las mujeres, los
cuales responden a la transversalizacion de género.

Que, teniendo en cuenta que las Resoluciones 489 y
492 de 2015 expedidas por la Secretaria Distrital de
la Mujer y la Resolucién 75 de 2018 de la Secretaria
Juridica Distrital, las cuales sirvieron de fundamento
para la expedicion de la Resolucion 114 de 2021 de la
Secretaria Juridica Distrital no estan vigentes debido
a la actualizacidén de la Politica Publica de Mujeres y
Equidad de Género, contenida en el Documento CON-
PES D.C. 14 de 2020, se hace necesario la derogatoria
de la citada Resolucion 114 de 2021 de la Secretaria
Juridica Distrital, y asi proceder a su actualizacion.

Que con el fin de continuar con la funcién de la mesa
tendiente a la eliminacion de posibles practicas dis-
criminatorias y segregacion por orientacion sexual e
identidad de género en la Secretaria Juridica Distrital,
se considera pertinente hacer explicito dentro del ob-
jeto de la mesa el tema de la garantia de los derechos
de las personas de los sectores LGBTI conforme al
documento CONPES D.C. 16 de 2021, que actualiz
la Politica Publica para la Garantia Plena de los De-
rechos de las Personas LGBTI y Sobre Identidades
de Género y Orientaciones Sexuales en el Distrito
Capital 2021-2032.

Que dentro de los objetivos especificos de la Politica
Publica LGBTI estan los de consolidar desarrollos
institucionales para el reconocimiento, garantia y resti-
tucion de los derechos de las personas de los sectores
LGBTI, asi como, posicionar la perspectiva de géneroy
diversidad sexual para la formulacion, implementacion,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas en
el Distrito Capital.

Que en este orden de ideas es necesario derogar la
Resolucion 114 de 2021 y en su lugar, actualizar y
reglamentar el funcionamiento de la Mesa de Mujeres
y Equidad de Género, atendiendo al concepto técnico
sobre enfoque de género que expidid la Secretaria
Distrital de la Mujer con el radicado 1-2022-16952 y
al Documento CONPES D.C. 16 de 2021.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. OBJETO. Reglamentar el funcionamiento de
la Mesa de Mujeres y Equidad de Género de la Secretaria
Juridica Distrital, como una instancia de coordinacién
interna para el seguimiento, concertacién y desarrollo de
las acciones y productos de la Politica Publica de Mujeres
y Equidad de Género necesarias para la adecuacion y
transformacion de la cultura institucional y organizacional,
asi como el fortalecimiento de la misionalidad a través de
la transversalizacion de género al interior de la entidad
y promover la garantia de los derechos de las mujeres
y de las personas de los sectores LGBTI.

Articulo 2. OBJETIVOS DE LA MESA. Los objetivos
de la Mesa de Mujeres y Equidad de Género de la
Secretaria Juridica Distrital son:

1. Promover la sostenibilidad y relevancia de la equi-
dad e igualdad de género en la Secretaria Juridica
Distrital a través de la formulacion, definicion e
implementacién de estrategias, politicas y/o pro-
gramas transversales con enfoque de género en
el ambito laboral, institucionalizando la igualdad de
géneroy el empoderamiento de las mujeres en los
procesos estratégicos de la entidad.

2. Liderar la articulacion de acciones dirigidas a orien-
tar la adecuacion y transformacién de la cultura
organizacional e institucional sensibles al género en
las politicas, planes, programas y proyectos de la
entidad, con el fin de garantizar la respuesta efectiva
a las necesidades diferenciales de las mujeres, los
hombres y las personas de los sectores LGBTI,
en el marco del cumplimiento de la misionalidad y
funciones de la Secretaria Juridica Distrital.

3. Impulsar el avance de la Estrategia de Transversa-
lizacion de Género Distrital — ETGD al interior de
la Secretaria Juridica Distrital, mediante acciones
de articulacién, seguimiento, retroalimentacion y
evaluacion de los planes de trabajo acordados
para la transformacion y adecuacion de la cultura
sectorial para que esta sea sensible a la igualdad
y respeto a la diversidad de género.
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4. Fomentar la participacion de la Secretaria Juridica
Distrital en el Sello Distrital de Igualdad de Género,
siendo un mecanismo de medicién que hace parte
integral de la Estrategia de Transversalizacién de
Género Distrital - ETGD.

Articulo 3. INTEGRANTES. La Mesa de Mujeres y
Equidad de Género de la Secretaria Juridica Distrital,
se encuentra integrada por:

1. El/la directora(a) Distrital de Politica Juridica o su
representante, quien la presidira.

2. El/ladirector(a) de Gestion Corporativa o su repre-
sentante, quien ejercera la secretaria técnica.

3. El/la Jefe(a) de la Oficina Asesora de Planeacion
0 su representante.

4. Un(a) Profesional del Despacho que se encargara
de elaborar las piezas comunicacionales que sean
necesarias, en calidad de invitado/a, con voz, pero
sin voto.

5. El/la jefe de la Oficina de Control Interno o su re-
presentante, quien asistira en calidad de invitado/a,
con voz, pero sin voto.

Paragrafo 1. Los/as integrantes de la Mesa de Mu-
jeres y Equidad de Género de la Secretaria Juridica
Distrital, podran asistir a las sesiones de las mesas
de trabajo con un/a servidor/a o colaborador/a de la
entidad para que los apoye y participe en las mismas,
pero no votaran al momento de tomar las decisiones.

Paragrafo 2. La Mesa podra invitar a los y las servi-
doras de otras dependencias o a invitados o invitadas
externas para que asistan a las reuniones, cuando
considere que puedan aportar elementos de juicio
necesarios para cumplir con los objetivos de su com-
petencia, o cuando representen dependencias de
la entidad que tengan a cargo acciones del plan de
actividades asociadas a la politica. Asimismo, se invi-
tara al(a) profesional de transversalizacion de género
de la Secretaria Distrital de la Mujer designado(a) al
sector gestion juridica, dada su funcién de brindar la
asistencia técnica en la materia.

CAPITULO Il
FUNCIONES Y OBLIGACIONES

Articulo 4. DE LAS FUNCIONES. Las funciones de la
Mesa de Mujeres y Equidad de Género de la Secretaria
Juridica Distrital, seran las siguientes:

1. Formular, definir e implementar las estrategias
y programas especificos para la institucionaliza-
cion de la igualdad de género y la eliminacion de
posibles préacticas discriminatorias y segregacion
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por orientacion sexual e identidad de género en la
Secretaria Juridica Distrital.

2. Promover una cultura de gestion con enfoque de
derechos y de género, a través de acciones de
sensibilizacion y estrategias de comunicacion, dirigi-
das a los/as servidores/as y colaboradores/as de la
Secretaria Juridica Distrital, impulsando las politicas
y/o programas disefiados por la mesa de trabajo.

3. Realizar el seguimiento a la implementacion de los
instrumentos de la Politica Publica de Mujeres y
Equidad de Género del Distrito Capital al interior de
la entidad, asi como al plan de transversalizacién
de la igualdad de género y acciones afirmativas.

4. Presentar para aprobacion del Comité Institucional
de Gestion y Desempefio, las estrategias y pro-
gramas especificos para la institucionalizacion de
la igualdad de género y la eliminacion de posibles
practicas discriminatorias y segregacion por iden-
tidad de género en la Secretaria Juridica Distrital.

5. Fomentar el compromiso politico y técnico con el
proceso de medicion en el Sello Distrital de Igual-
dad de Género Distrital, con el fin de establecer el
avance de la adecuacion institucional necesarias
para contribuir significativamente a la igualdad de
género en el sector.

6. Promover una cultura laboral con enfoque de gé-
nero, derechos de las mujeres y de las personas
de los sectores LGBTI, a través de acciones de
sensibilizacion y estrategias de comunicacion di-
rigidas a servidoras, servidores y contratistas de
la Secretaria Juridica Distrital.

7. Socializar los avances de la Comisién Intersectorial
de Mujeres - CIM y la Mesa Intersectorial de Di-
versidad Sexual - MIDS y sus Unidades Técnicas
de Apoyo - UTAs a los integrantes de la mesa.

8. Las demas establecidas por el Comité Institucional
de Gestion y Desempefio de la Secretaria Juridica
Distrital.

Articulo 5. FUNCIONES DEL/LA PRESIDENTE/A.
Son funciones del/la presidente/a de la Mesa de Mu-
jeres y Equidad de Género de la Secretaria Juridica
Distrital, las siguientes:

1. Suscribir los actos y/o decisiones adoptadas por
la mesa.

2. Programar las sesiones ordinarias y extraordinarias
de la mesa

3. Coordinar con la Secretaria Técnica, la elaboracion
de actas, informes y demas documentos aproba-
dos para su publicacion.
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4. Lasdemas que sean necesarias para el adecuado
funcionamiento de la mesa.

Articulo 6. FUNCIONES DEL/LA SECRETARIO/A
TECNICO/A. Son funciones del/la secretario/a
Técnico/a de la Mesa de Mujeres y Equidad de Género
de la Secretaria Juridica Distrital, las siguientes:

1. Realizar la convocatoria de las sesiones de la
mesa.

2. Fijary hacer seguimiento al orden del dia propuesto
por los integrantes de la mesa.

3. Elaborar las actas, informes y demas documentos
relacionados con la mesa, y coordinar con la pre-
sidencia su suscripcion.

4. Custodiar, conservar y publicar los documentos
expedidos por la instancia y demas documentos
relacionados.

5. Hacer seguimiento y verificar el cumplimiento de
los compromisos adquiridos por los integrantes de
la mesa o sus delegados.

6. Las demas que sean necesarias para el adecuado
funcionamiento de la mesa.

Articulo 7. OBLIGACIONES DE LOS/AS INTEGRAN-
TES DE LA MESA. Los/as integrantes de la Mesa de
Mujeres y Equidad de Género de la Secretaria Juridica
Distrital, tendran las siguientes obligaciones:

1. Asistir a las sesiones que sean convocadas.

2. Atendery aplicar de manera oportuna las directri-
ces emitidas por la mesa y tomar las acciones que,
para tal efecto, sean requeridas en las dependen-
cias a su cargo.

3. Mantener la confidencialidad de la informacién en
aquellos temas de caracter reservado.

Paragrafo. La asistencia a la Mesa de Mujeres y
Equidad de Género de la Secretaria Juridica Distrital
es obligatoria, no obstante, sus miembros podran de-
signar representantes para la asistencia a las sesiones
convocadas por ésta. Para tal efecto, deberan realizar
la designacion de manera formal, mediante documento
suscrito por el titular y allegarlo con anterioridad a la
respectiva sesion al(la) secretario(a) técnico(a) de la
mesa de trabajo.

CAPITULO 1l
FUNCIONAMIENTO

Articulo 8. SESIONES. La Mesa de Mujeres y Equi-
dad de Género se reunira de manera ordinaria en los

meses de marzo, junio, septiembre y diciembre. De
manera extraordinaria cada vez que se requiera, previa
convocatoria por parte de la secretaria técnica.

Cualquier miembro de la mesa a través de la secretaria
técnica, podra solicitar la realizacion de una sesion
extraordinaria indicando la tematica que se abordara,
la fecha propuesta para la sesion y de requerir algun(a)
invitado/a, sefialara nombre y datos de contacto para
su citacion.

Las citaciones a reuniones ordinarias y extraordina-
rias se realizaran a través de correo electrénico con
la indicacion del dia, la hora y el objeto de la reunion.
A las sesiones ordinarias se citara con no menos de
cinco (5) dias habiles de anticipacion y, con dos (2)
dias habiles de antelacion a sesiones extraordinarias.

Con la citacion debera enviarse la propuesta del orden
del dia y los documentos referentes a la sesion.

Paragrafo 1. Las sesiones de la Mesa de Mujeres y
Equidad de Género, de la Secretaria Juridica Distrital,
seran instaladas por su presidente/a. En las sesiones
solo podran tratarse los temas incluidos en el orden
del dia, no obstante, éste podra ser modificado por la
plenaria de la mesa.

Paragrafo 2. La mesa podra sesionar presencial o a
través de cualquier medio electrénico que permita una
comunicacién simultanea o sucesiva. Para este ultimo
caso, los integrantes deberan expresar su voto a través
de medios escritos usando el correo electrénico que
hara parte integral del acta y, ejercer su derecho de
voz dentro de la reunion.

La secretaria técnica de la mesa conservara los ar-
chivos de correos electrénicos enviados y recibidos
durante la sesidn virtual, al igual que los demas medios
tecnoldgicos de apoyo o respaldo de la respectiva
sesion, lo cual servird de insumo para la elaboracion
de las actas y haran parte de éstas.

Articulo 9. ACTAS. De los asuntos tratados en las
sesiones de la Mesa de Mujeres y Equidad de Género,
se documentara un acta por parte del/la secretario/a
técnico(a), quien la sometera a la aprobacion de los
miembros y luego sera suscrita por el/la presidente/a
y el/la secretario/a técnico(a).

Articulo 10. QUORUM Y DECISIONES. Existira
quoérum deliberatorio y decisorio cuando se hallen pre-
sentes la totalidad de los integrantes que cuentan con
voto, conforme al articulo 3° de la presente resolucion.
Cuando se requiera tomar decisiones las mismas se
adoptaran por mayoria simple.

Si dentro de los treinta (30) minutos siguientes a la
hora fijada para iniciar la sesién no hay quérum, esta
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se aplazara. Los miembros asistentes fijaran nueva
fecha, hora y lugar, y se hara la respectiva convoca-
toria, la cual debera llevarse a cabo maximo dentro
de los cinco (5) dias siguientes. La secretaria técnica
informara de la decisidn a los demas integrantes que
no asistieron a la sesion.

Paragrafo. Cuando las decisiones de la Mesa de Mu-
jeres y Equidad de Género de la Secretaria Juridica
Distrital, requieran publicidad, se daran a conocer a
través de circulares, documentos o memorandos fir-
mados por el/la presidente/a y secretario/a técnico(a).

Articulo 11. Comunicar el presente acto administrativo
a los integrantes de la mesa sefialados en el articulo 3°
de la presente resolucion, a través de la Direccién de
Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica Distrital.

Articulo 12. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La pre-
sente resolucién rige a partir del dia de su publicacion
y deroga la Resolucién 114 de 2021 de la Secretaria
Juridica Distrital.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotad, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de octubre de dos mil veintidés (2022).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
Secretario Juridico Distrital

SECRETARIA DE HACIENDA - DIREC(}I()N DISTRITAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA —DIB

RESOLUCION N° DDI-020897-,

2022EE50344001
(27 de octubre de 2022)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES
Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA
SUBDIRECCION DE EDUCACION TRIBUTARIA
Y SERVICIO -DIRECCION DISTRITAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA — DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
de las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.
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CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestidn de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No.1y No.2 fueron devuel-
tos por correo y se hace necesario publicarlos en el
Registro Distrital, divisién de la secretaria general de
la Alcaldia Mayor

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital, division de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor, los actos administrativos relacionados en los
anexos No.1 y No.2 que hacen parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 18 Registros, Anexo No. 2 con 23 Registros.

Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO
CUENTAS CORRIENTES | RESOLUCION DE DEVOI,_UCIC')N
Y DEVOLUCIONES Y/O COMPENSACION

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracion que debera interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
direccion Juridico Tributaria, ubicada en la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2)
Meses siguientes a esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

OFICINA TIPO DE ACTO
CUENTAS CORRIENTES Y
DEVOLUCIONES AUTO INADMISORIO

GENERAL DE FISCALIZACION | REQUERIMIENTO ESPECIAL
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Contra los actos administrativos mencionados en el PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
anexo No 2 no procede ningun Recurso. La notificacion

se entendera surtida desde la fecha de publicacion de Dada en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
este aviso. del mes de octubre de dos mil veintidés (2022).
Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi- MARIA LINNETTE ROJAS RIVERA
cacion. Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal
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ALCALDIA LOCAL DE SUMAPAZ

DECRETO LOCAL N° 011
(6 de octubre de 2022)

“Por el cual se efectua una modificacion
presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Rural de
Sumapaz, para la vigencia fiscal 2022”

EL ALCALDE LOCAL DE SUMAPAZ

En uso de sus facultades constitucionales, legales y
en especial las que le confiere el articulo 31 del
Decreto 372 del 30 de agosto de 2010 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 31 del Decreto 372 de 2010, establece:
cuando fuere necesario aumentar o disminuir la cuantia
de las apropiaciones, cancelar las aprobadas o estable-
cer otras nuevas, podran hacerse las correspondientes
modificaciones al presupuesto mediante traslados, cré-
ditos adicionales, reducciones y suspension temporal
de apropiaciones, (...)

Que estos actos administrativos requieren para su
validez del concepto previo y favorable de la Secretaria
Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de Presu-
puesto. Si se trata de gastos de inversion se requeri-
ra, ademas, del concepto favorable de la Secretaria
Distrital de Planeacion.

Que mediante oficios No. 2-2022-138369 y el No.
2-2022-138378 del 26 de septiembre de 2022, la Se-
cretaria Distrital de Planeacién, emite concepto previo
y favorable para el traslado presupuestal relacionado
con los gastos de inversion.

Que mediante oficio No. 2022EE46871001 del 06 de
octubre de 2022, la Direccion Distrital de Presupuesto,
emite concepto de viabilidad considerando que el Fon-
do de Desarrollo Rural, efectud los estudios técnicos,
legales y financieros exigidos para realizar el ajuste
presupuestal mediante el cual se efectua un traslado
al interior del Presupuesto de Gastos de Inversion de
la vigencia 2022, por valor de DOS MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Y CINCO PESOS M/CTE. $2.256.367.995.

Que, dentro del Plan de Desarrollo Local de Sumapaz
2021 — 2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y
AMBIENTAL PARA SUMAPAZ” estan incluidos los
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siguientes Proyectos de Inversidon que requieren de
recursos adicionales para dar cumplimiento a las distin-
tas metas en ellos propuestos, de la siguiente manera:

Al rubro 023011601060000001641 “Estrategias del
cuidado para cuidadoras, cuidadores y a personas con
discapacidad” $ 40.000.000.

Teniendo en cuenta que este rubro se encuentra desfi-
nanciado para garantizar el cumplimiento de la politica
publica de mujer y género y la transversalizacion de
los enfoques de género, derechos de las mujeres y
el Sistema Distrital de Cuidado, que hacen parte del
cumplimiento del plan de desarrollo distrital y local, se
hace necesario trasladar $ 40.000.000 para cubrir las
necesidades logisticas de la operatividad de la Unidad
Movil del Cuidado.

Al rubro 023011601210000001633 “Acciones para
la promocién de la cultura, tradicion y costumbres
sumapacefas” $ 150.000.000.

El proyecto 1633 en el componente de 4 eventos, se
encuentra desfinanciado para el desarrollo de una acti-
vidad de gran importancia e impacto para la Localidad
como lo es la realizacion de la “Feria Agroambiental’, el
cual, brinda a la totalidad de la comunidad la posibilidad
de concertacion para la realizacién de actividades que
resaltan las costumbres y tradiciones relacionadas con
la produccién agropecuaria, a través de concursos
que motivan a la comunidad a participar y sobre todo
a integrarse y sentirse en union familiar.

Al rubro 023011602280000001648 “Educacion am-
biental” $100.000.000.

En el marco del proyecto 1648, denominado Educacion
Ambiental (PROCEDAS), se requiere adicionar, cien
millones de pesos (100.000.000) con los cuales se pro-
ponen realizar acciones para la proteccién del recurso
hidrico a través del saneamiento basico y la educacién
ambiental, como se prioriz6 en la iniciativa ciudadana
de presupuestos participativos para la vigencia 2022.

Al rubro 023011602300000001652 “Por una Sumapaz
sin riesgos que le aporta y se adopta al cambio clima-
tico” $300.000.000.

En el territorio de Sumapaz, se presentan amenazas
generadas por deslizamientos, derrumbes, pérdidas
de bancas y procesos de remocion en masa que son
causadas principalmente por las condiciones geo cli-
maticas de la zona, la naturaleza propia del paramo y
las precipitaciones en la zona, los cuales son agentes
que afectan de manera permanente los suelos de la
localidad, en consecuencia, el propdsito de adicionarle
recursos al mismo es disminuir los impactos negativos
desencadenados por emergencias y desastres, asi

[11]



como dar alcance oportuno a los eventos adversos
generados a través de los escenarios de riesgos carac-
terizados en el Plan de Accion de la AL, implementando
estrategias que den respuesta eficaz a las necesidades
derivadas de los diferentes escenarios de Riesgos ya
identificados en el plan.

Al rubro 023011602330000001655 “Mas y mejor es-
pacio publico”, $500.000.000.

Para el cumplimiento del proyecto 1655 se tiene como
meta “Construir 1500 m2 de Parque vecinales y/o de
bolsillo (la construccion incluye su dotacion). (Construir
una chancha sintética de 1500 M2)". En este sentido,
se decidid, construir una cancha de futbol en la vereda
Betania de la Localidad de Sumapaz de acuerdo con
los disefios establecidos por el IDRD y a los compro-
misos adquiridos con la comunidad en encuentros
ciudadanos.

Al rubro 023011603390000001672 “Procesos de
construccion de memoria, verdad, reparacion integral
a victimas, paz y reconciliacién”, $106.000.000.

Por otro parte, el proyecto 1672 Procesos de cons-
truccion de memoria, verdad, reparacion integral
a victimas, paz y reconciliacién, no cuenta con los
recursos necesarios para atender los procesos de
memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz
y reconciliacion en la localidad de Sumapaz, partiendo
de la premisa de que la localidad ha sido escenario
de varias olas de violencia que se presentaron desde
inicios del siglo XX. De alli, que se hace necesario
emprender diversas acciones con el animo de reparar
a las victimas de las diferentes afectaciones sufridas
en el marco del conflicto armado en Colombia y mas
especificamente dentro de la localidad de Sumapaz.

Al rubro 023011604490000001688 “Movilidad segura,
sostenible y accesible” $20.000.000

Para el mantenimiento de la malla vial de la Localidad
de Sumapaz, el Fondo de Desarrollo Rural, cuanta con
un equipo de 40 conductores, operarios y ayudantes,
que son las personas encargadas de manejar la Maqui-
naria pesada, las volquetas y tractocamion entre otros;
y los ayudantes, quienes apoyan a los conductores en
la operacion de estos vehiculos.

Para la labor que desarrollan estos trabajadores, se
requiere dotacion especial que los proteja del medio y
de los accidentes propios de la actividad, sin embargo,
la compra de dotacion para este personal no estaba

presupuestada dentro de este proyecto, es decir que
a la fecha se encuentra desfinanciada.

Por lo anterior se hace necesario trasladar a este
proyecto recursos por el orden de $20.000.000 para
la compra de las dotaciones.

Al rubro 023011605550000001691 “Fortalecimien-
to de cultura ciudadana y su institucionalidad”
$516.367.995

Los recursos destinados a este proyecto no son su-
ficientes para el cumplimiento de las metas plantea-
das para la presente vigencia 2022, por esta razon,
algunas de las actividades: como el mantenimiento
de salones comunales, en donde se requiere realizar
reparaciones y adecuaciones locativas, originado por
las condiciones climaticas, ambientales que hace que
generan un alto grado de deterioro, hace necesario
realizar intervenciones para mantenerlos en adecuado
funcionamiento, por lo cual, se requiere trasladar a
este proyecto $516.367.995, para el cumplimiento de
la meta “Intervenir 7 sedes de salones comunales”.

Al rubro 023011605570000001696 “Gestion publica
local” $524.000.000

Las necesidades de nuevo personal y la adiciéon de
contratos de prestacion de servicio del personal exis-
tente, por un lado, y por otro lado, las nuevas condicio-
nes de la permanencia en el territorio hacen necesario
la adquisicion de vehiculos 4x4 para reponer los que
han cumplido su vida util, son actividades fundamen-
tales para el cumplimiento de la misionalidad de la
entidad, sin embargo, estas actividades se encuentran
desfinanciadas

Por lo anterior, se hace imperativo trasladar recursos
a este proyecto por el orden de $524.000.000, que
permitan financiar las actividades descritas.

Que, en mérito de lo anterior expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Efectiiese un contra crédito en el Presu-
puesto de Gastos de Inversion del Fondo de Desarrollo
Rural de Sumapaz para la Vigencia Fiscal 2022, por
la suma de DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTAY SIETE
MIL NOVECIENTOS NOVENTAY CINCO PESOS M/
CTE. ($2.256.367.995,00), de acuerdo con el siguiente
detalle:

CONTRACREDITOS
02 GASTOS $ 2.256.367.995
023 INVERSION $ 2.256.367.995
02301 DIRECTA $2.050.000.000

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7565 « PP 12 « 2022 « NOVIEMBRE * 2



0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 2.050.000.000
Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusion
023011601 social, productiva y politica $1.500.000.000
02301160118 Jovepes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y el $ 1.500.000.000
trabajo del siglo XXI.
023011601180000001587 | Acceso y sostenimiento en la educacion superior $ 1.500.000.000
023011605 gz:f;rmr Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania cons- $ 550.000.000
02301160554 Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente. $ 550.000.000
023011605540000001692 | Conectividad y redes de comunicacion. $550.000.000
02306 OBLIGACIONES POR PAGAR $ 206.367.995
0230616 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 206.367.995
023061601 Hac_er un nuevo contratp_somal con igualdad de oportunidades para la inclusion $ 2.404.475
social, productiva y politica
02306160101 Subsidios y transferencias para la equidad $2.404.475
023061601010000001583 | Mas y mejores oportunidades para la poblacion vulnerable $2.404.475
023061605 giz::rwr Bogota Regidn con gobierno abierto, transparente y ciudadania cons- $10.513.684
02306160554 Transformacion digital y gestion de TIC para un territorio inteligente. $2.930.364
023061605540000001692 | Conectividad y redes de comunicacion. $2.930.364
02306160557 Gestion Publica Local $ 7.583.320
023061605570000001696 | Gestion Publica Local $ 7.583.320
0230690 Obligaciones por pagar vigencias anteriores $193.449.836
TOTAL, CONTRACREDITOS $ 2.256.367.995

Articulo 2. Efectiese un crédito en el Presupuesto de Gastos de Inversion del Fondo de Desarrollo Rural de
Sumapaz para la Vigencia Fiscal 2022, por la por la suma de DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE.

($2.256.367.995,00), de acuerdo con el siguiente detalle:

CREDITOS
02 GASTOS $ 2.256.367.995
023 INVERSION $ 2.256.367.995
02301 DIRECTA $ 2.256.367.995
0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 2.256.367.995
023061601 gg%ircﬁir;:;e‘;/;izzgtrato social con igualdad de oportunidades para la inclusién social, $ 190.000.000
02301160106 Sistema Distrital del Cuidado $40.000.000
023011601060000001641 | Estrategias del cuidado para cuidadoras, cuidadores y a personas con discapacidad $40.000.000

02301160121

Creacion y vida cotidiana: Apropiacion ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio,
para la democracia cultural

$ 150.000.000

023011601210000001633

Acciones para la promocion de la cultura, tradicion y costumbres sumapacenas.

$ 150.000.000

Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar

ciudadana, paz y reconciliacion

023011602 la crisis climatica $900.000.000
02301160228 Bogota protectora de sus recursos naturales $100.000.000
023011602280000001648 | Educacion Ambiental $ 100.000.000
02301160230 Eficiencia en la atencién de emergencias $ 300.000.000
023011602300000001652 | Por una Sumapaz sin riesgos y que le aporta y se adapta al cambio climatico $ 300.000.000
02301160233 Mas arboles y mas y mejor espacio publico $ 500.000.000
023011602330000001655 | Mas y mejor espacio publico $ 500.000.000
023011603 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura $ 106.000.000
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CREDITOS

02301160339

Bogota territorio de paz y atencidn integral a las victimas del conflicto armado

$ 106.000.000

023011603390000001672

Procesos de construccion de memoria, verdad, reparacion integral a victimas, paz y
reconciliacion

$ 106.000.000

023011604 Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible $20.000.000
02301160449 Movilidad segura, sostenible y accesible $20.000.000
023011604490000001688 | Movilidad segura, sostenible y accesible $20.000.000

Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania cons-

023011605

$ 1.040.367.995

ciente
02301160555 Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad $516.367.995
023011605550000001691 | Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad $516.367.995
02301160557 Gestién Publica Local $ 524.000.000
023011605570000001696 | Gestion Publica Local $ 524.000.000
TOTAL, CREDITOS $ 2.256.367.995

Articulo 3. Publicacién. Publiquese el presente De-
creto en la Gaceta Distrital de conformidad al articulo
65 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 4. Remitir el presente Decreto a la Direccion
Distrital de Presupuesto - Secretaria Distrital de Ha-
cienda para los tramites pertinentes.

Articulo 5. Vigencia. El presente Decreto rige a partir
de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los seis (6) dias del mes
de octubre de dos mil veintidés (2022).

SEBASTIAN SALDARRIAGA RIVERA
Alcalde Local de Sumapaz

DECRETO LOCAL N° 012
(20 de octubre de 2022)

“Por el cual se efectua una modificacion
presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Rural de
Sumapaz, para la vigencia fiscal 2022”

EL ALCALDE LOCAL DE SUMAPAZ

En uso de sus facultades constitucionales, legales y
en especial las que le confiere el articulo 31 del
Decreto 372 del 30 de agosto de 2010 y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 31 del Decreto 372 de 2010, estable-
ce: “cuando fuere necesario aumentar o disminuir la
cuantia de las apropiaciones, cancelar las aprobadas
o establecer otras nuevas, podran hacerse las corres-

pondientes modificaciones al presupuesto mediante
traslados, créditos adicionales, reducciones y suspen-
sion temporal de apropiaciones, (...)".

Que estos actos administrativos requieren para su
validez del concepto previo y favorable de la Secretaria
Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de Presu-
puesto. Si se trata de gastos de inversién se requeri-
ra, ademas, del concepto favorable de la Secretaria
Distrital de Planeacion.

Que mediante oficio No. 2-2022-144419 del 07 de
octubre de 2022, la Secretaria Distrital de Planeacion,
emite concepto previo y favorable para el traslado
presupuestal relacionado con los gastos de inversion.

Que mediante oficio No. 2022EE48532401 del 20 de
octubre de 2022, la Direccion Distrital de Presupuesto,
emite concepto de viabilidad considerando que el Fon-
do de Desarrollo Rural efectud los estudios técnicos,
legales y financieros exigidos para realizar el ajuste
presupuestal mediante el cual se efectua un traslado
al interior del Presupuesto de Gastos de Inversion de
la vigencia 2022, por valor de DOS MIL CUATRO-
CIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/
CTE ($2.450.000.000,00).

Que, dentro del Plan de Desarrollo Local de Suma-
paz 2021 — 2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL
Y AMBIENTAL PARA SUMAPAZ” estan incluidos
los Proyectos de Inversién 1637 “Revitalizacion y
Transformacién Productiva en la Localidad de
Sumapaz”, que requiere de recursos adicionales para
continuar atendiendo a la poblacién vulnerable con
programas y acciones de empleabilidad en el territorio,
“Empleo local”, con el fin de contribuir a la reactivacion
social y econdmica de la Localidad de Sumapaz.

Asi mismo, es importante continuar realizando activida-
des para atender las zonas afectadas por fenémenos
de erosion, deslizamiento, remocion en masay suelos
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degradados previamente identificados en la localidad,
através de obras de bioingenieria sostenibles ambien-
talmente para el territorio de Sumapaz, contempladas
dentro del proyecto 023011602300000001652 “Por
una Sumapaz sin riesgos que le aporta y se adapta al
cambio climatico” con el propdsito de mitigar los ries-
gos generados a los habitantes por estos procesos,
siendo necesario trasladar recursos por un valor de
$900.000.000, a fin de financiar las obras de mitigacion.

Asi mismo, para el rubro 023011604490000001688
“Movilidad segura, sostenible y accesible de Suma-
paz”, surge la necesidad de ampliar la capacidad de
transporte de material para el mantenimiento de las
vias por medio de la adquisicién de un remolque de vol-
teo como accesorio para el tracto camién International
de placas de propiedad del Fondo de Desarrollo Rural
de Sumapaz, toda vez que los vehiculos pesados y
maquinaria, con los que cuenta el Fondo de Desarrollo
Rural de Sumapaz, son insuficientes para atender to-
das las emergencias que se presentan en el territorio,
debido a las caracteristicas del terreno y teniendo que
utilizar cada maquina, equipo u/o vehiculo al maximo
de su disponibilidad y capacidad, para lo cual se requie-

re adicionar $100.000.000, que es el valor promedio
de este tipo de remolques en el mercado.

De acuerdo con las consideraciones que se presen-
tan en la Justificacion Técnica y Financiera para la
modificacién presupuestal, es necesario adicional al
rubro 023011605550000001691 “Fortalecimiento de
cultura ciudadana y su institucionalidad” $350.000.000
por cuanto, a la fecha, el saldo presupuestal de la
meta es de $ 681.000.000 y los costos estimados
para los estudio y disefios, obra e interventoria son
de $1.041.000.000 a fin de proveer los recursos para
este proyecto.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto

DECRETA:

Articulo 1. Efectiese un contra crédito en el Presu-
puesto de Gastos de Inversion del Fondo de Desarrollo
Rural de Sumapaz para la Vigencia Fiscal 2022, por
la DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA MI-
LLONES DE PESOS M/CTE ($2.450.000.000,00), de
acuerdo con el siguiente detalle:

CONTRACREDITOS

02 GASTOS $ 2.450.000.000
023 INVERSION $ 2.450.000.000
02301 DIRECTA $ 2.450.000.000
0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 2.450.000.000
023011605 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente | $ 2.450.000.000
02301160556 Gestion publica efectiva. $ 2.450.000.000
023011605560000001693 | Terminacién de infraestructuras (sedes administrativas locales) $ 2.450.000.000

TOTAL, CONTRACREDITOS $ 2.450.000.000

Articulo 2. Efectiese un crédito en el Presupuesto de Gastos de Inversion del Fondo de Desarrollo Rural de
Sumapaz para la Vigencia Fiscal 2022, por la suma la DOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($2.450.000.000,00), de acuerdo con el siguiente detalle:

CREDITOS
02 GASTOS $ 2.450.000.000
023 INVERSION $ 2.450.000.000
02301 DIRECTA $ 2.450.000.000
0230116 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 2.450.000.000
023011601 ::gi:rl,t:)?or;ti\;ic:’:c;n;;a"t:i)c:ocial con igualdad de oportunidades para la inclusion $ 1.100.000.000
02301160106 Sistema Distrital del Cuidado $1.100.000.000

023011601060000001637

Revitalizacién y Transformacién Productiva en la Localidad de Sumapaz.

$ 1.100.000.000

Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar

023011602 la crisis climatica $900.000.000
0231160230 Eficiencia en la atencion de emergencias $ 900.000.000
02311602300000001652 | Por una Sumapaz sin riesgos y que le aporta y se adapta al cambio climatico $ 900.000.000
023011604 Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible $ 100.000.000
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02301160449 Movilidad segura, sostenible y accesible $ 100.000.000
023011604490000001688 | Movilidad segura, sostenible y accesible $ 100.000.000
023011605 Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $ 350.000.000
02301160555 Fortalecimiento de Cultura Ciudadana y su institucionalidad $ 350.000.000
023011605550000001691 | Fortalecimiento de cultura ciudadana y su institucionalidad $ 350.000.000
TOTAL, CREDITOS $ 2.450.000.000

Articulo 3. Publicacién. Publiquese el presente De- PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

creto en la Gaceta Distrital de conformidad al articulo

65 de la Ley 1437 de 2011.

Dado en Bogota, D.C., a los veinte (20) dias del

mes de octubre de dos mil veintidos (2022).

Articulo 4. Remitir el presente Decreto a la Direccion

Distrital de Presupuesto - Secretaria Distrital de Ha-

Articulo 5. Vigencia. El presente Decreto rige a partir
de la fecha de su publicacion.

SEBASTIAN SALDARRIAGA RIVERA
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