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STRITAL

“Por medio del cual se adopta el Manual de Cuentas
por Cobrar de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C.”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el articulo 2
del Decreto Distrital 140 de 2021, el articulo 24 del

Decreto Distrital 289 de 2021 v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Co-
lombia determina que “la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publici-
dad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”.

Que la Ley 1066 de 2006, “Por la cual se dictan normas
para la normalizacion de la cartera publica y se dictan
otras disposiciones”, regulo la gestion relacionada con
la facultad legal que tienen todas las entidades publi-
cas para el recaudo de obligaciones que de manera
permanente tienen a su cargo.

Que el articulo 2° de la citada Ley, en concordancia con el
articulo 3.1.1. del Decreto 1625 de 2016, definid las obli-
gaciones a cargo de las entidades publicas con cartera a
su favor, dentro de las cuales se encuentra “establecer
mediante normatividad de caracter general, por parte de
la maxima autoridad o representante legal de la entidad,
el Reglamento Interno del Recaudo de Cartera (...)".
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Que el articulo 98 de la Ley 1437 de 2011 “Por la cual
se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo”, establece que las
entidades publicas deberan recaudar las obligaciones
creadas en su favor, que consten en documentos
que presten mérito ejecutivo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 99 de la misma Ley. Para
tal efecto, dichas obligaciones estan revestidas de la
prerrogativa de cobro coactivo o podran acudir ante
los jueces competentes.

Que el articulo 38 del Acuerdo Distrital 761 de 2020,
“Por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo
economico, social, ambiental y de obras publicas del
Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social
y ambiental para la Bogota del siglo XXI' dispone
que: “Para fortalecer la gestion de cobro de las acreen-
cias a favor de las entidades distritales del nivel central
y de las localidades, la administracion distrital podra
asumir la actividad de cobro persuasivo y coactivo, en
relacion con las acreencias a favor de las entidades
distritales del sector central y del sector descentraliza-
do por servicios, previa realizacion de los respectivos
estudios técnicos.”

Que el Decreto Distrital 289 de 2021 establecié el
Reglamento Interno del Recaudo de Cartera para el
sector central y las localidades en el Distrito Capital,
como marco normativo principal para la normalizacion
de las obligaciones existentes a favor cualquier entidad
del Distrito con caracter tributario y no tributario.

Que segun el articulo 31 del Decreto Distrital 289 de
2021, las entidades podran expedir un Manual de Ad-
ministracion y Cobro de Cartera que debera contener
los parametros fijados en este Decreto, de acuerdo con
su estructura y competencia funcional, asi como a la
legislacion y naturaleza de la renta o caudal publico
de la que sea responsable.

Que, actualmente, la Subsecretaria de Servicio a la
Ciudadania realiza la gestion de la cartera a su cargo
por la administracién y arrendamiento de los espacios
de la Red CADE con base en el Manual de Facturacion
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y Cobro de Red CADE consignado en el documento
4220000-MA030, adoptado mediante Resolucion 563
de 2021.

Que, actualmente, la gestion de cartera a favor de la
Secretaria General se realiza con base en las disposi-
ciones contenidas en la Guia Operativa para el manejo
de cuentas por cobrar consignada en el documento
4233200-GS-076.

Que, actualmente, la Direcciéon de Talento Humano
realiza la gestion de la cartera a su cargo derivada de
las acciones de recobro por concepto de incapacida-
des y licencias con base en lo dispuesto en la Guia
Operativa para el manejo de cuentas por cobrar por
incapacidades contenida en el documento 4233200-
GS-088 adoptada mediante la Resolucion 758 de 2020
y de conformidad con el procedimiento de gestion de
nomina establecido mediante documento 2211300-
PR-177.

Que la Direcciéon de Contratacién actualmente tiene
vigente el Procedimiento administrativo sancionatorio
contenido en el documento 423100-PR-337. Asi mis-
mo, la Oficina Juridica tiene vigente el Procedimiento
de Gestion Cobro Persuasivo contenido en el docu-
mento 4203000-PR-384.

Que, de acuerdo con lo precitado en el Decreto Distrital
289 de 2021, se hace necesario integrar en un solo
cuerpo consultivo y orientador, los procedimientos
que se llevan a cabo en la Secretaria General para la
gestidn y recaudo de la cartera a su favor, contenidos
en los documentos antes citados y que se encuentran
en cabeza de la Subsecretaria de Servicio a la Ciuda-
dania, la Direccién de Talento Humano, la Oficina de
Control Disciplinario Interno, la Direccion de Contrata-
cion, la Oficina Juridica y la Subdireccién Financiera.

Que con fundamento en lo anterior se hace necesario
adoptar un Manual Interno que optimice el flujo de
informacién y construya estandares para las etapas
de cobro y la aplicacion de politicas contables de alta
calidad, que permitan establecer de manera precisa
el estado de la situacion financiera de la Secretaria
General.

Que en reunién del dia 17 de agosto de 2022, el Comité
de Cartera de la Secretaria General, aprobé el Manual
Integrado de Cuentas por Cobrar de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., segun
consta en Acta de Reunion Ordinaria No. 003 de 2022.

Que, en virtud de lo anterior,

RESUELVE:

Articulo 1. Adoptar el “Manual de cuentas por cobrar
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogo-
ta, D.C.” aprobado en sesién del Comité de Cartera de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota el
dia 17 de agosto de 2022, el cual se encuentra anexo
a la presente resolucién.

Articulo 2. Derogar la Resolucion 563 de 2021 “por la
cual se actualiza el Manual de Facturacion y Cobro de
Red CADE” asi como el documento 4220000-MA030;
y la Resolucién 758 de 2020 “por la cual se adopta la
Guia Operativa para el manejo de cuentas por cobrar
por incapacidades al interior de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota”asi como el documento
4233200-GS-088, bajo el entendido que las mismas
se encuentran integradas al “Manual de cuentas por
cobrar de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.” que se adopta mediante la presente
resolucion.

Articulo 3. Comunicar el contenido de la presente
resolucion a la Subsecretaria de Servicio a la Ciuda-
dania, a la Oficina Juridica, a la Direccién de Talento
Humano, a la Direccién de Contratacion, a la Oficina
de Control Disciplinario Interno y a la Subdireccion
Financiera, con el propésito de que adecuen sus pro-
cedimientos internos en relacion con la gestién y cobro
de las acreencias a favor de la Secretaria General,
conforme a los procedimientos sefialados en el “Ma-
nual de cuentas por cobrar de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”.

Articulo 4. Publicar la presente resolucion en la pagina
web de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.

La presente resolucién rige a partir de su fecha de
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los nueve (9) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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INTRODUCCION

Con la entrada en vigor del Decreto Distrital 289 de 2021 “Por el cual se establece el
Reglamento Interno del Recaudo de Cartera en el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones” se establecié para las entidades del Distrito Capital el Reglamento Interno de
Recaudo de Cartera como marco normativo principal para la normalizaciéon de las obligaciones
existentes a favor cualquier entidad del Distrito con caracter tributario y no tributario.

Por otra parte, el marco normativo contable publico incorporado a través de la Resolucién 533
de 2015 “Por la cual se modifica el cronograma de aplicacién del Marco Normativo para
Entidades de Gobierno, incorporado al Régimen de Contabilidad Publica mediante la
Resolucién 533 de 2015, y la regulacion emitida en concordancia con el cronograma de
aplicacién de dicho Marco Normativo" y sus modificatorias, expedida por la Contaduria General
de la Nacion, modificé los criterios de reconocimiento, medicién y presentacién de la
informacion contable y financiera que venian aplicando las entidades de gobierno y cuyo
resultado generé cambios en los procesos y procedimientos tanto a nivel de las areas de
gestion como a nivel contable.

En tal sentido, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. adelanté la
compilacion, unificacion de criterios y depuracion de las actividades necesarias para el manejo
de las cuentas por cobrar no tributarias de la entidad, en virtud de la obligacién impuesta por el
mencionado Decreto Distrital 289 de 2021 “Por el cual se establece el Reglamento Interno del
Recaudo de Cartera en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones” en el sentido de
expedir un Reglamento Interno que optimice el flujo de informacion y construya estandares
para las etapas de cobro y la aplicacion de politicas contables de alta calidad, que permitan
establecer de manera precisa el estado de la situacién financiera de la entidad.

OBJETIVO

Este manual de cuentas por cobrar estd creado con el fin de definir los criterios de
reconocimiento, medicion y revelacion para los hechos econémicos considerados como una
cuenta por cobrar de obligaciones no tributarias a favor de las entidades, ademas de la
definicion de la clasificacién, manejo y procedimiento de cobro de las mismas para establecer
la unificacion de criterios y el manejo organizado de informacién contable relevante.
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OLey

TITULO | - GENERALIDADES

CAPITULO | - BASE NORMATIVA
Ley 84 de 1873 - Cddigo Civil Colombiano.
Decreto 410 de 1971 “Por el cual se expide el Cédigo de Comercio”

Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia determina que "la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentraciéon de
funciones".

80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica”

Decreto Ley 1281 de 2002 “Por el cual se expiden las normas que regulan los flujos de
caja y la utilizaciéon oportuna y eficiente de los recursos del sector salud y su utilizacion
en la prestacién”

Ley 1066 de 2006 "Por la cual se dictan normas para la normalizacion de la cartera
publica y se dictan otras disposiciones ", establece para los servidores publicos la
gestion de manera agil, eficaz, eficiente y oportuna de las obligaciones a favor Tesoro
Publico con el fin de obtener liquidez.

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.”

Resolucién No. DDC- 000001 del 30 de julio de 2010 del Contador General de Bogota
“Por la cual se establecen los lineamientos para garantizar la Sostenibilidad del Sistema
Contable Publico en el Distrito Capital”

Ley 1437 de 2011 "Por la cual se expide el Cddigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo", establece los procedimientos y reglas que deben
seguir los procedimientos administrativos a cargo de las entidades publicas.

Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se reforma el sistema general de seguridad
social en salud y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 533 de 2015 emitida por la Contaduria General de la Nacién Capitulo |,
numeral 2 de las Normas de Reconocimiento, Medicion, Revelacion y Presentacion, del
Marco Normativo aplicable a entidades del gobierno.
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Resolucién 620 de 2015 y sus modificatorias, emitidas por la Contaduria General de la
Nacién, “Por la cual se incorpora el Catalogo General de Cuentas al Marco normativo
para entidades de gobierno.”

Decreto 780 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccién Social”.

Resolucion 193 de 2016 y sus modificatorias, emitida por la Contaduria General de la
Nacion, “Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del Régimen de
Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacion del control interno contable.”

Resolucion 230 de 2017 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota “Por
medio de la cual se crea el Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota”, modificada por la Resolucién No.
494 de 2019.

Resolucion SDH-000068 de 2018 de la Secretaria Distrital de Hacienda “Por medio de
la cual se adopta el Manual de Politicas Contables para la Entidad Contable Publica
Bogota.”

Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario se
derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011,
relacionadas con el derecho disciplinario.”

Decreto Distrital 847 de 2019 “Por medio del cual se establecen y unifican
lineamientos en materia de servicio a la ciudadania y de implementacién de la Politica
Publica Distrital de Servicio a la Ciudadania, y se dictan otras disposiciones”

Circular Externa No. 017 de 2019 expedida por el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital el 9 de mayo de 2019 “Lineamientos distritales sobre
incapacidades”.

Resolucién No. 042 de 2020 de la Unidad Administrativa Especial Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, “Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnologicos, el registro de la factura electrénica de venta
como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacién”

Decreto Distrital No. 289 de 2021 “Por medio del cual se establece el Reglamento
Interno del Recaudo de Cartera en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”.

Decreto Distrital 293 de 2021 “Por el cual se modifican lineamientos en materia de

servicio a la ciudadania y de implementacion de la Politica Publica Distrital de Servicio a
la Ciudadania, y se dictan otras disposiciones”
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e Resolucion No 476 de 2021 “Por medio del cual se crea el Comité de Cartera de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D, C y se modifica la Resolucion 494
de 2019 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., en el sentido de
incluir el Comité de Cartera dentro de las instancias de coordinacién internas en la
entidad.

CAPITULO Il - DEFINICIONES

e ACTIVO:. Los activos son recursos controlados por la entidad que resultan de un evento
pasado y de los cuales se espera obtener un potencial de servicio o generar beneficios
economicos futuros. Un recurso controlado es un elemento que otorga, entre otros, un
derecho a':

usar un bien para prestar servicios,

ceder el uso para que un tercero preste un servicio,
convertir el recurso en efectivo a través de su disposicion,
beneficiarse de la revalorizacion de los recursos, o

recibir una corriente de flujos de efectivo.

cooow

¢ ARRENDAMIENTO: Es un acuerdo mediante el cual el arrendador cede al arrendatario,
el derecho a utilizar un activo durante un periodo de tiempo determinado a cambio de
percibir una suma Unica de dinero, o una serie de pagos?.

e CADE: Centro de Atencion Distrital Especializado para el acceso a la informacion
publica, la realizacion de tramites y otros procedimientos administrativos ofrecidos por
las distintas entidades publicas y empresas privadas, entre otras, que lo integran, asi
como para la presentacion de peticiones, quejas, reclamos y denuncias por posibles
actos de corrupcidn, la rendicién de cuentas y la participacién ciudadana.

e CUENTAS POR COBRAR: Son derechos adquiridos a favor de la entidad de gobierno
distrital, de los que se espera recibir un flujo financiero, fijo o determinable, en efectivo,
equivalentes al efectivo u otro instrumento®.

« CUENTAS POR COBRAR DE DIFIiCIL RECAUDO: Representa el valor de las cuentas
por cobrar a favor de la entidad pendientes de recaudo, que por su antigiiedad y
morosidad han sido reclasificadas desde la cuenta principal.

! Definicién tomada del documento denominado Marco Conceptual para la preparacién y presentacion de
informacién financiera de las entidades de Gobierno de la Contaduria General de la Nacién

2 Definicion tomada del documento denominado “Norma Internacional de Contabilidad 17 “Arrendamientos” de la
IFRS Foundation

? Definicién tomada del documento denominado Manual de Politicas de la Unidad Administrativa Especial
Contaduria General de la Nacion
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e CUENTAS POR COBRAR POR INCAPACIDADES: Son aquellas constituidas por los
cobros que realiza la Direccién de Talento Humano a las Empresas Promotoras de
Salud (EPS) o a las Aseguradoras de Riesgo Laborales (ARL) segun corresponda por
concepto de reembolso de los pagos realizados a los funcionarios de la Secretaria
General por incapacidades por enfermedad general, y/o laboral, licencias de maternidad
y licencias de paternidad.

e COBRO PERSUASIVO: Es la actuacion administrativa mediante la cual, la entidad de
derecho publico acreedora invita al deudor a pagar voluntariamente sus obligaciones y
solucionar el conflicto de manera consensuada y beneficiosa para las partes, con el fin
de evitar el inicio del proceso de cobro coactivo®.

e COBRO COACTIVO: Comprende el conjunto de actuaciones de orden procesal,
realizadas por la entidad distrital competente, encaminadas a hacer efectivo el pago de
las obligaciones dinerarias a favor de la Administracion Distrital, mediante la ejecucion
forzada del crédito.

 DEBIDO COBRAR: Acreencias pendientes de pago, determinacién de su exigibilidad,
prescripcion y la validacion del titulo ejecutivo correspondiente.

e DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR: Se entiende como el monto en que el
valor en libros excede al valor presente de sus flujos de efectivo futuros recuperables
estimados (excluidas las pérdidas crediticias futuras) descontados a la tasa de interés
de mercado para transacciones similares. El deterioro se calcula cuando exista
evidencia objetiva del incumplimiento de pagos a cargo del deudor o del
desmejoramiento de sus condiciones crediticias.

* FACTURA: Es un titulo valor que el vendedor o prestador del servicio podra librar y
entregar o remitir al comprador o beneficiario del servicio®.

¢ MULTA: Sanciones pecuniarias que derivan del poder punitivo del Estado.

o SANCION DISCIPLINARIA: Pena impuesta cuando un servidor publico o un particular
con alguna relacion contractual con el Estado incurre en cualquiera de las conductas
que conlleven al incumplimiento de deberes, extralimitacién en el ejercicio de derechos
y funciones, prohibiciones y violacién del régimen de inhabilidades, incompatibilidades,
impedimentos y conflicto de intereses®.

4 Concepto 10 de 2010, Competencia funcional para efectuar el cobro persuasivo. Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogot4, D.C.

3 Articulo 772 Cédigo de Comercio

¢ http://anticorrupcion.gov.co/medir/indicador-de-sanciones-
disciplinarias#:~:text=Conforme%20con%20los%20lineamientos%20establecidos,conlleven%20al%20incumplimie
nt0%20de%20deberes%2C
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e SERVICIO A LA CIUDADANIA: Es el acceso oportuno, eficaz, eficiente, digno,
transparente e igualitario a los tramites y otros procedimientos administrativos en
cabeza del Estado; con el propésito de satisfacer las necesidades de la ciudadania y
garantizar el goce efectivo de sus derechos sin discriminacion alguna’.

e SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO A LA CIUDADANIA: Es un modelo de interaccidn
entre administracién publica, entidades distritales y nacionales, empresas y organismos
y ciudadania, mediante el que se facilita el acceso a la informacién, la prestacion de
servicios, el acceso a tramites y el recaudo de dineros relacionados con tramites y
servicios®.

e RED CADE: Es la estrategia omnicanal del Modelo Distrital de Relacionamiento Integral

con la Ciudadania, compuesta por los distintos canales de atencidn dispuestos por la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. para el acceso a la
informacion publica, la realizacion de tramites y otros procedimientos administrativos
ofrecidos por las distintas entidades publicas y empresas privadas, entre otras, que la
integran, asi como para la presentacion de peticiones, quejas, reclamos y denuncias por
posibles actos de corrupcién, la rendiciéon de cuentas y la participacion ciudadana.
Los canales de atenciéon que componen la Red CADE son los siguientes: Canal
Presencial: SuperCADE, CADE, RapiCADE y SuperCADE Mdvil; Canal Telefonico:
Linea 195 Bogota y Canal Virtual: Correo electrénico, Sistema Distrital para la Gestion
de Peticiones Ciudadanas - Bogota te escucha, SuperCADE Virtual, Redes Sociales,
Chat, ChatBot y Video Llamada de la Red CADE®.

e SUPERCADE: Centro de Atencion Distrital Especializado para el acceso a la
informacién publica, la realizacion de tramites y otros procedimientos administrativos
ofrecidos por las distintas entidades publicas y empresas privadas, entre otras, que lo
integran, asi como para la presentacion de peticiones, quejas, reclamos y denuncias por
posibles actos de corrupcion, la rendicion de cuentas y la participacion ciudadana, en un
espacio con mayor capacidad para la atencion de personas'®.

e SUSPENSION: Sancién disciplinaria que consiste en la separacion del ejercicio del
cargo en cuyo desemperio se origind la falta disciplinaria y la inhabilidad especial, la
imposibilidad de ejercer la funcién publica, en cualquier cargo distinto de aquel, por el
término sefalado en el fallo'.

e TITULO EJECUTIVO: Constituye titulo ejecutivo todo documento expedido por la
autoridad competente, debidamente ejecutoriado que impone, a favor de una entidad

7 Definicién tomada del Manual de servicio a la ciudadania del Distrito Capital

8 Ibidem

? Ibidem

19 Definicién tomada del Manual para la gestion de peticiones ciudadanas de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota

" Concepto 353381 de 2021 del Departamento Administrativo de la Funcion Piblica
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publica, la obligacién de pagar una suma liquida de dinero y que presta mérito ejecutivo
cuando se dan los presupuestos contenidos en la ley.

CAPITULO Ill - ETAPAS COMUNES AL PROCESO DE COBRO

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Distrital 289 de 2021 y para efectos del presente
Manual, el proceso administrativo de cobro tendra las siguientes etapas:

a. Determinacién del debido cobrar
b. Constitucion del titulo ejecutivo
c. Cobro persuasivo

d. Cobro coactivo

1. Determinacidén del debido cobrar

Una vez agotados los tramites de cobro regular por parte de cada una de las dependencias
generadoras de obligaciones a favor de la Secretaria General, la Oficina Juridica debera
analizar las obligaciones remitidas por estas e identificar su exigibilidad, vigencia y existencia
de los titulos ejecutivos correspondientes.

En tal sentido, en las situaciones particulares referidas en este Manual, la dependencia
generadora de la obligacién debera solicitar a la Oficina Juridica conceptuar sobre la viabilidad
del cobro de la acreencia. Este concepto incluira el analisis sobre la exigibilidad de la
obligacion, la ocurrencia o existencia de hechos que den lugar a la interrupcién o suspensién
de la prescripcion y la validacion de las condiciones para la expedicidn de los titulos ejecutivos
que deba expedir cada dependencia.

En caso de que la Oficina Juridica determine la viabilidad del cobro, la dependencia
correspondiente debera gestionar la expedicion del titulo ejecutivo ante la dependencia
facultada para ello. En caso contrario, es decir, cuando el concepto sea desfavorable, la
dependencia debera gestionar la depuracién de la cartera en la forma indicada en el capitulo [V
del Titulo 1 — Depuracion de la Cartera, que hace parte del presente titulo.

2. Constitucion del titulo ejecutivo

Con el concepto favorable de determinacion del debido cobrar y verificada la procedencia de la
ejecucion de la obligacién por parte de la Oficina Juridica, la dependencia generadora de la
obligacion debera gestionar la expedicién del acto administrativo mediante el cual se constituya
el titulo ejecutivo a favor de la Secretaria General.

En aquellos casos en los que el titulo ya estuviere constituido, sea porque se trate de facturas

electronicas, actos administrativos sancionatorios de cualquier tipo o documentos judiciales que
contengan una obligacién, cada area debera verificar que los mismos cumplan con las
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condiciones establecidas en el articulo 4 del Decreto Distrital 289 de 2021 sobre los
presupuestos de las obligaciones, esto es, que contengan: (i) la determinacién de una
obligacién de pagar una suma liquida de dinero; (ii) que sefale un plazo para el pago de la
obligacién; (ii) que haya sido notificada o comunicada en debida forma y (iv) que sea clara,
expresa y exigible.

Una vez constituido el titulo y/o verificadas las condiciones de los documentos que contiene la
respectiva obligacién, la dependencia generadora de la obligacion gestionara la expedicion del
titulo y/o remitira a la Oficina Juridica la documentacién establecida en el presente Manual para
cada caso.

3. Cobro persuasivo

La competencia para adelantar las actividades de cobro persuasivo estaran a cargo de la
Oficina Juridica, de conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 16 del Decreto
Distrital 140 de 2021 y la competencia delegada por la Secretaria General en esa dependencia
mediante la Resoluciéon 029 de 2022; no obstante, la Direccion Distrital de Cobro de la
Secretaria Distrital de Hacienda podra asumir esta competencia, de manera gradual y selectiva,
previa realizacién de los respectivos estudios técnicos.

Siendo asi, cuando existan acreencias impagadas a favor de la Secretaria General, luego de
realizado el respectivo proceso normal de cobro a cargo de cada dependencia generadora de
la obligacion, ésta remitira a la Oficina Juridica los documentos en los cuales conste tal pasivo
junto con los anexos sefialados en el presente Manual para cada caso, con el fin de que se
inicie la etapa de cobro persuasivo.

El cobro persuasivo comprende el llamamiento al deudor a pagar voluntariamente sus
obligaciones, previo al inicio del proceso de cobro coactivo, con el fin de evitar el tramite
administrativo y judicial, los costos que conlleva esta accién y, en general, cualquier actividad
que permita recaudar la cartera de manera consensuada y expedita.'?

Esta etapa tendra una duracion maxima de cuatro (4) meses contados a partir de la exigibilidad
de la obligacién e iniciara con la expedicion del acto administrativo que avoque conocimiento
del asunto por parte de la Oficina Juridica, el cual se debera comunicar al deudor.

Una vez avocado conocimiento, la Oficina Juridica realizara las actividades de cobro a través
de requerimientos, comunicaciones telefonicas, escritas y/o a través de medios electrdnicos,
llamadas al deudor, localizacion del deudor e inclusive visitas a sus instalaciones, con el fin de
que realice el pago de la obligacién.

12 Lineamientos para la Administracién y Gestion de cartera en las entidades del Distrito Capital expedido por la
Secretaria Distrital de Hacienda. 2015
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Realizadas estas acciones y cumplido el plazo de cuatro (4) meses, la OAJ remitira el
expediente fisico y digital de las actuaciones y de los soportes de la obligacién, a la Secretaria
Distrital de Hacienda para el inicio de la etapa de cobro coactivo.

4. Cobro coactivo

El procedimiento administrativo de cobro coactivo es un procedimiento especial contenido en
los articulos 823 y siguientes del Estatuto Tributario, que faculta a ciertas entidades para hacer
efectivos directamente los créditos a su favor, sin necesidad de acudir a la jurisdiccion
ordinaria. Su objeto es obtener el pago forzado de las obligaciones a su favor, inclusive
mediante la venta en publica subasta de los bienes del deudor, cuando este ha sido renuente al
pago voluntario de sus obligaciones’.

El cobro coactivo de las acreencias de la Secretaria General, salvo que esta funcién se asigne
a otra entidad, es de competencia de la Oficina de Gestién de Cobro de la Subdireccion de
Cobro No Tributario de la Direccién Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Las cuentas por cobrar se clasificaran en la etapa de cobro coactivo cuando el proceso de
cobro persuasivo se haya agotado sin éxito, momento en el cual, en todos los casos en los que
exista una obligacion impagada, la Oficina Juridica remitira el expediente digital a la Oficina de
Gestion de Cobro de la Subdireccion de Cobro No Tributario de la Direccién Distrital de Cobro
de la Secretaria Distrital de Hacienda, con al menos seis (6) meses de anterioridad a que
ocurra la prescripcion de la accion de cobro que es de tres (3) afios contados a partir de la
fecha de ejecutoriedad del titulo que impone, a favor de la entidad plblica, la obligacion de
pagar una suma liquida de dinero y que presta mérito ejecutivo. Es de aclarar que la cuenta por
cobrar no deja de pertenecer al control y seguimiento de la Secretaria General.

5. Cobro en procesos de liquidacién

En el evento en que algun deudor, obligado a través de la determinacion de una deuda de las
que se detallan en el presente manual, sea admitido o inicie voluntariamente un tramite de
insolvencia, intervencion, reorganizacion, liquidacién judicial o voluntaria, tramite de
negociacion de deudas, o cualquier otro regulado en la Ley 222 de 1995, Ley 1116 de 2006 y/o
cualquier otro régimen especial dispuesto por la norma para tramites de quiebra o insolvencia,
sera |la dependencia responsable del cobro la encargada de hacer seguimiento y presentar la
correspondiente acreencia dentro de las etapas y términos del proceso de insolvencia
respectivo. Una vez presentada la acreencia, el expediente junto con los soportes respectivos y
el comprobante de radicacion de la acreencia seran remitidos a la Oficina Juridica para la
designacion de un apoderado que represente los intereses de la entidad dentro del proceso
respectivo, haciendo el seguimiento a la acreencia y verificando su clasificacion,
reconocimiento y pago en defensa de los intereses de la Entidad.

" Lineamientos para la Administracion y Gestién de cartera en las entidades del Distrito Capital expedido por la
Secretaria Distrital de Hacienda. 2015
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En estos casos, siempre que el proceso de insolvencia o intervencion hubiere sido admitido, la
obligacion no podra ser cobrada a través de proceso persuasivo ni coactivo, razén por la cual,
la Oficina Juridica dispondra de un apoderado para su seguimiento, verificacién y pago.

CAPITULO IV - DEPURACION DE LA CARTERA

La depuracién de la cartera es el conjunto de gestiones administrativas que la Secretaria
General debe adelantar para que las cifras y demas datos contenidos en los estados
financieros cumplan las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacién fiel. Es
importante desarrollar medidas juridicas, administrativas y contables que se consideren
procedentes en desarrollo de los principios de eficacia, eficiencia y economia de la gestion
publica.

Para la depuracion de la cartera de dificil recaudo, la Secretaria General cre6 los comités de
cartera (Resolucién 476 de 2021) y técnico de sostenibilidad contable (Resolucion 230 de
2017) segun lo dispuesto por el Decreto Distrital 289 de 2021 “Por el cual se establece el
Reglamento Interno del Recaudo de Cartera en el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones” definiendo a estos comités como las instancias asesoras y administrativas que
permitiran la toma de decisiones para lograr la depuracion de la cartera en los estados
financieros de la entidad. De igual manera, se deben atender los criterios establecidos en la
Resolucion No. DDC- 000001 del 30 de julio de 2010 del Contador General de Bogota “Por /a
cual se establecen los lineamientos para garantizar la Sostenibilidad del Sistema Contable
Publico en el Distrito Capital’ o el que haga sus veces.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 21 del Decreto Distrital 289 de 2021, se considera
que existe cartera de imposible recaudo y se procedera a su depuracién contable, siempre que
se cumpla alguna de las siguientes causales:

Remisidn

Prescripcion de la accion de cobro

Pérdida de fuerza ejecutoria

Decaimiento del acto administrativo

Inexistencia probada del deudor o su insolvencia demostrada, que impida ejercer
o continuar ejerciendo los derechos de cobro

Cuando la relacién costo-beneficio al realizar su cobro no resulta eficiente'

®o0oTp

Th

La dependencia que tenga a su cargo la consolidacién de la acreencia para generar la
obligacién de pago a favor de la entidad debera determinar, previa solicitud de concepto a la
Oficina Juridica, si la cartera a ejecutar es viable para su cobro de acuerdo con los lineamientos
de depuracién antes sefialados. En caso de que el concepto sea favorable, la dependencia de
la cual se genera la acreencia debera constituir el correspondiente titulo ejecutivo. En caso
contrario, esto es, que la Oficina Juridica emita concepto desfavorable para el cobro de la

14 Lineamientos para administracion y Gestién de cartera en las entidades del Distrito Capital expedido por la
Secretaria Distrital de Hacienda. 2015
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obligacién, la dependencia encargada de la acreencia oficiara a la Subdireccién Financiera con
el fin de que se realice el proceso contable correspondiente para la depuracion de la obligacién
inviable, previa recomendacion del Comité de Cartera de la entidad, concepto favorable del
Comité Técnico de Sostenibilidad Contable, la aprobacién del Comité de Cartera de la entidad y
la directriz establecida en el acto administrativo respectivo.

Relacion Costo — Beneficio

Es la aplicacion de la metodologia de estudio costo beneficio de reconocido valor técnico, que
determina que los costos relacionados con el proceso de gestion de cobro de cartera son
superiores a los beneficios estimados, es decir que no se obtenga beneficio alguno, por lo que
procede a ordenar su depuracion contable al resultar desfavorable para las finanzas de la
respectiva entidad.'s

CAPITULO V - CONSTITUCION DEL TiTULO EJECUTIVO

Una vez se determine que la cartera puede ser cobrada, la dependencia generadora de la
acreencia debera constituir un titulo ejecutivo’®, que debera estar debidamente ejecutoriado, en
el cual se imponga a favor de la Secretaria General la obligacion de pagar una suma liquida de
dinero que presta mérito ejecutivo cuando se dan los presupuestos contenidos en el articulo 99
de la Ley 1437 de 2011.

En tal sentido, la entidad, como acreedora, sera la responsable de constituir el titulo ejecutivo
de la obligacion de manera clara, expresa y exigible, de acuerdo con los siguientes criterios:

e Obligacion clara: Es aquella que contiene todos los elementos de la relacién juridica
inequivocamente sefialados en el documento, a saber: i) naturaleza o concepto de la
obligacién, ii) el deudor identificado de manera clara e inequivoca, iii) el acreedor de la
obligacion.

e Obligacién expresa: Es aquella que contiene una suma liquida de dinero a cobrar,
debidamente determinada o especificada, expresada en un valor exacto que no da lugar
a ambigliedad. Las entidades distritales deberan incluir en el respectivo titulo ejecutivo,
y, ademas del valor de la obligacién, la mencién de los intereses a cobrar de
conformidad con la normativa vigente y la clase de obligacion.

e Obligacion exigible: Es aquella que no esta sujeta a plazo o condicién para hacer
efectivo su cobro. Tratandose de actos administrativos se requiere que se encuentre
concluido el proceso administrativo y que no hayan perdido su ejecutoria por las causas
establecidas en la Ley 1437 de 2011.

15 Lineamientos para administracién y Gestién de cartera en las entidades del Distrito Capital. 2015
' Articulo 4 Decreto Distrital 289 de 2021 Alcaldia Mayor de Bogoté
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También, podran tenerse como titulos ejecutivos los documentos que genere cada area en
virtud de la gestion de las obligaciones que a favor de la Secretaria General y que contengan
una obligacion clara, expresa y exigible, en los términos sefialados en el capitulo anterior, tales
como facturas, actos administrativos que ordenen el pago de una sancién o indemnizacién u
otros similares o equivalentes.

CAPITULO VI - CUENTAS POR COBRAR A FAVOR DE LA
SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General desarrolla, principalmente, una labor misional en el Distrito que, como
tal, no deberia contar con cuentas por cobrar, pues sus servicios no tienen una
contraprestacion. Sin embargo, existen hechos econdémicos derivados de la operacién que
pueden generar saldos a favor de la entidad.

Estas obligaciones se clasifican como no tributarias'’, las cuales se definen como todas
aquellas obligaciones diferentes a impuestos, tasas y contribuciones fiscales y parafiscales. La
Secretaria General tiene a su cargo el cobro de las obligaciones no tributarias que se generan
por la operacion, actividad o desarrollo de su deber misional o institucional de cada una de sus
dependencias.

Existen situaciones que surgen de diferentes hechos econémicos que generan cuentas por
cobrar, bajo responsabilidad de diferentes areas de |la entidad, estos son:

a. La liquidacion de la némina puede generar que a los empleados se les gire mayores
valores tasados en su némina, lo que obliga a que la entidad deba pedir el reintegro de
los valores pagados en exceso. Asi mismo, respecto de los empleados de planta se
generan pagos en némina por concepto de incapacidades por enfermedad general y/o
laboral, o licencias de maternidad y/o paternidad. Sobre estas novedades, la entidad
debe tramitar el reintegro de los valores pagados a través del proceso de recobro
directo a cada Entidad Prestadora de Servicios de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones
y/o Aseguradoras de Riesgos Laborales, o ante el funcionario que recibié pagos en
exceso. Esta actividad es administrada y gestionada por la Direccion de Talento
Humano.

b. Las cuentas por cobrar por arrendamientos y cobros de administracion correspondiente
al alquiler de espacios en la Red Cade, los cuales se clasifican en dos tipos de
vinculacion: (i) los convenios, efectuados con entidades publicas del nivel
descentralizado y de gobierno, y (ii) los contratos de arrendamientos, realizados con
entidades de caracter privado.

c. La entidad cuenta con servidores publicos o exservidores publicos sobre quienes
pueden recaer procesos disciplinarios que conlleven incumplimiento de deberes,

17 Articulo 27 Decreto Distrital 289 de 2021 “Por medio del cual se establece el Reglamento Interno del Recaudo de
Cartera en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”
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extralimitacion en el ejercicio de derechos y funciones, prohibiciones y violacién del
regimen de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, ; lo
cual puede derivar en la imposicién de sanciones pecuniarias, multas, que originan para
la entidad operaciones de cuentas por cobrar.

d. De la ejecucion de los contratos celebrados por la entidad con particulares pueden
generarse incumplimientos los interventores o supervisores seran responsables de
mantener informada a la Entidad de los hechos o circunstancias que puedan poner en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente, de
acuerdo al articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, de manera que, deberan remitir a la
Direccion de Contratacion el informe de interventoria o supervisién, como prueba para
iniciar el procedimiento previsto en el articulo 86 ibidem. La Direcciéon de Contratacion
tiene la competencia para iniciar, adelantar e impulsar el tramite previo y el proceso
sancionatorio contractual de imposicion de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento, a que haya lugar. En todo caso, los actos administrativos que impongan
multas, caducidades, sanciones y demas declaratorias de incumplimiento seran
expedidos por el/la ordenador/a del gasto delegado/a de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., como representante de la Entidad, de acuerdo al
articulo 7° de la Resolucién No. 204 del 23 de junio de 2020 de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. Los conceptos manejados pueden ser saldos a favor
de la entidad por cualquier concepto, multas a los contratistas y aquellos arrojados en
las liquidaciones de los contratos.

e. Las costas y agencias en derecho generadas a favor de la entidad en los procesos
judiciales en los que ésta haga parte y que sean decretadas por la autoridad judicial
correspondiente, las cuales deben ser gestionadas por la Oficina Juridica.

CAPITULO VII - INTERESES DE LAS OBLIGACIONES A FAVOR DE LA
SECRETARIA GENERAL

Las entidades que expidan los titulos ejecutivos deberan precisar dentro de los mismos la tasa
de interés aplicable en cada caso, con base en la norma vigente al momento de la causacién
de la obligacién no tributaria, con corte a la fecha en que aquellos sean remitidos a la Oficina
Juridica para el cobro persuasivo, y a la Oficina de Gestién de Cobro de la Subdireccién de
Cobro No Tributario de la Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda,
para lo de su competencia.

De acuerdo con la clasificacion de las obligaciones no tributarias a cargo de la Secretaria
General, se tiene que para cada una de estas aplica un interés moratorio diferenciado, de
acuerdo con la norma que rige para cada una de ellas, asi:

a. Reintegros y reembolsos por incapacidades y nomina. Se aplicara la tasa de interés

moratorio establecida para los tributos administrados por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales, segun el articulo 4° del Decreto Ley 1281 de 2002 Por el cual se
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expiden las normas que regulan los flujos de caja y la utilizacién oportuna y eficiente de
los recursos del sector salud y su utilizacion en la prestacion.

b. Facturacién de canones de arrendamiento por el uso y administracion de los
espacios de la Red CADE. Se calculan los dias de mora por mes, a los cuales se
aplica la tasa del interés bancario corriente vigente del mes, multiplicada por 1,5 veces,
de conformidad con lo establecido en el articulo 884 del Cédigo de Comercio.

c. Multas originadas en los procesos disciplinarios. De conformidad con el articulo 237
de la Ley 1952 de 2019, se aplica el pago de intereses corrientes, es decir, el certificado
por la Superintendencia Financiera.

d. Clausulas penales y multas contractuales. Los intereses seran los que se pacten en
el respectivo contrato o convenio, segun lo dispone el numeral 8° del articulo 4° de la
Ley 80 de 1993. Lo anterior solo aplica para la ejecucién de la obligacién en el tramite
de cobro coactivo.

e. Costas judiciales y agencias en derecho. Se aplicara el interés legal fijado en el seis
por ciento (6%) anual segun el inciso 3° del numeral 1 del articulo 1617 del Cédigo Civil.

En caso de que se generen obligaciones no tributarias diferentes a las sefialadas y que no
tengan norma especial, seguirdn la regla general del articulo 9° de la Ley 68 de 1923, que
establece una tasa del doce por ciento (12%) anual.

TITULO Il - COBRO DE OBLIGACIONES A FAVOR DE LA SECRETARIA
GENERAL

CAPITULO | - INCAPACIDADES Y NOMINA

1. GENERALIDADES

1.1. Definicion

Son aquellas que nacen de las novedades liquidadas a través de la ndémina recobros a realizar
a las diferentes entidades prestadoras de servicios de salud -EPS- por concepto de
incapacidades por enfermedad general o licencias de maternidad o paternidad o la
Aseguradora de Riesgos Laborales o Fondos de Pension (cuando aplique) por incapacidades
laborales. Asi mismo, corresponde a esta clasificacion los mayores valores girados al empleado
de los tasados regularmente en su némina. Sobre estas novedades, la entidad debe tramitar el
reintegro de los valores pagados a través del recobro ante cada Entidad Prestadora de
Servicios de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones y/o Aseguradoras de Riesgos Laborales y ante
el funcionario que recibié pagos en exceso. Esta actividad es administrada y gestionada por la
Direccién de Talento Humano.
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1.2. Reconocimiento

Este tipo de hechos econémicos se reconoceran en la informacion financiera de la entidad, una
vez la Direccién de Talento Humano legalice la documentacién atendiendo los lineamientos
distritales sobre incapacidades establecidos en la Circular Externa No. 017 expedida por el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital el 9 de mayo de 2019 y las normas que
la adicionen o modifiquen:

a. Cuando se realiza el pago de némina por el concepto de incapacidad general y/o laboral o
licencia de maternidad o paternidad de conformidad con las incapacidades y/o licencias
emitidas por la empresa prestadora de salud -EPS- o la Aseguradora de Riesgos
Laborales, entregada por el funcionario al profesional universitario encargado de la némina.

b. Con el reporte de némina que establece mayores valores pagados al funcionario por los
diferentes conceptos de némina.

1.4. Generalidades de las cuentas por cobrar por incapacidades y licencias

Las cuentas por cobrar por incapacidades son aquellas constituidas por los cobros que realiza
la Direccion de Talento Humano a las Empresas Promotoras de Salud (EPS), los Fondos de
Pensiones (AFP) o a las Aseguradoras de Riesgo Laborales (ARL) segun corresponda, por
concepto de reembolso de los pagos realizados a los funcionarios de la Secretaria General por
incapacidades por enfermedad general, y/o laboral, licencias de maternidad y licencias de
paternidad.

La revision y liquidacién de las solicitudes de reconocimiento de prestaciones econémicas se
efectuara dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la solicitud del aportante.

Los reembolsos seran realizados directamente por la EPS, AFP o ARL, a través de
reconocimiento directo o transferencia electronica en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles
contados a partir de la autorizacién de la prestacién econémica por parte de la EPS o las
Entidades Obligadas a Compensar -EOC-.

En el Sistema General de Seguridad Social en Salud estaran a cargo de los respectivos
empleadores las prestaciones econémicas correspondientes a los dos (2) primeros dias de
incapacidad originada por enfermedad general y de las Entidades Promotoras de Salud a partir
del tercer (3) dia y el fondo de pensiones a partir del dia 181 hasta el dia 540 de la incapacidad,
de conformidad con la normatividad vigente.

En el Sistema General de Riesgos Laborales, las Administradoras de Riesgos Laborales
reconoceran las incapacidades temporales desde el dia siguiente de ocurrido el accidente de
trabajo o la enfermedad diagnosticada como laboral.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 1438 de 2011 el derecho de los empleadores

de solicitar reembolsos del valor de las prestaciones econémicas prescribe en el término de
tres (3) afios contados a partir del pago realizado al trabajador.
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1.5. Valores pagados en exceso

Al momento de liquidar la némina pueden presentarse circunstancias que generen pagos
adicionales o que no correspondan a la asignacién salarial del empleado, tales como pago de
dias no laborados, no aplicacidn de descuentos por incapacidades o licencias, comisiones,
permisos, vacaciones o cualquier otra situacién administrativa no advertida al momento de
realizarse el pago al servidor.

Siendo asi, una vez la Direccion de Talento Humano detecte estas inconsistencias, debera
realizar las gestiones correspondientes para recuperar dichos valores pagados en exceso, las
cuales podran gestionarse de la siguiente manera, dependiendo de si el servidor continua o no
vinculado a la entidad:

Si el servidor continta vinculado a la entidad, la Direccion de Talento Humano debera
descontar los valores pagados en exceso de los siguientes emolumentos que esté por
devengar o de las liquidaciones por desvinculacién, si es del caso.

En caso de que el servidor no se encuentre vinculado a la entidad, la Direccion de Talento
Humano debera gestionar la expedicién de los actos administrativos que determinen la
cantidad de valores pagados en exceso con la correspondiente explicacion y sustento que den
cuenta de la irregularidad cometida.

1.6. Determinacion del debido cobrar

El proceso de reclamacién de los reembolsos se surtira en un tiempo maximo de ciento
ochenta (180) dias calendario. En el caso de los valores pagados en exceso, el tiempo
maximo para gestionar su recaudo sera el de la ejecutoria del acto que determine la obligacion.

Una vez transcurridos estos plazos, la Direccion de Talento Humano debera solicitar mediante
memorando dirigido a la Oficina Juridica la solicitud de concepto de viabilidad de cobro de la
cartera no saneada de conformidad con lo sefialado en el Capitulo IV del Titulo | del presente
manual.

En esta etapa, |la Direccion de Talento Humano debera ademas, en dicho memorando, informar
a la Oficina Juridica sobre la ocurrencia o existencia de hechos que den lugar a la prescripcién
de la acreencia o que dificulten u obstaculicen la gestién del proceso de cobro, tales como la
falta de actualizacion de datos del deudor, el estado de la vinculacién del servidor con la
entidad, la imposibilidad de recaudo por causa de cuestiones operativas, entre otros.

1.7. Constitucion del titulo ejecutivo

En los casos en los que las cuentas por cobrar hayan superado el periodo normal de pago de
incapacidades (180 dias) sin que se haya logrado o identificado su recaudo y en los casos en
gue no sea posible o no se haya generado el reembolso por pagos realizados en exceso, se
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debera constituir el titulo ejecutivo de cobro en los términos establecidos en el articulo 4
Decreto Distrital 289 de 2021. Correspondera a la Direccién de Talento Humano tramitar la
expedicion del acto administrativo correspondiente para que sea remitido a la Oficina Juridica
con el fin de que se inicie el tramite de cobro persuasivo, en los términos establecidos en la
normatividad aqui citada.

El titulo ejecutivo ademas de identificar de forma clara, expresa y exigible la obligacién, debera
determinar el tiempo maximo que tiene el deudor para realizar el pago a favor de la entidad
que, en ningun caso, podra superar los treinta (30) dias calendario para los reembolsos por
parte de las EPS, AFP y/o ARL, ni de quince (15) dias calendario para los reembolsos por
valores pagados en exceso.

Ademas, el acto administrativo que constituya el titulo debera estar acompafado del recibo de
pago expedido por la Subdireccién Financiera, el cual sera gestionado previo a la expedicién de
este acto administrativo. La Subdireccion Financiera expedirda el recibo y hara el
correspondiente seguimiento del pago dentro del plazo otorgado para realizarlo.

La Subdireccién de Servicios Administrativos notificara el acto administrativo al deudor vy
expedira la correspondiente constancia de ejecutoria, documentos que deberan ser remitidos a
la Direccion de Talento Humano dentro de los tres (3) dias siguientes a su formalizacion.

1.8. Remision a cobro persuasivo

Para iniciar la etapa de cobro persuasivo, la Direccién de Talento Humano remitird mediante
oficio a la Oficina Juridica las obligaciones pendientes de pago, las cuales deberan estar
acompafadas de los siguientes anexos:

a. La identificacion de la EPS deudora y la informacion correspondiente a su vigencia (en
caso de encontrarse en liquidacion judicial).

b. La informacién correspondiente a la obligacion y los actos administrativos a través de

los cuales se reconocieron las incapacidades o licencias.

La liquidacion de los reembolsos no pagados por la EPS, AFP y/o ARL

Acto administrativo de vinculacién del deudor con la entidad

Copia de Historia laboral del servidor

Concepto emitido por la Oficina Juridica sobre |a viabilidad del cobro

Titulo ejecutivo con la constancia de notificacion y de ejecutoria

@>0ao0

Una vez recibida la documentacion y verificada por parte de la Oficina Juridica, procedera a
expedir el acto administrativo por medio del cual avoca conocimiento de las actividades de
cobro persuasivo y se seguira el procedimiento determinado en el numeral 3 del Capitulo 11l del
Titulo | del presente manual, en consonancia con las actividades definidas en el procedimiento
de cobro persuasivo y cobro coactivo.
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2. ASPECTOS CONTABLES CARTERA POR INCAPACIDADES Y LICENCIAS
2.1. Medicion

La medicién de este tipo de cuentas a favor de la entidad se contabilizara al costo, porque
provienen de la medida que se haya determinado durante el pago de némina o al mayor valor
detectado pagado de mas por parte de la entidad. Seran las normas contables de la entidad,
las que determinen los valores a cobrar y seran objeto de reconocimiento por deterioro.

2.2. Revelaciones

La entidad revelara informacién relativa al valor en libros y a las condiciones de la cuenta por
cobrar, la relacion de los casos bajo la responsabilidad de la Direccién de Talento Humano, los
valores, la gestion adelantada para recuperar estos dineros, el plazo que las personas tienen
para el pago y los documentos que soportan cada uno de estos casos.

2.3. Clasificacion de las cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar por incapacidades se clasifican en:

a. Las que estan dentro del periodo normal de pago y no son objeto de evaluacion de
deterioro. Para la Secretaria General se considera como periodo normal de pago por
incapacidades, hasta ciento ochenta (180) dias después de la solicitud oficial de
reembolso ante las EPS y/o ARL.

b. Las cuentas por cobrar por incapacidades por fuera del periodo normal de pago. Para la
Secretaria General se considera por fuera del periodo normal de pago las
incapacidades que después de ciento ochenta (180) dias después de presentada la
solicitud oficial de reembolso ante las EPS y/o ARL no hayan sido pagadas, a las
cuales, se les computaran intereses de mora y se evaluaran indicios de deterioro, para,
finalmente, después de 360 dias de mora, reclasificarlas a cuentas de dificil cobro.

Las licencias y/o incapacidades se reconocen mensualmente con base en la informacion
suministrada por la Direccion de Talento Humano, la cual contiene el detalle de los aspectos
inherentes del derecho a favor de la entidad. Esta informacion debe estar discriminada por la
gestién de cobro que se adelanta directamente por la dependencia encargada, las que estan en
la etapa de cobro persuasivo y aquellos cobros que son enviados para cobro coactivo a la
Oficina de Gestion de Cobro de la Subdireccién de Cobro no Tributario de la Direccién Distrital
de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Es importante resaltar que, el calculo de deterioro no afecta los valores reconocidos de cuentas
por cobrar por incapacidades respecto a los procesos de cobro persuasivo y/o coactivo que
realice la Secretaria General para la recuperacion de los valores adeudados, pues el calculo de
deterioro esta determinado a reconocer el exceso del valor en libros, con relacién a las
expectativas de recuperacion y tiene un efecto contable y financiero.
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2.4. Conciliacién

El informe de las acreencias debidamente consolidado y depurado por la Direccion de Talento
Humano se utiliza para elaborar la conciliacion contable de los saldos de cuentas por cobrar y
motivar los ajustes contables al reporte, relacionados con intereses, actos administrativos y
demas conceptos a que haya lugar. La base de datos o informacién detallada de cartera
administrada por la Direccién de Talento Humano se constituye en el libro auxiliar de las
cuentas y subcuentas contables que conforman los saldos de las cuentas por cobrar por este
concepto en los estados financieros.

Con base en la informacién remitida por la Direccién de Talento Humano, con corte a 31 de
diciembre de cada vigencia fiscal, el area contable de la Subdireccién Financiera efectuara el
reconocimiento y revelacion del deterioro calculado para esta cartera.

2.5. Determinacién de indicios de deterioro

Las cuentas por cobrar por concepto de ingresos no tributarios que se encuentran en la etapa
de cobro persuasivo no son objeto de evaluacién de deterioro. No obstante, si a juicio
profesional se determina que hay suficiente evidencia objetiva de indicios de deterioro en esta
fase, se procederd a calcular su estimacion. El tratamiento contable en la cuenta de “Otras
cuentas por Cobrar sera definido por la Secretaria General, segun su naturaleza vy
materialidad'®

Asi, las cuentas por cobrar que han superado la etapa de cobro persuasivo y tienen una
antigliedad superior a cuatro (4) meses que aun no han sido remitidas a la Oficina de Gestion
de Cobro de la Subdirecciéon de Cobro no Tributario — Secretaria Distrital de Hacienda, se hace
necesario que la dependencia generadora de la cartera efectle el calculo y reconocimiento del
deterioro, de conformidad con lo establecido en el Decreto Distrital 289 de 2021.

Para establecer los indicios de deterioro de las cuentas por cobrar por incapacidades, la
Direccion de Talento Humano realizard por cada tercero (servidor publico beneficiario) la
evaluacion de las preguntas de la tabla siguiente:

Tabla 1 - Indicios de deterioro

'®Politicas Transversales para Entidades de Gobierno Distritales V2. Junio 2021.
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B RMINACION D ® ND DS DE DETERIORO o |
HROGA

O 1 ASOCIADO & RITERIO VALORACION RESPUESTA ~  JORCENTAIJ
J¢Laobligacidn cumple con lo regulado en el articula B20ET.N | : 100% NEGATIVA 0,0%
¢Ha operadoia pérdida de fa fuerza ejecutoria de |os actos . 100% NEGATIVA 0,0%
Bepiirkclcn o i tHan operado ja prescripcidn de |a‘accidn de cobra del (los) 100% NEGATIVA 0,0%
¢las medidas de embargo decretadas no fueron r:ule_*s y: : 100% NEGATIVA 0,0%
¢El deudor (persona juridica) se encuentra en proceso de b 100% NEGATIVA 0,0%
2 F e ¢ NEG. 0,0%
dla eda e |la deuda tiene una antig AFIRMATIVA 40,0%
P tiglied -
oree :.:d:d de!al 40% [ilacdad de ia deuda tiene una antigiedad de hasta tres NEGATIVA 0,0%
{La edad de |la deuda tiene una antigliedad de hasta dos NEGATIVA 0,0%
iLa edad de |la deuda tiene una antigliedad de hasta un afios, NEGATIVA 0,0%
¢Se realizd todos los tramites de re bolsa enlos plazos AFIRMATIVA 0,0%
Tramite oy, ¢Serealizo el cobra del reembolso porincapacidad o.licencia AFIRMATIVA 0,0%
Administrativos ¢Desde laradicacion de la cuenta poricobrarante 1a EPS y/o AFIRMATIVA 0,0%
Desde laradicacién de la cuentas por cobrar ante a EPS y/o AFIRMATIVA 0,0%
¢Se haobtenldo al menos un pago parcial de la cuenta por
cobrar par incapacidades o licencias luego de realizar el 25% 7,5% NEGATIVA 7.5%
Desmejoramiento de & existe proceso de. In@erveni:lén poria Superintendencia
las condiciones de laj] 30% |Nacional de Salud u otro ente de inspe:clér\, vigilancia y 25% 7,5% AFIRMATIVA 7,5%
EPS y/o ARL control a la EPS y/o ARL? ° g
ise han'l.dentlﬂcadofsltuaclnnes'que revelen que el deudor
s ‘normal de los 25% 7,5% AFIRMATIVA 7,5%
bt e s S
: __frorac | 1 | 62,5%]
| VERDADERO | {
CALCULO DEL DETERIORO
Saldo de la obligacién 1.000.000
FEFRE IFlujos de Efectivo Futuros Recuperables Estimados 1 $ 800.000
VP(FEFRE) [(FEFRE)/((1+tTES)"P) | $ 773.389
DETERIORO Ivalor en libros - VP(FEFRE) | $226.611
tTES {Tasa de interes TES 7% 1,71%
P de
Fecha de Ejecutoria o fecha de la Ultima Notificacién 30/09/2018 PERIODO 2
Feha corte del reporte 30/09/2019 % 80%

Fuente: Subdireccion Financiera - Adecuacion Guia estimaciéon deterioro Cuentas por Cobrar SDH Anexo 2_CC63_Sep 2017
Para la tabla anterior, la calificacion se otorgara de manera porcentual, asi:

La matriz refleja las cuentas por cobrar a las que se les aplica un deterioro del 100% sobre el
saldo de la deuda por el hecho de encontrarse en un proceso de depuracion. La baja de estas
cuentas esta soportada por los documentos idoneos que la respalden, previa verificacion de las
causas que originan esta decision y las actividades desarrolladas.

De otra parte, esta matriz también contiene los criterios basicos asociados a las fuentes
internas de informacién de acuerdo con las caracteristicas de la cartera, (antigledad de la
deuda, tramites administrativos) y adiciona el desmejoramiento de las condiciones del deudor y
las fuentes externas de informacion.

En el caso especifico de la antigliedad de la deuda, se incorporan los interrogantes, de acuerdo
con la clasificacion de la cartera establecida en el presente Manual.

Referente al criterio de Antigiledad de la Deuda, el porcentaje de valoracién se asigna teniendo

en cuenta la antigliedad de la deuda en afos, si la respuesta es afirmativa la calificacion sera el
resultado de aplicar la valoracién definida por la entidad. En caso contrario se dara un
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porcentaje de valoracion de cero (0%). El mayor valor asignado sera del 40% si la cartera tiene
una antigiedad mayor a tres afios.

Para el criterio de Tramite Administrativo, para cada una de las preguntas, el maximo puntaje
que puede obtener es de 25 puntos, en este sentido, cada resultado de la columna “Valoraciéon”
sera multiplicada por dicho valor; el resultado obtenido sera divido en 100 y luego multiplicado
por el valor de la columna “criterio” el resultado de esta operacion sera el que aparecera en la
columna “Porcentaje”.

Para el criterio de Desmejoramiento de las Condiciones de la EPS / AFP / ARL referente a la
pregunta de abonos parciales el porcentaje de valoracion es del 40% si la respuesta es
afirmativa el porcentaje asignado es cero (0) en caso contrario se asignaréa la valoracién que
resulta de tomar la ponderacién asignada a cada interrogante y se multiplica por el valor de la
columna “criterio”, el resultado de esta operaciéon sera el que aparecera en la columna
“Porcentaje” asignado.

Las preguntas restantes referentes a procesos de intervencion y situaciones de dificultad de la
respuesta es Afirmativa, la calificacion sera la ponderacion establecida en el cuadro de
valoracion de acuerdo con el grado de desmejoramiento de las condiciones de la EPS, AFP y/o
ARL en caso contrario es de 0%.

Seguidamente, se realizara el calculo para establecer el resultado, de la siguiente forma:

Si el resultado de la evaluacion es igual o superior al 50%, se procedera a realizar el calculo del
deterioro por parte de la Subdireccién Financiera, quien sera informada del resultado de la
evaluacién realizada de manera oficial por la Direccion de Talento Humano.

La evaluacion debe estar soportada con la documentacion adecuada, la cual reposara en los
archivos de la Direccién de Talento Humano, y debe ser realizada de manera trimestral.

2.6. Calculo de deterioro

El deterioro corresponde a la diferencia entre el valor en libros de la cuenta por cobrar y el valor
presente de los flujos futuros estimados de la misma.

Para realizar este calculo se requiere el porcentaje estimado de recuperacién del valor de la
cuenta por cobrar por incapacidades, el cual se establece de manera proporcional con base en
un horizonte de tiempo de tres afios y periodicidad trimestral, asi:

Tabla 2 Calculo del deterioro
ano | trimestres | % de recuperacion
' 1 100%

2 100%

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7580 « PP 128 « 2022 « NOVIEMBRE - 21



3 90%
4 80%
5 70%
2 6 60%
7 50%
8 40%
9 30%
3 10 20%
11 10%
12 0%

Fuente: Subireccién Financiera - Elaboracion propia

Los anteriores porcentajes se aplicaran de acuerdo con la fecha en la cual la obligacién de
reembolso se haya hecho exigible, sobre el valor que debe pagar la EPS y/o ARL por concepto
de incapacidad.

Luego se establece el valor presente de los flujos futuros estimados usando como factor de
descuento la tasa TES con vencimiento a 3 afios con el fin de obtener el valor que sera
comparado con el valor nominal de la cuenta por cobrar vencida.

Ejemplo 1:

Se realizé la evaluacién de indicios de deterioro sobre una cuenta por cobrar por incapacidades
y se obtuvo como resultado una calificacion del 70%, lo que conlleva a realizar el calculo del
deterioro sobre la cuenta por cobrar por incapacidades asi:

Las caracteristicas de la cuenta por cobrar son:

Valor de la cuenta por cobrar: $1.000.000 pesos

Fecha de solicitud de reembolso: 30 de septiembre 2018
Fecha de vencimiento del plazo normal: 30 de marzo de 2019
Fecha de evaluacion: 30 de septiembre de 2019
Dias en mora: 180 dias (dos trimestres)

La tasa TES con vencimiento en septiembre de 2019 es del 7% EA en el momento de la
evaluacion y equivale a una tasa del 1,71% trimestral.

De acuerdo con el porcentaje de recuperacion de la tabla No.2, se espera recuperar el 80% del
valor nominal de la cuenta por cobrar por incapacidades, lo que indica que el valor es de
$800.000 pesos, el cual se trae a valor presente dos (2) trimestres.

$1.000.000 » 80%
1+ 0.0171°

valor presente =
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valor presente = $773.389
valor en libros — valor presente = deterioro
$1.000.000 — $773.389 = $226.611

El valor obtenido sera registrado en el estado de situacion financiera por el profesional
encargado de la Subdireccion Financiera en la cuenta de deterioro.

2.7. Intereses de mora

Los intereses de mora son entendidos como la compensacién que se impone al deudor frente a
su incumplimiento en el pago dentro del plazo establecido, la Secretaria General calculara
estos intereses para las cuentas por cobrar por incapacidades y se tendrd en cuenta lo
siguiente:

e Se calcularan para las cuentas por cobrar que luego de ciento ochenta (180) dias
calendario después de solicitado de manera oficial el reembolso ante la EPS y/o ARL,
no se haya recibido el pago.

e La tasa de interés moratorio que se aplicara serd la definida por la direccidn de
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) para la fecha del calculo de intereses
moratorios.

e Se realizara la conversion de la tasa anual a una tasa diaria

El calculo de intereses de mora se realizara de manera trimestral por parte de la Subdireccion
Financiera.

La siguiente formula sera usada para el calculo
IM=K«{(1+TIM)" -1
Donde:
1
En donde:

IM: Intereses de Mora

K: Capital de la obligacién sin pago (valor del reembolso)
TIM: Tasa de Interés Moratorio

ipian:  Tasa anual de la DIAN por intereses moratorios.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7580 « PP 1-30 « 2022 « NOVIEMBRE - 21



n: numero de dias en mora

Los dias en mora deberan ser informados por la Direccién de Talento Humano para que la
Subdireccién Financiera realice el calculo de los intereses moratorios de las cuentas por cobrar
por incapacidades y realizara el correspondiente registro en las cuentas de orden de acuerdo
con lo establecido en el anexo de la politica de Cuentas por Cobrar.

Ejemplo 2:

Siguiendo las mismas condiciones del ejemplo 1, las cuales son:

Valor de la cuenta por cobrar: $1.000.000 pesos
Dias en mora: 180 dias (dos trimestres)

Para el calculo se tiene una tasa de interés moratorio de 26,98% EA de la DIAN

Usando la formula se tiene:

'0,2698
TIM = ( )

365

IM = $1.000.000 % (1 + 0,07%)80 — 1
IM = $142.253

El interés moratorio calculado se reconocera en cuentas de orden por parte de la Subdireccion
Financiera.

2.8. Cobros no aceptados para proceso coactivo

Atendiendo el principio de prudencia, los saldos de cartera por concepto de las deudas,
intereses y sanciones suministrados por la Direccion de Talento Humano, o por la Oficina de
Gestidon de Cobro de la Subdireccion de Cobro no Tributario de la Direccion Distrital de Cobro
de la Secretaria Distrital de Hacienda, sera presentada al Comité de Cartera para su
conocimiento, seguimiento y recomendaciones que permitan la recuperacion de los derechos a
favor de la entidad.

En caso de no ser aceptadas las cuentas por cobrar en cobro coactivo por parte de la Oficina
de Gestion de Cobro de la Subdireccion de Cobro No Tributario de la Direccién Distrital de
Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda y luego de haber agotado la gestion de cobro
correspondiente, la dependencia debera presentar los casos al Comité de Cartera y Comité
Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable de la Secretaria General para su conocimiento,
estudio y analisis para recomendar la depuracién contable indicando las razones y los soportes
pertinentes.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7580 « PP, I-31 = 2022 « NOVIEMBRE * 21



Ademas de lo anterior, seran presentados a consideracién del Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema Contable de la Secretaria General para que recomiende la
depuracion contable de estas partidas y asi la Direccién de Talento Humano gestione la
expedicién de los respectivos actos administrativos de extincion o prescripcién de la accién de
cobro, momento en el cual se daran de baja estos valores en los registros contables de la
entidad.

2.9. Responsabilidades

La aplicacion del proceso de recobro de cuentas por cobrar implica la participacion de tres
areas de la Secretaria General con diferentes actividades y responsabilidades en el registro,
cobro y control de las cuentas por cobrar por incapacidades vy licencias de la siguiente manera:

2.9.1. Direccién de Talento Humano

e Controla, informa y concilia con las demas entidades y funcionarios la informacion de las
incapacidades y licencias con el fin de garantizar informacién fiable y valores correctos
de manera mensual.

e Control y entrega mensual de la informacion de incapacidades y licencias de maternidad
y paternidad de manera detallada y oportuna por concepto y por tercero, a la
Subdireccion Financiera.

e Cumplir con el procedimiento para el cobro de incapacidades y licencias definido por la
Secretaria General.

e Entregar mensualmente a la Subdireccion Financiera un informe de revelaciones en
donde indique la naturaleza del deudor, la cuantia de la obligacién, y fechas de
radicacion de los reembolsos ante las EPS y ARL.

e Determinar las cuentas por cobrar de incapacidades y licencias que seran objeto de
baja de los estados financieros con sus correspondientes soportes, y asistir como
invitados con voz, al Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable para que
expongan las razones por las cuales deben darse de baja dichas cuentas por cobrar
teniendo en cuenta lo siguiente:

a. Los derechos que representan expiren o prescriba la accién de cobro de los titulos
gjecutivos de acuerdo con los plazos y condiciones que establezca la normativa
vigente correspondiente.

b. La entidad renuncie a los derechos. Situacién en la cual, se debe soportar
adecuadamente la naturaleza legal y administrativa de dicha decision.

c. Realizar el analisis detallado de la informacidn base con la cual evaltan la existencia
de indicios de deterioro, documentar y custodiar dicha informacién.

d. Realizar el seguimiento de recobro normal y persuasivo.
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e. Enviar la documentacion requerida por parte de la Oficina Juridica para la
realizacion del cobro persuasivo.

2.9.2. Oficina Juridica

e Asumir la competencia y avocar conocimiento de los procesos de cobro persuasivo
generados con ocasion del cobro de las incapacidades y licencias por parte de la
Direccién de Talento Humano.

¢ Realizara el proceso de cobro persuasivo segun corresponda, luego de que se verifique
la viabilidad del cobro y se gestione la expedicién del acto administrativo por parte de la
Direccion de Talento Humano.

2.9.3. Subdireccién Financiera

e Analiza y verifica mensualmente la informaciéon remitida por la Direccién de Talento
Humano, con la informacién registrada en el estado de situacién financiera de prueba,
ejerciendo el control sobre la razonabilidad de las cifras respecto a las cuentas por
cobrar por incapacidades o licencias y a las cuentas de orden afectadas por baja en
cuentas por incapacidades o licencias.

e Verifica, analiza y registra los reintegros por incapacidades y licencias realizados por las
EPS y ARL de acuerdo con el reporte mensual que entrega la Secretaria Distrital de
Hacienda.

e Efectua la conciliacion de la cuenta por cobrar incapacidades con la informacién
reportada por las areas al cierre mensual, generando la siguiente informacion detallada
por funcionario: (i) inicio y finalizacion de la incapacidad y/o licencia, EPS y ARL, (ii)
valor de la incapacidad, (iii) fecha y valor del reintegro y saldo.

e Compila las revelaciones entregadas por cada una de las areas al finalizar cada mes
con el fin de presentar las notas de los estados financieros.

CAPITULO Il - CARTERA RED CADE

1. GENERALIDADES ARRENDAMIENTOS Y ADMINISTRACION ESPACIOS RED
CADE

En el marco de la Politica Publica Distrital de Servicio a la Ciudadania se han venido
implementado acciones tendientes a mejorar la experiencia de la ciudadania en su
relacionamiento con la Administracion Distrital. En ese sentido, se han llevado a cabo
programas para aumentar la cobertura y la oferta institucional de tramites y servicios, fortalecer
las habilidades y la cualificacion de los servidores, adecuar la infraestructura fisica y
tecnoldgica para una adecuada prestacion del servicio a los ciudadanos, e implementar
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iniciativas que permitan el aprovechamiento y analisis de la informacion para la toma de
decisiones estratégicas.

En los ultimos afios, se ha aumentado la presencia institucional en la ciudad de los puntos de
atencion presencial contando en la actualidad con 9 SuperCADE, 18 CADE y 17 RapiCADE
que se encuentran ubicados en las diferentes localidades de la ciudad de Bogota, a través de
los cuales se permite a la ciudadania el acceso eficaz y oportuno para la realizaciéon de los
tramites y servicios que requiere de manera facil, cercana y agil.

Por su parte, el articulo 28 del Decreto Distrital 847 de 2019, modificado por el articulo 10 del
Decreto Distrital 293 de 2021 establecié que la administracion de la Red CADE seréa ejercida
por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., y en su numeral 5 enuncio
como una de sus atribuciones la consistente en “Elaborar, aprobar y difundir el manual de

facturacién y cobro para las entidades publicas y empresas privadas que hacen parte de la Red
CADE"”

Dado que a través del Decreto Distrital 293 de 2021, se modificaron lineamientos en materia de
servicio a la ciudadania y de implementaciéon de la Politica Publica Distrital de Servicio a la
Ciudadania, y se dictaron otras disposiciones, se hace necesario unificar el procedimiento de
facturacion y cobro de la Red Cade con el Manual que aqui se expide para todas las
dependencias de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

Asi mismo es importante mencionar que, para efectos de la vinculacién a la Red Cade tanto de
las entidades publicas como privadas, asi como otro tipo de organizaciones, se deben seguir
los parametros establecidos en el articulo 29 del Decreto 847 de 2019, modificado por el
articulo 11 del Decreto Distrital 293 de 2021.

De otra parte, segun lo dispuesto en los articulos 29 y 30 del Decreto Distrital 847 de 2019
modificados por los articulos 11 y 12 del Decreto Distrital 293 de 2021, la operacién en los
puntos de atencién del canal presencial de la Red CADE (SuperCADE, CADE y RapiCADE),
actualmente se realiza utilizando dos figuras:

a. OPERACION DIRECTA, mediante la cual el Distrito Capital es propietario o titular de los
inmuebles destinados a la prestacién del servicio a la ciudadania a través de la Red CADE,
y por tanto la administracién y mantenimiento de los inmuebles se encuentra directamente
a cargo de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., este es el caso de
los inmuebles donde funcionan los SuperCADE; y, actualmente los CADE Servita, Patio
Bonito, Gaitana, Los Luceros y La Victoria.

b. OPERACION A TRAVES DE UN TUTOR, definiendo la figura de tutoria a través del

articulo 30 del Decreto Distrital 847 de 2019, modificado por el articulo 12 del Decreto
Distrital 293 de 2021, asi:

‘(...) La tutoria es la responsabilidad que tiene una persona juridica de derecho publico
o privado de asumir los costos que demande la disposicién del sitio espacio fisico en
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donde funcione el punto de atencion de la Red CADE, incluidos, pero sin limitarse a
ellos, los gastos de mantenimiento y reparacion, los servicios de vigilancia, aseo y
cafeteria, y en general, los costos que se requieran para su funcionamiento.

Si una persona juridica de derecho publico o privado manifiesta su interés de poner a
disposicion de la ciudadania puntos de atencion y/o recaudo, en el canal presencial de
la Red CADE, esta debera formalizar su rol de tutor y para ello debera suscribir un
convenio con la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Cuando se trate de una persona juridica de derecho publico, la formalizacién de la
tutoria se realizara por medio de convenio interadministrativo y, tratandose de personas
juridicas de derecho privado, la tutoria se formalizara a través de convenio de
asociacion, de que trata el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 o la normatividad que le
sea aplicable segun su naturaleza juridica.

Paragrafo 1. La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., podré ejercer
el rol de tutor de puntos de atencién de la Red CADE, siempre y cuando los inmuebles
donde funcionan sean de propiedad del Distrito Capital, o se requieran para la debida
prestacion del servicio a la ciudadania.

Paragrafo 2. En los convenios que sean suscritos con la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., para la formalizacién del rol de tutor, se podran pactar
acuerdos de vinculacion a la Red CADE, en los términos del articulo 29 del presente
Decreto, como estrategias de cooperacion interinstitucional en apoyo a la gestion para
garantizar la prestacion del servicio a la ciudadania (...)".

De conformidad con lo anterior en el articulo 31 del Decreto Distrital 847 de 2019, modificado
por el articulo 13 del Decreto Distrital 293 de 2021, se establecen las responsabilidades del
tutor, de acuerdo con lo siguiente:

1. Asumir los costos que demande la disposicion del sitio o espacio fisico en donde
funcione el punto de atencion en la Red CADE objeto de la tutoria, incluidas las
adecuaciones necesarias para la accesibilidad de personas con discapacidad.

2. Asumir el pago de los costos por la provision de los servicios de vigilancia, aseo,
cafeteria, y servicios publicos con excepcion de los servicios de telefonia e internet.

3. Realizar el mantenimiento y reparaciones locativas necesarias, de manera oportuna,
para el adecuado funcionamiento del punto de atencion.

4. Las demas que se definan en el marco del convenio o contrato que se suscriba entre
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor, D.C., y la entidad publica o empresa
privada tutora.

Paragrafo. Los costos que demande la adecuacion del punto de atencion del canal

presencial de la Red CADE para la prestacion del servicio a la ciudadania, tales como
mobiliario, conexiones eléctricas, canaletas, pantallas, fileros, sillas, avisos, entre
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otros, seran asumidos directamente por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., en su calidad de administrador de la Red CADE.

En este orden de ideas, es importante mencionar que en el marco de la Politica Plblica Distrital
de Servicio a la Ciudadania se han llevado a cabo programas para aumentar la cobertura y la
oferta institucional de tramites y servicios, fortalecer las habilidades y la cualificaciéon de los
servidores, adecuar la infraestructura fisica y tecnolégica para una adecuada prestacion del
servicio a los ciudadanos, e implementar iniciativas que permitan el aprovechamiento y analisis
de la informacion para la toma de decisiones estratégicas.

2. ESQUEMA DE FACTURACION Y COBRO POR CLASE DE ENTIDAD Y TIPO DE
SERVICIO

En el canal de atencidn presencial de la Red CADE confluyen diferentes entidades publicas,
empresas privadas, entidades sin animo de lucro, y organizaciones vinculadas ala Red CADE?,
a través del cual se busca un “acceso oportuno, eficaz, eficiente, digno, transparente e
igualitario a los tramites y otros procedimientos administrativos en cabeza del Estado: con el
proposito de satisfacer las necesidades de la ciudadania y garantizar el goce efectivo de sus
derechos sin discriminacién alguna”?°.

El articulo 1 de la Resolucién No. 042 de 05 de mayo de 2020 de la Unidad Administrativa
Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN, en el numeral 32 dispone que
‘(...) Los sujetos obligados a facturar son las personas naturales o juridicas y demés sujetos
que deben cumplir con la obligacién formal de expedir factura de venta y/o documento
equivalente, por todas y cada una de las operaciones de venta de bienes y/o servicios;
atendiendo el sistema de facturacion que le corresponda de conformidad con las condiciones,
términos, mecanismos técnicos y tecnologicos que para el efecto establezca la Unidad
Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN. Estén
comprendidos dentro de este concepto los sujetos no obligados a expedir factura de venta y/o
documento equivalente que de manera voluntaria opten por cumplir con la citada obligacién
formal (...)", en este sentido la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra obligada a facturar pues es responsable del impuesto a las ventas IVA generado por
concepto de canon de arrendamiento en el uso de los espacios de la Red CADE.

Igualmente, en virtud de las responsabilidades asignadas a la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D. C., en el articulo 28 del Decreto Distrital 847 de 2019 modificado por el
articulo 10 del Decreto Distrital 293 de 2021, y atendiendo a la naturaleza de las personas
juridicas que conforman la Red CADE, y al uso de los espacios, es necesario contar con un
esquema diferencial de facturacién y cobro para las entidades publicas, empresas privadas,

'® Ibidem
# Articulo 2. Servicio a la Ciudadania -Decreto 847 de 2019 Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C
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entidades sin animo de lucro y organizaciones vinculadas a la Red CADE, el cual sera aplicable
a los puntos de atencién presencial.

Para tal efecto, se efectuara el cobro atendiendo a la naturaleza de las personas juridicas que
se vinculen a la Red Cade, conforme con lo previsto en el articulo 29 del Decreto Distrital 847
de 2019, modificado por el articulo 11 del Decreto Distrital 293 de 2021, de acuerdo con lo
siguiente:

a. Entidades publicas: Se efectuara el cobro por concepto de gastos de administracion,
salvo las excepciones contempladas en el presente manual.

b. Empresas de servicios publicos: Para este caso es necesario distinguir el uso que se le
dara a las areas por asignar a estas empresas, pues cuando se destinen a la atencion al
ciudadano, se debera suscribir un convenio o contrato y se aplicaran los gastos de
administracion establecidos para la respectiva vigencia; y cuando se utilicen para el
desarrollo de actividades comerciales asociadas a la prestacién de los respectivos
servicios publicos, se debera suscribir un contrato de arrendamiento y se facturara el
correspondiente canon de arrendamiento y los gastos de administracion a que haya lugar.

c. Empresas privadas: Se efectuara el cobro de canon de arrendamiento y gastos de
administracion, salvo las excepciones establecidas en el presente manual. En los eventos
en que el espacio utilizado para la prestacion del servicio sea un local ubicado en la parte
externa del punto de atenciéon, se cobrara canon de arrendamiento y gastos de
administracién en los casos en que proceda o el valor correspondiente de servicios
publicos de acuerdo con lo establecido en el presente manual.

2.1. Excepciones al esquema de facturacion y cobro

Para lograr una gestion publica de calidad, en donde se dara preferencia a la satisfaccion de
las necesidades y expectativas de los ciudadanos, especialmente de la poblacion mas
vulnerable, mediante el esfuerzo conjunto para la optimizacion y satisfaccion de sus derechos,
y brindar un servicio efectivo e integral a los ciudadanos, asegurando la eficacia, eficiencia y
efectividad de la Red CADE, y la aplicacién y cumplimiento del plan de desarrollo “Un nuevo
contrato social y ambiental para el Siglo XXI”, en aras de contar con las entidades, empresas u
organismos necesarios para garantizar los derechos de los ciudadanos, quienes son la razén
de ser de la Red CADE, se hace necesario generar las siguientes excepciones al esquema de
facturacion y cobro, las cuales se establecen a continuacion de manera taxativa:

a. Para las entidades distritales que hacen parte del presupuesto anual de Rentas e Ingresos
y de Gastos e Inversiones de Bogota, Distrito Capital, la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., no realizara cobro alguno a titulo de gastos de administracion por
su vinculacién a la Red CADE, si es una operacion con los fondos de desarrollo local,
empresas industriales y comerciales y sociedades de economia mixta con el régimen de
aquellas del Distrito Capital, se podra no cobrar o acordar compensaciones por el uso del
espacio a estas entidades distritales.

b. Se podran suscribir convenios con entidades publicas, cualquiera que sea su naturaleza
juridica, sin cobro alguno, siempre que el mismo conlleve una contraprestacion o algun
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servicio 0 apoyo a la gestion. Ello, en virtud de lo dispuesto en el articulo 95 de la Ley 489
de 1998.

c. Se podran suscribir convenios con entidades publicas, cualquiera que sea su naturaleza
juridica, sin cobro alguno, siempre que el tramite o servicio a ofrecerse sea enfocado de
manera exclusiva a poblacion vulnerable (madres cabeza de familia, desplazados, victimas
del conflicto armado, personas en condicién de discapacidad, familias en condicién de
pobreza, nifios, adulto mayor, etnias, reinsertados) o se requiera para el cabal
cumplimiento del Plan de desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras publicas del
Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo
XXI". En virtud de lo dispuesto en los articulos 95y 96 de la Ley 489 de 1998.

d. Para las organizaciones y entidades sin animo de lucro cuyo propdésito es brindar ayuda a
las poblaciones en situacién de vulnerabilidad, cualquiera que sea su naturaleza juridica,
no se realizara cobro por ningun concepto.

e. Para los consultorios de las universidades que tengan practicas profesionales, teniendo en
cuenta que es un apoyo a la ciudadania y se trata de un servicio gratuito no se realizara
cobro por ningun concepto.

Lo anterior, atendiendo lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Distrital 293 de 2021, sobre
la vinculacién y prestacion de servicios en la Red CADE.

2.2. Estimacion del canon de arrendamiento

Para establecer el canon de arrendamiento de los médulos, salas, oficinas, locales y otros
espacios de la Red CADE, se debe aplicar el valor que haya definido para tal fin la Unidad
Administrativa Especial Catastro Distrital en un avaltio comercial de renta.

De esta manera, el valor unitario por m2 estara establecido de conformidad con el Informe
Técnico que incluye el Avaluo Comercial de Renta realizado por la Unidad Administrativa
Especial Catastro Distrital vigente para cada punto de atencion presencial de la Red CADE.
2.3. Actualizacion del canon de arrendamiento

El valor del canon de arrendamiento se actualizara cada afio teniendo en cuenta la fecha de
inicio de la ejecucién del contrato o convenio suscrito, en cuyo caso el valor se debe modificar
teniendo en cuenta la inflacion causada en los Ultimos 12 meses (enero a diciembre

inmediatamente anteriores), y certificada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica — D.A.N.E., asi:

Ecuacién 1. Actualizacion del valor unitario del arriendo por m2:

$ Nuevo valor unitario m2
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= $ Valor unitario anterior m? x (1 + % inflacién causada iiltimos 12 meses
anteriores)

$ Nuevo valor unitario por m2: Corresponde al valor unitario por metro cuadrado
resultante del ajuste o utilizacidon de la formula anterior y que sera utilizado para el
calculo del valor del arrendamiento del afio actual.

$ Valor unitario anterior por m2: Hace referencia al valor unitario por metro cuadrado
usado para calcular el canon de arrendamiento del afio o periodo anterior.

% Inflacion causada: Corresponde a la inflacion causada en los ultimos 12 meses y
certificada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — D.A.N.E.

Con el valor calculado a partir de la ecuacion anterior, se obtiene el canon de arrendamiento,
asi:

Ecuacidn 2. Nuevo canon de arrendamiento:
$ Nuevo canon de arrendamiento
= Area a arrendar en m2 + $ Nuevo valor unitario por m2

$ Nuevo Canon de arrendamiento: Corresponde al canon de arrendamiento a facturar,
en el periodo vigente.

Area para arrendar por m2: Hace referencia a la totalidad del area objeto de
arrendamiento, de conformidad con lo plasmado en el respectivo contrato de

arrendamiento, en metros cuadrados (m2)

$ Nuevo Valor unitario por m?: Corresponde al valor unitario por metro cuadrado en el
periodo vigente.

Asi mismo, se actualizara el valor del canon de arrendamiento en el evento que se expida un
nuevo Informe Técnico de Avaluo Comercial de Renta, que sea aplicable a las areas objeto de
arriendo. La actualizacion de este informe se realizara cada cuatro (4) afios.

2.4. Estructura general de la factura por concepto de canon arrendamiento

De conformidad con las consideraciones realizadas en la Resolucion No. 042 de 05 de mayo
de 2020 de Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -
DIAN frente al Estatuto Tributario, y lo dispuesto en esta en cuanto a las directrices para la
emisién de la factura de venta en los casos en que se genere impuesto a las ventas; es
relevante considerar que la factura se estructura teniendo en cuenta los requisitos establecidos
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en el articulo 617%', del Estatuto Tributario asi: “(...) consiste en entregar el original de la
misma, con el lleno de los siguientes requisitos:

a. Estar denominada expresamente como factura de venta.
b. Apellidos y nombre o razén y NIT del vendedor o de quien presta el servicio.

c. <Literal modificado por el articulo 64 de la Ley 788 de 2002.> Apellidos y nombre o
razon social y NIT del adquirente de los bienes o servicios, junto con la discriminacion
del IVA pagado.

d. Llevar un numero que corresponda a un sistema de numeracion consecutiva de
facturas de venta.

e. Fecha de su expedicion.

f. Descripcion especifica o genérica de los articulos vendidos o servicios prestados.
g. Valor total de la operacion.

h. El nombre o razén social y el NIT del impresor de la factura.

i. Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas. (...)

Al momento de la expedicion de la factura los requisitos de los literales a), b), d) y h),
deberan estar previamente impresos a través de medios litogréficos, tipogréficos o de
técnicas industriales de caracter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de
facturacion por computador o maquinas registradoras, con la impresion efectuada por
tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresion previa. El sistema de
facturacion debera numerar en forma consecutiva las facturas y se deberan proveer los
medios necesarios para su verificacién y auditoria.

Fr)

PARAGRAFOQ. <Parégrafo adicionado por el articulo 45 de la Ley 962 de 2005> Para el
caso de facturacion por maquinas registradoras sera admisible la utilizacion de
numeracion diaria o periddica, siempre y cuando corresponda a un sistema consecutivo
que permita individualizar y distinguir de manera inequivoca cada operacion facturada,
ya sea mediante prefijjos numéricos, alfabéticos o alfanuméricos o mecanismos
Similares...”

Por su parte, el articulo 77422 de Cddigo de Comercio, establece los siguientes requisitos:

2! modificado por el articulo 40 de la Ley 223 de 1995.
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“(..)1. La fecha de vencimiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 673. En
ausencia de mencion expresa en la factura de la fecha de vencimiento, se entendera
que debe ser pagada dentro de los treinta dias calendario siguientes a la emision.

2. La fecha de recibo de la factura, con indicacion del nombre, o identificacion o firma de
quien sea el encargado de recibirla segun lo establecido en la presente ley.

3. El emisor vendedor o prestador del servicio, debera dejar constancia en el original de
la factura, del estado de pago del precio o remuneracién y las condiciones del pago si
fuere el caso. A la misma obligacion estan sujetos los terceros a quienes se haya
transferido la factura.

No tendra el caracter de titulo valor la factura que no cumpla con la totalidad de los
requisitos legales sefialados en el presente articulo. Sin embargo, la omision de
cualquiera de estos requisitos no afectara la validez del negocio juridico que dio origen a
la factura.

En todo caso, todo comprador o beneficiario del servicio tiene derecho a exigir del
vendedor o prestador del servicio la formacion y entrega de una factura que
corresponda al negocio causal con indicacién del precio y de su pago total o de la parte
gue hubiere sido cancelada.

La omisién de requisitos adicionales que establezcan normas distintas a las sefialadas
en el presente articulo no afectara la calidad de titulo valor de las facturas (...)”

Para las anulaciones de las facturas en general, la Ley no contempla circunstancias
especificas, a menos que no se cumplan en forma estricta los requisitos de la factura o existan
imprecisiones en los valores o datos incluidos. La anulacion de una factura supone la anulacion
de toda la operacion. No obstante, se debe conservar la factura anulada, indicando las razones
de su anulacion. Posteriormente, se procedera a emitir una nueva factura que debe cumplir con
los requisitos ya mencionados.

2.5. Cobro de los gastos de administracion y servicios publicos

Descripcion de los gastos de administracion aplicable: Este esquema se basa en los siguientes
pilares:

« El seguimiento a los costos operativos de cada punto de atencion del canal presencial de la
Red CADE.

+ La estimacion de un presupuesto anual de costos operativos de cada punto de atencion del
canal presencial de la Red CADE.

2 modificado por el articulo 3 de la Ley 1231 de 2008.
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+ La aplicacion de un valor fijo de costos de administracion durante la respectiva vigencia.

De esta manera, se debe realizar seguimiento a la totalidad de los costos operativos que se
generen en cada punto de atencion de la Red CADE, por parte de la Direccion Administrativa y
Financiera al interior de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., para el
efecto, o del TUTOR segun corresponda en cada vigencia. Esta informacién es el insumo con
el cual se estima un presupuesto de costos operativos, el cual es el elemento fundamental para
calcular los gastos de administracién a cobrar.

Los costos operativos fijos son aquellos que se deben pagar para garantizar el funcionamiento
permanente de los puntos de atencion de la Red CADE y sostener los esfuerzos que se
requieren para la correcta prestacion de los servicios.

Para determinar los costos a cobrar a las entidades participantes en la Red CADE, se
consideran los siguientes conceptos:

a. Vigilancia: Hace referencia a los pagos que se realizan a las empresas de vigilancia, por
sus servicios en el respectivo punto de atencién del canal presencial de la Red CADE.
Para el caso de los puntos que funcionen bajo la figura de operacion directa, estos son
asumidos por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y pueden ser
consultados en el software de facturacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., en el cual se consultan los reportes del médulo de gastos del afio
inmediatamente anterior, correspondientes a la opcion Control O.P por centro de costo.

En cuanto a los puntos que funcionan bajo la figura de tutoria, acorde a lo establecido en el
articulo 31 del Decreto Distrital 847 de 2019, modificado por el articulo 13 del Decreto
Distrital 293 de 2021, estos pagos son asumidos por el tutor.

b. Aseo y Cafeteria: Hace referencia a los pagos que se realizan a las empresas de aseo y
cafeteria por sus servicios en el respectivo punto de atencién del canal presencial de la
Red CADE, asi como los elementos e insumos indispensables para la realizacion de su
labor. Para el caso de los puntos que funcionen bajo la figura de operacién directa, estos
son asumidos por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., y pueden
ser consultados en el software de facturacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., en el cual se consultan los reportes del moédulo de gastos del afio
inmediatamente anterior, correspondientes a la opcién Control O.P por centro de costo. En
cuanto a los puntos que funcionan bajo la figura de tutoria, acorde a lo establecido en el
articulo 31 del Decreto Distrital 847 de 2019, modificado por el articulo 13 del Decreto
Distrital 293 de 2021, estos pagos son asumidos por el tutor.

c. Servicios publicos: Corresponde al valor de las facturas de los servicios publicos de
acueducto, alcantarillado, aseo y energia eléctrica del punto de atencién del canal
presencial de la Red CADE. Para el caso de los puntos que funcionen bajo la figura de
operacion directa, estos son asumidos por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., y pueden ser consultados en el software de facturacion de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., en el cual se consultan los reportes del
modulo de gastos del afio inmediatamente anterior, correspondientes a la opcion Control
O.P por centro de costo. En cuanto a los puntos que funcionan bajo la figura de tutoria,
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acorde a lo establecido en el articulo 31 del Decreto Distrital 847 de 2019, modificado por
el articulo 13 del Decreto Distrital 293 de 2021, estos pagos son asumidos por el tutor.

d. Talento humano: Hace referencia al costo de los servicios prestados por el recurso
humano que se desemperfia como informadores y profesionales responsables de punto y
se encargan de garantizar la operacion del respectivo punto de atencién del canal
presencial de la Red CADE. Corresponde al valor de los salarios de informadores y
profesionales responsables de punto de la Red CADE que se encuentran dentro de la
fuente de financiaciéon de gastos de funcionamiento. Este rubro solamente aplica para la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

e. Mantenimiento general: Es la sumatoria de todos los conceptos que involucren pagos por
el sostenimiento de todo el inmueble o de los equipos que el Distrito tenga a cargo para su
operacioén, segun las necesidades especificas de cada inmueble. Esta conformado por los
siguientes rubros:

¢ Mantenimiento de equipos: hace referencia al valor de los servicios cobrados por el
mantenimiento de las escaleras eléctricas, ascensores, planta eléctrica, Bomba de red,
bombas de agua potable, puerta eléctrica de vidrio, puertas metalicas, plataforma de
movilidad reducida, equipos de aire acondicionado, equipos de ventilacion mecanica,
subestacion eléctrica y UPS equipo y/o empresa que brinda sus servicios de
mantenimiento en los puntos de atencién. Valor correspondiente a la programacion
presupuestal por rubro de funcionamiento del afio inmediatamente anterior.

e Mesa de ayuda/Soporte técnico: hace referencia al valor de los servicios cobrados
por el equipo y/o empresa que brinda soporte técnico a las herramientas tecnoldgicas
gue apoyan la prestacién del servicio en los puntos de atencién. Valor correspondiente
a la programacion presupuestal por rubro de funcionamiento del afio inmediatamente
anterior.

e Cuadrilla: corresponde al valor de los servicios cobrados por el equipo y/o empresa
que realiza actividades de mantenimiento y conservaciéon del equipamiento en las
distintas sedes de la Red CADE Valor correspondiente a la programacién presupuestal
por rubro de funcionamiento o inversion, segin sea el caso, del afio inmediatamente
anterior, el cual debe ser proporcional al servicio prestado en cada punto de servicio.

e Ferreteria: se refiere al costo de los insumos y herramientas necesarias para llevar a
cabo actividades de mantenimiento y conservacion del equipamiento en las distintas
sedes de la Red CADE. Valor correspondiente a la programacioén presupuestal por
rubro de funcionamiento o inversién, segun sea el caso, del afio inmediatamente
anterior, el cual debe ser proporcional al servicio prestado en cada punto de servicio.

Para lo anterior, se debe utilizar como herramienta de soporte, un archivo de Excel tal como se
muestra en el Anexo denominado “Recalculo Administraciéon, Servicios Publicos y Canon
SuperCADE”, en el cual se deben incluir dichos valores (extraidos del software de facturacion o
sistema de informacién que para el efecto tenga dispuesto la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.) para realizar los calculos definitivos, respecto de cada uno de los
contratos que se suscriban.
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2.6. Actualizacion de valores unitarios para el cobro de gastos de administracion
aplicable

Los valores asociados a los conceptos sefialados en el apartado previo deben ser sumados
para obtener el valor total de costos operativos del respectivo punto de atencién del canal
presencial de la Red CADE en el afio anterior, asi:

Ecuacion 3. Consolidacion de costos de administracioén:

$ Costos anuales operativos SuperCADE/CADE =$ Vig. +3A4. C. +$ S P. +$
Mtto Gral

Ecuacidn 4. Costos de administraciéon actualizados:

Actualizacion de los costos de administracion = Sumatoria de todos los
costos anuales operativos actualizados

* § Costos de administracion actualizados: Corresponde a cada uno de los conceptos
sefialados en el apartado previo, correspondientes al afio anterior pero ajustados al
comportamiento del |.P.C. informado por el DANE para el afio inmediatamente anterior
de la vigencia actual, asi:

* $ Vig. nuevo: Corresponde a los costos mensuales del afio anterior asociados a los
servicios de vigilancia del respectivo punto de atencién del canal presencial de la Red
CADE* (1+ A% /. P. €. anual)

e §$ A.C. nuevo: Corresponde a los costos mensuales del afio anterior asociados a los
servicios de aseo y cafeteria del respectivo punto de atencién del canal presencial de la
Red CADE * (1 + A% /. P. €. anual)

e $ S.P. nuevo: Corresponde a las facturas mensuales o bimestrales del afio anterior de
servicios publicos del respectivo punto de atencion del canal presencial de la Red CADE
*(1+A% 7 P € anual)

e $ Mtto Gral nuevo: Valores correspondientes con el mantenimiento en condiciones
adecuadas de presentacion y uso de los activos objeto de la prestacién de los servicios
del respectivo punto de atencién del canal presencial de la Red CADE * (1 + A% /. P. C.
anual)

Nota: Matematicamente al ingresar dentro del paréntesis el valor de la variable determinada,
este valor debe ser dado en valor numérico no porcentual, es decir, dividido en 100. Ejemplo: si
se va a incluir un valor de 3,0%, entonces el valor a tener en cuenta en la ecuacion es 0.03, de
tal manera que al ser sumado con el nimero 1, el resultado dentro del paréntesis sea 1,003.
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De esta manera, primero se establece el comportamiento de los conceptos incorporados en el
presupuesto del respectivo punto de atencion del canal presencial de la Red CADE durante la
totalidad de los meses del ultimo ano.

Este valor es la base del presupuesto con el cual se va a realizar el calculo de los costos de
administracion de la siguiente vigencia, por lo que una vez el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica — D.A.N.E. publique la inflacidon causada en el ultimo afo, tal inflacién
se usara para actualizar los costos anuales operativos del respectivo SuperCADE para la
siguiente vigencia.

2.7. Estimacion de los gastos mensuales de administracion por m2

Considerando el costo de administracion calculado de acuerdo con los lineamientos establecidos
en el apartado anterior, se toma el valor obtenido en la Ecuacién 4 (Costos de administracion
actualizados por punto de atencion del canal presencial de la Red CADE) y se divide por el
area base de costos de cada uno de los puntos de atencién del canal presencial de la Red
CADE, asi:

Ecuacioén 5. Costos mensuales administrativos por m2 por punto de atencién del canal
presencial de la Red CADE:

$ Costos mensuales de administracién por m? por punto de atencién presencial

de la Red CADE de propfedad del D/str/to Caprtal Wﬂm

Nidmero de pertodos—en me.rer) Area base de costo punto de atencion presencial
de la Red €ADE de propiedad del Distrito Capital.

$ Costos mensuales de administracion por m2 por punto de atencion presencial de la
Red CADE: Corresponde a los costos operativos del respectivo punto de atencién del canal
presencial de la Red CADE en el periodo vigente por m2.

$ Costos de administracion actualizados por punto de atencién presencial de la Red
CADE: Corresponde a la sumatoria del total de costos operativos del respectivo punto de
atencion del canal presencial de la Red CADE en el periodo vigente.

Area base de costos punto de atencién presencial de la Red CADE: Hace referencia a los
metros cuadrados que componen el drea base de costos del respectivo punto de atencion del
canal presencial de la Red CADE, de conformidad con los valores contenidos en la Tabla 2.

Numero de periodos -en meses-: NUmero de meses considerados en el calculo al afio (no
necesariamente afo calendario, si por algun motivo faltase informacién).
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El area base de costos de cada punto de atencion del canal presencial de la Red CADE
correspondera al area total del punto de atencion en M2 de conformidad con lo establecido en
el Avaluo Comercial de Renta realizado por la Unidad Administrativa Especial Catastro Distrital.

La actualizacion de los gastos de administracién correspondientes los SuperCADE y los CADE
administrados por la Secretaria General directamente, se fijard mediante una circular expedida
por la Direccién del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania de la Subsecretaria de
Servicio a la Ciudadania de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, para la
vigencia correspondiente. Esta circular debera ponerse en conocimiento de todas las entidades
publicas y privadas, empresas y organizaciones que hagan parte del canal presencial de la Red
CADE, asi como aquellas que tengan interés de participar en la Red.

2.8. Estimacion de valores a cobrar por servicios publicos

Para el efecto es preciso indicar que algunas personas juridicas que hacen parte de la Red
CADE no son objeto del cobro del total de gastos de administracion, sino Unicamente del
consumo de servicios publicos. Lo anterior, debido a que no requieren de los servicios de
vigilancia, no hacen uso del Sistema de Asignacién de Turnos y el personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., asignado al punto de ubicaciéon no se involucra
en ninguna de las etapas de la prestacion del servicio de estas entidades. Tal es el caso de las
entidades bancarias, quienes contratan por aparte el servicio de vigilancia dados los
requerimientos especificos acorde con el objeto social de estas.

El valor de servicios publicos incluye Unicamente los siguientes servicios: acueducto,
alcantarillado, aseo y energia eléctrica. Para el caso de los servicios de internet y telefonia, son
asumidos directamente por las personas juridicas que se vinculan a la Red Cade, acorde a lo
establecido en los convenios y contratos suscritos, y son suministrados por los proveedores
definidos por estas, dado que el uso de estos servicios en particular depende de la necesidad y
el consumo que genera la prestacion del servicio de la persona juridica que hace presencia en
la Red.

En este sentido, se debe tomar el ultimo valor total pagado de los servicios publicos, arriba
mencionados, y posteriormente dividirlo por el area base de costos del respectivo punto de

atencion del canal presencial de la Red CADE, para asi obtener un valor por servicios publicos
por metro cuadrado por mes a cobrar:

Ecuacién 6. Costos por m?2 de servicios publicos por punto de atencién presencial de la
Red CADE:

$ Costos por m2 de servicios plblicos por punto de atencion presencial de la Red CADE

$Facturas de servicios plublicos pagados ([/timo mes

Area base de costo por punto de atencion presencial de la RedCADE
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Posteriormente, el costo por metro cuadrado de servicios publicos del respectivo punto de
atencién del canal presencial de la Red CADE es aplicado a los metros cuadrados que
componen el area de uso exclusivo del arrendatario, asi:

Ecuacién 7. Valor a cobrar por consumo de servicios publicos:

$ Valor a cobrar  por consumo de servicios  publicos

= Costo por m2 de servicios pablicos por punto de atencion presencial de la Red
CADE * Area de uso en punto de atencion presencial de la Red CADE

2.9. Estructura general para anexos a la facturacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la Resolucién No. 042 de 05 de mayo de
2020, expedida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, que establece que el
anexo técnico son instrumentos electrénicos derivados de la factura electronica de venta con
validaciéon previa a su expedicién; y, dadas las particularidades de cobro que se establecen
segun la vinculacion a la Red CADE, se plantea que la Direcciéon del Sistema Distrital de
Servicio a la Ciudadania debe expedir los siguientes anexos, conforme a la causacion o no
impuesto a las ventas, detallando especificamente los conceptos por los que se realiza el cobro
asi:

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7580 « PP -47 « 2022 « NOVIEMBRE - 2!



A. Anexo No. 1 para los gastos de administracién

Dado que los gastos de administracion no generan impuesto a las ventas, el anexo debe tener
la siguiente estructura:

ANEXO 1 No.

Fecha de Expedicidn Periodo Cobrado Fecha Limite de Pago

NIT -
DEBE A:
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA — PIRECC?@N DEL SISTEMA DISTRITAL DE SERVICIO A LA
CIUDADANIA
NIT 899.8989.061-8
Por concepto de Administracion de los SuperCADE
Metros Cuadrados

Centro de Seqin lo e Tipo de
SuperCADE Costbs establecido en: Cantidad E t : . Valor Total
Atencion | Prorrata | Aratoa Valor M2

TOTAL APAGAR $0

Director{a} del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania
Proyecto:
Revisd:
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B. Estructura general Anexo No. 2 para los servicios publicos

Debido a que los servicios publicos no generan impuesto a las ventas, el anexo debe
estructurarse asi:

Anexo 2 No.

Fecha de Expedicion Periodo Cobrado Fecha Limite de Pago

NIT -
DEBE A:
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA - DIRECCION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
SERVICIO A LA CIUDADANIA
NIT 899.999.061-9

Por concepto de Servicios Publicos pagados en el mes de ...de ..., de los espacios de los SuperCADE

ASEOQ ACUEDUCTO ENERGIA

SuperCADE Segin lo establecido en el : 5 " . Valor a Pagar
Valor Factura ikl Valor Factura

Valor Factura | Prorrateo Factura
Factura Factura

TOTAL A PAGAR $0

Director(a) del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania

Proyecto:
Reviso:

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7580 = PP 149 « 2022 « NOVIEMBRE - 21



C. Estructura general Anexo No. 3 para el canon de arrendamiento

Considerando que el canon de arrendamiento genera impuesto a las ventas, el anexo debe
tener la siguiente estructura:

.
BOGOTA DISTRITO CAPITAL
NIT 859.999.061-9
Carrera 30# 25-90
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota
Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania.
Cra 8 No. 10- 65 - Bogota D.C. - Tel. 381 30 00 Ext. 1358
104-x00¢
Fachwrar a: Fecha
nit
Direccion: Ciudad
Ted.
CODIGO CANTIDAD DETALLE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
5 -
3
E.
3
2
3
!
Stnmdue de LV.A SUB TOTAL S =
Ho wzbade a a0lckar rerobatién de murrereie. de factuees.
(Actizule 3 Amuckicka $E7E da 1098) LV.A. k3 -
TOTAL B -
4
CLIENTE
Directora del Sistema Distrital de Servicio a la Gudadania
[ Rroymends:
e Originak Emidad  Copéa: Deudor

2.10. Recalculo del canon de arrendamiento, gastos de administracién y servicios
publicos

2.10.1. Recalculo Canon de arrendamiento
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2.10.2. Recalculo Servicios Publicos

§31973

- $mEn

YD.

TOTALES TOTALES TOTALES TOTALES
SERVICIOS PUBLICOS |
CONSOLIDADOS T E VIGILAN ASEOQ Y CAFETERIA MANTENIMIENTOS
SUPERCADE / ARO 2019 2019
SUPERCADE 20 DE JULIO $51.405.422 $325.799.939 $163.328.737 $ 449.246.365
SUPERCADE AMERICAS $92.539.169 $383.959.301 S 190.114.985 $447.135.462
SUPERCADE BOSA $70.120.938 $350.840.192 $ 156.091.260 $444.052.619
SUPERCADE CAD $5.862.792 $528.830.241 $ 246.963.218 $435.342.775
SUPERCADE CALLE 13 50 $ 288.000.909 $77.311.570 $437.196.675
SUPERCADE ENGATIVA $45.739.649 $273.634.094 $ 108.704.546 $436.700.612
SUPERCADE SOCIAL $9.390.467 $106.732.383 $43.426.021 $433.532.070
SUPERCADE SUBA $111.479.792 $325.029.231 $172.115.159 $455.939.092 $1.064.563.274
SUPERCADEMANITAS) $13.247.625 $66.390.223 $20.995.974 $67.347.013 $167.980.835
TOTALES| $ 399.785.854 $2.649.216.513 $1.179.051.470 $ 3.606.492.683 $7.834.546.520
PC DI [e] 1
AREA BASE DE COSTO
SUPERCADE TOTAL PERIODO 2019 | PROMEDIO MENSUAL 2019 S COSTO OPERACIONAL POR M? Diferencia
SUPERCADE 20 DE JULIO $989.780.463 $ 82.481.705 2.219,62 $37.160 $0
SUPERCADE AMERICAS|  $1.113.748.917 $92.812.410 2.947,33 $31.490 30
SUPERCADEBOSA|  $1.021.105.009 $85.092.084 2.213,62 $ 38,440 $0
SUPERCADE CAD|  $1.216.999.026 $101.416.586 4.476,76 $22.654 $0
SUPERCADE CALLE 13| $802.509.154 $66.875.763 1.517,29 $44.076 $0
SUPERCADE ENGATIVA $ 864.778.901 $72.064.908 1,464,66 $49.202 _$0
SUPERCADE SOCIAL] $593.080.941 $49.423.412 251,00 $ 196.906 50
SUPERCADE SUBA|  $1.064.563.274 $ 88.713.606 2.924,40 $30.336 S0
SUPERCADEMANITAS) $167.980.835 $ 167.980.835 3.760,71 $44.667 $0
TOTALES|  $7.834.546.520 $ 806.861.309
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2.10.4. Calculo intereses de mora

intereses moratorios

Una entidad que tenia que pagar un canon de arrendamiento al Distrito por su ubicacién en varios SuperCADE, la factura original era de $2°000.000 la cual fue
radicada el dia 10 de mayo de 2019 y su obligacion de pago vencia el 31 de mayo de 2019 correspondiente a la fecha limite de pago registrada en la factura.
Con esta situacién, se hace el cilculo de los intereses moratorios a carte del 24 de julio de 2019, lo cual lleva a tener un tiempo de 53 dias de mora.

A dencia Financiera publica en forma | el interés b io corriente y el méximo permitido para la mora (tasa de usura) que
corresponde a 1.5 veces el anterior.

ite la Superi

CALCULO DE INTERESES MORATORIOS

N
Férmula a aplicar, Ecuacion 9 (cilcule de intereses moratorios): INT.MORA=|K+(1+ %)m -K
Inicio| 1-jun-19
Final 24-jul-19
Valor inicial de la
obligacién|  $ 2.000.000
Dias por Capital inicial | Intereses por Periodo | Capital final de
Desde Hasta TasaE.A. Periodo eriodo (A {férmula -B-] periodo (A + B]
1-jun-19 30-jun-19| 28,95% 30 $ 2.000.000 $42.235 $2.042.235
1-jul-19 31-jul-13|  28,92% 23 $2.042.235 $32.953 $2.075.188
53 $ 75.188

Fuente de los intereses y periodos: Superintendencia Financiera
Tasa E.A. o Efectiva Anual

Respuesta: Los intereses moratario son de $75.188
y el total de la deuda es de $2'075.188

2.10.5. Aplicacién de intereses de mora

Los intereses de mora se aplicaran cuando las entidades publicas y privadas, empresas u
organizaciones participantes no cancelen el canon de arrendamiento y los gastos de
administracion dentro del tiempo estipulado en el contrato o convenio suscrito con la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

La tasa de interés a utilizar correspondera a la tasa de interés bancario corriente que determine
la Superintendencia Financiera de Colombia, para el periodo en que se presente la mora,
siendo pertinente aclarar que esta es certificada de manera mensual.

2.10.6. Cobro de intereses moratorios

En este sentido, se calculan los dias de mora por mes, a los cuales se aplica la tasa del interés
bancario corriente vigente del mes, multiplicada por 1,5 veces, de conformidad con lo
establecido en el articulo 884 del Cédigo de Comercio, asi:

Ecuacion 8. Calculo de intereses moratorios:

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7580 = PP [-53 « 2022 « NOVIEMBRE - 21



$INT. MORA K=(1 it i
: =[K«{14+ 165] —
[ ( lﬂﬂ) i

$ INT. MORA: Valor de los intereses de mora del periodo correspondiente
K: Capital de la obligacion sin pago

EA: Tasa de interés efectiva anual vigente en forma periédica e informada por la
Superintendencia Financiera.

N: Numero de dias de mora coincidente con la vigencia o periodo de la tasa de interés
informada por la Superintendencia Financiera.

Los intereses se calculan con corte del periodo acorde a las fechas de causacién de la deuda a
pagar y los cambios de tasa de interés segun informacién suministrada por la Superintendencia
Financiera, posteriormente se debe realizar la sumatoria de cada uno de los periodos de
cambio de tasa.

De conformidad con lo anterior, es pertinente aclarar que los intereses de mora son los
intereses que empiezan a causarse o reconocerse después del tiempo establecido para el pago
de una determinada obligacién. Su procedimiento de célculo es similar a la de cualquier interés,
solo que se realiza por el valor de intereses indicados como de mora.

Igualmente, estos intereses no pueden ser superiores a los establecidos por la ley en un
determinado momento.

La Superintendencia Financiera es la encargada de informar el interés maximo de usura cada
mes el cual es 1.5 veces el interés bancario corriente de crédito de consumo y ordinario. Los
intereses de mora tampoco deben superar dicho nivel.

Al respecto, la Ley 45 de 1990 sefiala:

“Articulo 65. Causacion de intereses de mora en las obligaciones dinerarias. En las
obligaciones mercantiles de caracter dinerario el deudor estara obligado a pagar
intereses en caso de mora y a partir de ella. Toda suma que se cobre al deudor como
sancion por el simple retardo o incumplimiento del plazo de una obligacién dineraria se
tendra como interés de mora, cualquiera sea su denominacion.”

La tasa de interés nominal es la tasa de interés anual con que se nombran los intereses que
seran reconocidos por una inversién o una deuda durante un tiempo determinado. Su expresién
siempre significa que la tasa esta expresada en términos de un afio, pero puede ser aplicada
por menor o mayor tiempo que éste (un afio). Para utilizarlas en las férmulas, debe ser
convertida a la tasaequivalente de los periodos en cuestion.
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3. PROCEDIMIENTO DE COBRO

3.1. Reconocimiento

La Secretaria General a través de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania
-DSDSC- determina las cuentas por cobrar por arrendamientos y cobros de administracién
correspondiente al alquiler de espacios en la Red Cade, los cuales se clasifican en dos tipos de
vinculacién:

e Los convenios interadministrativos celebrados con entidades publicas del nivel
descentralizado y de gobierno.
e Los contratos de arrendamientos, realizados con entidades de caracter privado.

3.2. Generalidades de los convenios efectuados con personas juridicas deudoras

Los convenios interadministrativos son herramientas del derecho publico, especialmente de la
rama del derecho administrativo, cuya finalidad ulterior consiste en facilitar y convertirse, en un
medio idéneo para agilizar y hacer mucho mas viable y expedita la contratacion entre entidades
publicas, de una forma excepcional, si puede llamarsele de esta forma, a la regla general que
existe para las demas modalidades de contratacion, que se encuentran en la Ley 80 de 1993,
Estatuto General de la Contratacion Estatal.

Para el caso de la Secretaria General, los convenios interadministrativos se suscriben para la
concesién de uso de los espacios de la Red CADE para aquellos servicios que complementan
la oferta de servicios que la Administracion Distrital ofrece en estos espacios con el fin de
satisfacer las necesidades y expectativas de la ciudadania y partes interesadas y la prestacion
de servicios, el acceso a tramites y el recaudo de dineros relacionados con tramites y servicios,
a través de informacién util, pertinente y oportuna.

La suscripcion de estos convenios genera una contraprestacion a favor de la Secretaria
regulada por las condiciones que se determinen en dichos convenios, asi como en los plazos y
periodicidad que estos sefalen.

En tal sentido, la Direccion Distrital del Sistema de Servicio a la Ciudadania — DDSSC generara
mensualmente el Reporte Mensual de ocupacién de espacios Red CADE junto a los registros y
evidencias de las novedades registradas al profesional responsable de punto, y el Reporte de
novedades en los convenios y/o contratos suscritos con las entidades vinculadas al canal
presencial de la Red CADE, con los cuales, después del correspondiente proceso de
validaciéon, expide las facturas electrénicas enviadas mediante el Sistema de Facturacion
definido por la Secretaria Distrital de Hacienda a las entidades responsables de pago. Junto
con el recibo de pago expedido a través del Sistema de la Secretaria Distrital de Hacienda,
para el pago respectivo.
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Luego de esto, la Direccién Distrital del Sistema de Servicio a la Ciudadania - DDSSC elabora
informe mensual de cartera el cual consolida la informacion del Sistema de Facturacion por
cada convenio o contrato, debe incluir la siguiente informacién:

mPaooTw

Numero de Factura
Fecha facturacion
Periodo

Fecha de Pago
Concepto

Valor

En caso de encontrar vencimiento en el pago de las obligaciones, lo relaciona en el Informe
Parcial de Supervision desde el componente financiero y proyecta oficio dirigido a la persona
juridica/entidad deudora, realizando o reiterando el cobro de las facturas y/o cuentas de cobro
pendientes de pago, para lo cual se efectuaran como minimo tres (3) comunicados mediante
oficio a la entidad deudora, asi:

a.

b.

C.

Primer oficio de solicitud de pago de la factura(s) pendientes de pago segun el plazo
establecido en el contrato.

Segundo oficio de reiteraciéon de pago de la factura(s) a los 15 dias calendario del envio
del primero.

Tercer oficio de reiteracién de pago de la factura(s) a los 30 dias calendario del envio
del primero.

Una vez surtida la actividad anterior, y al no obtener respuesta por parte de la persona juridica
deudora, se realiza y radica mediante oficio, la solicitud de inicio de proceso sancionatorio
dirigida a la Direccion de Contratacion, con los siguientes soportes:

a.
b.

Informe de supervision (incumplimiento)

Primer oficio de solicitud de pago de la factura(s) pendientes de pago seguln el plazo
establecido en el contrato.

Segundo oficio de reiteracion de pago de la factura(s) a los 15 dias calendario del envio
del primero.

Tercer oficio de reiteracién de pago de la factura(s) a los 30 dias calendario del envio
del primero.

Recibida la informacién por parte de la Direccién Distrital del Sistema de Servicio a la
Ciudadania - DSDSC, la Direccion de Contratacion procedera a realizar la evaluacion y analisis
de la solicitud, verificando los hechos y las evidencias aportadas para determinar el tramite a
adelantar, pudiendo requerir a la Direccién Distrital del Sistema de Servicio a la Ciudadania -
DSDSC informacién complementaria en caso de que sea necesario ajustar la solicitud.

Cumplidos los requisitos de viabilidad necesarios, la Direccion de Contrataciéon procedera a
adelantar el proceso administrativo sancionatorio en los términos establecidos en el articulo 86

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7580 « PP 1-56 + 2022 « NOVIEMBRE - 21



de la Ley 1474 de 2011 para determinar el incumplimiento de las obligaciones a cargo de la
persona juridica deudora.

A continuacioén, realizara las gestiones administrativas necesarias para la expedicion del Acto
Administrativo que declare caducidad, imponga multa, sancién o declare el incumplimiento del
convenio o contrato de arrendamiento.

La Direccion de Contratacidon gestionara, a través de la Subdireccion de Servicios
Administrativos, la notificacion del acto administrativo a la persona juridica deudora y expedira
la correspondiente constancia de ejecutoria, documentos que deberan ser remitidos a la
Direccién de Contratacion dentro de los tres (3) dias siguientes a su formalizacion.

El acto administrativo aqui sefialado, hara las veces de titulo ejecutivo, para lo cual, la
Direccion de Contratacion debera verificar que la acreencia a favor de la Secretaria que se
determine en el acto en mencion contenga los elementos de las obligaciones ejecutivas, esto
es, que sea clara, expresa y actualmente exigible.

Para ello, el acto administrativo que determine la acreencia a favor de la Secretaria General
debera contener un plazo cierto para para realizar el pago a favor de la entidad que en ningun
caso podra superar los treinta (30) dias.

Ademas, el acto administrativo que constituya el titulo debera estar acompafiado del recibo de
pago expedido por la Subdireccion Financiera, el cual sera gestionado previo a la expedicion de
este acto administrativo. La Subdireccion Financiera expedira el recibo y hara el
correspondiente seguimiento del pago dentro del plazo otorgado para el pago.

3.3. Etapa de determinacion del debido cobrar

La Direccion de Contratacion remitira a la Oficina Juridica mediante oficio, la solicitud de
estudio de viabilidad del cobro de la acreencia generada a través del acto administrativo
mediante la remision de la descripcién de las incidencias del caso que puedan ser
determinantes o puedan llegar a obstaculizar la determinacién del debido cobrar, junto con el
acto administrativo que declare caducidad, imponga multa, sancién o declare el incumplimiento
del convenio o contrato de arrendamiento debidamente ejecutoriado.

Una vez recibido, correspondera a la Oficina Juridica, dentro de los diez (10) dias siguientes a
su recibo, conceptuar sobre la viabilidad del debido cobrar de la obligacion, mediante la
verificacion y analisis de su exigibilidad, la ocurrencia o existencia de hechos que den lugar a la
interrupcion o suspension de la prescripcién y la validacion de los titulos ejecutivos
correspondientes.

En todos los casos, la Oficina Juridica se pronunciara sobre el debido cobrar en el sentido de

responder a la Direccion de Contratacién acerca de la viabilidad del cobro de la acreencia, o la
correspondiente devolucion del expediente por no cumplir con los requisitos establecidos para
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el inicio de las acciones de cobro persuasivo, caso en el cual, la Direccion de Contratacién
debera completar la informacion o documentacion faltante.

En el mismo sentido, la Oficina Juridica podra conceptuar acerca de la inviabilidad del cobro
por la existencia u ocurrencia de cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 21 del
Decreto Distrital 289 de 2021, caso en el cual, la Direccion de Contratacién gestionara la
expedicion del acto administrativo correspondiente.

3.4. Remisién a cobro persuasivo

Una vez determinado el debido cobrar mediante el concepto de viabilidad del cobro de la
obligacién contenida en el acto administrativo que declare caducidad, imponga multa, sancién o
declare el incumplimiento del convenio o contrato de arrendamiento debidamente ejecutoriado,
la Oficina Juridica iniciara la etapa de cobro persuasivo de la obligacion, para lo cual, la
Direccion de Contratacion debera remitir los siguientes documentos:

a. Los documentos que den cuenta de la existencia y representacién legal de la persona
juridica deudora y la informacion correspondiente a su vigencia, en caso de encontrarse
en liquidacion judicial. No aplica para entidades publicas.

b. Los actos administrativos que declaren la caducidad impongan multa, sancién o declare

el incumplimiento del convenio o contrato de arrendamiento con su constancia de

ejecutoria.

El Informe de supervisién (incumplimiento)

Los oficios de solicitud de pago de la factura(s) pendientes de pago segun el plazo

establecido en el contrato

e. Las facturas vencidas o no pagadas

Todos aquellos documentos o comunicaciones intercambiadas con el deudor durante

las diligencias previas a la expedicién del acto administrativo que generd la obligacion.

oo

—h

Una vez recibida la documentacion y verificada por la Oficina Juridica, procedera en la forma
sefialada en el Capitulo Il del Titulo | del presente manual sobre la etapa de cobro persuasivo
y coactivo.

4. ASPECTOS CONTABLES CARTERA RED CADE

4.1. Medicion

Las cuentas por cobrar se clasifican al costo y se miden inicialmente por el valor de la
transaccién determinada en los soportes documentales correspondientes.

Posteriormente, pueden ser afectadas con el reconocimiento del deterioro, el cual se registra
de forma separada, como un menor valor de la cuenta por cobrar.2

23 Politicas transversales para Entidades de Gobierno V2, Junio 2021
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4.2. Revelaciones

La Secretaria General revelara para las diferentes partidas de Cuentas por Cobrar los aspectos
sefialados en el Numeral 2.6 del Capitulo | Activos de las Normas para el Reconocimiento,
Medicién, Revelacién y Presentacién de los Hechos Econdmicos del Marco Normativo para
Entidades de Gobierno, al igual que lo indicado en la Doctrina emitida por la CGN y la
informacién solicitada por la DDC en los documentos que esta expida®*. Entre ellas:

* Revelara informacion relativa al valor de los libros y a las condiciones de las cuentas por
cobrar, tales como: plazo, tasa de interés (de ser pactada) y vencimiento.

e Se revelara el valor de las pérdidas por deterioro, o de su reversién, reconocidas
durante el periodo contable, asi como el deterioro acumulado.

e Cuando se dé de baja, total o parcialmente, una cuenta por cobrar, se revelara la
ganancia o pérdida reconocida en el resultado del periodo y las razones de su baja en
cuentas

4.3. Clasificacion de la cartera

Las facturas que genera la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania cuentan
con una fecha de expedicién y un plazo para cancelar la obligacion; de esta forma, el sistema
de facturacién permitira controlar los plazos establecidos. En caso de no contar con el registro
del pago, se clasificaran en cartera vencida a 30, 60, 90, 180, 360 y mas de 360 dias, de tal
manera que se puedan clasificar por rangos de 0-30, 31-60, 61-90, 91-180, 181- 360 y mas de
360 dias, discriminando por capital, intereses corrientes, intereses de mora u otros conceptos.

Para tal fin, la definicién de deudor moroso del Estado® es la sefialada en la Resoluciéon 037 de
2018 de la Contaduria General de la Nacién. Igualmente, la Ley 1066 de 2006 dispone que las
entidades publicas que tengan cartera a su favor deben abstenerse de celebrar acuerdos de
pago con deudores que aparezcan reportados en el Boletin de Deudores Morosos por el
incumplimiento de acuerdos de pago, salvo que se subsane el incumplimiento y la Contaduria
General de la Nacion expida la correspondiente certificacion.

Teniendo en cuenta que el pago de las facturas obedece a la carga obligacional que se
establece en los convenios o contratos que se suscriben para efectos de la vinculacién de
personas juridicas a la Red Cade, el no pago de estas conllevara a desarrollar las acciones
necesarias para administrar las controversias y la solucién de conflictos derivados de los
procesos de contratacion y el tramite de procesos sancionatorios segun lo establecido en los
procedimientos: “Facturacion y Cobro por concepto de uso de espacios en los SuperCADE y

24 Politicas transversales para Entidades de Gobierno V2, Junio 2021

% “Se entiende por Deudor Moroso del Estado, o Titular de la Informacién, a la persona natural o juridica que, a cualquier titulo, a
una fecha de corte, tiene contraida una obligacion con una entidad publica de cualquier orden o nivel, cuya cuantia supera los cinco
(5) Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) y una mora superior a seis (6) meses, o que, habiendo suscrito un
acuerdo de pago, lo haya incumplido de acuerdo con lo establecido en la Ley 1066 de 2006.”
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CADE” (4220000-PR-377), “Interventoria y/o Supervisiéon” (2211200-PR-195) y “Procedimiento
administrativo sancionatorio” (4231000-PR-337).

4.4. Clasificacion de las cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar presentan dos situaciones:

a. Las cuentas por cobrar que estan dentro del periodo normal de pago y no son objeto de
evaluacion de deterioro.

b. Las cuentas por cobrar en mora, que se encuentran en proceso de gestién de cobro por
parte de la DDSSC o cobro persuasivo y debe evaluarse los indicios de deterioro.

c. Las cuentas por cobrar que se encuentran en mora, las cuales son remitidas a cobro
coactivo, reclasificadas a cuentas de dificil cobro y son objeto de deterioro.

Es importante resaltar que, el calculo del deterioro no afecta los valores de la Cuenta por
Cobrar respecto a los procesos de tipo juridico que se inicien por parte de la Secretaria General
para la recuperacion de los valores adeudados, el célculo de deterioro esta determinado a
reconocer el exceso del valor en libros, con relacidén a las expectativas de recuperacién y tiene
un efecto contable y financiero.

4.5. Determinacion de indicios de deterioro

Las cuentas por cobrar por concepto de ingresos no tributarios que se encuentran en la etapa
de cobro persuasivo no son objeto de evaluacion de deterioro. No obstante, si a juicio
profesional se determina que hay suficiente evidencia objetiva de indicios de deterioro en esta
fase, se procedera a calcular su estimacion. El tratamiento contable en la cuenta de “Otras
cuentas por Cobrar sera definido por la Secretaria General, segin su naturaleza y
materialidad?®

Para establecer los indicios de deterioro de las cuentas por cobrar se debe contar con el juicio
profesional de los funcionarios encargados del manejo del proceso de facturacion y cobro de la
Direccién del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania. Sin embargo, la Direccién Distrital
de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda establecié para las cuentas por cobrar
cuya competencia de cobro coactivo no sea de la Subdireccion de Cobro Tributario de la
Direccién Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda, la siguiente tabla:

Tabla 3 Determinacion del deterioro

DETERMINACION DE LOS INDICIOS DE DETERIORO

RESP
CRITERIO INTERROGANTE ~ ASOCIADO AL |\, oRA CION UEST | %
CRITERIO ~
| ¢la obligacién cumple con o | 100% AFIR | 100%

%Politicas Transversales para Entidades de Gobierno Distritales V2. Junio 2021.
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DETERMINACION DE LOS INDICIOS DE DETERIORO

%

reestructuracion empresarial, o
sujeta a toma

de posesion para administrar o
para liquidar

sus bienes y haberes, y las
acreencias cuyo

cobro se persigue han sido
rechazadas de la

masa de la liquidacién o del
acuerdo?

iSe han surtido las acciones

asociadas a la

gestion  administrativa de
cobro de la

obligacién, y la acreencia no se

encuentra

enmarcada en algunas de las

situaciones

mencionadas anteriormente, vy

adicionalmente,

evaluada la relacion costo

beneficio del

proceso de cobro coactivo se

determina que la

valoracion posterior en términos

monetarios de

todos los costos son superiores al

valor de la

obligacién?

RESP
CRITERIO IEINISRNTES " [ASPER0 AL yacERiaioN UEST | %
A
regulado en el MATIV
articulo 820 E.T.N. - A
Remisibilidad?
¢Ha operado la pérdida de Ila
fuerza ejecutoria
de los actos administrativos que
sirvieron de P NEGA o
Titulo Ejecutivo para dar inicio a la 100% TIVA G
ejecucion
forzada por medio de la via
coactiva?
¢Han operado la prescripcion de la
accién de
cobro del (los) acto(s)
administrativo(s) que
originaron la obligacién?
¢Las medidas de embargo "
decretadas
fueron reales y efectivas?
¢ El deudor (persona juridica) se
encuentra en
proceso de liquidacién
Depuracién 100 judicial, de 100
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DETERMINACION DE LOS INDICIOS DE DETERIORO

CRITERIO

INTERROGANTE ASOCIADO
CRITERIO

AL

VALORA CION

RESP
UEST

%

Por antigiuedad de la
deuda

20%

¢La edad de la deuda tiene una
antigiedad de hasta tres arios,
después de que haya quedado en
firme el acto administrativo o el
auto o sentencia que impone la
obligacién

econémica, objeto de recaudo?

100
%

20%

AFIR
MATIV

20%

Desmejoramiento de
las condiciones del
deudor

30%

¢El analisis previo de la solvencia
del deudor y sus activos, ha
presentado variaciones hasta la
fecha actual?

20%

6,0%

¢(El deudor presenta reporte
negativo en centrales de riesgo?

20%

6,0%

¢El deudor (Persona Juridica) no
tiene la capacidad para seguir
operando en el mercado?

20%

6,0%

¢Ha solicitado aplazamiento para
diferentes tipos de obligaciones
con el DC?

20%

6,0%

¢El deudor presenta mas de una
obligaciéon incumplida con el
Estado, de acuerdo con la

consulta del BDME?

10%

3,0%

¢ Segun indagacion la
morosidad no
corresponde a una causa fortuita?

10%

3,0%

Busqueda de bienes

15%

¢La investigacién de bienes del
proceso arroja resultado negativo?

10%

¢El deudor (persona juridica) se
encuentra sujeta a procesos de
liquidacion voluntaria y no se le
han ubicado bienes?

100
%

Acuerdos de pago

20%

(El deudor ha incumplido el
acuerdo de pago pactado?

¢En ocasiones anteriores ha
incumplido acuerdos de pago?

Procesos
suspendidos

10%

¢El ejecutado presenté solicitud de
revocatoria  directa del acto
administrativo?

¢ El titulo ejecutivo que dio origen a
la cuenta por cobrar fue enviado a
una direccion distinta de la
registrada o de la posteriormente
informada por el deudor, y esta
siendo objeto de correccién
mediante el envio a la direccion
correcta?

¢El ejecutado, present6 como
excepcion al mandamiento de
pago, el hecho de estar en curso
un proceso contencioso
administrativo
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DETERMINACION DE LOS INDICIOS DE DETERIORO
INTERROGANTE ~ ASOCIADO AL RESE
CRITERIO VALORA CION UEST | %
CRITERIO A
de nulidad o} nulidad y
restablecimiento?
¢ El deudor es una persona victima
de secuestro o desaparicion
forzosa?
¢ Existe un aumento con impacto
negativo de las tasas de interés del
mercado?
¢(Los cambios de las normas
legales que regulan la cuenta por
cobrar influyen en la estimacién de
su deterioro?
FUSgE axtatie 5% ;Se observan cambios en la
economia que
puedan llevar a la conclusion de
una pérdida de flujo de caja en la
cuenta por cobrar?
TOTAL 20%
CALCULO DEL DETERIORO
SALDO DE LA OBLIGACION
FEFE Flujos de Efectivo Futuros Estimados $0.
VP (FEFE) FEFE/(1+{TES)*P $0.
DETERIORO Valor en libros-VP(FEFE) $0.
TES Tasa de Interés TES
p Plazo de recuperacion: Diferencia entre la fecha de prescripcion legal de la CXC y la fecha de corte para el
célculo del deterioro.
Fecha de Ejecutoria o fecha de la Ultima
Notificacién

Fuente: Direccion Distrital de Contabilidad - Secretaria Distrital de Hacienda

La tabla anterior sirve como base para establecer si existe o no indicios de deterioro de las
cuentas por cobrar, si la calificacién para aquellas cuentas que se encuentran en mora supera
el 50%, el funcionario encargado de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la

Ciudadania debera realizar el proceso de calculo del deterioro. La frecuencia de evaluacion

sera trimestral.

En este sentido, la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania estableci6 los
porcentajes de recuperaciéon con base en los dias que se encuentran vencidas las cuentas por

cobrar, la tabla se presenta a continuacion:

Tabla No. 4 — Calificacion de cartera

CALIFICACION DE CARTERA

DIAS

RIESGO

~ |RECUPERACION
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1 A 30 DIAS

31 A 60 DIAS

61 A 90 DIAS

91 A 180 DIAS

181 A 360 DIAS

IMAS DE 360 DIAS

Fuente: Subdireccién Financiera

Aplicar estos porcentajes, permite establecer el valor de los Flujos de Efectivo Futuros
Estimados (FEFE), este valor, se traera a valor presente usando como factor de descuento la
tasa TES con vencimiento a 5 afios con el fin de obtener el valor a comparar con el valor
nominal de la cuenta por cobrar vencida.

Estos resultados deberan ser enviados mediante comunicacién electrénica a la Subdireccion
Financiera para que se realice el registro correspondiente en el estado de situacion financiera.

Ejemplo:

Se realizd la evaluacion de indicios de deterioro sobre una Factura por arrendamiento y la
calificacion que se obtuvo fue del 100%, con base en la respuesta afirmativa que se dio a la
pregunta

(El deudor (persona juridica) se encuentra en proceso de liquidacién judicial, de
reestructuracion empresarial, o sujeta a toma de posesion para administrar o para liquidar sus
bienes y haberes, y las acreencias cuyo cobro se persigue han sido rechazadas de la masa de
la liquidacion o del acuerdo?, por lo tanto, se debe calcular el deterioro.

Las caracteristicas de la cuenta por cobrar son:

Valor en libros: $10.000.000

Fecha de vencimiento: 30 de enero de 2018
Fecha de evaluacion: 30 de septiembre de 2018
Dias en mora: 243 dias

La tasa TES a 5 afios en el momento de la evaluacion es del 6.21% EA equivalente a una tasa
del 0.0165% diaria.

Porcentaje de recuperacion segun la tabla, es del 50%, lo que indica que el valor a recuperar
es de $5.000.000 el cual se trae a valor presente con un plazo de recuperacién de 243 dias.
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10.000.000 x 50%
(1+0.000165)7243

Valor Presente FEFE=

Valor presente FEFE = S 4.803.507

Deterioro= Valor en Libros - Valor Presente FEFE
Deterioro= 10.000.0000 - 4.803.507

Deterioro= S 5.196.493

El valor obtenido debera ser registrado en el estado de situacién financiera, para lo cual, la
Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania remitira la informacion
correspondiente mediante comunicacion electrénica a la Subdireccion Financiera, para que se
registre los valores en la cuenta de deterioro.

4.6. Intereses de mora

Los intereses de mora se aplicaran cuando las entidades publicas y privadas, empresas u
organizaciones participantes no cancelen el canon de arrendamiento y los gastos de
administracion dentro del tiempo estipulado en el contrato o convenio suscrito con la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

Los intereses de mora son entendidos como la compensacion que se impone al deudor frente a
su incumplimiento en el pago dentro del plazo establecido, la Secretaria General calculara
estos intereses para los contratos y convenios suscritos en los cuales aplique y se tendra en
cuenta lo siguiente:

a. Se calcularan para las cuentas por cobrar que luego de cuarenta y cinco (45) dias
habiles después de radicada la factura, no se haya realizado el pago.

b. La tasa de intereses de mora sera la que se encuentre establecida de manera explicita
en el acuerdo o en el contrato de arrendamiento.

c. Si no existe una tasa de interés de mora explicita en los contratos o convenios, se
calcularan los intereses de mora con la tasa de interés bancario corriente, con
periodicidad efectiva anual para créditos ordinarios de los establecimientos de crédito, la
cual, encuentra publicada en la pagina de la Superintendencia Financiera,
www.superfinanciera.gov.co, tomando la tasa vigente en la fecha que se realiza el
calculo.

d. Se multiplicara 1,5 veces la tasa de interés del numeral c) para obtener la tasa de usura
que se aplicara para el calculo de los intereses de mora.

e. Se manejara periodos anuales de 365 dias.
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f. El calculo de intereses de mora se realizara de manera trimestral por parte de la
Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania.

Se calculan los dias de mora por mes, a los cuales se aplica la tasa del interés bancario
corriente vigente del mes, multiplicada por 1,5 veces, de conformidad con lo establecido en el
articulo 884 del Cédigo de Comercio,

Calculo de intereses moratorios:

E.A.N
SINT. MORA=[K~ (1 + 109)365] - K

dINI. MUKA: Valor ae I0s Intereses ae mora ael periodo correspondiente

K: Capital de la obligacién sin pago

EA: Tasa de interés efectiva anual vigente en forma periédica e informada por la
Superintendencia Financiera.

N: Numero de dias de mora coincidente con la vigencia o periodo de la tasa de interés
informada por la Superintendencia Financiera.

Los intereses se calculan con corte del periodo acorde a las fechas de causacion de la deuda a
pagar y los cambios de tasa de interés segun informacién suministrada por la Superintendencia
Financiera, posteriormente se debe realizar la sumatoria de cada uno de los periodos de
cambio de tasa.

De conformidad con lo anterior, es pertinente aclarar que los intereses de mora son los
intereses que empiezan a causarse o reconocerse después del tiempo establecido para el pago
de una determinada obligacién. Su procedimiento de calculo es similar a la de cualquier interés,
solo que se realiza por el valor de intereses indicados como de mora.

Igualmente, estos intereses no pueden ser superiores a los establecidos por la ley en un
determinado momento.

La Superintendencia Financiera es la encargada de informar el interés maximo de usura cada
mes el cual es 1.5 veces el interés bancario corriente de crédito de consumo y ordinario. Los
intereses de mora tampoco deben superar dicho nivel.

Al respecto, la Ley 45 de 1990 sefiala:
“Articulo 65. Causacion de intereses de mora en las obligaciones dinerarias. En las

obligaciones mercantiles de caracter dinerario el deudor estard obligado a pagar
intereses en caso de mora y a partir de ella. Toda suma que se cobre al deudor como
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sancion por el simple retardo o incumplimiento del plazo de una obligacién dineraria se
tendra como interés de mora, cualquiera sea su denominacion.”

La tasa de interés nominal es la tasa de interés anual con que se nombran los intereses que
seran reconocidos por una inversion o una deuda durante un tiempo determinado. Su expresién
siempre significa que la tasa esta expresada en términos de un afio, pero puede ser aplicada
por menor o mayor tiempo que éste (un afio). Para utilizarlas en las férmulas, debe ser
convertida a la tasa equivalente de los periodos en cuestion.

Una vez que se obtenga el valor de los intereses moratorios de las cuentas por cobrar en mora,
la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania enviara mediante comunicacion
electronica la respectiva informacion a la Subdireccion Financiera, para realizar el
correspondiente registro en las cuentas de orden de acuerdo con lo establecido en el anexo de
la Politica de Cuentas por Cobrar.

4.7. Conciliacion

La Direccion Distrital del Sistema de Servicio a la Ciudadania — DDSSC remitira la relacion de
la facturacion de cada mes a la Subdireccion Financiera incluyendo las novedades
(anulaciones, notas débito, notas crédito), en los 3 primeros dias habiles del mes siguiente a la
expedicién de la facturacion, con el fin de que esta dependencia registre la informacion en el
sistema de Facturacion, que alimenta el Sistema de informacién contable.

La subdireccion financiera en los primeros 5 dias habiles del mes generara el reporte de “Otros
Ingresos No tributarios”, transaccion ZTRMO0O006, para determinar y registrar el pago de las
facturas de Arrendamiento y Administracion de los espacios de la Red CADE en los sistemas
de facturacion.

En caso de que se encuentre registrado el ingreso en la Tesoreria Distrital a nombre de la
SGAMB, pero no se identifique la factura, la Subdireccién Financiera solicitara a la DDSSC la
identificacién de esta informacién para continuar con el registro contable de las transacciones.

Registrada toda la informacion de facturacién y de los pagos, la subdireccion financiera
realizara la conciliacion de la Cartera de la Red Cade, segun los formatos 4233200-FT-1169 y
4233200-FT-978 y la remitira a la DDSSC para su verificacién y aprobacion.

La DDSSC evaluara la informacién remitida, haciendo las observaciones del caso, o aprobando
la conciliaciéon del periodo correspondiente.
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CAPITULO Il - MULTAS Y SANCIONES DE ORIGEN DISCIPLINARIO

1.1. Definicién

La Secretaria General, a través de la Oficina de Control Disciplinario Interno y la Oficina
Juridica, tramita procesos disciplinarios bajo el procedimiento establecido en el Cédigo General
Disciplinario - Ley 1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021; con el fin de determinar
la responsabilidad de los servidores y exservidores publicos de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., por incurrir en conductas que conlleven incumplimiento de
deberes, extralimitacion en el ejercicio de derechos y funciones, prohibiciones y violacion del
régimen de inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses, sin estar
amparado por cualquiera de las causales de exclusién de responsabilidad contempladas en
esta ley.

Surtidas las respectivas etapas, la autoridad disciplinaria competente entrard a tomar la
decision que en derecho corresponda, la cual puede derivar en la imposicién de sanciones
disciplinarias a través de un fallo sancionatorio, que recaeran sobre el servidor o exservidor
publico sancionado, y pueden consistir en sanciones pecuniarias.

Ilgualmente, los procesos disciplinarios pueden derivar de una decision motivada emitida por la
Autoridad Disciplinaria®’ en el curso del Proceso, mediante la cual se impone multa contra el
testigo renuente, el denunciante o el quejoso temerario, que consistirda en una sancién
pecuniaria que genera responsabilidad patrimonial y cuyo pago se ordena a favor de la
Secretaria General.

1.2. Reconocimiento

Se reconoceran como hechos economicos en la informacion financiera de la entidad:

a) El acto administrativo que ordena hacer efectiva la ejecucion de la sancion disciplinaria
impuesta en contra del servidor o exservidor publico de la Secretaria General, el cual
deviene de un acto administrativo ejecutoriado que impone alguna de estas sanciones
disciplinarias:

e Multa, de diez (10) a ciento ochenta (180) dias calendario del salario basico devengado
para la época de los hechos.

e Suspension en el ejercicio del cargo, en el evento que el disciplinado haya cesado en
sus funciones para el momento de la ejecutoria del fallo o durante su ejecucién, cuando
no fuere posible ejecutar la sancién, se convertira el término de suspension o el que

27 De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 332 de 2022, por medio del cual se modificé la estructura
organizacional de la Secretarfa General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C., entiéndase por Autoridad
Disciplinaria, el Despacho de la Secretaria General, la Oficina Juridica, y la Oficina de Control Disciplinario
Interno.
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faltare, segun el caso, en salarios basicos devengados para el momento de la comisién
de la falta.

b) EIl acto administrativo que impone multa contra el testigo renuente, el denunciante o el
guejoso temerario, que consiste en alguna de las siguientes sanciones pecuniarias:

e Multa hasta de ciento ochenta (180) salarios diarios minimos legales vigentes.

e Multa hasta el equivalente a cincuenta (50) salarios diarios minimos legales vigentes en
la época de ocurrencia del hecho.

1.3. Generalidades de las multas y sanciones de origen disciplinario

La Oficina de Control Disciplinario Interno -OCDI- adelanta la etapa de instrucciéon dentro de los
procesos disciplinarios seguidos contra los servidores y ex servidores de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., la cual inicia con la recepcién de una queja o informe
sobre hechos que probablemente puedan configurar una falta disciplinaria y termina con la
decision de archivo, o con la notificacion del pliego de cargos y la respectiva remision del
proceso a la Oficina Juridica de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.;
dependencia que adelanta la etapa de Juzgamiento, que inicia al recibir el proceso disciplinario
con pliego de cargos debidamente notificado y finaliza con la decisién de fondo en firme
mediante fallo sancionatorio o absolutorio (Acto Administrativo).

En el evento que la Oficina Juridica determine que existe mérito para proferir decision
sancionatoria, en el Acto Administrativo por el cual se profiere el fallo sancionatorio se
determina la sancién a imponer en el caso particular. Para ello debe tener en cuenta lo
establecido en el articulo 48 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 9 de la Ley
2094 de 2021, que establece las clases y los limites de las sanciones disciplinarias asi:

“ARTICULO 48. Clases y limites de las sanciones disciplinarias. El disciplinable esta
sometido a las siguientes sanciones:

1. Destitucion e inhabilidad general de diez (10) a veinte (20) afios para las faltas
gravisimas dolosas.

2. Destitucién e inhabilidad general de ocho (8) a diez (10) arios para las faltas
gravisimas realizadas con culpa gravisima.

3. Suspension en el ejercicio del cargo de tres (3) a dieciocho (18) meses e inhabilidad
especial por el mismo termino para las faltas graves dolosas.

4. Suspension en el ejercicio del cargo de uno (1) a doce (12) meses para las faltas
graves culposas.

5. Multa de diez (10) a ciento ochenta (180) dias del salario béasico devengado para la
época de los hechos para las faltas leves dolosas.

6. Amonestacion escrita para las faltas leves culposas.”

Proferido el respectivo fallo sancionatorio (Acto Administrativo) y una vez ejecutoriado, pueden
acaecer dos (2) eventos:
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a. Que la sancion a aplicar consista en Multa, la cual segtn la norma en cita puede ir de
diez (10) a ciento ochenta (180) dias del salario basico devengado para la época de
los hechos.

En este caso, en atencidn a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 236 de la Ley 1952 de
2019, modificado por el articulo 53 de la Ley 2094 de 2021, el funcionario competente para la
gjecucion de la sancion es “El nominador, respecto de los servidores publicos de libre
nombramiento y remocién, y de carrera”, de tal manera que el Despacho de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., procedera a expedir la respectiva Resolucién con
el fin de hacer efectiva la sancién disciplinaria impuesta al servidor publico de la Entidad, en
cumplimiento al fallo disciplinario emitido dentro del respectivo proceso.

Respecto del pago y plazo de la multa, el articulo 237 de la Ley 1952 de 2019 sefiala lo
siguiente:

Cuando el sancionado continiie vinculado a la misma entidad: el descuento podré
hacerse en forma proporcional durante los doce (12) meses siguientes a su imposicion.

Si el sancionado se encuentra vinculado a otra entidad oficial: se oficiard para que el
cobro se efectue por descuento.

Si el sancionado no se encuentra vinculado a la entidad oficial: deberé cancelar la multa
a favor de la entidad, en un plazo maximo de treinta (30) dias, contados a partir de la
ejecutoria de la decisién que la impuso (Resolucién emitida por la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., en virtud del cumplimiento del fallo sancionatorio). De
no hacerlo, el nominador promovera el cobro coactivo, dentro de los treinta (30) dias
siguientes al vencimiento del plazo para cancelar la multa.

b. Cuando la sancién a aplicar sea de suspension y la misma recaiga sobre un ex
servidor de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

Conforme se enuncié en el numeral 1 anterior, el Despacho de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota D.C., expedira la respectiva Resolucion con el fin de hacer efectiva la
sancion disciplinaria impuesta al servidor publico de la Entidad, en cumplimiento al fallo
disciplinario emitido dentro del respectivo proceso.

Asi lo dispone el paragrafo del articulo 48 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 9
de la Ley 2094 de 2021, que consagra:

“PARAGRAFO. En el evento que el disciplinado haya cesado en sus funciones para el
momento de la ejecutoria del fallo o durante su ejecucion, cuando no fuere posible
ejecutar la sancion, se convertirg el término de suspension o el que faltare, segun el
caso, en salarios basicos devengados para el momento de la comision de la falta, sin
perjuicio de la inhabilidad.”
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En el mismo sentido, el articulo 237 ibidem sefiala que, cuando la suspension en el cargo haya
sido convertida en dias de salario, el cobro se efectuara por jurisdicciéon coactiva.

c. Cuando se impongan multas por actuaciones u omisiones devenidas en el proceso
disciplinario

De conformidad con el articulo 210 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 35 de la
Ley 2094 de 2021, en cualquier etapa del proceso, la Autoridad Disciplinaria, puede emitir
decision que reconoce la falsedad o temeridad de la queja, imponiendo una multa hasta de
ciento ochenta (180) salarios diarios minimos legales vigentes.

Asi mismo, de conformidad con el articulo 165 de la Ley 1952 de 2019, cuando un testigo
citado se muestre renuente a comparecer, podra imponérsele multa hasta el equivalente a
cincuenta (50) salarios minimos diarios vigentes en la época de ocurrencia del hecho.

1.4. Constitucion del titulo ejecutivo

a. Sancion disciplinaria originada en un fallo sancionatorio:

En firme el fallo sancionatorio, la Oficina de Control Disciplinario Interno solicitara a la Direccion
de Talento Humano gestionar, directamente con el Despacho de la Secretaria General, de la
expedicion del Acto Administrativo mediante el cual se haga efectiva y se ejecute la sancién
disciplinaria.

Una vez emitido y firmado el Acto Administrativo que ejecuta la sancién disciplinaria, cualquiera
sea el evento segun lo contemplado en los literales a y b relacionados en el numeral anterior, la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. notificara al sancionado a través de la
Subdireccién de Servicios Administrativos, informandole que debera cancelar la suma que
corresponda a favor de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. para lo cual,
junto con el acto administrativo, debera adjuntarse el recibo de pago expedido por la
Subdireccién Financiera el cual debera ser tramitado y gestionado directamente por la
Direccion de Talento Humano.

Este Acto Administrativo presta mérito ejecutivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo
99 de la Ley 1437 de 2011, y, por lo tanto, hara las veces de titulo ejecutivo, para lo cual, la
Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
debera verificar que la acreencia a favor de la Secretaria que se determine en el acto en
mencion contenga los elementos de las obligaciones ejecutivas, esto es, que sea clara,
expresa y actualmente exigible.

b. Sancién pecuniaria emitida por la Autoridad Disciplinaria:
En firme el acto administrativo que declara la falsedad o temeridad de la queja o impone multa

al testigo renuente, la Autoridad Disciplinaria que emita el acto administrativo, procedera a
notificar al sancionado, informandole que debera cancelar la suma que corresponda a favor de
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la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., para lo cual, junto con el acto
administrativo, debera adjuntarse el recibo de pago expedido por la Subdireccién Financiera el
cual debera ser tramitado y gestionado directamente por la Autoridad Disciplinaria que emita el
acto administrativo que impone la multa.

Este acto administrativo presta mérito ejecutivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo
99 de la Ley 1437 de 2011, y, por lo tanto, hara las veces de titulo ejecutivo, para lo cual, la
Autoridad Disciplinaria que emita el acto administrativo, debera verificar que la acreencia a
favor de la Secretaria que se determine en el acto en mencién contenga los elementos de las
obligaciones ejecutivas, esto es, que sea clara, expresa y actualmente exigible.

1.5. Etapa de determinacién del debido cobrar

La Direccion de Talento Humano o la autoridad disciplinaria, segun sea el caso, debera verificar
con la Subdireccion Financiera si el sancionado realizé el pago de la sancién. En caso de que
el sancionado realice el pago, debera allegar constancia de pago de la sancién a la Direccién
de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., lo cual debe
ser ordenado en tal sentido en el acto administrativo que ejecuta la sancién disciplinaria o que
impone la sancion pecuniaria.

En caso contrario, esto es, que el sancionado no realice el pago de la sancién, la Direccién de
Talento Humano o la Autoridad Disciplinaria, segun sea el caso, remitira a la Oficina Juridica
mediante memorando, la solicitud de estudio de viabilidad del cobro de la acreencia generada a
través del acto administrativo mediante la remisién de la descripcién de las incidencias del caso
que puedan ser determinantes o puedan llegar a obstaculizar la determinacién del debido
cobrar, junto con el acto administrativo sancionatorio debidamente ejecutoriado.

Una vez recibido, correspondera a la Oficina Juridica, dentro de los diez (10) dias siguientes a
su recibo, conceptuar sobre la viabilidad del debido cobrar de la obligacién, mediante la
verificacion y analisis de su exigibilidad, la ocurrencia o existencia de hechos que den lugar a la
interrupcién o suspensién de la prescripcion y la validacién de los titulos ejecutivos
correspondientes.

En todos los casos, la Oficina Juridica se pronunciara sobre el debido cobrar en el sentido de
responder a la Direccion de Talento Humano o la Autoridad Disciplinaria, segun sea el caso,
acerca de la viabilidad del cobro de la acreencia, o la correspondiente devoluciéon del
expediente por no cumplir con los requisitos establecidos para el inicio de las acciones de
cobro persuasivo, caso en el cual, la Direccion de Talento Humano debera completar la
informacion o documentacion faltante.

En el mismo sentido, la Oficina Juridica podra conceptuar acerca de la inviabilidad del cobro
por la existencia u ocurrencia de cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 21 del
Decreto 289 de 2021, caso en el cual, la Direccién de Talento Humano o la Autoridad
Disciplinaria, segun sea el caso, gestionara con el Despacho de la Secretaria General la
expedicion del acto administrativo que declare la imposibilidad de realizar el cobro.
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1.6. Remisién a cobro persuasivo

Cuando se trate de la ejecucion de sancién disciplinaria originada en fallo sancionatorio, y una
vez expedido el concepto positivo sobre la viabilidad del cobro por parte de la Oficina Juridica,
la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
procedera, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes al vencimiento del plazo para
efectuar el pago, a remitir a la Oficina Juridica los siguientes documentos, con el fin de que
adelante el tramite correspondiente para hacer efectivo el pago por cobro persuasivo:

a. El acto administrativo que impuso la sancion (fallo sancionatorio), junto con la
constancia de ejecutoria.

b. El acto administrativo por el cual se hizo efectiva la sancion disciplinaria
impuesta (ejecucion de la sancién).

c. Los datos de ubicacion del sancionado.

d. La ultima declaracion de bienes y rentas del sancionado que repose en la
entidad.

Cuando se trate de un acto administrativo que impone sancion pecuniaria — multa, la Autoridad
Disciplinaria, remitira dentro del mismo término a la Oficina Juridica, los siguientes documentos
con el fin de que adelante el tramite correspondiente para hacer efectivo el pago por cobro
persuasivo:

a. El acto administrativo (Decision que declara la falsedad o temeridad de la queja o
Decision que impone multa al testigo renuente), junto con la constancia de
ejecutoria

b. Los datos de ubicacion del sancionado.

Una vez recibida la documentaciéon y verificada por parte de la Oficina Juridica, procedera a
expedir el acto administrativo por medio del cual avoque conocimiento de las actividades de
cobro persuasivo y se seguira el procedimiento determinado en el numeral 3 del Capitulo IlI del
Titulo | del presente manual, en consonancia con las actividades definidas en el procedimiento
de cobro persuasivo y cobro coactivo.

2. ASPECTOS CONTABLES CARTERA DE MULTAS Y SANCIONES DE ORIGEN
DISCIPLINARIO

2.1. Medicion

Las cuentas por cobrar por multas y sanciones de origen disciplinario se mediran por el valor de
la sancién o multa impuesta a través de Acto Administrativo. Con posterioridad al
reconocimiento, las cuentas por cobrar se mediran por el valor inicial menos cualquier

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7580 « PP 73 « 2022 « NOVIEMBRE - 21



disminucion por deterioro de valor, que se reconocera de forma separada como un menor valor
de la cuenta por cobrar, afectando el gasto del periodo?®.

2.2. Revelaciones

La Secretaria General revelara para las diferentes partidas de Cuentas por Cobrar los aspectos
sefialados en el Numeral 2.6 del Capitulo | Activos de las Normas para el Reconocimiento,
Medicion, Revelacién y Presentacién de los Hechos Econdémicos del Marco Normativo para
Entidades de Gobierno, al igual que lo indicado en la Doctrina emitida por la Contaduria
General de la Nacién y la informacién solicitada por la Direccion Distrital de Contabilidad de la
Secretaria Distrital de Hacienda en los documentos que esta expida®®. Entre ellas:

a. Revelara informacion relativa al valor de los libros y a las condiciones de las cuentas por
cobrar, tales como: plazo, tasa de interés (de ser pactada) y vencimiento.

b. Se revelara el valor de las pérdidas por deterioro, o de su reversién, reconocidas
durante el periodo contable, asi como el deterioro acumulado.

c. Cuando se dé de baja, total o parcialmente, una cuenta por cobrar, se revelara la

ganancia o perdida reconocida en el resultado del periodo y las razones de su baja en
cuentas

2.3. Clasificacion de las Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar por sanciones y multas de origen disciplinario se clasifican:

a. Las cuentas por cobrar que estan dentro del periodo normal de pago, multas y
sanciones menores a 30 dias calendario.

b. Las cuentas por cobrar en mora, que se encuentran en cobro persuasivo y debe
evaluarse los indicios de deterioro.

c. Las cuentas por cobrar que se encuentran en mora, las cuales son remitidas a cobro
coactivo, reclasificadas a cuentas de dificil cobro y son objeto de deterioro.

Se aclara que, el calculo del deterioro no afecta los valores de la Cuenta por Cobrar respecto a
los procesos de tipo juridico que se inicien por parte de la Secretaria General para la
recuperacion de los valores adeudados, el célculo de deterioro esta determinado a reconocer el
exceso del valor en libros, con relacién a las expectativas de recuperacion y tiene un efecto
contable y financiero.

2.4. Conciliacion

28 Normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y Presentacion de los hechos econdmicos de las entidades de gobierno,
CGN (2015.08)

¥ Politicas transversales para Entidades de Gobierno V2, Junio 2021
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La Oficina de Control Disciplinario Interno debera remitir a la Subdireccién Financiera un
reporte trimestral de los actos administrativos con la relacién de las sanciones y multas
impuestas, identificando el nombre, el nimero de identificacién, direccién, numero de teléfono,
correo electronico de la persona sancionada, indicando el valor de la sancion, el plazo para el
pago y la vinculacién con la entidad.

Con base en este reporte, la subdireccién Financiera realizara el registro contable de las
sanciones y multas por cobrar, que debera coincidir con el reporte enviado por la Oficina de
Control Disciplinario Interno y con la informacién remitida por la Secretaria Distrital de Hacienda
de los procesos en cobro coactivo.

Cuando se realice y se verifique el pago de las obligaciones, la Subdireccion Financiera
registrara la cancelacion de la respectiva cuenta por cobrar y si es el caso, la reversion del
deterioro registrado con anterioridad.

2.5. Determinacion de indicios de deterioro

Para determinar los indicios de deterioro en esta cartera y teniendo en cuenta que la Direccion
de Talento Humano , o la Autoridad Disciplinaria, segun sea el caso, remite a Oficina Juridica
los documentos relacionados con las sanciones y multas disciplinarias vencidas para realizar el
proceso de cobro persuasivo, sera la Oficina Juridica, en la gestion de cobro, la que indique a
la Subdireccién Financiera la posibilidad de la existencia de indicios de deterioro en cada una
de las obligaciones registradas.

La Oficina Juridica para hacer esta evaluacién podra utilizar la guia presentada a continuacion,
modificando los criterios de evaluacién y la valoracion de los mismos de acuerdo a su
aplicacion:

DETERMINACION DE LOS INDICIOS DE DETERIORO

CRITERIO INTERROGANTE ASOCIADO AL CRITERIO ‘é%SRA RESPUESTA | %
¢La abligacién cumple con lo regulado en el = "
articulo 820 E.T.N. — Remisibilidad? 1R0% AFIRMATING. | "100%
¢ Ha operado la pérdida de la fuerza ejecutoria
de los actos administrativos que sirvieron de - -
Titulo Ejecutivo para dar inicio a la ejecucion 100% NEGATIVA 0.0%
forzada por medio de la via coactiva?

¢ Han operado la prescripcién de la accion de
cobro del (los) acto(s) administrativo(s) que
originaron la obligacion?

¢ Las medidas de embargo decretadas 0
fueron reales y efectivas?

¢ El deudor (persona juridica) se encuentra en
proceso de liquidacién judicial,
Depuracién 100% de 100%
reestructuracién empresarial, o sujeta a toma
de posesion para administrar o para liquidar
sus bienes y haberes, y las acreencias cuyo
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DETERMINACION DE LOS INDICIOS DE DETERIORO

CRITERIO

INTERROGANTE ASOCIADO AL CRITERIO

VALORA
CION

RESPUESTA

%

cobro se persigue han sido rechazadas de la
masa de la liquidacién o del acuerdo?

¢ Se han surtido las acciones asociadas a la
gestion  administrativa de cobro
de la
obligacién, y la acreencia no se encuentra
enmarcada en algunas de las situaciones
mencionadas anteriormente, y adicionalmente,
evaluada la relacion costo beneficio del
proceso de cobro coactivo se determina que la
valoracién posterior en términos monetarios de
todos los costos son superiores al valor de la
obligacion?

Por antigiedad de la
deuda

20%

¢La edad de la deuda tiene una antigiiedad de
hasta tres afios, después de que haya quedado en
firme el acto administrativo o el auto o sentencia
que impone la obligacién

economica, objeto de recaudo?

100%

20%

AFIRMATIVA

20%

Desmejoramiento de
las condiciones del
deudor

30%

¢El analisis previo de la solvencia del deudor y
sus activos, ha presentado variaciones hasta la
fecha actual?

20%

6,0%

¢El deudor presenta reporte negativo en centrales
de riesgo?

20%

6,0%

¢(El deudor (Persona Juridica) no tiene la
capacidad para seguir operando en el mercado?

20%

6,0%

¢Ha solicitado aplazamiento para diferentes tipos
de obligaciones con el DC?

20%

6,0%

¢El deudor presenta més de una obligacion
incumplida con el Estado, de acuerdo con la
consulta del BDME?

10%

3,0%

¢Seglin indagacion la morosidad
no corresponde a una causa fortuita?

10%

3,0%

Busqueda de bienes

15%

¢La investigacién de bienes del proceso arroja
resultado negativo?

10%

¢El deudor (persona juridica) se encuentra sujeta
a procesos de liquidacién voluntaria y no se le han
ubicado bienes?

100%

Acuerdos de pago

20%

¢El deudor ha incumplido el acuerdo de pago
pactado?

¢En ocasiones anteriores ha incumplido acuerdos
de pago?

Procesos
suspendidos

10%

¢El ejecutado presenté solicitud de revocatoria
directa del acto administrativo?

¢ El titulo ejecutivo que dio origen a la cuenta por
cobrar fue enviado a una direccién distinta de la
registrada o de la posteriormente informada por el
deudor, y estd siendo objeto de correccion
mediante el envio a la direccion

correcta?

¢El ejecutado, presentdé como excepcion al
mandamiento de pago, el hecho de estar en curso
un proceso contencioso administrativo

de nulidad o nulidad y restablecimiento?

¢ El deudor es una persona victima de secuestro o
desaparicién forzosa?
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DETERMINACION DE LOS INDICIOS DE DETERIORO

VALORA

CION RESPUESTA | %

CRITERIO INTERROGANTE ASOCIADO AL CRITERIO

¢ Existe un aumento con impacto negativo de las
tasas de interés del mercado?

¢ Los cambios de las normas legales que regulan
la cuenta por cobrar influyen en la estimacion de
su deterioro?

Fuentes externas o : - =
5% ¢ Se observan cambios en la economia que

puedan llevar a la conclusién de una pérdida de
flujo de caja en la cuenta por cobrar?

TOTAL 20%

CALCULO DEL DETERIORO

SALDO DE LA OBLIGACION

FEFE Flujos de Efectivo Futuros Estimados $0.

VP (FEFE) FEFE/(1+{TES)"P $0.

DETERIORO Valor en libros-VP(FEFE) $0.

TES Tasa de Interés TES

p Plazo de recuperacion: Diferencia entre |a fecha de prescripcion legal de la CXC y la fecha de corte para el

célculo del deterioro.

Fecha de Ejecutoria o fecha de la Ultima Notificacién [

Fuente: Direccion Distrital de Contabilidad - Secretaria Distriral de Hacienda

Si el resultado de la evaluacion es igual o superior al 50%, se procedera a realizar el calculo del
deterioro por parte de la Subdireccion Financiera, de acuerdo con la evaluacion realizada de
manera oficial por la Oficina Juridica.

2.6. Calculo de deterioro

El deterioro corresponde a la diferencia entre el valor en libros de la cuenta por cobrar y el valor
presente de los flujos futuros estimados de la misma.

Para realizar este célculo se requiere el porcentaje estimado de recuperacion del valor de la
multa o sancién disciplinaria, el cual se establece de manera proporcional con base en un
horizonte de tiempo de tres afios contados a partir de la fecha de ejecutoriedad del Titulo
ejecutivo.

CALIFICACION DE CARTERA

DIAS RIESGO RECUPERACION
1 A 30 DIAS 0 100%

31 A 60 DIAS 1 100%

61 A 90 DIAS 2 95%

91 A 180 DIAS 3 90%

181 A 360 DIAS 4 50%

MAS DE 360 DIAS 5 0%

Fuente: Subdireccion Financiera
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Los anteriores porcentajes se aplicaran de acuerdo con la fecha en la cual la obligacién se
haya hecho exigible, luego se establece el valor presente de los flujos futuros estimados -
FEFE usando como factor de descuento la tasa TES con vencimiento a 3 afios con el fin de
obtener el valor que sera comparado con el valor nominal de la cuenta por cobrar vencida.

Foérmula para el calculo:

Valor Presente FEFE = FEFE
(1+ TES)AP
Donde:
FEFE = Valor Libros x Porcentaje recuperacién

P - Plazo de recuperacién: Diferencia entre la fecha de prescripcion legal
de la CXCy la fecha de corte para el célculo del deterioro

TES = Tasa de Interés TES

El valor de la diferencia entre el valor en libros y el valor presente FEFE obtenido en el célculo,
se registrara por parte de la subdireccién financiera en los estados financieros.

2.7. Intereses de mora

Los intereses de mora seran los establecidos en el correspondiente acto administrativo y en su
defecto se aplicard durante la etapa de cobro persuasivo, lo establecido en el articulo 9 de la
ley 68 de 1923, es decir, el doce (12%) anual.*°

2.8. Responsabilidades

2.8.1. Oficina de Control Disciplinario Interno

* Reportar a la Subdireccion Financiera la relacién trimestral de las multas y sanciones
disciplinarias impuestas a través de acto administrativo con la identificacién completa
del deudor, la vinculacion, el valor y plazo para pago.

2.8.2. Oficina Juridica

e Determinar el debido cobrar a través del concepto de viabilidad del cobro de la
obligacién

30 Decreto Distrital 289 de 2021. Articulo 11
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o Realizar el cobro persuasivo.

e |[nformar a la subdireccion financiera el detalle de la evaluacion de los indicios de
deterioro de la cartera originada de las multas y sanciones disciplinarias

2.8.3. Subdireccioén Financiera

e Realizar el registro contable de las cuentas por cobrar segun reporte de la Oficina de
Control Disciplinario Interno

e Realizar y registrar el calculo del deterioro de las obligaciones relacionadas, segun la
evaluacion de los indicios de deterioro remitido por la Oficina Juridica.

CAPITULO IV - MULTAS Y SANCIONES IMPUESTAS EN PROCESOS
ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS

1.1. Definicion

De conformidad con lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y/o el
procedimiento sancionatorio previsto en la Ley 1437 de 2011, la Secretaria General, a través
de la Direccién de Contratacion, adelantara los procesos sancionatorios que correspondan con
el fin de determinar la existencia de una posible falta del contratista, en relacién con el
cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas con la entidad.

Dicho proceso sancionatorio podra concluir con la declaratoria de incumplimiento contractual
para hacer efectiva la clausula penal pecuniaria, imponer multas, declarar la caducidad del
contrato, declarar la terminacion unilateral y/o hacer efectiva la garantia unica de cumplimiento
estatal, segln lo que corresponda, como consecuencia del incumplimiento total o parcial de las
obligaciones estipuladas en los acuerdos de voluntades suscritos por la entidad.

1.2. Reconocimiento

Se reconoceran como hechos econdmicos en la informacién financiera de la entidad, los actos
administrativos que concluyan en alguna de las siguientes sanciones:

a. La declaratoria de incumplimiento contractual para hacer efectiva la clausula penal
pecuniaria (Aplica articulo 86 de la Ley 1474 de 2011).

b. El acto administrativo que imponga una multa por incumplimiento parcial del contrato
(Aplica articulo 86 de la Ley 1474 de 2011).

c. La declaratoria de la caducidad del contrato (Aplica articulo 86 de la Ley 1474 de 2011).

d. La liquidacion unilateral o bilateral del contrato (Articulo 60 de la Ley 80 de 1993,
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, articulo 217 del Decreto 019 de 2012)
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e. La declaratoria de siniestro con el fin de hacer efectiva la garantia Gnica de
cumplimiento estatal (Procedimiento de la Ley 1437 de 2011 o la Ley 1474 de 2011,
segun el amparo que se siniestre dependera el procedimiento a aplicar)

1.3. Generalidades del proceso administrativo sancionatorio

La dependencia que ejerza la supervision del contrato o la interventoria del mismo, remitira a la
Direccion de Contratacién el informe de supervision y/o interventoria que sustente las razones
facticas y juridicas que determinen la posible existencia de un incumplimiento total o parcial de
las obligaciones a cargo del contratista, junto con los soportes o pruebas que permitan dilucidar
la ocurrencia de hechos que demuestren dicho incumplimiento.

La Direccién de Contratacién procedera a realizar la evaluacién y andlisis de la solicitud,
verificando los hechos y las evidencias aportadas para determinar el tramite a adelantar,
pudiendo requerir a la dependencia supervisora o a la interventoria, informacién
complementaria en caso de que sea necesario ajustar la solicitud.

Cumplidos los requisitos de viabilidad necesarios, la Direccién de Contrataciéon procedera a
adelantar el proceso administrativo sancionatorio en los términos establecidos en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 para determinar el incumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista. Los actos administrativos que impongan multas, caducidades, sanciones y demas
declaratorias de incumplimiento seran expedidos por el/la ordenador/a del gasto delegado/a de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., como representante de la Entidad,
de conformidad con el articulo 7° de la Resolucién No. 204 del 23 de junio de 2020 de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

A continuacion, realizara las gestiones administrativas necesarias para la expediciéon del Acto
Administrativo que declare el incumplimiento total o parcial del contrato, la imposicién de
multas, |la declaratoria de caducidad del contrato, la liquidacién unilateral o bilateral del contrato
o la declaratoria de siniestro con el fin de hacer efectiva la garantia Gnica de cumplimiento
estatal.

La Direccion de Contrataciéon gestionara, a través de la Subdirecciéon de Servicios
Administrativos, la notificacién del acto administrativo al contratista sancionado y expedira la
correspondiente constancia de ejecutoria, documentos que deberan ser remitidos a la Direccidn
de Contratacion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su formalizacién.

El acto administrativo aqui sefialado, hard las veces de titulo ejecutivo, para lo cual, la
Direcciéon de Contratacion debera verificar que la acreencia a favor de la Secretaria General
que se determine en el acto en mencién contenga los elementos de las obligaciones ejecutivas,
esto es, que sea clara, expresa y actualmente exigible.

Para ello, el acto administrativo que determine la acreencia a favor de la Secretaria General
debera contener un plazo cierto para para realizar el pago a favor de la entidad que en ningln
caso podra superar los treinta (30) dias.
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Ademas, el acto administrativo que constituya el titulo debera estar acompanado del recibo de
pago expedido por la Subdireccion Financiera, el cual sera gestionado por la Direccion de
Contratacién previo a la expedicién del acto administrativo sancionatorio. La Subdireccion
Financiera expedira el recibo y hara el correspondiente seguimiento del pago dentro del plazo
otorgado para el pago.

1.4. Determinacion del debido cobrar

En caso que la obligacién no fuere pagada por el contratista sancionado, la Direccién de
Contratacion remitira a la Oficina Juridica, mediante oficio, la solicitud de estudio de viabilidad
del cobro de la acreencia generada a través del acto administrativo acompafada de la
descripcion de las incidencias del caso que puedan ser determinantes o puedan llegar a
obstaculizar la determinacién del debido cobrar, ademas del acto administrativo que declare el
incumplimiento total o parcial del contrato, la imposicion de multas, la declaratoria de caducidad
del contrato, la liquidacidén unilateral o bilateral del contrato o la declaratoria de siniestro con el
fin de hacer efectiva la garantia Unica de cumplimiento estatal.

Una vez recibido, correspondera a la Oficina Juridica, dentro de los diez (10) dias siguientes a
su recibo, conceptuar sobre la viabilidad del debido cobrar de la obligacidon, mediante la
verificacion y analisis de su exigibilidad, la ocurrencia o existencia de hechos que den lugar a la
interrupcion o suspensién de la prescripcion y la validacién de los titulos ejecutivos
correspondientes.

En todos los casos, la Oficina Juridica se pronunciara sobre el debido cobrar en el sentido de
responder a la Direccién de Contratacion acerca de la viabilidad del cobro de la sancién, multa
o siniestro, o la correspondiente devolucion del expediente por circunstancias que afecten su
exigibilidad o por no cumplir con los requisitos formales establecidos en el presente Manual
para el inicio de las acciones de cobro persuasivo, caso en el cual, la Direccién de Contratacion
debera completar la informacion o documentacion faltante.

En el mismo sentido, la Oficina Juridica podra conceptuar acerca de la inviabilidad del cobro
por la existencia u ocurrencia de cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 21 del
Decreto Distrital 289 de 2021, caso en el cual, la Oficina Juridica gestionara la expedicion del
acto administrativo correspondiente directamente con la dependencia ordenadora del gasto.

1.5. Etapa de cobro persuasivo

Una vez determinado el debido cobrar mediante el concepto de viabilidad del cobro de la
obligaciéon contenida en el acto administrativo declare el incumplimiento total o parcial del
contrato, la imposicion de multas, la declaratoria de caducidad del contrato, la liquidacion
unilateral o bilateral del contrato o la declaratoria de siniestro con el fin de hacer efectiva la
garantia unica de cumplimiento estatal, debidamente ejecutoriado, la Oficina Juridica iniciara la
etapa de cobro persuasivo de la obligacion, para lo cual, la Direccién de Contratacion debera
remitir los siguientes documentos:
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a. Los documentos que den cuenta de la existencia y representacién legal del contratista
sancionado y la informacién correspondiente a su vigencia, en caso de encontrarse en
liquidacion judicial.

b. El acto administrativo que declare el incumplimiento total o parcial del contrato, la
imposicion de multas, la declaratoria de caducidad del contrato, la liquidaciéon unilateral
o bilateral del contrato o la declaratoria de siniestro con el fin de hacer efectiva la
garantia Unica de cumplimiento estatal.

c. ElInforme de supervision y/o interventoria

Una vez recibida la documentacion y verificada por la Oficina Juridica, procedera a expedir el
acto administrativo por medio del cual avoque conocimiento de las actividades de cobro
persuasivo y ordenara su comunicacion al contratista sancionado.

La Oficina Juridica seguira el procedimiento determinado en el numeral 3 del Capitulo Il del
Titulo | del presente manual, en consonancia con las actividades definidas en el procedimiento
de cobro persuasivo. Las actividades de cobro persuasivo tendran una duracién maxima de
cuatro (4) meses de conformidad con lo sefialado en el articulo 11 del Decreto 289 de 2021.

1.6. Etapa de cobro coactivo

Las cuentas por cobrar se clasificaran en la etapa de cobro coactivo cuando el proceso de
cobro persuasivo se ha agotado sin éxito. En tal sentido, la Oficina Juridica remitira el
expediente a la Oficina de Gestion de Cobro de la Subdireccion de Cobro No Tributario de la
Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda, con una antelacién suficiente
a la ocurrencia de la prescripcién de la accién de cobro, que en ningln caso podra superar tres
(3) afios contados a partir de la fecha de ejecutoriedad del titulo que impone, a favor de la
entidad publica, la obligacién de pagar una suma liquida de dinero y que presta mérito
ejecutivo. Es de aclarar que la cuenta por cobrar no deja de pertenecer al control y
seguimiento de la Secretaria General.

2. ASPECTOS CONTABLES DE LA CARTERA DE MULTAS Y SANCIONES

Aplicaran las mismas particularidades y generalidades de deterioro, conciliacién, clasificacion,
revelaciones y medicién de deterioro sefialadas en el capitulo anterior para las sanciones y
multas de origen disciplinario.

2.1. Responsabilidades

2.1.1. Direccion de Contratacién
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¢ Reportar a la subdireccion financiera la relacion trimestral de las multas y sanciones
impuestas en procesos administrativos sancionatorios a través de acto administrativo
con la identificacién completa del deudor, la vinculacién, el valor y plazo para pago.

2.1.2. Oficina Juridica

. Determinar el debido cobrar a través del concepto de viabilidad del cobro de la
obligacion

. Realizar el cobro persuasivo.

. Informar a la subdirecciéon financiera el detalle de la evaluacién de los indicios de

deterioro de la cartera originada de las multas y sanciones de los procesos administrativos
sancionatorios.

2.1.3. Subdireccion Financiera

e Realizar el registro contable de las cuentas por cobrar segun reporte de la Direccidon de
Contratacion.

e Realizar y registrar el calculo del deterioro de las obligaciones relacionadas, segun la
evaluacion de los indicios de deterioro remitido por la Oficina Juridica.

CAPITULO V - SENTENCIAS, COSTAS Y AGENCIAS EN DERECHO
1.1. Definicion

De conformidad con lo establecido en el articulo 306 del Cédigo General del Proceso en
consonancia con lo dispuesto en el articulo 187 del Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo, la sentencia podra ordenar el pago de una suma liquida a
favor de la parte vencedora en el proceso.

Asi mismo, el articulo 361 del C.G.P. determina que las costas son todos aquellos gastos y
expensas sufragados por la parte durante el curso de un proceso judicial y que son reconocidas
a favor de la parte vencedora en el proceso. Dentro de las costas se encuentran los aranceles,
honorarios de auxiliares de la justicia, honorarios de peritos, gastos de transporte, alimentacion
y alojamiento que se ocasionen cuando se practiquen diligencias fuera del despacho judicial,
las expensas por expedicion de copias y las agencias en derecho.

1.2. Reconocimiento
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Este tipo de hechos econdmicos se reconoceran en la informacién financiera de la entidad, una
vez la Oficina Juridica registre en el sistema SIPROJWEB la finalizacién del proceso previa
expedicion y ejecutoria por parte del operador judicial, de la sentencia que reconoce una
condena a favor de la entidad y/o del auto que aprueba la liquidacion de las costas y agencias
en derecho.

1.3. Generalidades para el cobro de sentencias, costas y agencias en derecho

Con la sentencia que ponga fin al proceso judicial, el juzgado de conocimiento procedera a
liquidar las costas y agencias en derecho a favor de la parte vencedora en el proceso judicial.

Cuando la entidad resulte favorecida con la sentencia en la que se condene al pago de una
suma de dinero a favor de la entidad, y/o de las costas y agencias en derecho, el apoderado
debera solicitar la expedicién de las copias auténticas correspondientes para iniciar las labores
de cobro persuasivo a cargo de la Oficina Juridica, de conformidad con lo establecido en el
articulo 25 del Decreto 089 de 2021.

En todos los casos, antes de remitir las copias auténticas a la Oficina Juridica, el apoderado
debera verificar si la parte vencida en el proceso realizara el pago de las condenas y/o costas y
agencias en derecho liquidadas y aprobadas por el juzgado. En el caso de que se acepte su
pago por parte de la contraparte, el apoderado judicial debera gestionar la expedicién del recibo
de pago por parte de la Subdireccion Financiera. La Subdireccion Financiera expedira el recibo
y verificara si se realizé el pago dentro del plazo otorgado.

Cuando la parte vencida se rehise al pago de las costas y las agencias en derecho, el
apoderado remitira los documentos correspondientes para el adelantamiento de la fase
persuasiva a la Oficina Juridica.

1.4. Determinacion del debido cobrar

Una vez recibidas las copias auténticas que determinen el pago de las condenas reconocidas
en la sentencia y/o las costas y agencias en derecho, la Oficina Juridica evaluara la viabilidad
del cobro de las condenas para lo cual examinara la ocurrencia o existencia de hechos que den
lugar a la prescripcion de la acreencia o que dificulten u obstaculicen la gestién del proceso de
cobro, tales como la falta de actualizacién de datos del deudor, la insolvencia del mismo, la
imposibilidad de recaudo por causa de cuestiones operativas, entre otros.

En el tal sentido, la Oficina Juridica podra conceptuar acerca de la inviabilidad del cobro por la
existencia u ocurrencia de cualquiera de las circunstancias previstas en el articulo 21 del
Decreto 289 de 2021, caso en el cual gestionara la expedicion del acto administrativo
correspondiente.

1.5. Constitucion del titulo ejecutivo
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Una vez examinada la viabilidad del debido cobrar por parte de la Oficina Juridica, ésta
procedera a la expedicidon del acto administrativo mediante el cual se constituya el titulo
ejecutivo a favor de la entidad, el cual debera contener los elementos de las obligaciones
ejecutivas, esto es, que sea clara, expresa y actualmente exigible.

El acto administrativo por medio del cual se constituya el titulo ejecutivo otorgara un plazo no
mayor a treinta (30) dias para que la parte vencida realice el pago de la condena y/o las costas
y agencias en derecho. Ademas, el acto administrativo que constituya el titulo debera estar
acompafado del recibo de pago expedido por la Subdireccidon Financiera, el cual sera
gestionado previo a la expedicidon de este acto administrativo. La Subdireccion Financiera
expedira el recibo y verificara si se realizé el pago dentro del plazo otorgado.

La Subdireccién de Servicios Administrativos notificara el acto administrativo al condenado y
expedira la correspondiente constancia de ejecutoria, documentos que deberan ser remitidos a
la Oficina Juridica dentro de los tres (3) dias siguientes a su formalizacién.

1.6. Etapa de cobro persuasivo

Una vez determinado el debido cobrar mediante el concepto de viabilidad del cobro de la
obligacidon contenida en el acto administrativo que constituya el titulo debidamente ejecutoriado,
la Oficina Juridica iniciara la etapa de cobro persuasivo de la obligacién, para lo cual, debera
formar el expediente correspondiente con los siguientes documentos:

a. Los documentos que den cuenta de la identidad de la persona natural condenada o el
certificado de existencia y representacion legal en caso de ser persona juridica, junto la
informacion correspondiente a la vigencia de esta ultima, en caso de encontrarse en
liquidacion judicial.

b. Las copias autenticas del fallo y el auto de liquidacion de costas y agencias en derecho.

c. El acto administrativo por medio del cual se constituy6 el titulo ejecutivo con su
constancia de ejecutoria.

Una vez completada la documentacién, la Oficina Juridica procedera a expedir el acto
administrativo por medio del cual avoque conocimiento de las actividades de cobro persuasivo
y ordenara su comunicacién a la persona natural o juridica condenada al pago.

La Oficina Juridica seguira el procedimiento determinado en el numeral 3 del Capitulo Il del
Titulo | del presente manual, en consonancia con las actividades definidas en el procedimiento
de cobro persuasivo. Las actividades de cobro persuasivo tendran una duracion maxima de
cuatro (4) meses de conformidad con lo sefialado en el articulo 11 del Decreto 289 de 2021.

1.7. Etapa de cobro coactivo

Las cuentas por cobrar se clasificaran en la etapa de cobro coactivo cuando el proceso de
cobro persuasivo se ha agotado sin éxito. En tal sentido, la Oficina Juridica remitira el
expediente a la Oficina de Gestién de Cobro de la Subdireccién de Cobro No Tributario de la

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7580 « PP -85 « 2022 « NOVIEMBRE - 21



Direccion Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda, con una antelacion suficiente
a la ocurrencia de la prescripcion de la accién de cobro, que en ninglin caso podra superar tres
(3) afios contados a partir de la fecha de ejecutoriedad del titulo que impone, a favor de la
entidad publica, la obligacion de pagar una suma liquida de dinero y que presta mérito
ejecutivo. Es de aclarar que la cuenta por cobrar no deja de pertenecer al control y
seguimiento de la Secretaria General.

2. ASPECTOS CONTABLES CARTERA GENERADA POR COSTAS Y AGENCIAS
2.1. Medicion

La medicion de este tipo de cuentas a favor de la entidad, se contabilizaran al costo porque
provienen de la medida que se haya determinado durante el proceso o al mayor valor derivado
de la liquidacion, sera la Oficina Juridica quien determine los valores a cobrar a favor de la
entidad.

2.2. Revelaciones

La Entidad revelara informacién relativa al valor en libros y a las condiciones de la cuenta por
cobrar, la relacion de los casos derivados de la Oficina Juridica, con los valores que representa
para la Entidad, la gestién adelantada para recuperar estos dineros, el plazo que las personas
tienen para devolverlo y los documentos que soportan cada uno de estos casos. Se revelara el
valor de las pérdidas por deterioro, o de su reversion, reconocidas durante el periodo contable,
asi como el deterioro acumulado. Adicionalmente, se revelara:

a. Un analisis de la antigliedad de las cuentas por cobrar que se encuentren en etapa de
cobro coactivo y

b. Un analisis de las cuentas por cobrar que se hayan determinado individualmente como
deterioradas al final del periodo, incluyendo los factores que la Entidad haya
considerado para determinar su deterioro.

2.3. Procedimientos

Se reconocen mensualmente con base en la informacién administrada por la Oficina Juridica, la
cual contiene el detalle de los aspectos inherentes del derecho a favor de la Entidad,
discriminado el valor de la pretensién inicial, los rendimientos y las costas judiciales. Siempre
que se informe sobre procesos nuevos debe contarse con copia del acto administrativo que da
origen a dicho cobro. Igualmente, cuando se recuperen y legalicen titulos a favor de la
Secretaria General ante la Tesoreria Distrital se debe enviar junto con el reporte mensual copia
de la respectiva legalizacion. La cartera debidamente certificada por la Oficina Juridica se
utilizara para la elaboracién de la conciliacién de los saldos de deudores y origina los ajustes
contables relacionados con intereses, actos administrativos y demas conceptos a que haya
lugar, informacién que debe ser remitida a la Subdireccién Financiera para el registro contable.
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La base de datos o informacion detallada de cartera administrada la Oficina Juridica, se
constituye en el libro auxiliar de las cuentas y subcuenta que conforman los saldos de los
deudores por este concepto. De otra parte, atendiendo el principio de prudencia, los saldos de
cartera por concepto de las deudas, intereses y sanciones certificados por la Oficina Juridica,
como cartera incobrable, seran presentados a consideracién del Comité de Cartera y del
Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable para que recomiende la depuracién
contable. Los saldos alli trasladados permanecen hasta cuando la Oficina Juridica emita los
respectivos actos administrativos de extinciéon del derecho por los conceptos diferentes al pago.

2.4. Calculo de deterioro

Cada area técnica generadora de cartera sera responsable a 31 de diciembre de cada vigencia
de aplicar el siguiente esquema y efectuar el calculo del deterioro de la cartera que administra y
controla.

La entidad puede tener una cuenta por cobrar hasta cuatro (4) meses desde que ésta, ha
pasado la etapa del debido cobrar, durante estos cuatro (4) meses se lleva a cabo el cobro
persuasivo y hasta este momento no se debera realizar el calculo del deterioro. El calculo del
deterioro se llevara a cabo al menos una vez al cierre del periodo fiscal, lo que significa, que si
el area técnica posee la cuenta por cobrar por mas de cuatro (4) meses y no se ha realizado la
gestion para entregarla a la oficina Gestién de Cobro de la Subdireccién de Cobro No Tributario
de la Direccidon Distrital de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda para iniciar el cobro
coactivo y ademas se termina el periodo contable, sera el area técnica la encargada de hallar el
deterioro correspondiente a las cuentas por cobrar.

En otro panorama, si la Secretaria General llevé a cabo la determinacién del debido cobrar y
los cuatro (4) meses del cobro persuasivo € inmediatamente entrega estas cuentas por cobrar
Oficina de Gestion de Cobro de la Subdireccion de Cobro No Tributario de la Direccion Distrital
de Cobro de la Secretaria Distrital de Hacienda, cuando llegue la finalizacién del periodo
contable, sera la Secretaria Distrital de Hacienda la encargada de realizar los calculos del
deterioro de la cartera generada por costas y agencias a favor de la entidad.

Para hablar del calculo del deterioro, se debera tener en cuenta la Guia para la determinacién
de los indicios de Deterioro archivo teérico y archivo de cuadros practicos, de la Direccién
Distrital de Contabilidad, el reconocimiento del deterioro debe registrarse de forma separada,
como un menor valor de la cuenta por cobrar y afectando el gasto correspondiente. Si en
mediciones posteriores las pérdidas por este concepto disminuyen, se podra reconocer un
menor valor del deterioro, contra el gasto afectado inicialmente si la reversién corresponde al
deterioro reconocido durante el periodo contable, o contra el respectivo ingreso, cuando
corresponda al valor deteriorado registrado en periodos anteriores. En ningun caso estas
reversiones seran superiores a las pérdidas previamente registradas.

2.5. Baja en cuentas

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7580 = PP [-87 « 2022 « NOVIEMBRE - 21



Las cuentas por cobrar se dejaran de reconocer cuando los derechos que representan expiren
0 prescriba la accion de cobro de los titulos ejecutivos de acuerdo con los plazos y condiciones
que establezca la normatividad vigente correspondiente o cuando la entidad renuncie a los
derechos, situacion en la cual, se debe soportar adecuadamente la naturaleza legal y
administrativa de dicha decision.

En caso de presentarse alguno de los escenarios planteados, se debe eliminar el saldo de la
cuenta por cobrar y el deterioro acumulado relacionado a la misma contra el valor recibido, si
este Ultimo se presenta. La diferencia se tomara como un ingreso o un gasto del periodo segtn

corresponda.
NOMBRE CARGO : FECHA FIRMA
ELABORO Pedro Quiroga Benavides Contratista OJ
REVISO Paulo Ernesto Realpe Mejia Jefe de la OJ
APROBO Comité de Cartera

CONTROL DE CAMBIOS

ASPECTOS ( QUE CAMBIARON EN.  EL | peral|r pELOS CAMBIOS EFECTUADOS | FECHA DEL CAMBIO VERSION
DOCUMENTO . : _ _ EL \
Creacion del Documento 1
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RESOLUCION N2 587
(16 de noviembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de las facultades legales, en especial las
conferidas en el Decreto Distrital 101 de 2004 y el
Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado y
adicionado por el Decreto Nacional 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Distrital 426 de 2016, modi-
ficado por el Decreto 141 de 2021 y los Decretos Nos.
333y 368 de 2022, se modifico la planta de empleos
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C.

Que la provision de los empleos cuya naturaleza son
de carrera administrativa se hara conforme a lo esta-
blecido en la Ley 909 de 2004, modificada por la Ley
1960 de 2019, es decir, mediante concurso de méritos
proceso que sera adelantado por la Comisién Nacional
del Servicio Civil (CNSC).

Que los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto
Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional No. 648 de 2017, establecen como forma

de provision para vacancias definitivas y temporales
en empleos de carrera administrativa, la posibilidad
de proveerlos transitoriamente mediante encargo o
nombramiento en provisionalidad, en la cual la persona
que se vincula bajo esta modalidad lo hace hasta que
concurran causales objetivas para su terminacion,
como son entre otros, el uso de la lista de elegibles, o
quien tenga la titularidad de los derechos de carrera
retorne al empleo que ocupa, o por sanciones disci-
plinarias, insubsistencia, renuncia aceptada y demas
causas legales objetivas que conducen a la terminacion
del encargo o del nombramiento en provisionalidad,
incluso antes de cumplirse su tiempo de duracion
como lo indica el articulo 2.2.5.3.4 de la disposicion
mencionada.

Que mediante Resolucion No. 358 del 03 de agosto
de 2022, se declard la vacancia temporal a partir del
tres (3) de agosto de 2022 del empleo Auxiliar Admi-
nistrativo Cddigo 407 Grado 01 de la Direccion del
Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., identificado con cddigo OPEC No. 72899, del
cual es titular la sefiora LILIANA ROCIO ARENAS
CRISTANCHO, identificada con la cédula de ciuda-
dania No. 37.547.125.

Que, en la planta de personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C. no existen funcio-
narios de carrera administrativa para ser encargado,
en el siguiente empleo:

No. Empleos Denominacion Cadigo | Grado Dependencia Tipo de Vacante Titular
- - . Direccién del Sistema Distrital Liliana Rocio Arenas
Uno (1) Auxiliar Administrativo 407 01 de Servicio a la Ciudadania Temporal Cristancho
Que, revisada la hoja de vida de la sefiora GLORIA Que, en mérito de lo expuesto,
ESPERANZA OLIVEROS ESPITIA, identificada con
cédula de ciudadania No. 51.923.933, cumple con los RESUELVE:

requisitos del cargo de Auxiliar Administrativo Codigo 407
Grado 01 de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio
a la Ciudadania de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C., y puede ser nombrado provisio-
nalmente, mientras el mencionado empleo se encuentre
en vacancia temporal o sea provisto de manera definitiva.

Que, en virtud de lo anteriormente sefalado, el presen-
te acto administrativo de nombramiento en provisiona-
lidad se fundamenta en la temporalidad de un empleo
de carrera administrativa en vacancia temporal, razén
por la cual los efectos de este acto estan supeditados
a la concurrencia de las causales objetivas de termi-
nacion senaladas en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto
Nacional 1083 de 2015, modificado por el articulo 1°
del Decreto Nacional 648 de 2017, y demas disposi-
ciones concordantes que lo reglamenten, modifiquen,
adicionen o sustituyan.
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Articulo 1. Nombrar en provisionalidad a partir de la
fecha, a la sefiora GLORIA ESPERANZA OLIVEROS
ESPITIA, identificada con cédula de ciudadania No.
51.923.9383, en el cargo de Auxiliar Administrativo Co-
digo 407 Grado 01 de la Direccion del Sistema Distrital
de Servicio a la Ciudadania de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., identificado con
OPEC No. 72899, del cual es titular la sefiora LILIANA
ROCIO ARENAS CRISTANCHO, identificada con la
cédula de ciudadania No. 37.547.125, mientras se
encuentre en vacancia temporal o0 sea provisto de
manera definitiva.

Articulo 2. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
del Decreto Nacional No. 1083 de 2015 modificado y
adicionado por el Decreto Nacional No. 648 de 2017, la
sefiora GLORIA ESPERANZA OLIVEROS ESPITIA,



tendra diez (10) dias contados a partir de la comuni-
cacion de este acto administrativo, para manifestar si
acepta el nombramiento y diez (10) dias para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
la aceptacion.

Articulo 3. Comunicar el contenido de la presente
Resolucion a la sefiora GLORIA ESPERANZA OLI-
VEROS ESPITIA, a la Direccién del Sistema Distrital
de Servicio a la Ciudadania y a la Direccién de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogoté, D.C. el contenido de la presente Reso-
lucion, a través de la de la Subdireccién de Gestidn
Documental de la misma entidad.

Articulo 4. La presente Resolucién rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los dieciséis (16) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidds (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE

Secretaria General

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO -
SUBSECRETARIA DE INTEGRACION INTERINSTITUCIONAL

RESOLUCION Ne 023
(9 de noviembre de 2022)

“Por la cual se modifica la Resolucion No. 01 de 13
de enero de 2009, a un colegio de naturaleza oficial
denominado Colegio Campestre Jaime Garzon IED.”

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE
INTEGRACION INTERINSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por la Ley 115 de 1994 - Ley General
de Educacion, Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de
2015, el Decreto Distrital 310 de 2022, la Resolucion

2684 de 2019, y la Resolucion No. 3079 de 2019,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 5 literal | del Decreto 310 de 2022 esta-
blece que, corresponde a las funciones del Secretario
de Educacion “Expedir los actos administrativos que
se generen a partir de la normatividad vigente y en
desarrollo de las politicas del Sector Educativo.”

Que mediante Resolucion 2684 del 8 de octubre de
2019, se delego en el/la Subsecretaria de Integracion

Interinstitucional la facultad de expedir y modificar
Reconocimientos de Caracter Oficial.

Que mediante la Resolucion 3079 del 10 de diciem-
bre de 2019 se reglamentd el procedimiento para
la expedicion y modificacion del Reconocimiento de
Caracter Oficial.

Que el 6 de abril de 2006, la Secretaria de Educacion
de Bogotéa D.C., expidid la Directiva 001 de 2006, me-
diante la cual se solicita acatar las disposiciones conte-
nidas en la Resolucion 4702 de 2004 “... y por lo tanto,
en adelante el nombre de nuestros establecimientos
educativos debe estar precedido por la expresion
Colegio. Dicha denominacion debera aparecer en el
papel membreteado, pancartas, vallas, o cualquier otra
presentacion oficial del Colegio adicionando debajo
del nombre en tamafio menor la expresion Institucion
Educativa Distrital o Centro Educativo Distrital, segun
corresponda.” (sic).

Que el 31 de diciembre de 2003, la Secretaria de edu-
cacion de Bogota expidié la Resolucion No. 4301 “Por
la cual se integran a la a la INSTITUCION EDUCATI-
VA DISTRITAL RURAL LAS AURAS el CED RURAL
LAS SOPAS, el CED RURAL LAS PALMAS, el CED
RURAL LOS RIOS, el CED RURAL TAQUECITOS,
el CED RURAL NAZARETH, el CED RURAL SANTA
ROSA DE BODEGAS, el CED RURAL SANTA ROSA
DE NAZARETH, el CED RURAL LAS ANIMAS, el CED
RURAL EL TABACO, el CED RURAL EL RAIZAL,
el CED RURAL LAGUNA VERDE, el CED RURAL
ADELINA GUTIERREZ PALACIOS, el CED RURAL
PENALIZA de la localidad 20 de Sumapaz. “en la cual
se decidio:

“ARTICULO 1. Integrar a la INSTITUCION EDU-
CATIVA DISTRITAL RURAL LAS AURAS Cddigo
DANE 21185001404 el CED RURAL LAS SOPAS
Cddigo DANE 21185000998, el CED RURAL LAS
PALMAS Cddigo DANE 21185001323, el CED
RURAL LOS RIOS Cddigo DANE 21185001226,
el CED RURAL TAQUECITOS Cddigo DANE
21185000963, el CED RURAL NAZARETH Cddi-
go DANE21185001234, el CED RURAL SANTA
ROSA DE BODEGAS Cédigo DANE 21185001145,
el CED RURAL SANTA ROSA DE NAZARETH
Cddigo DANE 21185000971, el CED RURAL LAS
ANIMAS Cddigo DANE 21185000955, los cuales
conformaran en adelante la INSTITUCION EDU-
CATIVA DISTRITAL RURAL LAS AURAS — LAS
SOPAS - LAS PALMA - LOS RIOS — TAQUECI-
TOS - NAZARETH - SANTA ROSA DE BODEGAS
- SANTA ROSA DE NAZARETH - LAS ANIMAS
- EL TABACO - EL RAIZAL - LAGUNA VERDE -
ADELINA GUTIERREZ PALACIOS — PENALIZA
con el cédigo DANE provisional 21185001404.
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ARTICULO 2. La INSTITUCION EDUCATIVA
DISTRITAL RURAL LAS AURAS — LAS SOPAS
-LAS PALMA - LOS RIOS — TAQUECITOS — NA-
ZARETH - SANTA ROSA DE BODEGAS - SANTA
ROSA DE NAZARETH - LAS ANIMAS - EL TABA-
CO - EL RAIZAL - LAGUNA VERDE - ADELINA
GUTIERREZ PALACIOS — PENALIZA ofrecerd
el servicio educativo en los niveles de educacion
preescolar, basica y media asi:

e Un grado de preescolar.
* Nueve grados de educacion bdsica.
e Dos grados de educacion media.

e Los cuatro ciclos lectivos especiales integrados
correspondientes a la educacion bdsica para
adultos, y los dos ciclos lectivos especiales inte-
grados correspondientes a la educacion media.

La institucion organizaré la prestacion del servicio
educativo en las jornadas mafana, tarde y fin de
semana, en las plantas fisicas ubicadas en las
siguientes direcciones:

Sede Central Vereda Las Auras  Corregimiento

LAS AURAS de Nazareth
Sede RAIZAL Vereda Raizal Corregimiento
Betania
Sede LAGUNA  Vereda Laguna Corregimiento
VERDE Verde Betania
Sede EL Vereda El Tabaco  Corregimiento
TABACO Betania
Sede Vereda Penaliza Corregimiento
PENALIZA Betania
Sede ADELINA  Vereda Betania Corregimiento
GUTIERREZ Betania
Sede SANTA Vereda Santa Corregimiento
ROSA DE Rosa Nazareth
BODEGAS
Sede Vereda Toquecitos Corregimiento
TOQUECITOS Nazareth
Sede SANTA Vereda Santa Corregimiento
ROSA DE Rosa Nazareth
NAZARETH
Sede LAS Vereda Las Animas Corregimiento
ANIMAS Nazareth
Sede LAS Vereda Las Sopas Corregimiento
SOPAS Nazareth
Sede LAS Vereda Las Palmas Corregimiento
PALMAS Nazareth
Sede LAS Vereda Los Rios Corregimiento
LOS RIOS Nazareth
Sede Vereda Nazareth  Corregimiento
NAZARETH Nazareth
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ARTICULO 13. La presente resolucion constituye
el reconocimiento de cardcter oficial de la INSTI-
TUCION EDUCATIVA DISTRITAL RURAL LAS
AURAS — LAS SOPAS - LAS PALMA - LOS RIOS
— TAQUECITOS —NAZARETH - SANTA ROSA DE
BODEGAS - SANTA ROSA DE NAZARETH - LAS
ANIMAS - EL TABACO - EL RAIZAL - LAGUNA
VERDE - ADELINA GUTIERREZ PALACIOS —
PENALIZA.” (sic)

Que el 15 de marzo de 2005, la Secretaria de Edu-
cacion expidio la Resolucion No. 1035, “Por la cual
se adopta el nombre definitivo de la institucion con-
formada mediante la integracion del INSTITUCION
EDUCATIVA DISTRITAL RURAL LAS AURAS el CED
LAS SOPAS, CED LAS PALMA, CED LOS RIOS,
CED TAQUECITOS, CED NAZARETH, CED SANTA
ROSA DE BODEGAS, CED SANTA ROSA DE NAZA-
RETH, CED LAS ANIMAS, CED EL TABACO, CED
EL RAIZAL, CED LAGUNA VERDE, CED ADELINA
GUTIERREZ PALACIOS Y CED PENALIZA.”, en la
cual se resolvio:

“ARTICULO PRIMERO. Se adopta el nombre de
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL CAM-
PESTRE JAIME GARZON de la localidad 20 de
Sumapaz, como nombre definitivo de la institucion
integrada mediante la resolucion 3392 de octubre
23 de 2002 y 4301 del 31 de diciembre de 2003,
con el cddigo DANE No. 21185001404

Que el 22 de febrero de 2007, la Secretaria de Edu-
cacion expidio la Resolucion No. 686, “Por la cual se
aclara la Resolucion 4301 del 31 de diciembre de 2003,
mediante la cual se integran unos centros educativos
distritales para confirmar la INSTITUCION EDUCATI-
VA DISTRITAL CAMPESTRE JAIME GARZON.” En
la cual se indicé:

“ARTICULO PRIMERO. Aclarar la Resolucion
4301de 31 de diciembre de 2003, en el sentido
de autorizar el nivel de preescolar en todos sus
grados (prejardin, jardin y transicion), como parte
del servicio que ofrece el COLEGIO CAMPESTRE
JAIME GARZON — INSTITUCION EDUCATIVA
DISTRITAL, en jornadas mafana, tarde y fin de
semana, en las sedes sefialada en la parte motiva
d este acto administrativo, de la localidad 20 de
Sumapaz.

Que el 13 de enero de 2009, la Direccién Local de
Educacion de Sumapaz expidio la Resolucion No. 01,
“Por la cual se modifican las Resoluciones No. 4184
del 11 de junio de 2001 y 3392 del 23 de octubre de
2002 al denominado COLEGIO CAMPESTRE JAIME
GARZON, INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL.”
Sefalando:



“ARTICULO PRIMERO: Modificar las Resolucio-
nes Nos. 4184 del 11 de junio de 2001 y 3392 del
23 de octubre de 2002, a partir del afio 2008, en
el sentido de autorizar al COLEGIO CAMPESTRE
JAIME GARZON, INSTITUCION EDUCATIVA
DISTRITAL, de la Localidad 20 de Sumapaz, la
conversion de la Educacion Media Técnica Agro-
pecuaria con especialidad en Trasformacion de
Alimentos en el nivel de Media de la Educacion
Formal de nifios y jovenes y Formal de Adultos.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al COLEGIO
CAMPESTRE JAIME GARZON, INSTITUCION
EDUCATIVA DISTRITAL, para otorgar el titulo de
Bachiller Técnico Agroambiental con especialidad
en Trasformacion de Alimentos y expedir las certi-
ficaciones que correspondan.”

Que el 26 de septiembre de 2017, la Direccion Local de
Educacién de Sumapaz expidio la Resolucion No. 001,
“Por la cual se modifica la Resolucion No. 4301 del 31
de diciembre de 2003, Resolucion No. 686 del 22 de

febrero de 2007 y resolucion No. 01 de 13 de enero
de 2009, y se autoriza la modificacion de la jornada
escolar mafiana y tarde a jornada Unica en algunas
sedes educativas del COLEGIO CAMPSTRE JAIME
GARZON - IED, de la Localidad de Sumapaz.” En la
cual se resolvio:

“ARTICULO PRIMERO: Modificar las resoluciones
No. 4301, del 31 de diciembre de 2003, No. 686
del 22 de febrero de 2007 y el 01 del 13 de enero
de 2009, en el sentido de autorizar la modificacion
de la jornada manana y tarde a jornada unica
del COLEGIO CAMPESTRE JAIME GARZON —
IED, ubicado en al kilometro 6 vereda las Auras,
corregimiento Nazareth, Localidad 20 Sumapaz,
Bogota D.C., para que adelante preste el servicio
educativo en jornada unica diurna, calendario A,
en los niveles de Educacion Preescolar, Basica Pri-
maria, Basica Secundaria y Media Especializada,
de acuerdo con su proyecto educativo institucional,
en las siguientes sedes:

Sede Direccidn Codigo DANE 1 niveles Grados
estudiantes

A Km 5+600ms, Vereda las Auras, Corregimiento 21185001404 200 Preescolar, Basica y Media Técnica. PJ-11°
B Vereda el Raizal, Corregimiento Betania. 21185001242 21 Preescolar y Primaria pJ-4°
C Vereda Lagunaverde, Corregimiento Betania. 21185001307 Preescolar y Primaria PJ-4°
E Vereda Pefializa, Corregimiento Betania. 21100130618 4 Preescolar y Primaria PJ-4°
G Vereda Santa Rosa de Bodegas, Corregimiento 21185001145 Preescolar PJ-0°
H Vereda Taquecitos, Corregimiento Nazareth. 21185000963 0 Primaria 1°-4°
I Vereda Santa Rosa de Bodegas, Corregimiento 21185000971 15 Preescolar y Primaria pJ-4°
J Vereda las Animas, Corregimiento Nazareth. 21185000955 7 Preescolar y Primaria PJ-4*
K Vereda las Sopas, Corregimiento Nazareth. 21185000998 0 Preescolar y Primaria pJ-4°
L Vereda Los Rios, Corregimiento Nazareth, 21185001226 3 Preescolar y Primaria PJ-4°
M Centro Poblado Nazareth, Corregimiento 21185001234 0 Preescolar y Primaria pJ-4°

Paragrafo: Las siguientes sedes educativas continuaran con la prestacion del servicio educativo en

la jornada manana.

N . Numero de i
Sede Direccion Codigo DANE g niveles Grados
estudiantes
D Vereda El Tabaco, Corregimiento Betania. 21185000165 13 Preescolar y Primaria PJ-4°
x Adelina Gutierrez, Centro Poblado Corregimiento
Betania. 21185000092 36 Primaria y Secundaria 5°-9°

Que mediante comunicacion dirigida a la Subsecretaria
de Integracion Interinstitucional con radicado 1-2021-
102571 de 03 de diciembre de 2021, el Rector del
Colegio Campestre Jaime Garzén IED, solicito:

“De acuerdo a los ajustes al Proyecto Educativo
Institucional y a las mallas curriculares para la
educacion formal para adultos, de la manera mas
respetuosa me permito solicitar de su valiosa ges-
tion para autorizar la modificacion de la resolucion
01 del 13 de enero de 2009, en su totalidad a fin

de cambiar el titulo que actualmente se ofrece a
los estudiantes de la jornada fin de semana en los
ciclos lectivos especiales y asi poder titular a partir
del afio 2022, como Bachiller Académico.

En este mismo sentido, solicitamos también, la
modificacion a la resolucion en mencion en su dos
(2) articulos con el fin de suprimir la especialidad
de Transformacion de Alimentos que se oferta
en este momento y a partir del afio 2022, poder
titular a los estudiantes de la jornada unica y ma-
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Aana como Bachiller Técnico Agroambiental,
unicamente.”

(.)

Que mediante comunicacién dirigida a la Subsecre-
taria de Integracion Interinstitucional con radicado
1-2022-16888 de 10 de febrero de 2022, la Direccién
de Construccion y Conservacion de Establecimientos
Educativos indico:

“Damos respuesta a la comunicacion citada en el
asunto en la que solicita concepto “de forma certe-
ra, si la institucion educativa cuenta con la planta
fisica e infraestructura que le permita adelantar el
programa pretendido e implementar la especialidad
objeto de modificacion”, en los siguientes términos:

De conformidad con las competencias de la Di-
reccion de Construccion y Conservacion de Esta-
blecimientos Educativos se realizé reunion con el
Rector Sr. David Ernesto Florez Gonzalez, con el
fin de conocer el alcance de la propuesta de titular
a los estudiantes de la jornada unica y mafana
como Bachiller Técnico Agroambiental.

De acuerdo con lo informado por el Sr. Rector, el
desarrollo de las actividades académicas que hasta
la fecha se han adelantado y que eventualmente se
desarrollaran en el programa objeto de modificacion,
se mantendran de la misma manera en los espacios
de ambientes de aprendizaje, sin la necesidad de
realizar intervenciones importantes en la infraes-
tructura de las diferentes sedes del colegio.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que se man-
tendrdn las mismas actividades académicas en
los espacios con los que actualmente cuenta la
IED, esta Direccion encuentra viable desde el
componente de infraestructura la realizacion de
la modificacion al programa de Bachiller Técnico
Agroambiental.”

Que mediante comunicacion dirigida a la Subsecre-
taria de Integracion Interinstitucional con radicado
I-2022-353 de 05 de enero de 2022, la Direccion de
Cobertura indico:

“Teniendo en cuenta la informacion anterior, la
Direccion de Cobertura no encuentra ningun im-
pedimento para que se proceda con los ajustes re-
queridos por la Institucion Educativa, siempre que
esta garantice la continuidad de los estudiantes
que tienen actualmente en su matricula y se rea-
licen los ajustes que llegasen a requerirse a partir
de la misma solicitud. Con lo anterior, cualquier
ajuste en la oferta debera hacerse en articulacion
con la Direccion Local de Educacion de la localidad
de Sumapaz y la Direccion de Cobertura.”
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Que mediante comunicacion dirigida a la Subsecretaria
de Integracion Interinstitucional con radicado 1-2021-
109548 de 23 de diciembre de 2022, la Direccion de
Talento Humano manifesto:

“En atencion a la solicitud del asunto, de manera
atenta me permito informarle que, en lo referente
a la competencia de la Direccion de Talento Hu-
mano, frente a la asignacion de docentes para
atender oportunamente los requerimientos de los
colegios, existe viabilidad para la modificacion del
acto administrativo de Reconocimiento de Carac-
ter Oficial del COLEGIO CAMPESTRE JAIME
GARZON (IED) de la Localidad de Sumapaz , por
cuanto los cambios solicitados por la institucion
educativa para la titulacion de los estudiantes de
la jornadas fin de semana, unica y mafiana, no
generan nuevas necesidades de docentes.”

Que una vez obtenidos los pronunciamientos de las
diferentes areas de la SED con injerencia en el tramite
de modificacion solicitado por el plantel educativo, la
Subsecretaria de Integracion Interinstitucional me-
diante memorando con radicado 1-2022-19052 de
fecha 16 de febrero de 2022, solicité a la Direccion
de Inspeccion y Vigilancia la expedicion del concepto
Técnico Pedagdgico de viabilidad.

Que mediante comunicacion dirigida a la Subsecre-
taria de Integracion Interinstitucional con radicado
I-2022-86433 de 18 de agosto de 2022, la Direccion
de Inspeccion y Vigilancia, emitié concepto técnico
pedagdgico favorable sobre la modificaciéon de RCO
solicitada por el Colegio Campestre Jaime Garzén, en
el cual sefald en su anexo:

“V. CONCEPTO

De conformidad con lo anterior, se emite concepto
técnico favorable para:

1. Modificar las resoluciones que dieron origen
al funcionamiento de la IED en sus diferentes
niveles, en el sentido de suprimir la especialidad
de transformacion de alimentos y conceder la
apertura de la especialidad agroambiental para
que en adelante se expidan los titulos corres-
pondientes a “Bachiller Técnico Agroambiental”
a los estudiantes del COLEGIO CAMPESTRE
JAIME GARZON IED en jornada Unica y jorna-
da Mariana en los grados y sedes autorizados
para tal fin.

2. Modificar el cardcter de Educacion Media Téc-
nica para Adultos por el de Educacion Media
Académica Formal de Adultos jornada fin de
semana.



Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 138 de la Ley 115 de 1994, articulos
2.3.3.1.4.1. y 2.3.3.1.4 del Decreto 1075 de 2015
y las demas normas que regulan la materia, segun
la solicitud presentada por el Rector del Estableci-
miento Educativo, los documentos allegados a esta
Direccion, relacionados en el presente concepto

Las demas condiciones del Reconocimiento de
Caracter Oficial no son objeto de modificacion
alguna.

Informar a la Oficina Asesora de Planeacion, sobre
las modificaciones respectivas.

En mérito de lo expuesto y atendiendo la solicitud de
modificaciéon del Reconocimiento de Caracter Oficial
(RCO) del Colegio Campestre Jaime Garzoén IED, la
Subsecretaria de Integracion Interinstitucional.

RESUELVE:

Articulo 1. MODIFICAR la Resolucion No. 01 de 13 de
enero de 2009, en el sentido de suprimir del servicio
educativo ofrecido por el COLEGIO CAMPESTRE
JAIME GARZON IED la especialidad de trasformacion
de alimentos.

Articulo 2. MODIFICAR la Resolucion No. 01 de 13
de enero de 2009, en el sentido de conceder al COLE-
GIO CAMPESTRE JAIME GARZON IED, la apertura
de la especialidad Agroambiental y otorgar el titulo de
Bachiller Técnico Agroambiental a los estudiantes que
cursen y culminen satisfactoriamente la EDUCACION
MEDIA TECNICA en la jornada Unica y mafana.

Articulo 3. MODIFICAR la Resolucion No. 01 de 13
de enero de 2009, en el sentido de AUTORIZAR al
COLEGIO CAMPESTRE JAIME GARZON IED, para
modificar el servicio educativo ofrecido en la Educacion
Media Técnica para Adultos, jornada fin de semana
en los ciclos lectivos especiales por el de Educacion
Media Académica Formal de adultos y otorgar el titulo
de Bachiller Académico, a los estudiantes de la jornada
fin de semana que cursen y culminen sus estudios sa-
tisfactoriamente en la Educacion Media Académica
formal para adultos

Articulo 4. AUTORIZAR al COLEGIO CAMPESTRE
JAIME GARZON IED para expedir las certificacio-
nes respectivas y otorgar titulo de Bachiller Técnico
Agroambiental y Bachiller académico, conforme las
modalidades mencionadas en los articulos segundo
y tercero del presente acto administrativo.

Articulo 5. De conformidad con lo establecido en la Re-
soluciéon 4702 de 2004, el nombre de la Instituci(?n Edu-
cativa es COLEGIO CAMPESTRE JAIME GARZON IED.

Articulo 6. Las demas Las demas condiciones del
Reconocimiento de Caracter Oficial no son objeto de
modificacién alguna.

Articulo 7. Informar la expedicion del presente Acto
Administrativo a la Oficina Asesora de Planeacion de la
Secretaria de Educacion, para los efectos a que haya
lugar en el Registro del Directorio Unico de Estable-
cimientos Educativos del SINEB — DUE del Ministerio
de Educacion Nacional.

Articulo 8. Notificar el presente acto administrativo al
COLEGIO CAMPESTRE JAIME GARZON IED.

Articulo 9. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién de conformidad con lo dis-
puesto en el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo (ley 1437 de 2011,
articulo 65) y debera ser fijada en un lugar visible del
Colegio, de la Secretaria de Educacion del Distrito
y en la pagina virtual de la Secretaria de Educacion
del Distrito.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los nueve (9) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

DEIDAMIA GARCIA QUINTERO
Subsecretaria de Integracion Interinstitucional

SECRETARIA JURIDICA

RESOLUCION N° 464
(16 de noviembre de 2022)

“Por la cual se crea un Comité Técnico
Interinstitucional para el cumplimiento
de las Acciones de Grupo con radicados
25000231500020040105001 y
110013331006200560233500 referentes a la
Urbanizacion Santa Maria del Campo Etapas 1,11
y lll, respectivamente, que cursaron en segunda
instancia en el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca-Seccion Primera, Subseccion “B’.

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el numeral 12 del articulo 3 del
Decreto Distrital 323 de 2016 modificado por el
articulo 2 del Decreto Distrital 798 de 2019, los
numerales 12.2 y 12.5 del articulo 12 del Decreto
Distrital 838 de 2018, y
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CONSIDERANDO:

Que el articulo 53 del Decreto Ley 1421 de 19983,
indica: “(...) Como jefe de la administracion distrital el
Alcalde Mayor ejerce sus atribuciones por medio de
los organismos o entidades que conforme al presente
decreto sean creados por el Concejo”.

Que mediante los numerales 12.2 y 12.5. del articulo
12 del Decreto Distrital 838 de 2018, el alcalde mayor
de la ciudad de Bogota D.C. delegd en la Secretaria
Juridica Distrital, la facultad de ordenar a las entidades
y organismos distritales correspondientes, las acciones
requeridas para dar cumplimiento a las sentencias
judiciales, cuando la condena u orden se imponga de
manera genérica a cargo de Bogotd, Distrito Capital,
la Administracién Distrital, del Alcalde Mayor o de la
Alcaldia Mayor de Bogota, sin que se especifique la
entidad u organismo distrital, responsable del cumpli-
miento y cuando en el respectivo fallo se condene a
varios organismos y/o entidades y distritales sin que
sea posible diferenciar las obligaciones a cargo de
cada uno de ellos.

Que el numeral 12 del articulo 3 del Decreto Distrital
323 de 2016, modificado por el articulo 2 del Decreto
Distrital 798 de 2019, establece que es funcién de la
Secretaria Juridica Distrital ordenar el cumplimiento de
sentencias, conciliaciones y laudos arbitrales.

Que como antecedentes se tiene que el DEPARTA-
MENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DIS-
TRITAL, el 2 de abril de 1993, expidi6 la Resolucion
369, mediante la cual otorgd licencia de urbanizacion
a la Compariia de Seguros Colpatria S.A. y a la Cons-
tructora Colpatria S.A. para el predio ubicado en la calle
164 No0.60-25 de Bogotd, conocido como Predio Bur-
gos (Britalia) donde descansa hoy la URBANIZACION
SANTA MARIA DEL CAMPO etapas | y II.

Que el 22 de abril de 1997, la Curaduria Urbana No.3
de Bogota expidio la Resolucion No.000017 mediante
la cual le concedio a la Constructora Colpatria S.A,
licencia para la ejecucion de las obras de urbanismo
para la etapa Ill de la Urbanizacion Burgos- hoy Santa
Maria del Campo, ubicada en la Calle 160 No.64-78
conformada por 90 viviendas, 124 estacionamientos,
sometida a régimen de propiedad horizontal.
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Que en el afio 2004, en el marco de la Accidn
de Grupo instaurada por la ciudadana CARMEN
ROSA VARGAS LOPEZ y otros, bajo el radicado
25000231500020040105001 del Juzgado Cuarto
Administrativo de Bogota en la sentencia de primera
instancia de 19 de julio de 2012, se declar6 solidaria-
mente responsable al entonces DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DISTRITAL,
aduciendo que omitié desplegar labores de control,
inspeccion y vigilancia de la actividad de la constructora
COLPATRIA S.A. para la urbanizaciéon SANTA MARIA
DEL CAMPO Etapas | y Il de la ciudad de Bogota.

Que adicionalmente, en la citada demanda se indicé
qgue la CONSTRUCTORA COLPATRIA S.A,, incurrié
en irregularidades al construir la urbanizacion, puesto
que poco tiempo después de entregar las viviendas
a los propietarios (1996-1997) comenzaron a pre-
sentarse sistematicos deterioros tales como grietas,
fisuras, humedades, hundimientos, fracturas de losas,
desniveles en puertas, ventanas y arcos, entre otros.

Que a su turno, en el ano 2005, el ciudadano CIRO
ALFONSO ARENAS vy otros, incod la Accion de
Grupo contra Bogota D.C, Alcaldia Local de Suba,
el Curador Urbano 3 y la CONSTRUCTORA COL-
PATRIA S.A. conocida en primera instancia por el
Juzgado Sexto Administrativo de Bogota con radicado
110013331006200560233500, argumentando que la
Constructora urbanizé inadecuadamente, pudiendo
evidenciar desde el momento en que se entregaron
las viviendas de la urbanizacion SANTA MARIA DEL
CAMPO primera fase de la Etapa lll, éstas fueron
presentando un deterioro progresivo producto de la
inestabilidad del suelo, aduciendo que ante la grave-
dad del asunto algunas familias tuvieron que evacuar
temporalmente.

Que la mencionada accion de grupo conté con senten-
cia de primera instancia proferida el dia 9 de febrero
de 2017 del Juzgado Sexto Administrativo del Circuito
de Bogota.

Que las sentencias de primera instancia de los referidos
procesos fueron conocidas en segunda instancia por
el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccién
Primera, Subseccién “B” quien emitié las siguientes
decisiones, las cuales ya se encuentran ejecutoriadas:



A.G Radicado. 25000231500020040105001

De:.CARMEN ROSA VARGAS LOPEZ y otros.
Sentencia de 24 de mayo de 2018.
Etapas | y Il Santa Maria del Campo.

A.G Radicado
110013331006200560233500

De: CIRO ALFONSO ARENAS vy otros
Sentencia Aclaratoria de 29 de julio de 2021.
Primera fase de la Etapa lll Santa Maria del Campo.

“PRIMERO: MODIFICAR la sentencia del 27 de agosto de
2014 proferida por el Juzgado Cuarto Administrativo del
Circuito Judicial de Bogota, por las razones indicadas en
esta providencia, cuya parte resolutiva, sera del siguiente
tenor literal:

PRIMERO. - ESTARSE A LO RESUELTO por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, cuando conocia en
primera instancia del proceso (MP Dra. Ayda Vides Paba/
Autos del 9 de diciembre e 2004 y del 18 de octubre de
2005) y la seccion tercera del Honorable Consejo de Estado
(C.P Dr. Mauricio Fajardo Gémez /Autos del 18 de julio de
2007 y del 21 de octubre de 2009), respecto de las
excepciones previas de caducidad y falta de jurisdiccion,
propuestas por las entidades demandadas.

SEGUNDO. -RECONOCER la calidad de integrantes al
grupo actor a los sefiores: JESUS ALBERTO SOTO,
YOLANDA CALDERON LARRANAGA, MARTIA TERESA
SOSA NEIRA(...)

TERCERO. - DENEGAR las calidades de integrantes del
grupo actor a a) las sefioras LILIA PUERTO CAMARGO y
MARLENE RENGIFO DE JIMENEZ por no acreditar la
calidad de propietarias de bienes inmuebles (...)

CUARTO. - DECLARAR NO PROBADOS los eximentes de
responsabilidad propuestos por la CONSTRUCTORA
COLPATRIA S.A. esto es: fuerza mayor, caso fortuito y
culpa exclusiva de la victima.

QUINTO. - DECLARAR responsables del dafio irrogado a
los integrantes del grupo actor a la CONSTRUCTORA
COLPATRIA S.A. en un 80% y al DISTRITO CAPITAL-
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION (anterior
Departamento Administrativo de Planeacion) en un 20%.

SEXTO. - ORDENAR a la CONSTRUCTORA COLPATRIA
S.A. y al DISTRITO CAPITAL-SECRETARIA DISTRITAL
DE PLANEACION reconocer y pagar en su respectiva
proporcion (80% y 20%), por concepto de dafio emergente,
a los propietarios de las veintitrés (23) viviendas,
integrantes del grupo que interpusieron la demanda y
demostraron haber sufrido un dafio emergente, el
equivalente a cada una de las siguientes indemnizaciones
individuales:

(--)

La sumatoria de las indemnizaciones individuales
ascienden en su totalidad a la suma ciento cincuenta y seis
millones seiscientos ochenta y unos mil quinientos
cincuenta y seis pesos moneda corriente ($156.681.556).

SEPTIMO.- RECONOCER bajo la tipologia de dafio
emergente, a favor de los propietarios de las 151 viviendas
que no demandaron en el sublite, que en el término previsto

“1.°) Deniéganse los argumentos de la solicitud de
aclaracion de la sentencia dictada por esta Corporacion el
11 de junio de 2020, dentro del asunto de la referencia
planteados por la parte actora y la sociedad Constructora
Colpatria, con fundamento en la parte motiva.

2. °) Accédese parcialmente a la solicitud de adicion de la
sentencia proferida el 11 de junio de 2020, en relacién con
los puntos sefialados en los literales c) y d) de las
consideraciones planteadas por el apoderado judicial de la
parte actora.

En consecuencia, la parte resolutiva de la sentencia de
segunda instancia en el asunto de la referencia (fls. 117
a 203 vtos cdno. ppal.), quedara asi:

1°) Declarase no probada la excepcion denominada
“efectos juridicos ex nunc de la entrada en vigencia de la
Ley 472 de 1998 en el ordenamiento juridico nacional” y
"omision en el ejercicio legal de las acciones conducentes
por la via de la jurisdiccion ordinaria civil por parte de los
accionantes", propuesta por la sociedad Constructora
Colpatria S.A., por las razones expuestas en la parte motiva
de esta providencia.

2°) Estarse a lo resuelto por el Tribunal Administrativo de
Cundinamarca en el Auto del 14 de mayo de 2009 (MP.
Dra. Ayda Vides Paba), respecto de las excepciones
previas de caducidad y falta de jurisdiccién, propuestas por
las entidades demandadas.

3°) Modificase el numeral tercero de la parte resolutiva de
la sentencia del 9 de febrero de 2017 proferida por el
Juzgado Sexto Administrativo del Circuito de Bogota D.C.,
el cual queda asi:

“TERCERO: DECLARAR responsables a BOGOTA
DISTRITO CAPITAL y a la sociedad CONSTRUCTORA
COLPATRIA S.A,, por los dafios causados al grupo actor,
como consecuencia de las deficiencias en la cimentacién
de las viviendas de la primera fase de la urbanizacién Santa
Maria del Campo Etapa Il de la Ciudad de Bogota D.C., de
conformidad con lo considerado en la parte motiva de esta
Sentencia.”

4°) Revécase el numeral cuarto de la parte resolutiva de la
sentencia del 9 de febrero de 2017 proferida por el Juzgado
Sexto Administrativo del Circuito de Bogota D.C., por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.
4°) (sic) Adicidnase la sentencia del 9 de febrero de 2017
proferida por el Juzgado Sexto Administrativo del Circuito
de Bogota D.C., en el siguiente sentido:

ADOPTAR las siguientes medidas reparacion integral en la
modalidad de rehabilitacion:

i) ORDENAR a la sociedad Constructora Colpatria S.A. que
(a titulo de reparacion en la modalidad de rehabilitacion
tendiente al restablecimiento de las condiciones), efectue
las obras, intervenciones y gestiones que sean necesarias
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A.G Radicado. 25000231500020040105001

De:.CARMEN ROSA VARGAS LOPEZ y otros.
Sentencia de 24 de mayo de 2018.
Etapas | y Il Santa Maria del Campo.

A.G Radicado
110013331006200560233500

De: CIRO ALFONSO ARENAS y otros
Sentencia Aclaratoria de 29 de julio de 2021.
Primera fase de la Etapa lll Santa Maria del Campo.

en el articulo 55 de la Ley 472 de 1998, manifiesten su
intencion de acogerse al fallo y que demuestren tanto la
titularidad que ostentan tanto sobre los bienes inmuebles
como haber incurrido en erogaciones para reparar sus
viviendas de los dafos que tienen causalidad con los
asentamientos diferenciales excesivos, técnicamente
previsibles y que no estaban en la obligaciéon de soportar
(caracterizados principalmente por la presencia de grietas,
fisuras, humedades, hundimientos, fracturas de losas,
desniveles en puertas, ventanas y arcos), las sumas de
dinero que acrediten haber pagado por tal concepto.

OCTAVO. - DISPONER que dentro de los diez (10) dias
siguientes a la ejecutoria de esta sentencia, el monto de la
indemnizacién objeto de esta condena debe ser entregado
al Fondo para la Defensa de los Derechos e Intereses
Colectivos y a cargo del cual se pagaran las
indemnizaciones, segun lo ordenado en el numeral 3 del
articulo 65 de la Ley 472 de 1998.

NOVENO. - En observancia de lo previsto en el No.6 del
articulo 65 de la Ley 472 de 1998, SENALAR que los
horarios del abogado DIEGO SADID LOSADA RUBIANO
(--)

DECIMO. - ADOPTAR las siguientes medidas reparacion
integral en la modalidad de rehabilitacion:

IJORDENAR A LA CONSTRUCTORA COLPATRIA S.A.
que (a titulo de reparacién en la modalidad de rehabilitacion
tendiente al restablecimiento de las condiciones) efectué las
obras, intervenciones y gestiones que sean necesarias para
arreglar  (reparar) los dafios originados en los
asentamientos diferenciales, excesivos y técnicamente
previsibles que se presentan en la Agrupacién Santa Maria
del Campo (etapas | y IlI) y que han sido irrogados en las
viviendas de los integrantes del grupo actor, y de aquellos
que en la oportunidad prevista en el articulo 55 de la Ley
472 de 1998 manifiesten su intenciéon de acogerse a los
efectos del fallo.

En cumplimento de la referida orden y como medida
tendiente a la intervencion de la causa generadora del
dafo, deberan observarse, entre otras disposiciones
técnicas, las recomendaciones que fueron impartidas en el
curso del proceso por la Direccion de Prevencion y
Atencién de Emergencias y Subdireccién de Amenazas
Geoambientales de INGEOMINAS, esto es:

()

Adicionalmente se precisara que: a) los dafios a reparar en
las viviendas se circunscriben exclusivamente a aquellos
que tienen causalidad con los asentamientos diferenciales,
excesivos y técnicamente previsibles; b) la rehabilitacion de
las unidades residenciales tendra como propdsito el
restablecimiento de las condiciones normales y adecuadas
de habitabilidad que fueron en su momento ofertadas y

para arreglar (reparar) los dafios originados en los
asentamientos diferenciales que se presentan en la
Agrupacion Santa Maria del Campo Etapa Il (primera
fase), y que han sido irrogados en las viviendas de los
integrantes del grupo actor, y de aquellos que en la
oportunidad prevista en el articulo 55 de la Ley 472 de 1998
manifiesten su intencién de acogerse a los efectos del fallo.

En cumplimiento de la referida orden y como medida
tendiente a la intervencion de la causa generadora del
dafo, la sociedad Constructora Colpatria S.A. debera
realizar un estudio técnico que observe, entre otras
disposiciones técnicas, las recomendaciones que fueron
impartidas en el curso del proceso por el Auxiliar de la
Justicia Ingeniero Civil Héctor Ismael Paez Villamil, quien
para la rehabilitacion de las viviendas recomienda una
reparacion estructural y un reforzamiento general de la
estructura de todas las viviendas (fl. 329 cdno. no. 4), asi
como las recomendaciones efectuadas por la firma DICEIN
Ltda. Consultoria Especializada en Suelos y Geotecnia
Estudio Geotécnico en el estudio sobre los Asentamientos -
Conjunto Residencial Santa Maria del Campo, realizado en
el mes de agosto de 2005 (fls. 103 a 122 cdno. no. 1) y lo
recomendado por la empresa Avila Ingenieria Ltda.
Calculos y Disefio Estructural en el Informe Estructural —
Conjunto Residencial Santa Maria del Campo Etapa llI,
realizado en el 29 de agosto de 2005 (fls. 83 a 86 cdno. no.
3), a efectos de determinar los trabajos a ejecutar y/o
realizar para la solucion definitiva de la causa generadora
del darfio y proseguir con la ejecucion respectiva.

Adicionalmente se precisa que: a) los dafios a reparar en
las viviendas se circunscriben exclusivamente a aquellos
que tienen causalidad con los asentamientos diferenciales;
b) la rehabilitacion de las unidades residenciales tendra
como propédsito el restablecimiento de las condiciones
normales y adecuadas de habitabilidad que fueron en su
momento ofertadas y entregadas por la sociedad
Constructora Colpatria S.A., por consiguiente las obras de
reparacion no cubrirdn aspectos relacionados con
deterioros por razon del uso o el paso del tiempo, y menos
aun reformas o remodelaciones que se hayan efectuado
por decision de los propietarios; c) las obras, gestiones e
intervenciones que deban adelantarse con ocasion del
cumplimiento de esta orden, no podran superar el periodo
de 3 afos. Lo anterior bajo el entendido que se trata de la
realizacion de arreglos y reparaciones, y tomando como
referente que para intervenir la Placa de Cimentacion de las
viviendas se requiere realizar el estudio técnico respectivo y
quizas la obtencion de algun tipo de licencia y/o permiso.

i) En el marco de las labores de reparacién en la modalidad
de rehabilitacién de los dafios, que se han impuesto a la
sociedad Constructora Colpatria S.A., en el literal
precedente, el Distrito Capital, a través de Ila
dependencia competente, debera revisar que el estudio
técnico que elabore y/o contrate la sociedad
Constructora Colpatria S.A. para determinar los
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A.G Radicado. 25000231500020040105001

De:.CARMEN ROSA VARGAS LOPEZ y otros.
Sentencia de 24 de mayo de 2018.
Etapas | y Il Santa Maria del Campo.

A.G Radicado
110013331006200560233500

De: CIRO ALFONSO ARENAS y otros
Sentencia Aclaratoria de 29 de julio de 2021.
Primera fase de la Etapa lll Santa Maria del Campo.

entregadas por la Constructora COLPATRIA, por
consiguiente las obras de reparaciéon no cubriran aspectos
relacionados con deterioros por razén del uso o el paso del
tiempo, y menos aun reformas o remodelaciones que se
hayan efectuado por decisiéon de los propietarios; c) las
obras, gestiones e intervenciones que deban adelantarse
con ocasion del Cumplimiento de esta orden, no podran
superar el periodo de 3 afios. Lo anterior bajo el entendido
que se trata de la realizacién de arreglos y reparaciones y
tomando como referente que el promedio del tiempo que se
tardé COLPATRIA en la construccién de viviendas fue de 3
afos, en tanto la primer licencia de desarrollo integral se le
otorgd en 1993 y las viviendas se entregaron a los
compradores en el periodo comprendido entre los afios
1995 a 1997.

Il. En el marco de las labores de reparacion en la modalidad
de rehabilitacion de los dafios, que se han impuesto a la
CONSTRUCTORA COLPATRIA, en el literal precedente el
DISTRITO CAPITAL- SECRETARIA DISTRITAL DE
PLANEACION debera realizar visitas a las obras, en
observancia a las funciones de control a la actividad
constructora, que le imponen los Decretos Nos.566 de
1992 y 600 de 1993, y a fin de verificar tanto el
cumplimiento de las prescripciones por ella impartidas en
las licencias otorgadas mediante las Resoluciones No.369
del 2 de abril de 1993, No.1484 de 4 de noviembre de 1993,
No0.0566 de 28 de abril de 1994, No.1211 de 30 de agosto
de 1994, No.1813 de 25 de noviembre de 1994, No.1472 de
14 de septiembre de 1995, No.1667 de 12 de octubre de
1995 y No0.0073 de 5 de enero de 1996, como las
recomendaciones que en el marco de este proceso judicial
han brindado la Direccién de Prevencion y Atencion de
Emergencias y la Subdireccion de Amenazas
Geoambientales de INGEOMINAS (referidas supra).

IIl. Por dltimo, ambas entidades CONSTRUCTORA
COLPATRIA Y DISTRITO CAPITAL SECRETARIA
DISTRITAL DE PLANEACION) deberan en cumplimiento
de esta orden judicial entregar informes semestrales de
la ejecucion y control que respectivamente han realizado
de las obras de rehabilitacion sobre los inmuebles de las
etapas | y Il de la Agrupacion Santa Maria del Campo.

DECIMO PRIMERO. - NEGAR las demas pretensiones de
la demanda.

()

trabajos a ejecutar y/o realizar a fin de lograr la
solucion definitiva de la causa generadora del dano
tiene en cuenta las recomendaciones que fueron
impartidas en el curso del proceso por el Auxiliar de la
Justicia Ingeniero Civil Héctor Ismael Paez Villamil, quien
para la rehabilitacion de las viviendas recomienda
reparacion estructural y reforzamiento, asi como las
recomendaciones efectuadas por la firma DICEIN Ltda.
Consultoria Especializada en Suelos y Geotecnia Estudio
Geotécnico en el estudio sobre los Asentamientos -
Conjunto Residencial Santa Maria del Campo, realizado en
el mes de agosto de 2005 (fls. 103 a 122 cdno. no. 1) y lo
recomendado por la empresa Avila Ingenieria Ltda.
Calculos y Disefio Estructural en el Informe Estructural —
Conjunto Residencial Santa Maria del Campo Etapa lll,
realizado en el 29 de agosto de 2005 (fls. 83 a 86 cdno.
no.3), y constatar que los trabajos a ejecutar y/o realizar
para la solucion definitiva de la causa generadora del
daio que determine el referido estudio realmente sea el
pertinente y adecuado, pero ademas, realizar visitas a
las obras, en observancia a las funciones de control a
la actividad constructora, que le imponen los Decretos
No. 566 de 1992, 600 de 1993 y 2150 de 1995, y a fin de
verificar tanto el cumplimiento de las prescripciones
impartidas en las licencias otorgadas mediante las
Resoluciones Nos. 369 del 2 de abril de 1993, 1484 del 4
de noviembre de 1993, 0566 del 28 de abril de 1994, 1211
del 30 de agosto de 1994, 1813 del 25 de noviembre de
1994, 1472 del 14 de septiembre de 1995 y la Resolucion
No. 000017 de 22 de abrii de 1997, como las
recomendaciones que en el marco de este proceso judicial
han brindado la Direccion de Prevencién y Atencion de
Emergencias 'y la  Subdireccion de Amenazas
Geoambientales de INGEOMINAS (referidas supra).

Adviértase, que al declararse responsables a BOGOTA
DISTRITO CAPITAL y a la sociedad CONSTRUCTORA
COLPATRIA S.A., en caso de ser necesaria la reubicacion
de los propietarios para el cumplimiento de lo ordenado en
la presente sentencia, los gastos sean sufragados por los
declarados responsables de manera conjunta y en partes
iguales.

iii) Por ultimo, ambas entidades (Constructora Colpatria
S.A. y Distrito Capital) deberan en cumplimiento de esta
orden judicial entregar al a quo como encargado de vigilar

el cumplimiento de lo aqui ordenado, informes
semestrales de la ejecucion y control que
respectivamente han realizado de las obras de

rehabilitacion sobre los inmuebles de la Etapa Il de la
Agrupacién Santa Maria del Campo.

5°) Modifiquese el numeral Décimo de la parte resolutiva
de la sentencia del 9 de febrero de 2017 proferida por el
Juzgado Sexto Administrativo del Circuito de Bogota D.C.,
en el siguiente sentido:
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A.G Radicado. 25000231500020040105001

De:.CARMEN ROSA VARGAS LOPEZ y otros.
Sentencia de 24 de mayo de 2018.
Etapas | y Il Santa Maria del Campo.

A.G Radicado
110013331006200560233500

De: CIRO ALFONSO ARENAS y otros
Sentencia Aclaratoria de 29 de julio de 2021.
Primera fase de la Etapa lll Santa Maria del Campo.

“DECIMO: Publiquese por una sola vez el extracto de la
presente sentencia en un diario de amplia circulaciéon
nacional para los fines previstos en el numeral 4° de la Ley
472 de 1998, con la prevencidon a los interesados
igualmente lesionados por los mismos hechos y que no
concurrieron al proceso, para que se presenten ante el a
quo dentro de los veinte (20) dias siguientes a su
publicacion, para reclamar la reparacion en los términos
aqui ordenados. Las expensas necesarias para esta
publicacion se incluiran en las costas del proceso”.

6°) Confirmase en lo demas la sentencia del 9 de febrero
de 2017 proferida por el Juzgado Sexto Administrativo del
Circuito de Bogota D.C.

7°) Sin condena en costas en esta instancia, por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.
8°) Para los fines de que trata el articulo 80 de la Ley 472
de 1998 remitase copia integral de esta providencia a la
Defensoria del Pueblo.

9°) Cumplido lo anterior, sin que medie solicitud de envio al
Consejo de Estado para la eventual revision de la
actuacion, y previas las constancias secretariales de rigor,
por Secretaria devuélvase el expediente al juzgado de
origen.”

3.°) Ejecutoriada esta providencia, por
devuélvase el expediente al juzgado de origen”

Secretaria

Que de conformidad con lo anterior, en lo que tiene que ver con el riesgo en la Urbanizacién Santa Maria del
Campo etapas |, Il y primera fase de la etapa Ill, en términos generales se impartieron las siguientes

ordenes para el Distrito Capital de Bogota:

Etapas | y Il Santa Maria del Campo.

Primera Fase de la Etapa lll.

El Distrito Capital debe realizar visitas a las obras que realice la
Constructora Colpatria S.A., para recuperar los dafios ocasionados
y constatados en el proceso para las Etapas | y Il de la urbanizacion
Santa Maria del Campo conforme a las disposiciones técnicas, las
recomendaciones que fueron impartidas en el curso del proceso por
la Direccién de Prevencion y Atencion de Emergencias y Subdireccion
de Amenazas Geoambientales de INGEOMINAS.

El Distrito Capital debe revisar que el estudio técnico que elabore y/o
contrate la sociedad Constructora Colpatria S.A. para determinar los
trabajos a ejecutar y/o realizar a fin de lograr la solucién definitiva de
la causa generadora del dafno para lo cual deben tenerse en cuenta
las recomendaciones que fueron impartidas en el curso del proceso
por el Auxiliar de la Justicia Ingeniero Civil Héctor Ismael Paez Villamil,
quien para la rehabilitacion de las viviendas recomienda reparacion
estructural y reforzamiento, asi como las recomendaciones efectua-
das por la firma DICEIN Ltda. Consultoria Especializada en Suelos y
Geotecnia Estudio Geotécnico en el estudio sobre los Asentamientos
- Conjunto Residencial Santa Maria del Campo, realizado en el mes
de agosto de 2005

El Distrito Capital debe realizar visitas a las obras, en observancia a
las funciones de control a la actividad constructora, en el marco de la
inspeccion, vigilancia y control de la actividad urbanistica conforme
a la normativa vigente.

El Distrito Capital debe constatar que los trabajos a ejecutar y/o
realizar para la solucién definitiva de la causa generadora del dafio
que determine el referido estudio realmente sea el pertinente y ade-
cuado, pero ademas, realizar visitas a las obras, en observancia a
las funciones de control a la actividad constructora.

Informes Semestrales de ejecucion y control de las labores que realice la Constructora Colpatria para el cumplimiento de la sentencia.

Que, conforme a lo anterior, se hace necesario
que la Secretaria Juridica Distrital al tenor de lo
dispuesto en los numerales 12.2 y 12.5. del articu-
lo 12 del Decreto Distrital 838 de 2018, especifique
las actividades correspondientes a cada entidad u
organismo distrital, para el cumplimiento de los fallos
judiciales referidos.
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Que en la sentencia referente a la urbanizacién
Santa Maria del Campo Etapas | y Il (radicado
25000231500020040105001) se impartié la orden
de inspeccion, vigilancia y control al Distrito Capital-
Secretaria Distrital de Planeacién, pero ésta entidad
no cuenta con dicha competencia, sino que la misma
radica en la Secretaria Distrital de Habitat como se



explicara en el siguiente titulo de la parte considerativa
del presente acto administrativo.

Que en la sentencia referente a la primera fase de la
Etapa Ill de la urbanizacion Santa Maria del Campo
(radicado 110013331006200560233500 ) se impartid
la orden al Distrito Capital, a través de la dependencia
competente, revisar el estudio técnico que elabore y/o
contrate la sociedad Constructora Colpatria S.A. para
determinar los trabajos a ejecutar y/o realizar a fin de
lograr la solucion definitiva de la causa generadora
del dafo, sin especificar la entidad competente que a
juicio de ésta Secretaria debe ser el Comité Técnico
que se cree.

Que con el fin de que la orden relativa a constatar que
los trabajos a ejecutar y/o realizar para la solucion
definitiva de la causa generadora del dafio que deter-
mine el referido estudio realmente sea el pertinente y
adecuado, se deben, realizar visitas a las obras, en
observancia a las funciones de control a la actividad
constructora, sin embargo en la orden judicial no se
especificd qué entidad del Distrito debe encargarse de
dicha labor, a efectos de lo cual se considera que debe
ser una labor asumida por el Comité Técnico que se
crea en el presente acto administrativo conforme a las
competencias legales de cada una de las entidades
que lo conforman.

Que por lo tanto, a fin de revisar y conceptuar respecto
de los estudios y obras que realice la Constructora
Colpatria S.A para cumplir los fallos judiciales objeto
de este acto administrativo en las etapas Il y primera
fase de la etapa Ill de la Urbanizacion Santa Maria
del Campo, se ordenara la conformaciéon de un Co-
mité Técnico por las entidades con competencias en
la materia, asi como para que elaboren los informes
semestrales de seguimiento ordenados.

COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR
CENTRAL EN EL CUMPLIMIENTO DEL FALLO.

Que segun lo establecido en el articulo 1° del Decreto
Distrital 121 de 2008, corresponde al Sector Habitat
contribuir al logro de los objetivos fijados en las normas
de ordenamiento territorial, en los planes de desarrollo
y en los demas instrumentos que orientan la gestién del
ordenamiento territorial en sus elementos habitacional,
de mejoramiento integral, de provisién de servicios
publicos y de gestion del territorio urbano y rural.

Que en el articulo 3° ibidem se establece entre las
funciones de la Secretaria Distrital de Habitat las de: b.
“Formular las politicas y planes de promocion y gestion
de proyectos de renovacion urbana, el mejoramiento
integral de los asentamientos, los reasentamientos
humanos en condiciones dignas, el mejoramiento de
vivienda, la produccion de vivienda nueva de interés

social y la titulacion de predios en asentamientos de
vivienda de interés social” y m. Controlar, vigilar e
inspeccionar la enajenacion y arriendo de viviendas
para proteger a sus adquirientes.

Que el articulo 20 del Decreto Distrital 121 de 2008
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 578
de 2011, establece entre las funciones de la Subse-
cretaria Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de
Vivienda, la de “b. Ejercer las funciones de inspeccion,
vigilancia y control de las personas naturales y juridicas
que desarrollen actividades de anuncio, captacion de
recursos, enajenacion y arrendamiento de inmuebles
destinados a vivienda con el objeto de prevenir, man-
tener o preservar el derecho a la vivienda digna, al
patrimonio y al orden publico, en los términos de la
Ley y los reglamentos”.

Que el articulo 2 del Decreto Distrital 572 de 2015 “Por
el cual se dictan normas que reglamentan el procedi-
miento especial para el cumplimiento de las funciones
de Inspeccion, Vigilancia y Control de Vivienda de la
Secretaria Distrital del Habitat’ establece los conceptos
relacionados con las deficiencias constructivas cuando
se consideran afectaciones leves, graves y gravisimas.

Que el articulo 14 ibidem, igualmente sefala la opor-
tunidad para imponer sanciones e impartir ordenes
respecto de hechos relacionados con la existencia de
deficiencias constructivas o el desmejoramiento de
especificaciones técnicas a cargo de la Subsecretaria
de Inspeccion, Vigilancia y Control de Vivienda, o por
la autoridad que haga sus veces.

Que el articulo 135 de la Ley 1801 de 2016, establece
los comportamientos contrarios a la integridad urba-
nistica dentro de los que se encuentran demoler sin
previa autorizacion o licencia, intervenir o modificar sin
la licencia, incumplir las obligaciones para su adecuada
conservacion, usar o destinar el inmueble a un uso
diferente al sefalado en la licencia de construccion, o
en una ubicacion diferente a la sefalada en la licencia
de construccion, asi como contravenir los usos espe-
cificos del suelo, entre otros.

Que, a su turno, el articulo 206 del mismo compendio
normativo de Policia, establece como atribuciones de
los Inspectores de Policia rurales, urbanos y corregi-
dores conocer de los comportamientos contrarios a
la convivencia en materia de seguridad, tranquilidad,
ambiente y recursos naturales, derecho de reunion,
proteccion a los bienes y privacidad, actividad econémi-
ca, urbanismo, espacio publico y libertad de circulacion,
asi como aplicar medidas correctivas.

Que el articulo 207 ibidem, para el caso del recurso
de apelacion de las decisiones proferidas por los ins-
pectores o corregidores de Policia, segun la materia
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establecié la decisién a cargo de las autoridades ad-
ministrativas en salud, seguridad, ambiente, mineras,
de ordenamiento territorial, planeacion, vivienda y
espacio publico y las demas que determinen la ley,
las ordenanzas y los acuerdos.

Que el articulo 10 del Acuerdo 735 de 2019, “Por el cual
se dictan normas sobre competencias y atribuciones
de las autoridades Distritales de Policia, se modifican
los Acuerdos Distritales 79 de 2003, 257 de 2006, 637
de 2016, y se dictan otras disposiciones” establece
como autoridades administrativas especiales de Policia
entre otras a la Secretaria Distrital de Planeacion, Se-
cretaria Distrital de Gobierno y a la Secretaria Distrital
de Habitat.

Que el Decreto Distrital 411 de 2016 “Por medio del
cual se modifica la Estructura Organizacional de la
Secretaria Distrital de Gobierno” en su articulo 1°
establece que la Secretaria Distrital de Gobierno es
un organismo del Sector Central con autonomia ad-
ministrativa y financiera que tiene por objeto orientar
y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad
democratica en el ambito distrital y local, mediante la
garantia de los derechos humanos y constitucionales,
la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania,
la promocién de la paz y la cultura democratica, el uso
del espacio publico, la promocién de la organizacién y
de la participacion ciudadana y la coordinacion de las
relaciones politicas de la Administracién Distrital en
sus distintos niveles.

Que asi mismo, el articulo 4° del citado decreto, mo-
dificado por el articulo 2 del Decreto Distrital 860 de
2019, establece como funciones de la Direccion para
la Gestion Administrativa Especial de Policia de la Se-
cretaria Distrital de Gobierno conocer y dar tramite, asi
como decidir el recurso de apelacion de las decisiones
que profieren los alcaldes locales, los inspectores y
corregidores distritales respecto del incumplimiento al
régimen de obras y urbanismo, restitucién de espacio
publico, entre otros comportamientos.

Que mediante el Decreto Distrital 432 de 2022 “Por
medio del cual se modifica La estructura organizacional
de la Secretaria Distrital de Planeacion y se dictan otras
disposiciones”en los literales a) y d) del articulo 3° se
establece como funciones de la Secretaria Distrital de
Planeacion formular, orientar y coordinar las politicas
de planeacion del desarrollo territorial, econémico, so-
cial y cultural, garantizando el equilibrio ambiental del
Distrito Capital y adelantar las funciones de regulacién
del uso del suelo, de conformidad con la normativa que
expida el Concejo Distrital y en concordancia con la
normatividad nacional.
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Que acorde con las funciones, y competencias antes
descritas, corresponde a las Secretarias Distritales
de Habitat, Planeacion y Gobierno, dar cumplimiento
a los fallos objeto del presente acto administrativo,
aun cuando, como es el caso de la Secretaria Distrital
de Habitat no hubiese sido entidad demandada en el
proceso judicial.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Comité Técnico Interinstitucional.- Créa-
se el Comité Técnico Interinstitucional “Santa Maria
del Campo” para el cumplimiento de las sentencias
proferidas en las Acciones de Grupo con radicados
25000231500020040105001 de CARMEN ROSA VAR-
GAS LOPEZ y otros, y 110013331006200560233500
de CIRO ALFONSO ARENAS vy otros referentes a
la Urbanizacion Santa Maria del Campo Etapas I,lI
y primera fase de la etapa lll, respectivamente, que
cursaron en segunda instancia en el Tribunal Adminis-
trativo de Cundinamarca-Seccion Primera, Subseccion
“B”, conforme se expuso en la parte motiva de este
acto administrativo.

Articulo 2. Objeto y funciones del Comité Técnico
Santa Maria del Campo.- El objeto general de este
comité es el de verificar, revisar y analizar el estudio
técnico que elabore y/o contrate la sociedad Construc-
tora Colpatria S.A. para las etapas |, Il y primera fase de
la etapa Il de la urbanizacion Santa Maria del Campo
en la ciudad de Bogotd, con el fin de dar cumplimiento
a los fallos judiciales de accidon de grupo descritos en
precedencia. Para estos efectos, el Comité tendra a
cargo las siguientes funciones:

2.1.Requerir a la Constructora Colpatria S.A., para
que remita el o los estudio(s) que haya realizado o
contratado para determinar los trabajos a ejecutar
y/o realizar para lograr la solucidén definitiva de la
causa generadora del dafio de las viviendas de la
Urbanizacion Santa Maria del Campo etapa |, Il 'y
primera fase de la etapa lll, afectadas conforme a
lo ordenado en las sentencias de accién de grupo
objeto del presente acto administrativo.

2.2.Realizar la verificacion, revision y analisis del o los
estudio (s) que realice o contrate la Constructora
Colpatria S.A. a fin de que estos cumplan con las
especificaciones técnicas definidas en las respec-
tivas sentencias.

2.3.Realizar las observaciones técnicas necesarias al
(a los) estudio(s) que haya realizado o contratado
la Constructora Colpatria S.A., para determinar los
trabajos a ejecutar y/o realizar para lograr la solu-



cion definitiva de la causa generadora del dafio de
las viviendas de la Urbanizacién Santa Maria del
Campo afectadas en el marco de las sentencias
objeto del presente acto administrativo, de forma
diferenciada por accién de grupo.

2.4.Constatar que los trabajos a ejecutar y/o realizar
por parte de la Constructora Colpatria S.A., para
la solucion definitiva de la causa generadora del
dafo en la Urbanizacion Santa Maria del Campo
que determine el referido sean pertinentes y los
trabajos adecuados conforme a las érdenes im-
partidas en las sentencias de accién de grupo.

2.5.Realizar visitas a las obras, en observancia de las
funciones de control a la actividad constructora
verificando que las actividades que se realicen
cumplan con la o las licencias de construccion
y/o urbanismo otorgada(s) para Santa Maria del
Campo etapas |,Il y primera fase de la etapa lll
levantando informes y actas de las mismas.

2.6.De constatarse presuntos incumplimientos urbanis-
ticos en el marco de la Ley 1801 de 2016 o la que
la modifique, sustituya o derogue, remitir informe
suscrito por el comité con los hallazgos al Inspector
de Policia competente, para que realice la visita
respectiva e informe sobre las medidas tomadas
al comité.

2.7.Reunirse minimo una vez cada dos meses o
cuando se considere necesario a fin de revisar
el avance en el cumplimiento de las 6rdenes de
las sentencias y las funciones de éste comité, y
elaborar informes trimestrales con destino a la
Direccion de Gestion Judicial o la que haga sus
veces de la Secretaria Juridica Distrital. 2.8. Invitar
alas sesiones de trabajo a las entidades distritales
que consideren pertinentes a fin de materializar el
cumplimiento de las 6rdenes establecidas en las
sentencias y en el presente acto administrativo.

Articulo 3. Conformacion. Son miembros del Comité
Técnico Interinstitucional “Santa Maria del Campo” las
siguientes entidades:

1) Un delegado de la Secretaria Distrital de Habitat.
2) Undelegado de la Secretaria Distrital de Gobierno.

3) Undelegado de la Secretaria Distrital de Planeacion.

Paragrafo. En desarrollo del principio de colaboracion
armonica entre entidades publicas podran ser invitados
para temas especificos, el Instituto Distrital de Gestion
de Riesgos y Cambio climatico IDIGER, la Alcaldia
Local de Suba, el o los inspectores de policia de la
Localidad de Suba, y las demas entidades o funciona-
rios que determine el Comité como necesarios para el

cumplimiento de las sentencias. También sera invitado
permanente el (la) apoderado(a) designado(a) por la
Secretaria Juridica Distrital para la representacion del
Distrito Capital en estos procesos.

Articulo 4. Responsabilidad individual de las entida-
des. Sera responsabilidad de cada una de las entidades
distritales enunciadas en el presente acto administra-
tivo, ademas de las actividades que se deriven de sus
funciones, misidon y competencias, prestar el apoyo e
informacion que la Secretaria Juridica Distrital requiera
para el adecuado cumplimiento de las sentencias

Articulo 5. Secretaria Técnica. La secretaria técni-
ca del Comité Interinstitucional, sera ejercida por la
Secretaria Distrital del Habitat y tendra a cargo las
siguientes funciones:

1. Programar la agenda de cada sesion.
2. Citar a los integrantes e invitados del Comité.

3. Elaborar y custodiar las actas de reunion y reali-
zar seguimiento a los compromisos y decisiones
incorporadas en las mismas.

4. Realizar los informes de las actividades desarro-
lladas para el cumplimiento del fallo y remitirlos a
la Direccién de Gestién Judicial de la Secretaria
Juridica Distrital

Articulo 6. Apropiaciones presupuestales. Corres-
ponde a cada entidad u organismo distrital, realizar
las gestiones presupuestales pertinentes para contar
con los recursos necesarios para dar cumplimiento
a las funciones del Comité Técnico Interinstitucional
para la verificacion y revision del estudio técnico que
elabore y/o contrate la sociedad CONSTRUCTORA
COLPATRIA S.A.

Articulo 7. Comunicaciones. Remitase copia del
presente acto administrativo a la Secretaria Dis-
trital del Habitat, Secretaria Distrital de Gobierno,
Secretaria Distrital de Planeacion, asi como al
Juzgado Cuarto Administrativo del Circuito Judi-
cial de Bogota, con destino a la Acciéon de Grupo
25000231500020040105001 de CARMEN ROSA
VARGAS LOPEZ vy otros, y al Juzgado Sexto Ad-
ministrativo del Circuito de Bogotd con destino al
expediente 110013331006200560233500 de CIRO
ALFONSO ARENAS y otros, todas contra el Distrito
Capital y la CONSTRUCTORA COLPATRIA S.A.

Articulo 8. Contra la presente resolucion no procede
recurso alguno ante la administracion por ser un acto
de ejecucion de sentencia.

Articulo 9. La presente resolucion rige a partir del dia
siguiente a su comunicacion.
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COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los dieciséis (16) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

WILLIAM LIBARDO MENDIETA MONTEALEGRE

Secretario Juridico Distrital

CAJA DE VIVIENDA POPULAR

RESOLUCION Ne 2261
(16 de noviembre de 2022)

“Por la cual se suspenden los términos en las
actuaciones administrativas de los procesos de
cobro persuasivo y las actuaciones de cobro judicial
relacionados con contratos de mutuo iniciados por
la Caja de la Vivienda Popular en virtud del Acuerdo
857 de 2022”

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE
VIVIENDA POPULAR

En ejercicio de sus facultades legales y en especial
las conferidas por los articulos 17 del Acuerdo 003y 2
del Acuerdo 004 de 2008 del Consejo Directivo,
Acuerdo 857 de 2022 del Concejo de Bogota D.C., v,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica, sefala
que las autoridades estan instituidas para proteger
a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades.

Que de conformidad con los principios que regulan la
administracion publica contenidos en el articulo 209
de la Constitucion Politica, los servidores publicos que
tengan a su cargo el recaudo de obligaciones a favor
del Tesoro deberan realizar su gestién de manera agil,
eficaz, eficiente y oportuna.

Que la Caja de la Vivienda Popular, mediante el
Acuerdo 02 de 2019 del Consejo Directivo adopto el
Reglamento Interno de Recaudo y Administracion de
Cartera, en el cual se establecieron las etapas per-
suasiva, coactiva y judicial conforme la naturaleza de
la obligacién.

Que en la cartera de la Caja de la Vivienda Popular, con
corte a 30 de junio de 2022 se encuentran registrados
685 deudores por obligaciones originadas en contratos
de mutuo para la adquisicion de vivienda de interés
social, la cual asciende a la suma de $26.220.496.911,
identificando reasentados o reubicados por orden ju-
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dicial o administrativa, poblacién en pobreza extrema
y moderada y poblacién vulnerable.

Que la administracién desde el aio 2020, ha tra-
bajado una iniciativa con la finalidad de proteger el
derecho fundamental a la vivienda digna en especial
a la poblacion en debilidad manifiesta, reasentados o
reubicados por orden judicial o administrativa, pobla-
cion en pobreza extrema y moderada y vulnerable,
por lo cual solicitd concepto frente a la posibilidad de
realizar descuentos a dichos beneficiarios, conceptos
que indicaron que se debia contar con la autorizacion
del Concejo de Bogoté D.C.

Que el 9 de noviembre de 2022 fue sancionado el
Acuerdo Distrital 857, aprobado por unanimidad en
el Concejo de Bogota D.C., con el siguiente epigrafe
“Autorizar a la Caja de la Vivienda Popular la crea-
cion, reglamentacion e implementacion de un Plan
de Beneficios Econdmicos, en favor de los deudores
por contratos de mutuo para garantizar el goce del
derecho fundamental a la vivienda digna y se dictan
otras disposiciones”,

Que de conformidad con el derecho fundamental
del debido proceso, las actuaciones administrativas
relacionadas con los procesos de cobro persuasivo
y las actuaciones de cobro judicial relacionadas con
contratos de mutuo, se adelantan en armonia con las
normas de procedimiento y competencia establecidas
en la Constitucion y la Ley, con plena garantia de prin-
cipios y derechos fundamentales y procedimentales.

Que el articulo 3 del Acuerdo Distrital 857 de 2022
le otorgd a la Caja de la Vivienda Popular un plazo
maximo de 3 meses a partir de la entrada en vigencia
del Acuerdo', para crear y reglamentar el plan de be-
neficios econdmicos dirigidos a todos los deudores de
contratos de mutuo.

Que el paragrafo del articulo 3 del Acuerdo Distrital
857 de 2022, sefiald:

“Paragrafo: Las obligaciones que se encuentran
en discusion en sede administrativa y/o judicial se
podrén suspender temporalmente (...), en funcion
de acogerse a los beneficios econémicos de que
trata el presente Acuerdo”.

Que no obstante lo anterior, en aras de respetar el
nucleo fundamental del debido proceso, es pertinente
y congruente suspender los términos dentro de tales
actuaciones.

Que teniendo en consideracion el objeto del Acuerdo
Distrital 857 de 2022, es necesario adoptar medidas

" Entré en vigencia el 15 de noviembre de 2022, conforme Registro Distrital
No. 7574 del 15 de noviembre de 2022.



tendientes a salvaguardar los derechos constituciona-
les de las personas a quienes se les adelantan dichos
cobros, asi como el derecho del debido proceso que
debe permear todas las actuaciones que tienen por
objeto el cobro de obligaciones a favor de la Caja de
la Vivienda Popular.

Que en tal orden, es necesario que la Caja de la
Vivienda Popular, adopte como medida transitoria la
suspension de los términos dentro de las actuaciones
persuasivas y de cobro judicial relacionados con con-
tratos de mutuo, en pro de la proteccion de las perso-
nas en situacién de vulnerabilidad y en pro de actuar
de manera congruente segun el eje fundamental del
Acuerdo en mencion.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. SUSPENDER los términos de los proce-
sos de cobro persuasivo y cobro judicial relacionados
con contratos de mutuo iniciados por la Caja de la
Vivienda Popular, entre las cero horas (00:00 am) del
17 de noviembre de 2022 y hasta las (00:00 am) del
dia 14 de febrero de 2023 o hasta la expedicion de la
reglamentacion del plan de beneficios econémicos, lo
que suceda primero.

Paragrafo 1. La suspension de los términos no se
aplicara respecto de la atencién de requerimientos,
respuestas a solicitudes en ejercicio del derecho de
peticidn, ni tramites que involucren la garantia de de-
rechos fundamentales relacionados con los temas de
la cartera de la Entidad.

Paragrafo 2. Las obligaciones que se encuentren en
sede judicial se podran suspender y cualquiera de las
partes podra activar los Mecanismos Alternativos de
Solucién de Conflictos, en funcién que los deudores
puedan acogerse a los beneficios econdmicos de que
trata el Acuerdo 857 de 2022.

Articulo 2. La Subdireccién Financiera frente al cobro
persuasivo y la Direccion Juridica frente al cobro judi-
cial, tendran a su cargo la implementacion de medidas
necesarias para dar cumplimiento a lo previsto en el
presente acto administrativo.

Articulo 3. Para garantizar el principio de publicidad
del presente acto administrativo, este sera divulgado
en la pagina web de la Caja de la Vivienda Popular y
mediante el correo institucional de la Entidad, en coor-
dinacion con la Oficina Asesora de Comunicaciones.

Articulo 4. Vigencia. La presente Resolucion rige a
partir de la fecha de su expedicion.

Articulo 5. La presente Resolucion sera publicada en
la pagina web de la Entidad y en el Registro Distrital.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los dieciséis (16) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidds (2022).

JUAN CARLOS LOPEZ LOPEZ

Director General

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE PUENTE ARANDA

ACUERDO LOCAL N2012
(31 de octubre de 2022)

“Por medio del cual se declaran actividades de
interés especial en la localidad de Puente Aranda el
centro orquestal, la escuela de formacion artistica,
las escuelas deportivas y la actividad fisica para
adultos y adultos mayores”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE
PUENTE ARANDA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en
la Constitucion Politica de Colombia y el Estatuto
Organico de Bogota, Decreto Ley 1421 de 1993y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucidon Politica de Colombia prevé en su
articulo segundo (2°): Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrati-
va y cultural de la Nacidn; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas dere-
chos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que el articulo 45 de la misma Constitucion politica
determina que el Estado y la sociedad garantizan la
participacion activa de los jovenes en los organismos
publicos y privados que tengan a cargo la proteccion,
educacion y progreso de la Juventud.
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Que el articulo 70 de la Carta Magna define que “El
Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso
a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades, por medio de la educacion permanente
y la ensefanza cientifica, técnica, artistica y profesio-
nal en todas las etapas del proceso de creaciéon de la
identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fun-
damento de la nacionalidad. El Estado reconoce la
igualdad y dignidad de todas las que conviven en el
pais. El Estado promovera la investigacion, la ciencia,
el desarrollo y la difusion de los valores culturales de
la Nacion.

Que de igual manera, el articulo 71 de la misma reco-
noce que “La busqueda del conocimiento y la expresion
artistica son libres. Los planes de desarrollo econo-
mico y social incluiran el fomento a las ciencias y, en
general, a la cultura. El Estado creara incentivos para
personas e instituciones que desarrollen y fomenten
la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones
culturales y ofrecera estimulos especiales a personas
e instituciones que ejerzan estas actividades.

Que por otro lado, la Carta Magna en su articulo 113
indica que: Son Ramas del Poder Publico, la legisla-
tiva, la ejecutiva, y la judicial. Ademas de los 6rganos
que las integran existen otros, auténomos e indepen-
dientes, para el cumplimiento de las demas funciones
del Estado. Los diferentes 6rganos del Estado tienen
funciones separadas, pero colaboran armoénicamente
para la realizacién de sus fines.

Que dentro de la Constitucion Politica en su Articulo
209 predica: La funcién administrativa esta al ser-
vicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publi-
cidad, mediante la descentralizacion, la delegacion
y la desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para
el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus 6rdenes, tendra
un control interno que se ejercera en los términos que
sefale la ley.

Que el Acto Legislativo No. 02 de 2000 que modifica
el Articulo 52 de la Constitucion Politica Colombiana,
establece que: El ejercicio del deporte, sus manifes-
taciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen
como funcién la formacion integral de las personas,
preservar y desarrollar una mejor salud en el ser hu-
mano. El deporte y la recreacion forman parte de la
educacion y constituyen gasto publico social.

Que el Articulo 324 determina que las Juntas Adminis-
tradoras Locales distribuiran y apropiaran las partidas
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globales que en el presupuesto anual del Distrito se
asignen a las localidades teniendo en cuenta las nece-
sidades basicas insatisfechas de su poblacion.

Que, el Decreto Ley Numero 1421 de 1993, por el cual
se dicto el régimen especial para el Distrito Capital de
Bogot4, en su Articulo 69 establecié como atribuciones
de las Juntas Administradoras Locales, como primera
autoridad administrativa de la localidad, el aprobar
Acuerdos Locales de conformidad con la Ley y los
reglamentos.

Que, siendo la Junta Administradora Local, entendida
como organismo de participacion y concertacion, uno
de los principales espacios donde ocurre el fin esencial
del Estado de “facilitar la participacion de todos, en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, poli-
tica, administrativa y cultural de la nacion”, consagrado
en el articulo 2 de la Constitucion Politica de 1991.

Que, el decreto 482 de 2006 “por el cual se adopta la
politica publica de juventud para Bogota, D.C 2006,
2016“en su articulo 3° tiene como principios la Univer-
salidad, La participacion por decision, La integralidad,
La territorialidad, El reconocimiento del simbolismo
cultural, La descentralizacion, la Contextualizacion de
las acciones, entre otros.

Que, el articulo 41 del mismo decreto sefiala que
“Las autoridades distritales estimularan la conver-
gencia de las distintas expresiones de organizacion
y movilizacién ciudadana, a nivel local, de modo que
estas procuren decantar posiciones de consenso de
la ciudadania, tanto en la formulacion de la politica de
participacion, como en los distintos momentos de su
ejecucién y evaluacién.

Que Ley 1757 de 2015 en su articulo 2 reza que “De
la politica publica de participacion democratica. Todo
plan de desarrollo debe incluir medidas especificas
orientadas a promover la participacion de todas las
personas en las decisiones que los afectan y el apoyo
a las diferentes formas de organizacion de la sociedad.
De igual manera los planes de gestion de las institucio-
nes publicas haran explicita la forma como se facilitara
y promovera la participaciéon de las personas en los
asuntos de su competencia”.

Las discusiones que se realicen para la formulacién de
la politica publica de participacion democratica deberan
realizarse en escenarios presenciales o a través de
medios electronicos, cuando sea posible, utilizando
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones

Que Corresponde a la Junta Administradora Local
aprobar en primer y segundo debate los proyectos de
Acuerdo Local de conformidad con las facultades que
para el efecto le confieren los articulos 75, 76, 77 y 78



del Decreto Ley 1421 de 1993 y Reglamento Interno
de la Corporacion.

Que las actividades conocidas localmente como
“Centro Orquestal’, “Escuela de Formacion Artistica”,
“Escuelas de Formacion Deportiva” y “Actividad Fisica
para Adultos” se viene adelantando en la localidad
como procesos permanentes que han aportado al
desarrollo cultural y deportivo de los ciudadanos de
la localidad especialmente en nifios y jovenes y que
las acciones desarrolladas en los ultimos Planes de
Desarrollo han tenido en cuenta estos proyectos como
prioritarios dada la misma solicitud realizada por la co-
munidad y que la ejecucién de estos proyectos aportan
significativamente al logro de las metas planteadas en
los diferentes planes de desarrollo.

ANALISIS DEL IMPACTO FISCAL DEL PROYECTO

Con respecto al impacto fiscal que pueda llegar a tener
este proyecto de acuerdo y con base en la normatividad
actual Ley 819 de 2003, Ley 1483 de 2011, Decreto
2767 de 2012 y el manual operativo presupuestal de
los fondos de desarrollo local, este no genera eroga-
cion presupuestal.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. Declarese actividades de interés especial
priorizando la cultura, el deporte y los buenos habitos
en la localidad de Puente Aranda con actividades re-
conocidas como “Centro Orquestal”, “Escuela de For-
macion Artistica”, “Escuelas de Formacion Deportiva”
y “Actividad Fisica para Adultos y Adultos Mayores”.

Articulo 2. convoquese y conférmese un comité de se-
guimiento, analisis, valoracion, evaluacién y desarrollo
de estas actividades que promoveran acciones a nivel
local y distrital para propender por la permanencia de
estos procesos en los Planes de Desarrollo de la lo-
calidad, asi como también su permanente crecimiento
en beneficio de los habitantes de la localidad.

Articulo 3. El anterior comité promotor debe estar
conformado por:

e El(la) Alcalde (a) local o su Delegado(a).

e Un(a) Edil (esa) en representacion de la Junta
Administradora Local.

* Un(a) delegado(a) de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacion y Deporte.

e Un(a) delegado(a) del Instituto Distrital para la
Recreacion y el Deporte.

e Un(a) delegado(a) del Consejo Local de Arte,
Cultura y Patrimonio. (CLACP)

e Un(a) delegado(a) del Consejo Local de Deporte,
Recreacion, Actividad fisica y escenarios deporti-
vos (DRAFE)

e Un(a) representante de la comunidad elegido de
manera democratica por cada uno de los proyectos
definidos:

e “Centro Orquestal”.

e “Escuela de Formacion Artistica”.

e “Escuelas de Formacién Deportiva”.
e “Actividad Fisica para Adultos”

Articulo 4. El(a) Alcalde(sa) Local mediante decreto
local convocara al comité de seguimiento para realizar
su reglamento interno. funciones y acciones pertinen-
tes buscando el consenso para la toma de decisiones,
que brinden todas las garantias para que este acuerdo
local perdure en el tiempo garantizando la cobertura
histérica de los beneficiarios de los proyectos. Su
presencia en las 5 UPZ, facilidad itineraria y buenos
escenarios que brinden felicidad, mejora de calidad y
bienestar de los puentes arandinos.

Articulo 5. Vigencia. El presente Acuerdo Local rige
a partir de la fecha de su sancién y promulgacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los tres (3) (sic) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

GLORIA ESPERANZA HERNANDEZ PIRA
Presidente J.A.L.

EDISSON RODRIGUEZ MARTINEZ
Vicepresidente J.A.L.

JUAN PABLO BELTRAN VARGAS
Alcalde Local de Puente Aranda

ACUERDO LOCAL N2014
(31 de octubre de 2022)

“Por medio del cual se crea el Consejo Local de
Paz, Reconciliacion Convivencia y Transformacion
de Conflictos de la localidad de Puente Aranda y se

establecen otras disposiciones”.

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE
PUENTE ARANDA

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en
la Constitucion Politica de Colombia y el Estatuto
Orgénico de Bogota, Decreto Ley 1421 de 1993y,

REGISTRO DISTRITAL » BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7580 « PP 06 + 2022 « NOVIEMBRE * 2I



CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica establece en su pream-
bulo que se debe asegurar la paz y la libertad dentro
de un marco juridico, democratico y participativo que
garantice un orden politico, econémico y social justo,

Que el articulo 2” prevé como fines esenciales del
Estado entre otros, facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion y asegurar
la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Articulo 3: “La soberania reside exclusivamente en el
pueblo, del cual emana el poder publico. El pueblo la
ejerce en forma directa o por medio de sus represen-
tantes, en los términos que la constitucién establece.”

Que el articulo 22 del mismo texto estipula que la paz
es un derecho fundamental y un deber de obligatorio
cumplimiento.

Que la construccion de la paz es la mas valiosa opor-
tunidad para afrontar y buscar de forma progresiva y
planificada -como compromiso de pais- la superacion
de causas estructurales que dan lugar a la exclusion, la
desigualdad, la inequidad, la impunidad y la corrupcion.

ARTICULO 67. La educacién es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcién
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a
la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores
de la cultura. La educacion formara al colombiano en
el respeto a los derechos humanos, a la pazy a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion,
para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y
para la proteccion del ambiente.

Articulo 95: “... son deberes de la persona y del ciu-
dadano: ... 5) Participar en la vida politica, civica y
comunitaria del pais...”

Articulo 270: “La Ley organizara las formas y los siste-
mas de participacion ciudadana que permitan vigilar la
gestion publica que se cumpla en los diversos niveles
administrativos y sus resultados.”

Que es politica Nacional, Distrital y Local direccionar
todos los procesos en la consecucién de La Paz integra
y duradera para la union de todos los colombianos.

Que en la Ley 434 de 1998 “Por la cual se crea el
Consejo Nacional de Paz, se otorgan funciones y se
dictan otras disposiciones” establece el articulo 1, que
la “politica de paz es una politica de Estado, perma-
nente y participativa”

Que el articulo 14 de la misma ley establece que las
Asambleas Departamentales y Concejos Municipales
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estan autorizados para crear a iniciativa del respectivo
Gobernador o Alcalde los Concejos Departamentales
0 Municipales de Paz.

Que mediante el Acuerdo Distrital 017 1999, se
armoniza normativamente y se reactiva el Consejo
Distrital de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Trans-
formacion de Conflictos”y con el fin de encaminar el
logro y mantenimiento de la paz, generar una cultura
de reconciliacién y transformacién de conflictos, y
facilitar la colaboracion armoénica de las entidades y
drganos del Distrito Capital, armoniza normativamente
la creacion del Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacién de Conflictos.

ARTICULO 2. De la Politica Publica Distrital de Paz,
Reconciliacion, No Estigmatizacion y Transformacion
de Conflictos. La Politica de Paz, Reconciliacion, No
Estigmatizacion y Transformacion de Conflictos, es
una politica de Estado a nivel distrital, con caracter
permanente y participativa.

En su estructuracion deben colaborar en forma
coordinada y con una comunicacion fluida todos los
organos del Estado, y las formas de organizacion,
accion y expresion de la sociedad civil, de tal manera
que trascienda los periodos gubernamentales y que
exprese la complejidad nacional. El Gobierno Nacional,
Distrital y las Alcaldias Locales buscaran hacer cumplir
los fines,fundamentos y responsabilidades del Estado
en materia de paz, reconciliacion, no estigmatizacion y
transformacion de conflictos. Esta politica tendra como
objeto avanzar en la construccion de una cultura de
reconciliacion, no estigmatizacién y transformacion de
conflictos; promover un lenguaje y comportamiento
de respeto y dignidad en el ejercicio de la politica y
la movilizacidn social, y generar las condiciones para
fortalecer el reconocimiento y la defensa de los dere-
chos consagrados constitucionalmente.

PARAGRAFO 1. La Politica Publica Distrital de Paz,
Reconciliacion, No Estigmatizacion y Transformacion
de Conflictos se articulara con la Politica Nacional de
Paz, Reconciliacion, Convivencia y No Estigmatiza-
cion.

PARAGRAFO 2. La seguridad y los derechos huma-
nos seran transversales a la Politica Distrital de Paz,
Reconciliacion y No Estigmatizacién

Que el Decreto Distrital 421 de 2021 “Por medio del
cual se reglamenta el Consejo Distrital de Paz, Recon-
ciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos”,
establece los pardmetros para la reglamentacion de los
Consejos Locales de Paz y las responsabilidades de
las autoridades locales para garantizar su instalacion
y su funcionamiento articulado.



Que el articulo 16 del Decreto Distrital 421 del 28 de
octubre de 2021 sefala que: (..) dentro de la regla-
mentacion de los Consejos Locales de Paz, Recon-
ciliacion, Convivencia y Transformacion de Conflictos
que se creen por las Juntas Administradoras Locales,
a iniciativa de cada alcalde o alcaldesa local, debera
contemplar una secretaria técnica compartida entre la
institucionalidad y un representante de las organiza-
ciones o sectores civiles de la localidad.

En todo caso se debera garantizar la articulacion de
los Consejos Locales con el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Transformacién de Con-
flictos a través de la Alta Consejeria de Paz, Victimas
y Reconciliacién

Que en virtud de lo expuesto en el Decreto 140 DE
2013 “Por el cual se modifica el Decreto 778 de 2000
que reglamenta el Acuerdo 17 de 1999 sobre la par-
ticipacion de la sociedad civil en la conformacién del
Consejo de Paz en el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones” articulo 8”- Consejos Locales de Paz.
Las Juntas Administradoras Locales, a iniciativa de
cada Alcalde Local, reglamentaran la conformacion
de los Consejos Locales de Paz de que habla el lite-
ral C del numeral 2 del articulo 3 del Acuerdo 17 de
1999. reformado por el ACUERDO No. 809 DEL ANO
2021 “POR MEDIO DEL CUAL SE REFORMA EL
ACUERDO DISTRITAL 017 DE 1999, SE ARMONIZA
NORMATIVAMENTE Y SE REACTIVA EL CONSEJO
DISTRITAL DE PAZ, RECONCILIACION, CONVIVEN-
CIA Y TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

Que Corresponde a la Junta Administradora Local
aprobar en primer y segundo debate los proyectos de
Acuerdo Local de conformidad con las facultades que
para el efecto le confieren los articulos 75, 76, 77 y 78
del Decreto Ley 1421 de 1993 y Reglamento Interno
de la Corporacion.

ANALISIS DEL IMPACTO FISCAL DEL PROYECTO

Con respecto al impacto fiscal que pueda llegar a tener
este proyecto de acuerdo y con base en la normatividad
actual Ley 819 de 2003, Ley 1483 de 2011, Decreto
2767 de 2012 y el manual operativo presupuestal de
los fondos de desarrollo local, este no genera eroga-
cion presupuestal.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. Mediante el presente Acuerdo se crea y
reglamenta EI Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y transformacién de Conflictos de la
Localidad de Puente Aranda. COMO d&rgano asesor
y consultivo de la Administracion Local, que se regira

por la politica y los principios rectores contenidos en
la Ley 434 de 1998.

Articulo 2. MISION. sera encaminar el logro y manteni-
miento de la paz, generar una cultura de reconciliacion
y transformacion de conflictos. Este Consejo facilitara
la colaboracién armdnica de las acciones de las enti-
dades y 6rganos del Distrito Capital que se adelanten
en la Localidad, garantizando la construccion de re-
conciliacién y transformacién de conflictos en orden
de alcanzar relaciones sociales que aseguren una paz
integral permanente. También impulsara el fortaleci-
miento de las organizaciones, redes y plataformas que
trabajan por la paz en la localidad de Puente Aranda.

Articulo 3. LOS PRINCIPIOS RECTORES. La Politica
Distrital de Paz, Reconciliacion, No Estigmatizacion y
Transformacion de Conflictos, que desarrollaran las
autoridades del Distrito, el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de
Conflictos, en articulacidon con el Gobierno Nacional
y el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacion y Con-
vivencia y los Consejos Locales de Paz, se orientara
por los siguientes principios rectores:

a. La construccion de paz y la transformacion de
conflictos de manera no violenta. supone recono-
cer los conflictos como oportunidades pedagogicas,
no eliminarlos y tramitarlos mediante el dialogo,
reconociendo creencias, emociones, supuestos e
intereses. Toda apuesta politica debera promoverse
por medio del didlogo y no de las armas.

b. Integralidad. Para la consecucion y mantenimiento
de la paz no es suficiente con la sola eliminacién
de la guerra. Se requiere simultaneamente, de un
conjunto de medidas integrales de caracter socio-
econodmico, cultural y politico que mejoren las
condiciones en la eliminacion de pobreza, des-
igualdad, discriminacion, entre otras que existen en
el pais y en el Distrito Capital; asi como medidas
que garanticen el goce efectivo de derechos de las
victimas.

c. Solidaridad. La paz no es solo el producto del
entendimiento y comprensién de los seres huma-
nos, sino también el resultado de su solidaridad y
reciprocidad.

d. Responsabilidad. Le corresponde al Alcalde o
Alcaldesa Mayor de Bogota la consecucion de los
fines de la Politica Publica Distrital de Paz, Recon-
ciliacion, No Estigmatizacion y Transformacion de
Conflictos. Igualmente, el Concejo de Bogota, el
Consejo Distrital de Paz, las juntas administradoras
locales y los Consejos Locales seran correspon-
sables, a la luz de los principios de colaboracion
armonica, concurrencia y corresponsabilidad.
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Participacion. Alcanzar y mantener la paz exige la
participacion democratica de la ciudadania, al igual
que la vinculacion de las instancias de participacion
locales: el compromiso solidario de la sociedad y
la concertacion de las politicas y estrategias para
su consecucion; teniendo en cuenta el pluralismo
politico, el debate democratico y la participacion
especial de las mujeres, jovenes y demas sectores
excluidos de la politica, y en general, del debate
democratico.

Negociacién. La consecucion de la paz implica
la utilizacién prioritaria del recurso del didlogo y
la negociaciéon, como procedimientos expeditos
para la desmilitarizacion de los conflictos sociales
y politicos, nacionales y territoriales.

Mediacion. Para avanzar en la construccion de
paz, se requieren procesos que contribuyan a me-
jorar la comunicacion, la relacion, y la integracion
intercultural entre personas y grupos presentes en
un territorio y pertenecientes a una o varias culturas
y con codigos culturales diferentes. La mediacion
promueve la convivencia de las ciudadanias inter-
culturales y, ademas, es una metodologia eficaz
de intervencion comunitaria, para la transformacion
pacifica de las conflictividades.

Gradualidad. Una paz solida sélo se construye
en un proceso continuo y gradual de soluciones
integrales, solidarias, responsables, participativas
y hegociadas.

Enfoque étnico y territorial. Se propendera
porque las politicas de paz incorporen un reco-
nocimiento a la diversidad y a las caracteristicas
territoriales y poblacionales, las necesidades y par-
ticularidades econdmicas, culturales y sociales de
los territorios y las comunidades; una comprension
diferenciada de los impactos del conflicto armado
interno en los territorios, de sus conflictividades y
sus visiones de paz.

Enfoque diferencial. Se propendera porque
las politicas de paz cuenten con un enfoque di-
ferencial, que contemple las particularidades de
género, edad, de los grupos étnicos, la comunidad
campesina, las victimas, la diversidad sexual y de
las personas con discapacidad. Las politicas de
paz tendran especial énfasis en las personas y
grupos poblacionales que sufren de discriminacion
estructural y consecuentemente, de impactos dife-
renciales por las violencias y el conflicto armado,
con el fin de corregir y mitigar dichos impactos.

Enfoque de género. La paz, la reconciliacion
y la convivencia implican el reconocimiento de
las mujeres, las nifias, la poblacion LGBTI, las

diversidades sexuales y de identidad de género,
como ciudadanas/os auténomas/os y sujetas/os
de derechos para el ejercicio pleno de estos, en
igualdad de condiciones. Esto requiere que el Es-
tado, el Distrito y la sociedad en general, apropien
el enfoque de género, la no discriminacion y el
reconocimiento de los derechos en la vida social
y politica del pais.

Enfoque étnico. En la perspectiva de que Bogota
sea escenario de un nuevo contrato social y am-
biental, el Consejo Distrital de Paz y los Consejos
Distritales Locales de Paz propenderan por la
construccion de pactos, acuerdos y consensos en
los ambitos de lo politico, lo econdémico, lo social,
lo cultural y lo ambiental, para la construccion de
paz.

. Sensatez. Ser parte del Consejo de Reconciliacion,

Convivencia y transformacion de conflictos de la
Localidad de Puente Aranda, es ser responsable
ante la sociedad de la capacidad de entendimiento
y compresion que tengo para escuchar al otro, para
discernir, y mejorar condiciones de convivencia y
respeto por los derechos humanos.

Sinceridad. Ser representante de organizaciones
civiles, como de Instituciones oficiales, ante el
Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia
y Transformacion de conflictos de la Localidad de
Puente Aranda, compromete la Verdad, sobre la
base de la informacion, la estadistica, la investi-
gacion.

Articulo 4. Representantes El Consejo Local de
Paz, reconciliacién, convivencia y transformacion de
conflictos de la localidad de puente aranda estara
integrado por:

AUTORIDADES LOCALES Y ORGANISMOS

DE CONTROL

1. El(La) Alcalde (sa) Local o su delegado

2. Undelegado (a) de la Junta Administradora Local

3. El(La) Personero (a) Local o su delegado (a).

4. El (La) Director (a) de la Subdireccion Local de
Integracion Social o su delegado

5. El (La) Director (a) del Direccién Local de Educa-
cidn o su delegado (a).

6. El (La) Gerente de la Sub-red Suroccidente o su
delegado (a).

7. El (La) Comandante de Policia de la Localidad o
su delegado (a).

8. Un (a) representante de la Junta Directiva del
Consejo Distrital de Paz.

9. Un (a) representante de la Defensoria del Pueblo
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10. Un delegado de la secretaria de seguridad, convi-
vencia y paz

11. La Comisaria de Familia
12. Un delegado de las Inspecciones de Policia
13. Un delegado del IDPAC

POR LA SOCIEDAD CIVIL.

1. El presidente de la Asociacion de Juntas Comu-
nales de la localidad de Puente Aranda.

2. Cinco (5) Presidentes de Juntas de Accién Comu-
nal de la Localidad de Puente Aranda. Uno por
cada 11 Juntas y/o fraccién, legalmente recono-
cidas por el IDPAC

3. Un (a) representante por cada una de las nue-
vas expresiones ciudadanas o de subculturas
(hoppers, punkeros, grafiteros, skaters, barras
futboleras, raperos, entre otros) con asiento en
la localidad y que quieran pertenecer al consejo.

4. Un (a) representante de las organizaciones de
victimas reconocidas en la localidad.

5. Un (a) representante de organizaciones de rein-
sertados con asiento en la localidad.

6. Un (a) representante del Comité Local de Dere-
chos Humanos con asiento en la localidad.

7. Un (a) representante del Consejo Local de sabios
y sabias con asiento en la localidad.

8. Un (a) representante del comité operativo local de
mujer y genero con asiento en la localidad.

9. Un (a) representante de la comunidad LGTBI con
asiento en la localidad.

10. Un (a) representante de las comunidades indige-
nas con asiento en la localidad.

11. Un (a) representante de las comunidades afrodes-
cendientes con asiento en la localidad.

12. Un (a) representante por el pueblo Room con
asiento en la localidad,

13. Un (a) representante del Consejo Local de Disca-
pacidad con asiento en la localidad.

14. Un (a) representante del Consejo Local de Cultura
con asiento en la localidad.

15. Cinco (5) representantes de la Mesa Local de
Comunicaciones.

16. Un (a) representante de las Organizaciones que
trabajan por la proteccién de la Nifiez , Nifios ,
jovenes y adolescentes.

17. Un representante de las reservas de las Fuerzas
Armadas de Colombia.

18. Cinco (5) representante del Consejo Local de
Propiedad Horizontal, uno por cada UPZ.

19. Un (a) Representante del Consejo De Proteccion
y Bienestar Animal.

20. Un (a) Representante de los Vendedores Infor-
males.

21. Un (a) Representante de Copacos
22. Cinco (5) conciliadores en equidad

23. Cinco (5) representante de las expresiones reli-
giosas con asiento en la localidad.

24. Cinco (5) Personeros estudiantiles mayores de
14 anos, de los establecimientos educativos de la
localidad de Puente Aranda.

25. Cinco (5) Representantes del Comercio o Industria
con asiento en la localidad.

26. Un (a) representante de las organizaciones ju-
veniles

27. Un (a) representante de las Asociaciones de reci-
cladores, con asiento en la Localidad

28. Un (a) representante del Consejo Local de la
Bicicleta

29. Un (a) Juez de Paz

30. Un (a) Juez de Reconsideracion

Paragrafo 1. Teniendo en cuenta la conformacion tan
nutrida en este El Consejo Local de Paz Reconcilia-
cion, Convivencia y transformacion de Conflictos de La
Localidad de Puente Aranda, se crearan Comisiones
Permanentes, de acuerdo a su actividad.

Paragrafo 2. A partir de su sancion y publicacion del
presente Acuerdo, corresponde al o la Alcalde/sa Lo-
cal a través de su despacho, realizar las invitaciones
a cada organizacion e institucién aprobadas en la
conformacion de El Consejo Local de Paz Reconcilia-
cion, Convivencia y transformacion de Conflictos de
La Localidad de Puente Aranda, dentro de los treinta
(80) dias siguientes.

Paragrafo 3. El o La Alcalde/sa Local deberd reali-
zar las invitaciones a conformar El Consejo Local de
Paz Reconciliacion, Convivencia y transformacion de
Conflictos de La Localidad de Puente Aranda, con
treinta (30) dias de antelacién para culminar el periodo
respectivo de los consejeros actuantes.

Paragrafo 4. Invitaciéon. El Consejo Local de Paz
Reconciliacion, Convivencia y transformacion de Con-
flictos de La Localidad de Puente Aranda, podra invitar
a las entidades publicas, locales distritales y nacio-
nales érganos de control y vigilancia, organizaciones
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privadas, o a quien considere pertinente para el logro
de sus objetivos. Podran participar en las reuniones y
tendran voz mas no voto.

Paragrafo 5. Las organizaciones, sectores o pobla-
ciones que hacen parte del El Consejo Local de Paz
Reconciliacién, Convivencia y transformacion de
Conflictos de La Localidad de Puente Aranda, deberan
formalizar la delegacién de sus representantes median-
te comunicacion escrita. Esta delegacion contara con
voz y voto y su participacion contara para el quérumy
el registro de asistencia.

Paragrafo 6. El quérum de liberatorio se alcanzara
con la cuarta parte de los integrantes de la sociedad
civil y el quérum decisorio con los votos de la mayo-
ria simple de los integrantes de la sociedad civil del
Consejo Local de Paz Reconciliaciéon, Convivencia
y transformacion de Conflictos de La Localidad de
Puente Aranda, es decir, con la mitad mas uno de sus
integrantes, conforme a lo dispuesto en los articulos
145,146 y 148 de la Constitucion Politica y el articulo
30 de la Ley 136 de 1994,

Paragrafo 7. El Consejo Local de Paz Reconciliacion,
Convivencia y transformacion de Conflictos de La Lo-
calidad de Puente Aranda, se reunira ordinariamente
cada dos (2) meses sin perjuicio de que el (a) Alcalde
(sa) Local lo convoque a una reunién extraordinaria
cuando las circunstancias lo ameriten, o la convenien-
cia publica lo exija.

Articulo 5. El Consejo Local de Paz Reconciliacion,
Convivencia y transformacion de Conflictos sera pre-
sidido por el Alcalde Local o su delegado

Articulo 6. La SECRETARIA TECNICA Se ejercera de
manera bipartita entre la Oficina la Personeria Local y
una organizacion de la sociedad civil que sea elegida
en cumplimiento del proceso que sea establecido por
parte del Consejo para tal fin en el reglamento interno.
Teniendo en cuenta el Articulo 13 del Decreto Distrital
421 del 28 de octubre de 2021

Articulo 7. FUNCIONES DE LA SECRETARIA TEC-
NICA. La Secretaria Técnica sera ejercida por la de
personeria local de puente Aranda y un representante
de la sociedad civil elegido por el Consejo Local de
Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transformacion
de Conflictos; de manera general, estaran a cargo de
la Secretaria Técnica todas aquellas funciones que
permitan el correcto funcionamiento del Consejo Local.
Esto es, realizar las labores de citacion, convocatoria,
actas, archivo, coordinacién entre las entidades, pro-
yeccion y presentacion de documentos, y la verificacion
en el cumplimiento de los compromisos y la agenda
que se hubiere establecido con anterioridad.
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Sin perjuicio de lo anterior, la secretaria técnica cum-
pliré con las siguientes funciones especificas:

1. Proyectarla propuesta del reglamento interno de la
instancia de coordinacion e impulsar su aprobacion.

2. Realizar la convocatoria de las sesiones de la
instancia.

3. Verificar el quérum antes de sesionar.

4. Fijary hacer seguimiento al orden del dia propuesto
por los integrantes de la instancia.

5. Proponer el plan anual de trabajo de la instancia
en coordinacion con sus integrantes y hacer se-
guimiento.

6. Consolidar y presentar para su aprobacion,
los documentos, estrategias, planes, programas
y proyectos propuestos por sus integrantes, si asi
se requiere.

7. Elaborar las actas, informes y demas documen-
tos, y coordinar con la Presidencia su suscripcion.

8. Publicar el reglamento interno, sus modificaciones
actualizadas, los actos administrativos de creacion,
actas, informes, y los demas documentos que se
requieran en la pagina web de la entidad que ejerce
este rol.

9. Custodiar y conservar los documentos expedidos
por la instancia y demas documentos relacionados.

10. Hacer seguimiento y verificar el cumplimiento de
los compromisos adquiridos por los integrantes
de la instancia.

11. Las demas que sean necesarias para el adecuado
funcionamiento de la instancia.

12. Brindar las condiciones logisticas que sean reque-
ridas para el ejercicio del concejo de paz.

No obstante, el ejercicio y las responsabilidades es-
pecificas de quienes conforman la Secretaria Técnica
compartida seran especificadas en el reglamento.

Articulo 8. Se crean las siguientes comisiones perma-
nentes dentro del Consejo Local de Paz, Reconcilia-
cion, Convivencia y Transformacion de Conflictos de
la Localidad de Puente Aranda

a. Comision de Barrios y Unidades de Planeamiento
Local.

Comision de Expresiones Ciudadanas.

Comision de Consejos y /o Comités Locales
Comisién de victimas, Desplazados y Reinsertados
Comision de Comercio e Industria

®ooo
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Paragrafo 1. La Comisién de Barrios y Unidades de
Planeamiento Local se conformara por .

A. Presidente de Asojuntas

B. Cinco (5) Presidentes de JAC legalmente reco-
nocidas

C. Cinco (5) delegados/as de Propiedad Horizontal

D. Un (a) delegado/a de la Mesa Local de Comuni-
caciones

E. Un (a) delegado/a de las Expresiones Religiosas

F. Un (a) Conciliador/a en Equidad

G. Un (a) Personero/a estudiantil

H. Un (a) representante del Sector Industrial y Co-

mercial

Paragrafo 2. La Comision de Expresiones Ciudadanas
se conformara por

Un (a) delegado/a de las Barras Futboleras

Un (a) delegado/a de los Grafiteros

Un (a) delegado/a de los Punkeros

Un (a) delegado/a de los Raperos

Un (a) delegado/a de Skaters

Un (a) Presidente de Junta de Accion Comunal
Un (a) Delegado/a de Propiedad Horizontal

Un (a) Personero/a Estudiantil

Un (a) delegado/a de expresiones religiosas

Un (a) delegado/a de la Mesa Local de Comuni-
caciones

Un (a) Conciliador en Equidad.

L. Un (a) representante del Sector Industrial y Co-
mercial

CTIOMMOUO®»
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Paragrafo 3. La Comision de Consejos y /o Comités
Locales.
A. Una representante del Consejo Local de Mujeres

B. Un (a) representante Consejo Local de Sabias y
Sabios

Un (a) representante del Consejo Local de JOvenes
Un representante de la comunidad LGBTI
Un(a) representante del Pueblo Room

Un (a) representante del Consejo Local de Dis-
capacidad

Un (a) representante del Consejo Local de Cultura
H. Un (a) representante del DRAPE

I. Un (a) representante de las organizaciones que
trabajan por la proteccion de la Nifiez, nifios, Jo-
venes y Adolescentes

J. Un (a) Presidente de Junta de Accién Comunal

mmoo
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K. Un (a) Delegado/a de Propiedad Horizontal

L. Un(a) representante de la Mesa Local de Comu-
nicaciones

M. Un (a) representante de expresiones religiosas

N. Un (a) representante de Conciliadores en Equidad

O. Un (a) Personero Estudiantil.

P. Un(a) representante del Sector Industrial y Comercial

Q. Un (a) representante del consejo local de Bicicleta

Paragrafo 4. La comision de Victimas, Desplazados
y Reinsertados

A. Un (a) representante de la Victimas reconocidas
en la Localidad

B. Un (a) representante de los Reinsertados con
asiento en la Localidad

C. Un(a) representante de las reservas de las Fuerzas
Armadas de Colombia

D. Un (a) representante del Comité Local de Dere-
chos Humanos con asiento en la localidad.

E. Un (a) representante de las Asociaciones de reci-
cladores, con asiento en la Localidad

F. Un (a) Presidente de Junta de Accion Comunal
Un (a) Delegado/a de Propiedad Horizontal

H. Un(a) representante de la Mesa Local de Comu-
nicaciones

Un (a) representante de expresiones religiosas
Un (a) representante de Conciliadores en Equidad
Un (a) Personero Estudiantil.

Un (a) representante del Sector Industrial y Co-
mercial

o

o

Paragrafo 5. La Comisién Comerciantes e Industriales

A. Cinco (5) delegados /as del Sector industrial y
comercial con asiento en la localidad

B. Un (a) Presidente de Junta de Accién Comunal
C. Un (a) Delegado/a de Propiedad Horizontal

D. Un(a) representante de la Mesa Local de Comu-
nicaciones

E. Un (a) representante de expresiones religiosas
F. Un (a) representante de Conciliadores en Equidad
G. Un (a) Personero Estudiantil.

Paragrafo 6. Cada Comision del Consejo Local de
Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion
de Conflictos de la Localidad de Puente Aranda,
tendra sesenta (60) dias luego de la instalacion y po-
sesion de sus representantes, y conformacion de cada
comision, para establecer su propio reglamento, que
sera aprobado por la plenaria.
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Paragrafo 7. En las reuniones de la respectiva comi-
sion, habra un relator y un secretario para cada reu-
nion. Sus actas se enviaran a la Secretaria Técnica,
para el desarrollo de la plenaria, convocada segun el
presente acuerdo cada dos (2) meses.

Articulo 9. Eleccion y/o Designacion de los Repre-
sentantes del Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos de la
Localidad de Puente Aranda. Las organizaciones,
sectores o poblaciones de la sociedad civil con asiento
en la localidad, con personeria juridica y/o reconoci-
miento por su trabajo social y comunitario en favor de
los derechos humanos y la cultura de paz, definiran
internamente el mecanismo de designacion o eleccion
de sus representantes, brindando plenas garantias de
equidad de género.

Las organizaciones, sectores y poblaciones debe-
ran tener como radio de accion y/o la cobertura de
la Localidad de Puente Aranda, en el caso de las
organizaciones Nacionales, Regionales o Distritales
que tengan seccionales en la Localidad, deberan ser
éstas y no aquellas, las que postulen candidatos para
el Consejo Local de Paz.

Paragrafo 1. Toda Representacion tendra principal
y suplente.

Paragrafo 2. Dando aplicacion a lo establecido en el
Decreto Distrital 140 de 2013, las organizaciones, sec-
tores y poblaciones de la sociedad civil con asiento en
la localidad, con el propdsito de garantizar la inclusién
real y efectiva del enfoque diferencial de género en
los diferentes espacios Locales relacionados con los
temas de la paz y el conflicto armado, aseguraran la
participacion incluyente de los y las ciudadanos (as).
Teniendo en cuenta el DECRETO DISTRITAL 421 DE
2021, Articulo 18

Articulo 10. Requisitos para ser integrante del Consejo
Local de Paz Reconciliacion, Convivencia y transfor-
macion de Conflictos de la Localidad de Puente Aranda

1. Datos de identificacion y localizacién de el, o la
integrante.

2. Carta de la organizacion, sector o poblacidon con
asiento en la localidad representada, mediante
la cual se presenta él, o la representante, y se
indicaran su experiencia y/o vinculacion con las
mismas respectivamente.

3. Copia del acta de reunion de la organizacion,
sector o poblacion con asiento en la localidad que
hizo la designacién y/o eleccion, el proceso de su
convocatoria y el mecanismo por el cual se elige,
ademas se debe anexar documento que indique
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el proposito de paz que aportara la organizacion
a la instancia y a la Localidad.

Articulo 11. Periodo. Con el objeto de garantizar la
participacion de la comunidad en las politicas Locales y
Distritales de Paz Reconciliacion, Convivencia y trans-
formacion de Conflictos y acorde con los principios de-
mocraticos, participativos y de representacion, lasy los
representantes por la sociedad civil al Consejo Local
de Paz Reconciliacion, Convivencia y transformacion
de Conflictos de la localidad de Puente Aranda se
elegiran para periodos institucionales de dos (2) afios
y podran ser reelegidos solo por un periodo adicional.

El periodo de las y los representantes por la sociedad
civil iniciara en la fecha en la cual el Consejo Local
de Paz Reconciliacidon, Convivencia y transformacion
de Conflictos por convocatoria del Alcalde Local Se
posesionen.

Articulo 12. Facultese al Consejo Local de Paz, Re-
conciliacion, Convivencia y transformacion de Conflic-
tos de la localidad de Puente Aranda para que dentro
de su reglamento Interno determine los mecanismos
para resolver las controversias que se presenten sobre:

1. La eleccidén provisional de un miembro.
2. Lafalta de representatividad de sus miembros.

3. Los casos que se presenten por la falta absoluta
de los representantes

Articulo 13. Posesion. Los consejeros elegidos se
posesionaran ante el Alcalde Local previa expedicion
del decreto local de eleccion.

Articulo 14. REGLAMENTO. Para cada periodo los
integrantes del Consejo Local de Paz, Reconcilia-
cion, Convivencia y Transformacion de Conflictos de
Puente Aranda, deberéa expedir su reglamento interno,
determinando ademas de lo establecido en el articulo
10 Acuerdo Distrital 809 de 2021, (marzo 17) los si-
guientes asuntos:

1. La creacion, conformacién o supresion de comités
silos creay de las comisiones permanentes, para
abordar tematicas especificas que se estimen
pertinentes para su correcto funcionamiento o
para la discusiéon de los temas y responsabili-
dades que hagan parte de la agenda.

2. Deberes de los representantes de la sociedad civil.

3. Periodo y eleccion de la organizacién de la socie-
dad civil que ejerza la secretaria técnica conjunta.

4. Reglas de convocatoria, toma de decisiones,
entre otras necesarias para garantizar el desa-
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rrollo organizado de las sesiones por parte de la
Secretaria Técnica.

5. La eleccién provisional de un miembro.
6. La falta de representatividad de sus miembros.

7. Los casos que se presenten por la falta absoluta
de los representantes.

8. Los casos que se presenten con relacion a los
reemplazos de los representantes.

9. Latoma de decisiones y consensos al interior del
Consejo.

10. Mecanismos para la toma de decisiones sobre
la ampliacién de los sectores de la sociedad civil
con representacion en el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de
Conflictos.

11. Cualquier otro conflicto que se presente para el
normal funcionamiento del Consejo Local de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de
Conflictos de Puente Aranda, Asesorar de manera
permanente al Gobierno Local y Distrital, en ma-
terias relacionadas con la paz, la reconciliacion y
la transformacién de conflictos.

12. Elaborar propuestas y recomendaciones al Go-
bierno Local que pueden trascender al Gobierno
Distrital y el Concejo de Bogot4, teniendo en
cuenta las competencias de estos acerca de la
transformacion pacifica de conflictos, en materia
del respeto, promocién y defensa de los derechos
humanos; la aplicacion efectiva del Derecho Inter-
nacional Humanitario; la disminucién de la intensi-
dad y cese de las hostilidades; la politica distrital
de reincorporacién a la vida civil de los miembros
de los grupos guerrilleros; la reconciliacion; y la
cultura democratica.

13. Proponer al Gobierno Local y trascender al Distrital
mecanismos de participacion de la sociedad civil,
en los procesos de transformacién de conflictos,
didlogo y negociacion de paz, dentro del marco de
competencias de las entidades del Distrito.

14. Promover, difundir y establecer estrategias para
que se respeten y garanticen los derechos hu-
manos y el Derecho Internacional Humanitario,
dentro de las politicas de seguridad ciudadana
de Bogota.

Paragrafo. El Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos de Puente
Aranda, se reunira seis (6)veces al ano de manera
ordinaria, sin perjuicio de que el Alcalde Local, la

Secretaria Técnica o el 40% de los miembros de la
sociedad civil lo convoquen a reuniones extraordi-
narias, cuando las circunstancias lo aconsejen, o la
conveniencia publica lo exija.

Articulo 15. Empalme. El empalme se realizara dentro
del mes siguiente a su eleccién en reunién entre los
consejeros salientes y entrantes, mediante entrega
de informe final, previa convocatoria realizada por el
Alcalde Local.

Articulo 16. Facultades del Consejo Local de Paz.
El Consejo Local de Paz Reconciliacion, Convivencia y
transformacién de Conflictos de la localidad de Puente
Aranda esta facultado para:

1. Crear sus comités, comisiones, mesas e instancias
de trabajo.

2. Dictarse su propio reglamento.

3. Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas
en materia de paz, transmitir al Gobierno Local
las propuestas de paz formuladas por la sociedad
civil y promover en toda la Localidad la cultura y
la formacion educativa para la paz.

4. Elaborar un mapa del conflicto de la Localidad
concatenado con el mapa conflictivo del Distrito,
identificando un orden de prioridades para laimple-
mentacion de la politica social y la inversion para
posibilitar la paz y el desarrollo de la Localidad.

5. Presentar un informe publico anual a la Junta
Administradora Local de Puente Aranda sobre los
procesos relacionados con la paz que se hayan
realizado en la localidad.

6. Disenar y acompafar anteproyectos de politicas,
estrategias, planes, programas y proyectos orien-
tados a garantizar una paz integral en la localidad.

7. Determinar sus funciones de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 3* del Acuerdo 17 de julio 22
de 1999 “Por el cual se crea el Consejo Distrital
de Paz”.

8. Establecer las demas directrices necesarias para
su buen funcionamiento,

9. Presentar proyectos de acuerdo ante la Junta
Administradora Local de Puente Aranda.

Articulo 17. FUNCIONES: En concordancia con el
articulo 5 del Acuerdo 809 de 2021, el Consejo Local
de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion
de Conflictos de Puente Aranda, tendra las siguientes
funciones como Organo Asesor y Consultor del Go-
bierno Local.
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a. Asesorar de manera permanente al Gobierno
Local, en materias relacionadas con la paz, la
reconciliacion y la transformacion de conflictos.

b. Elaborar propuestas y recomendaciones al Go-
bierno Local, teniendo en cuenta las competencias
de este acerca de la transformacion pacifica de
conflictos, en materia del respeto, promocion,
aplicacion y defensa de los derechos humanos y
la cultura democratica.

c. Promover, difundir y establecer estrategias para
que se respeten y garanticen los derechos hu-
manos y el Derecho Internacional Humanitario,
dentro de las acciones de seguridad ciudadana
adelantadas en la Localidad.

d. Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas
en materia de paz, transmitir al Gobierno Local
las propuestas de paz formuladas por la sociedad
civil y promover en toda la localidad, la cultura y la
formacion educativa para la paz.

e. Constituirse como espacio central donde con-
vergen en el nivel territorial todos los comités,
mesas, instancias y mecanismos de participacion
en asuntos de paz, reconciliacion, transformacion
de conflictos y no estigmatizacion; con reconoci-
miento de la autonomia y naturaleza de los demas
espacios de participacion. ElI Consejo Local de
Paz, Reconciliaciéon, Convivencia y Transforma-
cion de Conflictos de Puente Aranda propiciara
un ambiente favorable, para la articulacién de
estos mecanismos, al crear visiones estratégicas,
encontrar puntos de conexion y falencias entre las
acciones implementadas.

COMO FACILITADOR DE LA COLABORACION AR-
MONICA EN LAS ACCIONES DE LAS ENTIDADES
Y ORGANOS DEL ESTADO EN LA LOCALIDAD.

a. Disefnar anteproyectos de programas y proyectos
orientados a la construccion y consolidaciéon de
la paz, la reconciliacion y la transformacién de
conflictos.

b. Sugerir a las distintas entidades y organismos
de la Administracion central y descentralizada,
inclusiones de sus programas y proyectos para
asegurar la ejecucion de lo previsto en el literal
anterior. Las sugerencias deben ser evaluadas
por las entidades y organismos correspondientes.

c. Solicitar a la autoridad competente su intervencién o
la realizacion de las investigaciones correspondien-
tes, con el fin de hacer efectiva la aplicacion y res-
peto de las normas relacionadas con los Derechos
Humanos y el Derecho Internacional Humanitario.
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COMO ASESOR Y FACILITADOR DE LA
ADMINISTRACION LOCAL.

a. Disefiar un programa de reconciliacion, trans-
formacion de conflictos y prevencion de la estig-
matizacion, con la participacién de las entidades
locales y la sociedad civil.

b. Promover el respeto por la diferencia, la critica y
la oposicién politica.

c. Promover el respeto por la labor que realizan en
pro de la construccion de la paz y la reconciliacion,
diferentes movimientos y organizaciones politicas
y sociales de la Localidad.

d. Promover el respeto por la labor que realizan las
organizaciones sociales y de derechos humanos,
en particular aquellas que fiscalizan la gestion del
gobierno y las que se opongan a sus politicas.

e. Promover la no estigmatizacion a grupos en con-
diciones de vulnerabilidad o discriminados como
las mujeres, los pueblos y comunidades étnicas,
sectores LGBTI, los jovenes, nifios y nifias y per-
sonas mayores, las personas con discapacidad,
las minorias politicas y las minorias religiosas.

f. Promover la veeduria ciudadana en temas de
paz, reconciliacion y transformacién de conflictos.
Especialmente en el marco de los procesos de
diseno, discusiéon e implementacion del Plan de
Desarrollo Local.

g. Promover la reconciliacion, la transformacion de
conflictos y la tolerancia, teniendo en cuenta el
impacto desproporcionado del conflicto sobre las
mujeres.

h. Capacitar a organizaciones y movimientos socia-
les, en el tratamiento, resolucion de conflictos y
accion sin dano.

i. Promover un Pacto Local, mediante dialogos entre
actores estratégicos de la ciudad, que puedan
contribuir a la construccién de paz y a una cultura
de reconciliacidon transformacion de conflictos de
manera no violenta.

Paragrafo. Para el cumplimento de sus funciones el
Consejo Local de Paz, Reconciliacion, Convivencia
y Transformacion de Conflictos de Puente Aranda,
debera articularse con el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de
Conflictos, como espacios orientados al cumplimiento
de los objetivos del Acuerdo 809 de 2021.

Articulo 18. Designacion y Eleccion de los Repre-
sentantes de la Sociedad Civil en el Consejo Local de
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Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transformacion
de Conflictos.

La Alcaldia Local de Puente Aranda con el apoyo del
Instituto Distrital de la Participacion y Accién Comunal
- IDPAC, convocaran a los sectores organizados de
la sociedad civil, con reconocimiento por su trabajo
social y comunitario a favor de los derechos humanos
y la cultura de paz, asi como a las instituciones de
los sectores que integran el Consejo Local de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacion de Con-
flictos de Puente Aranda, para que puedan designar o
elegir a sus representantes y suplentes, mediante el
mecanismo democratico que definan, brindando plenas
garantias de equidad de género.

Las organizaciones con personeria juridica y los sec-
tores de la sociedad civil con reconocimiento por su
trabajo social y comunitario a favor de los derechos
humanos y la cultura de paz en Bogota, previstos
en el articulo 2 del Acuerdo Distrital 017 de 1999,
modificado por el articulo 4° del Acuerdo Distrital
809 de 2021, definiran internamente el mecanismo
de designacion o eleccion de sus representantes,
principal y suplente.

Cada sector de la sociedad civil debera garantizar la
inclusién de al menos un 30% de mujeres en cada
una de las listas para la eleccion de representantes.
Sera nula la eleccién, designacion o postulacién que
no cumpla este criterio.

Las organizaciones de la sociedad civil deberan tener
como radio de accion y/o cobertura la Localidad de
Puente Aranda.

Paragrafo 1. El Consejo Local de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacion de Conflictos de Puente
Aranda, garantizara la representacion y participacion
efectiva de los diferentes sectores de la sociedad civil,
respetando los enfoques diferenciales y de género, asi
como la inclusion de sus agendas.

La designacion de los representantes ante el Consejo
Local de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Transfor-
macién de Conflictos de Puente Aranda, se hard a titulo
personal; no obstante, en caso de ausencia temporal
o definitiva del o la representante, sera reemplazado/a
por suplente debidamente acreditado por el sector o
grupo poblacional.

Paragrafo 2. El Consejo Local de Paz, Reconcilia-
cion, Convivencia y Transformacion de Conflictos de
Puente Aranda, en sesion plenaria podra determinar
la participacion en calidad de invitados, de otras or-
ganizaciones de la sociedad civil que no lo integran,
quienes tendran voz, pero no voto; en todo caso, la
forma de designacion y eleccion de los representantes

de estas organizaciones se realizara de conformidad
con lo dispuesto en este articulo.

Articulo Transitorio. Comité de Impulso: Como
mecanismo para la integracion y convocatoria del
Consejo Local de Paz Reconciliacion, Convivencia
y transformaciéon de Conflictos de Puente Aranda,
créase un comité de impulso y seguimiento coor-
dinado por un delegado (a) del Alcalde Local, un
delegado del Personero Local, un delegado de la
Junta Administradora Local y una organizacion de
la Localidad con reconocida trayectoria en procesos
locales de derechos humanos, cultura de paz y/o
justicia alternativa.

Articulo 19. Vigencia. El presente Acuerdo Local rige
a partir de la fecha de su sancion y publicacion, deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los tres (3) (Sic) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidés (2022).

GLORIA ESPERANZA HERNANDEZ PIRA
Presidente J.A.L.

EDISSON RODRIGUEZ MARTINEZ
Vicepresidente J.A.L.

JUAN PABLO BELTRAN VARGAS

Alcalde Local de Puente Aranda

ALCALDIA LOCAL DE BOSA

DECRETO LOCAL N2013
(11 de octubre de 2022)

“Por medio del cual se efectua un traslado
presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Fondo de Desarrollo Local de
Bosa, para la vigencia fiscal 2022”

LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y

legales y en especial las que le confiere el Decreto

Ley 1421 de 1993, y las que le confiere el Articulo
31 del Decreto 372 de 2010.

CONSIDERANDO:

Que segun el paragrafo Unico del parrafo tercero del
articulo 31 del Decreto 372 de 2010: “Los traslados
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presupuestales dentro del mismo agregado se haran
mediante Decreto expedido por el Alcalde Local.”

Que el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, en gastos
de funcionamiento, rubros: 021202020070373123
Servicios de arrendamiento sin opcion de compra de
magquinaria y equipo de oficina sin operario (excepto
computadoras), presentan saldo de apropiacion libre
de afectacion, segun certificacion expedida por el
responsable del presupuesto del Fondo de Desarro-
llo Local de Bosa del 11 de Octubre de 2022, el cual
puede trasladarse para financiar la apropiacion de
otros rubros.

Que el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, en gastos
de funcionamiento, rubros 02120202008078715202
Servicio de mantenimiento y reparacion de mo-
tores, transformadores y generadores eléctricos,
02120202008078715602 Servicio de mantenimiento
y reparacion de equipos de fuerza hidraulica y de po-
tencia neumatica, bombas, compresores y valvulas,
, 021202020070272252 Servicios de arrendamiento
de bienes inmuebles no residenciales (vivienda) a
comision o por contrato, 0212020200701030471349
Otros servicios de seguros de salud n.c.p.,
0212020200701030571355 Servicios de seguros

generales de responsabilidad civil, para cubrir las
necesidades y garantizar el parqueadero del vehiculo
de propiedad del Fondo de Desarrollo Local de Bosa,
garantizar el servicio y mantenimiento de la planta
eléctrica con la cual se presta servicio en casa de par-
ticipacion de los funcionarios y contratistas que laboran
en las diferentes dependencias de la Administracion
Local como son el Area de Gestion de Desarrollo Local,
el Area Administrativa, el Area Financiera, Casa de la
Participacion, el Area de Gestién Policiva y Juridica.

Que segun el paragrafo unico del articulo 10 del de-
creto 192 del 2 de junio de 2021, “por medio del cual
se reglamenta el Estatuto Organico del Presupuesto
Distrital y se dictan otras disposiciones” este traslado
no requiere de concepto previo favorable de la Se-
cretaria Distrital de Hacienda — Direccién Distrital de
Presupuesto.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Efectiese un contra crédito al Presupuesto
de Gastos de Funcionamiento del Fondo de Desarrollo
Local de Bosa, para la vigencia fiscal 2022, por valor
de $12.964.110, conforme al siguiente detalle:

CONTRACREDITOS
cODIGO DENOMINACION VALOR

02 GASTOS $12.964.110
021 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $12.964.110
0212 Adquisicion de bienes y servicios $12.964.110
021202 Adquisiciones diferentes de activos $12.964.110
02120202 Adquisicion de servicios $12.964.110
02120202007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing $12.964.110
021202020070373123 Servicios de arrendamiento sin opcion de compra $12.964.110

TOTAL CONTRACREDITOS $12.964.110

Articulo 2. Efectuese un crédito al Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Fondo de Desarrollo Local de
Bosa, para la vigencia fiscal 2022, por valor de $12.964.110, conforme al siguiente detalle:

CREDITO
cODIGO DENOMINACION VALOR
02 GASTOS $12.964.110
021 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $12.964.110
0212 Adquisicién de bienes y servicios $12.964.110
021202 Adquisiciones diferentes de activos $12.964.110
02120202 Adquisicién de servicios $12.964.110
02120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion $12.964.110
02120202008078715202 Servicio de mantenimiento y reparacion de motores, transformadores y generadores eléctricos | $5.300.000
02120202008078715602 izl;\{gf)b%i]rgl::’tigir;ngfggr)ésr(-:;lp\elig?vctijtligsde equipos de fuerza hidraulica y de potencia neu- $500.000
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021202020070272252 §§:vcig:$t?a?§ arrendamiento de bienes inmuebles no residenciales (vivienda) a comision o $1.350.000
0212020200701030471349 | Otros servicios de seguros de salud n.c.p. $2.124.800
0212020200701030571355 | Servicios de seguros generales de responsabilidad civil $3.689.310

TOTAL CREDITO $12.964.110

Articulo 3. Comunicacion. Una vez expedido el pre-
sente Decreto, comuniquese inmediatamente el con-
tenido del mismo a la Secretaria Distrital de Hacienda
— Direccion Distrital de Presupuesto, para lo de su cargo

Articulo 4. Publicacion. Publiquese el presente
Decreto en la Gaceta Distrital, de conformidad con el
articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 5. Vigencia y Derogatorias. El presente
Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los once (11) dias del
mes de octubre de dos mil veintidés (2022).

LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS
Alcaldesa Local de Bosa

DECRETO LOCAL N2 014
(11 de noviembre de 2022)

“Por medio del cual se efectua un traslado
presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Fondo de Desarrollo Local de
Bosa, para la vigencia fiscal 2022”

LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y

legales y en especial las que le confiere el Decreto

Ley 1421 de 1993, y las que le confiere el Articulo
31 del Decreto 372 de 2010.

CONSIDERANDO:

Que segun el paragrafo Unico del parrafo tercero del
articulo 31 del Decreto 372 de 2010: “Los traslados
presupuestales dentro del mismo agregado se haran
mediante Decreto expedido por el Alcalde Local.”

Que segun el numeral 1 del articulo 31 del Decreto
372 de 2010, estipula: “Los traslados presupuestales
dentro del mismo agregado se haran mediante Decreto
expedido por el Alcalde Local.” Estos actos adminis-
trativos requeriran para su validez del concepto previo
favorable de la Secretaria Distrital de Planeacion y
Secretaria Distrital de Hacienda — Direccion Distrital
de Presupuesto.

Que el Fondo de Desarrollo de Bosa, cuenta con las
siguientes nueve (9) actas de liberacion, correspon-
dientes al presupuesto de las Obligaciones por Pagar:

No. Acta de liberacion Valor
01 de 2022 207
04 de 2022 9.730
06 de 2022 769.960
08 de 2022 7.473.647
12 de 2022 551.617

13-14 de 2022 34.950.421
15 de 2022 1.416.962
16 de 2022 2.545.470
17 de 2022 7.907

Total liberado $47.725.921,00

Que el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, en gastos
de funcionamiento, rubro: 0219001 obligaciones por
pagar funcionamiento vigencias anteriores y 0219002
Obligaciones por Pagar Funcionamiento Otras Vigen-
cias, presentan saldo de apropiacion libre de afecta-
cion, segun certificacion expedida por el responsable
del presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de Bosa
del 20 de Octubre de 2022, el cual puede trasladarse
para financiar la apropiacion de otros rubros.

Que el Fondo de Desarrollo Local de Bosa, en gastos de
funcionamiento, rubros 02110103007 Honorarios Edi-
les, ©212020200701030571351 Servicios de seguros
de vehiculos automotores, 0212020200701030571354
Servicios de seguros contra incendio, terremoto o
Sustraccién, 0212020200701030571355 Servicios
de seguros generales de responsabilidad civil,
021202020060363399 Otros servicios de suministro
de comidas, 021202020080585330 Servicios de lim-
pieza general, para cubrir las necesidades del déficit
de los ediles y asegurar las instalaciones y vehiculos
de las diferentes dependencias de la Administracion
Local como son el Area de Gestién de Desarrollo
Local, el Area Administrativa, el Area Financiera,
Casa de la Participacion, el Area de Gestién Policiva
y Juridica.

Que mediante oficio No. 2022ER64625601 de fecha
11-11-2022 Fol: 1 anex: 0, la Direccion Distrital de
Presupuesto, emite concepto de viabilidad consi-
derando que el Fondo de Desarrollo Local efectué
los estudios técnicos, legales y financieros exigidos
para realizar el ajuste presupuestal mediante la cual
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se efectua un traslado al interior del Presupuesto de

DECRETA:

Gastos de funcionamiento vigencia 2022, por valor

de $ 47.725.921.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

Articulo 1. Efectiese un contra crédito al Presupuesto
de Gastos de Funcionamiento del Fondo de Desarrollo

Local de Bosa, para la vigencia fiscal 2022, por valor

de $ 47.725.921, conforme al siguiente detalle:

CONTRACREDITOS
CODIGO DENOMINACION VALOR
02 GASTOS 47.725.921
021 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 47.725.921
0219001 Obligaciones por Pagar Funcionamiento Vigencia Anteriores 35.594.513
0219002 Obligaciones por Pagar Funcionamiento Otras Vigencias 12.131.408
TOTAL CONTRACREDITOS 47.725.921

Articulo 2. Efectuese un crédito al Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Fondo de Desarrollo Local de
Bosa, para la vigencia fiscal 2022, por valor de $47.725.921, conforme al siguiente detalle:

CREDITO
CODIGO DENOMINACION VALOR

02 GASTOS 47.725.921
021 FUNCIONAMIENTO 47.725.921
0211 Gastos de personal 18.957.076
021101 Planta de personal permanente 18.957.076
02110103 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial 18.957.076
02110103007 Honorarios Ediles 18.957.076
0212 Adquisicién de bienes y servicios 28.768.845
021202 Adquisiciones de diferentes activos 28.768.845
02120202 Adquisicién de servicios 28.768.845
02120202008 ) soricos do ditbucion de slecicidad gasy agua e EPOTE 1,000,000
0212020200603 Alojamiento; servicios de suministros de comidas y bebidas 1.000.000
021202020060363399 Otros servicios de suministro de comidas 1.000.000
02120202007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing 19.920.000
0212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 19.920.000
021202020070103 gsré\l/fiic"i;)si:r?:;%u;%iig)pensiones (excepto los servicios de reaseguro y de seguridad social 19.920.000
02120202007010305 Otros servicios de seguros distintos a los seguros de vida (excepto los servicios de reaseguro) | 19.920.000
0212020200701030571351 | Servicios de seguros de vehiculos automotores 4.650.000
0212020200701030571354 | Servicios de seguros contra incendio, terremoto o Sustraccion. 3.700.000
0212020200701030571355 | Servicios de seguros generales de responsabilidad civil 11.570.000
02120202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 7.848.845
0212020200805 Servicios de soporte 7.848.845
021202020080585330 Servicios de limpieza general 7.848.845

TOTAL CREDITO 47.725.921

Articulo 3. Comunicacion. Una vez expedido el pre-
sente Decreto, comuniquese inmediatamente el con-
tenido del mismo a la Secretaria Distrital de Hacienda

articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

— Direccién Distrital de Presupuesto, para lo de su cargo.
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Articulo 4. Publicacion. Publiquese el presente
Decreto en la Gaceta Distrital, de conformidad con el



Articulo 5. Vigencia y Derogatorias. El presente
Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los once (11) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidds (2022).

LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS
Alcaldesa Local de Bosa

DECRETO LOCAL N2015
(15 de noviembre de 2022)

“Por medio del cual se efectua un Traslado
Presupuestal en el Presupuesto de Gastos e
Inversion del Fondo de Desarrollo Local de Bosa
para la vigencia fiscal 2022”

LA ALCALDESA LOCAL DE BOSA
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y

legales y en especial las que le confiere el Articulo
31 del Decreto 372 de 2010 y

CONSIDERANDO:

Que segun el numeral 1 del articulo 31 del Decreto 372
de 2010, estipula: “Los traslados presupuestales dentro
del mismo agregado se haran mediante Decreto expe-
dido por el Alcalde Local.” Estos actos administrativos
requeriran para su validez del concepto previo favorable
de la Secretaria Distrital de Planeacion y Secretaria Dis-
trital de Hacienda — Direccion Distrital de Presupuesto.

Que la Administracion Local requiere efectuar el tras-
lado presupuestal por la suma de DOS MIL CIENTO
SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS ($2.169.958.150) a los Proyecto de Inversion
No. 1690 “Bosa cuida a una ciudadania imparable”,
1814 “Espacios activos de participacion: insumos para
que la ciudadania haga parte de un gobierno abierto”
y, 1828 “Bosa; mds tiempo para vivir, menos tiempo
en el trancon’.

Que el Fondo de Desarrollo de Bosa, en gastos de
inversion directa, en los siguientes proyectos de inver-
sion presentan saldo de apropiacion libre de afectacion,
el cual puede trasladarse para financiar la apropiacion
de otros rubros:

Cadigo proyecto

Nombre Proyecto

023011601010000001745

Bosa solidaria: Hogares protegidos, ciudadania tranquila

023011601210000001807 | BosArte para vivir la cultura local

023011602330000001837 | Bosa vive los parques

023011602380000001744

En ReverdeBosa jconsumo, separo y reciclo!

023011603480000001833 | Bosa justa para ti

023011605570000001839

Cuentas claras en Bosa: Fortalecimiento de la capacidad institucional conuna gestion publica eficiente y transparente

Que mediante oficio No. 2-2022-161720 del 08 de
noviembre 2022, la Secretaria Distrital de Planeacion,
emite concepto previo y favorable para el traslado
presupuestal relacionado con los gastos de inversion.

Que mediante oficio No. 2022EE53318301 de 15 de
noviembre de 2022, la Direccién Distrital de Presu-
puesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, emite
concepto de viabilidad considerando que el Fondo de
Desarrollo Local efectud los estudios técnicos, legales
y financieros exigidos para realizar el ajuste presupues-
tal mediante la cual se efectua un traslado al interior

del Presupuesto de Gastos de Inversion vigencia 2022,
por valor de DOS MIL CIENTO SESENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($2.169.958.150).

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Efectiuese unos contracréditos al Presu-
puesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022
del Fondo de Desarrollo Local de Bosa conforme al
siguiente detalle:

CODIGO PRESUPUESTAL NOMBRE VALOR
02 GASTOS $2.169.958.150
023 INVERSION $2.169.958.150
02301 DIRECTA $2.169.958.150
0230116 Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI $2.169.958.150
023011601 Eg%irczcan;%\g?ﬂ?g:trato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, $ 615.638.000
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02301160101 Subsidios y transferencias para la equidad $ 80.000.000
023011601010000001745 | Bosa solidaria: Hogares protegidos, ciudadania tranquila $ 80.000.000
02301160121 ICreacic’m y v'ida cotidiana: Apropiacién ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para $ 535.638.000
a democracia cultural
023011601210000001807 | BosArte para vivir la cultura local $ 535.638.000
023011602 (C:)r;asr'insbciji:.n r;l:iiztros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la $ 422.038.643
02301160233 Mas arboles y mas y mejor espacio publico $ 405.738.643
023011602330000001837 | Bosa vive los parques $ 405.738.643
02301160238 Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e inclusion de la poblacién recicladora $ 16.300.000
023011602380000001744 | En ReverdeBosa jconsumo, separo y reciclo! $ 16.300.000
023011603 Ln;zp)i)/r?; gggzﬁlir;z?éyr/] legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, $ 396.667
02301160348 Plataforma institucional para la seguridad y justicia $ 396.667
023011603480000001833 | Bosa justa para ti $ 396.667

023011605

Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente

$1.131.884.840

02301160557

Gestién Publica Local

$1.131.884.840

023011605570000001839

Cuentas claras en Bosa: Fortalecimiento de la capacidad institucional con una gestion
publica eficiente y transparente

$1.131.884.840

TOTAL

$ 2.169.958.150

Articulo 2. Efectuese un crédito al Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2022 del Fondo de De-
sarrollo Local de Bosa conforme al siguiente detalle:

CODIGO PRESUPUESTAL NOMBRE VALOR

02 GASTOS $2.169.958.150
023 INVERSION $2.169.958.150
02301 DIRECTA $2.169.958.150
0230116 Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI $ 1.879.281.806
023011601 g;%ircltjican;e;\g?“?g:trato social con igualdad de oportunidades para la inclusion social, $ 372.120.000
02301160106 Sistema Distrital del Cuidado $ 372.120.000
023011601060000001690 | Bosa cuida a una ciudadania imparable $ 372.120.000
023011605 Construir Bogota Region con gobierno abierto, transparente y ciudadania consciente $ 793.996.150
02301160555 Fortalecimiento institucionalidad de Cultura Ciudadana y su institucionalidad $ 793.996.150

023011605550000001814

Espacios activos de participacion: insumos para que la ciudadania haga parte de un
gobierno abierto

$793.996.150

023011604

Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y sostenible

$ 1.003.842.000

02301160449

Movilidad segura, sostenible y accesible

$1.003.842.000

023011604490000001828

Bosa: mas tiempo para vivir, menos tiempo en el trancén

$1.003.842.000

TOTAL, CREDITOS

$2.169.958.150

Articulo 3. Comunicacion. Una vez expedido el
presente Decreto, comuniquese inmediatamente el
contenido del mismo a la Secretaria Distrital de Hacien-
da — Direccion Distrital de Presupuesto y la Secretaria
Distrital de Planeacion, para lo de su cargo.

Articulo 4. Publicacion. Publiquese el presente
Decreto en la Gaceta Distrital, de conformidad con el
articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7580 = PP, 21 » 2022 « NOVIEMBRE * 2I

Articulo 5. Vigencia y Derogatorias. El presente
Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los quince (15) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

LIZETH JAHIRA GONZALEZ VARGAS
Alcaldesa Local de Bosa
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