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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA
GENERAL

RESOLUCION N2 643
(30 de noviembre de 2022)

“Por la cual se reconocen de forma oficial los/las
Gestores/as de Integridad de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C.”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 8° del Acuerdo Distrital
244 de 2006, el articulo 13 del Decreto Distrital 101

de 2021, modificado por el articulo 2° del Decreto

Distrital 332 de 2022 y el articulo 7° del Decreto
Distrital 489 de 2009, modificado por el articulo 4°
del Decreto Distrital 118 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 6° del Decreto 489 de 2009, modificado
por el Decreto Distrital 118 de 2018, “Por el cual se
adopta el Cddigo de Integridad del Servicio Publico,
se modifica el Capitulo Il del Decreto Distrital 489 de
2009, ‘por el cual se crea la Comision Intersectorial
de Gestidn Etica del Distrito Capital”, y se dictan otras
disposiciones de conformidad con lo establecido en
el Decreto Nacional 1499 de 2017” dispone que los/
las Gestores/as de Integridad son servidores/as del
Distrito Capital, cuya mision es liderar la sensibilizacion
y motivacion para el arraigo de la cultura de integridad
y de servicio en las practicas cotidianas de la Admi-
nistracion Distrital.

Que el articulo 7° del Decreto Distrital 489 de 2009,
modificado por el articulo 4° del Decreto Distrital 118 de
2018, establece que los/las Gestores/as de Integridad
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se postularan de forma voluntaria, y dicha postulacion
sera validada por sus compaferos/as de area o de-
pendencia y por el/la jefe de la misma.

Que la norma en mencidn en el articulo 8°, previé las
calidades para postularse como Gestor/a de Integri-
dad, a saber: 1) Reconocimiento de sus comparferos
COMO una persona responsable y proba; 2. Actitud de
servicio; 3. Compromiso con el fortalecimiento de la
identidad distrital; 4. Capacidad de liderazgo; 5. Bue-
nas relaciones interpersonales; 6. Competencia para
comunicarse con los demas; 7. Aptitud para trabajar
en equipo; 8. Capacidad organizativa y ejecutiva; 9.
Interés en el tema de ética; 10. Interés por capacitarse
eneltemay 11. Formacion y habilidades pedagdgicas
o disposicion para fortalecer sus competencias en
este aspecto.

Que mediante la Resolucién No. 262 del 27 de junio
de 2018 se adopto el Cadigo de Integridad para la Se-
cretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Que mediante memorando No. 3-2022-31794 del 9 de
noviembre de 2022, la Direccién de Talento Humano
realizé la convocatoria para que cada dependencia de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D. C. postule a los servidores y servidoras que haran
parte del Equipo de Gestores de Integridad.

Que una vez cumplido el plazo, la Direccion de Talento
Humano verificd que los/las Gestores/as de Integridad
propuestos cumplen con el perfil definido en el articulo
8° del Decreto Distrital 489 de 2009, modificado por el
articulo 4° del Decreto Distrital 118 de 2018.

Que en consecuencia, es procedente reconocer de
forma oficial el listado de Gestores/as de Integridad
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bo-
gota, D.C., los cuales asumiran sus responsabilidades
a partir de la fecha de expedicion del presente acto
administrativo y su periodo sera de dos (2) afos.



En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Reconocer de forma oficial a los siguientes servidores y servidoras como Gestores/as de Integridad
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., para el periodo 2022-2024:

No. NOMBRES Y APELLIDOS C. C. No. DEPENDENCIA
1 Alexandra Arévalo Cuervo 52368963 Subdireccion Técnica de Desarrollo Institucional
2 Arol Rolando Baron Cifuentes 1022339077 Subdireccion de Gestion Documental
3 Omar Baez Matallana 79332775 Direccién Administrativa y Financiera
4 Paula Andrea Sarasti Diaz 1014247198 Direccién de Contratacion
5 Lenin Albeiro Bermudez Franco 79705486 Direccién de Talento Humano
6 Solange Maritza Pachén Zorro 52280450 Direccién Distrital de Archivo de Bogota
7 Martha Liliana Rodriguez Carrillo 51787181 Direccidn Distrital de Calidad del Servicio
8 Sandra Lopez Ramirez 52154737 Direccidn Distrital de Relaciones Internacionales
9 Guillermo Igr]aC|o M0|'ses Benigno 1032510105 Oficina Asesora de Planeacion
Sediles Martinez
10 Miguel Enriqgue Ramirez Avendaio 79347442 Oficina Consejeria de Comunicaciones
11 Claudia Yolanda Lopez Martinez 52500587 Oficina de Alta (éonseje.r.la de Paz, Victimas y
econciliacion
12 Kelly Mireya Correa Espinosa 53107181 Oficina de Control Interno
13 Deiby Danilo Veloza Pinzén 79883600 Oficina de Control Disciplinario Interno
14 Monica Andrea Cortés Ochoa 67001290 Oficina de Alta Consejeria de TIC
15 Pamela Manuela Ortiz Diaz 52962001 Oficina de Protocolo
16 Sindy Stephanie Villarreal Ramirez 1033710377 Oficina de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones
17 Diana Carolina Carrasco Molina 53067076 Jefatura de Gabinete Distrital
18 Alexander Castro Bonilla 1013593001 Subdireccion de Imprenta
19 Doris Janneth Raquira Lépez 40047211 Subdireccion de Servicios Administrativos
20 Hicler Viasus Castafieda 91017488 Subdireccion de SeQU{mleqto a la Gestion de Inspeccion,
Vigilancia y Control
21 Ana Luz Figueroa Gonzélez 52468029 Subdireccion del Sistema Distrital de Archivos
22 Maria de los Angeles Prada Pérez 52227938 Subdireccién Financiera
23 William Andres Parraga Vargas 1073700677 Subdireccion de Gest|on§izltr|;(e)1trlmon|o Documental del
24 Nelcy Martinez Castillo 51903292 Direccion Distrital de Desarrollo Institucional
25 Caterin Carrefio Olmos 52520559 Subdireccion Técnica de Desarrollo Institucional
26 Jenny Alexandra Triana Casallas 52919113 Subsecretaria Corporativa
27 Andres Felipe Torres Espitia 1010211967 Subsecretaria de Servicio a la Ciudadania
o8 Gladys Milena Tovar Sabio 53101334 Direccion del Slstema Dlstrltal de Servicio a la
Ciudadania
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No. NOMBRES Y APELLIDOS C. C. No. DEPENDENCIA
29 German Dario Castafieda Agudelo 9397120 Oficina Juridica
30 Sindi Daifeni Pulido Borda 52776123 Direccién de Paz y Reconciliaciéon
31 Nelcy Fierro Ruiz 40388952 Direccion de Reparacion Integral

Paragrafo. El termino del periodo 2022-2024 se con-
tara a partir de la fecha de expedicion del presente
acto administrativo, término en el cual los Gestores/
as de Integridad reconocidos/as asumiran sus res-
ponsabilidades.

Articulo 2. Los/as Gestores/as de Integridad de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., tendrén a su cargo las responsabilidades esta-
blecidas en el articulo 9° del Decreto Distrital 489 de
2009, modificado por el articulo 4° del Decreto Distrital
118 de 2018.

Articulo 3. Los/as Gestores/as de Integridad de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., contaran con el apoyo de la Direccion Distrital
de Desarrollo Institucional y la Direccion de Talento
Humano, para garantizar el cumplimiento de la misién
y las responsabilidades que les fueron asignadas.

Articulo 4. Comunicar el contenido de la presente
Resolucién a los servidores y servidoras senalados en
el articulo 1°de este acto administrativo, a la Direccion
Distrital de Desarrollo Institucional y a la Direccién de
Talento Humano de la Secretaria General de la Alcal-
dia Mayor de Bogota, D.C., a través de la Subdireccion
de Gestion Documental de la misma Secretaria.

Articulo 5. La presente Resolucién rige a partir de la
fecha de su publicacion y deroga la Resolucion No.
828 del 30 de noviembre de 2020, asi como las demas
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidds (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE

Secretaria General
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RESOLUCION N2 645
(30 de noviembre de 2022)

“Por medio de la cual se declara la vacancia
temporal de un empleo de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial las
contenidas en el numeral 4 del articulo 1 del Decreto
Distrital No. 101 de 2004, y atendiendo lo
preceptuado en el articulo 2.2.5.2.2. del Decreto
Nacional No. 1083 de 2015, modificado y adicionado
por el Decreto No. 648 de 2017;y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 094 del 04 de mar-
zo de 2021, el sefior CARLOS EDGARD PARRA
CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 79.324.608 fue nombrado en el cargo Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 01 de la Direccion
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania de la
planta global de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C., con efectividad a partir del 17
de marzo de 2021, segun acta de posesion 038 de la
misma fecha.

Que mediante Resolucion No. 383 del 22 de agosto de
2022, se declaro a partir del veintidds (22) de agosto
de 2022, la vacancia temporal del empleo Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 01 de la Direccidn
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., del cual es titular el sefior CARLOS EDGARD
PARRA CASTRO, por el término que dure el periodo
de prueba en el cargo Auxiliar para Apoyo de Segu-
ridad y Defensa Cddigo 6-1 Grado 26 del Hospital
Militar Central.

Que mediante Resolucion No. 1073 del 9 de noviembre
de 2022, el Secretario Distrital de Gobierno, nombré
en “periodo de prueba” al sefior CARLOS EDGARD
PARRA CASTRO, para desempefar el empleo de
Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 19, de la
planta global de la Secretaria Distrital de Gobierno,

[3]



[4]

por el término de seis (6) meses contados a partir de
la fecha de posesion en el mismo.

Que mediante radicado No. 1-2022-33393 del 22 de
noviembre de 2022, el sefior CARLOS EDGARD PA-
RRA CASTRO, solicité terminar la vacancia temporal
del empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado
01 de la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a
la Ciudadania de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogoté, D.C., declarada mediante Resolu-
cion No. 383 del 22 de agosto de 2022 a partir del dos
(02) de diciembre de 2022, y declarar nuevamente la
vacancia temporal del empleo Auxiliar Administrativo
Cddigo 407 Grado 01 de la Direccion del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., a partir
del dos (02) de diciembre de 2022, teniendo en cuenta
el nombramiento efectuado por la Secretaria Distrital
de Gobierno, mediante Resolucion No. 1073 del 9 de
noviembre de 2022.

Que el inciso tercero del numeral 5° del articulo 31 de la
Ley 909 de 2004 determina: “El empleado inscrito en el
Registro Publico de Carrera Administrativa que supere
un concurso serda nombrado en periodo de prueba, al
final del cual se le actualizara su inscripcion en el Re-
gistro Publico, si obtiene calificacion satisfactoria en la
evaluacion del desempeno laboral. En caso contrario,
regresara al empleo que venia desempefiando antes
del concurso y conserva su inscripcion en la carrera
administrativa. Mientras se produce la calificacion
del periodo de prueba, el cargo del cual era titular el
empleado ascendido podra ser provisto por encargo
0 mediante nombramiento provisional’.

Que el articulo 2.2.5.5.49 del Decreto Nacional No.
1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto
Nacional No. 648 de 2017, estableci6 que: “El emplea-
do con derechos de carrera administrativa que supere
un concurso para un empleo de carrera sera nombrado
en periodo de prueba y su empleo se declarara vacante
temporal mientras dura el periodo de prueba”.

Que asi mismo el articulo 2.2.5.2.2 ibidem, respecto
a la vacancia temporal de los empleos, sefnala lo si-
guiente:

“Vacancia temporal. El empleo queda vacante tempo-
ralmente cuando su titular se encuentre en una de las
siguientes situaciones:

(-..) “7. Periodo de prueba en otro empleo de carrera”

Que teniendo en cuenta que el empleo Auxiliar Ad-
ministrativo Codigo 407 Grado 01 de la Direccion del
Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania continuara
en vacancia temporal, es necesario su declaratoria a
partir de la fecha en que el servidor iniciara su periodo

de prueba en la Secretaria Distrital de Gobierno.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Declarar a partir del dos (02) de diciembre
de 2022 y hasta cuando quede en firme la calificacion
definitiva del periodo de prueba del sefior CARLOS
EDGARD PARRA CASTRO, identificado con la cédula
de ciudadania No. 79.324.608, en el cargo de Auxiliar
Administrativo Codigo 407 Grado 19 de la Secretaria
Distrital de Gobierno, la vacancia temporal del empleo
Auxiliar Administrativo Cddigo 407 Grado 01 de la
Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciuda-
dania de la planta global de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., identificado con
cédigo OPEC numero 72899, del cual es titular.

Articulo 2. Una vez finalizado el periodo de prueba
en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado
19 de la Secretaria Distrital de Gobierno, el servidor
publico CARLOS EDGARD PARRA CASTRO, debera
informar si obtuvo calificacién satisfactoria o sobre-
saliente en la evaluacion del desempeno laboral y en
consecuencia si su decision es aceptar el nombramien-
to en propiedad del cargo del cual superd el periodo
de prueba, o si se reintegrara al empleo del cual es
titular en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C. En caso de no pronunciarse, se pro-
cedera con los tramites administrativos y disciplinarios
a que haya lugar.

Articulo 3. Comunicar el contenido de la presente
Resolucién al sefior CARLOS EDGARD PARRA CAS-
TRO, ala Direccién del Sistema Distrital de Servicio a
la Ciudadania y a la Direccion de Talento Humano de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., através de la Subdireccion de Gestion Docu-
mental de la misma Entidad, para los tramites legales
correspondientes.

Articulo 4. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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RESOLUCION N2 655
(7 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotad, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculdndose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecid
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se

regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Cadigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL .
UNIVERSITARIO 219 15 TEMPORAL CLAUDIA LILIAM GARCIA

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefialado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano ade-
lantd la segunda fase del Proceso de Encargo 2022
para la provisidon de dicha vacante mediante la figura
de encargo, el cual fue publicado el 20 de octubre y
posteriormente el 11 de noviembre de 2022.

Que el servidor CARLOS ANDRES SUAREZ MELO,
quien ostenta mejor derecho para ser encargado, ma-
nifestd interés en el empleo sefalado anteriormente,
y con base en la informacion extractada de la historia
laboral del servidor publico, la Direccion de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., de acuerdo con el Manual de Funcio-
nes y Competencias Laborales, determiné que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre A iy A s =

Completo | Denominacion Cédigo | Grado Solull o] Coédigo | Grado | Dependencia LG
del empleo del empleo Vacante

CARLOS -

- DIRECCION
ANDRES PROFESIONAL PROFESIONAL
1073513516 SUAREZ | UNIVERSITARIO 219 08 UNIVERSITARIO 219 15 Diaﬁﬂﬁ\"\go TEMPORAL
MELO

Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacién adelantado por parte de la Direccion de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1. Encargar al servidor publico que se sefala a continuacién, en el empleo que se encuentra en vacancia
temporal:
Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula | ‘Nombre
Completo Denominacion o Denominacion o . Tipo de
del empleo Cadigo | Grado del empleo Caodigo | Grado | Dependencia Vacante
CARLOS 3
. DIRECCION
ANDRES | PROFESIONAL PROFESIONAL
1078513516 | '5zmrez | universiTario | 219 08 UNIVERSITARIO | 219 15 DE TALENTO | TEMPORAL
MELO HUMANO

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacién en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio web, se procedera
a comunicar este acto administrativo al servidor CAR-
LOS ANDRES SUAREZ MELO, quien, de conformidad
con lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo al mismo y diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
su aceptacion.

Articulo 4. El servidor publico sefalado en el presente
acto administrativo debera presentarse en la fecha de
posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectla el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempefo parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio web, al servidor
relacionado en el articulo 1°, a la Direccion Distrital
de Calidad del Servicio y a la Direccion de Talento
Humano, a través de la Subdireccion de Gestion
Documental de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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RESOLUCION N2 656
(7 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No0.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se
regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las

normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Cadigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL .
UNIVERSITARIO 219 18 TEMPORAL ELIER AVALO CASTANO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano ade-
lanté la segunda fase del Proceso de Encargo 2022
para la provisidon de dicha vacante mediante la figura
de encargo, el cual fue publicado el 20 de octubre y
posteriormente el 11 de noviembre de 2022.

Que el servidor JOSE LUIS VEGA RUEDAS, quien
ostenta mejor derecho para ser encargado, manifestd
interés en el empleo sefialado anteriormente, y con
base en la informacién extractada de la historia laboral
del servidor publico, la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bo-
gotd, D.C., de acuerdo con el Manual de Funciones
y Competencias Laborales, determindé que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula b uldO o i Y ;
Completo | Denominacion Coédigo | Grado Seludull o] Cédigo | Grado | Dependencia LeRoICS
del empleo del empleo Vacante
. DIRECCION
JOSE LUIS
PROFESIONAL PROFESIONAL DISTRITAL DE
1090451037 RXE(I;QS UNIVERSITARIO 219 08 UNIVERSITARIO 219 18 DESARROLLO TEMPORAL
INSTITUCIONAL

Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacién adelantado por parte de la Direccién de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1. Encargar al servidor publico que se sefala a continuacion, en el empleo que se encuentra en vacancia
temporal:
Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre B — B — Tivo
Completo enominacion 2T enominacion o . ipo de
del empleo Codigo | Grado del empleo Codigo | Grado Dependencia Vacante
JOSE DIRECCION
LUIS PROFESIONAL PROFESIONAL DISTRITAL DE
1090451037 | Ega | UNIVERSITARIO | 210 %8 | universiTARiO | 210 18 DESARROLLO | 'EMPORAL
RUEDAS INSTITUCIONAL

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacién en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio web, se procedera
a comunicar este acto administrativo al servidor JOSE
LUIS VEGA RUEDAS, quien, de conformidad con
lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo al mismo y diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
su aceptacion.

Articulo 4. El servidor publico sefalado en el presente
acto administrativo debera presentarse en la fecha de
posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectua el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempeno parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio web, al servidor
relacionado en el articulo 1°, a la Direccién Distrital de
Desarrollo Institucional, a la Direccion Distrital de Cali-
dad del Servicio y a la Direccién de Talento Humano,
a través de la Subdirecciéon de Gestion Documental
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogot4, D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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RESOLUCION N2 657
(7 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No0.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se

regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su egjercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion
del desempefio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cién hacia la conformacion de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provisién de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Cadigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL GUSTAVO ADOLFO BARRETO
UNIVERSITARIO 219 08 TEMPORAL CASANOVA

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano ade-
lanté la segunda fase del Proceso de Encargo 2022
para la provisidon de dicha vacante mediante la figura
de encargo, el cual fue publicado el 20 de octubre y
posteriormente el 11 de noviembre de 2022.

Que el servidor JAVIER DAVID GALVIS RAMON,
quien ostenta mejor derecho para ser encargado, ma-
nifesté interés en el empleo sefalado anteriormente,
y con base en la informacién extractada de la historia
laboral del servidor publico, la Direccion de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., de acuerdo con el Manual de Funcio-
nes y Competencias Laborales, determind que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula | Nombre — — -
Completo | Denominacion Cédigo | Grado Rl Cédigo | Grado Dependencia U[EDED
del empleo del empleo Vacante
JAVIER DESPACHO .
DAVID PROFESIONAL PROFESIONAL SUBSECRETARIA
88247037 | GaLvis | universiArio | 210 | % | universiTario | 219 | %8 | pEservicioa | TEMPORAL
RAMON LA CIUDADANIA

Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacién adelantado por parte de la Direccion de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1. Encargar al servidor publico que se sefiala a continuacion, en el empleo que se encuentra en vacancia
temporal:
Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre A o A o -
Completo | Denominacion Codigo | Grado Eefemigacien Codigo | Grado | Dependencia EDeE
del empleo del empleo Vacante
JAVIER DESPACHO
DAVID | PROFESIONAL PROFESIONAL SUBSECRETARIA
88247037 | GaLvis | unversiTario | 210 | % | universiTario | 219 | 98 | pEsgRvicioa | TEMPORAL
RAMON LA CIUDADANIA

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacién en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogoté, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio web, se procedera a
comunicar este acto administrativo al servidor JAVIER
DAVID GALVIS RAMON, quien, de conformidad con
lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo al mismo y diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
su aceptacion.

Articulo 4. El servidor publico sefalado en el presente
acto administrativo debera presentarse en la fecha de
posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectua el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempeno parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio web, al servidor
relacionado en el articulo 1°, a la Subdireccion Técnica
de Desarrollo Institucional, al Despacho de la Subse-
cretaria de Servicio a la Ciudadania y a la Direccion
de Talento Humano, a través de la Subdireccion de
Gestion Documental de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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RESOLUCION N2 658
(7 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No0.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se

regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Cadigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL . .
UNIVERSITARIO 219 18 TEMPORAL MARILUZ LOPEZ CORTES

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano ade-
lanté la segunda fase del Proceso de Encargo 2022
para la provisidon de dicha vacante mediante la figura
de encargo, el cual fue publicado el 20 de octubre y
posteriormente el 11 de noviembre de 2022.

Que el servidor JAVIER FERNANDO PINZON DIAZ,
quien ostenta mejor derecho para ser encargado, ma-
nifesté interés en el empleo sefalado anteriormente,
y con base en la informacion extractada de la historia
laboral del servidor publico, la Direccion de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., de acuerdo con el Manual de Funcio-
nes y Competencias Laborales, determind que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Tl
Completo Denominacion T Denominacion R - Tipo de
del empleo Codigo | Grado del empleo Codigo | Grado | Dependencia Vacante
JAVIER -
DIRECCION
FERNANDO | PROFESIONAL PROFESIONAL
1049631594 PINZON UNIVERSITARIO 219 08 UNIVERSITARIO 219 18 Diaﬁﬂfl\'l\go TEMPORAL
DIAZ

Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacién adelantado por parte de la Direccion de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1. Encargar al servidor publico que se sefiala a continuacion, en el empleo que se encuentra en vacancia
temporal:
Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre 5 — 5 — —
Completo enominacion - enominacion A . ipo de
del empleo Codigo | Grado del empleo Codigo | Grado | Dependencia Vacante
JAVIER .
DIRECCION
FERNANDO | PROFESIONAL PROFESIONAL
1049631594 | 5\ >N | UNIVERSITARIO | 219 08 | UNIVERSITARIO | 219 18 | DE TALENTO | TEMPORAL
DIiAZ HUMANO

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacién en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes ala publicacion en el sitio web, se procedera a
comunicar este acto administrativo al servidor JAVIER
FERNANDO PINZON DIAZ, quien, de conformidad con
lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo al mismo y diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
su aceptacion.

Articulo 4. El servidor publico senalado en el presente
acto administrativo debera presentarse en la fecha de
posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectla el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempeno parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacién en el sitio web, al servidor
relacionado en el articulo 1°, a la Direccion del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania y a la Direccién
de Talento Humano, a través de la Subdireccién de
Gestion Documental de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidos (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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RESOLUCION N2 660
(7 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No0.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se

regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota se encuentra
vacante el empleo que a continuacion se relaciona:

LTI Codigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 219 05 DEFINITIVA N/A

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano ade-
lanto la segunda fase del Proceso de Encargo 2022
para la provision de dicha vacante mediante la figura
de encargo, el cual fue publicado el 20 de octubre y
posteriormente el 11 de noviembre de 2022.

Que la servidora ANGELA ESPERANZA MORALES
CARRILLO, quien ostenta mejor derecho para ser
encargada, manifesto interés en el empleo sefalado
anteriormente, y con base en la informacion extractada
de la historia laboral de la servidora publica, la Direc-
cion de Talento Humano de la Secretaria General de
la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de acuerdo con
el Manual de Funciones y Competencias Laborales,
determind que acredita las aptitudes, habilidades y
reune los requisitos para acceder al encargo.

cédula Nombre Empleo del cual es titular Empleo para encargar
com |et0 - . s - . .
- e fomigacion Codigo | Grado Zelominacion Codigo | Grado | Dependencia EDCh
del empleo del empleo Vacante
ANGELA DIRECCION
ESPERANZA | PROFESIONAL PROFESIONAL DE
1013666032 | “yioRates | universiTArio | 219 | O | universiTario | 219 | 95 | Reparacion | DEFINITIVA
CARRILLO INTEGRAL

Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacién adelantado por parte de la Direccion de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Encargar a la servidora publica que se sefiala a continuacion, en el empleo que se encuentra en

vacancia definitiva:

Nombre Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula < — < — =

Completo | Denominacion Codigo | Grado LECEET] Coédigo | Grado | Dependencia EDEE
_ del empleo del empleo Vacante
ANGELA .

DIRECCION DE
ESPERANZA | PROFESIONAL PROFESIONAL 4
1013666032 MORALES | UNIVERSITARIO 219 01 UNIVERSITARIO 219 05 REPARACION | DEFINITIVA
CARRILLO INTEGRAL

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia definitiva del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacion en primera instancia
ante la Comisién de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio web, se procedera
a comunicar este acto administrativo a la servidora AN-
GELA ESPERANZA MORALES CARRILLO, quien, de
conformidad con lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional No.
648 de 2017, tendra diez (10) dias habiles para ma-
nifestar su aceptacion o rechazo al mismo y diez (10)
dias habiles para tomar posesion del cargo, los cuales
se contaran a partir de su aceptacion.

Articulo 4. La servidora publica sefialada en el presen-
te acto administrativo debera presentarse en la fecha
de posesién, en la dependencia del empleo en el cual
se efectua el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempeno parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacién en el sitio web, a la ser-
vidora relacionada en el articulo 1°, a la Direccion
del Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania, a
la Direccion de Reparacion Integral y a la Direccién
de Talento Humano a través de la Subdireccidon de
Gestion Documental de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidos (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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RESOLUCION N2 661
(7 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No0.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se

regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Codigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL .
ESPECIALIZADO 222 27 TEMPORAL IVAN CADENA GRANDA

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano ade-
lanté la segunda fase del Proceso de Encargo 2022
para la provisidon de dicha vacante mediante la figura
de encargo, el cual fue publicado el 20 de octubre y
posteriormente el 11 de noviembre de 2022.

Que la servidora REINA ISABEL DIAZ CASTRO, quien
ostenta mejor derecho para ser encargada, manifesto
interés en el empleo sefalado anteriormente, y con
base en la informacién extractada de la historia laboral
de la servidora publica, la Direccion de Talento Huma-
no de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., de acuerdo con el Manual de Funciones
y Competencias Laborales, determiné que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula | Nombre — — -
Completo | Denominacion Codigo | Grado LAl ] Coédigo | Grado Dependencia U[EDED
del empleo del empleo Vacante
REINA DIRECCION
ISABEL PROFESIONAL PROFESIONAL DISTRITAL DE
S1771764 | "piaz | EsPeciALIzaDO | 222 | 25 |EspeciaLizapo| 222 | 27 RELACIONES | |EMPORAL
CASTRO INTERNACIONALES

Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacion adelantado por parte de la Direccién de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Encargar a la servidora publica que se sefiala a continuacién, en el empleo que se encuentra en
vacancia temporal:

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula | Nombre
Completo | Denominacion o Denominacion o . Tipo de
del empleo Codigo | Grado del empleo Codigo | Grado Dependencia Vacante
REINA DIRECCION
ISABEL PROFESIONAL PROFESIONAL DISTRITAL DE
51771764 | "piaz | ESPECIALIZADO | 222 25 | EspEciALizaDO | 222 | %7 RELACIONES | TEMPORAL
CASTRO INTERNACIONALES

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacién en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio web, se procedera
a comunicar este acto administrativo a la servidora
REINA ISABEL DIAZ CASTRO, quien, de conformidad
con lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo al mismo y diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
su aceptacion.

Articulo 4. La servidora publica sefialada en el presen-
te acto administrativo debera presentarse en la fecha
de posesién, en la dependencia del empleo en el cual
se efectua el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempeno parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio web, a la servidora
relacionada en el articulo 1°, a la Direccién Distrital de
Relaciones Internacionales, a la Direccion del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania y a la Direccion
de Talento Humano, a través de la Subdireccion de
Gestion Documental de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidos (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General
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RESOLUCION N2 670
(12 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No0.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se

regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Cadigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL .
ESPECIALIZADO 222 24 TEMPORAL JULIO ROBERTO GARZON PADILLA

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento senalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano adelantd
la segunda fase del Proceso de Encargo 2022 para la
provision de dicha vacante mediante la figura de encar-
go, el cual fue publicado en el sitio Web de la entidad
el 20 de octubre, el 11 de noviembre y posteriormente
el 30 de noviembre de 2022.

Que el servidor CARLOS ALBERTO MINOTTA
MONCADA, quien ostenta mejor derecho para ser
encargado, manifesto interés en el empleo sefalado
anteriormente, y con base en la informacion extractada
de la historia laboral del servidor publico, la Direccion
de Talento Humano de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., de acuerdo con el
Manual de Funciones y Competencias Laborales, de-
termind que acredita las aptitudes, habilidades y relune
los requisitos para acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar

Cédula S BT

Completo | Denominacion T Denominacion 2T - Tipo de

del empleo Codigo | Grado del empleo Codigo | Grado Dependencia Vacante
CARLOS .
SUBDIRECCION

ALBERTO | PROFESIONAL PROFESIONAL
6404009 MINOTTA | ESPECIALIZADO 222 21 ESPECIALIZADO 222 24 DE SERVICIOS TEMPORAL

MONCADA ADMINISTRATIVOS

Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacion adelantado por parte de la Direccién de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.
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En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1. Encargar al servidor publico que se sefiala a continuacion, en el empleo que se encuentra en vacancia
temporal:
Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Ceédula | nombre |—— e —— —
Completo enominacion - enominacion - . ipo de
del empleo Codigo | Grado del empleo Codigo | Grado Dependencia Vacante
CARLOS .
SUBDIRECCION
ALBERTO | PROFESIONAL PROFESIONAL
6404009 | \\NOTTA | ESPECIALIZADO | 222 21 | gspECIALIZADO | 222 24 DE SERVICIOS | TEMPORAL
MONGADA ADMINISTRATIVOS

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual el empleado, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacion en primera instancia
ante la Comisién de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
Web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio Web, se proce-
dera a comunicar este acto administrativo al servidor
CARLOS ALBERTO MINOTTA MONCADA , quien, de
conformidad con lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional No.
648 de 2017, tendra diez (10) dias habiles para mani-
festar su aceptacion o rechazo al mismo y diez (10)
dias habiles para tomar posesion del cargo, los cuales
se contaran a partir de su aceptacion.

Articulo 4. El servidor publico sefalado en el presente
acto administrativo debera presentarse en la fecha de
posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectua el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempefio parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio Web, al servidor
relacionado en el articulo 1°, a la Subdireccién de
Servicios Administrativos, a la Subdireccién de Gestién
Documental y a la Direccién de Talento Humano, a
través de la Subdireccién de Gestion Documental de
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General

RESOLUCION N2 671
(12 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y
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CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrdn ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se
regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de

encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendran derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cién hacia la conformacion de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Codigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL ‘ -
UNIVERSITARIO 219 08 TEMPORAL JUAN SEBASTIAN JIMENEZ CASTRO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento senalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano adelanto
la segunda fase del Proceso de Encargo 2022 para la
provision de dicha vacante mediante la figura de encar-
go, el cual fue publicado en el sitio Web de la entidad
el 20 de octubre, el 11 de noviembre y posteriormente
el 30 de noviembre de 2022.

Que la servidora SANDRA LILIANA AVILA ARENAS,
quien ostenta mejor derecho para ser encargada, ma-
nifestd interés en el empleo sefalado anteriormente,
y con base en la informacion extractada de la historia
laboral de la servidora publica, la Direccion de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., de acuerdo con el Manual de Funcio-
nes y Competencias Laborales, determind que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre A s 5 s 2
Completo | Denominacion Cédigo | Grado LTI ] Cédigo | Grado | Dependencia UEICD
del empleo del empleo Vacante
SANDRA DIRECCION
LILIANA PROFESIONAL PROFESIONAL DISTRITAL DE
52656574 | “AviLa | UNIVERsITARIO | 219 o' | universiTario | 219 08 | caLDAD DEL | 'EMPORAL
ARENAS SERVICIO

Que una vez atendidas las observaciones presenta-
das por las y los servidores frente a las publicaciones
del estudio de verificacion adelantado por parte de
la Direccidn de Talento Humano, resulta procedente
realizar el respectivo encargo.

Que mediante Resolucion 334 del 15 de julio de
2022, la sefiora SANDRA LILIANA AVILA ARENAS
fue nombrada en encargo en el empleo Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 03 de la Direccién
Administrativa y Financiera.
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Que en virtud de lo anteriormente expuesto y con el
fin de efectuar el nombramiento en encargo de la se-
fiora SANDRA LILIANA AVILA ARENAS en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 08 de la
Direccién Distrital de Calidad del Servicio, se dara por
terminado el encargo efectuado mediante Resolucion
No. 334 del 15 de julio de 2022.




En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Terminar el nombramiento en encargo de
la sefiora SANDRA LILIANA AVILA ARENAS identifi-
cada con Cédula de Ciudadania No. 52656574, en el
empleo Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 03

de la Direccién Administrativa y Financiera, efectuado
mediante Resolucién No. 334 del 15 de julio de 2022,
con efectos a partir de la posesion en el nuevo encargo.

Articulo 2. Encargar a la servidora publica que se
sefala a continuacion, en el empleo que se encuentra
en vacancia temporal:

Nomb Empleo del cual es titular Empleo para encargar

. ombre

Cédula i G :
Completo LN EE Coédigo | Grado LTI Codigo | Grado | Dependencia MEDED

del empleo del empleo Vacante

SANDRA DIRECCION
LILIANA PROFESIONAL PROFESIONAL DISTRITAL DE

52656574 | "AviLA | UNIVERSITARIO | 219 01 | universiTARIO | 219 08 | CALIDAD DEL | TEMPORAL
ARENAS SERVICIO

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 3. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacién en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 4. Publicar la presente Resolucion en el sitio
Web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio Web, se procedera
a comunicar este acto administrativo a la servidora
SANDRA LILIANA AVILA ARENAS, quien, de con-
formidad con lo sefalado en los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional No.
648 de 2017, tendra diez (10) dias habiles para mani-
festar su aceptacion o rechazo al mismo y diez (10)

dias habiles para tomar posesion del cargo, los cuales
se contaran a partir de su aceptacion.

Articulo 5. La servidora publica sefialada en el presen-
te acto administrativo debera presentarse en la fecha
de posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectla el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempefio parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 6. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio Web, a la servido-
ra relacionada en el articulo 1°, a la Direccion Distrital
de Calidad del Servicio, a la Direccion del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania, a la Direccion
Administrativa y Financiera y a la Direccién de Talen-
to Humano, a través de la Subdirecciéon de Gestién
Documental de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogot4, D.C.

Articulo 7. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. a los doce (12) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE

Secretaria General
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RESOLUCION N2 672
(12 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No0.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrén ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecio
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se

regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendrén derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacién se
relaciona:

Denominacion Codigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL )
UNIVERSITARIO 219 18 TEMPORAL FRANCIA ASTRID BERMUDEZ

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccion de Talento Humano adelantd
la segunda fase del Proceso de Encargo 2022 para la
provision de dicha vacante mediante la figura de encar-
go, el cual fue publicado en el sitio Web de la entidad
el 20 de octubre, el 11 de noviembre y posteriormente
el 30 de noviembre de 2022.

Que el servidor EXON ANDRES NINO ABELLA, quien
ostenta mejor derecho para ser encargado, manifesté
interés en el empleo sefialado anteriormente, y con
base en la informacién extractada de la historia laboral
del servidor publico, la Direccion de Talento Humano
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bo-
gotd, D.C., de acuerdo con el Manual de Funciones
y Competencias Laborales, determind que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre - 9 - =2 -
Completo | Denominacion Cédigo | Grado 2ol Cédigo | Grado | Dependencia UG
del empleo del empleo Vacante
DIRECCION
DEL
EXON SISTEMA
ANDRES | PROFESIONAL PROFESIONAL DISTRITAL
1030558303 NINO UNIVERSITARIO 219 o1 UNIVERSITARIO 219 18 DE SERVICIO TEMPORAL
ABELLA A
LA
CIUDADANIA
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Que una vez atendidas las observaciones presenta-
das por las y los servidores frente a las publicaciones
del estudio de verificacion adelantado por parte de
la Direccion de Talento Humano, resulta procedente
realizar el respectivo encargo.

Que mediante Resolucion No. 240 del 27 de mayo
de 2022, el sefior EXON ANDRES NINO ABELLA
fue nombrado en encargo en el empleo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 08 de la Direccion del
Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto y con el
fin de efectuar el nombramiento en encargo del sefior
EXON ANDRES NINO ABELLA en el cargo Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 18 de la Direccion del

Sistema Distrital de Servicio a la Ciudadania, se dara
por terminado el encargo efectuado mediante Reso-
lucion No. 240 del 27 de mayo de 2022.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Terminar el nombramiento en encargo del
sefior EXON ANDRES NINO ABELLA identificado con
Cédula de Ciudadania No. 1030558303, en el empleo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 08 de la
Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la Ciuda-
dania, efectuado mediante Resolucién No. 240 del 27
de mayo de 2022, con efectos a partir de la posesion
en el nuevo encargo.

Articulo 2. Encargar al servidor publico que se sefala a continuacién, en el empleo que se encuentra en va-

cancia temporal:

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre D = Y D A oz Ti d
Completo enominacion o enominacion 2T . ipo de
del empleo Codigo | Grado del empleo Codigo | Grado | Dependencia Vacante
EXON DIREICSC_)I_IE)'GIADEL
ANDRES | PROFESIONAL PROFESIONAL
1030558303 NINO UNIVERSITARIO 219 01 UNIVERSITARIO 219 18 DISTRITAL TEMPORAL
ABELLA DE SERVICIO A
LA CIUDADANIA

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual el empleado, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 3. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacion en primera instancia
ante la Comisién de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 4. Publicar la presente Resolucion en el sitio
Web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio Web, se procedera
a comunicar este acto administrativo al servidor EXON
ANDRES NINO ABELLA, quien, de conformidad con
lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del
Decreto Nacional No. 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1 del Decreto Nacional No. 648 de 2017, tendra
diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion o
rechazo al mismo y diez (10) dias habiles para tomar
posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de
su aceptacion.

Articulo 5. El servidor publico sefalado en el presente
acto administrativo debera presentarse en la fecha de
posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectla el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempefio parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 6. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio Web, al servidor
relacionado en el articulo 1°, a la Direccion del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania, a la Subdireccion
del Sistema Distrital de Archivos y a la Direccion de
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Talento Humano, a través de la Subdirecciéon de Ges-
tion Documental de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 7. La presente resolucion rige a partir de su
expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. a los doce (12) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General

RESOLUCION N2 673
(12 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C.”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podran ser encargados para asumir parcial

o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-
sencia temporal o definitiva del titular, desvinculandose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecid
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se
regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendran derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su egjercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion
del desemperio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cion hacia la conformacién de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provisién de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que, dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra vacante el empleo que a continuacion se
relaciona:

Denominacion Codigo Grado Tipo de Vacante Titular
PROFESIONAL 4
UNIVERSITARIO 219 08 TEMPORAL MAYITH YESSENIA ACEVEDO GOMEZ

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccién de Talento Humano adelanté
la segunda fase del Proceso de Encargo 2022 para la
provision de dicha vacante mediante la figura de encar-
go, el cual fue publicado en el sitio Web de la entidad
el 20 de octubre, el 11 de noviembre y posteriormente
el 30 de noviembre de 2022.

Que la servidora DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO,
quien ostenta mejor derecho para ser encargada, ma-
nifesté interés en el empleo sefialado anteriormente,
y con base en la informacion extractada de la historia
laboral de la servidora publica, la Direccion de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., de acuerdo con el Manual de Funcio-
nesy Competencias Laborales, determin6 que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula Nombre a e A A A

Completo | Denominacion del Cédigo | Grado Denominacion Cédigo | Grado | Dependencia Tipo de

empleo del empleo Vacante
DORIS DIRECCION
CENAIDA AUXILIAR PROFESIONAL DISTRITAL DE
52214220 | “ispza | aDmiNISTRATIVO | 497 | 01 | uNiversiTARiO | 210 08 | cALIDAD DEL | TEMPORAL
GIRALDO SERVICIO
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Que una vez atendidas las observaciones presenta-
das por las y los servidores frente a las publicaciones
del estudio de verificacion adelantado por parte de
la Direccion de Talento Humano, resulta procedente
realizar el respectivo encargo.

Que mediante Resolucién 590 del 23 de noviembre de
2021, la sefiora DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO
fue nombrada en encargo en el empleo Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 05 de la Direccion de
Reparacion Integral.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto y con el
fin de efectuar el nombramiento en encargo de la se-
fora DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO en el cargo
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 08 de la
Direccién Distrital de Calidad del Servicio, se dara por
terminado el encargo efectuado mediante Resolucion
No. 590 del 23 de noviembre de 2021.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Terminar el nombramiento en encargo de la
sefiora DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO identificada
con Cédula de Ciudadania No. 52214220, en el empleo
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 05 de la
Direccién de Reparacion Integral, efectuado mediante
Resolucién No. 590 del 23 de noviembre de 2021, con
efectos a partir de la posesion en el nuevo encargo.

Articulo 2. Encargar a la servidora publica que se
sefala a continuacion, en el empleo que se encuentra
en vacancia temporal:

Nomb Empleo del cual es titular Empleo para encargar
. ombre
Cédula q fz q na 5
Completo | Denominacion del Cédigo | Grado Denominacion Cédigo | Grado | Dependencia Tipo de
empleo del empleo Vacante
DORIS DIRECCION
CENAIDA AUXILIAR PROFESIONAL DISTRITAL DE
52214220 | “isaza | ADMINISTRATIVO | 407 0" | uNivErsiTARIO | 219 08 | caLIDAD DEL | TEMPORAL
GIRALDO SERVICIO

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia temporal del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual la empleada, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 3. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacion en primera instancia
ante la Comision de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 4. Publicar la presente Resolucion en el sitio
Web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles si-
guientes a la publicacion en el sitio Web, se procedera
a comunicar este acto administrativo a la servidora
DORIS CENAIDA ISAZA GIRALDO, quien, de con-
formidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional No.
648 de 2017, tendra diez (10) dias habiles para mani-
festar su aceptacion o rechazo al mismo y diez (10)
dias habiles para tomar posesion del cargo, los cuales
se contaran a partir de su aceptacion.

Articulo 5. La servidora publica sefialada en el presen-
te acto administrativo debera presentarse en la fecha
de posesién, en la dependencia del empleo en el cual
se efectua el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempenio parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 6. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio Web, a la servido-
ra relacionada en el articulo 1°, a la Direccién Distrital
de Calidad del Servicio, a la Direccion del Sistema
Distrital de Servicio a la Ciudadania, a la Direccidon
de Reparacion Integral y a la Direccién de Talento
Humano, a través de la Subdireccion de Gestién
Documental de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.
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Articulo 7. La presente resolucion rige a partir de su
expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C. a los doce (12) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General

RESOLUCION N¢ 674
(12 de diciembre de 2022)

“Por la cual se hace un nombramiento en encargo
en la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotd, D.C.”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 1° numeral 2 del
Decreto Distrital No.101 de 2004, y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional
No.1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del De-
creto Nacional No. 648 de 2017 establece que: “Los
empleados podrdn ser encargados para asumir parcial
o totalmente las funciones de empleos diferentes de
aquellos para los cuales han sido nombrados, por au-

sencia temporal o definitiva del titular, desvinculdndose
0 no de las propias de su cargo.”

Que a su vez el articulo 2.2.5.5.42 ibidem establecié
que la figura de encargo en empleos de carrera que
se encuentren vacantes temporal o definitivamente se
regira por lo previsto en la Ley 909 de 2004 y en las
normas que la modifiquen, adicionen o reglamenten y
por las normas que regulan los sistemas especificos
de carrera.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modifica-
da por la Ley 1960 de 2019, respecto a la figura de
encargos dispuso que “Mientras se surte el proceso
de seleccion para proveer empleos de carrera admi-
nistrativa, los empleados de carrera tendran derecho
a ser encargados en estos si acreditan los requisitos
para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades
para su desempefio, no han sido sancionados disci-
plinariamente en el dltimo afio y su dltima evaluacion
del desempefio es sobresaliente.”

Que el régimen de ingreso, permanencia y promocion
propios de la carrera administrativa se caracteriza por
sus connotaciones técnicas y por su decidida orienta-
cién hacia la conformacion de un cuerpo administrativo
profesionalizado, cuya legitimidad estriba en el mérito
y la capacidad, con lo cual garantiza que la adminis-
tracion realice la provision de vacantes definitivas y
temporales por encargo en este proceso.

Que dentro de la planta de personal de la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota se encuentra
vacante el empleo que a continuacion se relaciona:

Denominacion Codigo Grado

Tipo de Vacante Titular

CONDUCTOR 480 14

DEFINITIVA N/A

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento
al procedimiento sefalado en el articulo 24 de la Ley
909 de 2004, la Direccién de Talento Humano adelanté
la segunda fase del Proceso de Encargo 2022 para la
provision de dicha vacante mediante la figura de encar-
go, el cual fue publicado en el sitio Web de la entidad
el 20 de octubre, el 11 de noviembre y posteriormente
el 30 de noviembre de 2022.

Que el servidor MIGUEL ANGEL PENUELA TRIANA,
quien ostenta mejor derecho para ser encargado, ma-
nifestd interés en el empleo sefalado anteriormente,
y con base en la informacion extractada de la historia
laboral del servidor publico, la Direccion de Talento
Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., de acuerdo con el Manual de Funcio-
nes y Competencias Laborales, determind que acredita
las aptitudes, habilidades y reune los requisitos para
acceder al encargo.

Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula BT
com |et° . .z A .z "
g S einacian Codigo | Grado R e inacien Codigo | Grado Dependencia ITED e
del empleo del empleo Vacante
“ﬁ'ﬁg& SUBDIRECCION
79532721 N CONDUCTOR 480 13 CONDUCTOR 480 14 DE SERVICIOS DEFINITIVA
PENUELA
TRIANA ADMINISTRATIVOS

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7596 « PP 125 « 2022 « DICIEMBRE * 14




Que una vez atendidas las observaciones presentadas por las y los servidores frente a las publicaciones del
estudio de verificacion adelantado por parte de la Direccién de Talento Humano, resulta procedente realizar el

respectivo encargo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
Articulo 1. Encargar al servidor publico que se sefala a continuacién, en el empleo que se encuentra en vacancia
definitiva:
Empleo del cual es titular Empleo para encargar
Cédula | JNombre i e ’
Completo | penominacion | . . Denominacion | .. . . Tipo de
Cadigo | Grado Cddigo | Grado Dependencia
del empleo del empleo Vacante
“ﬁﬁéﬁ‘ SUBDIRECCION
79532721 v CONDUCTOR 480 13 CONDUCTOR 480 14 DE SERVICIOS DEFINITIVA
PENUELA
TRIANA ADMINISTRATIVOS

Paragrafo. El encargo otorgado en el presente acto
administrativo podra darse por terminado por cesacion
del estado de vacancia definitiva del empleo en el cual
se esta encargando, por dejar de reunir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente para acceder
al encargo, por renuncia voluntaria al encargo, por
existir un empleado de carrera administrativa con
mejor derecho a este o las demas que determine la
Ley, caso en el cual el empleado, debe regresar al
ejercicio de las funciones del empleo del cual es titular
y su dependencia de origen.

Articulo 2. Los servidores publicos de carrera adminis-
trativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, D.C., que consideren que existe un des-
mejoramiento laboral con ocasién del encargo o una
vulneracion al derecho preferencial de encargo, podran
presentar escrito de reclamacion en primera instancia
ante la Comisién de Personal de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la publicacién del
presente acto administrativo y en segunda instancia
ante la Comision Nacional del Servicio Civil.

Paragrafo. Las reclamaciones de que trata el presente
articulo se tramitaran en efecto suspensivo, esto signi-
fica que se surtira el encargo solo cuando se resuelva
con caracter definitivo las reclamaciones presentadas.

Articulo 3. Publicar la presente Resolucion en el sitio
Web de la entidad y en el Registro Distrital.

Paragrafo. Después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio Web, se proce-
dera a comunicar este acto administrativo al servidor
MIGUEL ANGEL PENUELA TRIANA, quien, de con-
formidad con lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional No.

648 de 2017, tendra diez (10) dias habiles para ma-
nifestar su aceptacién o rechazo al mismo y diez (10)
dias habiles para tomar posesion del cargo, los cuales
se contaran a partir de su aceptacion.

Articulo 4. El servidor publico sefalada en el presente
acto administrativo debera presentarse en la fecha de
posesion, en la dependencia del empleo en el cual
se efectla el encargo, para lo cual debera adelantar
los procedimientos establecidos para la entrega de
los inventarios y de igual manera debera solicitar la
respectiva evaluacion del desempefio parcial eventual
en los casos que ello aplique.

Articulo 5. Comunicar el contenido del presente acto
administrativo, después de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacion en el sitio Web, al servidor
relacionado en el articulo 1°, a la Subdireccion de
Servicios Administrativos y a la Direccién de Talento
Humano a través de la Subdireccion de Gestion Docu-
mental de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de su
expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. a los doce (12) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE

Secretaria General
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SECRETARIA DE HACIENDA - IMPUESTOS DE BOGOTA

RESOLUCION N2 DDI-022026
(13 de diciembre de 2022)

“Por medio de la cual se reajustan los valores
establecidos como promedio diario por unidad de
actividades del impuesto de industria y comercio,

para el afio 2023”

EL DIRECTOR DISTRITAL DE IMPUESTOS DE
BOGOTA

En uso de las facultades que le confiere el articulo
116-2 del Decreto Distrital 422 de 1996 y el articulo
50 del Decreto Distrital 352 de 2002, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 116-2 del Decreto Distrital 422 de
1996 “Por el cual se actualiza el Decreto 807 de 1993
denominado “Presunciones para Ciertas Actividades
de Impuesto de Industria y Comercio” y el articulo
51 del Decreto Distrital 352 de 2002 “Por el cual se
compila y actualiza la normativa sustantiva tributaria
vigente, incluyendo las modificaciones generadas
por la aplicacion de nuevas normas nacionales que
se deban aplicar a los tributos del Distrito Capital, y
las generadas por acuerdos del orden distrital” rela-
cionado con “Presuncion de ingresos por unidad en
ciertas actividades”, consagran las tablas de ingreso
promedio minimo diario por unidad de actividad para
los moteles, residencias y hostales, asi como para
los parqueaderos, bares y establecimientos que se
dediquen a la explotacion de juegos y de maquinas
electronicas.

Que el articulo 116-2 “Presunciones para Ciertas
Actividades de Impuesto de Industria y Comercio” del
Decreto Distrital 422 de 1996 y el articulo 50 “Sistema
de ingresos presuntivos minimos para ciertas activi-
dades” del Decreto Distrital 352 de 2002 establecen
que la Direccién de Impuestos de Bogota ajustara
anualmente con la variacion porcentual del indice de
precios al consumidor del afio calendario anterior, el
valor establecido como promedio diario por unidad de
actividad para aplicarlo en el afio siguiente.

Que de acuerdo con Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica - DANE, la variacién acumu-
lada porcentual del indice de precios al consumidor
para ingresos medios, entre septiembre de 2021 y
septiembre de 2022, fue de 11,60%".

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario que la

' https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ipc/bol_ipc_sep22.
pdf Pagina 8

Direccion de Impuestos de Bogota expida la Reso-
lucidon por medio de la cual se reajustan los valores
establecidos como promedio diario por unidad de
actividades del impuesto de industria y comercio para
el ano 2023, con el fin de que los contribuyentes del
impuesto de industria y comercio en la jurisdiccion del
Distrito Capital, cumplan de forma segura y eficaz las
obligaciones tributarias derivadas de actividades de-
sarrolladas por los moteles, residencias, hostales, par-
queaderos, bares y establecimientos que se dediquen
a la explotacion de juegos o maquinas electronicas.

Que en cumplimiento del articulo 8 de la Ley 1437 de
2011, el proyecto de esta resolucion se publicé en el
Portal Web de la Secretaria Juridica Distrital desde
el 26 de octubre de 2022 hasta el 2 de noviembre de
2022, sin que se recibieran comentarios por parte de
la ciudadania.

En mérito de lo expuesto,

Articulo 1. Para las actividades desarrolladas por los
moteles, residencias y hostales, asi como por parquea-
deros, bares y establecimientos que se dediquen a la
explotacién de juegos y maquinas electrénicas, los
ingresos netos minimos a declarar en el Impuesto de
Industria y Comercio para el afio 2023, se determinaran
con base en el ingreso promedio diario de las unidades
de actividad, de acuerdo con las siguientes tablas:

Para
los moteles, residencias y
hostales: Promedio diario por cama
Clase
A $74.287
B $39.618
C $7.428
Para los parqueaderos: Promedio diario por metro
Clase cuadrado
A $997
B $ 821
C $ 753
Para los bares: Promedio diario por silla 0
Clase puesto
A $39.618
B $14.858
C $7.428

Para los establecimientos
que se dediquen a la
explotacion de juegos y de
magquinas electronicas:

Promedio diario por maquina
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Video Ficha $19.810

Otros $ 14.858

Articulo 2. La presente Resolucion se publicara en
el Registro Distrital y rige a partir del primero (1°) de
enero de 2023.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C. a los trece (13) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022).

PABLO FERNANDO VERASTEGUI NINO
Director Distrital de Impuestos de Bogota

SECRETABiA DE EDUCACIQN DEL DISTRITO - SUBSECRE-
TARIA DE INTEGRACION INTERINSTITUCIONAL

RESOLUCION N2 0026
(2 de diciembre de 2022)

“Por la cual se otorga Reconocimiento
de Cardcter Oficial a la Institucion de
Educacion Formal,de naturaleza oficial,
denominada Colegio Gloria Valencia De
Castano IED”

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE
INTEGRACION INTERINSTITUCIONAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En ejercicio de sus facultades legales, en especial
las conferidas por la Ley 115 de 1994 - Ley General
de Educacion, Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 de
2015, el Decreto Distrital 310 de 2022, la Resolucion

2684 de 2019, y la Resolucion No. 3079 de 2019

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de Colombia en su articulo
67 establece que “La educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion
social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a
la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores
de la cultura”, igualmente dispone que el Estado es
responsable de la prestacion del servicio educativo.

En desarrollo del articulo 67 Superior, la Corte Cons-
titucional en su jurisprudencia ha reconocido la doble
dimension del derecho a la educacion -como derecho
y servicio publico con funcidn social-en estos términos:

“El articulo 67 de la Constitucion de 1991 reconoce
a la educacion en una dobledimension: como un
derecho y un servicio publico con funcion social.

De este modo, garantiza que todas las personas
tengan acceso al conocimiento, la ciencia, la téc-
nica, asicomo a los demas bienes y valores de la
cultura, en consecuencia con los fines y principios
constitucionales del Estado Social y Democratico
de Derecho.

Por un lado, debe seralarse que la educacion
como servicio publico exige del Estado acciones
concretas para garantizar su prestacion eficaz y
continua a todos los habitantes del territorio na-
cional. Los principios que rigen su prestacion son
la universalidad, la solidaridad y la redistribucion
de los recursos en la poblacion econdmicamente
vulnerable” (T-480 de 2018)

Que laLey 115 de 1994 en su articulo 4 establece que
“Corresponde al Estado (...) velar por la calidad de la
educacion y promover el acceso al servicio publico
educativo, y es responsabilidad de la Nacion, y de las
entidades territoriales, garantizar su cubrimiento”. Asi
mismo, el mencionado articulo estipula como obli-
gacién del Estado atender de manera permanente
los factores que inciden en la prestacién del servicio
en condiciones de calidad, tales como los recursosy
métodos educativos.

QuelaLey 715 de 2001 en su articulo 7 numerales 7.1
y 7.3 define las competencias de los distritosy munici-
pios certificados en educacién, especialmente en lo
referente a la prestacion del servicio educativo en los
diferentes niveles y la administracion de las institucio-
nes educativas.

Que las normas anteriormente citadas establecen
como deber del Distrito Capital garantizar el derecho
a la educacién de los nifos, nifas y adolescentes,
ejerciendo las acciones necesarias para materializarla
prestacién del servicio educativo, asegurando el acce-
S0, lapermanencia, pertinencia ycalidad, es decir, ase-
quibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y adaptabilidad.

Que el articulo 138 de la Ley 115 de 1994 determina
la naturaleza y condiciones de los establecimientos
educativos publicos, siendo una de estas la obtencion
del Reconocimiento de Caracter Oficial- RCO. De igual
forma, el articulo 9 de la Ley 715 de 2001 dispone que
las instituciones educativas oficiales deben contar con
RCO.

Que el Ministerio de Educacién Nacional en concepto
identificado con radicado No.2019-EE- 004043 ma-
nifesté que: “el acto administrativo mediante el cual
una entidad territorial certificadaen educacion crea un
nuevo establecimiento educativo oficial dentro de su
territorio se llama acto de reconocimiento de caracter
oficial (...).
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Que el articulo 5 literal | del Decreto 310 de 2022 esta-
blece que, corresponde a las funciones del Secretario
de Educacion “Expedir los actos administrativos que
se generen a partir de la normatividad vigente y en
desarrollo de las politicas del Sector Educativo.”

Que el articulo 12 de la Resolucion 2684 del 8 de octu-
bre de 2019, expedida por la Secretaria de Educacién
del Distrito, establece: “Delegar al Subsecretario de
Integracion Interinstitucional la facultad de expedir y
modificar Reconocimientos de Carécter Oficial’.

Que la Resolucién 3079 del 10 de diciembre, expedi-
da por la Secretaria de Educacion del Distrito,en su
articulo 6, numeral 5 determina que: “El Secretario
de Educacion o su delegado adoptara dentro de los
5 dias habiles siguientes al recibo del cddigo DANE
la resolucion del Reconocimientode Cardcter Oficial.”

Que el 6 de abril de 2006, la Secretaria de Educacion
de Bogota D.C., expidid la Directiva 001 de 2006, me-
diante la cual se solicita acatar las disposiciones conte-
nidas en la Resolucion 4702 de 2004 “... y por lo tanto,
en adelante el nombre de nuestros establecimientos
educativos debe estar precedido por la expresion
Colegio. Dicha denominacion debera aparecer en el
papel membreteado, pancartas, vallas, o cualquier otra
presentacion oficial del Colegio adicionando debajo
del nombre en tamafio menor la expresion Institucion
Educativa Distrital o Centro Educativo Distrital, segun
corresponda.” (sic).

Que mediante memorando 1-2022-70402 de fecha
11 de julio de 2022, dirigido a la Subsecretaria de
Integracion Interinstitucional, la Subsecretaria de
Acceso y Permanencia en uso de lo establecido en
el articulo 5 de la Resolucion 3079 de 2019, solicitd
el Reconocimiento de Caracter Oficial para la Institu-
cién Educativa Distrital denominada Gloria Valencia
de Castano, adjuntando la documentacién soporte, e
informando lo siguiente:

“En virtud de lo establecido en el articulo 4° de la
Resolucion 3079 de 2019, “por la cual se reglamen-
ta la expedicion y modificacion del Reconocimiento
de Caracter Oficial (RCO) de institucionales edu-
cativas oficiales y se dictan otras disposiciones”,
y acorde con lo tratado en reuniones previas, soli-
citamos por medio del presente se otorgue RCO a
la nueva institucion educativa cuya infraestructura
fisica esta construida en el predio Santa Teresita,
localidad de San Cristobal, en un lote cuya area
total asciende a 10.000,26 m2 y cuya area total
construida es de 9.196,37 m2, conformada por tres
(3) bloques estructurales, de los cuales, el primer
bloque esta conformado por un sétano y 4 pisos de
altura, para el segundo y tercer bloque, los mismos
estan conformados por 3 pisos de altura.
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Se requiere la prestacion del servicio educativo
en esta nueva infraestructura, dada la demanda
creciente de cupos educativos que surge en las
urbanizaciones aledanas a la zona de influencia de
la futura IED, las cuales actualmente se encuentran
en proceso de construccion, como es el caso del
proyecto de vivienda Arboleda Santa Teresita,
que espera entregar 1.034 viviendas de Interés
Prioritario. Adicionalmente, se encuentra en el
drea de influencia de los futuros Planes Parciales
Serranias del Diamante, La Arboleda (1.502 uni-
dades de vivienda), El Virrey, Paseito y el Tablon
de la localidad de San Cristobal.

(...)

En este marco, el nombre del nuevo estableci-
miento educativo sera GLORIA VALENCIA DE
CASTANO, se identificara con NIT 899999061-9,
se constituira como una institucion educativa dis-
trital, del sector oficial, ubicada en la zona urbana

(...)

Que la Direccion de Construcciones y Conservacion
de Establecimientos Educativos de la Secretaria de
Educacién del Distrito, de conformidad con las dispo-
siciones del numeral 2 articulo 4 de la Resolucion 3079
de la SED, emitio pronunciamiento oficial indicando:

“CONCEPTO DE VIABILIDAD E IDONEIDAD”

PROYECTO COLEGIO NUEVO DENOMINADO
PREDIO SANTA TERESITA
(GLORIA VALENCIA DE CASTANO IED)

Yo, LUIS ANTONIO PINZON PARRA, mayor de
edad, domiciliado en Bogotd, identificado con la
cédula de ciudadania N° 11.339.805 de Zipaquira,
en calidad de Director de Construccion y Conserva-
cion de Establecimiento Educativos de la Secreta-
ria de Educacion, nombrado mediante Resolucion
N° 782 expedida el 12 de mayo de 2020 y Acta de
posesion N° 705 del 1 de junio de 2020, facultado
por el literal E, del articulo 27 del Decreto Distrital
330 de 2008 para actuar a nombre del Distrito Ca-
pital, propietario del inmueble denominado Colegio
Santa Teresita (Gloria Valencia de Castano IED),
de Localidad de San Cristébal, ubicado en la Ca-
rrera 15 Este 61A-10 Sur; me permito conceptuar
que, la construccion del citado Colegio es viable e
idéneo para el ofrecimiento del servicio educativo
de conformidad con la normatividad vigente aplica-
ble, presentando las condiciones de funcionalidad
necesarias, entre ellas, la comodidad y distribucion
arquitectonica segura, en cumplimiento de los
estandares urbanisticos y arquitectonicos del Plan



Maestro de Equipamientos Educativos, norma ur-
bana y de sismo resistencia NSR-2010; lo cual fue
verificado por la Curaduria Urbana N°2 quien bajo
esta premisa, expidio la licencia de construccion a
través de la Resolucion N° 11001-2-19-1499 del 25
de julio de 2019. De igual forma, se conceptua que,
el proyecto cuenta con disponibilidad de servicios
publicos, los cuales estan regulados y aprobados
por las empresas prestadoras de estos servicios,
con el fin de garantizar el derecho a la educacion
de los nifios, nifias y jovenes de la ciudad.

De acuerdo con el Contrato de Obra N° 1224906
de 2019, suscrito entre la Secretaria de Educacion
del Distrito con el Consorcio Colegios Bogotd, la
entrega de la infraestructura del Colegio denomina-
do Gloria Valencia de Castafio IED (Predio Santa
Teresita), se estima para el mes de octubre de
2022. Esta intervencion beneficia a 1.040 alumnos
y actualmente presenta un avance de obra del
97%.

Se adjunta a la presente, el informe de viabilidad
e idoneidad del proyecto en mencion en 8 folios.”

(..)

Que una vez una vez realizada la evaluacion de la
solicitud y de los soportes allegados, la Subsecretaria
de Integracion Interinstitucional mediante memorando
con radicado 1-2022-73201 de fecha 18 de julio de
2022, solicito a la Direccidn de Inspeccién y Vigilancia
la expedicion de la pauta y concepto técnico motivado
de viabilidad o no viabilidad del reconocimiento de
Caracter Oficial al Colegio Gloria Valencia de Castafio
IED, conforme lo establecido en el Articulo 6 No. 2
Resolucion 3079 de 2019.

Que mediante radicado 1-2022-107206 del 9 de octubre
de 2022, la Direccién de Inspeccion y Vigilancia emitio
pauta y concepto técnico motivado de viabilidad del
reconocimiento de Caracter Oficial para la creacion
del COLEGIO GLORIA VALENCIA DE CASTANO IED.

Que conforme las facultades conferidas al Comité
Técnico y Operativo de Jornada Extendida y Jornada
Unica, establecidas en el articulo 13 y subsiguientes
del Decreto 421 de 2019, el 26 de octubre de 2022
se adelantd sesion No. 1 con la participacién de los
miembros del comité, aprobando como consta a nu-
meral 3 del acta, para el Colegio Gloria Valencia de
Castano de la localidad de San Cristdbal la prestacion
del servicio educativo en jornada Unica.

Que mediante radicado 1-2022-125448 de fecha 23
de noviembre de 2022, la Subsecretaria de Integra-
cion Interinstitucional remitié para conocimiento de la
Direccion de Inspeccion y Vigilancia el acta suscrita

por parte del Comité Técnico y Operativo de Jornada
Extendida y Jornada Unica — Sesién No. 1, en la cual
se aprobd la jornada unica para el Colegio Gloria Va-
lencia de Castano IED.

Que mediante memorando 1-2022-126480 de 24
noviembre de 2022 emitido por la Subsecretaria de
Acceso y Permanencia, se informé sobre la novedad
presentada en el certificado catastral del predio en que
se construy0 el Colegio Gloria Valencia de Castano IED
y el diligenciamiento de las variables exigidas para el
tramite de solicitud de cddigo ante el DANE, aclarando
que la direccion de ubicacion del colegio es la carrera
15 Este No. 63-30 Sur, adjuntando el pronunciamien-
to oficial emitido por la Direccion de Construcciones
y Conservacion de Establecimientos Educativos de
la Secretaria de Educacion del Distrito conforme al
numeral 2 articulo 4 de la Resolucién 3079, en el cual
se ratifica la direccion de la construccion.

Que mediante radicado 1-2022-126987 de fecha 25 de
noviembre de 2022, la Subsecretaria de Integracién
Interinstitucional remitié a la Direccion de inspeccion y
Vigilancia la comunicacion emitida por la Subsecretaria
de Acceso y Permanencia, en la cual se informd que
la direccion correcta de ubicacion del Colegio Gloria
Valencia de Castafio IED es la carrera 15 Este No.
63-30 Sur para los fines pertinentes.

Que la Direccion de Inspeccion y Vigilancia una vez
realizada la evaluacion de la solicitud y sus soportes,
mediante memorando con radicado 1-2022-128415 de
fecha 29 de noviembre de 2022, dirigido a la Subse-
cretaria de Integracion Interinstitucional, dio alcance
al concepto emitido con radicado 1-2022-107206 del
9 de octubre de 2022, en el cual seiald en su anexo:

V. CONCEPTO TECNICO

De conformidad con lo expuesto la Direccion de
Inspeccion y Vigilancia da alcance al concepto
emitido por esta direccion el 09 de octubre de 2022,
atendiendo solicitud realizada por la Sll mediante
radicado 1-2022-126987 del 25/11/2022, en el sen-
tido de incorporar la informacion correcta respecto
de la direccion de la planta fisica donde funcionara
el plantel educativo, informacion suministrada en
las variables y la decision tomada por el Comité
Técnico Operativo de Jornada Unica, manifiesta
lo siguiente:

1. Emitir concepto técnico de viabilidad en los as-
pectos de su competencia para la Creacion del
COLEGIO GLORIA VALENCIA DE CASTANO
IED, ubicado en la Carrera 15 Este No.63-30 Sur
de Localidad de San Cristobal, calendario A, para
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ofrecer el servicio de educacion formal en los
niveles de Preescolar (grados prejardin, jardin,
transicion) Educacion Basica (grados primero a
noveno) y Educacion Media Académica (grados
décimo y undécimo), y otorgar el titulo de bachiller
académico.

Con respecto a la jornada, el Comité Técnico y
Operativo de Jornada Extendida y Jornada Unica
en Sesion No. 1 de fecha 26 de octubre de 2022,
aprobd la Jornada Unica para este Colegio, segun
Acta de reunion No. 15, remitida a la DIV, mediante
radicado [-2022-125448 del 23/11/2022.

2. Adjuntar la siguiente tabla de variables que hace
parte del presente concepto, en cumplimiento de
lo requerido por la Oficina Asesora de Planeacion
de la SED para la asignacion del cédigo DANE
enviada a través del correo electronico de fecha
28/11/2022:

(..)

Que de conformidad con el procedimiento establecido
en el articulo 6 numeral 3 de la Resolucion 3079 de
2019 de la SED, la Direccion de Inspeccion y Vigilancia
mediante radicado [-2022-128429 y correo electrénico
de fecha 29 de noviembre de 2022, remitio la pauta y
el concepto técnico de viabilidad a la Oficina Asesora
de Planeacion, para solicitar la asignacion de codigo
DANE a la nueva institucion educativa.

Que mediante comunicacion via correo electrénico de
fecha 02 de diciembre de 2022, dirigida a la Direccion
de Inspeccion y Vigilancia, la Oficina Asesora de Pla-
neacién informo:

“El Departamento Administrativo Nacional de Estadis-
ticainforma, que la solicitud CONTI 457 de asignacion
de codigo DANE al COLEGIO GLORIA VALENCIA
DE CASTANO (IED) localizado en BOGOTA D. C en
el &rea urbana, con direccion KR 15 ESTE # 63 - 30
SUR barrio Arboleda Santa Teresita fue APROBADA,
el codigo DANE es 111001801047.

Igualmente informa, para que el codigo
DANE 111001801047 sea valido y pueda ser consul-
tado en el Sistema de Identificacién de Sedes Educati-
vas, la Secretaria de Educacion cuenta con un (1) mes
calendario para remitir la resolucion de reconocimiento
oficial de dicho colegio, documento que debe contener
el cédigo DANE aqui informado.”

En mérito de lo expuesto y atendiendo la solicitud de
Reconocimiento de Caracter Oficial (RCO) al Colegio
Gloria Valencia de Castafo IED, la Subsecretaria de
Integracion Interinstitucional.
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RESUELVE:

Articulo 1. Otorgar el Reconocimiento de Caracter
Oficial, a la Institucién Educativa denominada CO-
LEGIO GLORIA VALENCIA DE CASTANO IED,
Cddigo DANE 111001801047, de caracter académico,
educacion formal, de naturaleza oficial, identificado
con NIT. 899999061-9, el cual se constituira como
una Instituciéon Educativa Distrital, del sector oficial,
ubicada en la carrera 15 Este No. 63-30 Sur, barrio
Arboleda Santa Teresita, funcionara en calendario
A, jornada unica conforme la decisién tomada por el
Comité Técnico y Operativo de Jornada Extendida y
Jornada Unica en Sesién No. 1 de fecha 26 de octubre
de 2022, niveles educativos de Preescolar (grados
prejardin, jardin, transicion), Educaciéon Basica (gra-
dos primero a noveno) y Educacién Media Académica
(grados décimo y undécimo).

Articulo 2. Autorizar al COLEGIO GLORIA VALENCIA
DE CASTANO IED, para expedir las certificaciones
respectivas y otorgar titulo de Bachiller académico.

Articulo 3. De conformidad con lo establecido en la
Resolucion 4702 de 2004, el nombre de la Institucion
Educativa es COLEGIO GLORIA VALENCIA DE
CASTANO IED.

Articulo 4. Informar la expedicion del presente Acto
Administrativo a la Oficina Asesora de Planeacion de la
Secretaria de Educacion, para los efectos a que haya
lugar en el Registro del Directorio Unico de Estable-
cimientos Educativos del SINEB — DUE del Ministerio
de Educacion Nacional.

Articulo 5. Notificar la expedicion del presente acto
administrativo al COLEGIO GLORIA VALENCIA DE
CASTANO IED.

Articulo 6. La presente resolucion rige a partir de la fe-
cha de su publicacion de conformidad con lo dispuesto
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (ley 1437 de 2011, articulo
65) y debera ser fijada en un lugar visible del Colegio,
de la Secretaria de Educacion del Distrito y en la pa-
gina virtual de la Secretaria de Educacion del Distrito.

Dada en Bogota, D.C., a los dos (2) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidés (2022).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

DEIDAMIA GARCIA QUINTERO
Subsecretaria de Integracion Interinstitucional



[32]

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDU(;ACI(')N SUPERIOR, LA
CIENCIAY LA TECNOLOGIA “ATENEA”

RESOLUCION Ne 174
(21 de noviembre de 2022)

“Por la cual se efectuda un nombramiento ordinario
en un cargo de libre nombramiento y remocion de
la planta de personal de la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia —
Atenea”

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por los Decretos Distritales Nos. 273 de
2020 y Decreto de Nombramiento No 446 de 11 de

noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto Distrital 273 del 14 de di-
ciembre de 2020, se cred la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “Ate-
nea”, entidad publica de naturaleza especial, con per-
soneria juridica, autonomia administrativa, financiera
y presupuestal y patrimonio propio, adscrita al sector
administrativo de coordinacion de “Educacion, cuya ca-
beza es la Secretaria de Educacion del Distrito (SED).

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,
dispone que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que el cargo denominado Gerente cddigo 039 grado
03, de libre nombramiento y remocidn, ubicado en la
Gerencia de Gestion Corporativa de la Agencia Atenea,
se encuentra en vacancia definitiva y debe ser provisto.

Que una vez verificada la documentacion allegada
por el (la) sefior (a) ANGELICA MARIA ACUNA PO-
RRAS, identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 37535201, cumple con los requisitos exigidos para
desempenar el empleo antes mencionado, conforme
lo establece la Resolucién No. 001 de 2021, “por la
cual se establece el manual especifico de funciones y
competencias laborales para los empleos de la planta
de personal”.

Que el (la) funcionario (a) le fue aplicada la evaluacion
de las competencias laborales por parte del Departa-
mento Administrativo del Servicio Civil Distrital y su
hoja de vida fue publicada en la pagina web, conforme
lo dispone el articulo 8 del Decreto Distrital 189 de
2020.

Que en certificado emitido por el suscrito responsable
del presupuesto de la Agencia Distrital para la Edu-
cacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea,
de fecha 7 de marzo de 2022 se determind que en
los gastos de funcionamiento — Gastos de Personal,
para la vigencia 2022, existen los recursos necesarios
que garantizan el costo de los empleos de la planta de
personal de ATENEA.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar con caracter ordinario al (la) sefor
(a) ANGELICA MARIA ACUNA PORRAS, identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. 37535201, en el
cargo denominado Gerente cédigo 039 grado 03, de
libre nombramiento y remocion, ubicado en la Gerencia
de Gestion Corporativa de la planta de personal de la
Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia
y la Tecnologia — Atenea, conforme a lo expuesto en
la parte considerativa del presente acto administrativo.

Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente
resolucion al (la) funcionario (a), y remitir copia de la
misma a la Subgerencia de Gestion Administrativa,
para los fines pertinentes.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su comunicacion y surte efectos fiscales
desde la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota. D.C., a los veintiun (21) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO
Director General

RESOLUCION N2 175
(21 de noviembre de 2022)

“Por medio de la cual se publica el banco
definitivo de elegibles de la: 'CONVOCATORIA
DEINVESTIGACION E INNOVACION PARA LA
SOLUCION DE RETOS DEL SECTOR SALUD

2022”

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DISTRITAL
PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA'Y
LA TECNOLOGIA “ATENEA”,
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en uso de sus facultades legales y reglamentarias,
en especial las conferidas por elDecreto Distrital 273
de 2020 expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota y
los Acuerdos Numero02 y 03 de 2021 emitidos por el
Consejo Directivo de la Agencia para la Educacion
Superior la Ciencia y la Tecnologia - ATENEA 'y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Colombia, establece en
el articulo 71 que “(...) el Estado creara incentivos para
personas e instituciones que desarrollen y fomenten
la ciencia y la tecnologia y lasdemas manifestaciones
culturales y ofrecera estimulos especiales a personas
e instituciones que ejerzan estas actividades”

Que el Decreto Distrital No. 273 de 2020 establecio
como uno de los objetivos de la Agencia: (...) la pro-
mocion de la ciencia y la tecnologia, de los proyectos
de investigacion cientifica de grupos deinvestigacion
reconocidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion en el Distrito Capital(...)".

Que de acuerdo con el articulo 6 del Decreto 273 de
2020 son funciones de la Agencia Distrital parala Edu-
cacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA”
entre otras, las siguientes: “(...) 6. Gestionar y ejecutar
planes, programas y proyectos distritales que promue-
van el fortalecimiento y financiamiento de proyectos y
redes colaborativas de ciencia, tecnologia e innovacion
con actores del sector publico y privado, para mejorar
la infraestructura tecnoldgica del Distrito Capital. 7.
Coordinar bajo la orientacion de los organismos y enti-
dades competentes en la materia en el DistritoCapital,
la formulacion y ejecucion de la politica, planes, pro-
gramas y proyectos distritales de ciencia, tecnologia e
innovacion; asi como en la divulgacion y apropiacion
social de conocimiento resultado de CT+l. 9. Orientar,
liderar y desarrollar programas y proyectos distritales
de base cientifica y tecnoldgica, para la solucion de
problemas y desafios de la ciudad y la region, el forta-
lecimiento de su infraestructura tecnoldgica y su capital
humano, intelectual y relacional, en coordinacion con
los organismos y entidades competentes en la materia
en el Distrito Capital”.

Que el Director General de la Agencia Distrital para la
Educacioén Superior, la Ciencia y la Tecnologia“ATE-
NEA” cuenta con la competencia para suscribir la
presente resolucion en atencion a lo sefialado en el
numeral 6 del articulo 9 del Acuerdo No. 02 de 2021 del
Consejo Directivo de la Agencia Distrital para la Educa-
cion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA” .

Que la Agencia Distrital para la Educacion Superior,
la Ciencia y la Tecnologia - Atenea suscribié con la
Secretaria Distrital de Salud y el Fondo Financiero
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Distrital de Salud el convenio Interadministrativo No.
3025530 de 2021 que tiene por objeto: “Aunar es-
fuerzos técnicos, administrativos y financieros, para
la financiacion gestion y seguimiento a la ejecucion de
proyectosde ciencia, tecnologia e innovacion que den
solucidn a problemas y desafios de salud de la ciudad
y la region incluyendo la pandemia por COVID — 19",

Que para la vigencia 2022, la Agencia ATENEA y
la Secretaria Distrital de Salud previo analisis delas
necesidades de investigacion en salud de la ciudad,
priorizaron y disefiaron los retos de las treslineas te-
maticas incluidas en el convenio y desarrolladas en la
convocatoria: Cambio Climatico, Enfermedades Croéni-
cas no Transmisibles e Innovacion Biotecnoldgica. Por
medio de la cual se busca integrar capacidades entre
los actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion y favorecer la productividad e impacto en
los resultados. A su vez, teniendo en cuenta los mul-
tiples elementos que pueden tenerse en cada una de
estas problematicas, se plantearon retos especificos a
los que se pretende dar respuesta con la financiacién
de dichas iniciativas.

Que mediante la Resolucion No. 37 del 26 de mayo de
2022, la Agencia Distrital para la EducacionSuperior
la Ciencia y la Tecnologia - Atenea, ordend la aper-
tura de la CONVOCATORIA DE INVESTIGACION E
INNOVACION PARA LA SOLUCION DE RETOS DEL
SECTOR SALUD 2022.

Que en el marco de la CONVOCATORIA DE
INVESTIGACION E INNOVACION PARA LA SO-
LUCION DE RETOS DEL SECTOR SALUD 2022, se
recibieron las propuestas y aquellas que cumplieron
con los requisitos fueron evaluadas por pares externos
procediendo a publicar el BancoPreliminar de Elegibles
el dia 1 de noviembre de 2022.

Que la Gerencia de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de la Agencia Distrital para la Educacion Superior la
Cienciayla Tecnologia — Atenea solicité la publicacion
del Banco Definitivo de Elegiblesde la CONVOCATO-
RIA DE INVESTIGACION E INNOVACION PARA LA
SOLUCION DE RETOS DEL SECTOR SALUD 2022,
en atencion con lo establecido en los Términos de
Referencia.

Que durante el periodo de aclaraciones se recibieron
once (11) solicitudes de aclaracion, las cualesse aten-
dieron en su totalidad.

Que en mérito de lo expuesto,



RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion del Banco Definitivo
de Elegibles de la CONVOCATORIA DE INVESTI-
GACION E INNOVACION PARA LA SOLUCION DE
RETOS DEL SECTOR SALUD 2022.

Articulo 2. Hace parte integral de la presente Reso-
lucion el listado del BancoDefinitivo de Elegibles de la
CONVOCATORIA DE INVESTIGACION E INNOVA-
CION PARA LA SOLUCION DE RETOS DEL SECTOR
SALUD 2022.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de su
fecha de expedicion y sera publicada en la pagina
https://agenciaatenea.gov.co/convocatoria-cti

Dada en Bogota, D.C., a los veintiun (21) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidos (2022).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO
Director General

RESOLUCION N2 176
(21 de noviembre de 2022)

“Por la cual se efectua un nombramiento ordinario
en un cargo de libre nombramiento y remocion de
la planta de personal de la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia —
Atenea”

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por los Decretos Distritales Nos. 273 de
2020 y Decreto de Nombramiento No 446 de 11 de

noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto Distrital 273 del 14 de di-
ciembre de 2020, se cred la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “Ate-
nea”, entidad publica de naturaleza especial, con per-
soneria juridica, autonomia administrativa, financiera
y presupuestal y patrimonio propio, adscrita al sector
administrativo de coordinacion de “Educacion, cuya ca-
beza es la Secretaria de Educacién del Distrito (SED).

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,

dispone que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que el cargo denominado Asesor cddigo 105 grado
03, de libre nombramiento y remocién, ubicado en la
Direccién General de la Agencia Atenea, se encuentra
en vacancia definitiva y debe ser provisto.

Que una vez verificada la documentacion allegada por
el (Ia) sefior (a) JULIAN DAVID TORO TAMAYO, iden-
tificado (a) con la cédula de ciudadania No. 80758105,
cumple con los requisitos exigidos para desempefar
el empleo antes mencionado, conforme lo establece la
Resoluciéon No. 001 de 2021, “por la cual se establece
el manual especifico de funciones y competencias
laborales para los empleos de la planta de personal”,

Que el (la) funcionario (a) le fue aplicada la evaluacion
de las competencias laborales por parte del Departa-
mento Administrativo del Servicio Civil Distrital y su
hoja de vida fue publicada en la pagina web, conforme
lo dispone el articulo 8 del Decreto Distrital 189 de
2020.

Que en certificado emitido por el suscrito responsable
del presupuesto de la Agencia Distrital para la Edu-
cacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea,
de fecha 7 de marzo de 2022 se determind que en
los gastos de funcionamiento — Gastos de Personal,
para la vigencia 2022, existen los recursos necesarios
que garantizan el costo de los empleos de la planta de
personal de ATENEA.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar con caracter ordinario al (la) se-
fior (a) JULIAN DAVID TORO TAMAYO, identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. 80758105 en el
cargo denominado Asesor cédigo 105 grado 03, de
libre nombramiento y remocion, ubicado en la Direc-
cion General de la planta de personal de la Agencia
Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia — Atenea, conforme a lo expuesto en la
parte considerativa del presente acto administrativo.

Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente
resolucion al (la) funcionario (a), y remitir copia de la
misma a la Subgerencia de Gestion Administrativa,
para los fines pertinentes.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su comunicacion y surte efectos fiscales
desde la posesion.
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiun (21) dias del
mes de noviembre de dos mil veintidés (2022).

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO

Director General

RESOLUCION N2 179
(24 de noviembre de 2022)

“Por la cual se efectua un nombramiento ordinario
en un cargo de libre nombramiento y remocion de
la planta de personal de la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia —
Atenea”

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por los Decretos Distritales Nos. 273 de
2020 y Decreto de Nombramiento No 446 de 11 de

noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto Distrital 273 del 14 de di-
ciembre de 2020, se cred la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “Ate-
nea”, entidad publica de naturaleza especial, con per-
soneria juridica, autonomia administrativa, financiera
y presupuestal y patrimonio propio, adscrita al sector
administrativo de coordinacién de “Educacion, cuya ca-
beza es la Secretaria de Educacién del Distrito (SED).

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,
dispone que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que el cargo denominado Asesor cddigo 105 grado
03, de libre nombramiento y remocién, ubicado en la
Direccidon General de la Agencia Atenea, se encuentra
en vacancia definitiva y debe ser provisto.

Que una vez verificada la documentacion allegada por
el (la) sefior (a) ANDREA USTMAN BOLANOS, iden-
tificado (a) con la cédula de ciudadania No. 29672511,
cumple con los requisitos exigidos para desempenfar
el empleo antes mencionado, conforme lo establece la
Resolucion No. 001 de 2021, “por la cual se establece
el manual especifico de funciones y competencias
laborales para los empleos de la planta de personal’.
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Que el (la) funcionario (a) le fue aplicada la evaluacion
de las competencias laborales por parte del Departa-
mento Administrativo del Servicio Civil Distrital y su
hoja de vida fue publicada en la pagina web, conforme
lo dispone el articulo 8 del Decreto Distrital 189 de
2020.

Que en certificado emitido por el suscrito responsable
del presupuesto de la Agencia Distrital para la Edu-
cacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea,
de fecha 7 de marzo de 2022 se determiné que en
los gastos de funcionamiento — Gastos de Personal,
para la vigencia 2022, existen los recursos necesarios
que garantizan el costo de los empleos de la planta de
personal de ATENEA.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar con caracter ordinario al (la) se-
fior (a) ANDREA USTMAN BOLANOS, identificado
(a) con la cédula de ciudadania No. 29672511 en el
cargo denominado Asesor cddigo 105 grado 03, de
libre nombramiento y remocion, ubicado en la Direc-
cion General de la planta de personal de la Agencia
Distrital para la Educaciéon Superior, la Ciencia y la
Tecnologia — Atenea, conforme a lo expuesto en la
parte considerativa del presente acto administrativo.

Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente
resolucién al (la) funcionario (a), y remitir copia de la
misma a la Subgerencia de Gestidon Administrativa,
para los fines pertinentes.

Articulo 3. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su comunicacion y surte efectos fiscales
desde la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota D.C., a los veinticuatro (24)
dias del mes de noviembre de dos mil veintidés

(2022).

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO
Director General



RESOLUCION N2 182
(1 de diciembre de 2022)

“Por la cual se efectua un nombramiento ordinario
en un cargo de libre nombramiento y remocion de
la planta de personal de la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia —
Atenea”

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por los Decretos Distritales Nos. 273 de
2020 y Decreto de Nombramiento No 446 de 11 de

noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que a través del Decreto Distrital 273 del 14 de di-
ciembre de 2020, se cred la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia “Ate-
nea”, entidad publica de naturaleza especial, con per-
soneria juridica, autonomia administrativa, financiera
y presupuestal y patrimonio propio, adscrita al sector
administrativo de coordinacién de “Educacion, cuya ca-
beza es la Secretaria de Educacioén del Distrito (SED).

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015
modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017,
dispone que los empleos de libre nombramiento y
remocion seran provistos mediante nombramiento
ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que el cargo denominado Subgerente codigo 090
grado 02, de libre nombramiento y remocion, ubicado
en la Subgerencia de Gestion Administrativa de la
Agencia Atenea, se encuentra en vacancia definitiva
y debe ser provisto.

Que una vez verificada la documentacién allegada
por la sefiora MONICA MARIA CABRA BAUTISTA,
identificada con la cédula de ciudadania No. 36302955,
cumple con los requisitos exigidos para desempefar
el empleo antes mencionado, conforme lo establece la
Resolucion No. 001 de 2021, “por la cual se establece
el manual especifico de funciones y competencias
laborales para los empleos de la planta de personal’.

Que a la funcionaria le fue aplicada la evaluacion de
las competencias laborales por parte del Departamen-
to Administrativo del Servicio Civil Distrital y su hoja
de vida fue publicada en la pagina web, conforme lo
dispone el articulo 8 del Decreto Distrital 189 de 2020.

Que en certificado emitido por el suscrito responsable
del presupuesto de la Agencia Distrital para la Edu-

cacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea,
de fecha 7 de marzo de 2022 se determind que en
los gastos de funcionamiento — Gastos de Personal,
para la vigencia 2022, existen los recursos necesarios
que garantizan el costo de los empleos de la planta de
personal de ATENEA.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar con caracter ordinario a la sefiora
MONICA MARIA CABRA BAUTISTA, identificada con
la cédula de ciudadania No. 36302955, en el cargo
denominado Subgerente cddigo 090 grado 02, de libre
nombramiento y remocion, ubicado en la Subgerencia
de Gestion Administrativa de la planta de personal de la
Agencia Distrital para la Educacién Superior, la Ciencia
y la Tecnologia — Atenea, conforme a lo expuesto en
la parte considerativa del presente acto administrativo.

Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente
resolucion al (la) funcionario (a), y remitir copia de la
misma a la Subgerencia de Gestion Administrativa,
para los fines pertinentes.

Articulo 3. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su comunicacioén y surte efectos fiscales
desde la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., al primer (1) dia del mes
de diciembre de dos mil veintidos (2022).

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO
Director General

RESOLUCION Ne¢ 184
(7 de diciembre de 2022)

“Por medio de la cual se adopta el Manual del
Sistema de Autocontrol y Gestion del Riesgo Integral
de Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo
y Financiamiento de la Proliferacionde Armas de
Destruccion Masiva — SAGRILAFT de la Agencia
Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia “ATENEA”

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DISTRITAL
PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY
LA TECNOLOGIA “ATENEA”
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En uso de las facultades legales establecidas en la

Ley 489 de 1998, articulo 2.2.2.2.1 del Decreto1083

de 2015 y en especial las conferidas por el articulo
11 del Decreto Distrital No. 273 de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de lo expuesto en la Ley 1121 de 2006,
“Por la cual se dictan normas para la prevencién, de-
teccién, investigacion y sancion de la financiacion del
terrorismo y otras disposiciones”, la Agencia Distrital
para la Educacién Superior, la Ciencia y la Tecnologia
— ATENEA debe adoptar e implementar el Sistema de
Autocontrol y Gestidn del Riesgo Integral de Lavado de
Activos Financiacién del Terrorismo y Financiamiento
de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva.

Que, en cumplimiento del mandato legal descrito
anteriormente, la Agencia Atenea tiene la obligacion
de reportar a la Unidad de Informacion y Andlisis Fi-
nanciero (UIAF) y a la Fiscalia General de la Nacién
cuando tenga conocimiento de la presencia o transito
de una personaincluidaen una de las listas internacio-
nales vinculantes para Colombia de conformidad con
el derecho internacional.

Que segunlodispuestoenelarticulo119delalLey 1708
de 2014, Cddigo de Extincion de Dominio,toda perso-
na, incluida la Entidad, tiene la obligacién de informar
a la Fiscalia General de la Nacidnsobre la existencia
de bienes que hayan detectado en desarrollo de sus
actividades y que puedanser objeto de la accion de
extincién de dominio.

Que la Ley 2195 de 2022, “Por medio de la cual se
adoptan medidas en materia de transparencia, pre-
vencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras
disposiciones”, en su articulo 1 establece que: “la arti-
culacion y coordinacion de las entidades del Estado y a
recuperar los dafios ocasionados por dichos actos con
el fin de asegurar promover la cultura de la legalidad
e integridad y recuperar la confianza ciudadana y el
respeto por lo publico”.

Que el articulo 2.14.2 del Decreto 1068 de 2015, “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamen-
tario del Sector Hacienda y Crédito Publico”, establece
la obligacion de otras entidadesdistintas a las vigiladas
del sector financiero y asegurador, reportar a la UIAF
las operaciones sospechosas cuando dicha unidad o
la ley se los requiera.

Que de conformidad con el capitulo décimo de la
Circular Basica Juridica de la Superintendencia de
Sociedades - Circular Externa No. 100-000005 del
22 de noviembre de 2017, y la cual fue modificada
en el capitulo mencionado por la Circular No. 100-
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000004 del 9 de abril de 2021, las sociedades vigiladas
se encuentran obligadas a disefiar e implementar un
SAGRILAFT cuando cumplan los criterios de actividad
economica e ingresos totales definidos en la Circular.
Especificamente, la norma sefiala que se encuentran
obligadas a implementar el SAGRILAFT lassocieda-
des del sector real que, a corte del 31 de diciembre del
afo inmediatamente anterior, hayanobtenido ingresos
totales iguales o superiores a 40.000 SMLMV.

Que el numeral 5.1.4.1 idem, estableci6 la obligacion
de la junta directiva o el érgano responsablede la orga-
nizacion del disefio e implementacion del Sistema de
Autocontrol y Gestion de Riesgo Integral de Lavado de
Activos, Financiacion del Terrorismo y Financiamiento
de la Proliferacién deArmas de Destruccion Masiva —
SAGRILAFT.

Que la Alcaldesa Mayor de Bogota D.C., en ejercicio de
las facultades otorgadas por el articulo 132 del Acuerdo
Distrital 761 de 2020, Plan de desarrollo econémico,
social, ambiental y de obraspublicas del Distrito Capital
2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogota del siglo XXI”, expidio el Decreto Distrital 273
de 2020, mediante el cual se cred la Agencia Distrital
para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia
-Atenea.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del
Decreto Distrital 273 de 2020, la Direccionde la Agen-
cia Distrital para La Educacion Superior, la Ciencia y
la Tecnologia “Atenea”, estara a cargo del Consejo
Directivo y del Director General.

Que el Consejo Directivo de la Agencia Distrital para
la Educacidn Superior, la Ciencia y la Tecnologia —
ATENEA expidi6 el Acuerdo 03 de 2021, “Por el cual
se adopta la estructura organizacional, de la Agencia
Distrital para la Educaciéon Superior, la Ciencia y
Tecnologia -Atenea- y se dictan otras disposiciones”,
determinando en su articulo 3, como funciones de la
Direccion General,entre otras la siguiente:

“Articulo 3. Direccion General. Son funciones de
la Direccion General ademas de las establecidas
enel Decreto Distrital 273 de 2020 y aquellas
relacionadas con la capacidad nominadora y de
representacion legal, las siguientes:

(..)

9. Dictar los actos administrativos que le corres-
pondan y ejecutar las actividades conducentesal
cumplimiento del objetivo de la entidad.

(..)

13 Asumir la gestion financiera relacionada con

[37 ]



las actividades inherentes al uso eficiente de los
recursos y cuyo ejercicio implique especial confian-
za del despacho”.

Que de acuerdo con las normas citadas, corresponde
a la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la
Ciencia y la Tecnologia —Atenea adoptar el Manual del
Sistema de Autocontrol y Gestion del Riesgo Integral
de Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo y
Financiamiento de la Proliferacién de Armas de Des-
truccién Masiva — SAGRILAFT, de la entidad.

Que el Manual de SAGRILAFT de la Agencia Distrital
para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia
—Atenea fue revisado y aprobado por el Comité Insti-
tucional de Gestion y Desempefoen sesion realizada
el dia tres (07) de diciembre de 2022.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Addptese el Manual del Sistema de Au-
tocontrol y Gestién del Riesgo Integral de Lavado de
Activos, Financiacién del Terrorismo y Financiamiento
de la Proliferacién de Armas de Destruccion Masiva —
SAGRILAFT de la Agencia Distrital para la Educacién
Superior, la Ciencia y la Tecnologia “ATENEA”, el cual
hace parte integral de esta resolucion.

Articulo 2. El proceso de publicacion en la pagina web
y socializacion del Manual de SAGRILAFT a todas las
areas de la Agencia ATENEA, estara a cargo del Area
de Gerencia de Estrategia y del Oficial de Cumplimien-
to que designe la entidad.

Articulo 3. La presente resolucion tiene vigencia a
partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidds (2022).

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO
DIRECTOR GENERAL

RESOLUCION N2 185
(7 de diciembre de 2022)

“Por la cual se adoptan la documentacion version
01 de la Caracterizacion y Procedimientos de
los Procesos en el marco del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion - MIPG de la Agencia
Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia —Atenea”

EL DIRECTOR DE LA AGENCIA DISTRITAL
PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIAY
LATECNOLOGIA “ATENEA”

En uso de las facultades legales establecidas en la

Ley 489 de 1998, articulo 2.2.2.2.1 del Decreto1083

de 2015 y en especial las conferidas por el articulo
11 del Decreto Distrital No. 273 de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1712 de 2014, “Por medio de la cual se
crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acce-
soa la Informacion Publica Nacional y se dictan otras
disposiciones” define en su articulo 1, que “el objeto
de la presente ley es regular el derecho de acceso
a la informacion publica, los procedimientos para el
gjercicioy garantia del derecho y las excepciones a la
publicidad de informacion.”

Que en virtud de lo expuesto en el articulo 133 de la
Ley 1753 de 2015, con el fin de generar valor publico
y fortalecer la metodologia y procedimientos de control
de los organismos del Estado, se integraron “(...) en
un solo Sistema de Gestion, los Sistemas de Gestion
de la Calidad de qué trata la Ley 872 de 2003 y de
Desarrollo Administrativo de que trata la Ley 489 de
1998. El Sistema de Gestion debera articularse con los
Sistemas Nacional e Institucional de Control Interno
consagrado en la Ley 87 de 1993 y en los articulos 27
al 29 de la Ley 489 de 1998(...)".

Que el Titulo 22 de la parte 2 del Libro 2 del Decreto
1083 de 2015, definid y reglamentd el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestién, creado por el articulo 133 de
La Ley 1753 de 2015. Asi como el Decreto 1499 de
2017, el cual actualizé el Modelo Integrado de Planea-
cion y Gestion del que trata el Titulo 22 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, a través del Decreto 1499 del 11 de septiem-
bre de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentariodel Sector
Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de
Gestion establecido en el articulo 133 de laLey 1753
de 2015” en su articulo 2.2.22.3.9 Indica que, en las
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entidades autbnomas, con regimenes especiales y en
otras ramas del poder publico, debe implementarse el
Modelo Integrado de Planeaciony Gestion — MIPG.

Que el articulo 2.2.22.3.2 idem definié el Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion. MIPG como un
‘marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar,
hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de
las entidades y organismos publicos, con el fin de
generar resultados que atiendan los planes de desa-
rrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los
ciudadanos, con integridad y calidad en el servicio”.

Que el articulo 2.2.22.3.3 idem, establecio los objetivos
del Modelo Integrado de planeacion y GestionMIPG:
“1. Fortalecer el liderazgo y el talento humano bajo los
principios de integridad y legalidad, como motores de
la generacion de resultados de las entidades publicas
(...) 2. Agilizar, simplificar y flexibilizar la operacion
de las entidades para la generacion de bienes y ser-
vicios que resuelvan efectivamente las necesidades
de los ciudadanos. (...) 3. Desarrollar una cultura
organizacional fundamentada en la informacion, el
control y la evaluacion, para la toma de decisiones y la
mejora continua. (...) 4. Facilitar y promover la efectiva
participacion ciudadana en la planeacion, gestion y
evaluacion de las entidades publicas. (...) 5. Promover
la coordinacion entre entidades publicas para mejorar
su gestion y desempefio”.

Que la Alcaldesa Mayor de Bogota D.C., en ejercicio
de las facultades otorgadas por el articulo 132 del
Acuerdo 761 de 2020, -Plan de desarrollo econdmico,
social, ambiental y de obras publicas del DistritoCapital
2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogota del siglo XXI"™-expidio el Decreto Distrital 273
de 2020, mediante el cual se cred la Agencia Distrital
para la Educacion Superior,la Ciencia y la Tecnologia
-Atenea.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 8
del Decreto Distrital No. 273 de 2020, la Direccidn
de la Agencia Distrital para La Educacion Superior, la
Ciencia y la Tecnologia “Atenea”, estara a cargo del
Consejo Directivo y del Director General.

Que el Consejo Directivo de la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia ATE-
NEA expidio el Acuerdo 02 de 2021, “Por el cual se
adoptan los Estatutos, de la Agencia Distrital para la
Educacion Superior, la Ciencia y Tecnologia -Atenea-y
se dictan otras disposiciones” donde se establece la
organizacion y funcionamiento de la Agencia.

Que el Consejo Directivo de la Agencia Distrital para
la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia
ATENEA expidi6 el Acuerdo 03 de 2021, “Por el cual
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se adopta la estructura organizacional, de la Agen-
cia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y
Tecnologia -Atenea- y se dictan otras disposiciones”,
determinando en su articulo 8, como funciones de la
Subgerencia de Planeacion entreotras la siguiente:

“ARTICULO 8. SUBGERENCIA DE PLANEACION.
Serén funciones de la Subgerencia de Planeacion:

(...) 20. Coordinar con las dependencias de la
Agencia la elaboracion y actualizacion del Mapa
de Procesos y los Manuales de Procedimientos,
de acuerdo con la metodologia que se acoja y pro-
yectar los actos administrativos para su adopcion”.

Que de acuerdo con las normas citadas, corresponde a
la Agencia Distrital para la Educacion Superior,la Cien-
ciay la Tecnologia —Atenea adoptar la documentacion
de las Caracterizaciones y Procedimientos version 01
de los procesos de la entidad.

Que la documentacion de las Caracterizaciones y Pro-
cedimientos de los procesos version 01 de la Agencia
Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la
Tecnologia —Atenea fue revisada y aprobada por el
Comité Institucional de Gestion y Desempeno en sesion
realizada el dia 7 de diciembrede 2022.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. ADOPCION DE LA DOCUMENTACION.
Addptese la documentacién de lasCaracterizaciones y
Procedimientos version 01 de los siguientes procesos:

I.PROCESO MISIONAL

GE,STI(')N DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVA-
CION

Caracterizacion Proceso: GCT-CR-01
Procedimientos

e GCT-PR-01 Procedimiento Definicién de los Pla-
nes, Programas o Proyectos de CTel

e GCT-PR-02 Procedimiento Determinacién de
recursos financieros

¢ GCT-PR-03 Procedimiento Gestidn de alianzas
e GCT-PR-03 Procedimiento Gestion de alianzas

e GCT-PR-04 Procedimiento Ejecucion, Seguimien-
to y Evaluacién



GESTION DE EDUCACION POSTMEDIA
Caracterizacion Proceso: GEP-CR-01
Procedimientos

¢ GEP-PR-01 Seguimientoy Apoyo a la Supervision
¢ GEP-PR-02 Pasantia Unificado con Riesgos

e GEP-PR-03 Procedimiento de Disefios Técnicos
de Planes, Programas y Proyectos

e GEP-PR-04 Procedimiento Gestion Territorial

* GEP-PR-05 PROCEDIMIENTO APOYO ECO-
NOMICO

e GEP-PR-06 PROCEDIMIENTO OPERACION
TECNICA PLANES, PROGRAMAS Y PROYEC-
TOS

GESTION DE SERVICIO A LA CIUDADANIA
Caracterizacion Proceso: GSC-CR-01
Procedimientos

e GSC-PR-01 Procedimiento de gestion al ciclo de
servicio a la ciudadania

Il. PROCESO ESTRATEGICO

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
Caracterizacion Proceso: DE-CR-01
Procedimientos

e DE-PR-01 Procedimiento de Gestion de Informa-
cion y Tratamiento de Datos

o DE-PR-02 Procedimiento de Rendicion de Cuentas

e DE-PR-03 Procedimiento de Anteproyecto de
Presupuesto

* DE-PR-04 Procedimiento de Proyectos de Inver-
sion

e DE-PR-05 Procedimiento de Gestién de Planes
de Mejoramiento

e DE-PR-06 Procedimiento de Generacién de Indi-
cadores, Métricas y Estudios

GESTION DE COMUNICACIONES
Caracterizacion Proceso: GC-CR-01

Procedimientos

¢ GC-PR-01 Procedimiento Comunicacion interna,
externa y digital

e  GC-PR-02 Procedimiento de Produccion de Estra-
tegias Camparias Piezas

GESTION DE CONOCIMIENTO E INNOVACION
Caracterizacion Proceso: GIC-CR-01

e GIC-PR-01 Procedimiento Gestiéon de Conoci-
miento

GESTION DE TECNOLOGIAS DE LAINFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES

Caracterizacion Proceso: GTI-CR-01
Procedimientos

e GTI-PR-01 Procedimiento Gestion Activos Infor-
macion

e GTI-PR-02 Procedimiento Gestidon Incidentes
Seguridad

lll. PROCESO DE APOYO
GESTION ADMINISTRATIVA
Caracterizacion Proceso: GA-CR-01
Procedimientos:

e GA-PR-01 PROCEDIMIENTO CONTROL DE
ACTIVOS FIJOS

*  GA-PR-02 PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION
DE COMISIONES DESERVICIO AL INTERIOR Y
EXTERIOR

GESTION FINANCIERA

Caracterizacion Proceso GF-CR-01

Procedimientos

e GF-PR- 01 Procedimiento Cierre Contable

* GF-PR- 02 Procedimiento conciliacion Bancaria

¢ GF-PR-03 Procedimiento Expedicion de CRD Y
CRP

e GF-PR-04 Procedimiento Modificaciones Presu-
puestales

e GF-PR-05 Procedimiento Pagos
GESTION CONTRACTUAL

Caracterizacion Proceso: GCL-CR-01
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Procedimientos:

e GCL-PR-01 PROCEDIMIENTO CONTRATACION
PARA PRESTACION DE SERVICIOS

e GCL-PR-02 PROCEDIMIENTO SELECCION
PUBLICA

e GCL-PR-03 PROCEDIMIENTO ELABORACION
DE CONTRATO

e GCL-PR-04 PROCEDIMIENTO MODIFICACION
CONTRACTUAL

e GCL-PR-05 PROCEDIMIENTO ETAPA CON-
TRACTUAL- SANCIONATORIO

e GCL-PR-06 PROCEDIMIENTO ETAPA
POSTCONTRACTUAL- LIQUIDACIONES

e GCL-PR-07 PROCEDIMIENTO PERDIDA DE
COMPETENCIA

e GCL-PR-08 PROCEDIMIENTO CERTIFICACION
CONTRACTUAL

*  GCL-PR-09 PROCEDIMIENTO CONFORMACION
DE EXPEDIENTE

GESTION DE TALENTO HUMANO
Caracterizacion Proceso: GTH-CR-01
Procedimientos

e GTH-PR-01 Procedimiento para el Disefio y Ges-
tion del Programa Estratégico deSG-SST

e GTH-PR-02 Procedimiento Teletrabajo

* GTH-PR- 03 PROCEDIMIENTO PARA LIQUI-
DACION DE NOMINA, SEGURIDAD SOCIAL,
PARAFISCALES, Y PAGODE CESANTIAS

GESTION DOCUMENTAL
Caracterizacion Proceso: GD-CR-01
Procedimientos

e GD-PR-01 Procedimiento control y registro

GESTION JURIDICA
Caracterizacion Proceso: GJ-CR-01
Procedimientos

e GJ-PR-01 Procedimiento Acciones de Tutela
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e GJ-PR-02 Procedimiento Acciones de Repeticion
e GJ-PR-03 Procedimiento Tramites de conciliacion
e GJ-PR-04 Procedimiento Actos Administrativos

e GJ-PR-05 Procedimiento Proceso Judiciales en
Contra

e GJ-PR-06 Procedimiento Procesos Judiciales
Iniciados

e GJ-PR-07 Procedimiento de Cobro Coativo
e GJ-PR-08 Procedimiento Actualizacion SIPROJ

e GJ-PR-09 Procedimiento Pago Oficiosos de Sen-
tencia

e GJ-PR-10 Procedimiento Emisién de Conceptos
juridicos
IV PROCESO DE CONTROL

PROCESO DE GESTION DE CONTROL DISCIPLI-
NARIO

Caracterizacion Proceso GCD-CR-01
Procedimientos

e GCD-PR-01 PROCEDIMIENTO CONTROL IN-
TERNO DISCIPLINARIO

PROCESO DE GESTION DE CONTROL INTERNO
Caracterizacion Proceso: GCI-CR-01
Procedimientos

DE CONTROL INTERNO (CICCI)

e GCI-PR-01 Procedimiento de Evaluacién

* GCI-PR-02 Procedimiento de Seguimiento

e GCI-PR-03 Procedimiento de Plan Anula de Au-
ditoria

* GCI-PR-04 PROCEDIMIENTO DE COMITE INS-
TITUCIONAL DE COORDINACION

* GCI-PR-05 PROCEDIMIENTO ATENCION EN-
TES DE CONTROL

Articulo 2. AMBITO DE APLICACION. La presente
documentacion version 01 de Caracterizacion y Proce-
dimientos de los Procesos aplica a todas las personas
naturales y juridicas que tengan algun vinculo laboral o
contractual con la Agencia Distrital para la Educacién
Superior, la Ciencia y la Tecnologia -Atenea.



Articulo 3. CONTROL. La Oficina de Control Interno
de Gestion de la Agencia Distrital para la Educacion
Superior, la Ciencia y la Tecnologia -Atenea, sera la
encargada de evaluar de manera independiente la
eficacia, eficiencia y efectividad del cumplimiento de
lo dispuesto en la documentacion de las Caracteriza-
ciones y Procedimientos de los Procesos relacionada
en la presente Resolucion.

Articulo 4. DIFUSION Y SOCIALIZACION. Los do-
cumentos adoptados en la presenteResolucién seran
difundidos de manera general por la Subgerencia de
Planeacion en toda la Entidady a las areas afectadas; a
su vez, los directivos de las areas competentes tendran
la responsabilidadde la socializacion, implementacion
y seguimiento de los documentos con los funcionarios
que intervienen en ellos.

Articulo 5. VIGENCIA. La presente Resolucion rige a
partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los siete (7) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidés (2022).

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO
DIRECTOR GENERAL

CONTRALORIA DE BOGOTA, D.C.

RESOLUCION REGLAMENTARIA

N2 032
(12 de diciembre de 2022)

“Por la cual se delega una funcion al Director de
Apoyo al Despacho.”

EL CONTRALOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el Acuerdo
658 del 21 de diciembre de 2016, modificado
parcialmente por el Acuerdo 664 de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que acorde a lo establecido en los articulos 267 y 272
de la Constitucion Politica de Colombia la Contraloria
Bogot4, es un organismo de control de caracter técnico
con autonomia administrativa y presupuestal.

Que el representante legal de la Contraloria Bogota
es el Contralor, quien ademas de ser el ordenador del
gasto, tiene dentro de sus atribuciones definir los prin-

cipios generales de su funcién administrativa, dentro
de la organizacion.

Que el articulo 211 de la Constitucion politica establece
la figura de la delegacién como mecanismo para que
las diferentes autoridades administrativas puedan
distribuir de acuerdo con la ley y las funciones que les
habian sido asignadas

Qué a su turno el articulo 9 de la ley 489 de 1998,
“Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y
funcionamiento de las entidades de orden nacional,
entre otras disposiciones, faculta a las autoridades
administrativas para transferir el ejercicio de sus fun-
ciones, mediante acto de delegacion y de conformidad
con lo establecido en la Constitucion politica y la ley.”

Que el Concejo de Bogota expidio el Acuerdo 658 del
21 de diciembre de 2016, modificado parcialmente por
el Acuerdo 664 de 2017 “Por el cual se dictan normas
sobre organizacion y funcionamiento de la Contraloria
de Bogota, D.C., se modifica su estructura organica
e interna, se fijan funciones de sus dependencias,
se modifica la planta de personal, y se dictan otras
disposiciones.”

Qué el articulo 6 del Acuerdo 658 del 21 de diciembre
de 2016, modificado parcialmente por el Acuerdo 664
de 2017 senala “. En gjercicio de su autonomia admi-
nistrativa le corresponde a la Contraloria de Bogota,
D.C., definir todos los aspectos relacionados con el
cumplimiento de sus funciones en armonia con los
principios consagrados en la Constitucion, las leyes y
en este Acuerdo.”

Que a su vez el articulo 21 del Acuerdo 658 del 21
de diciembre de 2016, modificado parcialmente por
el Acuerdo 664 de 2017, dispone: “Facultades de
delegacion. El Contralor de Bogota, D.C. mediante
acto administrativo, podra delegar las facultades de
ejecucion presupuestal, ordenacion del gasto, contra-
tacion y otras competencias administrativas, técnicas
o juridicas, en los términos de los actos de delegacion
y de lo dispuesto en el presente Acuerdo. Esta dele-
gacion podra recaer en los servidores publicos de los
niveles directivo y asesor de la Contraloria de Bogota,
D.C. Para el caso de la contratacion, la delegacion
procedera en los términos autorizados por la Ley.”

Que dentro de los tramites administrativos de la Enti-
dad, esta la “Entrega temporal del puesto de trabajo
por separacion de las funciones del cargo por un lapso
igual a quince (15) y menor a 60 (sesenta) dias habiles
o por los movimientos de la planta de personal.” para
ello, los servidores que ostenten el cargo de Director
o Jefe de Oficina, deben realizar la entrega del puesto
de trabajo al Contralor de Bogota o a quien él delegue
para ello, lo cual se debera especificar en los formatos.
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Qué con fundamento en las disposiciones vigentes,
conforme a lo anteriormente expuesto y con el fin de
cumplir a cabalidad con las funciones administrativas
de resorte del Contralor de Bogota,

RESUELVE:

Articulo 1. Delegar en el director técnico de apoyo
al Despacho de la Contraloria Bogota la funcion de
recibir a los directores y asesores, la entrega temporal
del puesto de trabajo por separacion de las funciones
del cargo por un lapso igual a quince (15) y menor a
60 (sesenta) dias habiles o por los movimientos de
la planta de personal, conforme a los procedimientos
establecidos en la entidad para ello.

Articulo 2. Qué la presente resolucion rige a partir de
la fecha de publicacion y deroga cualquier disposicion
contraria.

Que, en mérito de lo expuesto,
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los doce (12) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidds (2022).

JULIAN MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ
Contralor de Bogota, D.C.

INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO DE BOGOTA D.C.

RESOLUCION Ne¢ 7427
(9 de diciembre de 2022)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE TRANSFIERE A
TITULO GRATUITO LOS BIENES FISCALES DE
PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE DESARROLLO
URBANO, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO

497 DE 2022 A FAVOR DE BOGOTA
DISTRITO CAPITAL REPRESENTADA POR EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA

DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO -DADEP”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE DE-
SARROLLO URBANO DE BOGOTA, D.C.,

en uso de sus facultades reglamentarias atribuidas y
en virtud de los Acuerdos del Consejo Directivo
numero 001 y 006 de 2021, Decreto Distrital 543 de
2015 y Acuerdo 761 de 2020.
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CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 113 de la Constitu-
cion Politica, los diferentes érganos del Estado tienen
funciones separadas, pero colaboran arménicamente
para la realizacién de sus fines.

Que el articulo 209 de la Carta Superior, establece
que “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones (...)".

Que el articulo 322 de la Constitucion Politica estable-
ce: “Bogota, Capital de la Republica y el Departamento
de Cundinamarca, se organiza como Distrito Capital.
Su régimen politico, fiscal y administrativo sera el que
determinen la Constitucion, las leyes especiales que
para el mismo se dicten y las disposiciones vigentes
para los municipios. Con base en las normas generales
que establezca la ley, el concejo a iniciativa del alcalde,
dividira el territorio distrital en localidades, de acuerdo
con las caracteristicas sociales de sus habitantes, y
hara el correspondiente reparto de competencias y
funciones administrativas. A las autoridades distrita-
les correspondera garantizar el desarrollo armonico e
integrado de la ciudad y la eficiente prestacion de los
servicios a cargo del Distrito; a las locales, la gestion
de los asuntos propios de su territorio.”

Que el articulo 6 de la ley 489 de 1998 consagra el
principio de coordinacién, en virtud del cual las auto-
ridades administrativas deben garantizar la armonia
en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin
de lograr los fines y cometidos estatales y prestar su
colaboracion a las demas entidades para facilitar el
ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir
0 estorbar su cumplimiento por los érganos, depen-
dencias, organismos y entidades titulares.

Que el articulo 2 del Decreto Ley 1421 de 1993, sefala:
“El Distrito Capital como entidad territorial esta sujeto
al régimen politico, administrativo y fiscal que para él
establece expresamente la Constitucion, el presente
estatuto y las leyes especiales que para su organiza-
cion y funcionamiento se dicten. En ausencia de las
normas anteriores, se somete a las disposiciones cons-
titucionales y legales vigentes para los municipios.”

Que el articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993, se-
fala como atribuciones del Alcalde Mayor, entre otras
las siguientes:



“...)

6. Distribuir los negocios segun su naturaleza entre
las secretarias, los departamentos administrativos
y las entidades descentralizadas.

(...)
Asi mismo, el articulo 40 ibidem establece:

“ARTICULO 40. Delegacion de Funciones. El
alcalde Mayor podra delegar las funciones que le
asignen la Ley y los Acuerdos, en los secretarios,
jefes de departamento administrativo, gerentes o
directores de entidades descentralizadas, en los
funcionarios de la administracion tributaria, y en
las juntas administradoras y los Alcaldes Locales.”

Que de acuerdo con el art 149 del Decreto Ley 1421
de 1993 “El Distrito, sus localidades y las entidades
descentralizadas podran celebrar los contratos, con-
venios y acuerdos previstos en el derecho publico y
en el derecho privado que resulten necesarios para el
cumplimiento de sus funciones, la prestacion de los
servicios y la construccion de las obras a su cargo.
En tales contratos, convenios o acuerdos se deberan
pactar las Cldusulas o estipulaciones que las partes
consideren convenientes y necesarias para asegurar
Su ejecucion siempre que no sean contrarias a la
Constitucion, la ley y el orden publico”

Que el Instituto de Desarrollo Urbano -IDU es un esta-
blecimiento publico, con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio independiente.

Que el numeral 9 del articulo 2 del acuerdo Distrital
No. 19 del 6 de octubre de 1972, en relaciéon con
las funciones del IDU dispuso que el Instituto podra
adquirir bienes inmuebles administrarlos, enajenarlo
o gravarlos.

El Acuerdo 001 de 2009 “Por el cual se expiden los
Estatutos del Instituto de Desarrollo Urbano, IDU”
determina: “ARTICULO 3.- OBJETO SOCIAL. EI
Instituto tiene por objeto atender en el ambito de sus
competencias la ejecucioén integral y el mantenimiento
de los proyectos de infraestructura de los sistemas de
movilidad y de espacio publico construido del Distrito
Capital, contemplados dentro del Plan de Ordenamien-
to Territorial, el Plan de Desarrollo Econémico y Social
y de Obras Publicas del Distrito Capital y los planes
y programas sectoriales, asi como las operaciones
necesarias para la distribucion, asignacion y cobro de
las contribuciones de valorizacion y de pavimentacion.”

El Acuerdo 006 de 2021 “Por el cual se adopta la
estructura organizacional del Instituto de Desarrollo
Urbano -IDU, se determinan las funciones de sus de-

pendencias y se dictan otras disposiciones” establece
en el articulo 18 literal ¢ que la Direccion Técnica de
Predios se encuentra facultada para la administracion,
mantenimiento y saneamiento de los predios adquiri-
dos hasta su entrega y/o venta en el caso de predios
sobrantes, en desarrollo de las politicas, estrategias,
planes y programas que se establezcan para este fin.

Que de acuerdo con el articulo 15 de la Resolucion
4316 de 2022 es potestad del director general la
disposicion de bienes tal y como lo establece el 15.4
Contratos de garantia, ni constitucion de gravamenes,
ni derechos reales de ninguna indole con cargo al era-
rio, ni al patrimonio de la entidad, ni los que impliquen
disposicion de bienes.

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia-SDSCJ es un organismo de nivel central del
orden distrital, creado mediante el Acuerdo Distrital
637 de 2016, que tiene como funciones basicas las de:
“liderar, planear y orientar la formulacion, la adopcion,
la ejecucion, la evaluacion y el seguimiento de las po-
liticas publicas, los planes, los programas y proyectos,
las acciones y las estrategias en materia de seguridad
ciudadana, convivencia, acceso a la justicia, orden
publico, prevencién del delito, las contravenciones
y conflictividades, y la coordinacién de los servicios
de emergencias en el Distrito Capital en el marco del
primer respondiente” (Art. 2).

Adicionalmente, el Plan de Desarrollo Distrital, es-
tablecié en su meta 348 un compromiso relativo al
aumento de equipamientos de reacciéon inmediata
en la ciudad, asi: “Disefar e implementar al 100% el
plan de mejoramiento de las Unidades de Reaccion
Inmediata —URI existentes y construccion de tres URI
nuevas”. Una de estas URI nuevas proyectadas es la
que se pretende construir en el(los) inmueble(s) objeto
del presente convenio.

Que, de conformidad con el Plan Maestro de Equipa-
mientos de Seguridad Ciudadana, Defensa y Justicia,
particularmente con el articulo 6 del Decreto Distrital
563 de 2007, modificado por el articulo 2 del Decreto
Distrital 261 de 2020, se establecen como equipamien-
tos de seguridad, defensa y justicia las Unidades de
Reaccién Inmediata.

Que el articulo 2 del Acuerdo 018 de 1999 “Por el cual
se crea la Defensoria del Espacio Publico”, sefialo
que es mision del Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico “contribuir al mejora-
miento de la calidad de vida en Santa Fe de Bogota por
medio de una eficaz defensa del Espacio Publico, de
una dptima administracion del patrimonio inmobiliario
de la ciudad y de la construccion de una nueva cultura
del Espacio Publico que garantice su uso y disfrute
comun y estimule la participacion comunitaria.”
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La norma Ibidem en su articulo 3 dispuso que “son
funciones de la Defensoria del Espacio Publico, sin
perjuicio de las atribuciones de otras autoridades, la
defensa, inspeccion, vigilancia, regulacion y control del
espacio publico del Distrito Capital; la administracion de
los bienes inmuebles, y la conformacion del inventario
general del patrimonio inmobiliario Distrital.”

Que la norma en comento en su articulo 6 establecid
que corresponde al DADEP “Ejercer la administracion,
directa o indirectamente, de todos los bienes inmuebles
del nivel central del Distrito Capital.

No obstante, lo anterior, los inmuebles en donde fun-
cionen las entidades del nivel central del Distrito Capital
seran administrados directamente por las mismas,
previa firma del acta respectiva.”

Aunado a lo anterior, el Decreto 854 de 2001 estable-
Cio en cabeza del Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico, la competencia para
celebrar todo tipo de contratos o negocios juridicos
que impliquen actos de disposicion sobre bienes de
naturaleza fiscal, en los siguientes términos:

“(...) ARTICULO 60. Las Secretarias de Despacho,
Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva
de Servicios Publicos, como entidades ejecutoras
que conforman el Presupuesto Anual del Distrito
Capital, tienen la capacidad de contratar y compro-
meter a nombre de la persona juridica de la que
hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo de las
apropiaciones incorporadas en su presupuesto.
Estas facultades estdn en cabeza de los Secre-
tarios de Despacho, Directores de Departamento
y Gerente de la Unidad Ejecutiva de Servicios
Publicos.

Estas competencias podran ser delegadas en
funcionarios del nivel directivo y seran ejercidas
teniendo en cuenta las normas consagradas en
el Estatuto General de Contratacion de la Admi-
nistracion Publica y en las disposiciones legales
vigentes.

ARTICULO 61. La atribucidn establecida en el articulo
anterior se encuentra limitada, en lo pertinente, por
la competencia que en materia contractual man-
tiene el Director del Departamento Administrativo
de la Defensoria del Espacio Publico para celebrar
los convenios interadministrativos, adjudicar y
celebrar todo tipo de contratos o negocios juri-
dicos relacionados con el patrimonio inmobiliario
Distrital; incluyendo aquellos que impliquen actos
de disposicion sobre bienes de naturaleza fiscal”

Que el articulo 79 del Acuerdo Distrital 761 de 2020
“Por medio del cual se adopta el Plan de desarrollo
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econdmico, social, ambiental y de obras publicas del
Distrito Capital 2020-2024 Un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI”, contempla:

“Transferencia de dominio de bienes inmuebles
fiscales entre entidades del orden distrital. Los
bienes inmuebles fiscales de propiedad de las en-
tidades centralizadas y descentralizadas del orden
distrital podrén ser transferidos a titulo gratuito a
otras entidades del Distrito que los requieran para
el gjercicio de sus funciones, sin importar el resul-
tado de la operacion en la entidad cedente. (...)”

Que la Administracion Distrital reglamenté el articulo
79 del Plan Distrital de Desarrollo a través del Decreto
Distrital 040 del 04 de febrero de 2021 “Por medio del
cual se reglamenta el Articulo 79 del Acuerdo Distrital
761 de 2020 Por medio del cual se adopta el Plan de
desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras
publicas del Distrito Capital 2020-2024 Un nuevo con-
trato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”,
el cual, de acuerdo con su articulo segundo aplica a
todas las entidades y organismos del nivel central y
descentralizado del orden distrital.

Que el articulo tercero y cuarto del Decreto Distrital
040 de 2021, contienen los requisitos previos a la
transferencia del predio que deben ser agotados
por la entidad cedente, y los documentos minimos
requeridos para la transferencia a titulo gratuito entre
entidades del Distrito Capital, respectivamente, los
cuales corresponden a:

“ARTICULO 3°. REQUISITOS PREVIOS A LA
TRANSFERENCIA. La entidad cedente debera:

a) Verificar la titularidad de su pleno dominio sobre el
inmueble y que el predio objeto de transferencia
se encuentre libre de gravdmenes o limitaciones
que impidan su enajenacion.

b) Constatar que el inmueble objeto de transferencia
no es requerido para el desarrollo de sus funciones
y hacer un analisis de la situacion tributaria del
predio.

¢) Remitir una comunicacion a la entidad receptora
para que le informe si respecto del bien objeto de
transferencia existe algun proyecto destinado al
cumplimiento de sus funciones, en los términos del
numeral 4.3. del articulo 4° del presente decreto.

De existir un contrato o convenio en el que sea
parte la entidad receptora sobre el bien objeto de
posible transferencia, la entidad cedente priorizara
el tramite de transferencia a titulo gratuito regla-
mentado en el presente decreto.”



(...)

ARTICULO 4°-. DOCUMENTOS MINIMOS RE-
QUERIDOS PARA LA TRANSFERENCIA A
TITULO GRATUITO ENTRE ENTIDADES DEL
DISTRITO CAPITAL. Verificada la informacion
sefalada en el articulo 3° del presente decreto,
para la transferencia del derecho de dominio se
requiere que la entidad cedente obtenga, de ma-
nera previa a la transferencia, como minimo, los
siguientes documentos:

4.1.Levantamiento topogréfico, plano o cartografia
existente en coordenadas geograficas en sistema
Magna — Sirgas (Marco Geocéntrico Nacional de
Referencia, densificacion del Sistema de Referen-
cia Geocéntrico para las Américas adoptado por
el Instituto Geografico Agustin Codazzi).

4.2.Certificado de libertad y tradicion expedido por
la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos
correspondiente o certificado de consulta de la
Ventanilla Unica de Registro (VUR) del folio de
matricula inmobiliaria individual o de mayor exten-
sion.

4.3.Respuesta o solicitud de la entidad receptora, en
la cual describa el uso que pretende darle al bien
objeto de transferencia y justifique la relacion entre

ésta y el cumplimiento de las funciones, objetivos
y metas a su cargo.

4.4.Paz y salvos del predio expedidos por las entidades
competentes para ello.

4.5.Los demds que resulten necesarios segun las
normas de derecho publico y privado aplicables.

(...)

Que el Instituto de Desarrollo Urbano IDU suscribi6 con
el Departamento Administrativo de la Defensoria del
Espacio Publico y la Secretaria Distrital de Seguridad
y Convivencia el Convenio Interadministrativo IDU
497-2022, el cual tiene por objeto:

“Anuar esfuerzos, conocimientos, experiencias
y capacidades para la disposicion y posterior
transferencia a titulo gratuito de los inmuebles de
propiedad del IDU al DEPARTAMENTO ADMI-
NISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPA-
CIO PUBLICO -DADEP para un equipamiento de
seguridad, defensa y justicia, necesarias para el
cumplimiento de la meta 348 definida en el Plan
de Desarrollo Distrital “un nuevo contrato social y
ambiental para la Bogota del siglo XXI”, a cargo
de la SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD
CONVIVENCIA Y JUSTICIA, en particular sobre
los inmuebles sefalados a continuacion:

No. RT DIRECCION FOLIO CHIP
1 54241 KR 95118 SUR 50S-211686 AAA0021TUHY
2 54254 KR 9 51 38 SUR 50S - 101849 AAA0021TUEA
3 47725 KR 9 51 24 SUR 50S- 40002151 AAA0021TUFT
4 47726 KR 8 A 51 31 SUR 50S - 156419 AAA0021TUKL
5 47727 A KR 8 A 51 23 SUR 50S - 69043 AAA0021TUJH

Que El Instituto de Desarrollo Urbano a través de la Direccion Técnica de Predios tiene reportado dentro de su
base de inventarios, los predios objeto de transferencia los cuales se identifican de la siguiente manera:

No. RT DIRECCION FOLIO CHIP ESTADO
1 54241 KR 951 18 SUR 50S-211686 AAA0021TUHY Entregado a SSCJ
2 54254 KR 9 51 38 SUR 50S - 101849 AAA0021TUEA Entregado a SSCJ
3 47725 KR 951 24 SUR 50S- 40002151 AAA0021TUFT Entregado a SSCJ
4 47726 KR 8 A 5131 SUR 50S - 156419 AAA0021TUKL Entregado a SSCJ
5 47727 A KR 8 A 51 23 SUR 50S - 69043 AAA0021TUJH Entregado a SSCJ

Que el predio identificado con RT 54241 fue objeto de
division material mediante escritura publica No. 2759
de fecha del 03 de noviembre de 2021 de la Notaria 54
del Circulo Notarial de Bogota D.C., instrumento aclara-
do mediante la escritura publica No. 465 de fecha 28 de
febrero de 2022 de la Notaria Cincuenta y Cuatro (54)
de Bogota, a la cual se le asigno el folio de matricula
No. 50S-40793058 CHIP AAA0280FMKC ubicado en
la KR 951 18 SUR (DIRECCION CATASTRAL).

Que por oficio la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia, envié solicitud de entrega de
areas remanentes a la Empresa Transmilenio S.A., con
radicado 20213000031282, la Empresa Transmilenio
S.A., procedio a dar traslado del documento al Insti-
tuto de Desarrollo Urbano — IDU mediante radicado
20215260165472, allegado a la Direcciéon Técnica de
Construcciones, informando lo siguiente:
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“(...) Adjunto al presente damos traslado a la co-
municacion enviada por la Secretaria de Seguridad
Convivencia y Justicia - SCJ, en la cual solicita se
expida certificacion que determine el drea ubicada
en la manzana 2 (1.342,28 m2) entre la Calles 51
y 52 Sur y entre las carreras 8a y 9, del Sector
Molinos como “dreas remanentes de la obra de
ampliacion de la Troncal Avenida Caracas’.

De acuerdo con lo anterior, y en virtud de lo
establecido en el Convenio 20 de 2001 y su Mo-
dificatorio No. 9 suscrito entre el INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO -IDU y la EMPRESA DE
TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO TRANS-
MILENIO, que cita: “Los predios remanentes son
aquellas zonas que el IDU, como entidad que desa-
rrolla las obras de la ciudad, certifica que sobraron
0 sobraran durante la ejecucion de la obra y que
ademas se encuentran por fuera de la reserva vial”
, Se solicita amablemente dar respuesta a la SCJ
sobre la solicitud realizada. (...)".

Que la Subdirectora Técnica de Ejecucion del Sub-
sistema de Transporte de la Direccién Técnica de
Construcciones del IDU, mediante memorando
20213460026363, da traslado de la solicitud a la Di-
reccion Técnica de Predios en los siguientes términos:

“(...) En atencion a esta solicitud, se informa que
el area técnica en conjunto con la Interventoria del
proyecto realizo la verificacion de la informacion
en campo con la dltima version de la tira predial
del proyecto Extension Troncal Caracas de fecha
13 de enero de 2021. Dicha actividad contemplo
el chequeo topogréfico del sector indicado en la
solicitud, lo anterior con el fin de corroborar infor-
macion y emitir concepto técnico al respecto.

Acorde con esta actividad, mediante oficio TCS-
GI01 1633 20 con radicado IDU 20215260191592,
el Consorcio Interdisefios Troncal Caracas, informo
que la Manzana 2, localizada entre las calles 51
y 52 sur y entre carreras 8A y 9, corresponde a
un drea remanente de 1265 m2 (ver figura 1), la
cual se calcula luego de descontar las areas que
corresponden al desarrollo urbanistico planteado
en el proyecto. Asi mismo, la firma interventora
confirma que el area remanente en mencion se
encuentra dentro de los limites de reserva vial e
intervencion del contrato 1601 de 2019.

Como soporte, se anexa a la presente comuni-
cacion esquema con informacion, levantada en
gjercicio propio de Interventoria, asi como carteras
topogréficas. (...)

Al respecto, es pertinente informar que a la fecha
el proyecto Extension Troncal Carcas Tr1 se
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encuentra en etapa de construccion del contrato
IDU 1601-2019, una vez culminen estas obras, las
dreas remanentes del proyecto seran entregadas
a la DTDP para lo correspondiente. {(...)".

Que la Direccién Técnica de Predios del IDU, se remitié
oficio a la Empresa Transmilenio S.A. con radicado
IDU 20213250825871 de fecha 03 de junio de 2021,
con el fin de establecer si los predios de transferencia
se encontraban disponibles, en los siguientes términos:

“De conformidad con lo establecido en el otrosi No.
9 al convenio 020 de 2001, y teniendo en cuenta
que hemos recibido solicitud de transferencia a ti-
tulo gratuito de algunos de los predios remanentes
del Proyecto Troncal Avenida Caracas en el tramo
comprendido entre la estacion Molinos, Patio Portal
Usme, Estacion Yomasa por parte de la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia, comedidamente le
solicito indicarnos mediante concepto justificado, si
dichos predios son necesarios 0 no para proyectos
relacionados con la infraestructura y operacion del
Sistema Transmilenio...”.

Como respuesta al requerimiento realizado por parte
del IDU, la Empresa de Transporte del Tercer Milenio
- Transmilenio S.A., a la Direccién Técnica de Predios
del Instituto de Desarrollo Urbano mediante oficio
con radicado IDU 20215261897132 de fecha 18 de
noviembre de 2021, que:

“Teniendo en cuenta que mediante radicado 2021-
ER-39136, la Secretaria de Seguridad Convivencia
y Justicia - SSCJ da alcance sobre temas que re-
querian informacion adicional, con el fin de habilitar
una URI en la Localidad de Tunjuelito a efectuarse
en los predios remanentes del proyecto Extension
Troncal Caracas, identificados con los CHIP AAA-
0021TUHY, AAA0O21TUFT, AAA0O21TUKL, AAA-
0021TUHJ y AAADO21TUEA, TRANSMILENIO S.A
mediante radicado 2021-EE-20862 da respuesta
directa a la SSCJ remitiendo copia de esta al
Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, indicando
que la Subgerencia de Desarrollo de Negocios de
TRANSMILENIO S.A., mediante radicado interno
2021-80600-CI-82462 comunico:

“La informacion adicional remitida por la SSCJ
permite concluir que existe soporte suficiente
para que los predios solicitados sean destinados
a la construccion de una URI en la Localidad de
Tunjuelito. De este modo, partiendo de los prin-
cipios de transparencia, veracidad y pertinencia
de la informacion proporcionada por la SSCJ, se
considera que se cumplen los requisitos para dar
aplicacion a lo previsto en el Plan de Desarrollo
Distrital “2020-2023” en cuanto a la transferencia



de predios entre entidades publicas, siguiendo para
el efecto el procedimiento debido entre las entida-
des involucradas: SSCJ, IDU y TRANSMILENIO
S.A.

En este orden de ideas, habiendo constatado la
viabilidad técnica de la transferencia de los predios
sera necesario iniciar el tramite administrativo de
coordinacion interinstitucional para lograr la efec-
tiva transferencia de los mismo.”

De acuerdo con lo anterior se informa que, como
resultado de la consulta realizada al interior de
la Entidad, no se tienen proyectos que requieran
utilizar los predios identificados con los CHIP
AAA0021TUHY, AAA0021TUFT, AAA0021TUKL,
AAA0021TUHJ y AAAOO21TUEA, para la infraes-
tructura y operacion del Sistema y por lo tanto se
debe realizar el tramite respectivo para la trans-
ferencia de los predios solicitados por la SSCJ.”
(Subrayado y negrilla fuera de texto)”

Que la Direccion Técnica de Predios del IDU, mediante
memorando 20213250083513 de fecha 25 de marzo
de 2021 solicitd a la Direccion Técnica de Proyectos si
los predios seran utilizados total o parcialmente para la
realizacion de alguna obra proyectada por el Instituto.

Que la Direccién Técnica de Proyectos dio respuesta
a la solicitud mediante memorando 20212250258693,
en los siguientes términos:

“(...) Es importante sefalar que la obra se enmar-
ca en el contrato IDU-1601 de 2019 y que tiene
por objeto “Construccion de la extension Troncal
Caracas tramo 1 y obras complementarias en la
ciudad de Bogota D.C.” el cual es supervisado por
la Subdireccion Técnica de Ejecucion del Subsis-
tema de Transporte de la Direccion Técnica de
Construcciones y por tanto es competencia de
dicha dependencia determinar el plazo de inter-
vencion con relacion a la obra.

Por su parte, en lo que compete a esta Direccion
Técnica, y en particular a lo desarrollado mediante
el contrato de consultoria IDU-1109 de 2016 cuyo
objeto corresponde a la “Actualizacion, comple-
mentacion, ajustes de los estudios y disefios de la
ampliacion y extension de la Troncal Caracas entre
la estacion Molinos hasta Portal Usme - Actualiza-

cion, complementacion, ajustes de la factibilidad
y estudios y disefios del tramo Usme - Yomasa
y factibilidad, estudios y disefios desde Yomasa
hasta el nuevo patio y obras complementarias en
Bogota D.C.” se informa que segun los disefios
presentados en virtud del contrato de estudios y
diserios, el predio No. 1 con RT 37501 y nomen-
clatura KR 9 51 18 SUR es el unico predio que se
veria intervenido de manera parcial con el corredor
de la Av. Caracas.

En cuanto a los demas predios que corresponden
al No. 2, 6, 7y 8 con RT 47724, 49008, 49009 y
49010 y nomenclatura KR 9 51 38 SUR, al No. 3
con RT 47725 y nomenclatura KR 9 51 24 SUR,
al No. 4 con RT 47726 y nomenclatura KR 8A 51
31 SUR Yy, al No. 5 con RT 47727 y nomenclatura
KR 8A 51 23 SUR; si bien hacen parte la zona de
reserva vial definida mediante la Resolucion 2119
de 2017 “Por la cual se define y modifica la Zona
de Reserva Vial para la Avenida Troncal Caracas
entre la Carrera 10 e interseccion con la Autopista
al Llano (Yomasa), se definen las Zonas de Reser-
va para los Equipamientos de Infraestructura de
Transporte y obras complementarias, y se dictan
otras disposiciones” de la Secretaria Distrital de
Planeacion; segun disefios, no serian intervenidos.

Adicionalmente, segun los planos de disefio de
urbanismo y espacio publico del contrato IDU
1109 de 2016, las areas que exceden las franjas
funcionales del andén hasta la zona de reserva vial
estan descritas como “Zona de Futuro Desarrollo” y
corresponden segtn el Documento Técnico de So-
porte del Componente Espacio Publico, Paisajismo
y Arquitectura en el capitulo de Tratamientos en
Areas de Oportunidad, a “(...) la oportunidad de
convertirse en piezas estructurante del entorno
urbano dado que pueden ser vistos como puntos
de articulacion entre futuros proyectos y el proyecto
troncal Caracas, promoviendo asi una imagen ur-
bana estructurada, funcional y amigable en relacion
alas necesidades y expectativas de los usuarios”.

(...)"

Que la Direccion la Direccién Técnica de Predios del
IDU verificé la titularidad de su pleno dominio sobre
los inmuebles identificados asi:

No. RT DIRECCION FOLIO CHIP
1 54241 KR 951 18 SUR 50S-40793058 AAAQ0021TUHY
2 54254 KR 951 38 SUR 50S - 101849 AAA0021TUEA
3 47725 KR 951 24 SUR 50S- 40002151 AAAQ021TUFT
4 47726 KR 8 A 51 31 SUR 50S - 156419 AAA0021TUKL
5 47727 A KR 8 A 51 23 SUR 50S - 69043 AAA0021TUJH
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en el que se entrega la siguiente informacion y conclu-
siones sobre su situacion juridica, entre otros:

ESTUDIO FOLIO MATRICULA INMOBILIARIA

PREDIO No. 1

Consultada la Ventanilla Unica de Registro — VUR
el 25 de noviembre de 2022, bajo la consulta No.
386595122, se logro observar que el predio objeto
de estudio, es reportado por Registro como urbano,
ubicado en la ciudad de Bogota D.C., exactamen-
te en la direccion KR 9 51 18 SUR (DIRECCION
CATASTRAL), identificado con el folio de matricula
inmobiliaria No. 50S-40793058 de la ORIP de Bo-
gota zona Sur, el cual es segregado de la Matricula
Matriz 505-211686.

Se verificd que dicho folio se encuentra ACTIVO
y registra dos anotaciones que da cuenta de la
division material, realizado a través de la Escritura
Publica No. 2759 de fecha del 03 de noviembre
de 2021 de la Notaria 54 del Circulo Notarial de
Bogotéd D.C., registrada el 9 de marzo del 2022.

El instrumento juridico relacionado anteriormente,
fue objeto de aclaracion conforme la escritura
publica No. 465 de fecha 28 de febrero de 2022,
registrada el dia 9 de marzo de 2022, anotacion
No. 2

Los Datos Bésicos del Folio de Matricula Inmobi-
liaria lo identifica dentro de sus cabidas y linderos
zona remanente o libre con drea de 435.42 m2
cuyos linderos y demas especificaciones obran en
escritura No. 2759 de fecha 03-11-2021 en Notaria
Cincuenta y Cuatro de Bogoté D.C. (articulo 8 pa-
ragrafo 1 de la ley 1579 de 2012) area rectificada:
Se rectifican los linderos de este predio asi: predio
de area remanente, por el norte; en linea quebrada
y distancias parciales del punto e al punto f en lon-
gitud de 10.42mt. del punto f al punto g en longitud
de 0.29mt. y del punto g al punto h en longitud de
2.62mt. lindando con predio del cual se segrega,
por el oriente; del punto h al punto i en longitud de
40.40mt. lindando con predio del cual se segrega,
por el sur; en linea quebrada y distancias parciales
del punto i al punto j en longitud de 2.28mt. del
punto j al punto k en longitud de 0.30mt. del punto
k al punto I en longitud de 1.73mt. y del punto | al
punto m en longitud de 4.26mt. lindando con predio
del cual se segrega, por el occidente; del punto m
al punto e en linea recta y longitud de 41.32mt.
con propiedad particular y cierra. Con un drea total
de terreno de 435.42mt2. segun informacion del
registro topografico n.54241, protocolizado en la
escritura No.2759 del 03 de noviembre de 2021,
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otorgada por la notaria 54 del circulo de Bogotéd
D.C, ley 1579 /2012.

Se logra concluir del estudio realizado al folio No.
505-40793058, que el titular del derecho real de
dominio es El Instituto de Desarrollo Urbano -IDU
y que dicho inmueble no cuenta con limitaciones
al dominio.

PREDIO 2

Se

Consultada la Ventanilla Unica de Registro — VUR
el 25 de noviembre de 2022, bajo la consulta No.
386593710, se logré observar que el predio objeto
de estudio, es reportado por Registro como urbano,
ubicado en la ciudad de Bogota D.C., exactamen-
te en la direccion KR 9 51 38 SUR (DIRECCION
CATASTRAL), identificado con el folio de matricula
inmobiliaria No. 50S-101849 de la ORIP de Bogota
zona Sur.

Se verificd que dicho folio se encuentra ACTIVO
y registra once anotaciones que la anotacion No.
10 da cuenta de cancelacion por voluntad de las
partes Reglamento de propiedad horizontal a
través de la Escritura Publica No. 2266 de fecha
del 22 de septiembre de 2021 de la Notaria 17 del
Circulo Notarial de Bogota D.C., registrada el 28
de febrero del 2022.

Anotacion No 11 de fecha 19 de octubre de 2022
registra rectificacion administrativa de cabida y
linderos por parte de la UAECD mediante oficio
EE78026 del 14 de octubre de 2022.

Indica el acapite de las Complementaciones que el
Instituto de Desarrollo Urbano-IDU expropio por via
administrativa los folios segregados 50S-40084455
al 40084458 por Resolucion 9491 del 15-11-2019.

Los Datos Basicos del Folio de Matricula Inmobi-
liaria se rectifican los linderos de este predio asi:
Predio ubicado en la carrera 9 No.51-38 sur, y sus
linderos quedaron asi; sur; del punto a al punto
b en distancia de 10.0mt. lindando con carrera 8
N.51-31 sur, oeste; del punto b al punto ¢ en dis-
tancia de 20.0mt. lindando con carrera 9 N.51-44
sur, norte; del punto ¢ al punto d en distancia de
10.0mt. lindando con carrera 9, este; del punto d
al punto a en distancia de 20.0mt. lindando con
carrera 9 n.51-24 sur. con un area de terreno de
200.00mt2. Segun Resolucion No .39633 de 2022,
expedida por la Unidad Administrativa Especial de
Catastro Distrital de Bogota D.C. ley 1579 /2012.

logra concluir del estudio realizado al folio No.
505-101849, que el titular del derecho real de
dominio es El Instituto de Desarrollo Urbano -IDU



y que dicho inmueble no cuenta con limitaciones
al dominio.

PREDIO 3

Consultada la Ventanilla Unica de Registro — VUR
el 25 de noviembre de 2022, bajo la consulta No.
386591657 se logro observar que el predio objeto
de estudio, es reportado por Registro como urbano,
ubicado en la ciudad de Bogota D.C., exactamen-
te en la direccion KR 9 51 24 SUR (DIRECCION
CATASTRAL) identificado con el folio de matricula
inmobiliaria No. 505-40002151 de la ORIP de
Bogota zona Sur.

Se verificd que dicho folio se encuentra ACTIVO
y registra once anotaciones que la anotacion No.
10 da cuenta de la adquisicion realizada por el
Instituto de Desarrollo Urbano -IDU mediante la
resolucion de expropiacion por via administrativa
No. 4076 13 de diciembre de 2018., registrada el
3 de mayo del 2019.

La anotacion No 11 de fecha 17 de noviembre de
2022 correspondiente a Actualizacion de linderos
Resolucion 47013 del 2022, rangos de tolerancia
articulo 6 Resolucion Conjunta IGAC 1101 SNR
No. 11344 del 31-12-2020, mediante oficio 47013
del 15 de noviembre de 2022 por parte de la Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital.

Los Datos Basicos del Folio de Matricula Inmo-
biliaria se actualizan los linderos de este predio
asi: Predio ubicado en la carrera 9 n.51-24 sur; y
cuyos linderos quedaron asi: este; norte; del punto
a al punto b en distancia de 10.0mt. lindando con
carrera 9, este; del punto b al punto c en distancia
de 20.0mt. lindando con carrera 9 n.51-15 sur,
sur; del punto ¢ al punto d en distancia de 10.0mt.
lindando con carrera 8 N.51-23 sur, oeste; del
punto d al punto a en distancia de 20.0mt. lindando
con carrera 9 N.51-38 sur. con drea de terreno de
200.00mt2. SegunresolucionN.47013 de 2022,
expedida por la Unidad Administrativa Especial
De Catastro Distrital De Bogota. ley 1579 /2012.

Se logra concluir del estudio realizado al folio No.
505-40002151, que el titular del derecho real de
dominio es El Instituto de Desarrollo Urbano -IDU
y que dicho inmueble no cuenta con limitaciones
al dominio.

PREDIO 4

Consultada la Ventanilla Unica de Registro — VUR
el 25 de noviembre de 2022, bajo la consulta No.
386591128, se logro observar que el predio objeto
de estudio, es reportado por Registro como urbano,

ubicado en la ciudad de Bogota D.C., exactamente
en la direccion KR 8A 51 31 SUR (DIRECCION
CATASTRAL)) identificado con el folio de matricula
inmobiliaria No. 50S5-156419 de la ORIP de Bogota
zona Sur.

Se verifico que dicho folio se encuentra ACTIVO
y registra Dieciséis anotaciones que la anotacion
No. 15 da cuenta de la adquisicion realizada por
el Instituto de Desarrollo Urbano -IDU mediante
la escritura publica No. 259 del 1 de abril de 2019
de la notaria treinta y uno del circulo Notarial de
Bogota, registrada el 31 de mayo del 2019.

La anotacion No 16 de fecha 17 de noviembre de
2022 registra Actualizacion de linderos Resolucion
47036 del 2022 actualizacion de linderos con
efectos registrales rangos o tolerancias, mediante
oficio 47036 del 15 de noviembre de 2022 por parte
de la Unidad Administrativa Especial de Catastro
Distrital.

Los Datos Bdsicos del Folio de Matricula Inmo-
biliaria se actualizan los linderos de este predio
asi: Predio ubicado en la carrera 8a N.51-31 sur;
y cuyos linderos quedaron asi: este; del punto a
al punto b en distancia de 20.0mt. lindando con
carrera 8&N.51-23 sur, sur; del punto b al punto
¢ en distancia de 10.0mt. lindando con carrera
8&, oeste; del punto c al punto d en distancia de
20.0mt. lindando con carrera 8&N.51-41 sur, nor-
te; del punto d al punto a en distancia de 10.0mt.
lindando con carrera 9 N.51-38 sur. con drea de
terreno de 200.00mt2. Segun Resolucion N.47036
de 2022, expedida por la Unidad Administrativa
Especial De Catastro Distrital De Bogota. ley 1579
/2012,

Se logra concluir del estudio realizado al folio No.
505-156419, que el titular del derecho real de
dominio es El Instituto de Desarrollo Urbano -IDU
¥ que dicho inmueble no cuenta con limitaciones
al dominio.

PREDIO 5

Consultada la Ventanilla Unica de Registro — VUR
el 14 de noviembre de 2022, bajo la consulta No.
382208408, se logro observar que el predio ob-
jeto de estudio, es reportado por Registro como
urbano, ubicado en la ciudad de Bogota D.C.,
exactamente en la direccion KR 8A 51 23 SUR
(DIRECCION CATASTRAL) identificado con el
folio de matricula inmobiliaria No. 505-69043 de
la ORIP de Bogoté zona Sur.

Se verifico que dicho folio se encuentra ACTIVO y
registra diecinueve anotaciones que la anotacion
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No. 18 da cuenta de la adquisicion realizada por
el Instituto de Desarrollo Urbano -IDU mediante la
Resolucion de expropiacion por via administrativa
No. 2475 del 19 de junio de 2019, registrada el 22
de octubre del 2019.

La anotacion No 19 registra rectificacion adminis-
trativa de cabida y linderos mediante resolucion
36601 del 31 de agosto de 2022 por parte de la
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distri-
tal.

Los Datos Basicos del Folio de Matricula Inmobi-
liaria lo identifica dentro de sus cabidas y linderos
drea anterior; lote #9 de la manzana 53 de la urba-
nizacion. Tunjuelito linda: norte con inmueble de la
carrera 9. #51-18 sur. sur con la carrera 8-a. oriente
con lote de propiedad de Alfonso Cortes, donde
funciona la estacion de gasolina Esso, occidente
con la casa # 51-29/31 sur de la carrera 5-a de
propiedad de Antonio Morales.-------------------- se
rectifican los linderos de este predio asi: predio
ubicado en la carrera 8 N.51-23 sur, y sus linderos
quedaron asi; sur; del punto a al punto b en dis-
tancia de 10.0mt. lindando con carrera 88, oeste;
del punto b al punto c en distancia de 20.0mt. lin-
dando con carrera 88 n.51-31 sur, norte; del punto
¢ al punto d en distancia de 10.0mt. lindando con
carrera 9 n.51-24 sur, este; del punto d al punto
a en distancia de 20.6mt. lindando con carrera 9
n.51-18 sur. con un drea de terreno de 202.80mt2.
segun resolucion No. 36601 de 2022, expedida
por la unidad administrativa especial de catastro
distrital de Bogotd D.C. ley 1579 /2012.

Se logra concluir del estudio realizado al folio No.
508-69043, que el titular del derecho real de do-

minio es El Instituto de Desarrollo Urbano -IDU y
que dicho inmueble no cuenta con limitaciones al
dominio.

Que los predios a transferir no hacen parte del inven-
tario que forman parte del patrimonio de contabilidad
del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU.

Que hace parte de esta resolucion el “Informe de
Obligaciones Tributarias” expedido por la Secretaria
Distrital de Hacienda en los que consta que los predios
“no registra obligaciones pendientes en el sistema de
obligacion tributaria”, y la paz y salvo por concepto de
valorizacién expedido por el Instituto de Desarrollo
Urbano.

En mérito de lo expuesto el director general del Instituto
de Desarrollo Urbano —IDU

RESUELVE:

Articulo 1. TRANSFERENCIA. El Instituto de Desa-
rrollo Urbano -IDU, identificado con NIT. 899999081 -
6, actuando como entidad cedente, transfiere a titulo
gratuito el derecho real de dominio y posesion de cinco
(5) Bienes Fiscales a favor de Bogota Distrito Capital,
representada por el Departamento Administrativo de la
Defensoria del Espacio Publico — DADEP- identifica-
da con NIT.899.999.061-9, como administrador de la
propiedad inmobiliaria del nivel central, conforme a lo
definido en el Acuerdo 018 de 1999, quien actua como
entidad receptora, de conformidad con la parte con-
siderativa de este acto administrativo y en aplicacion
del articulo 79 del Acuerdo 761 de 2020 reglamentado
por el Decreto Distrital 040 de 2021, inmuebles que se
identifican a continuacién:

No. RT DIRECCION FOLIO CHIP
1 54241 KR 951 18 SUR 50S-40793058 AAA0021TUHY
2 54254 KR 951 38 SUR 50S - 101849 AAAQ021TUEA
3 47725 KR 95124 SUR 50S- 40002151 AAAQ021TUFT
4 47726 KR 8 A 5131 SUR 50S - 156419 AAA0021TUKL
5 47727A KR 8 A 5123 SUR 50S - 69043 AAA0021TUJH

Hacen parte integral de este acto administrativo los siguientes documentos (i) Estudio de titulos, planos y levan-
tamiento topogréfico, (ii) Certificado de Tradicién y Libertad expedido por la Ventanilla Unica de la Construccion,
(iv) Paz y salvo de valorizacion del Instituto de Desarrollo Urbano y (vii) y paz y salvo emitido por la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Articulo 2. AREAS Y LINDEROS DE LOS PREDIOS A TRANSFERIR. La descripcion de area y linderos de los
predios, son los que se relacionan a continuacion:
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No. RT AREA DIRECCION FOLIO CHIP AVALUO CATASTRAL
1 54241 435.42 M2 KR 951 18 SUR 50S-40793058 AAA0021TUHY $166.510.000
2 54254 200.00 M2 KR 951 38 SUR 50S - 101849 AAAO0021TUEA $265.398.000
3 47725 200.00 M2 KR 95124 SUR 50S- 40002151 AAAQ0021TUFT $216.000.000
4 47726 200.00 M2 KR 8 A 51 31 SUR 50S - 156419 AAA0021TUKL $216.000.000
5 47727A 202.80 M2 KR 8 A 51 23 SUR 50S - 69043 AAA0021TUJH $65.707.000
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1. Registro Topografico 54241 con folio de Matri-
cula No. 50S-40793058

El area es de Cuatrocientos treinta y cinco punto
cuarenta y dos metros cuadrados (435.42m?2) segun
Consta en el del Acto Administrativo 2022EE66765
de 02/09/2022 RESOL. 2022-36975 DEL 01/09/2022
Y 2022-36998 DEL 02/09/2022de conformidad a lo
establecido en los articulos 56 y 67 de la Ley 1437 de
2011, predio ubicado en la KR 9 51 18 SUR, y cuyos
linderos especificos, conforme al Registro Topografico
No. 54241 son: POR EL NORTE: En linea quebra-
da y distancias parciales; del punto E al punto F en
longitud de diez punto cuarenta y dos metros (10.42
mts), del punto F al punto G en longitud de cero punto
veintinueve metros (0.29 mts) y del punto G al punto
H en longitud de dos punto sesenta y dos metros (2.62
mts), lindando con predio del cual se segrega. POR
EL ORIENTE: Del punto H al punto | en longitud de
cuarenta punto cuarenta metros (40.40 mts), lindando
con predio del cual se segrega. POR EL SUR: En linea
quebrada y distancias parciales; del punto | al punto
J en longitud de dos punto veintiocho metros (2.28
mts), del punto J al punto K en longitud de cero punto
treinta metros (0,30 mts), del punto K al punto L en
longitud de uno punto setenta y tres metros (1.73 mts)
y del punto L al punto M en longitud de cuatro punto
veintiséis metros (4.26 mts), lindando con predio del
cual se segrega. POR EL OCCIDENTE: Del punto M
al punto E en linea recta y longitud de cuarenta y uno
punto treinta y dos metros (41.32 mts) con propiedad
particular y cierra.

TRADICION

Que el predio fue adquirido mediante la escritura pu-
blica No. 1164 del 20 de agosto de 2020 de la Notaria
cincuenta y cuatro del Circulo Notarial de Bogota a la
senora Marlene Cortes de Amaya identificada con la
cedula de ciudadania No. 41.624.958 segun anotacion
No. 20 del folio de matricula 50S-211686.

Posteriormente, se efectué la division material, rea-
lizada a través de la Escritura Publica No. 2759 de
fecha del 03 de noviembre de 2021 de la Notaria 54
del Circulo Notarial de Bogotd D.C., registrada el 9 de
marzo del 2022 para la cual se realizé la individuali-

zacion mediante el folio de matricula inmobiliaria No.
50S-40793058 de la ORIP de Bogota zona Sur, el cual
es segregado de la Matricula Matriz

2. Registro Topografico 54254 con folio de Matri-
cula No. 50S-101849

El area es de Doscientos metros cuadrados (200,0m?),
segun Consta en el Certificado de Cabida y Linderos
emitido mediante las Resoluciones No. 2022-39633 de
23/09/2022 RESOL. 2022-39345, 2022-39347 Y 2022-
39353 ACTO ADM 2022EE72931 DEL27/09/2022 +
ACTAS DE COLINDANCIA + SOPORTES de confor-
midad a lo establecido en los articulos 56 y 67 de la
Ley 1437 de 2011, y registrados en el folio de matricula
inmobiliario 50S-101849 de la siguiente manera:

Se rectifican los linderos de este predio asi: predio
ubicado en la carrera 9 N.51-38 sur, y sus linderos que-
daron asi; SUR; del punto A al punto B en distancia de
10.0mt. lindando con carrera 8A N.51-31 Sur, OESTE;
del punto B al punto C en distancia de 20.0mt. lindando
con carrera 9 N.51-44 Sur, NORTE; del punto C al
punto D en distancia de 10.0mt. lindando con carrera
9, ESTE; del punto D al punto A en distancia de 20.0mt.
lindando con carrera 9 N.51-24 sur. con un &rea de
terreno de 200.00 mt2. segun Resolucion N.39633 de
2022, expedida por la Unidad Administrativa Especial
de Catastro Distrital de Bogota D.C. Ley 1579 /2012.

TRADICION

e Através de la Escritura Publica No. 2266 de fecha
del 22 de septiembre de 2021 de la Notaria 17 del
Circulo Notarial de Bogota D.C. Se realizo la can-
celacion por voluntad de las partes del Reglamento
de propiedad horizontal, registrada el 28 de febrero
del 2022 en el folio de matricula No. 50S-101849
la cual consolido cuatro predios los cuales fueron
adquiridos asi:

* 50S-40084455 mediante resoluciéon de expro-
piacion por via administrativa No. 9491 del 15
de noviembre de 2019 realizada al sefor Alberto
Olarte Castellanos identificada con la cedula de
ciudadania No. 19.080.822.
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*+  50S-40084456 Mediante Resolucién de expro-
piacién por via administrativa No. 6228 del 17 de
octubre de 2019 realizada a Mirtha Maritza Cafdn
de Olarte identificada con la cédula de ciudadania
No. 39.711.987.

*  50S-40084457 Mediante Resolucion de expropia-
cion por via administrativa No. 8903 del 04 de no-
viembre de 2019 realizada a Gloria Maritza Olarte
de Candn identificada con la cédula de ciudadania
No. 41.303.663.

* 50S-40084458 Mediante Resolucion de expro-
piacién por via administrativa No. 2707 del 28 de
junio de 2019 realizada a Pedro José Olarte Cas-
tellanos identificado con la cédula de ciudadania
No. 17.138.148.

3. Registro Topografico 47725 con folio de Matri-
cula No. 50S-40002151

El area es de Doscientos metros cuadrados (200,0m?2),
segun consta en el Certificado de Cabida y Linderos
emitido mediante las Resoluciones 2022-33750 y
2022-35206 y se encuentra registrado en el folio de
matricula inmobiliario 50S-40002151, de la siguiente
manera:

Se rectifican los linderos de este predio asi: Predio
ubicado en la carrera 9 N.51-24 sur; y cuyos linderos
quedaron asi: NORTE; del punto A al punto B en dis-
tancia de 10.0mt. lindando con carrera 9, ESTE; del
punto B al punto C en distancia de 20.0mt. lindando con
carrera 9 N.51-15 sur, SUR; del punto C al punto D en
distancia de 10.0MT. lindando con carrera 8A N.51-23
SUR, OESTE; del punto D al punto A en distancia de
20.0MT. lindando con carrera 9 N.51-38 SUR. con area
de terreno de 200.00 MT2. segun Resolucion N.47013
de 2022, expedida por La Unidad Administrativa Espe-
cial de Catastro Distrital de Bogota. Ley 1579 /2012.

TRADICION

Que el predio fue adquirido mediante la Resolucién de
expropiacion por via administrativa No. 4076 de 2018 a
los senores Nelson Antonio Forero Mongui identificado
con la cédula de ciudadania No. 4.095.342 y la sefiora
Reina Maria Pinilla de Forero identificada con la cédula
de ciudadania No. 23.729.737.

4. Registro Topografico 47726 con folio de Matri-
cula No. 50S-156419

El area es de Doscientos metros cuadrados (200,0m?),
segun consta en el Certificado de Cabida y Linderos
emitido mediante la Resolucion No. 47036 del 2022,
es de Doscientos metros cuadrados (200,0m?) y se en-
cuentra registrado en el folio de matricula inmobiliario
50S-156419, de la siguiente manera:
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Se rectifican los linderos de este predio asi: predio
ubicado en la Carrera 8A N.51-31 Sur; y cuyos lin-
deros quedaron asi: ESTE; del punto A al punto B
en distancia de 20.0MT. lindando con Carrera 8A
N.51-23 Sur, SUR; del punto B al punto C en distan-
cia de 10.0MT. lindando con Carrera 8A, OESTE; del
punto C al punto D en distancia de 20.0MT. lindando
con carrera 8A N. 51-41 Sur, NORTE; del punto D al
punto A en distancia de 10.0MT. lindando con carrera
9 N.51-38 Sur. con area de terreno de 200.00 MT2.
segun Resolucion N.47036 DE 2022, expedida por La
Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital de
Bogota. Ley 1579 /2012.

TRADICION

Que el predio fue adquirido mediante la Escritura
Publica No. 259 del 1 de abril de 2019 a los sefiores
Jesus Antonio Morales Fernandez identificado con
la cédula de ciudadania No. 11.257.188 a la sefora
Doris Patricia Morales Fernandez identificada con la
cédula de ciudadania No. 52.292.345 y al sefior Fabio
Ernesto Morales Fernandez identificado con la cédula
de ciudadania No. 80.373.286.

5. Registro Topografico 47727A con folio de Matri-
cula No. 50S-69043

El area es de Doscientos dos puntos ocho metros cua-
drados (202,8m?), segun consta en el Certificado de
Cabida y Linderos emitido mediante la Resolucién No.
36601 del 2022, y se encuentra registrado en el folio
de matricula inmobiliario 50S-69043, de la siguiente
manera:

Se rectifican los linderos de este predio asi: predio
ubicado en la Carrera 8 N.51-23 Sur, y cuyos linderos
quedaron asi: SUR; del punto A al punto B en distan-
cia de 10.0MT. lindando con Carrera 8A, OESTE; del
punto B al punto C en distancia de 20.0MT. lindando
con Carrera 8A N.51-31 Sur, NORTE; del punto C al
punto D en distancia de 10.0MT. lindando con Carre-
ra 9 N.51-24 SUR, ESTE; del punto D al punto A en
distancia de 20.6MT. lindando con Carrera 9 N.51-18
Sur. con un area de terreno de 202.80 MT2. segun
Resolucion N.36601 de 2022, expedida por La Unidad
Administrativa Especial de Catastro Distrital de Bogota
D.C. ley 1579 /2012.

TRADICION

Que el predio fue adquirido mediante la Resolucién de
expropiacion por via administrativa No. 2475 de 2019
alos sefores Beatriz Cortes de Escanddn identificada
con la cédula de ciudadania No. 24.105.630, José
Joaquin Cortes Puerto identificado con la cédula de ciu-
dadania No. 1.155.123, Ricardo cortes lamprea iden-
tificado con la cédula de ciudadania No. 17.659.476,
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Alexander Cortes Lamprea identificado con la cédula
de ciudadania No. 96.356.184, Yaqueline Cortes
Lamprea identificada con la cédula de ciudadania No.
40.771.364, Gloria Inés Cortes Lamprea identificada
con la cédula de ciudadania No. 1.117.499.057, Erika
Julieth Cortes Lamprea identificada con la cédula de
ciudadania No. 1.117.545.506, Marlene Cortes de
Amaya identificada con la cédula de ciudadania No.
41.624.958 y la sefiora Elizabeth Cortes Ramos iden-
tificada con la cédula de ciudadania No. 41.346.970.

Paragrafo Primero: No obstante, las cabidas enun-
ciadas anteriormente para cada uno de los predios, la
transferencia a titulo gratuito se efectua como cuerpo
cierto.

Articulo 3. SANEAMIENTO. Los predios alinderados
se encuentran libre de toda clase de gravamenes,
embargos judiciales, registro por demandas civiles,
pleitos pendientes, condiciones resolutorias de domi-
nio, anticresis, patrimonio de familia, hipotecas y en
general de todas las limitaciones al dominio.

Articulo 4. IMPUESTOS. Los cinco (5) bienes fiscales
que se transfiere con el presente acto administrativo se
encuentra a paz y salvo por todo concepto, impuestos,
tasas, contribuciones y valorizaciones.

Articulo 5. REGISTRO. La presente resolucion debe-
ra inscribirse por la Direccion Técnica de Predios del
IDU en los respectivos folios de matricula inmobiliaria
ante la Oficina de Registro e Instrumentos Publicos
Zona Sur

La inscripcién del presente acto no genera impuestos
o derechos registrales por ser un acto sin cuantia
en los términos de la Ley 223 de 1995 y el Decreto
Unico Reglamentario 1625 de 2016 y el articulo 8 de
Resolucion 2170 de 2022 de la Superintendencia de
Notariado y Registro.

Se solicita al sefior registrador de instrumentos Publi-
cos de Bogota — Zona Sur, 0 quien haga sus veces
la inscripcion del presente Acto Administrativo en los
folios de matriculas inmobiliarias relacionadas en el
Articulo Primero.

Articulo 6. DESTINACION. El Departamento Adminis-
trativo de la Defensoria del Espacio Publico — DADEP-
identificada con NIT 899.999.061-9, una vez cuente
con el derecho real de dominio de los Bienes Fiscales,
realizara la entrega de los inmuebles a la Secretaria
de Seguridad, Convivencia y Justicia identificada con
Nit. 899.999.061-9 entidad que destinara los inmuebles
para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 7. NOTIFICACION. Notificar el contenido del
presente Acto Administrativo al representante legal o

apoderado del Departamento Administrativo de la De-
fensoria del Espacio Publico - DADEP y a la Secretaria
de Seguridad, Convivencia y Justicia, de conformidad
con lo establecido en el articulo 66 y siguientes de la
ley 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo. el contenido
de la presente resolucion.

Articulo 8. RECURSOS. Contra el presente acto
administrativo procede el recurso de reposicion, de
conformidad con el articulo 76 del Cédigo de Proce-
dimiento Administrativo y de lo Contencioso Adminis-
trativo, dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes
a la notificacion personal o a la notificacion por aviso,
segun sea el caso.

Articulo 9. El presente acto administrativo rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

Dada en Bogotd, D.C., a los nueve (9) dias del
mes diciembre de dos mil veintidés (2022).

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

DIEGO SANCHEZ FONSECA

Director General

INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES

RESOLUCION N2 1480
(22 de noviembre de 2022)

“Por la cual se modifica la Resolucion 1268-2021
“Por la cual se expide el reglamento de uso de
los equipamientos propios y administrado por el
Instituto Distrital de las Artes — Idartes, a cargo de
la Subdireccion de Equipamientos Culturales, se
adoptan las tarifas deusos y de deroga la Resolucion
1819-2019.”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES — IDARTES

En ejercicio de sus facultades legales y en especial
las conferidas en el Acuerdo Distrital 440 de 2010
del Concejo de Bogota, Acuerdo N° 1 de 2011y
Acuerdo 5 de 2021 expedidospor el Consejo
Directivo de la entidad y el Decreto 398 del 20 de
septiembre de 2022.

CONSIDERANDO:

Que el régimen politico, fiscal y administrativo para
Bogota Distrito Capital, se define conforme lo establece
el inciso segundo del articulo 322 de la Constitucion,
las normas legales especiales compiladas en el De-
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creto 1421 de 1993 o Estatuto de Bogota, expedidopor
el Presidente de la Republica con base en atribucion
especifica dada por el articulo transitorio 41 de la Cons-
titucion, las demas disposiciones legales vigentes para
los municipios, y aun las departamentales otorgadas
al Distrito Capital en virtud del Articulo 7°del decreto
1421, en la medida en que sean compatibles con su
régimen especial.

Que el articulo 70 de la Ley 489 de 1998 sefala: “...)
Establecimientos publicos. Los establecimientos pu-
blicos son organismos encargados principalmente de
atender funciones administrativas y de prestar servicios
publicos conforme a las reglas del Derecho Publico,
que reunen las siguientes caracteristicas: a. Persone-
ria juridica; b. Autonomia administrativa y financiera;
c¢. Patrimonio independiente, constituido con bienes
o fondos publicos comunes, el producto de impues-
tos, rentas contractuales, ingresos propios, tasas o
contribuciones de destinacion especial, en los casos
autorizados por la Constitucion y en las disposiciones
legales pertinentes”.

Que el articulo 71 de la norma en cita senala: “Au-
tonomia administrativa y financiera. La autonomia
administrativa y financiera de los establecimientos
publicos se ejercerd conforme a los actos que los rigen
y en el cumplimiento de sus funciones, se cefird a la
ley o norma que los cred oautorizo y a sus estatutos
internos; y no podran desarrollar actividades o ejecutar
actos distintos delos alli previstos ni destinar cualquier
parte de sus bienes o recursos para fines diferentes
de los contemplados en ellos”.

Que mediante el Acuerdo 440 de 2010, el Concejo de
Bogota creo el Instituto Distrital de las Artes - Idartes,
como un establecimiento publico del orden distrital,
con personeria juridica, autonomia administrativa y
financiera, y patrimonio propio, adscrito a la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, de cuyo
sector hara parte integrante.

Que el articulo 02 ibidem sefala la naturaleza, objeto,
funciones basicas y sede del Instituto Distrital de las
Artes, el Idartes comercializa bienes y servicios para
el cumplimiento de su objeto, el cual consiste en la
“ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
para elejercicio efectivo de los derechos culturales de
los habitantes del Distrito Capital, en lo relacionado
con la formacion, creacion, investigacion, circulacion
y apropiacion de las areasartisticas de literatura, artes
plasticas, artes audiovisuales, arte dramatico, danzay
musica,a excepcién de la musica sinfénica, académica
y el canto lirico”.

Que el literal f) del referido articulo dispone como
una de las funciones del Instituto Distritalde las Artes
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- Idartes (...) “Administrar los escenarios culturales
de su propiedad, asi como los demds quellegaren a
ser de su propiedad y garantizar el funcionamiento y
programacion de los equipamientos a su cargo’(...).

Que el articulo 132 del Decreto Ley 2106 de 2019,
modifico el literal f) del articulo 3 de la Ley 1493 de
2011, “Por la cual se toman medidas para formalizar el
sector del espectaculo publico de las artes escénicas,
se otorgan competencias de inspeccion, vigilancia y
control sobre las sociedades de gestion colectiva y
se dictan otras disposiciones”, y establecio que: “f)
Escenatrios culturales para las artes escénicas.

Son escenarios culturales para las artes escénicas
aquellos lugares en los cuales se pueden realizar de
formahabitual espectaculos publicos de esta natura-
leza y que cumplen con las condiciones previstas en
el articulo 17de esta ley. Hacen parte de este tipo de
escenarios los teatros, las salas de conciertos y en ge-
nerallos espacioscuyo giro habitual es la presentacion
de espectaculos publicos de las artes escénicas”.

Que el Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan, la
Sala Gaitan, el Teatro Al Aire Libre La Media Torta, el
Escenario Mévil Armando de la Torre, el Escenario Movil
Maria MercedesCarranza, el Teatro El Parque, el Tea-
tro El Ensuefio y el Planetario de Bogota, en calidad de
equipamientos culturales propios y administrados por
el Instituto, requieren la implementacion de reglamen-
tos para su uso y disposicién de los espacios acorde
con los servicios que se ofrecen en cada uno de ellos.

Que, adicional a lo anterior, la entidad ha venido ha-
ciendo el registro de signos distintivos ante la Super-
intendencia de Industria y Comercio, en atencién a lo
que representan los equipamientos y escenarios del
Instituto, asi como unos programas puntuales que se
desarrollan como parte fundamental de la misionalidad
del Instituto, siendo oportuno resaltar que, para el caso
de equipamientos, se cuenta con la Resolucion No.
10808 de 10de marzo de 2015, de la referida Super-
intendencia mediante la cual se concedio al Institutoel
Registro Marcario Mixto (nombre y logo) del Planetario
de Bogota, al Instituto Distrital delas Artes —IDARTES -
con unavigencia de diez afios (10) contados a partirde
la expediciondel registro, lo que a su vez genera que
este factor sea tenido en cuenta cuando de definirlos
usos o prestacién de servicios se trate.

Que en cumplimiento de la Ley 1493 de 2011, las
politicas, estrategias y acciones del Instituto en torno
a los equipamientos Centro Cultural Teatro Jorge
Eliécer Gaitan, la Sala Gaitan, el Teatro Al Aire Libre
La Media Torta, el Escenario Moévil Armando de la
Torre, el Escenario Mévil Maria Mercedes Carranza,
el Teatro El Parque y el Teatro El Ensuefo, seajustan
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a los principios basicos, politicas y estrategias del
Plan de Ordenamiento Territorialy buscan garantizar
el desarrollo pleno y progresivo de los derechos cultu-
rales de los habitantes de la ciudad en condiciones de
asequibilidad, accesibilidad, aceptabilidad y adaptabi-
lidad, con base en el Plan Estratégico de la entidad en
consonancia con los proyectos de inversidon y metas
trazadas en el Plan de Desarrollo Distrital.

Que el articulo 6 del Acuerdo 440 de 2010 establece
que el Presupuesto y Patrimonio del Instituto Distrital
de las Artes, definiendo en el literal f) lo siguiente:
“Seran ingresos del Instituto: (...) “f. Los provenientes
de la venta o rentas de sus bienes, de la prestacion
de servicios y las actividades propias de su objeto”.

Que, si bien dentro de las funciones asignadas a la
Subdireccion de Equipamientos Culturales se encuen-
tra la de administrar los escenarios culturales a cargo
del Idartes, mediante proyectos de impacto metropo-
litano, urbano y local, también se pretende garantizar
en el Distrito una oferta cultural de calidad, pertinencia
y proximidad que involucralas diferentes expresiones
artisticas y culturales atendiendo a los diferentes tipos
de publicos que asisten a los equipamientos a cargo
de la entidad.

Que, mediante Resolucion No. 1268 del 24 de noviem-
bre de 2021, el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
derogé la Resolucién No. 1819 del 8 de noviembre de
2019 reglamentando el uso de los escenarios propios o
administrados por el Instituto a cargo dela Subdireccion
de Equipamientos Culturales.

Que, en la actualidad y ante las condiciones especiales
generadas por la situacion que atraviesa el mundo
a raiz de la pandemia generada por el COVID-19,
la situacién de emergencia sanitaria declarada en el
pais y que se dio por terminada el pasado 30 de junio
de 2022, asi como por la necesidad de generar ac-
ciones positivas para la reactivacion econémica del
sector cultural de la ciudad, resulta pertinente definir
y modificar condicionesde uso de los equipamientos
que permitan su utilizacidén bajo la perspectiva de
las “nuevas normalidades”, estableciendo las moda-
lidades, condiciones, procedimientos y protocolos de
uso, ajustados a los actuales esquemas de gestién
de cada equipamiento, definidos porsu vocacion, y
propendiendo por la sostenibilidad integral de los
mismos de acuerdo a las politicas establecidas para
tal fin y acorde con la misionalidad de la entidad y los
componentes que integran.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. MODIFICAR la Resolucion 1268 de 2021
“Por la cual se expide elreglamento de uso de los
equipamientos propios y administrado por el Instituto
Distrital de las Artes — Idartes, a cargo de la Subdirec-
cion de Equipamientos Culturales, se adoptan lastarifas
de usos y de deroga la Resolucion 1819-2019”, la cual
para todos los efectos se entendera como se indica a
continuacion:

TITULO | DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |

FINALIDAD, OBJETO Y DEFINICIONES
ARTICULO 1. FINALIDAD.

Expedir el reglamento de uso de los equipamientos
propios o administrados por el InstitutoDistrital de las
Artes - Idartes, a cargo de la Subdireccion de Equipa-
mientos Culturales.

ARTICULO 2. OBJETO.

Establecer los lineamientos generales para el uso de
los equipamientos propios o administrados por el Insti-
tuto - Subdireccion de Equipamientos Culturales, cuya
finalidad principal es promover la creacion, circulacion
y experimentacion del arte y la apropiacion cientifica, y
la definicion de las modalidades, instancias, requisitos y
trdmites indispensablespara permitir los usos tempora-
les de los mencionados equipamientos y la regulacion
de lastarifas de los servicios que se ofertan.

ARTICULO 3. DEFINICIONES.
Para todos los efectos de esta resolucion se entendera:

3.1. SOLICITANTE: Persona natural o juridica, de
naturaleza publica o privada, colombianao extranjera,
perteneciente al sector privado, al sector publico, al sec-
toreducativo o al sectorcomunitario, interesada en usar
los equipamientos de propiedad o bajo administracion
del IDARTES — Subdireccion de Equipamientos Cul-
turales, que cumplan con los requisitos contemplados
en esta resolucion.

3.2. COMUNICACION DE AUTORIZACION: Do-
cumento a través del cual el IDARTES autoriza al
solicitante para usar los equipamientos de su propiedad
o bajo suadministracion,acorde con los procesos y pro-
cedimientos definidos por la entidad. Esta autorizacion
implicala definicion de compromisos de las partes sin
que correspondan a obligaciones reciprocas, ni que
constituyan un contrato estatal; podran contemplar
canjes, participacion en especie o participacion en
dinero.
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3.3. NEGOCIO JURIDICO: Acuerdo de las voluntades
del IDARTES y del solicitante, tendiente a crear obli-
gaciones relacionadas con la actividad que se plantee
realizar en los equipamientos que sean propiedad
0 se encuentren bajo administracion del IDARTES;
acorde con los procesos y procedimientos definidos
por la entidad.

3.4. MODALIDAD DE USO: Las modalidades de uso
de los equipamientos son aquellas formas de utiliza-
cion de los equipamientos culturales de propiedad o
a cargo del IDARTES, que podrian conllevar o no la
celebracion de un negocio juridico. Corresponden a
las siguientes: produccion propia del Idartes, coproduc-
cién, comodato, convenio o contrato interadministrativo
y arrendamiento, canje, participacion en especie y
participacion en dinero.

3.5. MODALIDAD DE SERVICIO: Las modalidades
de servicio de los equipamientos son aquellas formas
de utilizacion de los equipamientos culturales de pro-
piedad o a cargo del IDARTES, acorde con la oferta
de bienes y servicios con que cuenta la entidad. Co-
rresponden a las siguientes: programacion artistica;
programacion académica; recorridos, experiencias
o0 visitas guiadas; actividades de gestion artistica o
gestion cultural;y experiencias o laboratorios de arte,
ciencia y tecnologia.

CAPITULO Il

DE LOS SOLICITANTES
ARTICULO 4. SOLICITANTES DE EQUIPAMIENTOS.

EIIDARTES suscribira los negocios juridicos o expedira
las comunicaciones de autorizacioncorrespondientes,
con los solicitantes que cumplan con los requisitos
contemplados en estaresolucion.

ARTICULO 5. SOLICITANTE DEL SECTOR PRIVA-
DoO.

Son solicitantes del sector privado aquellas personas
naturales o juridicas de naturaleza privada, nacionales
o extranjeras.

ARTICULO 6. SOLICITANTE DEL SECTOR PUBLI-
CO.

Son solicitantes del sector publico aquellas personas
juridicas de naturaleza publica, nacionales o extran-
Jeras.

ARTICULO 7. SOLICITANTE DEL SECTOR EDU-
CATIVO.

Son solicitantes del sector educativo aquellas insti-
tuciones de educacion basica, media o superior, asi
como aquellas instituciones de formacion técnica y
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tecnoldgica, y en general aquellas instituciones que
tengan por objeto la formacion académica o para el
trabajo.

ARTICULO 8. SOLICITANTE DEL SECTOR COMU-
NITARIO.

Son solicitantes del sector comunitario aquellas per-
sonas juridicas de naturaleza privada, organizaciones
de base, organizaciones comunitarias, entidades sin
dnimo de lucro, organizaciones no gubernamentales
Y, en general, todas aquellas instituciones o colectivos
sociales, nacionales o extranjeras.

CAPITULO Il

DE LOS EQUIPAMIENTOS CULTURALES DE
PROPIEDAD O ADMINISTRADOS POREL
IDARTES A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

ARTICULO 9. EQUIPAMIENTOS A CARGO DE LA
SUBDIRECCION DE EQUIPAMIENTOS CULTURA-
LES.

Son equipamientos a cargo de la Subdireccion de
Equipamientos Culturales el Centro Cultural Teatro
Jorge Eliécer Gaitan, la Sala Gaitan, el Teatro Al Aire
Libre La Media Torta,el Escenario Movil Armando de la
Torre, el Escenario Movil Maria Mercedes Carranza, el
Teatro El Parque, el Teatro El Ensuenfio y el Planetario
de Bogota.

PARAGRAFO. Se incluyen aquellos equipamientos
que ingresen al patrimonio o bajo administracion de la
entidad, de forma posterior a la emision de la presente
Resolucion, loscuales acogeran las disposiciones del
equipamiento cuya vocacion y funcionamiento resulte
mas equiparable al nuevo equipamiento.

ARTICULO 10. FICHA TECNICA.

Para todas las modalidades de servicios y usos de los
equipamientos, se entendera que éstos cuentan con
una ficha técnica disponible y que cualquier requeri-
miento adicional serdaaportado por el organizador del
evento.

Las respectivas fichas técnicas de los equipamientos a
cargo de la Subdireccion de Equipamientos Culturales
hacen parte integral del presente acto administrativo.



CAPITULO IV

DEL COMITE DE PROGRAMACION Y
CURADURIA

ARTICULO 11. COMPETENCIA DEL COMITE.

El Comité de Programacion y Curaduria seréd el en-
cargado de evaluar las solicitudes de usode los equi-
pamientos y las propuestas de programacion propia,
en el marco del procedimiento que establezca para
ello la Subdireccion de Equipamientos Culturales; asi
mismo, de emitir concepto sobre las exoneraciones
de pago, dar recomendaciones al/la Subdirector(a) de
Equipamientos Culturales sobre los descuentos de la
tarifa para el uso de los equipamientos, decidir sobre
las autorizaciones de uso gratuito de los equipamientos
y las demds que hagan parte de sus funciones.

ARTICULO 12. CURADURIA.

Los eventos y actividades que se desarrollen en
los equipamientos propios y/0 administrados por el
Idartes, deben surtir un proceso de curaduria y
aprobacion en el Comité de Programacion y Cura-
duria, de acuerdo con los lineamientos impartidos por
la Direccion General, el cual tendra como soporte las
actas de reunion.

CAPITULO V
DE LAS MODALIDADES DE USO
SECCION |

MODALIDADES DE USO QUE NO REQUIEREN
DE LA CELEBRACION DE UNNEGOCIO
JURIDICO

ARTICULO 13. PRODUCCION PROPIA IDARTES.

Es aquel evento de las diferentes dreas artisticas y/o
de apropiacion cientifica y tecnoldgica concebido,
producido y supervisado por la Direccion General,
Subdirecciones, Gerencias ydemas dependencias de
la entidad, que pueden o no generar ingresos; con
cobro o no deboleteria.

ARTICULO 14. AUTORIZACION DE USO GRATUITO.

Corresponde a la autorizacion de uso temporal de
corta duracion (maximo tres dias) que generara la
Direccion General del Idartes para posibilitar a entida-
des publicas y/o privadas,segun aplique, el uso de los
espacios, acorde con el objeto, proyecto o intencion
de las actividades, en atencion a los principios de
complementariedad y subsidiariedad, bajo la premisa
de colaboracion armonica entre entidades, cuando

se refiere a entidades publicasy respecto a privadas
cuando no comporten un beneficio de tipo econdmico
para las mismas. Para este fin se dispondra de la
utilizacion de un formato unico de autorizacion deuso
gratuito definido en el Sistema Integrado de Gestion.

ARTICULO 15. DE OTRAS AUTORIZACIONES.

Corresponde a una de las modalidades de uso de
equipamientos, que no conlleva la celebracion de
un negocio juridico, pero que genera compromisos
de las partes sin que correspondan a obligaciones
reciprocas, ni que constituyan un contrato estatal.
Son las siguientes: canje, participacion en especie y
participacion en dinero.

ARTICULO 16. AUTORIZACION DE CANJE.

Intercambio de bienes o servicios de corto plazo, para
un evento o actividad distinto al econdmico y respecto
del cual no se perciben beneficios a titulo de ingresos,
ni de obligaciones reciprocas, que se soporta en la
expedicion de la autorizacion por parte del IDARTES
y su aceptacion por parte del solicitante.

ARTICULO 17. AUTORIZACION DE PARTICIPACION
EN ESPECIE.

Autorizacion que se imparte por los representantes o
delegados de las partes intervinientes, para participar
en la programacion de eventos o actividades con
compromisos independientes, donde cada uno con-
tribuye con su participacion sin generar obligaciones
que conlleven a la celebracion de un negocio juridico.

Las contribuciones no corresponden a la entrega de
bienes que deban ingresar al inventariode la entidad
y solamente se podran realizar con la justificacion de
que atienden un interéscomun y guardan consonancia
con la misionalidad del Instituto.

ARTICULO 18. AUTORIZACION DE PARTICIPACION
EN DINERO.

Autorizacion que se imparte por los representantes o
delegados de las partes intervinientes,para participar
en la programacion de eventos o actividades con
compromisos independientes, donde cada uno con-
tribuye con su participacion sin generar obligaciones
que conlleven a la celebracion de un negocio juridico.

Las contribuciones no corresponden a la entrega de re-
cursos que deban ingresar al presupuesto de la entidad
y solamente se podran realizar con la justificacion de
que atienden un interés comun y guardan consonancia
con la misionalidad del Instituto.
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SECCION I

MODALIDADES DE USO QUE REQUIEREN DE LA
CELEBRACION DE UN NEGOCIOJURIDICO

ARTICULO 19. COPRODUCCION.

Es el contrato atipico por medio del cual se realizan
eventos que se conciben y producen en asocio con
entidades publicas, personas naturales o juridicas de
derecho privado con osin animo de lucro, nacionales
e internacionales para desarrollar proyectos de interés
comun, que coincidan con los objetivos del Instituto. En
el proceso contractual se justificardla descripcion del
evento, las obligaciones de las partes con detalle de
sus aportes financieros o en especie y la estructuracion
general del proyecto; en caso de contar con cobro de
boleteria, se pactara previamente los porcentajes de
distribucion de ingresos.

PARAGRAFO. El contrato de coproduccion se regira
por las disposiciones de la Ley 80 de1993, Ley 1150
de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que
regulen la contratacion estatal, para tal efecto el con-
trato de coproduccion se celebrara bajo la modalidad
de contratacion directa de conformidad con el articulo
2 numeral 4 literal g de laLey 1150 de 2007, asi como
el articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto 1082 de 2015,
teniendo en cuenta la causal de contratacion directa
relativa a la ausencia de pluralidad de oferentes,cuando
exista solamente una persona que puede proveer el
bien o servicio por ser titular de los derechos de pro-
piedad industrial o derechos de autor sobre la obra que
se pretenderealizar con la coproduccion.

En este contexto la causal ha de entenderse en cali-
dad de unico proveedor, acorde con elprocedimiento
definido en la entidad.

ARTICULO 20. COMODATO.

Son aquellos contratos que celebra la entidad por con-
ducto de la Subdireccion de Equipamientos Culturales
con solicitantes del sector publico, sector comunitario,
sector educativo y entidades sin animo de lucro, y que
consiste en el préstamo de uso con fines culturales,
de alguno de los equipamientos que son de propiedad
0 que sean administradospor el IDARTES, de manera
gratuita y a favor del solicitante, con la obligacion de
restituirlouna vez terminado su uso.

Para el desarrollo del evento que el comodatario realiza
por su cuenta y riesgo, y que tienencorrespondencia
con los objetivos del Instituto o las funciones propias
de sus dependenciaso del sector.

Esta modalidad de uso se caracteriza porque excluye
cualquier tipo de retribucion econdémica, entiéndase
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recaudo de taquilla, canon por uso, inscripciones o
similares.

En el proceso contractual se justificara el préstamo
por razones de conveniencia cultural e institucional.

ARTICULO 21. CONVENIO O CONTRATO INTERAD-
MINISTRATIVO.

Son convenios interadministrativos aquellos negocios
juridicos que celebra el Instituto por conducto de la
Subdireccion de Equipamientos Culturales con un
solicitante del sector publico, que pretenden la coope-
racion de las entidades en busca de la consecucion
de objetivos comunes y de conveniencia cultural e
institucional.

Por otro lado, son contratos interadministrativos
aquellos negocios juridicos que celebra ellnstituto por
conducto de la Subdireccion de Equipamientos Cultu-
rales con una entidad delsector publico, que generan
derechos, obligaciones y plantean una equivalente
contraprestacion, mediante los cuales se pretende
satisfacer necesidades diferentes, en todo caso cele-
brados por conveniencia cultural e institucional.

Para el desarrollo de eventos que la entidad solicitante
realice por su cuenta y riesgo, y constituyen un aporte
ala mision de la entidad o de la relevancia para la ciu-
dad de acuerdocon lo establecido en la normatividad
que rige la materia, o que se celebran en atencion a
los principios de coordinacion, complementariedad y
subsidiariedad.

En su celebracion se tendrdn en cuenta los procesos
y procedimientos definidos en la entidad.

ARTICULO 22. ARRENDAMIENTO DE LOS EQUI-
PAMIENTOS.

Son negocios juridicos que celebra el Instituto por
conducto de la Subdireccion de Equipamientos Cultu-
rales con solicitante, en las cuales se concede el uso y
goce temporal(maximo dos meses) del equipamiento
a cambio de una contraprestacion econémica para la
ejecucion de actividades artisticas o culturales, que
se celebra por razones de conveniencia cultural e
institucional, bajo las siguientes modalidades:

22.1. Arrendamiento con venta de boleteria: Evento
realizado por cuenta y riesgo del solicitante, que permi-
te la explotacion econémica mediante la venta publica
de boletas o inscripciones.

22.2. Arrendamiento sin venta de boleteria: Evento
realizado por cuenta y riesgo del solicitante, para el
cual no existira venta publica de boleteria o inscrip-
ciones.



22.3. Arrendamiento didactico: Eventos artisticos
realizados con fines diddcticos y que estén dirigidos
explicitamente a la comunidad educativa de colegios,
institutos y/o universidades, desarrollados por el soli-
citante, que no implique cobro de boleteria por parte
del organizador

22.4. Arrendamiento ceremonias de graduacion,
clausuras y muestras educativas: Sepodran reali-
zar arrendamientos para ceremonias de graduacion,
clausuras y muestras de entidades educativas depen-
diendo de la disponibilidad del equipamiento y de la
conveniencia para la entidad. Cuando se realicen se
aplicaran las tarifas vigentes para el arrendamiento
didéctico.

22.5. Arrendamiento para grabacion de actividades
artisticas y/o de apropiacion cientifica y tecnol6-
gica. Se podra realizar arrendamientos para hacer
grabaciones de videos de bandas de musica, obras
de teatro, presentaciones de danza o cualquier otra
expresion artistica, asi como de apropiacion cientifica
y tecnoldgica, dependiendo de la disponibilidad del
equipamiento y de la conveniencia para la entidad.
Cuando se realicen se aplicarén las tarifas vigentes
para el arrendamiento diddctico.

22.6. Arrendamiento para eventos no comerciales.
Aplica para otros espacios del equipamiento principal,
en los cuales se pretenda realizar eventos o activida-
des sin el propdsito de lucro por parte del solicitante.

22.7. Arrendamiento para eventos comerciales:
Aplica para otros espacios del equipamiento principal,
en los cuales se pretenda realizar eventos o activida-
des con el fin de la obtencion de lucro por parte del
solicitante.

ARTICULO 23. DELAS CATEGORIAS ESPECIALES
DEL ARRENDAMIENTO.

23.1. Arrendamiento por temporada. La modalidad
de arrendamiento por temporada corresponde como
minimo a tres (3) dias continuos e incluye los costos
de montaje y funcion adicional siempre y cuando se
realicen durante los tres (3) dias del arrendamiento.
Es aplicable para la modalidad de arrendamiento con
venta o sin venta de boleteria.

23.2. Arrendamiento por volumen. La modalidad de
arrendamiento por volumen corresponde como minimo
a tres (3) dias discontinuos e incluye los costos de
montaje y funcion adicional siempre y cuando se rea-
licen durante cada dia del arrendamiento. Es aplicable
para la modalidad de arrendamiento con venta o sin
venta de boleteria.

ARTICULO 24. ARRENDAMIENTO DE OTROS ES-
PACIOS NO VINCULADOS CON LAMISIONALIDAD
DE LA ENTIDAD.

Son negocios juridicos que se rigen por la normatividad
civil colombiana que celebra Idartes

Subdireccion de Equipamientos Culturales con el so-
licitante, mediante la cual se concedeel uso y goce de
algunas zonas de los equipamientos con destinacion
comercial, por un periodo determinado a cambio de
una contraprestacion econdmica.

PARAGRAFO. Las zonas para esta modalidad son las
contempladas en la ficha técnica decada uno de los
equipamientos y deben entenderse como los locales
comerciales existentes en los equipamientos.

ARTICULO 25. NORMATIVA APLICABLE A LA
CELEBRACION DE LOS NEGOCIOS JURIDICOS.

En los aspectos no regulados en esta resolucion y en lo
que tiene que ver con celebracionde negocios juridicos
para el uso de los equipamientos, se aplicara la Ley 80
de 1993, La Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011,
decreto 1082 de 2015, y sus normas reglamentarias o
concordantes y/0 las que modificatorias, asi como las
normas internas del Instituto sobre delegacion de fun-
ciones, procedimientos para el uso de bienes, ventas
yrentas de bienes y servicios, acorde con los procesos
y procedimientos de gestion juridica, financiera y de
planeacion, definidos en la entidad, los manuales
correspondientes.

SECCION Il

OTRAS DISPOSICIONES SOBRE MODALIDADES
DE USO

ARTICULO 26. DESTINACION EXCLUSIVA DEL
USO PARA EVENTOS CULTURALESO MISIONA-
LES.

En cualquiera de las modalidades de uso se excluyen
eventos religiosos, politicos o de caracter proselitista.
Tratdndose de eventos que soportan su realizacion
en una norma especifica, la entidad valorara la perti-
nencia, conveniencia y oportunidad de su realizacion.

ARTICULO 27. MODIFICACION SOBRE LAS CON-
DICIONES DE USO DE LOSEQUIPAMIENTOS.

En los casos en que las condiciones de uso de los
equipamientos sean modificadas temporalmente como
aforos y/o infraestructura del equipamiento, por razo-
nes de procesosde restauracion, cambios, cierres tem-
porales, mantenimientos, estados de emergencia y/o
fuerza mayor, se autoriza al Comité de Programacion
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y Curaduria a establecer los valoresde arrendamiento,
ponderando la cantidad de sillas disponibles o las con-
diciones particulares del equipamiento tomando como
base los valores existentes para cada modalidad de
uso por equipamiento.

ARTICULO 28. EXHIBICION PUBLICITARIA Y PRO-
MOCION.

Los equipamientos propios y/o administrados por el
Instituto posibilitaran como parte del negocio juridico
que se celebre, la utilizacion de estrategias y exhibicion
publicitaria, lo queincluye la promocion de bienes y
productos, por parte de entidades publicas y privadas,
incluidos medios de comunicacion masiva, siempre
y cuando estén ligados a eventos, actividades o pro-
yectos a cargo del Instituto o asociados directamente
al sector cultural y la misionalidad de la entidad, o
aporten como mecanismo que permita recaudos para
potencializar la actividad del Instituto. Esto se refiere
a la instalacion, exhibicion, distribuciono divulgacion
expresa de elementos visuales y productos alusivos
a marca, producto o servicio, asi como las actividades
destinadas a divulgar la promocion y venta de produc-
tosy servicios.

PARAGRAFO PRIMERO. Los procesos de exhibicion
publicitaria y promocion no podran ser incluidos dentro
de la modalidad de uso que se soporten en negocio
juridico.

PARAGRAFO SEGUNDO. En todo caso, primarén en
los equipamientos culturales a cargodel Instituto los
usos destinados a la divulgacion, gestion y formacion
cultural; en ningtin caso la exhibicion o publicidad debe-
ra ir en contravia o con preferencia sobre los servicios
culturales que deben ser atendidos por la entidad.

CAPITULO VI

DE LAS MODALIDADES DE SERVICIOS
ARTICULO 29. MODALIDADES DE SERVICIOS.

Las modalidades de servicios de los equipamientos
son las siguientes: Programacion artistica, progra-
macion académica, recorridos, experiencias y/o visitas
guiadas, actividadesde formacion artistica o gestion
cultural, experiencias y/o laboratorios de arte, ciencia
y tecnologia.

Los servicios se podrdn ofrecer de forma presencial,
virtual, mixta y/o a través del uso de diversas herra-
mientas tecnoldgicas.

ARTICULO 30. PROGRAMACION ARTISTICA.

Son producciones, actividades, eventos y experiencias
artisticas generadas a partir de programas o proyectos
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propios del Instituto, que se ofertan al publico dentro del
circuito deequipamientos de la entidad, por conducto
de la Subdireccion de Equipamientos Culturalesen
cumplimiento de su mision, y que pueden dar lugar o
no a cobro de boleteria o inscripciones.

ARTICULO 31. PROGRAMACION ACADEMICA.

Son espacios de construccion y/o divulgacion de cono-
cimiento asociados al campo de las artes y la apropia-
cion cientifica, entre otros, que se ofertan al publico en
cumplimiento de lamision de la entidad, y que pueden
dar lugar o no a cobro de boleteria o inscripciones.

ARTICULO 32. RECORRIDOS, EXPERIENCIAS Y/O
VISITAS GUIADAS.

Son actividades disenadas por la entidad, para apro-
piacion y posicionamiento de los espacios ofertados
a visitantes, turistas, estudiantes, publico general o
especializado, los cuales pueden dar lugar o no a cobro
de boleteria o inscripciones.

ARTICULO 33. ACTIVIDADES DE FORMACION
ARTISTICA O GESTION CULTURAL.

Son actividades disenadas por la entidad con el
objetivo de implementar procesos que desarrollen
conocimientos, habilidades, metodologias y técnicas
alrededor de las practicasy disciplinas artisticas o de
la gestion cultural, las cuales pueden dar lugar o no a
cobro deboleteria o inscripciones.

ARTICULO 34. EXPERIENCIAS Y/O LABORATO-
RIOS DE ARTE, CIENCIA YTECNOLOGIA.

Son actividades que permiten generar procesos expe-
rienciales y de apropiacion de las artes, la divulgacion
cientifica y/o la tecnologia, en cumplimiento de la mi-
sion de la entidad,y que pueden dar lugar o no a cobro
de boleteria o inscripciones.

TITULO I

DEL PROCEDIMIENTO PARA USO Y SERVICIOS
DE LOS EQUIPAMIENTOSCULTURALES
A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES

ARTICULO 35. PROCEDIMIENTO PARA USO DE
LOS EQUIPAMIENTOSCULTURALES.

Para todas las modalidades se utilizara el procedi-
miento vigente establecido por la Subdireccion de
Equipamientos Culturales, cuyas etapas generales se
describen a continuacion:



1. Solicitud de uso temporal del equipamiento.

2. Revision por parte del Comité de Programacion y
Curaduria estableciendo viabilidad parala reserva.

3. Comunicacion del IDARTES informando sobre la
viabilidad, reserva y condiciones de usodel equi-
pamiento.

4. Comunicacion por parte del solicitante aceptan-
do las condiciones y adjuntando ladocumenta-
cion requerida por la entidad.

5. EI IDARTES formaliza el uso del equipamiento,
bien celebrando el negocio juridico oemitiendo la
autorizacion de uso.

6. Entrega, desarrollo de la actividad y recibo del
equipamiento.

7. Cierre o liquidacion del negocio juridico.

ARTICULO 36. FORMATO SOLICITUD DE USO
TEMPORAL DE EQUIPAMIENTOS CULTURALES.

El interesado debera diligenciar en la pagina web o
herramienta definida por la entidad, la solicitud co-
rrespondiente en donde se debe relacionar el objeto
del evento, modalidad de uso solicitada, descripcion,
publico objetivo, fechas solicitadas, nimero de funcio-
nes, dias de funciones y/o montajes, datos de contacto
del realizador y/o productor, requerimientos técnicos
especiales del montaje, solicitud de espacios para
exhibicion de marca, mercadeoy demas informacion
necesaria que se considere relevante para evaluar la
solicitud.

ARTICULO 37. TERMINO MINIMO PARA LA PRE-
SENTACION DE LA SOLICITUD.

Las solicitudes de los equipamientos deberan realizarse
mediante los formatos establecidospor la entidad para
tal efecto, debiendo atender los términos sefialados a
continuacion:

PARAGRAFO PRIMERO. EVENTOS BAJA COM-
PLEJIDAD. Para los equipamientos o sus espacios o
actividades (como grabaciones o toma de fotografias)
que generan aglomeraciones de baja complejidad, la
solicitud se debera hacer dentro de un plazo no inferior
a veinte (20) dias, previos a la realizacion del evento
o actividad.

PARAGRAFO SEGUNDO. EVENTOS MEDIANA
Y ALTA COMPLEJIDAD. Para los equipamientos
0 sus espacios o actividades que generan aglomera-
ciones de mediana o alta complejidad y que requieren
la autorizacion del Sistema Unico de Gestion para el
Registro, Evaluacion y Autorizacion de Actividades

de Aglomeracion de Publico en el Distrito Capital, la
solicitud se deberad hacer dentro de un plazo no inferior
a sesenta (60) dias previos a la realizacion del evento
o actividad.

PARAGRAFO TERCERO. El Comité de Programacion
y Curaduria podra autorizar por escrito, de manera ex-
cepcional, la recepcion y tramite de solicitudes de uso
de losequipamientos con tiempos inferiores a los arriba
establecidos, justificando las razones y lapertinencia
de la autorizacion, sin embargo, los demas pasos del
procedimiento de uso y préstamo se deberan cumplir
a cabalidad.

ARTICULO 38. REVISION Y RESPUESTA A LA SO-
LICITUD DE USO DEL EQUIPAMIENTO.

Una vez radicada la solicitud de uso temporal del equi-
pamiento y previa valoracion segun el procedimiento
establecido por la Subdireccion de Equipamientos
Culturales, ésta sera considerada en el Comité de
Programacion y Curaduria, quien autorizara o no la
reserva de dicha solicitud.

El término de revision y respuesta a la solicitud de uso
del equipamiento se realizara dentrode los (15) quince
dias habiles siguientes a la radicacion de la solicitud,
estas decisiones constaran en las actas del Comité de
Programacion y Curaduria.

ARTICULO 39. COMUNICACION DEL IDARTES AL
SOLICITANTE SOBRE VIABILIDADDEL USO.

EIIDARTES emitira comunicacion dirigida al solicitante
en la cual se informara sobre la viabilidad, reserva
y condiciones de uso del equipamiento; requerira la
documentacion necesaria para perfeccionar el uso del
equipamiento y remitird la cotizacion de gastos que
generara el uso del mismo en los casos que aplique.

PARAGRAFO: En caso de que la solicitud de uso del
equipamiento no sea viable, el IDARTES le informara
al solicitante mediante comunicacion escrita.

ARTICULO 40. COMUNICACION DE ACEPTACION
POR PARTE DEL SOLICITANTE.

Una vez recibida la comunicacion por parte del IDAR-
TES sobre la respuesta afirmativa a la solicitud, el
interesado, en un plazo maximo de diez (10) dias
habiles, debera presentar a la entidad comunicacion
escrita aceptando las condiciones de uso del equipa-
miento y adjuntando los documentos requeridos para
la elaboracion de la autorizacion de uso y/o negocio
juridico, incluyendo los necesarios para la expedicion
de la factura correspondiente(si aplica).

En los casos en que al IDARTES le corresponda
emitir factura, el solicitante deberd enviara la entidad
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el comprobante de pago del diez por ciento (10%) y
comprometerse a asistir con su equipo técnico a las
reuniones de produccion necesarias. Pago con el cual
queda en firme la reserva del equipamiento.

PARAGRAFO PRIMERO. Si transcurre el plazo esta-
blecido y no se recibe la comunicacionde aceptacion
del solicitante con la documentacion requerida, se
asumira que el interesadoha desistido de la aceptacion
para el uso temporal del equipamiento y se levantara
la reserva.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para solicitud de arren-
damiento del equipamiento o escenario por parte de
una entidad del orden distrital o nacional, la reserva
podra realizarse con la copia del Certificado de Dis-
ponibilidad Presupuestal - CDP por el valor total del
concepto de arrendamiento, segun lo reportado por
el Instituto, expedido por la persona responsable en
la entidad tomadora y remitido con la suficiencia de
tiempo requerida para avanzar en eltramite contrac-
tual. En lo que se refiere al pago del monto pactado,
el mismo se hara efectivo en un solo momento y este
se debera efectuar de manera total, dentro de los cin-
co dias habiles siguientes a la firma del contrato en la
plataforma transaccional del SECOPII, previa remision
de la factura correspondiente por parte del Instituto
Distrital de las Artes IDARTES - a la entidad que funge
como arrendataria.

ARTICULO 41. PAGO DE RESERVA.

El solicitante debera depositar a favor de la entidad, en
la cuenta bancaria que se indique en la comunicacion
del IDARTES con la que se remite la factura, un monto
equivalente al 10% del total del valor que corresponda
a la contratacion, el cual no sera reembolsable en
caso de cancelacion del evento antes o después de
celebrado el negocio juridico, y se debera soportar
adjuntando el comprobante de la consignacion a su
comunicacion de aceptacion de las condiciones de
reserva del equipamiento; este valor se abonara al
valor del negocio juridico.

PARAGRAFO. El Comité de Programacion y Curadu-
ria, podra autorizar la modificacion delos porcentajes
y/o plazos para el pago de la reserva y/o del pago total
del evento, debido a negociaciones o condiciones es-
peciales; lo cual constara en el acta correspondiente.

ARTICULO 42. CELEBRACION DEL NEGOCIO
JURIDICO.

Cuando se trate de las modalidades de uso referentes
a Coproduccion, Comodato, Convenios o Contratos
Interadministrativos o Arrendamiento, una vez allega-
da la documentacion por parte del solicitante, desde la
Subdireccion de Equipamientos Culturalesse elabora-
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ran los documentos previos para la correspondiente
formalizacion del negocio juridico.

Esta documentacion sera remitida a la Oficina Asesora
Juridica (O.A.J.) para la elaboraciondel negocio juridico
a través de la plataforma transaccional Secop II.

ARTICULO 43. PAGO DEL SALDO.

Luego de celebrado el negocio juridico segun la moda-
lidad de uso respectiva, el interesadodebera cancelar
el saldo equivalente al noventa por ciento (90%) sobre
el total del valor que corresponda a la contratacion,
con un minimo 48 horas de antelacion al montaje del
evento, para tal efecto la entidad emitira la factura
correspondiente. El no pago en el plazo previsto se
entendera como incumplimiento del contrato y se
procedera a la cancelacion del eventoy al cobro de la
multa establecida.

ARTICULO 44. AUTORIZACION DE USO.

Cuando se trate de las modalidades de uso referen-
tes a Autorizaciones de Uso Gratuito, Autorizacion
de Canje, Autorizacion de participacion en especie o
Autorizacion de participacion en dinero, desde la Sub-
direccion de Equipamientos Culturales se proyectara
la Autorizacion de Uso correspondiente y se remitira
a la Oficina Asesora Juridica (O.A.J.)para su revision
y aprobacion.

TITULO Il

TARIFAS DE USO DE LOS EQUIPAMIENTOS
A CARGO DE LA SUBDIRECCION DE
EQUIPAMIENTOS CULTURALES DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE LAS ARTES

CAPITULO | GENERALIDADES
ARTICULO 45. COSTOS Y DURACION.

El Instituto tendrd la potestad de establecer los valores,
duracion, condiciones y requisitos minimos para cada
uno de los productos y servicios ofrecidos teniendo en
cuenta variablescomo los costos, publicos a los que se
dirige, las condiciones y analisis de cada producto y
servicio. Las tarifas deberan ser de facil acceso al pu-
blico a través de los canales propios del equipamiento
y del ldartes.

ARTICULO 46. TARIFAS.

Las tarifas para cada una de las modalidades de uso
que se desarrollan en los distintos equipamientos, se
calculan teniendo como parametro el valor del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV), por lo an-
terior, dichas tarifas consignadas en los anexos que



hacen parte integral del presente Acto Administrativo,
deberan surtir el proceso de actualizacion y publicacion
conforme a la oficializacion de los ajustes anuales del
SMMLYV.

ARTICULO 47. COBERTURA.

Los espacios, servicios, dotaciones, equipos técnicos
y humanos, asi como la disposicion de la exhibicion
publicitaria y/o promocion (completa o basica), a los
que se accede al realizar un negocio juridico de acuer-
do con la modalidad de uso para cada equipamiento,
serdn los que se encuentran en la Ficha Técnica del
mismo.

ARTICULO 48. PROGRAMACION GRATUITA.

El Instituto tendré la potestad de ofertar programacion
gratuita en los equipamientos de acuerdo con criterios
de tipo de poblacion beneficiada, celebracion de even-
tos especiales,invitados especiales, promocion y posi-
cionamiento del equipamiento a nivel local, nacionalo
internacional acorde con el plan de accion de la entidad
y se soportara en el negocio juridico que corresponda.

ARTICULO 49. EXONERACIONES.

Cuando con la actividad (evento) que se plantea de-
sarrollar en cualquiera de los equipamientos que se
enuncian en el presente acto administrativo, que por
su naturaleza, poblacion convocada y fines que persi-
gue, no se generen lucro o beneficio econdémico para
el solicitante que la realiza y posibilite el uso temporal
del bien propiedad y/o0 administrado por el Instituto, no
resultando lesivo para la entidad de ninguna manera,
no se hara cobro alguno por el uso del equipamiento.

PARAGRAFO PRIMERO. Se considerara un evento
exento del pago de costos por uso, previa evaluacion
del mismo y del concepto favorable emitido por el
Comité de Programacion y Curaduria de la Subdirec-
cioén de Equipamientos Culturales, donde se deberan
indicar y justificar las circunstancias de tiempo, modo
(caracteristicas de lo que seofrece) y que dan lugar a
la decision.

PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando sea un evento en
el que se exonere de los costos por uso e incluso de los
costos operativos senalados para los comodatos, ha de
entenderse elnegocio juridico como comodato a titulo
precario, pues el comodante (el Instituto) se reservala
facultad de pedir el bien prestado en cualquier tiempo,
siendo necesaria la suscripcion de un contrato escrito
acorde con los procesos y procedimientos de gestion
juridica definidos por la entidad.

CAPITULO I

DESCUENTOS

ARTICULO 50. DESCUENTOS EN EL USO TEMPO-
RAL DE LOS EQUIPAMIENTOS.

Cuando con la actividad (evento) que se plantea de-
sarrollar en cualquiera de los equipamientos culturales
que se enuncian en el presente acto administrativo,
que por su naturaleza, poblacion convocada, per-
manencia en el tiempo, fines que persigue, que
beneficie al sector artistico y posibilite el uso temporal
del bien propiedad y o administradopor el Instituto, no
resultando lesivo para la entidad de ninguna manera,
el/la Subdirector(a) de Equipamientos Culturales podra
autorizar un descuento hasta del treinta por ciento
(80%) del valor estimado para su arrendamiento, previa
evaluacion y concepto favorable emitido por escrito
por el Comité de Programacion y Curaduria, donde se
deberan indicar yjustificar las circunstancias de tiempo,
modo (caracteristicas de lo que se ofrece) y lugar que
dan objeto a la decision de descuento.

PARAGRAFO. El Instituto para fidelizacion de sus
publicos y/o para garantizar la sostenibilidad de los
equipamientos culturales, podra implementar politicas
de beneficios, descuentos, convenios, o esquemas de
venta corporativa orientados a cajas de compensacion,
entidades educativas, entidades publicas, privadas,
publico en general o publico por perfil de nicho espe-
cializado o clientes frecuentes.

ARTICULO 51. AUTORIZACION DE DESCUENTOS.

Los descuentos de que trata el articulo anterior de-
beran constar en documento debidamente justificado
y emitido por el/la Subdirector(a) de Equipamientos
Culturales, previo concepto favorable del Comité de
Programacion y Curaduria.

ARTICULO 52. DESCUENTO EN BOLETERIA.

En los eventos que se realicen en los equipamientos a
cargo de la Subdireccion de Equipamientos Culturales
y de los que trata este acto administrativo, se podrdn
aplicar lossiguientes descuentos en boleteria:

e Adulto mayor de acuerdo con el articulo 3 de la
Ley 1171 de 2007, hasta el 50%.

PARAGRAFO. DESCUENTO A ENTIDADES PUBLI-
CAS. En los casos en que medie Convenio Interad-
ministrativo entre el IDARTES y otras entidades del
orden nacional o distrital, se aplicaran los descuentos
pactados en dichos convenios.
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CAPITULO Il
TARIFAS Y CONDICIONES DE USO
SECCION |

PARA EL CENTRO CULTURAL TEATRO JORGE
ELIECER GAITAN

ARTICULO 53. TARIFAS.

Los valores para las modalidades de uso de convenio
o contrato interadministrativo, arrendamiento con venta
de boleteria, arrendamiento sin venta de boleteria,
arrendamientodiddctico, arrendamiento por tempora-
das y arrendamiento por volumen de la sala principaldel
Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan, teniendo
como base el valor del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente (SMMLYV), seran las que se encuentran en el
Anexo N° 1 dela presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los valores para cada
modalidad de uso son por jornada, a excepcion de la
modalidad de temporadas y por volumen, e incluyen los
costos de montajey funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por temporada corresponden
como minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los
costos de montaje y funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante los tres (3) dias de arrendamiento.
Las tarifas aplicables para esta modalidad, se encuen-
tran en el Anexo N° 1 de la presenteResolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Los valores para la mo-
dalidad de arrendamiento por volumen corresponden
como minimo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los
costos de montaje yfuncion adicional siempre y cuando
se realicen durante cada dia de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 1 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO CUARTO. En el Centro Cultural Teatro
Jorge Eliécer Gaitan, se podran realizar maximo dos (2)
funciones por dia en las diferentes modalidades de uso.

PARAGRAFO QUINTO. La jornada para el Centro
Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan serd de doce
(12) horas.

PARAGRAFO SEXTO. El valor del dia adicional para
montaje, desmontaje o ensayos corresponde al treinta
por ciento (30%) de la tarifa inicial contratada.

PARAGRAFO SEPTIMO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor total contratado por hora adicional des-
pués de las doce (12) horas.
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PARAGRAFO OCTAVO. Para el tramite de los permi-
sos, el solicitante del equipamiento deberd suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
trdmite de permiso para el evento.

PARAGRAFO NOVENO. El comodato no permite
el uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

PARAGRAFO DECIMO. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se deberd pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO. Por exhibicion
publicitaria se cobrard el porcentaje adicional del valor
contratado segun lo establecido en el Anexo N° 1 de
la presente Resolucion.

ARTICULO 54. AFORO DEL CENTRO CULTURAL
TEATRO JORGE ELIECER GAITAN.

Para todos los efectos de la presente Resolucion, el
aforo total en condiciones normales del Centro Cultural
Teatro Jorge Eliécer Gaitan sera de mil seiscientos no-
venta y cinco (1.695) sillas, pero solo se dispone para
arrendamiento, un aforo de mil seiscientoscincuenta
(1.650) sillas.

PARAGRAFO. El Idartes se reserva el uso de cua-
renta y cinco (45) sillas por funcion del aforo total de
mil seiscientos noventa y cinco (1.695) permitido en
el equipamiento, ubicadasen la platea delantera, fila
diez (10), las cuales tendran uso protocolario y de
promocion.

ARTICULO 55. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA EL CENTRO CULTURAL TEATRO JORGE
ELIECER GAITAN.

Los valores para las grabaciones de cine y television
y para la toma de fotografias comerciales en el Centro
Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan, teniendo como
base el valordel Salario Minimo Mensual Legal Vigente
(SMMLV), seran las que se encuentran en el Anexo
N¢ 1 de la presente Resolucion.



SECCION I

PARA OTROS ESPACIOS DEL CENTRO
CULTURAL TEATRO JORGE ELIECERGAITAN

ARTICULO 56. TARIFAS.

Los valores para la modalidad de uso arrendamiento
en las categorias de evento comercialy evento no
comercial del Lobby, Bahia, Marquesina, Callejon
de Exposiciones, Teatrino ySalon de los Espejos del
Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan, teniendo
como baseel valor del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente (SMMLYV), seran las que se encuentran en el
Anexo N° 1 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. La jornada sera de ocho
(8) horas en el Lobby, Bahia, Marquesina, Teatrino y
Salon de los Espejos del Centro Cultural Teatro Jorge
Eliécer Gaitan.

PARAGRAFO SEGUNDO. La jornada sera de veinti-
cuatro (24) horas en el Callejon de Exposiciones del
Centro Cultural Teatro Jorge Eliécer Gaitan.

PARAGRAFO TERCERO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor contratado por horaadicional después
de las horas correspondientes a la jornada y/o media
jornada.

PARAGRAFO CUARTO. La capacidad maxima de
los espacios del Centro Cultural TeatroJorge Eliécer
Gaitén es:

e Lobby - Ciento cincuenta (150) personas.

e Bahia - Veinte (20) personas.

e Teatrino — Cincuenta y dos (52) personas.

e Saldon de Espejos — Ciento cinco (105) personas.

e Callgjon de Exposiciones — Cincuenta (50) per-
sonas.

PARAGRAFO QUINTO. Para el tramite de los permi-
sos, el solicitante del equipamiento deberd suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
trdmite de permiso para el evento.

PARAGRAFO SEXTO. El comodato no permite el
uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

SECCION il

PARA LA SALA GAITAN
ARTICULO 57. TARIFAS.

Los valores para las modalidades de uso de con-
venio o contrato interadministrativo, arrendamiento
con venta de boleteria, arrendamiento sin venta de
boleteria, arrendamientodidactico, arrendamiento por
temporadas y arrendamiento por volumen de la Sala
Gaitan, teniendo como base el valor del Salario Minimo
Mensual Legal Vigente (SMMLV), serén lasque se en-
cuentran en el Anexo N° 2 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los valores para cada
modalidad de uso son por jornada, a excepcion de la
modalidad de temporadas y por volumen, e incluyen los
costos de montajey funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por temporada corresponden
como minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los
costos de montaje y funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante los tres (3) dias de arrendamiento.
Las tarifas aplicables para esta modalidad, se encuen-
tran en el Anexo N° 2 de la presenteResolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Los valores para la mo-
dalidad de arrendamiento por volumen corresponden
como minimo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los
costos de montaje yfuncion adicional siempre y cuando
se realicen durante cada dia de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 2 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO CUARTO. En la Sala Gaitan, se podran
realizar maximo dos (2) funciones por dia en las dife-
rentes modalidades de uso.

PARAGRAFO QUINTO. Lajornada para la Sala Gaitan
sera de ocho (8) y cuatro (4) horas.

PARAGRAFO SEXTO. El valor del dia adicional para
montaje, desmontaje o ensayos corresponde al veinte
por ciento (20%) de la tarifa inicial contratada.

PARAGRAFO SEPTIMO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor total contratado por hora adicional des-
pués de las ocho (8) y cuatro (4) horas.

PARAGRAFO OCTAVO. Para el tramite de los permi-
sos, el solicitante del equipamiento debera suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7596 « PP 1-66 « 2022 « DICIEMBRE * 14



equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
trdmite de permiso para el evento.

PARAGRAFO NOVENO. El comodato no permite
el uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

PARAGRAFO DECIMO. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se deberd pagar un
tres (3) por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediantecontroles de ingreso a
los equipamientos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO. Por exhibicion
publicitaria se cobrara el porcentaje adicional del valor
contratado segun lo establecido en el Anexo N° 2 de
la presente Resolucion.

ARTICULO 58. AFORO DE LA SALA GAITAN.

Para todos los efectos de la presente Resolucion, el
aforo total en condiciones normales dela Sala Gaitan
sera de ciento sesenta y nueve (169) sillas, pero solo
se dispone para arrendamiento, un aforo de ciento
sesenta (160) sillas.

PARAGRAFO. E| Idartes se reserva el uso de nueve
(9) sillas por funcion del aforo total deciento sesenta y
nueve (169) permitido en el equipamiento, las cuales
tendrdn uso protocolario y de promocion.

ARTICULO 59. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DEFOTOGRAFIAS
PARA LA SALA GAITAN.

Los valores para las grabaciones de cine y television
y para la toma de fotografias comerciales en la Sala
Gaitan, teniendo como base el valor del Salario Minimo
Mensual Legal Vigente (SMMLYV), seran las que se
encuentran en el Anexo N°2 de la presente Resolucion.

SECCION IV

PARA EL TEATRO EL ENSUENO
ARTICULO 60. TARIFAS.

Los valores para las modalidades de uso convenio o
contrato interadministrativo, arrendamiento con venta
de boleteria, arrendamiento sin venta de boleteria,
arrendamientodidactico, arrendamiento por tempora-
das y arrendamiento por volumen de la sala principal
del Teatro El Ensuefio, teniendo como base el valor
del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV),
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seran las que se encuentran en el Anexo N° 3 de la
presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los valores para cada
modalidad de uso son por jornada, a excepcion de la
modalidad de temporadas y por volumen, e incluyen los
costos de montajey funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por temporada corresponden
como minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los
costos de montaje y funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante los tres (3) dias de arrendamiento.
Las tarifas aplicables para esta modalidad, se encuen-
tran en el Anexo N° 3 de la presenteResolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Los valores para la mo-
dalidad de arrendamiento por volumen corresponden
como minimo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los
costos de montaje yfuncion adicional siempre y cuando
se realicen durante cada dia de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 3 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO CUARTO. En el Teatro El Ensuefio, se
podrén realizar maximo dos (2) funciones por dia en
las diferentes modalidades de uso.

PARAGRAFO QUINTO. La jornada para el Teatro EI
Ensuefio sera de doce (12) horas. Para la modalidad
de arrendamiento diddctico, podrd aplicarse el valor
estipulado para media jornada (seis (6) horas).

PARAGRAFO SEXTO. El valor del dia adicional para
montaje, desmontaje o ensayos corresponde al treinta
por ciento (30%) de la tarifa inicial contratada.

PARAGRAFO SEPTIMO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor total contratado por hora adicional des-
pués de las doce (12) horas.

PARAGRAFO OCTAVO. Para el tramite de los permi-
s0s, el solicitante del equipamiento debera suministrar
al ldartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segtn lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

PARAGRAFO NOVENO. El comodato no permite
el uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.



PARAGRAFO DECIMO. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se deberd pagar un
tres por ciento(3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO. Por exhibicion
publicitaria se cobrara el porcentaje adicional del valor
contratado segun lo establecido en el Anexo N° 3 de
la presente Resolucion.

ARTICULO 61. AFORO DEL TEATRO EL ENSUENO.

Para todos los efectos de la presente Resolucion, el
aforo total en condiciones normales del Teatro El En-
suefio serd de ochocientas once (811) sillas, pero solo
se dispone para arrendamiento un aforo de setecientos
ochenta y siete (787) sillas.

PARAGRAFO. El Idartes se reserva el uso de treinta y
siete (37) sillas por funcion del aforototal de ochocientas
once (811) permitido en el equipamiento, ubicadas en
la platea delantera, las cuales tendrdn uso protocolario
y de promocion.

ARTICULO 62. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA EL TEATRO EL ENSUENO.

Los valores para las grabaciones de cine y tele-
vision y para la toma de fotografias comerciales
en el Teatro El Ensuerio, teniendo como base el valor
del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV),
serdn las que se encuentran en el Anexo N° 3 de la
presente Resolucion.

SECCION V

PARA OTROS ESPACIOS DEL TEATRO EL
ENSUENO

ARTICULO 63. TARIFAS.

Los valores para la modalidad de uso arrendamiento
en las categorias de evento comercialy evento no
comercial del Lobby primer piso, Lobby segundo piso
y Sala de Ensayos del Teatro El Ensuefio, teniendo
como base el valor del Salario Minimo Mensual Legal
Vigente(SMMLYV), seran las que se encuentran en el
Anexo N° 3 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. La jornada sera de ocho (8)
horas en el Lobby primer piso, Lobbysegundo piso y en
el Salén de Ensayos.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor contratado por horaadicional después
de las horas correspondientes a la jornada y/o media
jornada.

PARAGRAFO TERCERO. La capacidad maxima de
los espacios del Teatro El Ensuerio es:

e Lobby Primer Piso - Ciento cincuenta (150) per-
sonas.

e Lobby Segundo Piso - Setenta (70) personas.
e Salén de Ensayos — Treinta (30) personas.

PARAGRAFO CUARTO. Para el tramite de los permi-
sos, el solicitante del equipamiento deberd suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las cetrtificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

PARAGRAFO QUINTO. El comodato no permite el
uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

SECCION VI

PARA EL TEATRO AL AIRE LIBRE LA MEDIA
TORTA

ARTICULO 64. TARIFAS.

Los valores para las modalidades de uso de convenio
o contrato interadministrativo, arrendamiento con venta
de boleteria, arrendamiento sin venta de boleteria,
arrendamientodidactico, arrendamiento por tempora-
das y arrendamiento por volumen de la sala principal
del Teatro Al Aire Libre La Media Torta, teniendo como
base el valor del Salario Minimo Mensual Legal Vigente
(SMMLYV), seran las que se encuentran en el Anexo
N¢ 4 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los valores para cada
modalidad de uso son por jornada, a excepcion de la
modalidad de temporadas y por volumen, e incluyen los
costos de montajey funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por temporada corresponden
como minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los
costos de montaje y funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante los tres (3) dias de arrendamiento.
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Las tarifas aplicables para esta modalidad, se encuen-
tran en el Anexo N° 4 de la presenteResolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Los valores para la mo-
dalidad de arrendamiento por volumen corresponden
como minimo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los
costos de montaje yfuncion adicional siempre y cuando
se realicen durante cada dia de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 4 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO CUARTO. En el Teatro Al Aire Libre
La Media Torta, se podran realizar mdaximo dos (2)
funciones por dia en las diferentes modalidades de uso.

PARAGRAFO QUINTO. La jornada para el Teatro Al
Aire Libre La Media Torta sera de doce (12) horas.

PARAGRAFO SEXTO. El valor del dia adicional para
montaje, desmontaje o ensayos corresponde al treinta
por ciento (30%) de la tarifa inicial contratada.

PARAGRAFO SEPTIMO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor total contratado por hora adicional des-
pués de las doce (12) horas.

PARAGRAFO OCTAVO. Para el tramite de los permi-
s0s, el solicitante del equipamiento deberd suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
trdmite de permiso para el evento.

PARAGRAFO NOVENO. El comodato no permite
el uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

PARAGRAFO DECIMO. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO. Por exhibicion
publicitaria se cobrard el porcentaje adicional del valor
contratado segun lo establecido en el Anexo N° 4 de
la presente Resolucion.

ARTICULO65. AFORODEL TEATRO AL AIRE LIBRE
LA MEDIA TORTA.
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Para todos los efectos de la presente Resolucion,
el aforo total en condiciones normales del Teatro Al
Aire Libre La Media Torta serd de tres mil trescientas
cincuenta (3.350) sillas.

ARTICULO 66. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA EL TEATRO AL AIRE LIBRE LA MEDIA TOR-
TA.

Los valores para las grabaciones de cine y television y
para la toma de fotografias comerciales en el Teatro Al
Aire Libre La Media Torta, teniendo como base el valor
del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV),
seran las que se encuentran en el AnexoN° 4 de la
presente Resolucion.

SECCION Vii

ESCENARIOS MOVILES “ARMANDO DE LA
TORRE”, TARIMA MOVIL Y “MARIAMERCEDES
CARRANZA”

ARTICULO 67. TARIFAS.

Los valores para las modalidades de uso de comodato,
convenio o contrato interadministrativo, arrendamiento
con venta de boleteria, arrendamiento sin venta de
boleteria, arrendamiento didactico, arrendamiento por
temporadas y arrendamiento por volumen de los Es-
cenarios Moviles “Armando de la Torre”, Tarima Movil
y “Maria Mercedes Carranza’”, son las siguientes, te-
niendo como base el valor del Salario Minimo Mensual
Legal Vigente (SMMLV), seran las que se encuentran
en el Anexo N° 5 de la presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los valores para cada
modalidad de uso son por jornada, a excepcion de la
modalidad de temporadas y por volumen, e incluyen los
costos de montajey funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por temporada corresponden
como minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los
costos de montaje y funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante los tres (3) dias de arrendamiento.
Las tarifas aplicables para esta modalidad, se encuen-
tran en el Anexo N° 5 de la presenteResolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Los valores para la mo-
dalidad de arrendamiento por volumen corresponden
como minimo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los
costos de montaje yfuncion adicional siempre y cuando
se realicen durante cada dia de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 5 de la presente Resolucion.



PARAGRAFO CUARTO. En las diferentes modalida-
des de uso de los Escenarios Moviles,por la naturaleza
del escenario, se podrd realizar maximo cuatro (4)
presentaciones.

PARAGRAFO QUINTO. La jornada para el Escenario
Movil “Armando de la Torre”, TarimaMovil y el Esce-
nario Movil “Maria Mercedes Carranza” sera de doce
(12) horas, incluyendotiempo de montaje y desmontaje.

PARAGRAFO SEXTO. Para el Escenario Movil “Ar-
mando de la Torre”, Tarima Movil y elEscenario Movil
“Maria Mercedes Carranza” la jornada de montaje
iniciara a partir de las 8:00 a.m., sin excederse de
las 8:00 p.m. y respetando el cronograma establecido
en la reunion de preproduccion del evento y acordado
entre las partes.

PARAGRAFO SEPTIMO. Para el tramite de los permi-
sos, el solicitante del equipamiento debera suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
trdmite de permiso para el evento.

PARAGRAFO OCTAVO. El comodato no permite el
uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

PARAGRAFO NOVENO. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta deboleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se debera pagar un
tres por ciento (3%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediante controles de ingreso a
los equipamientos.

PARAGRAFO DECIMO. Para el Escenario Movil “Ar-
mando de la Torre”, Tarima Movil y Escenario Movil
“Maria Mercedes Carranza” los valores descritos no
incluyen los permisosde ley de acuerdo con el lugar en
donde se realizara la actividad y por ende tal gestion
compete al eventual contratista.

ARTICULO 68. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA LOS ESCENARIOS MOVILES “ARMANDO DE
LA TORRE”, TARIMA MOVIL Y “MARIA MERCEDES
CARRANZA”.

Los valores para las grabaciones de cine y television
y para la toma de fotografias comerciales y no comer-
ciales en los Escenarios Mdviles “Armando de la Torre,
Tarima Movily Escenario Movil “Maria Mercedes Ca-
rranza”, teniendo como base el valor del Salario Minimo
Mensual Legal Vigente (SMMLV), seran las que se
encuentran en el Anexo N° 5 dela presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. La jornada sera de ocho
(8) horas, para las grabaciones de ciney television
comerciales y no comerciales.

PARAGRAFO SEGUNDO. La jornada sera de ocho (8)
horas, para la toma de fotografiascomerciales.

PARAGRAFO TERCERO. El costo de arrendamiento
para grabaciones de cine y televisiony/o toma de foto-
grafias comerciales en los Escenarios Moviles “Arman-
do de la Torre”, Tarima Movil y Escenario Movil “Maria
Mercedes Carranza”, no incluye el espacio publico en
donde se ubique.

SECCION Vil

PARA EL TEATRO EL PARQUE
ARTICULO 69. TARIFAS.

Los valores para las modalidades de uso de convenio
o contrato interadministrativo, arrendamiento con venta
de boleteria, arrendamiento sin venta de boleteria,
arrendamientodidéctico, arrendamiento por tempora-
das y arrendamiento por volumen de la sala principal
del Teatro El Parque, teniendo como base el valor del
Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV), seran
las que se encuentran en el Anexo N° 6 de la presente
Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los valores para cada
modalidad de uso son por jornada, a excepcion de la
modalidad de temporadas y por volumen, e incluyen los
costos de montajey funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por temporada corresponden
como minimo a tres (3) dias continuos e incluyen los
costos de montaje y funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante los tres (3) dias de arrendamiento.
Las tarifas aplicables para esta modalidad, se encuen-
tran en el Anexo N° 6 de la presenteResolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Los valores para la mo-
dalidad de arrendamiento por volumen corresponden
como minimo a tres (3) dias discontinuos e incluyen los
costos de montaje yfuncion adicional siempre y cuando
se realicen durante cada dia de arrendamiento. Las
tarifas aplicables para esta modalidad, se encuentran
en el Anexo N° 6 de la presente Resolucion.
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PARAGRAFO CUARTO. En el Teatro El Parque, se
podran realizar maximo dos (2) funciones por dia en
las diferentes modalidades de uso.

PARAGRAFO QUINTO. La jornada para el Teatro El
Parque sera de doce (12) horas.

PARAGRAFO SEXTO. El valor del dia adicional para
montaje, desmontaje o ensayos corresponde al veinte
por ciento (20%) de la tarifa inicial contratada.

PARAGRAFO SEPTIMO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor total contratado por hora adicional des-
pués de las doce (12) horas.

PARAGRAFO OCTAVO. Para el tramite de los permi-
s0s, el solicitante del equipamiento deberd suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

PARAGRAFO NOVENO. El comodato no permite
el uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

PARAGRAFO DECIMO. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta de boleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se deberd pagar un
cinco (5) por ciento (5%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediantecontroles de ingreso a
los equipamientos.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO. Por exhibicion
publicitaria se cobrard el porcentaje adicional del valor
contratado segun lo establecido en el Anexo N° 6 de
la presente Resolucion.

ARTICULO 70. AFORO DEL TEATRO EL PARQUE.

Para todos los efectos de la presente Resolucion,
el aforo total en condiciones normales del Teatro El
Parque sera de ciento setenta (170) sillas, pero solo
se dispone para arrendamiento un aforo de ciento
sesenta y una sillas (161).

PARAGRAFO. El ldartes se reserva el uso de nueve (9)
sillas por funcion del aforo total deciento setenta (170)
permitido en el equipamiento, las cuales tendrdan uso
protocolario y depromocion.
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ARTICULO 71. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA EL TEATRO EL PARQUE.

Los valores para las grabaciones de cine y television
y para la toma de fotografias comerciales en el Teatro
El Parque, teniendo como base el valor del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV), serdn las
que se encuentran en el Anexo N° 6 de la presente
Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. La jornada para graba-
ciones de cine, television y toma de fotografias en el
Teatro El Parque seré de doce (12) y seis (6) horas.

SECCION IX

PARA OTROS ESPACIOS DEL TEATRO EL
PARQUE

ARTICULO 72. TARIFAS.

Los valores para la modalidad de uso arrendamiento en
las categorias de evento comercialy evento no comer-
cial del Salon de Musica, Salén de Exposiciones y de
la Tarima para la realizacion de ensayos del Teatro El
Parque, teniendo como base el valor del Salario Mini-
mo Mensual Legal Vigente (SMMLV), serédn las que se
encuentran en el Anexo N° 6 dela presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. La jornada sera de ocho
(8) y cuatro (4) horas en los salones deeventos y de la
tarima para la realizacion de ensayos.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se pagara el seis por ciento
(6%) del valor contratado por horaadicional después
de las horas correspondientes a la jornada y/o media
jornada.

PARAGRAFO TERCERO. La capacidad maxima de
los espacios del Teatro El Parque es:

e Salon de Musica - Veinticinco (25) personas.
e  Saldn de Exposiciones - Veinticinco (25) personas.

PARAGRAFO CUARTO. Para el tramite de los permi-
sos, el solicitante del equipamiento debera suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.
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PARAGRAFO QUINTO. El comodato no permite el
uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

CAPITULO IV

TARIFAS Y CONDICIONES ESPECIALES PARA
EL PLANETARIO DE BOGOTA

ARTICULO 73. ESPACIOS Y LOCACIONES DEL
PLANETARIO DE BOGOTA.

Se entenderan como espacios y locaciones del Plane-
tario de Bogota, las siguientes:

73.1.DOMO: Es una sala que tiene una cupula de 23
metros de diametro, destinada a la proyeccion de pe-
liculas relacionadas con la astronomia, la apropiacion
cientifica y tecnoldgica, o artistica. En ella se podran
programar diferentes actividades de acuerdo conla
necesidad.

73.2. SALAS INTERACTIVAS PLANETARIO DE
BOGOTA: Es una locacion que cuenta con salas que
integran diversas experiencias visuales, audiovisua-
les e interactivas en la tematica de la astronomia y
la observacion del cielo. Durante el recorrido por las
salas interactivas, se cuenta con mediadores que
ofrecen acompafamiento e informacion al publico que
lo requiera.

73.3. AUDITORIO: Es una sala que esta disefiada para
la presentacion de cualquier manifestacion de las artes
esceénicas; asi como también, de otras expresiones
asociadas ala literatura, las artes audiovisuales y las
artes plasticas que requieran de un equipamientoen el
cual realizar presentaciones habladas. Adicionalmente,
es el lugar adecuado para actividades empresariales
0 académicas.

73.4. SALA MULTIPLE: Este espacio es multifun-
cional, ya que cuenta con una gran drea libre para
el desarrollo de diferentes tipos de actividades como
talleres, presentaciones, conferencias, experiencias
pedagdgicas, demostraciones de productos, entre
otras.

73.5. SALA INFANTIL: Es un salon especialmente
acondicionado para ofrecer actividadesIudicas y pe-
dagdgicas a nifios y nifias que visitan el Planetario, a
fin de promover la apropiacion de la astronomia y las
ciencias del espacio.

73.6. SALA MULTIPROPOSITO: Este espacio es
multifuncional, ya que cuenta con un arealibre para
el desarrollo de diferentes tipos de actividades como
talleres, presentaciones, experiencias pedagogicas,
demostraciones de productos.

73.7. TERRAZAS:

73.7.1. TERRAZA PRIMER PISO: Es un espacio ubi-
cado en la parte externa del primer piso del Planetario
de Bogota, en donde se pueden realizar actividades
artisticas, culturaleso astronémicas para la ciudadania.

73.7.2. TERRAZA SEGUNDO PISO: Es un espacio
ubicado en la parte externa del segundo piso del
Planetario de Bogota, en donde se pueden realizar
actividades artisticas, culturales, audiovisuales o as-
trondmicas para la ciudadania.

73.7.3. TERRAZA TERCER PISO: Es un espacio
ubicado en la zona superior externa del Planetario, dis-
puesto regularmente para observacion con telescopios
y actividades ludicaso cientificas como talleres, cursos,
clubes, semilleros y vacaciones. Por sus caracteristi-
cas,tiene restricciones de uso y de acceso a menores
de edad sin la supervision de adultos o personal del
Planetario.

73.7.8. LOBBY - AREAS DE CIRCULACION: Los
corredores y las dreas de circulacion sonlos espacios
que conectan las diferentes salas del Planetario de
Bogotd. En estos espaciosse pueden desarrollar di-
ferentes tipos de actividades como tertulias, talleres,
experiencias diddcticas, demostraciones, entre otras.
Estos espacios funcionan como corredores de eva-
cuacion del Planetario de Bogota.

73.7.9. ASTROTECA: Es una biblioteca de astronomia
que cuenta con publicaciones,revistas y material Iudi-
co especializado en temas de astronomia y ciencias
del espacio. Esun lugar disefiado para actividades de
lectura, dotado de mobiliario para tal fin; alli también,se
realizan actividades Iludicas en torno a la promocion de
la lectura. Para su funcionamientose cuenta con una
persona que coordina las actividades de préstamo de
materiales y promocion de lectura.

73.10 PLATAFORMA BOGOTA: Es un laboratorio
interactivo de arte, ciencia y tecnologia,que promueve
la creacion, investigacion, formacion y difusion de pro-
yectos interdisciplinares entre un publico de diferentes
edades y niveles de formacion. Genera dinamicas de
laboratorios interactivos, los cuales se caracterizan por
su horizontalidad y laexperimentacion transdisciplinar
y abierta de sus participantes. Promueve la interaccion
entre la investigacion, la reflexion y la practica, hacien-
do de este un espacio propicio para el desarrollo de
prototipos, exploraciones, ideas y nuevos horizontes
respecto al arte, la ciencia y la tecnologia.

73.7.11. CKWEB: Se establece como una estacion
radial online al interior del Planetario de Bogota. Com-
prende la produccidn, recoleccion, difusion, creacion en
redes y financiacion através del Programa Distrital de
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Estimulos de contenidos sonoros y audiovisuales; junto
conla realizacion de actividades pedagdgicas (talleres,
encuentros, laboratorios) sobre artes ytecnologias, y
el desarrollo de herramientas y plataformas digitales.

73.7.12. PLANETARIO PORTATIL ITINERANTE:
Herramienta didactica que permite simular, a través
de una pantalla en forma de cupula y un proyector
digital con lente ojo depez, el cielo desde diferentes
lugares de la tierra y momentos del afio; asi como
observar las constelaciones y las principales estrellas
que las forman.

Se llevan a cabo charlas en vivo, en donde el
profesional del Planetario de Bogota va guiando
a los participantes en un viaje por diferentes objetos
celestes.

ARTICULO 74. TARIFAS.

Los valores para las modalidades de uso de convenio
o contrato interadministrativo, arrendamiento con venta
de boleteria, arrendamiento sin venta de boleteria,
arrendamientodidactico, arrendamiento por tempora-
das y arrendamiento por volumen (para los espacios
de Domo y Salas Interactivas Planetario de Bogotd)
del Planetario de Bogotd, teniendo como base el valor
del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV),
serdn las que se encuentran en el Anexo N° 7 de la
presente Resolucion.

PARAGRAFO PRIMERO. Los valores para cada
modalidad de uso son por jornada, a excepcion de la
modalidad de temporadas y por volumen, e incluyen los
costos de montajey funcion adicional siempre y cuando
se realicen durante el mismo dia de arrendamiento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por temporadaaplicables sola-
mente para los espacios de Domo y Salas Interactivas
Planetario de Bogotd, corresponden como minimo a
tres (3) dias continuos e incluyen los costos de mon-
taje y funcion adicional siempre y cuando se realicen
durante los (3) tres dias de arrendamiento.Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 7 de la presenteResolucion.

PARAGRAFO TERCERO. Los valores para la moda-
lidad de arrendamiento por volumen aplicables sola-
mente para los espacios de Domo y Salas Interactivas
Planetario de Bogota, corresponden como minimo a
tres (3) dias discontinuos e incluyen los costos de
montaje yfuncion adicional siempre y cuando se rea-
licen durante cada dia de arrendamiento. Las tarifas
aplicables para esta modalidad, se encuentran en el
Anexo N° 7 de la presente Resolucion.
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PARAGRAFO CUARTO. Lajornada para el Planetario
de Bogota serd de doce (12) horas,pese a lo anterior,
se establecen valores para ocho (8), cuatro (4) y valor
por hora.

PARAGRAFO QUINTO: El valor del dia (considerado
por doce (12) horas) para montaje, desmontaje o en-
sayos para arrendamiento, asi como el dia adicional
para montaje y desmontaje o ensayos, corresponde
al treinta por ciento (30%) del valor cotizado por es-
pacio y aplica para jornadas en horario nocturno (que
comprende entre las 8:00 p.m. y las 6:00 a.m. del dia
siguiente).

Se pagara el seis por ciento (6%) del valor cotizado si
el tiempo de montaje corresponde auna (1) hora o por
hora adicional de montaje, desmontaje o ensayos del
valor contratado para todos los espacios

PARAGRAFO SEXTO: Se pagara el seis por ciento
(6%) adicional al valor total contratado, por hora adi-
cional después de las doce (12), ocho (8) o cuatro (4)
horas, segun lo contratadoinicialmente.

Después de las 8:00 p.m. se cobrara recargo nocturno
correspondiente a un (1) SMDLV por hora.

PARAGRAFO SEPTIMO. Para el tramite de los permi-
sos, el solicitante del equipamiento deberd suministrar
al Idartes toda la informacion requerida en los plazos
exigidos y cancelarlos valores correspondientes al
personal de salud y al personal para acomodacion y
logistica, segun lo establecido en los numerales 77.1
y 77.2 de la presente resolucion. Si elsolicitante del
equipamiento no entrega las certificaciones a tiempo y
en las condiciones exigidas para radicar las solicitudes
en el SUGA, el Idartes no se hace responsable por el
tramite de permiso para el evento.

PARAGRAFO OCTAVO. El comodato, no permite
el uso de espacios para la exhibicion publicitaria y/o
promocion.

PARAGRAFO NOVENO. Para las modalidades de uso
arrendamiento con venta deboleteria, arrendamiento
por temporadas y por volumen, se deberd pagar un
cinco por ciento (5%) del valor total de la venta bruta
de boleteria por funcion, de acuerdo con los precios
establecidos al publico, reportada por el operador de
boleteria y verificada mediantecontroles de ingreso a
los equipamientos.

PARAGRAFO DECIMO. Por exhibicion publicitaria se
cobrara el porcentaje adicional del valor contratado
segun lo establecido en el Anexo N° 7 de la presente
Resolucion.



PARAGRAFO DECIMO PRIMERO. A los valores
del PLANETARIO PORTATIL ITINERANTE, para las
entidades publicas y fundaciones se podran aplicar
tarifas preferenciales dada la autonomia del equipa-
miento para el establecimiento de las mismas.

ARTICULO 75. AFOROS DE LOS ESPACIOS DEL
PLANETARIO DE BOGOTA.

Para todos los efectos de la presente Resolucion el
aforo total, en condiciones normales delos espacios
del Planetario son:

75.1. DOMO: Trescientos setenta y cinco (375) per-
sonas.

75.2. SALAS INTERACTIVAS PLANETARIO DE
BOGOTA: Ciento ochenta (180)personas.

75.3. AUDITORIO: Ciento setenta y cinco (175) per-
sonas.

75.4. SALA MULTIPLE: Cincuenta (50) personas.
75.5. SALA INFANTIL: Treinta (30) personas.

75.6. SALA MULTIPROPOSITO: Treinta (30) perso-
nas.

75.7. TERRAZA PRIMER PISO: Sesenta (60) per-
sonas.

75.8. TERRAZA SEGUNDO PISO: Cien (100) per-
sonas.

75.9. TERRAZA TERCER PISO: Cien (100) personas.

75.10. LOBBY - AREAS DE CIRCULACION: Cien
(100) personas.

75.11. ASTROTECA: Veinte (20) personas.

75.12. PLATAFORMA BOGOTA: Veinticinco (25)
personas.

75.13. CKWEB: Cinco (5) personas.

75.14 PLANETARIO PORTATIL ITINERANTE: Treinta
y cinco (35) personas.

ARTICULO 76. TARIFAS DE GRABACIONES PARA
CINE Y TELEVISION Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
PARA LOS ESPACIOS DEL PLANETARIO.

Los valores para las grabaciones de cine y television y
para la toma de fotografias comerciales en los espacios
del Planetario, teniendo como base el valor del Salario
Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLYV), serén los
que se encuentran en el Anexo N° 7 de la presente
Resolucion.

CAPITULO V

REQUERIMIENTOS ESPECIALES

ARTICULO 77. TARIFAS POR REQUERIMIENTOS
ESPECIALES.

El Instituto pone a disposicion de terceros las siguien-
tes tarifas para requerimientosespeciales:

77.1. PERSONAL DE SALUD: El costo del personal de
salud por funcion varia de acuerdocon la complejidad
del evento, las horas de servicio requeridas y los planes
de emergenciaexigidos por las entidades competentes,
segun el aforo contemplado para el evento; en cada
equipamiento, estas tarifas corresponden a los valores
unitarios que integran la propuesta econdmica de los
procesos de seleccion adjudicados por la entidad y
haran partedel canon de arrendamiento que se liquide
conforme a los contenidos de la presente resolucion.

77.2. PERSONAL PARA ACOMODACION Y LOGIS-
TICA: El costo del personal logistico por funcion varia
de acuerdo con la complejidad del evento, las horas
de servicio requeridasy los planes de emergencia exi-
gidos por las entidades competentes, segun el aforo
contemplado para el evento; en cada equipamiento,
estas tarifas corresponden a los valoresunitarios que
integran la propuesta econdmica de los procesos de
seleccion adjudicados por la entidad y haran parte del
canon de arrendamiento que se liquide conforme a los
contenidos de la presente resolucion.

77.3. TRAMITE DE PERMISOS: La realizacion del
tramite de permisos para espectaculos publicos de
alta complejidad, en los diferentes equipamientos de
la Subdireccidn, tendrd uncosto correspondiente a tres
(3) SMMLYV, y para uno de mediana complejidad tendra
un costo de dos (2) SMMLV.

ARTICULO 78. EXENCION IVA

De conformidad con las exclusiones establecidas en
el articulo 476 del Estatuto Tributario numeral 15, los
servicios de arrendamiento de espacios para exposi-
ciones y muestras artesanales nacionales, incluidos los
eventos artisticos y culturales, se encuentran exentos
del I.V.A.

TITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 79. INTEGRALIDAD.

La presente resolucion hara parte de todo negocio
juridico que se celebre para uso del Centro Cultural
Teatro Jorge Eliécer Gaitan, la Sala Gaitén, el Plane-
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tario de Bogota, el Teatro Al Aire Libre la Media Torta,
el Teatro El Ensuerio, el Teatro El Parque, el Escenario
Movil Armando de la Torre, Tarima Movil, Escenario
Movil Maria Mercedes Carranza, bajolas modalidades
establecidas.

ARTICULO 80. ANEXOS Y TABLAS DE TARIFAS.

Haran parte integral del presente acto administrativo,
los anexos de tarifas y tablas que seaprueben y validen
en el Comité de Contratacion de la entidad, atendiendo
la oferta y demanda de bienes y servicios, asi como los
requerimientos en materia de sostenibilidad financiera
de los espacios, escenarios y/o equipamientos, para
lo cual se generardn los documentos correspondien-
tes, los cuales deberan llevar la firma de la Direccion
General yel/la Subdirector(a) de Equipamientos Cul-
turales.

ARTICULO 81. SOBRE RESERVAS, CONCEPTOS
FAVORABLES, RECAUDO DE BOLETERIA, CON-
TRATOS.

Sobre los aspectos objeto de este articulo, el presente
reglamento serd atendido en su integralidad, acorde
con los procesos y procedimientos de gestion juridica,
financiera, documental, asi como los propios misiona-
les aprobados en la entidad.

TITuLo v

DISPOSICIONES TRANSITORIAS, TRANSITO DE
REGLAMENTACION YDISPOSICIONES FINALES

CAPITULO |

DISPOSICIONES TRANSITORIAS POR COVID 19
ARTICULO 82. SOBRE AFOROS.

Se aplicaran segun se termine en cada equipamiento,
no obstante, en caso de presentarsealgun tipo de emer-
gencia o de restriccion en esta materia, con ocasion
de la expedicion de normas nacionales o distritales,
se procederd de conformidad con los contenidos de
las mismas.
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CAPITULO I

TRANSITO DE REGLAMENTACION Y
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 83. TRANSITO DE REGLAMENTACION.

Los tramites de solicitud de uso de los equipamientos
que se hayan iniciado con anticipaciona la fecha de
emision de la presente resolucion se seguiran trami-
tando con el procedimientoy tarifas establecidas en la
Resolucion 1268 de 2021 hasta su finalizacion.”

Articulo 2. COMUNICACION. Comuniquese a la
Subdireccion de Equipamientos Culturales, a efectos
de que se descienda la informacion con todo el per-
sonal de la misma y se atienda en términos lo que se
dispone por el presente acto administrativo. Asi mismo
a los Subdirectores, Jefes de Oficina Asesora, Jefe de
Control Disciplinario Interno, Asesor de Control Interno,
Asesor de Comunicaciones.

Articulo 3. PUBLICACION. Publiquese la presente
resolucion en la pagina web y en la intranet de la enti-
dad, de conformidad con lo establecido en laLey 1712
de 2014, y en las disposiciones que la reglamentan y
complementan; asi como en LegalBog yen la Gaceta
Distrital.

Articulo 4. DEROGATORIAY VIGENCIA. La presen-
te Resolucion rige un dia después de su publicacion
en la pagina web e intranet de la entidad, no obstante,
los articulos no modificados de la Resolucion 1268 de
2021 siguen en aplicacion segun lo estipulado en el
referido acto administrativo; con la salvedadanotada
en el articulo 83 que se integra en el articulo 1° del
presente.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los veintidés (22) dias
del mes de noviembre de dos mil veintidos

(2022).

CARLOS MAURICIO GALEANO VARGAS
DIRECTOR GENERAL
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SALA GAITAN
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ANEXO3 ‘

TEATRO EL ENSUENO ‘
TIPO DE EXHIBICION PUBLIGITARIA Y TARIFA JORNADA TARIFAMEDIA JORNADA TARIFA DIA MONTAJE
MODALIDAD DE USO L N SALARIOS T e (s TARIFA HORA ADICIONAL 6%
PARAMETRO 1300 s 13000000 NA s 3900000 | § 780000
Contiticn pticiray promocén 900 s 2000000 NA s 3900000 | § 780000
CONTRATO- CONVENIO 700 s 7000000 NA s 2900000 | § 70000
Sinexibicion publctaria y promocion 6500 B 5000000 NA B 2900000 | § 70000
Con exibicén publictariay promocién 1500 s 15000000 " s 2000000 | § 80000
conpleta
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIA‘ADICIONAL EL 3% DE LA [Con exhbicén publictariay promecidn bisica 1300 s 13000000 NA s 3900000 | § 780000
VENTADE BOLETERIA
Sinextibicion pubictaria y romocion 1200 s 12000000 NA s 390000 | § 780000
Con exibicén publctaray pomocién )
e 1600 s 16000000 NA s 390000 | § 780000
VENTABOLETERIA 5 2 140 $ 14000000 NA s 3500000 [ 5 780000
Sinextibicion publctari y romocion 1300 $ 13000000 NA s 3900000 | § 780000
Con exibién pubitariay promocén 70 s 7000000 | § 363104 | § 3900000 | § 780000
DIDACTICO 500 s 5000000 | § 215578 | § 3900000 | § 780000
Sinexibicion publciaria y promocion 400 s 4000000 [ $ 2071315 | 3900000 | § 780000
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA|
3Dias 5DIAS 6 DIAS EN ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL DE 7 Y
ARRENDAMIENTO PROMOCION NOSALARIOS N SALARIOS
PARANETRO DiA RiAlamos TARIFAPOR 3 DIAS PARAMETRO DiA sl TARIFAPOR 5 DAS PARANETRO DA
Conictn picloraypromocin | g 12000000 % s 36000000 | § 11250000 5625 s 56250000 | § 10500000
TENPORADA
i s (1l o) s 10400000 3 s 31200000 | $ 9750000 4875 s 48750000 | § 9100000
Sin exiicen publtariay pomocion | § 9500000 2 s 28800000 | $ 9000000 450 s 45000000 | § 8400000
Conestbin pbicleraypromecn | 13500000 # s 40500000 | $ 12750000 ©75 s 63750000 | § 12000000
LUMEN s 11700000 3 s 3100000 | § 11.050000 5525 s 55250000 | § 10400000
o Winidad
Sinexibicion publciariay romocion | 10800000 @ s 2400000 | $ 10200000 51,00 B 51000000 | § 9500000
PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
3Dias 5DIAS 6 DIAS EN ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL DE Y
ARRENDAMIENTO PROMOCION NOSALARIOS N SALARIOS
PARAMETRO DIA fLoALARIS TARIFAPOR 3 DIAS PARAMETRO DIA LA ARIOS TARIFAPOR 5 DIAS PARAMETRO DIA
Con exhitioén publicara y promocén | ¢ 12800000 » s 38400000 | § 12000000 000 5 80000000 | $ 11200000
ARRENDAMIENTO POR TENPORADA
e oo ) g ooy . Conexhiidnpblctaay promoci bsica | § 11200000 3 s 33600000 | $ 10500000 5250 s 52500000 | § 9800000
Sinexibicion publcariay promocion | 10400000 3 s 31200000 | $ 9750000 875 s 48750000 | § 9100000
Confitictn putclorayromocén | g 14400000 “ s 43200000 | $ 13600000 800 s 58000000 | § 12800000
o oty s 12600000 s s 37800000 | $ 11900000 5950 s 59500000 | § 11200000
Sinexibicion pubicaria y romocién | 11700000 ] s 35100000 | § 11050000 5525 s 55250000 [ § 10400000
olas 3 5 6 EN ADELANTE FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFiAS
TIPO DE ARRENDAMIENTO. q TARIFA JORNADA
T A % DESCUENTO EQUIPAMIENTO PO N SALARIOS A
ARRENDAMEENTO POR TEMPORADA 4 - - Arendamiento Grabacioes Cine y 0 s 2000000
{Miimo s (3) ias continuos) Tlevsion Comeriles
ARRENDAMIENTO POR VOLUMEN . . e
(Mas dotes (3) ias sin contvided) 1o " e Televsion No Comerciales 50 $ 5000000
Arendamiento Toma de Fologafas
fome de 300 s 3000000
OTROS ESPACIOS DEL TEATRO EL ENSUENO
TARIFA JORNADA TARIFA MEDIA JORNADA
ESPACIO TIPO DE ARRENDAMIENTO N SALARIOS e TARIFA HORA frres
Eventos no comerciees 100 s 1.000.000 NA s 600000
Labby Prmer Piso
Eventos comerdiles 300 s 3000000 NA NA
Eventos no comerciaes 050 $ 50000 NA NA
Eventos comeriles 150 s 1500000 NA NA
Eventos no comercies 045 s 45000 | § 5000 | $ 30000
alen de Ensayos
Eventos comerciaes 085 s 650000 | § %0000 | § 350000
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ANEXO 4
TEATRO AL AIRE LIBRE LA MEDIA TORTA
TIPO DE EXHIBICION PUBLICITARIA Y TARIFA JORNADA TARIFA DIA MONTAJE
MODALIDAD DE USO e N SALARIOS s s TARIFA HORA ADICIONAL 6%
PARAVETRO 1300 $ 13000000 | 3300000 | § 780000
Con exibicién publitara y promocicn 200 s 200000 | § sa00000 | § 80000
conpleta !
CONTRATO - CONVENIO
NS Con exhviion publicaria y romocian bésica 700 s 7000000 | § 3900000 | § 780000
Sinexhiticén publicariay promocion 600 s 6000000 | § 3900000 | § 780000
Con exhbicen pubctaray promocion 50 s 1500000 | § sa00000 | § 260000
conpleta
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIA"ADICIONAL EL 3% DE LA |Con exhibicion pubciaria y romocio bésica 1300 s 13000000 | 3900000 | § 780000
VENTADE BOLETERIA
Sinexhiicién publictariay promocion 1200 s 12000000 | $ 3900000 | $ 780000
Con extibicén publitra y promocién
fovornd 1600 $ 16000000 | $ 3900000 | $ 780000
ARRENDAMIENTO SIN VENTA BOLETERIA |Con exhiicien publtaria y promocién bésica 1400 $ 14000000 | 3500000 | $ 780000
Si exhibicion publictaria  promocion 1300 $ 13000000 | § 3500000 | $ 780000
Con exibicion publitara y promocicn
s 70 s 7000000 | § 3900000 | § 780000
ARRENDAMIENTO DIDACTICO |Con eshibicién publtaria y promocién bésica 500 s 5000000 | § 3900000 | § 780000
Sinexhticén publcariay promocion 300 s 3000000 | § 3900000 | § 780000
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA
30iAs 5DIAS 6 DIAS EN ADELANTE
(CATEGORIA ESPECIAL DE TIPO DE ru Y
ARRENDAMIENTO PROMOCION o .
PARAMETRO DIA JisA oS TARIFAPOR 3 DIAS PARAMETRO DIA Aty TARIFAPOR 5 DIAS PARAMETRO DIA
Conoxbicn piieleray promosen | § 12000000 ] s 36000000 | § 11250000 5625 s 56250000 | § 10500000
ARRENDAMIENTO TEMPORADAS y i}
i e o e rooAS |conetiion pubictaria y romockn e | § 10400000 3 s 31200000 | § 9750000 875 s 48750000 | § 9100000
Sin exhibicén publictariay promocion | $ 9600000 2 s 28800000 | § 9000000 4500 s 45000000 | § 8400000
Conexnictn puicieey pomostn | 13500000 4 s 40500000 | § 72750000 6375 s 83750000 | § 12000000
ARRENDAMIENTO POR VOLUMEN
et o ) e toiendy |Con extiicion pbltara y promocion s | § 11700000 5 s 36100000 | § 11050000 5525 s 55250000 | § 10400000
Sinexhiticén publctariay promocion | $ 10800000 @ s 32400000 | § 10200000 5100 s 51000000 | § 9500000
Nota: Los valores p se obtendrén al multp i
PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
30iAs 5DiAs 6DIAS EN ADELANTE
(CATEGORIA ESPECIAL DE TIPO DE ru ¥
ARRENDAMIENTO PROMOCION o .
PARAMETRO DIA LSALARIOS TARIFAPOR 3 DIAS PARAMETRO DIA . SALARIOS TARIFAPOR 5 DIAS PARAMETRO DIA
POR3DIAS POR 5 DIAS
Conexmbicn Py pomosen | § 12800000 » s 38400000 | § 12000000 6000 s 60000000 | § 11.200000
ARRENDAMIENTO TEMPORADAS y .
i e (e ot |conetiion pubictaria y romocin e | § 1200000 E s 33600000 | § 10500000 5250 s 52500000 | § 9800000
Si exhibicion publictariay promocien | § 10400000 3 s 31200000 | § 9750000 875 s 48750000 | § 2100000
Conexnbictn piicieey pomostn | 14400000 “ s 43200000 | § 13600000 68,00 s 88000000 | § 12800000
ALQUILER POR VOLUMEN
e ncad) |Con extiicion pbltara y promocin s | § 12600000 k] s 3780000 | § 11900000 5950 s 50500000 | § 11.200000
Sinexhiicén publctariay promocion | $ 11700000 35 s 3100000 | § 11050000 5525 s 55250000 | § 10400000
Nota: Los valores p se obtendrén al multp
olas 3 5 GEN ADELANTE FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
TIPO DE ARRENDAMIENTO TARIFA JORNADA
(GON Y SIN VENTA DE BOLETERIA) % DESCUENTO EQUIPAMENTO RO N*SALARIOS 8 horas)
ARRENDAMIENTO POR TEMPORADA " " Arendamiento Grabaciones Cine y
(Minimo re (3)dias continuos) 2% % % Telvisén Comerciales o $ 7000000
AARRENDAMIENTO POR VOLUMEN - - " Teatro Al Aire Libre La Media Torta Ciney
(Més de res (3) ias sin continuidad) o hd % Telvison No Comerciaes &0 $ 5000000
e Tomad Fooaas 200 s 2000000
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ANEXO 5

ESCENARIOS MOVILES
MODALIDAD DE USO TIPO DE EXHIBICION PUBLICITARIA Y PROMOCION N SALARIOS @ ::E:ﬁl:ﬂ';:‘ﬁ:me)
PARAMETRO ESCENARIO MOVIL ARMANDO DE LA TORRE 600 s 6000000
PARAMETRO TARIMA MOVIL 400 s 4.000.000
is 800 s 8000000
\a 450 $ 4500000
dodela promacién 40 s 4000000
arima Escenario Movl con exhbicién publctaria y1opromocion 300 s 3000000
CONTRATO - CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO o s 2050
n » 650 s 6500000
promocion 500 B 6000000
o dela 500 s 6000000
dola promocion 500 $ 5000000
VEN promocion 40 B 4000000
BOLETERIA *ADICIONAL EL 3% DE LA
VENTADE BOLETERIA 30 B 2000000
n fop 800 s 8000000
promacén 0 s 7000000
o dela 70 s 7000000
\a promocion 600 $ 6000000
Tarima Escenario Mvicon exhbicien publfaria o promocien 500 $ 5000000
IN VENTA BOLETERIA
o 40 s 4000000
n fop 200 s 9000000
yo promocien 800 $ 8000000
o dela p yiop 300 B 3000000
o dela Yo promosion 250 s 2500000
Tarma Escerario Movi con exhbicon publictaria yio promocion 250 $ 2500000
o yiop 200 B 2000000
m w 350 s 3500000
o promocien 300 $ 3000000
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA
30iAs 50iAS 6DIAS EN ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL DE
TIPO DE ARRENDAMIENTO
ARRENDAMIENTO PARANETRO DA 10 SALARIOS TARIFAPOR 3 DiAS PARAMETRO DiA 10 SALARIOS TARIFA POR 5 DiAS PARAMETRO DA
POR 3 DIAS POR5DIAS
dodela s 4800000 1440 s 14.400.000 4500000 250 2250000 | § 4200000
promocion
Escenaro Movi Amando de a Tore sin exhicion pblciariayfo
i s 4000000 1200 s 2000000 3750000 875 18750000 | $ 3500000
Tarima Escenrio Ml con exhibicicn publitaria o promocion | § 3200000 960 s 9500000 3000000 1500 15000000 | § 2800000
TEMPORADAS
(Minimo tres (3 ias continuos)
n jop s 2400000 20 $ 7200000 2250000 125 11250000 | $ 2100000
Escenaro Mo Maria Mercedes Carranza con exibicdn | ¢ 6400000 1920 s 19200000 6000000 000 30000000 | § 5600000
publctaria o promocién 4
Escenario Movi Maria Mercedes Cartanza sin exibicon
e s 5600000 1680 $ 16800000 5250000 %25 26250000 | § 4500000
& Mo k2 o s 5400000 1620 s 16200000 5100000 250 25500000 | § 4800000
promocion
Escenaro Movi Amando del Tore i exhbicion publctara o | 50000 s s 1350000 4250000 s 1250000 | 5 4000000
romocién :
Tarma Escenario Mov con exhibicen publitari o promacién | § 3600000 1080 s 10800000 3400000 700 17000000 | § 3200000
(Més de res (3) dias si continidad)
m jop s 2700000 810 $ 8100000 2550000 1275 2750000 | § 2400000
Escenaro Movi Maria Mercedes Carranza con exibicion
[ituiots s 7200000 2160 s 21600000 6500000 30 38000000 | § 6400000
Escenatio Movi Maria Meroecs Carranza sin exibiotn | g 6300000 1890 $ 18.900000 5950000 275 20750000 | § 5600000
publctarta o promoién
Nota: Los val s 6)diss on aol ptend
PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
3DiAS 5DiAS 6DIAS EN ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL DE
TIPO DE ARRENDAMIENTO
ARRENDAMIENTO N SALARIOS O SALARIOS
PARAMETRO DIA S, TARIFAPOR 3 DIAS PARAMETRO DIA LA Ams TARIFA POR 5 DIAS PARAMETRO DIA
o dela yo
ol s 5600000 1680 $ 16800000 5250000 %25 26250000 | § 4500000
Escoraio vt Ao do'aTore i s il | 800000 o0 s 10400000 1500000 25 2250000 | § 4200000
Tarma Escenrio Mol con xhbicien publitaria o promacion | 4000000 1200 $ 12000000 3750000 175 18750000 | § 3500000
TEMPORADAS
(Minimo tres (3 ias continuos)
o I s 3200000 960 s 9500000 3000000 1500 15000000 | § 2800000
Esoenario Movi Maria Merceces Carranza con exhibicion
s oo s 7200000 2160 $ 21600000 6750000 w75 3750000 | § 6300000
Escenario Movi Maria Mercedes Carranza sin exibicen | ¢ 5400000 1020 s 19200000 6000000 00 0000000 | § 5600000
publiaria o promocion
RS s 6300000 1890 5 16900000 5950000 275 20750000 | § 5600000
Excanio s Amard o oy i | S400000 o2 s 16200000 S100000 255 25500000 | § 4500000
Tarima Escenrio M con exhibicicn publitaria o promacion | § 4500000 1350 $ 13500000 4250000 2025 21250000 | § 4000000
voLum
(Mas de res (3) diassin continidad)
n promocien | § 3600000 108 $ 10800000 3400000 100 17000000 | § 3200000

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7596 « PP 1-80 « 2022 « DICIEMBRE * 14




Escenaro Movi Meria Meroedos Caranza con exibictn | 8100000 230 s 2300000 | § 7650000 825 s 36250000 | § 7200000
publtara ylopromocion
Escenario Mol Maria Meroedes Caranza sin extibicion | ¢ 7200000 2160 5 21600000 | § 6800000 300 5 34000000 | § 6400000
publtara ylopromocion
Nota: Los valores para sis btendrin al multil
olas 3 5 6 ENADELANTE FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
TIPO DE ARRENDAMIENTO . TARIFA JORNADA
(GO YOI VENTA DE BOLETERR) % DESCUENTO EQUIPAMIENTO PO N SALARIOS
Arendamiento Grabaciones Ciney Tlevison Comerciles 300 s 3000000
ARRENDAMIENTO POR TEMPORADAS " § oo
(Minimo res (3)dias continuos) 2% 5% % LaTorre ney 250 s 2500000
Arendamiento Toma de Folograias Comeriales 200 s 2000000
Arendamiento Grabaciones Ciney Telvision Comerciles 350 s 3500000
ARRENDAMENTO POR VOLUMEN " 6
(Vs detes (3) dias sin continidad) o o 2% Caranza 0 M 3000000
AtendamientoToma de Fotografas Comercieles 250 s 2500000
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TEATRO EL PARQUE

COnED TARIFA JORNADA TARIFADIAMONTAJE | TARIFA HORA ADICIONAL
PUBLICITARIA Y PROMOCION (12 horas) (12 horas) 20% ©)
PARAMETRO 250 $ 2500000 | § 500000 | § 160,000
Con extbicn publctaray 150 5 1500000 | § 500000 | § 90000
promocion complta
CONTRATO - CONVENIO Con exhbicion pubictariay 125 s 1250000 | § 00000 | § 75000
Sin exhibicon pubictara y 100 $ 1000000 | § 500000 | § 60000
promocon
Con extbicn publctaray 200 $ 2000000 | § 500000 | 120000
promocien complta
ARRENDAMIENTO CON VENTA BOLETERIA
*ADICIONAL EL 3% DE LA VENTADE (Con exhbicon publtaray 150 5 1500000 | § 500000 | § 90000
BOLETERIA promocion bésica
Sin exbicn pubictaray 100 $ 1000000 | § 500000 | § 60000
promocén
Con extbicén publeariay 250 5 2500000 | § 500000 | § 150000
promocién comp
ARRENDAMIENTO SIN VENTA BOLETERIA |  COn exhibicion publictariay 225 $ 2250000 | § 500000 | $ 135,000
promocion basica
Sin exhbleon publciars y 200 $ 2000000 | § 500000 | § 120000
promocion
Con exhbidon publariay 150 $ 1500000 | § 500000 | § 90000
promocion complta
n pub 125 $ 1250000 | § 500000 | § 75000
promocion basica
S eshibicén publctara y 100 $ 1000000 | § 500000 | § 50000
promocén
PAQUETES CON VENTA DE BOLETERIA
3DiAs, 5DiAs 6DIAS EN ADELANTE
i DE
ARSSIDAVENTO XN PARAMETRO DIA RLSACARIS TARIFA POR 3 DiAS PARAMETRO DIA ALSACARIS TARIFA POR 5 DIAS PARAMETRO DIA
POR 3 DIAS POR5DIAS
Con extbistn pubictariay | 1600000 480 s 4800000 | § 1500000 750 s 7500000 | § 1400000
promocion complta
ARRENDAMIENTO POR TEMPORADA | Con exhbicén publtaray | g 1200000 360 s 3600000 | § 1125000 563 $ 5110459 | § 1050000
Snextbicn publctariay | § 800000 240 $ 2400000 | § 750000 375 $ 3406973 | § 700,000
promocén
Con exibicin publidiriay | o 1800.000 540 5 5400000 | § 1.700.000 850 s 7722471 | § 1600000
promocion complta
ARRENDAMIENTO POR VOLUMEN Con exhbicion publectriay | o 1350000 405 5 4050000 | § 1275000 638 5 5791853 | § 1200000
Snetbicon publctariay | 900000 270 $ 2700000 | § 850000 425 $ 3861236 | § 800000
promocén
Nota: L is (6) i btendré ipl ¢ i s a contrat
PAQUETES SIN VENTA DE BOLETERIA
3DiAs, 5DIAS 6DIAS EN ADELANTE
CATEGORIA ESPECIAL DE
ARRENDAMIENTO PUBLICITARIA Y PROMOCION R N°SALARIOS TARIFA POR 3 DIAS. PARAMETRO DIA N*SALARIOS TARIFA POR 5 DIAS PARAMETRO DIA
POR3 DIAS POR5 DIAS
Con exhibicn pulctariay | ¢ 2000000 600 $ 6000000 | § 1875000 938 $ 8517431 | § 1750000
promocion compe
ARRCNDAMIENTO POR TEMPORADA | - Con xhbion publciray | ¢ 1,800,000 540 $ 5400000 | § 1,687,500 844 $ 7665688 | § 1575000
Sin exioiion pudltariay | g 1600000 480 $ 4800000 | § 1500000 750 $ 6813945 | § 1400000
promocion
Con exhbiion publctariay | 2250000 675 $ 6750000 | § 2125000 1063 $ 9653089 | § 2000000
promocén complta
Masde VOLUMEN c s 2025000 608 $ 6075000 | § 1912500 956 $ 8667780 | § 1800.000
Sinextibiion pudltariay | g 1800.000 540 s 5400000 | § 1700000 850 H 7722471 | § 1,600,000
promocion
Nota: 6 . y o dis . s a contrats
DiAs 3 5 6 EN ADELANTE FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS
TIPO DE ARRENDAMIENTO % DESCUENTO TR e . TARIFA JORNADA TARIFA JORNADA
(CONY SIN VENTA DE BOLETERIA) 2L 2 J (LS (12 horas) (6 horas)
ARRENDAVIENTO POR TEMPORADA 0% 5% 0% Arendamiento Grabaciones Cine 50 s 2500000 | § 2250000
(Minimo tres (3)diascontiuos) yTelevsion Comerciaes -
ARRENDAMIENTO POR VOLUMEN Teatro Bl Parque Arrendamiento Grabaciones Cine
1 [ 2 o 1.75000
(Mas de tes (3)dias i continidad) 0% % 0% y Televisén No Comerciaes 350 $ 3500000 | § 50000
Anendamiento Toma de 250 s 2500000 | § 1250000
Fologafias Comerciles
OTROS ESPACIOS DEL TEATRO EL PARQUE
ESPACIO TIPO DE ARRENDAMIENTO NSALARIOS "”;‘m’:“" LARIAMED JORMADY
Eventos s &nimo de Lo 05 s 500000 | § 250000
(Sakn de Misicay Sakon e Exposiciones) rentos comercaes P s o000 | 5 50000
Eventos sh anmo de luoro 1 $ 1000000 | § 500000
para ensayos
Eventos comercies 2 $ 2000000 | $ 1000000
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PLANETARIO DE BOGOTA
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TIPO DE EXHIBICION TARIFA JORNADA W SALARIOS TARIFA JORNADA N SALARIOS TARIFA JORNADA N SALARI
PUBLICITARIA Y PROMOC! (12 horas) horas) (8 horas (¢ horas (¢ horas orcion hora
EsPACIO MODALIDAD DE USO ] " SALARIOS . TARIFA HORA
PARAMETRO 1300 13000000 960 9800000 5% 5300000 140 1400000
Con extition pubictara y 1000 0000000 % 7900000 5% 590000 180 1800000
proocon completa
CONTRATO - CONVENIO Conextibion pubictariay
TEROMMSTRATVG. bt e 800 8000000 5% 5900000 3% 3500000 1% 1300000
Shexhbictn bctaray 70 7000000 @ 4900000 2% 2900000 0 a00000
promocicn
Conexiviion pubictai y
e 1500 15000000 40 1400000 &0 8000000 200 2400000
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIAADICIONALEL 5% DE L | Con e pbictriay 1300 13000000 o0 9400000 60 6000000 1% 1500000
VENTA DE BOLETERIA promocin bésica
Shexnbiotn pblctaray 200 2000000 80 840000 500 5000000 140 1400000
promocicn
oomo
Con extition puoicta y 1600 16000000 210 2100000 65 8500000 280 2500000
ncompleta
i Pt 1400 14000000 010 10100000 65 6500000 200 2000000
Shexhbiotn blctaray 300 13000000 810 9100000 5% 5500000 15 1500000
promocitn
Conexitiion pubictaia y
e e 800 8000000 650 6500000 510 5100000 160 1600000
600 6000000 4% 4500000 a0 3100000 110 1100000
romocén bésica
S exhbiotn bictaray 500 5000000 3% 3500000 210 2100000 060 800000
promocisn
Con extition puoictaa y 1000 0000000 % 7900000 5% 590000 180 1800000
proocon completa
CONTRATO - CONVENIO Conextiticion publctariay
EROMNETRATING sy 800 8000000 5% 590000 3% 3500000 1% 1300000
Shexhbictn pbctaray 0 700000 a0 4500000 20 2900000 0 00000
promocion
Conexiviion pubictai y
e 1500 15000000 4o 1400000 &0 8000000 200 2400000
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIAADICIONALEL 5% DE La | Con et pbictariay 1300 13000000 o 9400000 600 6000000 1% 1500000
VENTA DE BOLETERIA romockn bisica
Shexnbictn pbctaray 200 2000000 80 840000 500 5000000 140 1400000
promocicn
BOGOTA
Conexiviion pubicta y
e 1600 16000000 210 2100000 &5 8500000 280 2500000
i Pt 1400 14000000 010 10100000 65 6500000 200 2000000
Shexhbictn bctaray 1300 13000000 810 9100000 5% 5500000 15 1500000
promocicn
Con extiton puoicta y 800 8000000 650 6500000 510 5100000 160 1600000
ncompleta
600 6000000 450 4500000 a0 3100000 110 1100000
promocén bésica
Shexhbiotn blctaray 500 5000000 3% 3500000 210 2100000 060 800000
promocisa
Con extibiion pubictaray 580 5500000 500 5000000 20 4200000 13 1300000
promocin completa
CONTRATO - CONVENIO Conextiticion publctaria y
TEROMNSTRATVG. sy 380 3800000 300 3000000 220 2200000 0 800000
Shexnbictn pbctaray 280 2800000 200 2000000 12 1200000 0 300000
promocion
Con exition pubicta y 655 6550000 550 5500000 50 4500000 140 400000
promocon completa
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIA‘ADICIONAL EL % OE La| O &ibcn ptftariay 455 4550000 350 3500000 250 2500000 0% 900000
VENTA DE BOLETERIA romoctn bisica
Shexnbiotn pbctaray 385 355000 28 2500000 18 1500000 00 00000
promocicn
AUDITORIO
Conexivion pubicta y
e o 78 7550000 620 6200000 ) 4200000 150 1500000
OLETERIA Pt 58 5550000 420 4200000 20 2900000 10 1000000
S exhbictn blctaray 155 4550000 2 3200000 1% 1900000 0% 500000
promocicn
Conexiviion pubictaiay
e e 40 4000000 an 70000 a0 2400000 112 1115000
200 200000 170 1700000 140 1400000 082 61500
promocén bésica
Shexhbictn bctaray 100 1000000 o7 0000 00 00000 o1 115000
promocicn
Conexibiion pubictai y
e a2 4200000 45 4500000 3% 390000 5 1300000
CONTRATO - CONVENIO Conextiticion publctariay
EROMNSTRATING sy 320 320000 250 2500000 1% 1900000 0 800000
Shexnbictn pbctaray 220 22000 180 1500000 0% s0n000 0 300000
promocion
Con extitiion pubictai y 5% 530000 ) 4800000 40 4000000 130 1300000
promocn completa
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIAADICIONALEL 5% DE La | Con e pbictariay 3% 3300000 260 2600000 20 2000000 080 00000
VENTA DE BOLETERIA promocin bésica
Shexnbictn pbctaray 2 230000 180 1600000 10 1000000 0 00000
promocitn
SALAMOLTIPLE
Conantitn ity 62 630000 5% 5300000 40 4400000 140 400000
SOLETERIA Pt 0 430000 3% 3300000 240 2400000 0% 500000
Shexhbictn bctaray 3% 33000 2% 2300000 140 1400000 00 00000
promocion
Con extition puoictaa y 30 40000 250 2500000 a2 3200000 110 1100000
proocon completa
140 1400000 15 1500000 12 1200000 080 00000
promocén bésica
Shexhbictn bctaray 04 00000 0 s00000 0 20000 010 100000
promocicn
Conexibiion pubictai y
e 480 4200000 s 4300000 a0 3800000 120 1200000




CONTRATO - CONVENIO Con extiticn publctara y
T ROMMSIRATVG. ol 280 s 2800000 230 s 230000 180 s 1800000 or s 00000
Sin exoiin publctara y 180 s 1800000 130 s 1300000 080 s 0000 020 B 20000
promocon
Con exttin publctaia y
poiseimiin 460 s 4500000 410 s 4100000 an s 3700000 120 s 1200000
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIA 'ADICIONAL EL 5% DE LA| 001 &85 pbllaray 260 s 260000 210 s 210000 70 s 1700000 o1 s 00000
VENTA DE BOLETERIA pomoci biiea
Sin exhoiin pblctara y 160 s 1600000 110 s 1100000 o7 s 00000 02 B 20000
promocon
SALAINFANTIL
Con exttin pubictaria y
it 560 s 5600000 480 s 4800000 40 s 4100000 120 s 1300000
ENTA
BOLETERIA P 380 s 360000 280 s 280000 210 s 210000 080 s 00000
Sin exoiin pblctara y 260 s 2600000 180 s 180000 110 s 1100000 0% B 00000
promocn
Con eXhticn pubictara y 350 s 3500000 340 s 3400000 32 s 3200000 110 s 1100000
fromocion competa
150 s 1500000 140 s 1400000 12 s 1200000 080 s 00000
promocién bésica
Sin exhbicin pblctaray 050 s 500000 040 s 00000 02 s 20000 010 5 100000
promocion
(Con exhiictn publctaria y 480 s 4800000 420 s 4300000 380 s 3500000 120 s 1200000
romocion competa
CONTRATO - CONVENIO Con et publctara y
T ROMMSIRATVG. ooy 280 s 2800000 230 s 230000 18 s 1800000 o1 s 00000
Sin exhoiin publctara y 180 s 1800000 130 s 1300000 080 s 0000 020 B 20000
promocn
Con eXhtin pubictara y 450 s 4500000 410 s 4100000 an s 3700000 120 s 1200000
romocon competa
ARRENDAMIENTO CON VENTA
BOLETERIA"ADICIONAL EL 5% DE LA| ~Con &Xhbicin pbictariay 260 s 260000 210 s 210000 170 s 1700000 or s 00000
VENTA DE BOLETERIA promocién isica
Sin exhbicin pblctaray 160 s 1600000 110 s 1100000 o7 s 00000 02 $ 20000
promocon
SALAMULTIPROPOSITO
(on exhiicin pubictaria y 560 s 5600000 420 s 4800000 410 s 4100000 130 s 1300000
romocion compela
VENTA
BOLETERIA ol 360 s 3800000 280 s 2800000 210 s 210000 08 s 00000
Sin exoiin pblciara y 260 s 2600000 180 s 1800000 110 s 1100000 0% $ 00000
promocn
o e ety 350 s 3500000 340 s 3400000 32 s 3200000 110 s 1100000
150 s 1500000 140 s 1400000 120 s 1200000 080 s 00000
promocén bésica
Sin exhbicin pblctaray 050 s 00000 040 s 00000 02 s 20000 010 $ 100000
promon
(Con exhiicn publctaria y 680 s 6800000 510 s 5700000 480 s 4600000 140 s 1400000
fromocion competa
CONTRATO - CONVENIO Con extiticn publctara y
T ROMMSIRATVG. e putet 80 s 480000 a0 s 37000 260 s 2600000 00 s 90000
Sin exoiin publctar y a8 s 3800000 2m s 2700000 160 s 1600000 040 B 00000
promocn
Con exttin pubictaia y
poiseiimin 850 s 8500000 6% s 6200000 52 s 530000 160 s 1600000
ARRENDAMIENTOCONVENTA [~ =
BOLETERIA"ADICIONAL EL 5% DE LA| ~Con &Xhbicin pblctariay 650 s 650000 4% s 49000 3% s 3300000 110 s 1100000
VENTA DE BOLETERIA promacién bésica
Sin exoicin pubictar y 550 s 5500000 3% s 3900000 23 s 2300000 080 B 0000
promocn
PISO
Con exttin pubictaia y
poisesimiin 950 s 9500000 7680 s 7600000 510 s 5700000 170 s 1700000
ENTA
BOLETERIA ol 750 s 750000 560 s 5600000 an s 37000 120 s 1200000
Sin exoiin pblctara y 650 s 6500000 450 s 4500000 21 s 2700000 o7 B 00000
promocn
o e ety 450 s 4800000 420 s 4200000 38 s 3500000 120 s 1200000
280 s 280000 23 s 230000 18 s 1800000 or s 00000
promocién bésica
Sin exhbicin pblctaray 180 s 1800000 130 s 1300000 080 s #0000 020 s 20000
promoctn
(Con exhiicn pubictaria y 480 s 4800000 420 s 4300000 38 s 3500000 120 s 1200000
fromocion competa
CONTRATO - CONVENIO Con ettt publctara y
T ROMMSIRATVG. posniioosy 280 s 2800000 230 s 230000 180 s 1800000 o1 s 00000
Sin exoiin pubiciara y 180 s 1800000 130 s 1300000 080 s 0000 02 B 20000
promocn
(Con exhiicn pubictaria y 450 s 4800000 410 s 4100000 an s 3700000 120 s 1200000
promocion competa
ARRENDAMENTOCONVENTA [ =
BOLETERIA"ADICIONAL EL 5% DE LA~ Con eXhbictn publtaray 260 s 260000 210 s 210000 70 s 1700000 or s 00000
VENTA DE BOLETERIA romocién bésica
Sin exoicin publctar y 160 s 1600000 110 s 1100000 o7 $ 00000 020 $ 200000
promocon
(Con exhiicin pubictaria y 560 s 5600000 420 s 4800000 410 s 4100000 120 s 1300000
fromocion compela
VENTA
BOLETERIA posniloosy 360 s 3800000 280 s 2800000 210 s 210000 08 s 00000
Sin exhoicin pblctara y 260 s 2600000 180 s 1800000 110 s 1100000 0% B 00000
promoctn
Con eXhtin pubictara y 350 s 3500000 340 s 3400000 32 s 3200000 110 s 1100000
fromocion competa
150 s 1500000 140 s 1400000 12 s 1200000 080 s 00000
promocién bésica
Sin exbicin pblctaray 050 s 500000 040 s 00000 02 s 20000 010 $ 100000
promoon
Con exhiicn pubictaria y 580 s 5800000 500 s 5000000 a2 s 4200000 130 s 1300000
romocion competa
CONTRATO - CONVENIO Con extiticn publctara y
TEROMNSTRATIG st 380 s 3800000 300 s 3000000 220 s 2200000 080 s 00000
Sin exoicin pobictar y 280 s 2800000 200 s 2000000 120 s 1200000 0% s 00000
promostn
(Con exhiicn pubictaria y 660 s 6600000 550 s 5500000 450 s 4500000 140 s 1400000
romocion competa
ARRENDAMENTOCONVENTA [~ =
BOLETERIAADICIONAL EL 5% DE LA~ Con exhbicdn publtaray 450 s 4500000 350 s 3500000 250 s 2500000 00 s 90000
VENTA DE BOLETERIA promocién bésica
Sin exoiin publctara y 360 s 3600000 250 s 2500000 150 s 1500000 040 B 00000
promocn
TERRA7A TRCFR PISO
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Gon extibicon publctaray 760 7,600,000 620 6200000 490 4900000 150 1500000
promacén conplea
SOLEToRiA Pt 560 5600000 W2 420000 20 290000 10 1000000
S exbicn publctar y 80 4500000 a2 320000 190 1900000 080 500000
promocn
Con exivicion publctaria y
promockén cony a8 2800000 380 3600000 3% 33000 110 1100000
18 1200000 160 1600000 13 1300000 080 60000
promocitn bésica
S exibicn publctara y 080 a0n000 080 600000 0% 00000 00 100000
promocn
Con etibicen publcaria y
promacén compiea 510 5100000 50 450000 3% 3900000 120 1200000
‘CONTRATO - CONVENIO Con exhbicén publtariay
TEROMMSTRATIG Pl a0 3100000 280 2500000 1% 1900000 o 00000
S exbin publctaray 210 2100000 150 1500000 050 900000 020 200000
promoctn
Gon extibicon publctariay 530 5300000 450 4600000 3% 390000 130 1300000
promocén conpiea
BOLETERIA"ADICIONAL EL 5% DE LA\ 3% 330000 260 260000 9% 1900000 080 80000
VENTA DE BOLETERIA promocin bésca
S exbiin publctara y 2% 2300000 160 1600000 0% an000 o 000
promosn
LosBY
Con exibin pubictara y 6% 6300000 50 5300010 0 4400000 140 400000
promocioncompela
LT e a0 420000 3% 330000 200 2400000 0% 00000
S exbin publctara y 3% 330000 20 230000 140 140000 040 00000
promocn
(Con exiticen publcaria y
e 35 3500000 3400 340000 a2 3200000 110 1100000
150 1500000 140 1400000 120 1200000 080 600000
promocién bésica
sn ""““p‘;’f";::f‘“"‘"’ Y 0% 00000 040 00000 0 20000 010 w0000
Gon extbicon pblctariay 550 5500000 48 4800000 410 4100000 130 1300000
promocion competa
CONTRATO - CONVENIO Con exbicn pubicaria y
R Pt 3% 350000 280 280000 210 210000 I 00000
S exbicin publctar y 280 2500000 180 1800000 110 1100000 o 000
promocn
Con exivicion publctaria y
ol 5% 590000 500 500000 w2 2000 130 1300000
ARRENDAMIENTO CON VENTA
5% DE LA 2% 30000 300 300000 220 2200000 080 80000
VENTA DE BOLETERIA promoci bisica
S exibicn publctara y 20 2000000 200 200000 12 1200000 0% 300000
promocn
ASTROTECA
Con exibicen publctaria y
promockén co 6% 6900000 570 5700000 480 4500000 140 1400000
BOLETERIA Pt @ 400000 370 370000 260 2600000 0% %0000
sn ""‘“p‘;’f"x:f“‘““' Y 3% 3500000 27 2700000 160 160000 040 400000
Con exhbicén publctara y
: 350 3500000 3400 3400000 ) 3200000 110 1100000
promocion completa
18 1500000 140 1400000 122 1200000 080 600000
promoci bésica
S exbicn publctara y 0 00000 040 00000 02 20000 010 w000
fromocon
CONTRATO - CONVENIO i exibicn publctara y
O oo poon NA A 0% 350000 02 20000 008 000
NA NA 110 1100000 059 0000 02 2000
promocn
NA NA 08 60000 0 2000 01 130000
promocn
CONTRATO - CONVENIO i extbickn publctaray
e posdln NA NA 138 1380000 o 720000 02 2000
poon NA NA 204 20000 121 1210000 on 30000
polon A A il 1710000 0% sB0000 028 280000
CONTRATO - CONVENIO S extbickn pblctaray "
il A polon NA A 198 1980000 NA A A NA
ESPACIOPL A NA A 198 1980000 NA NA NA NA
romocon
NA NA 165 1650000 NA NA A NA
promocn
i 12horas)
3olas SolAs 6DIAS EN ADELANTE
‘CATEGORIA ESPECIAL DE y
ARRENDAMIENTO Y PROOCION
W SALARIOS W SALARIOS
PARAMETRO DA PORBDIA TARIFA POR 3 DIAS PARAMETRO DIA| PORS DIAS, ‘TARIFA POR 5 DIAS PARAMETRO DIA|
e o pomEn 12000000 % 36000000 | § 11250000 %25 5250000 10500000
TEMPORADAS Yo
im0 1o ) B contte) e 10400000 El 31200000 | § 9750000 85 8750000 9100000
i exhbicen publctara y promocién 960000 2 2800000 | § 9000000 50 45000000 8400000
Conebetn oy pomein 13500000 2 40500000 | § 12750000 &5 62750000 12000000
UMEN
1 e (3 g o ortidod) o 11700000 E 35100000 | § 11050000 5525 55250000 10400000
i exhoicen pbltara ypromosin 10800000 2 2400000 [ § 10200000 5100 51000000 9600000
Nota: Los valg 3 :
A i )
3Dias 5DiAS 6DIAS EN ADELANTE
‘CATEGORIA ESPECIAL DE y
ARRENDAMIENTO Y PROMOCION
W SALARIOS N SALARIOS "
PARAMETRO DA POR3 DIAS TARIFA POR 3 DIAS PARAMETRO DIA| PORS DIAS ‘TARIFA POR 5 DIAS PARAMETRO DIA|
N P 12800000 » 38400000 | § 12000000 00 0000000 1200000




CIDAMENTO O TEUPORADAS i s om0 u s o | 5 os0m0 2% s o0 5 om0
Sin exhibicion publicitaria y promocién | $. 10.400.000 3 $ 31200000 | $ 9.750,000 4875 $ 48750000 | § 9.100.000
(Con exhbicon pubctaray pomocdn | ¢ 14400000 @ $ 820000 | § 13600000 800 s 68000000 | § 12600000
VOLUME!
A bt s 12600000 w s sramon | § 11200000 sa50 s sastoom | § a0
Sin exhibicion publicitaria y promocién | $. 11.700.000 £ $ 35.100.000 | $ 11,050,000 5525 $ 55250000 | § 10.400.000
Nota: Los
i 12 horas)
3DIAS. 5DiAS. 6DIAS EN ADELANTE
is oE
AARRENDAMIENTO Y PROMOCION. N° SALARIOS N° SALARIOS
PARAVETRO DIA s TARIFA POR 30DiAS PARAMETRO DIA o TARIFA POR 5 DIAS PARAMETRO DIA
(Con extbiion pubctarayo promocia | 2000000 ® B 000000 | § 11250000 %25 s 56250000 | § 10500000
CIDAMENTO O TEUPORADAS s namon “ s s s arsom0 o s om0 5 sro0m0
‘Sin exhibicion publiciaria yio promocion | $ '9.600.000 3 $ 28800.000 | $ 9,000,000 4500 $ 45000000 | § 8.400.000
Con extiician pubitara o promacen | ¢ 13500000 Ll $ 0500000 | § 2750000 ®75 s 6750000 | § 12000000
VOLUMEN
o o) s 11700000 35 s ss100m | § 11050000 5525 s ss2s00m | § 104000
‘Sin exhibicion publiciaria yio promocin | $ 10.800.000 £ $ 32400000 | $ 10.200.000 51,00 $ 51000000 | § 9.600.000
Nota: L
i 12 horas)
3DIAS. 5DiAS. 6DIAS EN ADELANTE
is o€
AARRENDAMIENTO Y PROMOCION N° SALARIOS N° SALARIOS
PARAVETRO DIA Tt TARIFA POR 3DiAS PARAMETRO DIA o TARIFA POR 5 DIAS PARAMETRO DIA
Con extbiin pubctarayo promoci | 12800000 ®» B 8400000 | § 12000000 000 s 0000000 | § 11200000
RENDAMENTO TEMPORADAS s namon u s w000 5 osmon 2% s 25000 5 omomo
‘Sin exhibicion publiciaria yio promocin | $ 10.400.000 3 $ 31200000 | § 9.750.000 4875 $ 48750000 | § 9.100.000
Con extiician pubitara o promacen | ¢ 14400000 @ B 820000 | § 13600000 800 s 68000000 | § 12600000
LuME
A s 12600000 w s sramon | § 11200000 sa50 s sast0om | § a0
‘Sin exhibicion publiciaria yio promocién | $ 11.700.000 £ $ 35.100.000 | $ 11,050,000 5525 $ 55250000 | § 10.400.000
Nota: Los
DiAS. 3 5 6 EN ADELANTE.
IPO DE ARRENDAMIENTO.
(CON Y SINVENTA DE BOLETERIA) *DESCUENTO
ARRENDAMIENTO POR TEMPORADAS
(Minimo tres (3) dias continuos) % % %
ARRENDAMIENTO POR VOLUEN
(Mas o es (3) das sinconvidad) o e b
FILMACIONES Y TOMA DE FOTOGRAFIAS.
N°SALARIOS TARIFA JORNADA N°SALARIOS TARIFA MEDIA JORNADA
EED £ (8 horas) (8 horas) (4 horas) {4 horas)
et Cratacres Crey i stso0am 2% 29000
oomo
et Grteones ey a0 s350000 210 210000
Ao Tors s Faogals 20 21000 I 100
o Grateones Girey 4% s450000 2% 2000
SALAS INTERACTIVAS PLANETARIO DE
8oc0TA Arendamerlo Gratacres Oey 550 s550000 210 21000
Arendarint Toade Fotoyrfas 210 $2.100.000 126 1260000
ArenéamentoGratacres Oey I sts0000 I s1200000
AUDITORIO
et Gratenes ey on s10000 o si00m
Ao Tors s Fagals o sanom o s200m
renariro Gratenes Girey B $150000 0s0 s20000
SAAMULTPLE
e s e o 40000 oz sa000
renariroGratines ey 1% $130000 0% 5200000
SALAINFANTIL Atendariento Grabaciones Cine y 040 5400000 02 200000
Toision o Comercies - -
Ao Tors s Faogals o sanom on samom
o Grateones Girey 1% $130000 0% 5500000
SALAMULTIPROPOSITO Arendamiento Crabaciones Cney 040 5400000 02 5200000
Ao Toracs Fagalas o sanom o samom
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Arrendaniento Grabaciones Gine y 20 200000 - $1.00000
Telision Conercides - i
TERRAZA PRINER PISO
Artendaniento Grabacones Cine y
Telisién No Comercides 12 1200000 om0 §700000
Artendamiento Toma de Fologalas
pabintod 080 5800000 048 480000
Artendaniento Grabacones Cine y
Teeisin Conercides 0 $1.%0000 080 5800000
Telosion No Comercides 040 oo o2 s
Atendamento Toma de Fologafas 00 00000 02 200000
Camerciaks
Atendamento Grabacres Cine y
Telision Comercides 20 §2000000 120 $1200.000
TERRAZA TERCER PISO
Aendamiento Grabacoes Cie y
Teloision No Comecides 0% sa00000 0% s00000
Aendarinto Tora de Ftografias 0% 50000 o $200000
Camercias
Atendamiento Grabacoes Cie y 15 $1500000 0% $900000
Telision Conercides
LOBBY AREAS DE CIRCULACION
Atendaniento Grabacones Cie y
Television No Comercides 040 $400.000 020 5200000
Atendaniento Toma de Folografas 00 - on -
Camercas - -
Artendaniento Grabacones Cie y 2 22000 - $1.30000
Tolision Conercides
SALAA SENTIR LAVIDA - SALAS
INTERACTIVAS Artendaniento Grabaciones Cine y
Telvsion No Comerciaes o 200000 0% 500000
Arrendaniento Toma de Folografas 050 S500000 om0 -
Camercals
Artendaniento Grabaciones Gine y w0 $1000000 o $1100000
Telision Conercides
ASTROTECA
Artendaniento Grabacones Cine y
Teision No Comertides 040 #0000 02 5200000
Artendamiento Toma de Fologafas
pbintod 040 400000 00 5200000
i DESMONTAIE DICIONAL DE MONTALE -
Horas) para todos o espacios
DE IONTALE, DESMONTAJE O -
ENSAYOS del valor conlalado para tdos o espacios
GRUPOS ENTIDAD PRIVADA ENTIDAD PUBLICA FUNDACIONES
PROPORCION PROPORCION PROPORCION
‘CAPACIDAD AFORO POR SMLY SMLY SMLV
PRODUCTO el DURACION CATEGORIA VALOR BASE GRUPOS e TARIFA BASE TS TARIFA BASE DTS
(10%) (25%) (25%)
$180000 1800 $1350000 1350 $1350000 1350
ITINERANTE
$1500000 1500 $1.125000 1125 $1.125000 1125
PLANDIA
Domo + Tater (30 pa 4700000 4700 $3525.000 385 $3525.000 385
Telscopio®
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ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

DECRETO LOCAL N2 15
(12 de diciembre de 2022)

“Por medio del cual se efectua un Traslado
Presupuestal en el Presupuesto de Gastos del
Fondo de Desarrollo Local de Fontibon para la

vigencia fiscal 2022”

EL ALCALDE LOCAL DE FONTIBON

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales y en especial las que le confiere el Articulo
31 del Decreto 372 de 2010 y,

CONSIDERANDO:
Que el Decreto 372 del 2010 en su articulo 31 estipula:

Cuando fuere necesario aumentar o disminuir la
cuantia de las apropiaciones, cancelar las aprobadas
o establecer otras nuevas, podran hacerse las corres-
pondientes modificaciones al presupuesto mediante
traslados, créditos adicionales, reducciones y suspen-
sion temporal de apropiaciones, segun lo siguiente:

1. Traslado Presupuestal: Es la modificacién que dis-
minuye el monto de una apropiacion para aumentar,
en la misma cuantia, la de otra del mismo agregado
presupuestal o entre agregados presupuestales
aprobados por la Junta Administradora Local (JAL).
La disponibilidad de las apropiaciones para efectuar
los traslados presupuestales, sera certificada por el
Responsable de Presupuesto del respectivo Fondo
de Desarrollo Local de Fontibén (FDLF).

Los traslados presupuestales dentro del mismo agrega-
do se haran mediante Decreto expedido por el Alcalde
Local. Estos actos administrativos requeriran para su
validez del concepto previo favorable de la Secretaria
Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de Presu-
puesto. Los traslados entre agregados presupuestales
se aprobaran por la Junta Administradora Local previo
concepto favorable del CONFIS Distrital, para lo cual el
Alcalde Local debera presentar el Proyecto de Acuerdo
respectivo a la JAL. Todos los traslados de gastos de
inversion requeriran del concepto previo favorable de
la Secretaria Distrital de Planeacion”. (...).

Que el articulo 10 del Decreto 192 del 02 de junio de
2021, estipula sobre las Modificaciones al anexo del
Decreto de Liquidacion:

“Las modificaciones al anexo del Decreto de Liquida-
cion de los 6rganos y entidades que hacen parte del
presupuesto anual, incluidos los organismos de control,
y los Fondos de Desarrollo Local que no modifiquen
en cada seccioén presupuestal el monto agregado de
sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la
deuda e inversién aprobados por el Concejo de Bogota
D.C. y las Juntas Administradoras Locales, se haran
mediante resolucidon expedida por el representante
de la entidad respectiva o por decreto del Alcalde
Local. En el caso de los establecimientos publicos del
Distrito estas modificaciones al anexo del Decreto de
Liquidacion se haran por resolucion o acuerdo de las
Juntas o Consejos Directivos.

Estos actos administrativos requieren para su validez
del concepto previo y favorable de la Secretarla Distrital
de Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto. Si
se trata de gastos de inversion se requerira, ademas,
del concepto favorable de la Secretarla Distrital de
Planeacion.

Que, dando cumplimiento a la Circular conjunta 009 de
2011 y Circular conjunta 012 de 2011, de la Secretaria
Distrital de Gobierno y Secretaria de Hacienda Distrital,
se requiere realizar en cada vigencia la depuracion de
las Obligaciones por Pagar, ya sea a través de la liqui-
dacién de compromisos, fenecimiento y/o anulacion
de saldos de estas, para el respectivo saneamiento
financiero de los Fondos de Desarrollo Local, lo cual
da lugar a la liberacidon de recursos que permiten la
optimizacién en la ejecucién de inversiones.

Que, en la vigencia 2020 fue celebrado el Contrato
de Prestacion de Servicios No. 004 de 2020 suscrito
entre los Fondos de Desarrollo Local de Usaquén,
Chapinero, San Cristdbal, Usme, Tunjuelito, Kennedy,
Fontibdn, Engativa, Suba, Barrios Unidos, Teusaquillo,
Antonio Narifo, Puente Aranda, Rafael Uribe Uribe,
Ciudad Bolivar y Sumapaz, y COMPENSAR, con el
objeto de operar el Programa Incentivos para el Empleo
para apoyar el tejido productivo de las localidades de
Bogota, en el marco de la contencion y mitigacion de
los efectos del Covid-19.

Que, el Acta de Liquidacion de dicho Contrato de
Prestacion de Servicios, suscrita el 31 de octubre de
2022, con la cual se establece el balance definitivo
de la terminacién del vinculo contractual, y el paz y
salvo por todo concepto entre las partes, establece
que existe un saldo sin ejecutar a favor del Fondo de
Desarrollo Local de Fontibdn, por valor de DOS MIL
CIENTO SESENTAY OCHO MILLONES SESENTAY
CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($2.168.064.999), recursos que en la
actualidad, hacen parte de la apropiacién disponible del
presupuesto de obligaciones por pagar de inversion de
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la vigencia 2022, y constituyen un saldo de apropiacion
libre de afectacion susceptible de traslado.

Que, el acta de liberacion de recursos No. 5, suscritas
el 18 de noviembre de 2022, con la cual se liberan
los saldos sin ejecutar a favor del FDLF de vigencias
anteriores, por valor de DOS MIL CIENTO SETENTA
Y UN MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CIN-
CO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($2.171.385.434), recursos que en la
actualidad, hacen parte de la apropiacién disponible del
presupuesto de obligaciones por pagar de inversion de
la vigencia 2022, y constituyen un saldo de apropiacion
libre de afectacidn susceptible de traslado.

Que, tras realizar los procesos de contratacion re-
queridos para el cumplimiento de las metas Plan de
Desarrollo Local (PDL) de la vigencia 2022, quedo
disponible un saldo de CIENTO CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y TRES MIL NOVECIEN-
TOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($104.763.929) de
los proyectos de inversion: 1752 - Un nuevo contrato
para garantizar el ingreso minimo en Fontibon, 1762
- Un nuevo contrato para dotacion social, prevencion
y atencion de la violencia intrafamiliar y sexual en
Fontibén, 1764 - Un nuevo contrato para la salud en
Fontibdn, 1756 - Un nuevo contrato para los jovenes
en Fontibon, 1757 - Un nuevo contrato para el deporte
en Fontibén, 1767 - Un nuevo contrato para la restau-
racion de la Estructura Ecolégica de Fontibén, 1768
- Un nuevo contrato para prevenir y atender riesgos en
Fontibon, 1770 - Un nuevo contrato para los parques de
Fontibon, 1773 - Un nuevo contrato para construir paz
y reconciliacion en Fontibon, 1776 - Un nuevo contrato
para el uso y aprovechamiento del espacio publico en
Fontibdn, 2007 - Un nuevo contrato para la justicia y la
resolucién de conflictos en Fontibdn, 1780 - Un nuevo
contrato para movilidad en Fontibdny 1779 - Un nuevo
contrato para dotacion de seguridad en Fontibon; por

lo que se pueden disponer del recurso para realizar
un traslado presupuestal que aporte al cumplimiento
de otras metas del PDL.

Que, en consideracion a lo expuesto la Administracion
Local requiere efectuar el traslado presupuestal por
valor de DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS
MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE
($ 2.276.149.362) a los Proyectos de Inversién 1761
Un nuevo contrato para la reactivacién econémica de
Fontibdn, 1775 Un nuevo contrato para la seguridad y
convivencia, 1759 Un nuevo contrato para el fomento
de la agricultura urbana en Fontibon.

Que mediante los oficios No. 2-2022-174955 del 29
de noviembre de 2022, y 2-2022-179512 del 6 de di-
ciembre de 2022, la Secretaria Distrital de Planeacion,
emite concepto previo y favorable para el traslado
presupuestal relacionado con los gastos de inversion.

Que mediante oficio No. 2022EE60816101 del 12
de diciembre de 2022, la Direccién Distrital de Pre-
supuesto, emite concepto de viabilidad considerando
que el Fondo de Desarrollo Local efectud los estudios
técnicos, legales y financieros exigidos para realizar
el ajuste presupuestal mediante la cual se efectua
un traslado del agregado de Inversion de la vigencia
2021, por valor DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y
SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($
2.276.149.362).

En mérito de lo anteriormente expuesto

DECRETA:

Articulo 1. Efectiese un contracrédito al Presupuesto
de Gastos de la vigencia 2022 del Fondo de Desarrollo
Local de Fontibén conforme al siguiente detalle:

CcODIGO CONCEPTO VALOR

02 GASTOS $ 2.276.149.362

023 INVERSION $ 2.276.149.362

02301 DIRECTA $ 104.763.929

0230116 Un nuevo Contrato Social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 104.763.929

023011601 Haqer un nuevo contraTg social con igualdad de oportunidades para [a inclusion $  51.258.793
social, productiva y politica

02301160101 Subsidios y transferencias para la equidad $ 5.000.000

023011601010000001752 Un nuevo contrato para garantizar el ingreso minimo en Fontibon $ 5.000.000

02301160106 Sistema Distrital del Cuidado $ 11.586.086

023011601060000001762 _Un nuevo contrato para dote_lc[on social, prevencion y atencion de la violencia $ 239.419
intrafamiliar y sexual en Fontibon

023011601060000001764 Un nuevo contrato para la salud en Fontibon $ 11.346.667
Joévenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadania, la innovacion y

02301160117 ol trabaio del sialo XXI $  34.405.034

023011601170000001756 Un nuevo contrato para los jovenes en Fontibon $  34.405.034
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coDIGO CONCEPTO VALOR
02301160120 Bogota, referente en cultura, deporte, recreacion y actividad fisica, con parques $ 267673
para el desarrollo v la salud
023011601200000001757 Un nuevo contrato para el deporte en Fontibén $ 267.673
023011602 Cgmblar nqe§tro§ r]gbltos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y $  35.974.889
mitigar la crisis climatica
02301160228 Bogota protectora de sus recursos naturales $ 195.649
023011602280000001767 Un nuevo contrato para la restauracion de la Estructura Ecoldgica de Fontibon. $ 195.649
02301160230 Eficiencia en la atencién de emergencias $  29.500.000
023011602300000001768 Un nuevo contrato para prevenir y atender riesgos en Fontibén $  29.500.000
02301160233 Mas arboles y mas y mejor espacio publico $ 6.279.240
023011602330000001770 Un nuevo contrato para los parques de Fontibon $ 6.279.240
023011603 Ir_15p|rar confianza y Iegljﬂ_mlc_ifad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura $  17.453.369
ciudadana, paz y reconciliacion
02301160339 Bogota territorio de paz y atencion integral a las victimas del conflicto armado $ 2.299.974
023011603390000001773 Un nuevo contrato para construir paz y reconciliacion en Fontibén $ 2.299.974
02301160345 Espacio publico mas seguro y construido colectivamente $ 124.033
023011603450000001776 Un nuevo contrato para el uso y aprovechamiento del espacio publico en Fontibon $ 124.033
02301160348 Plataforma institucional para la seguridad y justicia $  15.029.362
023011603480000001779 Un nuevo contrato para dotacion de seguridad en Fontibon $ 879.362
023011603480000002007 Un nuevo contrato para la justicia y la resolucion de conflictos en Fontibon $  14.150.000
Hacer de Bogota Region un modelo de movilidad multimodal, incluyente y
023011604 . $ 76.878
02301160449 Movilidad segura, sostenible y accesible $ 76.878
023011604490000001780 Un nuevo contrato para movilidad en Fontibon $ 76.878
02306 OBLIGACIONES POR PAGAR $ 1.140
0230616 Un nuevo Contrato Social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 1.140
02306160106 Sistema Distrital del Cuidado $ 1.140
023061601060000001762 pn nuevo contrato para dote.lc[on social, prevencion y atencion de la violencia $ 1140
intrafamiliar y sexual en Fontibdn
0230690 Obligaciones x Pagar Vigencias Anteriores FDL FONTIBON $ 2.171.384.293
VALOR TOTAL CONTRACREDITO $2.276.149.362

Articulo 2. Efectiese un crédito al Presupuesto de Gastos de la vigencia 2021 del Fondo de Desarrollo Local de

Fontibdn conforme al siguiente detalle:

CcODIGO CONCEPTO VALOR
023 INVERSION $ 2.276.149.362
02301 DIRECTA $ 2.276.149.362
0230116 Un nuevo Contrato Social y ambiental para la Bogota del Siglo XXI $ 2.276.149.362
023011601 Hager un nuevo cc\)/n[t)r;}:)icsaomal con igualdad de oportunidades para la inclusion $ 2.242.939.362
02301160106 Sistema Distrital del Cuidado $ 2.213.243.713
023011601060000001761 | Un nuevo contrato para la reactivacién econémica de Fontibon $ 2.213.243.713
02301160124 Bogoté regiéon emprendedora e innovadora $  29.695.649
023011601240000001759 | Un nuevo contrato para el fomento de la agricultura urbana en Fontibon $ 29.695.649
023011603 Ir)sp|rar confianza 'y Ieg|t|.r.n|dg’d para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura $  33.210.000
Suiiadana dD%Z y reconclmamoP | I TesdeT
02301160343 U tura ciudadana para la confianza, Ta convivencia y Ta participacion desde Ta $  33.210.000
vida cotidiana
023011603430000001775 | Un nuevo contrato para la seguridad y convivencia en Fontibén $ 33.210.000
VALOR TOTAL CREDITO $2.276.149.362
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Articulo 3. Comunicacién. Una vez expedido el pre-
sente Decreto, comuniquese inmediatamente el con-
tenido del mismo a la Secretaria Distrital de Hacienda
— Direccidn Distrital de Presupuesto y la Secretaria
Distrital de Planeacion, para lo de su competencia.

Articulo 4. Publicacién. Publiquese el presente
Decreto en la Gaceta Distrital, de conformidad con el
articulo 65 de la Ley 1437 de 2011

Articulo 5. Vigencia y Derogatorias. El presente
Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

COMUNIQUESE. PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Se expide en Bogota, D.C., en la Localidad
de Fontibdn a los doce (12) dias del mes de
diciembre de dos mil veintidos (2022).

DIEGO ALEJANDRO MALDONADO ROLDAN
Alcalde Local de Fontibén (E)

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. -

DECRETO N 571
(14 de diciembre de 2022)

“Por el cual se expide el Presupuesto Anual de
Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones de
Bogota, Distrito Capital, para la vigencia fiscal
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2023 y se dictan otras disposiciones”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales,
y en especial las que le confiere el articulo 140 del
Decreto ley 1421 de 1993, y el Capitulo IV del
Estatuto Organico del Presupuesto Decreto Distrital
714 de 1996,

DECRETA:

Articulo1. Expedir el Presupuesto Anual de Ren-
tas e Ingresos de Bogota, Distrito Capital, para la
vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y
el 31 de diciembre de 2023, por la suma TREINTA
Y UN BILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL TRESCIENTOS CUATRO MILLONES
CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE
($31.495.304.169.000), conforme al siguiente detalle:

PRESUPUESTO ANUAL DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
DISTRIBUCION DE RENTAS E INGRESOS

PRESUPUESTO ANUAL - CONSOLIDADO

Recursos Transferencias
Administrados y Nacién Total
Recursos Distrito
011 Ingresos Corrientes 14.515.318.7569.000  6.853.374.464.000 21.368.693.223.000

012 Recursos de Capital

10.126.610.946.000 0

10.126.610.946.000

Total Rentas e Ingresos

24.641.929.705.000

6.853.374.464.000  31.495.304.169.000
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ADMINISTRACION CENTRAL

Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 13.951.482.788.000 5.394.960.447.000 19.346.443.235.000
012 Recursos de Capital 8.788.666.659.000 0 8.788.666.659.000

Total Rentas e Ingresos 22.740.149.447.000

5.394.960.447.000

28.135.109.894.000

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS - CONSOLIDADO

Recursos Transferencias
Administrados Nacioén Total
011 Ingresos Corrientes 563.835.971.000 1.458.414.017.000 2.022.249.988.000
012 Recursos de Capital 1.337.944.287.000 0 1.337.944.287.000

Total Rentas e Ingresos 1.901.780.258.000

1.458.414.017.000

3.360.194.275.000

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS - DESAGREGADO POR ENTIDADES

INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES

Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
O11 Ingresos Corrientes 272.607.000 0 272.607.000
012 Recursos de Capital 15.276.000 0 15.276.000
Total Rentas e Ingresos 287.883.000 0 287.883.000
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - FFDS
Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 343.007.897.000 1.421.913.789.000 1.764.921.686.000
012 Recursos de Capital 38.122.366.000 0 38.122.366.000

Total Rentas e Ingresos 381.130.263.000

1.421.913.789.000

1.803.044.052.000
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INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 71.043.413.000 0 71.043.413.000
012 Recursos de Capital 766.966.094.000 0 766.966.094.000
Total Rentas e Ingresos 838.009.507.000 0 838.009.507.000
FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES - FONCEP
Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 25.038.667.000 0 25.038.667.000
012 Recursos de Capital 216.963.124.000 0 216.963.124.000
Total Rentas e Ingresos 242.001.791.000 0 242.001.791.000
CAJA DE VIVIENDA POPULAR
Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 0 0 0
012 Recursos de Capital 965.229.000 0 965.229.000
Total Rentas e Ingresos 965.229.000 0 965.229.000
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - IDRD
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 26.061.378.000 0 26.061.378.000
012 Recursos de Capital 37.533.396.000 0 37.533.396.000
Total Rentas e Ingresos 63.594.774.000 0 63.594.774.000
INSTITUTO DISTRITAL DEL PATRIMONIO CULTURAL - IDPC
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 85.000.000 0 85.000.000
012 Recursos de Capital 395.000.000 0 395.000.000
Total Rentas e Ingresos 480.000.000 0 480.000.000
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 1.736.174.000 0 1.736.174.000
012 Recursos de Capital 24.579.810.000 0 24.579.810.000
Total Rentas e Ingresos 26.315.984.000 0 26.315.984.000
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FUNDACION GILBERTO ALZATE AVENDANO

Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 42.588.000 0 42.588.000
012 Recursos de Capital 1.274.611.000 0 1.274.611.000
Total Rentas e Ingresos 1.317.199.000 0 1.317.199.000
ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA
Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 160.000.000 0 160.000.000
012 Recursos de Capital 347.327.000 0 347.327.000
Total Rentas e Ingresos 507.327.000 0 507.327.000
JARDIN BOTANICO "JOSE CELESTINO MUTIS"
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 3.000.000.000 0 3.000.000.000
012 Recursos de Capital 5.510.350.000 0 5.510.350.000
Total Rentas e Ingresos 8.510.350.000 0 8.510.350.000
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO - IDEP
Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 0 0 0
012 Recursos de Capital 1.300.277.000 0 1.300.277.000
Total Rentas e Ingresos 1.300.277.000 0 1.300.277.000
INSTITUTO DISTRITAL DE ARTES - IDARTES
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 13.650.000.000 0 13.650.000.000
012 Recursos de Capital 28.752.000.000 0 28.752.000.000
Total Rentas e Ingresos 42.402.000.000 0 42.402.000.000
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 37.139.000.000 0 37.139.000.000
012 Recursos de Capital 100.000.000 0 100.000.000
Total Rentas e Ingresos 37.239.000.000 0 37.239.000.000
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Corrientes 0 0 0
012 Recursos de Capital 5.658.066.000 0 5.658.066.000
Total Rentas e Ingresos 5.658.066.000 0 5.658.066.000
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Caorrientes 2.688.187.000 0 2.688.187.000
012 Recursos de Capital 45,282 527.000 0 45.282.527.000
Total Rentas e Ingresos 47.970.714.000 0 47.970.714.000
INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL - IDPYBA
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 0 0 0
012 Recursos de Capital 12.063.000 0 12.063.000
Total Rentas e Ingresos 12.063.000 0 12.063.000
AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA -
ATENEA
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 0 0 0
012 Recursos de Capital 162.954.000.000 0 162.954.000.000
Total Rentas e Ingresos 162.954.000.000 0 162.954.000.000
ENTE AUTONOMO UNIVERSITARIO
UNIVERSIDAD DISTRITAL "FRANCISCO JOSE DE CALDAS"
Recursos Transferencias
Administrados Nacién Total
011 Ingresos Carrientes 38.643.552.000 36.500.228.000 75.143.780.000
012 Recursos de Capital 1.212.771.000 0 1.212.771.000
Total Rentas e Ingresos 39.856.323.000 36.500.228.000 76.356.551.000
ORGANISMO DE CONTROL
CONTRALORIA DE BOGOTA D.C.
Recursos Transferencias
Administrados Nacion Total
011 Ingresos Corrientes 1.267.508.000 0 1.267.508.000
012 Recursos de Capital 0 0 0
Total Rentas e Ingresos 1.267.508.000 0 1.267.508.000
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Articulo 2. Expedir el Presupuesto Anual de Gastos e Inversiones de Bogota, Distrito Capital, para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023, por la suma TREINTA Y UN BILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y
NUEVE MIL PESOS M/CTE ($31.495.304.169.000), conforme al siguiente detalle:

PRESUPUESTO ANUAL - CONSOLIDADO

Recursos Transferencias
Administrados y Nacion y Aportes Total
Recursos Distrito Distrito
021 Gastos de Funcionamiento 2.264.674.858.000 1.605.127.731.000 3.869.802.589.000
022 Servicio de la Deuda 1.367.163.755.000 183.323.899.000 1.550.487.654.000
023 Inversion 16.075.811.648.000 9.999.202.278.000 26.075.013.926.000
Total Gastos e Inversiones 19.707.650.261.000 11.787.653.908.000 31.495.304.169.000

SECTOR GESTION PUBLICA - CONSOLIDADO

Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 131.833.666.000 0 131.833.666.000
023 Inversion 85.705.304.000 0 85.705.304.000
Total Gastos e Inversiones 217.538.970.000 0 217.538.970.000

SECTOR GESTION PUBLICA - DESAGREGADO POR ENTIDADES

SECRETARIA GENERAL

Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 116.851.419.000 0 116.851.419.000
023 Inversion 81.558.450.000 0 81.558.450.000
Total Gastos e Inversiones 198.409.869.000 0 198.409.869.000

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL - DASCD

Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 14.982.247.000 0 14.982.247.000
023 Inversion 4.146.854.000 0 4.146.854.000
Total Gastos e Inversiones 19.129.101.000 0 19.129.101.000
SECTOR GOBIERNO - CONSOLIDADO
Recursos Transferencias
Administrados y Nacién y Aportes Total
Recursos Distrito Distrito
021 Gastos de Funcionamiento 165.083.747.000 17.997.303.000 183.081.050.000
023 Inversion 95.456.910.000 17.162.572.000 112.619.482.000
Total Gastos e Inversiones 260.540.657.000 35.159.875.000 295.700.532.000
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SECTOR GOBIERNO - DESAGREGADO POR ENTIDADES

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 150.893.621.000 0 150.893.621.000
023 Inversion 72.446.639.000 0 72.446.639.000
Total Gastos e Inversiones 223.340.260.000 0 223.340.260.000
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORIA DEL ESPACIO PUBLICO
Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 14.190.126.000 0 14.190.126.000
023 Inversion 23.010.271.000 0 23.010.271.000
Total Gastos e Inversiones 37.200.397.000 0 37.200.397.000
INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y ACCION COMUNAL
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 17.997.303.000 17.997.303.000
023 Inversion 0 17.162.572.000 17.162.572.000
Total Gastos e Inversiones 0 35.159.875.000 35.159.875.000
SECTOR HACIENDA - CONSOLIDADO
Recursos Transferencias
Administrados y Nacién y Aportes Total
Recursos Distrito Distrito
021 Gastos de Funcionamiento 738.128.722.000 431.894.647.000 1.170.023.369.000
022 Servicio de la Deuda 1.367.163.755.000 183.323.899.000 1.550.487.654.000
023 Inversion 5.088.619.700.000 46.880.763.000 5.135.500.463.000
Total Gastos e Inversiones 7.193.912.177.000 662.099.309.000 7.856.011.486.000
SECTOR HACIENDA - DESAGREGADO POR ENTIDADES
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 502.013.573.000 0 502.013.573.000
022 Servicio de la Deuda 1.361.817.349.000 0 1.361.817.349.000
023 Inversion 5.050.840.464.000 28.950.613.000 5.079.791.077.000

Total Gastos e Inversiones

6.914.671.386.000

28.950.613.000

6.943.621.999.000
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO DISTRITAL

Recursos
Administrados

Aportes
Distrito

Total

021 Gastos de Funcionamiento
023 Inversion

37.239.000.000

67.004.510.000
13.760.036.000

67.004.510.000
50.999.036.000

Total Gastos e Inversiones

37.239.000.000

80.764.546.000

118.003.546.000

FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS, CESANTIAS Y PENSIONES - FONCEP

Recursos
Administrados

Aportes
Distrito

Total

021 Gastos de Funcionamiento
022 Servicio de la Deuda
023 Inversion

236.115.149.000
5.346.406.000
540.236.000

364.890.137.000
183.323.899.000
4.170.114.000

601.005.286.000
188.670.305.000
4.710.350.000

Total Gastos e Inversiones 242.001.791.000

552.384.150.000

794.385.941.000

SECTOR PLANEACION

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION

Recursos
Distrito

Transferencias
Nacion

Total

103.556.093.000
63.728.168.000

021 Gastos de Funcionamiento
023 Inversion

o

103.556.093.000
63.728.168.000

Total Gastos e Inversiones 167.284.261.000

167.284.261.000

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO - CONSOLIDADO

Recursos
Administrados y
Recursos Distrito

Transferencias
Nacién y Aportes
Distrito

Total

021 Gastos de Funcionamiento
023 Inversion

37.690.716.000
171.271.691.000

32.478.645.000
60.712.097.000

70.169.361.000
231.983.788.000

Total Gastos e Inversiones 208.962.407.000

93.190.742.000

302.153.149.000

SECTOR DESARROLLO ECONOMICO, INDUSTRIA Y TURISMO - DESAGREGADO POR ENTIDADES

SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 37.690.716.000 0 37.690.716.000
023 Inversion 170.983.808.000 0 170.983.808.000
Total Gastos e Inversiones 208.674.524.000 0 208.674.524.000
INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 17.410.813.000 17.410.813.000
023 Inversion 287.883.000 47.583.421.000 47.871.304.000
Total Gastos e Inversiones 287.883.000 64.994.234.000 65.282.117.000
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INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO

Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 15.067.832.000 15.067.832.000
023 Inversion 0 13.128.676.000 13.128.676.000
Total Gastos e Inversiones 0 28.196.508.000 28.196.508.000
SECTOR EDUCACION - CONSOLIDADO
Recursos Transferencias
Administrados y Nacion y Aportes Total
Recursos Distrito Distrito
021 Gastos de Funcionamiento 207.694.454.000 343.548.522.000 551.242.976.000
023 Inversion 3.046.078.706.000 3.157.841.965.000 6.203.920.671.000
Total Gastos e Inversiones 3.253.773.160.000 3.501.390.487.000 6.755.163.647.000
SECTOR EDUCACION - DESAGREGADO POR ENTIDADES
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 134.941.442.000 0 134.941.442.000
023 Inversion 2.878.220.890.000 2.765.825.011.000 5.644.045.901.000
Total Gastos e Inversiones 3.013.162.332.000 2.765.825.011.000 5.778.987.343.000
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL DESARROLLO PEDAGOGICO - IDEP
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 7.485.665.000 7.485.665.000
023 Inversiéon 1.300.277.000 3.334.345.000 4.634.622.000
Total Gastos e Inversiones 1.300.277.000 10.820.010.000 12.120.287.000
UNIVERSIDAD DISTRITAL "FRANCISCO JOSE DE CALDAS"
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 72.753.012.000 325.237.097.000 397.990.109.000
Q23 Inversion 3.603.539.000 27.796.807.000 31.400.346.000
Total Gastos e Inversiones 76.356.551.000 353.033.904.000 429.390.455.000

AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA -

ATENEA
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 10.825.760.000 10.825.760.000
023 Inversion 162.954.000.000 360.885.802.000 523.839.802.000

Total Gastos e Inversiones 162.954.000.000

371.711.562.000

534.665.562.000
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SECTOR SALUD - CONSOLIDADO

Transferencias
Nacién y Aportes
Distrito

Recursos
Administrados y
Recursos Distrito

Total

021 Gastos de Funcionamiento 106.874.228.000 1.596.375.000 108.470.603.000
023 Inversion 1.779.897.507.000 1.858.557.141.000 3.638.454.648.000
Total Gastos e Inversiones 1.886.771.735.000 1.860.153.516.000 3.746.925.251.000
SECTOR SALUD - DESAGREGADO POR ENTIDADES
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 83.727.683.000 0 83.727.683.000
Total Gastos e Inversiones 83.727.683.000 0 83.727.683.000
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - FFDS
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 23.146.545.000 1.596.375.000 24.742.920.000
023 Inversion 1.779.897.507.000 1.858.557.141.000 3.638.454.648.000
Total Gastos e Inversiones 1.803.044.052.000 1.860.153.516.000 3.663.197.568.000
SECTOR INTEGRACION SOCIAL - CONSOLIDADO
Recursos Transferencias
Administrados y Nacion y Aportes Total
Recursos Distrito Distrito
021 Gastos de Funcionamiento 31.861.530.000 25.827.051.000 57.688.581.000
023 Inversion 1.551.239.979.000 339.572.174.000 1.890.812.153.000
Total Gastos e Inversiones 1.583.101.509.000 365.399.225.000 1.948.500.734.000
SECTOR INTEGRACION SOCIAL - DESAGREGADO POR ENTIDADES
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Recursos Distrito TransferenciasNacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 31.861.530.000 0 31.861.530.000
023 Inversion 1.524.923.995.000 285.498.289.000 1.810.422.284.000
Total Gastos e Inversiones 1.556.785.525.000 285.498.289.000 1.842.283.814.000
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD - IDIPRON
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 25.827.051.000 25.827.051.000
023 Inversion 26.315.984.000 54.073.885.000 80.389.869.000

Total Gastos e Inversiones 26.315.984.000

79.900.936.000

106.216.920.000
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SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE - CONSOLIDADO

Transferencias
Nacion y Aportes
Distrito

Recursos
Administrados y
Recursos Distrito

Total

021 Gastos de Funcionamiento
023

30.277.191.000
273.058.497.000

111.311.803.000

Inversion 804.144.784.000

141.588.994.000
1.077.203.281.000

Total Gastos e Inversiones 303.335.688.000 915.456.587.000

1.218.792.275.000

SECTOR CULTURA, RECREACION Y DEPORTE - DESAGREGADO POR ENTIDADES

SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 30.277.191.000 0 30.277.191.000
023 Inversion 164.757.197.000 18.173.758.000 182.930.955.000
Total Gastos e Inversiones 195.034.388.000 18.173.758.000 213.208.146.000
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - IDRD
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 42.111.299.000 42.111.299.000
023 Inversion 63.594.774.000 565.710.164.000 629.304.938.000
Total Gastos e Inversiones 63.594.774.000 607.821.463.000 671.416.237.000
INSTITUTO DISTRITAL DEL PATRIMONIO CULTURAL -IDPC
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 13.562.788.000 13.562.788.000
023 Inversion 480.000.000 20.734.543.000 21.214.543.000
Total Gastos e Inversiones 480.000.000 34.297.331.000 34.777.331.000
ORQUESTA FILARMONICA DE BOGOTA
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 33.427.165.000 33.427.165.000
023 Inversion 507.327.000 33.524.208.000 34.031.535.000
Total Gastos e Inversiones 507.327.000 66.951.373.000 67.458.700.000
FUNDACION GILBERTO ALZATE AVENDANO
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 6.108.882.000 6.108.882.000
023 Inversion 1.317.199.000 11.306.968.000 12.624.167.000
Total Gastos e Inversiones 1.317.199.000 17.415.850.000 18.733.049.000
INSTITUTO DISTRITAL DE ARTES - IDARTES
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 16.101.669.000 16.101.669.000
023 Inversién 42.402.000.000 154.695.143.000 197.097.143.000

Total Gastos e Inversiones 42.402.000.000 170.796.812.000

213.198.812.000
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SECTOR AMBIENTE - CONSOLIDADO

Transferencias
Nacion y Aportes
Distrito

Recursos
Administrados y
Recursos Distrito

Total

021

023 Inversion

31.517.336.000
186.934.897.000

40.824.230.000
91.647.018.000

Gastos de Funcionamiento

72.341.566.000
278.581.915.000

Total Gastos e Inversiones 218.452.233.000 132.471.248.000

350.923.481.000

SECTOR AMBIENTE - DESAGREGADO POR ENTIDADES

SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 31.517.336.000 0 31.517.336.000
023 Inversion 178.412.484.000 0 178.412.484.000
Total Gastos e Inversiones 209.929.820.000 0 209.929.820.000
JARDIN BOTANICO "JOSE CELESTINO MUTIS"
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 10.172.010.000 10.172.010.000

023 Inversion 8.510.350.000

49.730.879.000

58.241.229.000

Total Gastos e Inversiones 8.510.350.000

59.902.889.000

68.413.239.000

INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO CLIMATICO-IDIGER

Aportes
Distrito

Total

23.420.999.000
21.355.446.000

23.420.999.000
21.355.446.000

Recursos
Administrados
021 Gastos de Funcionamiento 0
023 Inversion 0
Total Gastos e Inversiones 0

44.776.445.000

44.776.445.000

INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL — IDPYBA

Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 7.231.221.000 7.231.221.000
023 Inversion 12.063.000 20.560.693.000 20.572.756.000
Total Gastos e Inversiones 12.063.000 27.791.914.000 27.803.977.000
SECTOR MOVILIDAD - CONSOLIDADO
Recursos Transferencias
Administrados y Nacién y Aportes Total

Recursos Distrito Distrito

021 Gastos de Funcionamiento
023 Inversion

117.550.132.000
2.930.511.131.000

143.926.287.000
3.339.417.097.000

261.476.419.000
6.269.928.228.000

Total Gastos e Inversiones 3.048.061.263.000 3.483.343.384.000 6.531.404.647.000
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SECTOR MOVILIDAD - DESAGREGADO POR ENTIDADES

SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD

Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 117.550.132.000 0 117.550.132.000
023 Inversion 2.086.843.558.000 1.380.000.000.000 3.466.843.558.000
Total Gastos e Inversiones 2.204.393.690.000 1.380.000.000.000 3.584.393.690.000
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 101.644.481.000 101.644.481.000
023 Inversion 838.009.507.000 1.729.965.479.000 2.567.974.986.000
Total Gastos e Inversiones 838.009.507.000 1.831.609.960.000 2.669.619.467.000
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 42.281.806.000 42.281.806.000
023 Inversion 5.658.066.000 229.451.618.000 235.109.684.000
Total Gastos e Inversiones 5.658.066.000 271.733.424.000 277.391.490.000
SECTOR HABITAT - CONSOLIDADO
Recursos Transferencias
Administrados y Nacion y Aportes Total
Recursos Distrito Distrito
021 Gastos de Funcionamiento 25.950.500.000 273.610.772.000 299.561.272.000
023 Inversion 326.222.522.000 271.395.111.000 597.617.633.000
Total Gastos e Inversiones 352.173.022.000 545.005.883.000 897.178.905.000
SECTOR HABITAT - DESAGREGADO POR ENTIDADES
SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT
Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 25.950.500.000 0 25.950.500.000
023 Inversion 277.286.579.000 114.603.436.000 391.890.015.000
Total Gastos e Inversiones 303.237.079.000 114.603.436.000 417.840.515.000
CAJA DE VIVIENDA POPULAR
Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 13.195.303.000 13.195.303.000
023 Inversién 965.229.000 79.111.513.000 80.076.742.000

Total Gastos e Inversiones 965.229.000

92.306.816.000

93.272.045.000
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS

Recursos Aportes
Administrados Distrito Total
021 Gastos de Funcionamiento 0 260.415.469.000 260.415.469.000
023 Inversion 47.970.714.000 77.680.162.000 125.650.876.000
Total Gastos e Inversiones 47.970.714.000 338.095.631.000 386.066.345.000
SECTOR MUJERES
SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER
Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 27.785.835.000 0 27.785.835.000
023 Inversion 95.662.798.000 0 95.662.798.000
Total Gastos e Inversiones 123.448.633.000 0 123.448.633.000
SECTOR GESTION JURIDICA
SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL
Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 26.819.740.000 0 26.819.740.000
023 Inversion 7.799.376.000 0 7.799.376.000
Total Gastos e Inversiones 34.619.116.000 0 34.619.116.000
SECTOR SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA - CONSOLIDADO
Recursos Transferencias
Administrados y Nacién y Aportes Total
Recursos Distrito Distrito
021 Gastos de Funcionamiento 190.034.934.000 0 190.034.934.000
023 Inversion 364.698.560.000 0 364.698.560.000
Total Gastos e Inversiones 554.733.494.000 0 554.733.494.000
SECTOR SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA - DESAGREGADO POR ENTIDADES
SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA
Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 101.093.413.000 0 101.093.413.000
023 Inversion 328.456.605.000 0 328.456.605.000
Total Gastos e Inversiones 429.550.018.000 0 429.550.018.000
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL DE BOMBEROS
Recursos Transferencias
Distrito Nacion Total
021 Gastos de Funcionamiento 88.941.521.000 0 88.941.521.000
023 Inversidn 36.241.955.000 0 36.241.955.000
Total Gastos e Inversiones 125.183.476.000 0 125.183.476.000
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OTRAS ENTIDADES DISTRITALES

CONTRALORIA DE BOGOTA D.C.

Recursos Total

Administrados

Aportes Distrito

182.112.096.000
11.871.556.000
193.983.652.000

182.112.096.000
13.139.064.000
195.251.160.000

021 Gastos de Funcionamiento 0
023 Inversion 1.267.508.000
Total Gastos e Inversiones 1.267.508.000

CONCEJO DE BOGOTAD. C.

Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 91.882.346.000 0 91.882.346.000
Total Gastos e Inversiones 91.882.346.000 0 91.882.346.000
PERSONERIA DE BOGOTA D.C.
Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 176.646.681.000 0 176.646.681.000
023 Inversién 5.834.967.000 0 5.834.967.000
Total Gastos e Inversiones 182.481.648.000 0 182.481.648.000
VEEDURIA DISTRITAL DE BOGOTA D.C.
Recursos Transferencias
Distrito Nacién Total
021 Gastos de Funcionamiento 23.487.007.000 0 23.487.007.000
023 Inversién 1.823.427.000 0 1.823.427.000
Total Gastos e Inversiones 25.310.434.000 0 25.310.434.000

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I

ALCANCE Y CAMPO DE APLICACION

Articulo 3. CAMPO DE APLICACION. Las disposi-
ciones generales contenidas en el presente Decreto
rigen para los érganos y entidades que conforman el
Presupuesto Anual del Distrito Capital, incluido el Ente
Auténomo Universitario y se haran extensivas, a los
Fondos de Desarrollo Local, a las Empresas Indus-
triales y Comerciales y a las Subredes Integradas de
Servicios de Salud — ESE, cuando expresamente asi
se establezca.

Articulo 4. MARCO JURIDICO. La ejecucién del Pre-
supuesto Anual del Distrito Capital de la vigencia 2023,
debera estar acorde con lo dispuesto en los articulos
352 y 353 de la Constitucion Politica de Colombia, en
las Leyes 617 de 2000, 715 de 2001, 1176 de 2007,
819 de 2003 y 1483 de 2011, articulo 594 de la Ley

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7596 « PP 05 « 2022 « DICIEMBRE * 14

1564 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1068
de 2015 del Sector Hacienda y Crédito Publico, en la
medida en que se refiera a las entidades territoriales
en el Decreto Distrital 714 de 1996 - Estatuto Orgénico
de Presupuesto Distrital, Decreto Distrital 492 de 2019,
Decreto Distrital 192 de 2021 modificado y adicionado
por el Decreto Distrital 356 de 2022, y demas normas
que reglamenten la liquidacion y ejecucion presupues-
tal de los drganos y entidades para quienes rige el
presente Decreto.

Para efectos de la aplicacién de este Decreto la
remision hecha a normas juridicas se entiende igual-
mente realizada a las que las modifiquen, adicionen
o sustituyan.



CAPITULO Il

DE LAS RENTAS Y RECURSOS

Articulo 5. APORTES DE CAPITAL Y TRANSFE-
RENCIAS DE INVERSION DEL DISTRITO PARA
EMPRESAS. Las entidades que conforman el Presu-
puesto Anual podran realizar a favor de las Empresas
Industriales y Comerciales del Distrito Capital o a
Sociedades de Economia Mixta y Sociedades por
Acciones asimiladas a las Empresas Industriales y
Comerciales del Distrito Capital, aportes de capital o
patrimoniales de Bogotd, D.C., y transferencias de re-
cursos orientados al cumplimiento de un fin, propdsito,
actividad o proyecto especifico o para funcionamiento.

Paragrafo 1: Las apropiaciones del Presupuesto Anual
del Distrito Capital proyectadas para efectuar aportes
patrimoniales a las mencionadas entidades, que no ha-
yan sido realizados o comprometidos a 31 de diciembre
de 2023, podran ser liberadas por el Distrito Capital.

Paragrafo 2: Las capitalizaciones en especie que
realice el Distrito Capital, que no impliquen erogacio-
nes en dinero, no requeriran operacion presupuestal
alguna, sin perjuicio de los registros contables corres-
pondientes.

Articulo 6. INEMBARGABILIDAD DE RECURSOS
PUBLICOS. En virtud de la Ley 715 de 2001, la Ley
1564 de 2012 y del Estatuto Orgéanico de Presupuesto
Distrital, son inembargables las rentas y recursos incor-
porados en el Presupuesto Anual, en el presupuesto
anual de los Fondos de Desarrollo Local y los recursos
del Sistema General de Participaciones.

En todo caso, el servidor publico que reciba una orden
de embargo sobre estos recursos esta obligado a so-
licitar al dia habil siguiente a su recibo a la Secretaria
Distrital de Hacienda — Direccion Distrital de Presu-
puesto, constancia sobre la naturaleza publica de los
recursos de conformidad con la normatividad vigente.
Frente a los Fondos de Desarrollo Local, esta constan-
cia se expedira sobre los recursos de las transferencias
efectuadas por la Administracion Central.

La solicitud de constancia de inembargabilidad debe
indicar: el despacho judicial que profirié las medidas
cautelares, el tipo de proceso, las partes involucradas,
la procedencia presupuestal y si son de naturaleza
publica los recursos a los cuales se dirige la orden de
embargo.

CAPITULO 1l

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 7. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO. En
el Decreto de Liquidacién del Presupuesto, se detalla-
rany clasificaran los ingresos y los gastos, asi como la
definicion de éstos ultimos y se adoptaran las medidas
necesarias para dar cumplimiento al presente Decreto.

La Secretaria Distrital de Hacienda - Direccién Dis-
trital del Presupuesto, de oficio o a peticién del jefe
del 6rgano o entidad respectiva, efectuara mediante
resolucion, las aclaraciones y correcciones de leyenda
necesarias para enmendar los errores de transcripcion,
aritméticos, numéricos, de clasificacion y de ubicacion
que figuren en el Decreto de Liquidacion y sus modi-
ficatorios para la vigencia 2023.

Articulo 8. AJUSTE PRESUPUESTAL. Los actos
administrativos mediante los cuales se efectuen dis-
tribuciones y/o traslados de apropiaciones, incluido el
Decreto de Liquidacion del Presupuesto, que afecten
el Presupuesto de una entidad que haga parte del
Presupuesto Anual o General del Distrito, serviran
de base para realizar los ajustes correspondientes, a
través de acto administrativo del Gerente, Director o
Alcalde local de la entidad receptora. Copia de estos
ultimos actos administrativos debera remitirse a la
Secretaria Distrital de Planeacion, la Secretaria Dis-
trital de Hacienda, las Juntas Directivas y/o Consejos
Directivos y al CONFIS Distrital.

Cuando el Gobierno Nacional realice la distribucion
de los recursos correspondientes al Sistema General
de Participaciones, la Secretaria Distrital de Hacien-
da — Direccion Distrital de Presupuesto efectuara los
ajustes pertinentes mediante resolucién sin cambiar
el monto aprobado por el Concejo de Bogota. Esta
resolucion sera el soporte para realizar los ajustes
correspondientes en el Presupuesto de las entidades
descentralizadas.

CAPITULO IV

VIABILIDAD PRESUPUESTAL

Articulo 9. MODIFICACION PLANTAS DE PERSO-
NAL. Las modificaciones a las plantas de personal de
las entidades que conforman el Presupuesto Anual del
Distrito Capital, requeriran de viabilidad presupuestal
previa expedida por la Secretaria Distrital de Hacienda
- Direccion Distrital de Presupuesto y concepto previo
de viabilidad técnica del Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital o quien haga sus veces, con
observancia de lo establecido en el articulo 74 de la
Ley 617 de 2000, articulo 10 del Decreto Distrital 492
de 2019y previo el cumplimiento de los procedimientos
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y requisitos que establezca la Secretaria Distrital de
Hacienda — Direccidn Distrital de Presupuesto.

Paragrafo 1. Las juntas, consejos directivos y consejos
superiores de los Establecimientos Publicos del orden
Distrital y del Ente Autbnomo Universitario, no podran
autorizar modificaciones a las plantas de personal ni
incrementar asignaciones salariales, sin el concepto de
viabilidad presupuestal expedido por la Secretaria Dis-
trital de Hacienda - Direccion Distrital de Presupuestoy
la aprobacion previa del Departamento Administrativo
del Servicio Civil Distrital o quien haga sus veces.

Paragrafo 2. Las modificaciones de plantas de perso-
nal y las modificaciones de asignaciones salariales de
las Subredes Integradas de Servicios de Salud — ESE
y las Empresas Industriales y Comerciales del Distrito
deberan contar con concepto previo y favorable de la
Secretaria Distrital de Hacienda - Direccidn Distrital de
Presupuesto y del Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital; para el caso de las Subredes
Integradas de Servicios de Salud — ESE se requerira
ademas concepto previo y favorable de la Secretaria
Distrital de Salud, antes de su aprobacion por parte de
las Juntas Directivas. Para esta solicitud se deberan
anexar los documentos que establezca la Secretaria
Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de Presupues-
to, asi como la certificacidon que respalde los mayores
ingresos y/o traslados presupuestales al interior de
sus gastos con los cuales la entidad atendera dichas
modificaciones de planta de personal.

Articulo 10. INCREMENTO SALARIAL EN LAS
ENTIDADES DESCENTRALIZADAS. Con base en la
circular que expidan la Secretaria Distrital de Hacienda
y el Departamento Administrativo del Servicio Civil,
la junta o consejo directivo de los Establecimientos
Publicos, Unidades Administrativas Especiales con
Personeria Juridica, las Empresas Industriales y Co-
merciales del orden distrital y las Subredes Integradas
de Servicios de Salud — ESE, definiran el incremento
salarial de los empleados publicos en las mencionadas
entidades. Lo anterior, previa expedicion del concepto
favorable del Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital.

Articulo 11. ADQUISICION DE VEHICULOS Y MA-
QUINARIA. Cuando las entidades que conforman el
Presupuesto Anual del Distrito y los Fondos de Desa-
rrollo Local necesiten adquirir maquinaria, vehiculos u
otros medios de transporte, deberan obtener concepto
de viabilidad presupuestal de la Secretaria Distrital de
Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto, previo
el envio y cumplimiento de los requisitos que para el
efecto se establezcan, teniendo en cuenta las politicas
en materia de austeridad especificamente el articulo
17 del Decreto Distrital 492 de 2019.
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Paragrafo 1. Para la adquisicion de vehiculos para uso
de servidores publicos del nivel directivo, se expedira
viabilidad presupuestal solamente para efectos de
la reposicidon de los vehiculos y no se autorizara el
incremento del parque automotor en este nivel, salvo
en los casos de modificaciones de estructura de planta.

Paragrafo 2. La Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacién y Mantenimiento Vial emitird concepto
técnico previo al concepto de viabilidad presupuestal
expedido por la Secretaria Distrital de Hacienda — Di-
reccion Distrital de Presupuesto, cuando se trate de la
adquisicion de maquinaria relacionada con malla vial.

Paragrafo 3. Se exceptuan de lo previsto en este
articulo la adquisicion de los vehiculos destinados
para la atencién de emergencias y los medios de
transporte destinados al cumplimiento de la mision
de la Secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia
para la vigilancia y seguridad de la ciudad.

Articulo 12. VINCULACION DE PERSONAL Y
RECONOCIMIENTO DE PRIMA TECNICA. Para el
nombramiento de personal en cargos vacantes y el
reconocimiento de la prima técnica, el responsable de
presupuesto expedira previamente una certificacion
en la que conste que existe saldo de apropiacion su-
ficiente para respaldar las obligaciones por concepto
de servicios personales y aportes patronales durante
la vigencia fiscal en curso.

CAPITULO V

DE LA EJECUCION DE GASTOS

Articulo 13. COMPROMISOS ACCESORIOS Y
OBLIGACIONES DERIVADAS. De conformidad con
el principio presupuestal de programacién integral,
las afectaciones al presupuesto se haran teniendo en
cuenta la prestacion principal originada en los com-
promisos que se adquieran y con cargo a este rubro
se cubriran los demas costos inherentes o accesorios.
Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presu-
puestal, que sean afectadas con los compromisos
iniciales, se atenderan las obligaciones derivadas de
estos compromisos.

Articulo 14. ELIMINACION DEL USO DE CENTA-
VOS EN LAS OPERACIONES A CARGO DE LAS
ENTIDADES QUE CONFORMAN EL PRESUPUESTO
ANUAL. La cuantificacidon en términos monetarios
debe hacerse utilizando como unidad de medida el
peso, los responsables de las areas de gestion admi-
nistrativa y financiera de las entidades que hacen parte
del Presupuesto Anual del Distrito Capital deberan
abstenerse de utilizar subdivisiones en centavos en
la liquidacién de operaciones para todos los efectos
contables, presupuestales y tesorales.



Paragrafo: El presente articulo no aplica para: 1)
Aquellas operaciones tesorales en las cuales se invo-
lucre la negociacién en moneda extranjera, es decir la
compra o venta de divisas, requiriéndose el pago con
centavos, segun la tasa de cambio y de negociacion;
2) Las operaciones relacionadas con el diferencial
cambiario; 3) El ingreso de recursos como resultado
de emision de bonos indexados.

Articulo 15. PAGOS PRIORITARIOS. El representante
legal y el ordenador del gasto de los 6rganos y entida-
des que conforman el Presupuesto Anual y General del
Distrito Capital deberan cumplir prioritariamente con
la atencion de los sueldos de personal, prestaciones
sociales, servicios publicos domiciliarios, seguros, do-
taciones de ley, sentencias, laudos, pensiones, cesan-
tias, transferencias asociadas a la némina, vigencias
futuras utilizadas y servicio de la deuda.

Articulo 16. IMPUTACION Y PAGO DE OBLIGACIO-
NES PERIODICAS. Las obligaciones por concepto de
servicios médicos-asistenciales, asi como las obliga-
ciones pensionales, servicios publicos domiciliarios, te-
lefonia movil, transporte, mensajeria, gastos notariales,
obligaciones de prevision social y las contribuciones
inherentes a la ndmina causadas en el ultimo trimestre
de 2022 se podran imputar y pagar con cargo a las
apropiaciones de la vigencia fiscal del 2023.

Articulo 17. PAGO DE EMOLUMENTOS DE NOMI-
NA. Las entidades propenderan por el pago de los
gastos de personal en la vigencia que sean causados,
no obstante, para los servidores publicos de las entida-
des que conforman el Presupuesto Anual del Distrito
Capital la prima de vacaciones, la indemnizacion de
vacaciones, la bonificacion por recreacion y los con-
ceptos de auxilios de cesantias, pensiones, auxilios
funerarios a cargo de las entidades, asi como los
impuestos, contribuciones parafiscales, intereses y/o
sanciones, podran ser cancelados con cargo al presu-
puesto vigente cualquiera que sea el aho de causacion
afectando el rubro que les dio origen o su homologo
en el nuevo catalogo de clasificacion presupuestal.

Articulo 18. BIENESTAR, INCENTIVOS Y CAPACI-
TACION. Los recursos destinados a programas de
bienestar, incentivos y capacitaciéon se ejecutaran de
conformidad con lo establecido la Ley 909 de 2004 y
sus decretos reglamentarios y en el Decreto Distrital
492 de 2019.

Todos los servidores publicos de la planta permanente
o temporal podran participar, en los programas de
capacitacion de la entidad.

Paragrafo. En ningun caso los recursos destinados
para bienestar, incentivos y capacitacion podran crear

o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos,
primas, prestaciones sociales, remuneraciones extra-
legales o estimulos pecuniarios ocasionales que la
ley no haya establecido para los servidores publicos.

Articulo 19. RECURSOS DE COOPERACION Y/O
DONACIONES. Las adiciones presupuestales origina-
das por recursos de cooperacion y/o donaciones de-
beran incorporarse al presupuesto como Donaciones
de Capital por decreto del Alcalde Mayor o Alcalde/sa
Local segun corresponda, previa certificacion de su
recaudo expedida por el/la Tesorero/a Distrital, salvo
que los reglamentos internos de los donantes exijan
requisitos diferentes.

Articulo 20. PLAN DE GESTION AMBIENTAL. Las
Entidades cumpliran el Plan de Gestion Ambiental, a
través de los recursos apropiados en el presupuesto
asignado.

Articulo 21. DESTINACION DE SOBRETASA A LA
GASOLINA EN LOS FONDOS DE DESARROLLO
LOCAL. Los ingresos que corresponden a los Fondos
de Desarrollo Local, obtenidos por el recaudo de la
Sobretasa a la Gasolina, de conformidad con la par-
ticipacion a que se refiere el articulo 89 del Decreto
Ley 1421 de 1993, modificado por el articulo 12 de la
Ley 2116 de 2021, deberan ser invertidos por éstos
en los programas de accesos a barrios y/o pavimentos
locales, en los términos del Acuerdo Distrital 23 de
1997, modificado por el Acuerdo Distrital 42 de 1999.

Articulo 22. VINCULACION A ORGANISMOS. Nin-
gun 6rgano o entidad que haga parte del Presupuesto
Anual del Distrito Capital podra contraer compromisos
de vinculacion a organismos nacionales e internacio-
nales a nombre de Bogoté D.C., que impliquen el pago
de cuotas o emolumentos a los mismos con cargo
al Presupuesto Anual del Distrito Capital, sin contar
con la aprobacién del Concejo de Bogotéd mediante
Acuerdo Distrital, autorizacion que involucra la facul-
tad del gobierno distrital para desvincularse cuando
asi se considere necesario, previa evaluacion de la
permanencia en dicho organismo.

En el caso de las Empresas Industriales y Comerciales
y las Subredes Integradas de Servicios de Salud —
ESE, la autorizacién a que hace referencia el inciso an-
terior, requerira aprobacion del CONFIS Distrital, previo
concepto favorable de la Junta Directiva respectiva.

Paragrafo. De la anterior disposicion se exceptuan
aquellas vinculaciones que deban efectuarse por
disposicion legal.

Articulo 23. EJ ECUC,ION PRESUPUESTAL DE LOS
PATRIMONIOS AUTONOMOS. Los recursos que se
destinen a los Patrimonios Autdnomos debidamente
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autorizados por la ley, constituidos mediante contrato
de fiducia por el Distrito Capital, responsable del mane-
jo de los recursos publicos, se entenderan ejecutados
una vez ingresen al patrimonio auténomo y la entidad
fideicomitente debera mantener el control y vigilancia
de la ejecucion de estos recursos.

Articulo 24. PAGO DE PENSIONES CONVENCIO-
NALES Y/O PENSION SANCION. Con los recursos
del Fondo de Pensiones Publicas de Bogota D.C., se
sustituird el pago de pensiones convencionales y/o
pensién sancion de las entidades del nivel central, los
establecimientos publicos y de las entidades nomina-
doras que hayan sido liquidadas.

Articulo 25. INCORPORACION DE RECURSOS ADI-
CIONALES. Los recursos adicionales de Otras Trans-
ferencias de la Nacion, asi como los provenientes de
la firma de convenios con entidades del nivel nacional
o territorial, o asignaciones del Presupuesto General
de la Nacion, los rendimientos financieros y recursos
del balance originados con los mismos, siempre y
cuando tengan destinacién especifica, deberan incor-
porarse por Decreto Distrital. La Secretaria Distrital
de Hacienda informara sobre estas incorporaciones al
Concejo Distrital, dentro de los 30 dias siguientes a la
expedicion del acto administrativo respectivo.

Articulo 26. EJECUCION PRESPUESTAL DE LOS
RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE LOS PATRIMO-
NIOS AUTONOMOS DE PENSIONES Y CESANTIAS.
Durante la vigencia 2023 los rendimientos financieros
generados por los recursos del Fondo de Pensiones
Publicas de Bogotd, como de las cesantias acrecenta-
ran la reserva y se ejecutaran por parte de FONCEP.

Los rendimientos adicionales a los estimados en el
presupuesto de los patrimonios auténomos a que se re-
fiere el parrafo anterior, se incorporaran al presupuesto
del Fondo de Prestaciones Econémicas, Cesantias y
Pensiones — FONCEP, por Decreto Distrital.

Articulo 27. AJUSTES PRESUPUESTALES POR
CONVENIOS Y/O CONTRATOS INTERADMINIS-
TRATIVOS ENTRE ENTIDADES DISTRITALES.
Cuando las entidades de la Administracion Central, los
Establecimientos Publicos y Unidades Administrativas
Especiales con Personeria Juridica, el Concejo de
Bogota D.C., la Veeduria Distrital, la Personeria de
Bogota D.C., la Contraloria de Bogota D.C., el Ente Au-
ténomo Universitario, los Fondos de Desarrollo Local,
las Empresas Industriales y Comerciales del Distrito y
las Subredes Integradas de Servicios de Salud — ESE
celebren convenios y/o contratos interadministrativos
entre si que afecten sus presupuestos, se efectuaran
los ajustes mediante resoluciones del/a Jefe/a del
organo respectivo o por Acuerdo de sus Juntas o
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Consejos Directivos o por Decreto del Alcalde Local
en los casos a que a ello hubiere lugar, previos los
conceptos requeridos.

Los actos administrativos a que se refiere el inciso
anterior deberan ser remitidos a la Secretaria Distrital
de Hacienda — Direccién Distrital de Presupuesto, con
la documentacién requerida, para la aprobacion de
las operaciones presupuestales en ellos contenidas,
requisito sin el cual no podran ser incorporados en el
Presupuesto.

En el caso de gastos de inversion, se requerira con-
cepto previo favorable de la Secretaria Distrital de
Planeacion. Las Subredes Integradas de Servicios de
Salud - ESE requeriran en todos los casos del concep-
to previo favorable de la Secretaria Distrital de Salud
antes de su aprobacion por Junta Directiva. Los/as
Jefes/as de los Organos responderan por la legalidad
de los actos en mencion.

Articulo 28. CATALOGO DE CLASIFICACION PRE-
SUPUESTAL. La Secretaria Distrital de Hacienda —
Direccion Distrital de Presupuesto podra realizar las
homologaciones, ajustes y reclasificaciones que se
requieran en virtud de la aplicacién del Catalogo de
Clasificacion Presupuestal dispuesto por la Resolu-
cion Organica 0054 del 25 de agosto de 2022, “Por la
cual se adopta la Version 5.0 del Catalogo Integrado
de Clasificacion Presupuestal (CICP) y se modifico el
plazo para la aplicacion del Régimen de Contabilidad
Presupuestal Publica (RCPP), con el principio de caja,
para los particulares que manejen fondos o bienes
publicos”, expedida por la Contraloria General de la
Republica; y la Resoluciéon 2372 del 9 de septiembre
de 2022, “Por la cual se actualizan los anexos de la
Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019, me-
diante la cual se expide el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para Entidades Territoriales y sus Des-
centralizadas — CCPET”, expedida por la Direccion
General de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y de acuerdo a las actualizaciones que
se realicen del catalogo por parte de estos organismos
del nivel nacional.

Articulo 29. EJECUCION PRESUPUESTAL. La
ejecucion presupuestal de todas las entidades que
conforman el Presupuesto General del Distrito Capi-
tal, registrada en el Sistema de Presupuesto Distrital
administrado por la Secretaria Distrital de Hacienda,
se considera informacion de caracter oficial. Con base
en esta informacion, cada entidad debe publicar de
manera mensual sus informes de ejecucién presu-
puestal en su portal web, maximo el décimo dia habil
del mes siguiente.



CAPITULO VI

OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO

Articulo 30. CUPO DE ENDEUDAMIENTO. Para
efectos de lo previsto en los articulos 63 y 64 del
Acuerdo 24 de 1995 respecto del cupo endeudamiento,
la ejecucion, control y seguimiento de las operaciones
de crédito publico del Distrito Capital y el otorgamiento
de garantias y contragarantias se deberan seguir las
reglas contenidas en el Decreto Distrital 192 de 2021
modificado y adicionado por el Decreto Distrital 356
de 2022.

Articulo 31. GESTION DE LOS RECURSOS DEL
CREDITO. Las operaciones de crédito publico y asimi-
ladas a las mismas, las operaciones de manejo de la
deuda y las conexas a las anteriores necesarias para
financiar a las entidades que conforman la Adminis-
tracion Central Distrital y los establecimientos publicos
distritales, asi como las gestiones tendientes a la de-
finicién, estructuracion, negociacién y celebracién de
dichas operaciones, seran tramitadas exclusivamente
por la Direccion Distrital de Crédito Publico de la Se-
cretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 32. SERVICIO DE LA DEUDA. Los gastos
que sean necesarios para la administracién, consecu-
cion y servicio de las operaciones de crédito publico,
las asimiladas a ellas, las propias del manejo de la
deuda, las operaciones conexas y las demas relacio-
nadas con las operaciones de crédito, se pagaran con
cargo a las apropiaciones del servicio de la deuda.

Articulo 33. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS DEL
SERVICIO DE LADEUDA. Cuando la apropiacion pre-
supuestal para el servicio de la deuda publica cuente
con disponibilidad de recursos suficientes, podran
realizarse prepagos y otras operaciones de manejo
de la deuda publica que contribuyan a mejorar el perfil
del endeudamiento de Bogot4, D.C.

Articulo 34. PAGO DE LA DEUDA. El pago de la deu-
da publica sera ordenado por la Secretaria Distrital de
Hacienda — Direccion Distrital de Crédito Publico, de
conformidad con la solicitud de giro de transferencia
realizada por las entidades beneficiarias, la cual debe
estar debidamente justificada.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 35. FONDO DISTRITAL PARA LA FINAN-
CIACION DE LA EDUCACION SUPERIOR—EDUCA-
CION SUPERIOR PARA TODOS: La Administracion
Distrital expedira los actos administrativos necesarios

para que la Agencia Distrital para la Educacion Su-
perior, la Ciencia y la Tecnologia- ATENEA, asuma
la coordinacion de la gestion y todas las actividades
necesarias que garanticen la ejecucion normal del Fon-
do Cuenta “Fondo Distrital para la Financiacién de la
Educacion Superior -Educacion Superior para Todos”.

Articulo 36. INFORME DE PRODUCTOS, METAS Y
RESULTADOS - PMR. La Secretaria Distrital de Ha-
cienda — Direccién Distrital de Presupuesto enviara al
Concejo de Bogot4, el ultimo dia habil del mes de abril
de 2023, un informe anual con corte a 31 de diciem-
bre de 2022 con los Productos, Metas y Resultados
y los correspondientes indicadores sobre el avance
en el cumplimiento de las metas y resultados de las
entidades que conforman el Presupuesto Anual del
Distrito Capital.

Adicionalmente, la Secretaria Distrital de Hacienda- Di-
reccion Distrital de Presupuesto presentara al Concejo
Distrital un informe de la vigencia, con corte a 30 de
septiembre, con los Productos, Metas y Resultados y
los correspondientes indicadores sobre el avance en el
cumplimiento de las metas de las entidades que con-
forman el Presupuesto Anual del Distrito Capital. Este
informe sera un anexo al proyecto del Presupuesto
Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e Inversiones
para la siguiente vigencia.

Articulo 37. VICTIMAS, POBLACION EN SITUACION
DE DESPLAZAMIENTO Y ATENCION INFANCIA,
ADOLESCENCIA y JUVENTUD. Las entidades res-
ponsables en el Distrito Capital de la atencién directa
e indirecta a las victimas, poblacion en situacion de
desplazamiento por la violencia e infancia y adoles-
cencia, daran estricto cumplimiento a la ejecucion
de las acciones que en los proyectos de inversion de
sus respectivos presupuestos estén encaminadas a
garantizary restablecer sus derechos, de acuerdo con
lo establecido en el Plan de Desarrollo vigente.

Paragrafo. Con el fin de hacer el seguimiento res-
pectivo para evidenciar las acciones que el Distrito
Capital desarrollara en beneficio de estas poblaciones
y para brindar informacion oportuna, clara y confiable
a todos los drganos que la soliciten, cada entidad de-
bera reportarla a la Alta Consejeria de Paz, Victimas
y Reconciliacion, la Secretaria Distrital de Hacienda,
la Secretaria Distrital de Planeacion y al Concejo de
Bogota D.C., con la periodicidad que estos organismos
la requieran.

Articulo 38. AUTORIZACION Y PAGO EN DINERO
DE DIAS COMPENSATORIOS. Las entidades que
conforman el Presupuesto Anual y General del Distrito,
podran autorizar y pagar en dinero, a los funcionarios
que por norma tienen derecho a ello, de manera excep-
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cional y atendiendo lo establecido en el articulo 4 del
Decreto Distrital 492 de 2019 los dias compensatorios
que se hubieren causado hasta el mes de diciembre
de 2022.

Articulo 39. DE LA PROYECCION DE LAS OBLI-
GACIONES CONTINGENTES CONTRACTUALES
Y DE OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO. Las
entidades que conforman el Presupuesto Anual y
General del Distrito Capital, deberan enviar a la Ofi-
cina de Analisis y Control de Riesgo de la Secretaria
Distrital de Hacienda a mas tardar los 10 primeros
dias calendario posteriores a cada cierre trimestral,
con copia a la Direccion Distrital de Presupuesto, el
reporte correspondiente a las obligaciones contingen-
tes de operaciones de crédito publico y/o de contratos
estatales, incluyendo una proyeccion de 10 afios con
fecha estimada de materializacion; de conformidad
con lo establecido en la resolucion SDH-866 de 2004.
En el marco de lo anterior, la informacién relacionada
con obligaciones contingentes de procesos judiciales/
litigiosos no requiere ser remitida, por cuanto la misma
se obtiene directamente del Sistema de Informacion
de Procesos Judiciales —SIPROJ que administra la
Direccion Distrital de Gestion Judicial de la Secretaria
Juridica Distrital.

Articulo 40. DE LA EVALUACION Y APROBACION
DE MEDIDAS QUE IMPACTEN LAS FINANZAS DIS-
TRITALES. Las entidades distritales que en el marco
de su mision, deban implementar estrategias, acciones
o medidas que tengan impacto fiscal significativo, en
desarrollo del sector administrativo al que pertenecen,
deberan presentar para estudio y aprobacion del Con-
sejo Distrital de Politica Econémica y Fiscal CONFIS,
el alcance e impacto financiero de dichas medidas con
el fin de evaluar si las mismas pueden afectar el Marco
Fiscal de Mediano Plazo y las finanzas distritales.

Articulo 41. CONTRAPRESTACIONES POR EL USO
DEL ESPACIO PUBLICO. Los recursos generados por
concepto de contraprestaciones por el uso del espacio
publico, gestionados por la Empresa Transmilenio
S.A,, seran recaudados, administrados, apropiados y
ejecutados como recursos propios durante la vigencia
fiscal 2023.

Se exceptuan los recursos generados por la localiza-
cion e instalacion de estaciones radioeléctricas utiliza-
das en la prestacion de los servicios publicos de TIC en
Bogota, los cuales son propiedad del Distrito Capital.

Articulo 42. CAMBIOS ENTRE CUENTAS MAYORES
DE INGRESOS Y DE FUENTES DE FINANCIACION.
La Administracion Distrital a través de la Secretaria Dis-
trital de Hacienda — Direccion Distrital de Presupuesto,
podra efectuar cambios entre las cuentas mayores de
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ingresos los cuales tendran su correspondencia en las
fuentes de financiacion de los agregados de gastos
de cada una de las entidades siempre y cuando no se
modifique el valor total del presupuesto aprobado por
el Concejo Distrital para cada seccion.

Los Establecimientos Publicos realizaran por acto ad-
ministrativo expedido por la Junta o Consejo Directivo
distribuciones en el Presupuesto de Rentas e Ingresos
al nivel de cuenta mayor, previo concepto favorable de
la Secretaria Distrital de Hacienda - Direccion Distrital
de Presupuesto.

Articulo 43. MEDIOS DE COMUNICACION CO-
MUNITARIOS Y ALTERNATIVOS. Los 6rganos y
entidades que conforman el Presupuesto Anual del
Distrito Capital, el Ente Autdnomo Universitario, los
Fondos de Desarrollo Local, las Empresas Industriales
y Comerciales y las Subredes Integradas de Servicios
de Salud —ESE, promoveran la democratizacion del
acceso a los medios de comunicacion comunitarios y
alternativos, legalmente inscritos en el Instituto Distrital
de la Participacion y Acciéon Comunal —IDPAC, para
sus programas, proyectos y planes de divulgacion,
comunicacioén y publicaciones.

Articulo 44. AJUSTES POR OPERACION DEL SIS-
TEMA DE INFORMACION DISTRITAL. Durante la
vigencia fiscal 2023, la Secretaria Distrital de Hacienda
podra efectuar los ajustes, correcciones y modificacio-
nes presupuestales, tesorales o contables, resultantes
de la operacion del Sistema de Informacion Distrital
BOGDATA, previa solicitud de la entidad.

Articulo 45. MANEJO FIDUCIARIO DE RECURSOS
PROVENIENTES DE LA CUENTA UNICA DISTRITAL.
De conformidad numeral 5 del articulo 32 de la Ley 80
de 1993, sus disposiciones concordantes y normas
especiales, en forma excepcional las entidades de la
administracion distrital que hacen parte de la Cuenta
Unica Distrital y los Fondos de Desarrollo Local es-
tédn autorizados para celebrar encargos fiduciarios
y contratos de fiducia publica para cumplimiento de
compromisos contractuales o cuando se autorice en
norma vigente.

En todo caso, el manejo de los excedentes de liquidez
afectos al negocio fiduciario debera sujetarse a las
restricciones establecidas en el capitulo 5 del titulo
3 de la parte 3 del Decreto Unico Reglamentario del
Sector Hacienda y Crédito Publico 1068 de 2015,
norma que compild el Decreto 1525 de 2008, y a las
politicas y lineamientos de inversion y de riesgo para
el manejo de los recursos de la Cuenta Unica Distrital
que establezca la Secretaria Distrital de Hacienda.
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Paragrafo 1: Las entidades distritales que hacen
parte de la Cuenta Unica Distrital y los Fondos de
Desarrollo Local solamente podran celebrar contratos
que, directa o indirectamente den lugar a constituir
patrimonios autbnomos cuando exista autorizacién
normativa expresa.

Paragrafo 2: En ningun caso se podran celebrar
validamente negocios fiduciarios cuyo objeto sea
sustituir el manejo tesoral de la Cuenta Unica Distrital
y competencias asignadas a la Direccion Distrital de
Tesoreria de la Secretaria Distrital de Hacienda, o para
representar una ejecucion presupuestal sin que ésta
conlleve a la destinacion de los recursos distritales al
objeto para el cual fueron apropiados.

Articulo 46. CONTRAPRESTACIONES POR EL
USO DEL ESPACIO PUBLICO POR FILMACIONES
AUDIOVISUALES. Los recursos generados por este
concepto, asociados al Permiso Unificado para Filma-
ciones Audiovisuales - PUFA-, seran recaudados en su
totalidad por el Instituto Distrital de las Artes - IDARTES
y el porcentaje que le corresponda segun la férmula
de retribucién sera administrado y ejecutado por este,
como recursos propios durante la vigencia fiscal del
2023. El porcentaje de la retribucion que corresponda
a entidades administradoras de espacio publico, sera
transferido por el IDARTES al tesoro distrital.

Articulo 47. VIGENCIA. El presente Decreto rige a
partir de la fecha de su publicacién y surte efectos
fiscales a partir del primero (1°) de enero de 2023.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ

Alcaldesa Mayor

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES

Secretario Distrital de Hacienda

DECRETO N2 572
(14 de diciembre de 2022)

“Por medio del cual se realiza una adicion al
Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de
Gastos e Inversiones de Bogota, Distrito Capital,
para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de
enero y el 31 de diciembre de 2022”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de sus atribuciones legales y en especial las

conferidas por los numerales 1y 3 del articulo 38 del

Decreto Ley 1421 de 1993, los articulos 63 y 65 del
Decreto 714 de 1996 vy,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 63 del Decreto 714
de 1996, cuando fuere necesario aumentar o disminuir
la cuantia de las apropiaciones, cancelar las aprobadas
o establecer otras nuevas, podran hacerse las corres-
pondientes modificaciones al presupuesto mediante
traslados, créditos adicionales y la cancelacion de
apropiaciones.

Que el articulo 65 idem dispone que, cuando durante
la ejecucion del Presupuesto Anual del Distrito si se
hiciere indispensable aumentar el monto de las apro-
piaciones, para complementar las insuficientes, ampliar
los servicios existentes o establecer nuevos servicios
autorizados por la ley, se pueden abrir créditos adicio-
nales por el concejo o por el gobierno, con arreglo a
las disposiciones legales.

Que mediante el Decreto distrital 518 de 2021 se ex-
pidi6 el Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de
Gastos e Inversiones de Bogot4, Distrito Capital, para
la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el
31 de diciembre de 2022, el cual fue liqguidado mediante
el Decreto 540 de 2021.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 25
del citado decreto 518 de 2021 y tal como lo sefalan
los articulos 25 y 29 del Decreto distrital 540 de 2021,
los recursos adicionales de otras transferencias de
la Nacidén, asi como los provenientes de la firma de
convenios con entidades del nivel nacional o territorial,
0 asignaciones del presupuesto general de la Nacion,
deberan incorporarse por decreto distrital. La misma
normativa sefiala que la Secretaria Distrital de Hacien-
da informara sobre estas incorporaciones al concejo
distrital, dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
expedicién del acto administrativo respectivo.

Que el pago de bonos pensionales se realiza en el Dis-
trito Capital, en gran medida, con cargo a los recursos
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del Fondo de Pensiones de Entidades Territoriales —
FONPET, que administra el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico — MHCP.

Que el MHCP realiza el pago de bonos pensionales
directamente a las administradoras de los fondos de
pensiones, acreedoras de los mismos, previa autori-
zacion del establecimiento publico del Distrito “Fondo
de Prestaciones Econdmicas, Cesantias y Pensiones
— FONCEP?”, los cuales deben ser legalizados presu-
puestalmente, sin situacion de fondos, en el presu-
puesto de ingresos y gastos del FONCEP.

Que de acuerdo con lo informado por el FONCEP, en
la vigencia del 2021 se presentaron una serie de em-
bargos generados en procesos coactivos adelantados
por Colpensiones contra dicha entidad. Por lo anterior,
el FONCEP se vio abocado a revisar el origen de los
embargos, por lo que la Subdireccién Técnica de Pres-
taciones Econdmicas - STPE identificd que los créditos
por los cuales Colpensiones estaba embargando, eran
por bonos pensionales autorizados por FONCEP,
pagados en debida forma o pendientes de tramite de
pago por Colpensiones ante el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico - MHCP —FONPET.

Que por lo anterior, la STPE proyecté el presupuesto
para el pago de bonos pensionales con recursos
MHCP -FONPET, para el afo 2022 por valor de
$120.239.514.000, teniendo en cuenta el promedio de
los bonos pagados, los autorizados y no pagados de
vigencias anteriores y un porcentaje de contingencia
de 11%.

Que FONCEP informa que del presupuesto para 2022
se han ejecutado hasta la fecha $114.926.362.000
correspondiente al 95.58% de ejecucion, quedando
un saldo por ejecutar de la fuente desahorro FONPET
$122.466.000.

Que el FONCEP mediante oficio EE-02568-202214455,
radicado en la Secretaria Distrital de Hacienda con el
numero 2022ER54459201, solicité adicion presu-
puestal por $65.000.000.000 de transferencias de la
Nacion- FONPET para el pago de bonos tipo Ay B,
para cubrir los pagos que no se tenian presupues-
tados durante la vigencia 2022, por el cobro atipico
que efectuara Colpensiones. Mediante oficio niumero
EE-003.6-202218430, radicado en SHD con el nume-
ro 2022ER61616301 del 05 de octubre el FONCEP
remite alcance modificando la cifra solicitada al valor
de $75.772.992.000.

Que el FONDO DE PRESTACIONES ECONOMICAS,
CESANTIAS Y PENSIONES — FONCEP remite el
Acuerdo de Junta Directiva No. 06 de 21 de septiembre
de 2022 donde se emite concepto favorable a la adicion
y se modifica el acuerdo de Junta Directiva No. 05 de
27 de julio de 2022.

Que de acuerdo con lo anterior se requiere adicionar el
Presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos e
Inversiones, para la vigencia fiscal comprendida entre
el 1°de eneroy el 31 de diciembre de 2022, en la suma
de SETENTA 'Y CINCO MIL SETECIENTOS SETEN-
TA'Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y
DOS MIL PESOS MCTE ($75.772.992.000.), segun
el siguiente detalle:

En virtud de lo anterior,

DECRETA:

Articulo 1. Adicionar el Presupuesto de Rentas e In-
gresos de la Administracién Central, para la vigencia
fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de di-
ciembre de 2022, en la suma de SETENTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTAY DOS MIL PESOS MCTE
($75.772.992.000.), segun el siguiente detalle:

ADMINISTRACION CENTRAL

111-00 Secretaria Distrital de Hacienda

Codigo Nombre Valor ($)
O1 INGRESOS 75.772.992.000
012 Recursos de capital 75.772.992.000
01212 Retiros FONPET 75.772.992.000
0121201 Para el pago de bonos pensionales o cuotas partes de bonos pensionales 75.772.992.000
0121201001 Para el pago de bonos y cuotas partes de bonos pensionales Ay B 75.772.992.000
TOTAL RENTAS E INGRESOS 75.772.992.000
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Articulo 2. Adicionar el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Fondo de Prestaciones Econémicas, Cesantias
y Pensiones - FONCEP, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2022,
enlasuma SETENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
Y DOS MIL PESOS MCTE ($75.772.992.000.), segun el siguiente detalle:

ESTABLECIMIENTO PUBLICO

206-02 Fondo de Prestaciones Econdomicas, Cesantias y Pensiones - FONCEP

Cadigo Nombre Total
02 GASTOS 75.772.992.000
022 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 75.772.992.000
0222 Servicio de la deuda publica interna 75.772.992.000
022205 Bonos pensionales 75.772.992.000
02220501 Tipo A 15.000.000.000
02220502 Tipo B 60.772.992.000

Articulo 3. Una vez expedido el presente decreto, la
Secretaria Distrital de Hacienda, a través de la Direc-
cion Distrital de Presupuesto, incorporara las modifi-
caciones en el Sistema de Informacion Presupuestal.

Paragrafo. En cumplimiento de las politicas de manejo
y control del Programa Anual Mensualizado de Caja
-PAC, el Fondo de Prestaciones Econémicas, Cesan-
tias y Pensiones - FONCEP debera ajustar el PAC, de
conformidad con las disposiciones y procedimientos
que regulan la materia.

Articulo 4. La Secretaria Distrital de Hacienda informa-
ra de estas operaciones a la Comisién de Presupuesto

del Concejo Distrital, dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la expedicion del presente decreto.

Articulo 5. El presente decreto rige a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los catorce (14) dias del
mes de diciembre de dos mil veintidés (2022).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda
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