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TAL

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

DECRETO N2 027
(19 de enero de 2023)

“Por medio del cual se hace una designacion
provisional en la Curaduria Urbana No. 3, en tanto
se provee de manera definitiva el cargo”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.,

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el numeral 20 del articulo 38 del
Decreto Ley 1421 de 1993, en concordancia con el
numeral 1 del articulo 101 de la Ley 388 de 1997
modificado por el articulo 22 de la Ley 1796 de 2016,
el articulo 2.2.6.6.5.4 del Decreto Nacional 1077 de
2015, el articulo 35 de la Ley 2079 de 2021 y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 101 de la Ley 388 de
1997, modificado por el articulo 22 de la Ley 1796 de
2016, establece que: “El alcalde municipal o distrital
designara a los curadores urbanos, previo concurso de
meéritos, a quienes figuren en los primeros lugares de
la lista de elegibles, en estricto orden de calificacion.

Para ser designado curador deben cumplirse los si-
guientes requisitos:

a) Ser ciudadano colombiano en ejercicio, o extran-
jero residente legalmente en el pais, no mayor de
65 arios y estar en pleno goce de los derechos
civiles de acuerdo con la Constitucion Nacional y
las leyes civiles.

b) Poseer titulo profesional de arquitecto, ingeniero
civil, abogado o en dreas de las ciencias sociales,
econdmicas o de la administracion y posgrado en
derecho urbano, urbanismo, politicas de suelo, pla-
nificacion territorial, regional o urbana, y la corres-
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pondiente matricula, tarjeta o licencia profesional,
en los casos de las profesiones reglamentadas.

¢) Acreditar una experiencia laboral minima de diez
(10) anos en el ejercicio de actividades de desa-
rrollo o la planificacion urbana.

d) No estar incurso en alguna de las causales de
inhabilidad determinadas en la ley.

e) Acreditar la colaboracion del grupo interdisciplina-
rio especializado que apoyara la labor del curador
urbano.

f) Inscribirse y aprobar el concurso de designacion
de curadores urbanos de que trata la ley’.

Que el articulo 20 de la Ley 1768 de 2016, establece
que: “Ademas de las funciones previstas en la ley, se-
ran atribuciones de la Superintendencia de Notariado
y Registro en relacion con los curadores urbanos las
siguientes:

1.Fijar las directrices del concurso para la designacion
de curadores urbanos, en cuanto a, entre otros, la
forma de acreditar los requisitos, la fecha y lugar de
realizacion del concurso y el cronograma respectivo.

(...)

Que el articulo 21 de la Ley 1796 de 2016, establece
que: “Correspondera al alcalde municipal o distrital
designar a los curadores urbanos de conformidad
con el resultado del concurso que se adelante para la
designacion de los mismos dentro de su jurisdiccion.
Este concurso de méritos sera adelantado por el De-
partamento Administrativo de la Funcion Publica y en
lo que corresponde a la elaboracion de las pruebas
de conocimiento técnico y especifico escritas para ser
aplicadas a los aspirantes al concurso de méritos, el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica
recibira el apoyo de la Superintendencia de Notariado
y Registro

(...

Que el articulo 2.2.6.6.2.3 del Decreto Nacional 1077
de 2015, modificado por el articulo 18 del Decreto
Nacional 1203 de 2017, sefiala que: “Los curadores
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urbanos serdan designados para el desempefio de
esta funcion publica por el alcalde municipal o dis-
trital, previo concurso de meéritos adelantado por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
para periodos individuales de cinco (5) afios, en los
términos previstos en la Ley 1796 de 2016, o la norma
que la adicione, modifique o sustituya”.

Que el articulo 2.2.6.6.5.3. ibidem, sefala que: “Se
consideran faltas absolutas de los curadores urbanos,
las siguientes:

7. La terminacion del periodo individual para el cual
fue designado”.

Que el articulo 35 de la Ley 2079 de 2021 sefala
que: “...Los curadores urbanos que finalicen el pe-
riodo individual de cinco (5) afios podran continuar
provisionalmente en el cargo hasta que se designe
un nuevo curador mediante el concurso de méritos,
en los términos y procedimientos que reglamente el
Gobierno Nacional. La designacion en provisionalidad
no se entendera en ningun caso como extension del
periodo fijo para el cual fue designado inicialmente el
curador urbano saliente.”

Que el articulo 2.2.6.6.5.5 del Decreto Nacional 1077
de 2015, sefala que: “Entrega de archivos. Sin
perjuicio de lo dispuesto en la Ley 594 de 2000 y su
reglamento, el curador urbano saliente debera entregar
a quién se haya posesionado en su reemplazo, definiti-
va o provisionalmente, los expedientes que estuvieran
cursando tramite. En caso de faltas absolutas y cuando
no se hubiere designado el reemplazo del curador
urbano saliente, este ultimo debera remitir los expe-
dientes que estuvieren en curso, de manera inmediata,
a la autoridad municipal o distrital de planeacion, o la
entidad que haga sus veces, la cual podra asignar el
asunto o distribuirlo por reparto entre los curadores
urbanos que continden prestando esta funcion.”

Que el articulo 2.2.6.6.5.6 ibidem, sefiala que “Tratan-
dose de renuncia, permiso y terminacion del periodo
debera el curador facilitar, permitir y procurar la conti-
nuidad de la prestacion del servicio hasta tanto asuma
la responsabilidad quién habra de reemplazario.”

Que mediante el Decreto Distrital 670 del 5 de di-
ciembre de 2017, la arquitecta ANA MARIA CADENA
TOBON, identificada con la cédula de ciudadania No.
51.657.102, fue designada como Curador Urbano No.
3 de Bogota, D.C., cargo del cual tomd posesion el
24 de enero de 2018, para un periodo individual de
cinco (5) anos.

Que el periodo individual para el cual fue designada
la arquitecta ANA MARIA CADENA TOBON como
Curador Urbano No. 3 de Bogota, D.C. termina el 23
de enero de 2023.

Que la Superintendencia de Notariado y Registro,
expidio la Resoluciéon No. 2768 del 15 de marzo de
2018, “Por la cual se fijan las directrices del concurso
de méritos No. 1 de 2018, para la conformacion de
la lista de elegibles, de los curadores urbanos a nivel
nacional”.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogotéd, D.C., recibi6 oficialmente el 30 de junio de
2021, la lista de elegibles para el cargo de Curador
Urbano de Bogota, elaborada por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica en virtud de la
Convocatoria Publica No. 01 de 2018, adelantada
por esa entidad del orden nacional con el apoyo de la
Superintendencia de Notariado y Registro.

Que la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., dio cumpli-
miento a lo establecido en el articulo 2.2.6.6.3.5 del
Decreto 1077 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio, modificado por
el articulo 19 del Decreto 1203 de 2017, por lo que,
recibida la lista de elegibles, procedid a su publicacién
en un lugar visible del Palacio Liévano, ubicado en la
carrera 8 No. 10-65, y en la pagina web, por el término
de cinco (5) dias habiles, desde el 02 de julio y hasta
el 09 de julio de 2021.

Que a la fecha la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., se
encuentra adelantando el proceso de designacion
de Curador Urbano correspondiente, con base en la
lista de elegibles suministrada por el Departamento
Administrativo de Funcién Publica, con el apoyo de la
Superintendencia de Notariado y Registro, derivada
del proceso de seleccion del Concurso de Méritos No.
001 de 2018.

Que, de acuerdo con lo anterior, y con el fin de ga-
rantizar la continuidad en la prestacién del servicio,
se encuentra procedente designar provisionalmente
como Curador Urbano No. 3 de Bogota D.C., a la Ar-
quitecta ANA MARIA CADENA TOBON, identificada
con la cédula de ciudadania No. 51.657.102, en tanto
se provee de manera definitiva el cargo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1. Designar provisionalmente a partir de la fe-
cha de posesion a la Arquitecta ANA MARIA CADENA
TOBON, identificada con la cédula de ciudadania No.
51.657.102, como Curador Urbano No. 3 de Bogota
D.C., hasta tanto se provea de manera definitiva el
citado cargo.

Paragrafo: De conformidad con el articulo 2.2.6.6.5.5
del Decreto Nacional 1077 de 2015, se deberan ade-
lantar las acciones previas que permitan realizar la
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entrega oportuna y efectiva del cargo, a la persona
que sera designada en titularidad una vez esta sea
posesionada.

Articulo 2. Notificar a la Arquitecta ANA MARIA CADE-
NA TOBON, el contenido del presente Decreto, lo que
se efectuara a través de la Subdireccion de Gestion
Documental de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.

Paragrafo. Con el fin de facilitar la notificaciéon del
presente acto a la Arquitecta ANA MARIA CADENA
TOBON, se relaciona el correo electrénico de contacto:
info@curaduria3.com.

Articulo 3. Comunicar a la Secretaria Distrital de
Planeacion, a la Superintendencia de Notariado y
Registro, a la Direccién de Espacio Urbano y Territorial
del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y a la
Direccion de Talento Humano de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., el contenido del
presente Decreto, lo que se realizara a través de la
Subdireccion de Gestion Documental de esta ultima
Secretaria, para los tramites legales correspondientes.

Articulo 4. El presente Decreto rige a partir de la fecha
de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, Y
CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los diecinueve (19) dias
del mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N2 SDH-000006
(20 de enero de 2023)

“Por la cual se corrige la Resolucion No. SDH-
000406 del 27 de octubre de 2022”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, elDecreto 648 de
2017, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004

y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015, el articulo 45 Ley 1437 de 2011, y
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CONSIDERANDO:

Que este Despacho mediante Resolucién No. SDH-
000406 del 27 de octubre de 2022, dio por terminado
los encargos efectuados mediante Resolucién No.
DGC- 000467 del 23 de junio de 2017, a los servido-
res BERNARDO FLOREZ RIVERA, identificado con
cédula de ciudadania No. 19.302.666, en el empleo
Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 24, de
la Subdireccion de Consolidacion, Gestion e Investi-
gacion, de la Direccién Distrital de Contabilidad, de la
Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda,
y HECTOR ALFREDI NEIRA MORALES, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.614.479, en el empleo
de Profesional Especializado, Cdédigo 222, Grado 21
de la Subdireccion de Gestidn Contable de Hacienda,
de la Direccion Distrital de Contabilidad de la Planta
Global de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que en la parte considerativa y resolutiva en los articu-
los 4 y 5 de la Resolucion No. SDH-000406 del 27 de
octubre de 2022, se sefald que se daban por termi-
nados los encargosefectuados mediante Resolucién
No. DGC- 000467 del 23 de junio de 2017, a los ser-
vidores BERNARDO FLOREZ RIVERA y HECTOR
ALFREDI NEIRA MORALES, siendo lo procedente y
correcto dar por terminado los encargos que se efec-
tuaron mediante Resolucién No. DGC-000632 del 29
de octubre de 2015.

Que el articulo 45 Ley 1437 de 2011 “Por la cual se
expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo” sefala:

“Correccion de errores formales. En cualquier
tiempo, de oficio o a peticion de parte,se podran co-
rregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras. En ningtin caso la correccion dara lugar
a cambios en el sentido material dela decision,
ni revivira los términos legales para demandar
el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados,
segun corresponda.”

Que la correccion prevista en la presente resolucion
cumple con los presupuestos del articulo 45 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo,por cuanto fue un error de transcripcion
y no genera modificaciones en el sentido materialde la
decisiéon adoptada.

Que de conformidad con lo anterior, se procedera a
corregir los articulos 4 y 5 de la Resolucion No. SDH-
000406 del 27 de octubre de 2022, en el sentido de
indicar que losencargos a los servidores BERNAR-
DO FLOREZ RIVERA y HECTOR ALFREDI NEIRA
MORALES, fue efectuada mediante Resolucién No.
DGC-000632 del 29 de octubre de 2015.
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Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Corregir el articulo 4 de la Resoluciéon No.
SDH- 000406 del 27 de octubre de 2022, que quedara
asi: Dar por terminado el encargo efectuado mediante
Resolucion No. DGC-000632 del 29 de octubre de
2015, al servidor BERNARDO FLOREZ RIVERA.iden-
tificado con cédula de ciudadania No. 19.302.666, en
el cargo Profesional Especializado, Codigo 222, Grado
24, de la Subdireccion de Consolidacion, Gestion e
Investigacion, de la Direccion Distrital de Contabili-
dad, de la Planta Global de la Secretaria Distrital de
Hacienda, a partir de la fecha de posesion de alguno
de los elegibles nombrados en periodo de prueba en el
articulo 1°de la presente Resolucion,paradesempenar
el respectivo empleo, conforme a lo expuesto en la
parte motiva de esta Resolucion.”

Articulo 2. Corregir el articulo 5 de la Resolucion
No. SDH- 000406 del 27 de octubre de 2022, que
quedara asi: Dar por terminado el encargo efectuado
mediante ResolucionNo. DGC- 000632 del 29 de oc-
tubre de 2015, al servidor HECTOR ALFREDI NEIRA
MORALES, identificado con cedula de ciudadania No.
79.614.479, en el empleo de Profesional Especializado,
Cddigo 222, Grado 21 de la Subdireccion de Gestion
Contablede Hacienda, de la Direccion Distrital de Con-
tabilidad de la Planta Global de la SecretariaDistrital
de Hacienda, a partir de la fecha de terminacion del
encargo del titular del empleo, conforme a lo expuesto
en la parte motiva de esta Resolucion.”

Articulo 3. Las demas disposiciones de la Resolucion
No. SHD-000406 del 27 de octubre 2022, contindan sin
modificacion alguna y por consiguiente tienen plenos
efectos.

Articulo 4. Comunicar a los servidores BERNARDO
FLOREZ RIVERA y HECTOR ALFREDI NEIRA MO-
RALES, el contenido de la presente Resolucion, a
través de la Subdireccion del Talento Humano de la
Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 5. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veinte (20) dias del
mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N2 SDH-000008
(23 de enero de 2023)

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo
de prueba, se declara la pérdida de fuerzaejecutoria
del articulo 4 de la Resolucion No. SDH — 000294
del 09 de agosto de 2022 y se termina un encargo”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de
2017, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 y

articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, es-
tablece que los empleos en los érganosy entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli
previstas, y que el ingreso alos cargos de carreray as-
censo enlos mismos, se hara previo cumplimiento delos
requisitosy condiciones que fije la Ley para determinar
los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1
del Decreto 1083 de 2015, establecenque los empleos
de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el
sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la
Ley909de 2004y el articulo 2.2.6.3del Decreto 1083 de
2015, le corresponde ala Comision Nacional del Servi-
cio Civil—CNSC,elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que mediante el Decreto Distrital 601 del 22 de diciem-
bre de 2014, modificado por los Decretos Distritales
364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado
por el Decreto Distrital 839 de 2019, establecio la nueva
estructura de la entidad y mediante el Decreto Distrital
600 del 22 de diciembre de 2014, modificado por los
Decretos Distritales 608 de 2017, 835 de 2018 y 454
de 2021, se establecio la planta de cargos, producto
del proceso de modernizacién llevado a cabo en la
Secretaria Distrital de Hacienda.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, expididé
el Acuerdo 002 de 2021, mediante el cual se convocé
aconcurso de méritos,en las modalidades de Ascenso
y Abierto, para proveer los empleos en vacancia de-
finitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
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Administrativa de la planta de personal de laSecretaria
Distrital de Hacienda - Proceso de Seleccion No. 1485
de 2020 - Distrito Capital4.

Que con fundamento en los principios constituciona-
les de eficacia, celeridad y economia previstos en el
articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y
en el articulo 3° del Cédigo de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437
de 2011 vy, superadas todas las etapas del proceso
de seleccién para la provision por mérito de los em-
pleos que conforman la Convocatoria Distrito Capital
4, con base en los resultadostotales del concurso y de
acuerdo con lo establecido en el articulo 24 del referido
Acuerdo 002 de 2021, le corresponde a la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC, conformar en
estricto orden de mérito las listas de elegibles de los
empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC,
expidié la Resolucion No. 6309 del 10de noviembre
de 2021, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de
Elegibles para proveeruno (1) vacante(s) definitiva(s)
del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALI-
ZADO,Cddigo 222, Grado 21, identificado con el Codigo
OPEC No.137045 en la modalidad abiertodel Sistema
General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
- SDH, Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de
2020 Convocatoria Distrito Capital 4”, 1a cual quedo en
firme el 29 de noviembre de 2021.

Que mediante Resolucion No. SDH- 000674 del 02 de
diciembre de 2021, se nombré en periodo de prueba al
sefior JUAN DANIEL HERNANDEZ LIZARAZO, identi-
ficado con cédula de ciudadania No. 80.818.363, quien
ocupo la primera (1) posicion de la lista deelegibles
expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil
mediante Resolucion No.6309 del 10 de noviembre de
2021, en el empleo de Profesional Especializado Cédi-
go 222Grado 21, de la Oficina de Inteligencia Tributaria
de la Direccién Distrital de impuestos de Bogota de la
Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que mediante Resolucion No. SDH-000155 del 18 de
abril de 2022, se derogd el nombramiento en periodo
de prueba del sefior JUAN DANIEL HERNANDEZ
LIZARAZO, identificado con cédula de ciudadania
No. 80.818.363, quien ocupd la posicion uno (1) de la
lista de elegibles.

Que mediante Resolucion No. SDH- 000294 del 09 de
agosto de 2022, se nombrd en periodo de prueba al
sefior JOSE FERNANDO MEJIA VILLANUEVA, iden-
tificado con cédula de ciudadania No. 1.082.845.261,
quien ocupd la segunda (2) posicion de la lista de ele-
gibles expedida por la Comision Nacional del Servicio
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Civil - CNSC, mediante Resolucion No. 6309 del 10
de noviembre de 2021, en el empleo de Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 21, de la Oficina de
Inteligencia Tributaria de la DireccionDistrital de im-
puestos de Bogota de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que mediante Resolucion No. SDH-000441 del 23 de
noviembre de 2022, se derogd el nombramiento en
periodo de prueba del sefior JOSE FERNANDO MEJIA
VILLANUEVA, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.082.845.261, quien ocupd la segunda (2) posi-
cion de la lista de elegibles.

Que la Subdireccién del Talento Humano, reporté la no-
vedad de la derogatoria del sefior JOSE FERNANDO
MEJIA VILLANUEVA, efectuada mediante Resolucion
No. SDH-000441del 23 de noviembre de 2022, en el
maodulo Banco Nacional de Listas de Elegibles - BNLE
en el Portal SIMO 4.0., generandose el radicado interno
No. 2022RE246401 de fecha 24 denoviembre de 2022.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
a través del Mdédulo de reporte de novedades en el
Portal SIMO 4.0, el trece (13) de enero de 2023, apro-
b6 la derogatoria delnombramiento del sefior JOSE
FERNANDO MEJIA VILLANUEVA y por consiguiente
habilitoen el sistema al siguiente elegible en posicién
meritoria, el sefior CAMILO ARTURO QUINTANA
MORENO, identificado con cédula de ciudadania No.
79.886.171, quien ocupdla tercera (3) posicion de la
lista de elegibles expedida mediante Resolucion No.
6309 del 10de noviembre de 2021.

Que la Subdireccion del Talento Humano certifica en
el presente acto administrativo que severificé el uso
correcto de la lista de elegibles, de manera que se
siga el orden de esta, siendo procedente nombrar al
elegible que ocupd la tercera (3) posicion de la lista.

Que la Subdireccion del Talento Humano de la Se-
cretaria Distrital de Hacienda, realizé la revision de la
documentacion del sefior CAMILO ARTURO QUINTA-
NA MORENO, identificado con cédula de ciudadania
No. 79.886.171, determinando que cumple con los
requisitos establecidos en el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales dela entidad,
para el empleo de Profesional Especializado Cdodigo
222, Grado 21, de la Oficinade Inteligencia Tributaria
de la Direccion Distrital de Impuestos de Bogota de la
Planta Globalde la Secretaria Distrital de Hacienda, asi
mismo, se verificaron directamente los antecedentes
fiscales, disciplinarios y judiciales, sin encontrarse
anotacion especial.

Que de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar
al sefior CAMILO ARTURO QUINTANA MORENO, en
periodo de prueba por el término de seis (6) meses en
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el referidoempleo. Finalizado el periodo de prueba, el
jefe inmediato evaluara su desempefio y, si el resultado
de la evaluacion del desempefio es satisfactorio en el
ejercicio de sus funciones, elevaluado adquirira los
derechos de carreray debera ser inscrito en el Registro
Publico de laCarrera Administrativa, de lo contrario su
nombramiento sera declarado insubsistente, segun lo
sefalado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909
de 2004, en concordancia con el articulo 2.2.6.25 del
Decreto Nacional 1083 de 2015.

Que por necesidades del servicio y mientras es remitida
por la Comisién Nacional del ServicioCivil — CNSC, la
lista de elegibles para proveer de manera definitiva
los empleos que se encuentran en vacancia definitiva
y temporal, se realizaron encargos y nombramientos
provisionales en las vacantes definitivas y temporales
de la Entidad.

Que actualmente el empleo de Profesional Especializado
Cédigo 222 Grado 21, de la Oficina delnteligencia Tribu-
taria, de la Direccion Distrital de Impuestos de Bogota de
la Planta Global de laSecretaria Distrital de Hacienda, se
encuentra provisto mediante encargo a la servidora MI-
LADYCORREDOR TORRES, identificada concédula de
ciudadania No. 51.939.778, a través de laResolucion
SDH-000101 del 27 de enero de 2016.

Que el articulo 4 de la Resolucién No. SDH- 000294
del 09 de agosto de 2022, efectud la terminacién del
encargo de MILADY CORREDOR TORRES, identi-
ficada con cédula de ciudadania No. 51.939.778, en
el empleo de Profesional Especializado Cédigo 222
Grado 21, de la Oficina de Inteligencia Tributaria, de
la Direccion Distrital de Impuestos de Bogotade la
Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda,
a partir de la posesion del sefior JOSE FERNANDO
MEJIA VILLANUEVA,; sin embargo, el nombramiento
fue derogado.

Que el numeral 2 del articulo 91 del Cédigo de Proce-
dimiento Administrativo y de lo Contencioso Adminis-
trativo determina: “Pérdida de ejecutoriedad del acto
administrativo. Salvo norma expresa en contrario,
los actos administrativos en firme seran obligatorios
mientras no hayan sido anulados por la Jurisdiccion
de lo Contencioso Administrativo. Perderan obligato-
riedad y, por lo tanto, no podréan ser ejecutados en los
siguientes casos:

...2. Cuando desaparezcan sus fundamentos de hecho
o de derecho...”

Que en Sentencia C-069 del 23 de febrero de 1995,
de la Corte Constitucional, Magistrado Ponente Dr.
Hernando Herrera Vergara, respecto a la eficacia de
los actos administrativos,senalé: “La eficacia del acto

administrativo se debe pues entender encaminada a
producir efectos juridicos. De lo anterior se colige que
la eficacia del acto comporta elementos de hecho, pues
una decision administrativa adoptada de conformidad
con el ordenamiento juridico superior, cobijada por
presuncion de constitucionalidad y de legalidad, puede
constituir un acto administrativo perfecto pero ineficaz.”

Que en consecuencia, es procedente declarar la
pérdida de fuerza ejecutoria del articulo 4de la Reso-
lucién No. SDH- 000294 del 09 de agosto de 2022,
que efectud la terminacion del encargo de MILADY
CORREDOR TORRES identificada con cédula de ciu-
dadania No. 51.939.778, en el empleo de Profesional
Especializado Codigo 222 Grado 21, de la Oficinade
Inteligencia Tributaria, de la Direccion Distrital de Im-
puestos de Bogoté de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015, los nombramientos en encargo
y provisionalidad en vacancia definitiva tienen duracion
hasta que suprovision se efectle con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante el concurso de
meérito.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015,
dispone que “Antes de cumplirse el términode duracion
del encargo, de la prérroga o del nombramiento pro-
visional, el nominador, por resolucion motivada, podra
darlos por terminados.”

Que en virtud de la provisién del empleo Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 21,enla Oficina de
Inteligencia Tributaria, de la Direccion Distrital de Im-
puestos de Bogotéa de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, conforme a la lista de elegibles
expedida para el efecto, es procedente ordenar la
terminacion del encargo efectuado mediante Resolu-
cion No. Resolucion SDH-000101 del 27 de enero de
2016, a la servidoraMILADY CORREDOR TORRES,
debiendo asumir las funciones de su respectivo empleo
titular de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado
14, de la Oficina de Cobro Prejuridico,de la Direccion
Distrital de Cobro de la misma Entidad, a partir de
la fecha de posesion del Sefior CAMILO ARTURO
QUINTANA MORENO.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en periodo de prueba al sefor
CAMILO ARTURO QUINTANAMORENO, identificado
con cédula de ciudadaniaNo. 79.886.171, quien ocupé
la tercera(3)posicion de la lista de elegibles expedida
por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
mediante Resolucién No. 6309 del 10 de noviembre
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de 2021 bajo la OPEC 137045, para desempenar
el empleo de carrera administrativa denominado
Profesional Especializado Cddigo 222 Grado 21, de
la Oficina de Inteligencia Tributaria, de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota de la Planta Global
de la Secretaria Distrital deHacienda, de acuerdocon
la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba al que se refiere el
articulo anterior tendra una duracién deseis (6) meses,
contados a partir de la fecha de posesién, de acuer-
do con lo sefalado en elarticulo 31 de la Ley 909
de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato y de ser
satisfactoria la calificacion, sera inscrito en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por Resolucién motivada.

Articulo 3. El sefior CAMILO ARTURO QUINTANA
MORENO, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por
el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, tendra diez (10)
dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
recepcion de la comunicacion del nombramiento, para
manifestar si acepta el nombramientoy diez (10) dias
habiles para tomar posesion del cargo, los cuales se
contaran a partir de laaceptacion del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4. Declarar la pérdida de la fuerza ejecutoria
del articulo 4 de la Resolucion No. SDH- 000294 del
09 de agosto de 2022, que senalaba: “Dar por ter-
minado el encargo efectuado mediante Resolucién
No. SDH000101 del 27 de enero de 2016 a la sefora
MILADY CORREDOR TORRES (...)", de acuerdo con
las razones expuestas en la parte considerativa de la
presente Resolucién.

Articulo 5. Dar por terminado el encargo efectuado
mediante Resolucion No. SDH-000101del 27 de enero
de 2016 a la sefiora MILADY CORREDOR TORRES,
identificadacon cédulade ciudadania No. 51.939.778,
en el empleo de Profesional Especializado Codigo 222
Grado 21, de la Oficina de Inteligencia Tributaria, de la
Direccion Distrital de Impuestos de Bogota de la planta
global de la Secretaria Distrital de Hacienda, a partir
dela fecha de posesion del sefior CAMILO ARTURO
QUINTANA MORENO, para desempefiar el respectivo
empleo, conforme a lo expuesto en la parte motiva de
esta Resolucion.

Paragrafo. De conformidad con lo anterior, la servi-
dora MILADY CORREDOR TORRES, debera asumir
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las funciones de su respectivo empleo de Profesional
Universitario Cédigo 219 Grado 14, de la Oficina de
cobro Prejuridico, de la Direccion Distrital de Cobro de
la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda,
del cual ostenta su titularidad con derechos de carrera
administrativa, y hacer entrega de los elementos que le
fueronencomendados durante el encargo, informado el
estado de los mismos, y a la vez solicitar laevaluacion
del desemperfio laboral correspondiente, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la terminacioén
del encargo.

Articulo 6. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacion presupuestal suficiente para respaldar
las obligaciones por concepto de factores constitutivos
de salario y contribuciones inherentes a la némina
durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 7. Comunicar al seiior CAMILO ARTURO
QUINTANA MORENO y a la sefiora MILADY CORRE-
DOR TORRES, el contenido de la presente Resolucion,
a través de la Subdireccién del Talento Humano de la
Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 8. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintitrés (23) dias
del mes de eneero de dos mil veintitrés (2023).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES

Secretario Distrital de Hacienda

RESOLUCION N2 DDI-000382,

2023EE00931401
(20 de enero de 2023)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion de
actos administrativos, de conformidad con el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011”

LA JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES
Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA
SUBDIRECCION DE EDUCACION TRIBUTARIA
Y SERVICIO -DIRECCION DISTRITAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA — DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en el
articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de 1993 y
de las funciones establecidas en el articulo 26 del
Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Acuerdo 469 de 2011.

[7 ]



CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No. 1y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en
el Registro Distrital, division de la secretaria general
de la Alcaldia Mayor

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Ordenar la publicacion en el Registro Dis-
trital, division de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor, los actos administrativos relacionados en los
anexos No. 1y No. 2 que hacen parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

Articulo 2. Los Actos administrativos para publicar se
encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 18 Registros, Anexo No. 2 con 69 Registros.

Articulo 3. Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 1:

OFICINA TIPO DE ACTO
CUENTAS CORRIENTES Y RESOLUCION DE
DEVOLUCIONES DEVOLUCION Y/O
COMPENSACION

Contra los actos administrativos mencionados procede
el Recurso de Reconsideracion que debera interponer-
se ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Sub-
direccion Juridico Tributaria, ubicada en la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No.
25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2)
Meses siguientes a esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 2:

OFICINA TIPO DE ACTO

CUENTAS CORRIENTES Y

DEVOLUCIONES AUTO INADMISORIO

. AUTO ACLARATORIO
FISCALIZACION GRANDES

CONTRIBUYENTES

REQUERIMIENTO ESPECIAL

PLIEGO DE CARGOS POR
GENERAL DE SANCION MAL LIQUIDADA

FISCALIZACION

REQUERIMIENTO ESPECIAL

AUTO QUE ESTUDIA

RECURSOS TRIBUTARIOS RECURSO REPOSICION

Contra los actos administrativos mencionados en el
anexo No 2 no procede ningun Recurso. La notificacion
se entendera surtida desde la fecha de publicacion de
este aviso.

Articulo 4. Esta Resolucion rige a partir de su publi-
cacion.

Dada en Bogota, D.C., a los veinte (20) dias del
mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MARIA LINNETTE ROJAS RIVERA
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacién Fiscal
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SECRETARIA JURIDICA

RESOLUCION N2 014
(13 de enero de 2023)

“Por la cual se modifica el articulo primero de la
Resolucion 145 de 2017 “Por la cual se delega la
ordenacion del gasto, la competencia para celebrar
contratos y se dictan otras disposiciones”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por los articulos 12 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007; 9 de la Ley 489 de 1998,; 17 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006; 87 del Decreto Distrital 714 de
1996; 60 del Decreto Distrital 854 de 2001; los
numerales 11y 12 del articulo 5 del Decreto Distrital
323 de 2016y,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 209 de la Constitucion
Politica, la funcidon administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, delegacién y la desconcentracion
de funciones.

Que de conformidad con el articulo 211 Constitucional,
la Ley fijara las condiciones para que las autoridades
administrativas puedan delegar funciones en sus sub-
alternos o en otras autoridades, estableciendo que:
“La delegacion exime de responsabilidad al delegante,
la cual correspondera exclusivamente al delegatario,
cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o
revocar aquel, reasumiendo la responsabilidad con-
siguiente”.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 sefala que “Las
autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto
en la Constitucion Politica y de conformidad con la
presente Ley, podrdn mediante acto de delegacion,
transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores
0 a otras autoridades, con funciones afines o comple-
mentarias (...)”. Por su parte, el articulo 17 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006 faculta a las autoridades admi-
nistrativas del Distrito Capital para delegar el ejercicio
de sus funciones a sus colaboradores, de conformidad
con la Constitucion Politica y la Ley.

Que el articulo 60 del Decreto Distrital 854 de 2001,
en linea con el articulo 87 del Decreto Distrital 714 de
1996, senala que las secretarias de despacho, como
entidades ejecutoras que conforman el presupuesto
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anual del Distrito Capital, tienen la capacidad de con-
tratar y comprometer a nombre de la persona juridica
de la que hacen parte y ordenar el gasto en desarrollo
de las apropiaciones incorporadas en su presupuesto,
facultades que estan en cabeza de los respectivos
secretarios de despacho. Adicionalmente, la mencio-
nada disposicion establece que “Estas competencias
podrén ser delegadas en funcionarios del nivel direc-
tivo y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas
consagradas en el Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica y en las disposiciones
legales vigentes”.

Que en desarrollo de los principios constitucionales de
eficiencia, economia y celeridad que rigen la funcion
administrativa, mediante la Resolucién No. 145 de
2017 de la Secretaria Juridica Distrital, se delegd en
el/la Director/a de Gestion Corporativa la ordenacion
del gasto, la competencia para celebrar contratos y
se dictaron otras disposiciones, de acuerdo con los
fundamentos y consideraciones indicados en ese acto
administrativo.

Que de manera puntual, el articulo primero del acto
administrativo referido, faculté al/a la Directora/a de
Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica Distrital
para adelantar los procesos de contratacién mediante
las modalidades establecidas en el articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, asi como para la suscripcién de
los contratos resultantes de los procesos, contratos
0 convenios solidarios, de cooperacién y apoyo y de
asociacion con entidades privadas sin animo de lucro
con reconocida idoneidad, cuya cuantia fuese igual o
inferior a OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($80.000.000).

Que, con el fin de garantizar mejores niveles de eficien-
ciay eficacia en la Gestion Publica y Administrativa de
la Secretaria Juridica Distrital, y dinamizar la gestion
en la contratacion, resulta necesario ampliar el limite
presupuestal de algunas competencias de ordenacion
del gasto y contractuales delegadas al interior de la
entidad, aumentando su cuantia en salarios minimos
mensuales legales vigentes (SMMLYV).

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el articulo primero de la Reso-
lucién 145 de 2017, el cual quedara asi:

“Articulo Primero. Delegar en el/la Directora/a
de Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica
Distrital, las siguientes funciones:

A. En materia contractual: La facultad para adelan-
tar procesos de contratacién mediante las modali-
dades establecidas dentro del articulo 2° de la Ley
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1150 de 2007, y celebrar contratos y convenios,
necesarios para el cumplimiento de los objetivos
de la Secretaria Juridica Distrital, de acuerdo con
las siguientes reglas, limitaciones y excepciones:

1. La presente delegacion faculta al/a la Directora/a
de Gestion Corporativa de la Secretaria Juridica
Distrital para adelantar los procesos de contrata-
cion mediante las modalidades establecidas en el
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, contratacién
directa, minima cuantia, concurso de méritos y se-
leccidén abreviada, asi como para la suscripcion de
los contratos resultantes de los procesos, contratos
0 convenios solidarios, de cooperacién y apoyo, y
de asociacion con entidades privadas sin animo de
lucro con reconocida idoneidad, cuya cuantia sea
igual o inferior a CIEN (100) SALARIOS MINIMOS
MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLYV).

2. La delegacion incluye: a) la ordenacion del gasto
con cargo a los proyectos de inversion o funcio-
namiento de la Secretaria Juridica Distrital; b) la
designacion de los equipos evaluadores; c) la
adjudicacion o declaratoria de desierto de los pro-
cesos de seleccion de minima cuantia, concurso
de mérito y seleccién abreviada en relacién con
la cuantia sefialada en el numeral anterior; d) la
suscripcion, modificacion, terminacion y liquidacion
de los contratos o convenios establecidos en el
numeral anterior; €) la designacion de los supervi-
sores de los contratos o convenios suscritos por la
Secretaria Juridica Distrital; f) la aprobacion de las
garantias de los contratos y convenios celebrados
por la Secretaria Juridica Distrital.

B. En materia administrativa: Delegar las siguientes
funciones:

1. Ordenar los gastos de la Secretaria Juridica Dis-
trital, inherentes a la administracion del personal
que se desempefia en los empleos de la planta
de personal de la entidad, incluidos los pagos por
concepto de servicios personales asociados a la
ndémina y contribuciones inherentes a la misma.

2. Ordenar el pago de las obligaciones a cargo de la
Secretaria Juridica Distrital.

Suscribir convenios de pasantias.

Representar administrativamente a la Secretaria
Juridica Distrital ante las entidades del Sistema
General de Seguridad Social Integral.

Paragrafo 1. Se exceptuan de la presente delegacion,
la suscripcion de los siguientes contratos y convenios:

1. Contratos derivados de los procesos de seleccion
de contrataciéon directa, concurso de méritos,
seleccion abreviada vy licitacion publica, asi como
contratos o convenios solidarios, de cooperacién

y apoyo, y de asociacion con entidades privadas
sin animo de lucro con reconocida idoneidad, cuya
cuantia sea superior a CIEN (100) SALARIOS
MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES
(SMMLV).

2. Convenios interadministrativos, sin importar su
cuantia.

3. Convenios o contratos con organismos multila-
terales de crédito o con personas extranjeras de
derecho privado u organismos de cooperacion,
asistencia o ayuda internacionales.

Paragrafo 2. Sin perjuicio de lo establecido en el
presente articulo, el Secretario Juridico Distrital podra
reasumir la competencia de ordenacién del gasto en
los procesos que estime pertinente.”

Articulo 2. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los trece (13) dias del
mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N2 022
(19 de enero de 2023)

“Por medio de la cual se deroga el nombramiento
realizado mediante la Resolucion No. 661 del 7 de
diciembre de 2022”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial las
contenidas en el numeral 1° del articulo 1° del
Decreto Distrital 101 de 2004, y atendiendo lo

preceptuado en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto

Nacional 1083 de 2015, modificado y adicionado por
el Decreto Nacional 648 de 2017; y,

CONSIDERANDO:

Que la provisién de los empleos, cuya naturaleza son
de carrera administrativa, se debe realizar mediante
concurso de méritos, proceso que debe ser adelantado
por la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC),
conforme a lo establecido en la Ley 909 de 2004,
modificada por la Ley 1960 de 2019.
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Que mientras se surte la provision definitiva, los em-
pleos pueden ser provistos transitoriamente mediante
encargo o nombramiento en provisionalidad, conforme
a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificada por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019,
los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto Nacional
No. 1083 de 2015, modificado por el Decreto Nacional
No. 648 de 2017, entendiendo que cuando una persona
que se vincula bajo esta modalidad lo hace hasta que
concurran las causales objetivas para su terminacion,
como son entre otros, el uso de la lista de elegibles, o
quien tenga la titularidad de los derechos de carrera
retorne al empleo que ocupa, o por sanciones disci-
plinarias, insubsistencia, renuncia aceptada y demas
causas previstas en la ley.

Que el empleo Profesional Especializado, Cdédigo
222, Grado 27, de la Direccion Distrital de Relaciones
Internacionales de la Secretaria General de la Alcal-
dia Mayor de Bogota, D.C. se encuentra en vacancia
temporal.

Que, en el marco del proceso de encargos se reviso
la hoja de vida de la sefiora REINA ISABEL DIiAZ
CASTRO, identificada con cédula de ciudadania No.
51.771.764, y se constaté que cumple con los requi-
sitos del cargo de Profesional Especializado, Codigo
222, Grado 27, de la Direccidn Distrital de Relaciones
Internacionales de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogotd, D.C.

Que, mediante Resolucion No. 661 del 7 de diciembre
de 2022, se nombré en encargo a la sefiora REINA
ISABEL DIAZ CASTRO, en el empleo mencionado.

Que, mediante Radicado No. 3-2022-38402 del 28 de
diciembre 2022, se comunicé el mencionado acto ad-
ministrativo, y, mediante Radicado No. 3-2022-38499
del 29 de diciembre 2022, la sefiora REINA ISABEL
DIAZ CASTRO, entre otras cosas, indicé: “En atencion
al contenido de la Resolucion 661 del 07 de diciembre
2022 me permito informar que acepto el nombramiento
en Encargo como Profesional 222-27 de la Direccion
de Relaciones Internacionales”, no obstante, mediante
alcance Radicado con No. 1-2023-959 del 16 de enero
2023, manifestd: “En atencion a la comunicacion del
oficio de la referencia, que trata del contenido de la
Resolucion No. 661 de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, mediante la cual se realiza
un nombramiento por encargo en la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogotd, me permito informar
que atendiendo razones personales no acepto el
encargo como Profesional Especializado 222-27 de
la Direccion Distrital de Relaciones Internacionales.”
Enfasis fuera del texto de origen.

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto Nacional No.
1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto
Nacional No. 648 de 2017, establece:
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‘Derogatoria del nombramiento. La autoridad
nominadora debera derogar el nombramiento,
cuando:

1 Lapersona designada no manifiesta la aceptacion
del nombramiento, no acepta, o no toma posesion
del empleo dentro de los plazos sefialados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo.(...)” En-
fasis fuera del texto de origen.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Derogar el nombramiento realizado me-
diante la Resolucién No. 661 del 7 de diciembre de
2022.

Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente
Resolucion a la sefiora REINA ISABEL DiIAZ CASTRO,
a la Direccién Distrital de Relaciones Internacionales,
a la Direccion del Sistema Distrital de Servicio a la
Ciudadania y a la Direccion de Talento Humano de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C. el contenido de la presente Resolucion, a través
de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma
entidad.

Articulo 3. La presente Resolucidn rige a partir de la
fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los diecinueve (19) dias
del mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Secretaria General

SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD - SDM

RESOLUCION N2 79939
(21 de enero de 2023)

“Por la cual se define la tarifa para el
estacionamiento en via para las dreas de
implementacion Al 01 a la Al 13 y se deroga la
Resolucion 169570 de 2022”

LA SECRETARIA DE DESPACHO DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD- SDM,

En ejercicio de sus facultades legales y en especial
las conferidas por los paragrafos 1y 5 del articulo 2
del Decreto Distrital 011 de 2023, y
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CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcion
administrativa se debe desarrollar con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que de acuerdo con los articulos 3, 6 y 7 de la Ley
769 de 2002, la Secretaria Distrital de Movilidad es un
organismo de transito de caracter distrital, que debe
velar por “la seguridad de las personas y las cosas
en la via publica y privadas abiertas al publico. (...)".

Que el articulo 4 del Acuerdo Distrital 695 de 2017 “Por
medio del cual se autoriza a la Administracion Distrital
el cobro de la tasa por el derecho de estacionamiento
sobre las vias publicas y se dictan otras disposicio-
nes”, define el sistema y método para el calculo y
actualizacion de tarifa del estacionamiento sobre las
vias publicas.

Que el articulo 47 del Plan Maestro de Movilidad
(PMM), adoptado mediante el Decreto Distrital 319 de
2006, como instrumento que desarrolla y reglamenta
el Sistema de Movilidad del POT, sefala que: “Para
la concrecion de los objetivos del Ordenamiento de
Estacionamientos se aplicard como estrategia en el
corto plazo la habilitacion de los estacionamientos en
vias locales e intermedias, y en las bahias que expre-
samente autorice la autoridad de trdansito, en funcion
de la congestion y del tamario de la oferta fuera de via”.

Que la Administracion Distrital expidid el Decreto Dis-
trital 519 de 2019, “Por medio del cual se reglamenta
el Acuerdo Distrital 695 de 2017 en lo relacionado con
el estacionamiento en via publica y se dictan otras
disposiciones”, el cual fue modificado y adicionado
por el Decreto Distrital 379 de 2021, para establecer,
entre otros aspectos, la operacion publica del Estacio-
namiento en Via.

Que el articulo 112 del Decreto 519 de 2019, esta-
blece que “(...) la inspeccién, vigilancia y control de
la adecuada operacién del estacionamiento en via
publica y del cumplimiento de las normas de transito
sera realizado por la Secretaria Distrital de Movilidad”.

Que a través del articulo 1 del Decreto Distrital 379 de
2021, “Por medio del cual se modifica y se adiciona
el Decreto Distrital 519 de 2019 ‘Por medio del cual
se reglamenta el Acuerdo Distrital 695 de 2017 en lo
relacionado con el estacionamiento en via publica y
se dictan otras disposiciones’; el estacionamiento en
via se establecié como una operacion publica realiza-
da a través de una entidad publica distrital del sector
descentralizado, indicando en el paragrafo del referido
articulo que: “La Secretaria Distrital de Movilidad auto-

rizard la operacion de que trata el presente articulo, a
una entidad publica distrital del sector descentralizado,
siempre que sus funciones tengan relacion directa con
la prestacion del servicio”.

Que mediante el articulo 2 del Decreto Distrital 011
de 2023, se actualizan los rangos de tarifa por minuto
a pagar por el usuario del estacionamiento en via por
cajon de estacionamiento, segun el comportamiento de
la canasta de costos, en funcién del indice de Precios
al Consumidor (IPC), el indice de Costos de la Cons-
truccion Pesada (ICCP) y el Salario Minimo Mensual
Legal Vigente (SMMLYV), conforme lo prescribe el
paragrafo del articulo 4 del Acuerdo Distrital 695 de
2017, y senala que: “El valor aplicable de la tarifa en
cada una de las dreas de implementacion, sera definido
por la Secretaria Distrital de Movilidad de oficio o por
solicitud del Operador, quien realizara una propuesta
de las tarifas a cobrar a los usuarios, respetando los
rangos tarifarios definidos en el Acuerdo 695 de 2017
y en el presente decreto y en las actualizaciones que
realice la Secretaria Distrital de Movilidad. {(...)".

Que la Secretaria Distrital de Movilidad y la Terminal
de Transporte S.A. suscribieron el Contrato Interad-
ministrativo N0.2021-2470, cuyo objeto es: “Autorizar
por parte de la Secretaria Distrital de Movilidad a la
Terminal de Transporte S.A. para ejecutar la imple-
mentacion, administracion, operacion, explotacion y
control de la Operacion Publica del Servicio de Esta-
cionamiento en Via en las dreas de implementacion
y segmentos viales autorizados, de conformidad con
los procedimientos, tarifas y obligaciones establecidas
en el presente contrato y en particular del Anexo 1”.

Que de acuerdo con el Anexo 1 del mencionado con-
trato, “Especificaciones Zona Proyecto”, las zonas Al
01 ala Al 13, se encuentran delimitadas de la siguiente
manera:

0 Zona Al 01: Al sur: calle 76 entre la Av. Carrera
11y la Av. Carrera 20, al norte: Calle 94 entre Av.
Carrera 11 y Diagonal 92, al oriente: Av. Carrera 11
entre Calle 76 y Calle 94 y al occidente: Av. Carrera
20 entre la Calle 76 y Diagonal 92 + Diagonal 92
entre la Av. Carrera 20 y la Calle 94.

0 ZonaAl02: Al Sur: Av. Calle 72 entre la Av. Carrera
20y la Av. Carrera 72, al Norte: Av. Calle 100 entre
Av. Carrera 45 y la Av. Carrera 72, al Oriente: Av.
Carrera 72 entre Av. Calle 72 y Av. Calle 100y a
Occidente: Av. Carrera 20 entre Av. Calle 72y Calle
76 - Av. Carrera 11 entre Calle 76 y Calle 94 - Av.
Carrera 45 entre Diagonal 92 y Av. Calle 100.

0 Zona Al 03: Al Sur: Av. Calle 45 entre Carrera 72
y Av. Carrera 14, al Norte: Av. Calle 72 entre Av.
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Carrera 14 y Av. Carrera 72 - (Carrera 6- Calle
78- Diagonal 76) entre Av. Carrera 72y Carrera 1A
Calle 76 entre Carrera 1A y Carrera 1 Este- Calle
77 entre Carrera 1 Este y Transversal 2, al Orien-
te: Av. Carrera 72 entre Av. Calle 45 y Av. Calle
53 - (Av. Carrera 22 - Calle 60 Bis - Transversal 4
Este) entre Calle 53 y Calle 68 - Carrera 12 entre
Calle 68 y Diagonal 72, al Occidente: Av. Carrera
14 entre Av. Calle 45 y Av. Calle 72

Zona Al 04: Al Sur: Av. Calle 100 entre la Av. Ca-
rrera 45 y Av. Carrera 72, al Norte: Av. Calle 127
entre la Av. Carrera 45y Av. Carrera 72, al Oriente:
Av. Carrera 72 entre Av. Calle 100 y Calle 112 -
Borde oriental como se muestra en el mapa entre
Calle 112 y Calle 121 - Av. Carrera 72 entre Calle
121y Av. Calle 127 y al Occidente: Av. Carrera 45
entre Av. Calle 100 y Av. Calle 127.

Zona Al 05: Al Sur: Av. Calle 72 entre Av. Carrera
20y Av. Carrera 30 - Av. Carrera 30 entre Av. Calle
68y Av. Calle 72. Al Norte: Av. Carrera 30 entre Av.
Carrera 45 y Av. Calle 80 - Av. Calle 80 entre Av.
Carrera 30 y Carrera 64. Al Oriente: Av. Carrera 20
entre Av. Carrera 30 y Av. Calle 72. Al Occidente:
Rio Salitre entre Av. Calle 80 y Av. Calle 68.

Zona Al 06: Al Sur: Av. Calle 63 entre la Av. Ca-
rrera 14 y la Av. Carrera 30. Al Norte: Av. Calle
72 entre la Av. Carrera 14 y la Av. Carrera 30. Al
Oriente: Av. Carrera 14 entre la Av. Calle 63 y la
Av. Calle 72. Al Occidente: Av. Carrera 30 entre
la Av. Calle 63y la Av. Calle 72.

Zona Al 07: Al Sur: Calle 6 entre Carrera 14 y Ca-
rrera 10. Al Norte: Av. Calle 34 entre Av. Calle 26y
Av. Carrera 19 - Diagonal 40A entre Av. Carrera 19
y Carrera 17 - Diagonal 40A Bis entre Carrera 17y
Av. Carrera 14 - Av. Calle 45 entre Av. Carrera 14
y Av. Carrera 1. Al Oriente: Av. Carrera 10 entre
Calle 6 y Calle 11 - Carrera 72 entre Calle 11 y
Calle 19 - Carrera 3 entre Calle 19 y Av. Calle 26
- Carrera 52 entre Av. Calle 26 y Calle 35 - Carrera
5A entre Calle 35y Calle 36 - Av. Carrera 72 entre
Calle 36 y Diagonal 40A - (Av. Carrera 5 - Calle
40A Bis - Av. Carrera 1 - Carrera 5) entre Diagonal
40Ay Av. Calle 45. Al Occidente: Carrera 14 entre
Calle 6 y Av. Calle 26 - Av. Calle 26 entre Carrera
14 y Av. Calle 34 - Av. Carrera 19 entre Av. Calle
34 y Diagonal 40A - Av. Carrera 14 entre Diagonal
40A Bis y Av. Calle 45.

Zona Al 08: Al Sur: Av. Calle 26 entre Av. Carrera
30y Av. Calle 34 - Av. Calle 34 entre Av. Calle 26
y Av. Carrera 19. Al Norte: Av. Calle 63 entre Av.
Carrera 14y Av. Carrera 30. Al Oriente: Av. Carrera
14 entre Av. Calle 63 y la Diagonal 40A Bis- Av.

Carrera 19 entre Av. Calle 34 y Diagonal 40 A. Al
Occidente: Av. Carrera 30 entre la Av. Calle 63 y
la Av. Calle 26.

0 Zona Al 09: Al Suroriente: Carrera 14 entre la Av.

Calle 6 y la Av. Calle 26. Al Nor-Oriente: Av. Calle
26 entre la Av. Carrera 30 y la Carrera 14. Al Nor-
Occidente: Av. Carrera 30 entre la Av. Calle 26 y
la Av. Calle 6. Al Suroccidente: Av. Calle 6 entre
la Av. Carrera 30 y la Carrera 14.

0 Zona Al 10: Al Norte: Transversal 42 entre Av.

Calle 3y Av. Calle 6 - Av. Calle 20 entre Av. Calle
6 y Av. Calle 22. Al Oriente: Av. Carrera 30 entre
Av. Calle 3y Av. Calle 26. Al Occidente: Av. Calle
3 entre Av. Carrera 30 y Transversal 42.

0 ZonaAl 11: (1) Al Sur: Av. Calle 22 entre Av. Ca-

rrera 86 y Av. Carrera 50. Al Norte: Av. Calle 26
entre Av. Carrera 50 y Av. Carrera 72 - Calle 25G
entre Av. Carrera 72 y Av. Carrera 86. Al Oriente:
Av. Carrera 50 entre Av. Calle 22 y Av. Calle 26.
Al Occidente: Av. Carrera 86 entre Av. Calle 22 y
Calle 25G -Av. Carrera 72 entre Calle 25G y Av.
Calle 26 (2): Al Sur: Calle 44 entre Av. Carrera 60
y Av. Carrera 50. Al Norte: Av. Calle 63 entre Av.
Carrera 50 y Transversal 59A. Al Oriente: Av. Ca-
rrera 50 entre Calle 44 y Av. Calle 63. Al Occidente:
(Av. Carrera 60 - Transversal 59A) entre Calle 44
y Av. Calle 63.

0 Zona Al 12: Al Sur: Calle 71B entre Av. Carrera

96 y Carrera 101A- Calle 70 entre Carrera 105 y
Carrera 106A - Calle 73 entre Transversal 106 y
Carrera 110G - Limite Humedal el Jaboque entre
Transversal 110 G y Rio Bogota. (Como se mues-
tra en el mapa). Al Norte: Rio Juan Amarillo entre
Carrera 91 y Carrera 103C (Como se muestra en
el mapa) - Av. Calle 80 entre Av. Carrera 104 y Rio
Bogota. Al Oriente: Av. Carrera 91 entre Rio Juan
Amarilloy Av. Calle 90 - Transversal 94L entre Av.
Calle 80y Av. Calle 90 - Limite UPZ Garcés Navas-
UPZ Boyaca Real entre Av. Calle 80 y Calle 71B.
Al Occidente: Carrera 103C entre Av. Calle 80 y
limite con el Rio Juan Amarillo Rio Bogota entre
Av. Calle 80 y Humedal el Jaboque.

0 Zona Al 13: Al Sur: Av. Calle 127 entre la Av.

Carrera 45y la Carrera 72. Al Norte: Av. Calle 153
entre la Carrera 72 y la Av. Carrera 45. Al Oriente:
Carrera 72 entre la Av. Calle 127 y la Av. Calle 153.
Al Occidente: Av. Carrera 45 entre la Av. Calle 127
y Av. Calle 153.

Que mediante Resolucion 169570 del 13 de julio 2022,
la Secretaria Distrital de Movilidad definio la tarifa para
el estacionamiento en via de las trece (13) primeras
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areas de implementacion, con base en los rangos por
minuto a pagar por el usuario por cajon de estaciona-
miento, estipulados en el Decreto Distrital 379 de 2021.

Que de acuerdo con lo establecido en el numeral 2 del
Anexo Técnico No 1 del Contrato interadministrativo
N°2021-2470, “A medida que se realice el proceso de
armonizacion de proyectos del sector movilidad y otros
competentes frente a temas de espacio publico (p.e.
desarrollo econdmico), se ira evaluando la viabilidad
de cada una de las areas...; bien sea ajustando el po-
ligono o priorizando otras donde la implementacion de
la meta mensual de cupos pueda llevarse a cabo.”. En
razén a ello, la Terminal de Transporte S.A mediante
oficio 202261204033262 solicitd a la Secretaria Dis-
trital de Movilidad la extension de las zonas Al5, Al10,
Al12y Al13.

Que de acuerdo con el oficio 202232310615791, la
Secretaria Distrital de Movilidad aprobé la extensién
de las zonas Al 5, Al 10, Al 12 y Al 13 quedando deli-
mitadas de la siguiente manera:

« Zona Al 05: Al Sur: Calle 63. Al Norte: Avenida
Calle 100 y Autopista Norte. Al Oriente: Avenida
Ciudad de Quito, Transversal 56A, Avenida Calle
80. Al Occidente: Avenida Carrera 68.

e ZonaAl10: Al Sur: Autopista Sur. Al Norte: Aveni-
da Calle 22. Al Oriente: Avenida Norte Quito Sur,
Avenida Calle 3, Transversal 42, Avenida Calle 6,
Avenida de las Américas. Al Occidente: Avenida
Carrera 68.

« Zona Al 12: Al Sur: Avenida Calle 26, Transver-
sal 93. Al Norte: Rio Salitre. Al Oriente: Avenida
Carrera 68. Al Occidente: Rio Bogota.

. Zona Al 13: Al Sur: Calle 153. Al Norte: Calle
192, Carrera 18. Al Oriente: Avenida Carrera 7.
Al Occidente: Autopista Norte

Que mediante oficio 202261204008712, acompanado
del sustento técnico y financiero, la Terminal de Trans-
porte S.A - TTSA, present6 a la Secretaria Distrital de
Movilidad la propuesta para la actualizacién de tarifas
para las zonas AlO1 a la Al13, que seran implementa-
das a partir del primer trimestre del afio 2023.

Que mediante radicado 202361200199532, la TTSA
como operador del proyecto manifesté que han iden-
tificado que la fraccidon de 10 minutos, i) atiende las
necesidades reales de los usuarios en cuanto al tiempo
de uso y el valor a pagary, ii) permite una mayor flexi-
bilidad en el manejo del tiempo prepagado a consumir.

Que la Secretaria Distrital de Movilidad a través de
la Direccion de Inteligencia para la Movilidad, revisd
la propuesta de tarifas de las zonas AlO1 a la Al13,

encontrando que la propuesta por franja de hora, se
encuentra dentro de los rangos tarifarios por minuto
establecidos en el articulo 2° del Decreto Distrital 011
de 2023, y que la justificacion técnica y financiera,
guarda correspondencia con la normatividad vigente
y es viable su implementacion.

Que el Distrito definié la implementaciéon del cobro
por estacionamiento en via publica como uno de los
proyectos prioritarios para mejorar la movilidad, ges-
tionar la demanda de transporte, controlar el trafico de
vehiculos motorizados, promover el uso adecuado del
espacio publico y contar con una fuente adicional de
ingresos para garantizar la sostenibilidad financiera
del Sistema Integrado de Transporte Publico (SITP),
en los términos del numeral 3 del articulo 97 de la Ley
1955 de 2019. Por esta razon, el Plan de Ordenamiento
Territorial, el Plan Maestro de Movilidad y el Plan de
Desarrollo Distrital contemplan este proyecto como uno
de los mas relevantes para materializar y consolidar la
visidn y la politica de movilidad sostenible en la ciudad.

Que de acuerdo a lo anterior, se hace necesario dero-
gar la Resolucion 169570 de 2022, por medio de la cual
se definid el valor de la tarifa a pagar por fracciones de
10y 30 minutos por el estacionamiento en via para las
zonas de implementacion de la AlO1 a la Al13.

Que con el fin garantizar la participacion ciudadana y
dando cumplimiento al numeral 8 del articulo 8 de la
Ley 1437 de 2011 - Cédigo de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo, la Secretaria
Distrital de Movilidad publicé en la pagina web de la
Secretaria Juridica Distrital el proyecto de resolucion
“Por medio de la cual se define la tarifa para el esta-
cionamiento en via para las zonas de implementacion
de la Al 01 a la Al 13’ desde el dia 10 de enero de
2023 hasta el 17 de enero de 2023, término durante el
cual se presentd una observacion la cual fue atendida.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Objeto. Definir el valor de la tarifa por
pagar en el estacionamiento en via para las zonas de
implementacion desde la zona Al 01 hasta la Al 13,
en fracciones de cobro de 10 minutos.

Paragrafo. La tarifa por fraccion sera redondeada a
la centena inferior.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. La tarifa establecida
se aplicara en las trece (13) zonas o areas de imple-
mentacién desde la Al 01 hasta la Al 13.

Articulo 3. Tarifa. La tarifa por cobrar en fraccion de
10 minutos para las zonas AIO1 hasta la Al13, es la
siguiente:
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Tipo de

Fraccion | vehiculo Duracion A A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 | A10 | A1 | A2 | A13
Corta (<120min) | $700| $600| $600| $700] $900| $900| $600| $600| $700| $600[ $700[ $700| $700

Motocicleta Larga
10 (>=120min) $1,100] $1,000] $1,100| $1,200| $1,300| $ 1,300| $1,000| $1,000{ $1,100{ $1,000{ $1,100| $ 1,100| $ 1,200
minutos Corta (<120min) | $1,100{ $900( $ 1,000/ $1,100{ $ 1,200{ $ 1,300 $ 1,000 $900| $1,100{ $900| $ 1,100 $1,100| $ 1,100

Automovil Larga
(>=120min) $1,700| $1,400| $1,500| $1,700| $ 1,900| $2,000| $ 1,500 $ 1,400{ $1,700{ $1,400| $1,700| $ 1,700| $ 1,800

Paragrafo. El operador publico del estacionamiento
en via deberd adelantar las gestiones pertinentes y
necesarias para la difusién de la actualizacién tarifaria,
asi como la adaptacion de la sefnalizacion correspon-
diente. Una vez realizadas dichas gestiones, iniciara
el cobro previsto en esta disposicion.

Articulo 4. Supervision, vigilancia y control. La
Secretaria Distrital de Movilidad como autoridad de
inspeccion, vigilancia y control, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 11 del Decreto Distrital 519 de
2019 o la norma que la sustituya, modifique o adicio-
ne, realizara seguimiento frente al cumplimiento de la
medida adoptada en el presente acto administrativo.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucion rige a
partir de su publicacion en el Registro Distrital de con-
formidad con lo sefalado en el articulo 65 de la Ley
1437 de 2011 y deroga la Resolucion 169570 de 2022.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiun (21) dias del
mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

DEYANIRA CONSUELO AVILA MORENO
Secretaria de Despacho

EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE
BOGOTA D.C.

RESOLUCION N2 008
(19 de enero de 2023)

“Por la cual se adopta la tabla de honorarios para
los Contratos de Prestacion de Servicios Personales
con personas naturales que celebre la Empresa de
Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D. C.”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE
RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE
BOGOTA D.C.
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En uso de sus facultades constitucionales y legales,
en especial las conferidas en el Acuerdo Distrital No.
643 de 2016, los Acuerdos No. 004 de 2016 y 47 de
2022 de la Junta Directiva de la Empresa de
Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota, D.C.;
Ley 489 de 1998, articulos 2, 68, 85, 86, 87, 88,92y
93; articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, y articulo
13, adicionado por el articulo 53 de la Ley 2195 de
2022 respectivamente; y demas normas
concordantes o complementarias, vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece
que la “Funcion Administrativa estd al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, econo-
mia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones” (...);

Que el articulo 210 de la Constitucién, en su inciso
tercero ordena que “La ley establecera el régimen
juridico de las entidades descentralizadas |[...].”;

Que la Ley 489 de 1998, “Por la cual se dictan normas
sobre la organizacion y funcionamiento de las entida-
des del orden nacional, se expiden las disposiciones,
principios y reglas generales para el gjercicio de las
atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del
articulo 189 de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones”, en el articulo 3 dispone que: “La
funcion administrativa se desarrollara conforme a los
principios constitucionales en particular los atinentes a
la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia,
imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publi-
cidad, responsabilidad y transparencia. Los principios
anteriores se aplicaran igualmente en la prestacion de
servicios publicos, en cuanto fueren compatibles con
su naturaleza y régimen”;

Que segun lo establecido en el articulo 14 de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley
1474 de 2011, y articulo 13, adicionado por el articulo
53 delalLey 2195 de 2022 respectivamente; los actos
de creacion, fusion y los Estatutos de la EMPRESA
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DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE
BOGOTAD. C.;enuna Empresa Industrial y Comercial
del Distrito Capital, que desarrolla sus actividades en
competencia con el sector privado y/o publico, nacional
o internacional, por lo que en materia contractual no
estéa sujeta al régimen previsto en el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, y por
tanto se rige por el derecho privado y las disposicio-
nes legales y reglamentarias aplicables a su actividad
econdémica y comercial;

Que de conformidad con el mandato constitucional’ y
por mandato legal?, el régimen especial de contratacion
de la EMPRESA esta integrado por el derecho privado,
esto es, el Codigo de Comercio, el Codigo Civil y demas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus
actividades industriales y comerciales, asi como por los
principios de la funciéon administrativa y de la gestién
fiscal, el régimen de inhabilidades e incompatibilidades,
prohibiciones y conflicto de intereses imperativas en
la gestion con recursos publicos;

Que el Decreto Distrital 492 del 15 de agosto de 2019,
‘por el cual se expiden lineamientos generales sobre
austeridad y transparencia del gasto publico en las
entidades y organismos del orden distrital y se dictan
otras disposiciones”, sefiala en el articulo 3 que: (...)"...
La contratacion estara sujeta a la disponibilidad de
recursos en el presupuesto de cada vigencia, tanto
para funcionamiento como para inversion; asi mismo,
el monto de los honorarios mensuales del contratista
no podra superar la escala prevista en la tabla de
honorarios que para tal efecto expida la entidad u
organismo distrital cuando ello aplique, salvo que
la especialidad del objeto a contratar, la idoneidad,
la experiencia y las condiciones del mercado asi lo
ameriten, caso en el cual se debera justificar en los
estudios previos y de mercado. En todo caso, estd
prohibido la celebracion de contratos de prestacion
de servicios personales calificados con personas
naturales, o juridicas, encaminados a la prestacion
de servicios en forma continua para atender asuntos
propios de la respectiva entidad. Asimismo, esta pro-
hibido el pacto de remuneracion por valor mensual
superior a la remuneracion total mensual establecida
para el jefe de la entidad u organismo distrital. No obs-
tante, de manera excepcional, para aquellos eventos
en los que se requiera contratar servicios altamente
calificados podrdn pactarse honorarios superiores a

' Constitucion Politica, art 210. “Las entidades del orden nacional descen-
tralizadas por servicios solo pueden ser creadas por ley o por autorizacion
de ésta, con fundamento en los principios que orientan la actividad admi-
nistrativa. Los particulares pueden cumplir funciones administrativas en
las condiciones que sefiale la ley. La ley establecera el régimen juridico
de las entidades descentralizadas y la responsabilidad de sus presidentes,
directores o gerentes.”

2 Ley 489 de 1992, articulos 2, 68, 85 a 94, especialmente articulo 93.

la remuneracion total mensual establecida para el jefe
de la entidad, los cuales no podran exceder del valor
total mensual de remuneracion del jefe de la entidad
incluidos los factores prestacionales y las contribucio-
nes inherentes a la ndmina, relacionadas con seguri-
dad social y para fiscales a cargo del empleador. De
manera concomitante, el jefe de la respectiva entidad
u organismo distrital debera certificar el cumplimiento
de los siguientes aspectos: 1. Justificar la necesidad
del servicio personal altamente calificado; 2. Indicar
las caracteristicas y calidades especificas, altamente
calificadas, que reune el contratista para la ejecucion
del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas de los
productos y/o servicios que se espera obtener... (...)";

Que la fijaciéon de honorarios no se encuentra regulada
en la normativa del sistema de compra publica, por lo
tanto el monto de los honorarios se determina como
consecuencia de un ejercicio de planeacioén y el libre
acuerdo de las partes, basado en el principio de la
autonomia de la voluntad o autonomia negocial de que
tratan los articulos 1494, 1495, y 1602 del Cddigo de
Civil y demas normas concordantes, segun el cual las
partes pueden determinar el contenido de los contratos
estatales e incluir las condiciones, clausulas o estipu-
laciones que consideren necesarias para desarrollar
el objeto contractual, siempre que no sean contrarias
a la Constitucion, la ley y el orden publico;

Que la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de
Bogota D.C. establecid el valor de los honorarios de los
Contratos de Prestacién de Servicios profesionales y/o
de Apoyo a la gestion para la vigencia 2022, mediante
la expedicion de la Resolucion N° 242 de 2022, “Por
la cual se establece el valor de los honorarios de los
contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la
gestion que celebre con personas naturales y juridi-
cas la Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano
de Bogota”, la cual contd con un estudio de mercado
de base, tomando como referencia la determinacion
de honorarios de diferentes entidades, organismos y
empresas del Distrito Capital; el cual se toma como
referencia para las indexaciones posteriores.

Que el Departamento Nacional de Estadistica —~DANE,
mediante boletin técnico de indice de precios al consu-
midor -IPC- en Colombia determiné que el IPC para el
afno 2022 fue de trece punto doce por ciento (13.12%),
por lo tanto se define como porcentaje de ajuste de la
tabla de honorarios.

Que la tabla de honorarios se fija con el propdsito de
implementar puntos de control que permitan establecer
y concretar los principios de igualdad, imparcialidad,
transparencia y economia, buscando la estandariza-
cion de los valores de referencia para el reconoci-
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miento de honorarios en los Contratos de Prestacion
de Servicios Personales que celebre la Empresa de
Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D. C., con
personas naturales;

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE:
Afrticulo 1. TABLA DE HONORARIOS. Adoptar la
tabla de honorarios a reconocer en los Contratos de
Prestacion de Servicios Personales que celebre la Em-
presa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota

D.C., con personas naturales, asi:

CATEGORIAS IDONEIDAD EXPERIENCIA GENERAL DESDE HASTA
ANOS Sin Incluir LV.A
Sin Experiencia $ - $ 2.439.998
ASISTENCIALES TITULO DE BACHILLER 1a3 $ 2.440.000 $ 2.898.134
4 $ 2.898.135 $ 3.355.139
Sin Experiencia $ 3.355.140 $ 3.432.061
1 3.432.062 3.813.275
TECNICO TITULO DE FORMACION $ $
TECNOLOGO TECNICA PROFESIONAL O 2 $ 3.813.276 $ 4.194.490
TECNOLOGICA
3 $ 4.194.491 $ 4.499.914
4 $ 4.499.915 $ 4.499.914
Sin Experiencia $ 4.881.129 $ 4.953.525
. 1 $ 4.953.526 $ 5.109.630
PROFESIONAL | TITULO PROFESIONAL

2 $ 5.109.631 $ 5.720.479
3 $ 5.720.480 $ 6.864.122
2a3 $ 6.864.123 $ 8.847.115
4a5b $ 8.847.116 $ 9.914.968

TITULO PROFESIONAL Y
PROFESIONAL Il TITULO DE POSTGRADO 6a7 $ 9.914.969 $ 11.695.477
8a9 $ 11.695.478 $ 13.694.307
10a 11 $ 13.694.308 $ 17.607.128

TiITULO PROFESIONAL Y

TITULO DE POSTGRADO
PROFESIONAL IlI EN MODALIDAD DE 12 $ 17.607.129 $ 20.685.123

MAESTRIA

Paragrafo 1. Se podran tasar valores de honorarios
proporcionales a los establecidos en la tabla anterior,
de acuerdo con la cantidad y el grado de dificultad de
las obligaciones asignadas, asi como la dedicacion
requerida para el desarrollo de las mismas.

Paragrafo 2. En el evento de requerirse profesionales
con experiencia superior a los rangos establecidos en
la presente tabla, los honorarios se tasaran con suje-
cion a los criterios establecidos por el area generadora
de la necesidad y de conformidad con un andlisis de
mercado de referencia realizado para tal efecto, sin
que exceda el valor total mensual de remuneracion
del jefe de la entidad.

Paragrafo 3. Para determinar el valor de los honorarios,
se tendran en cuenta los requisitos de idoneidad y/o
experiencia, determinados en los estudios previos o
documentos equivalentes de la respectiva contratacion.

Paragrafo 4. Los honorarios establecidos no incluyen
el valor correspondiente al Impuesto al Valor Agregado
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(IVA), por lo que se debera revisar e incorporar en el
respectivo estudio previo o documento equivalente sila
persona natural es responsable del referido impuesto
con el fin de garantizar la cobertura presupuestal.

Afrticulo 2. SERVICIOS ALTAMENTE CALIFICA-
DOS. De conformidad con el Paragrafo 4 del Decreto
1068 de 2015, se entiende por servicios altamente
calificados aquellos requeridos en situaciones de alto
nivel de especialidad, complejidad y detalle.

Para los contratos de Prestaciéon de Servicios Perso-
nales altamente calificados con personas naturales
o juridicas que celebre la Empresa de Renovacion
y Desarrollo Urbano de Bogota D.C., de manera ex-
cepcional, se podran pactar honorarios superiores a
la remuneracion total mensual establecida para el jefe
de la entidad, los cuales no podran exceder del valor
total mensual de remuneracion del jefe de la entidad in-
cluidos los factores prestacionales y las contribuciones
inherentes a la ndbmina, relacionadas con seguridad
social y parafiscales a cargo del empleador.
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Para estos casos, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.8.4.4.6. del Decreto 1068 de 2015 o la
norma que la sustituya o modifique, el Representante
Legal emitira la correspondiente certificacion, en la que
se incluyan los siguientes aspectos:

1. Justificacion de la necesidad de contratar el ser-
vicio personal altamente calificado.

2. Relacion de las caracteristicas y calidades espe-
cificas, altamente calificadas, que reune el contra-
tista para la ejecucion del contrato.

3. Caracteristicas de los productos y/o servicios que
se espera obtener.

Paragrafo. En todo caso, los honorarios en los con-
tratos de prestacion de servicios personales altamente
calificados con personas naturales se tasaran con
sujecion a los criterios establecidos por el area ge-
neradora de la necesidad y de conformidad con un
estudio de mercado realizado para tal efecto, todo lo
cual quedara documentado en el respectivo estudio
previo o documento equivalente.

Afrticulo 3. EQUIVALENCIAS. Para la acreditacion
de titulos académicos y experiencia profesional, tec-
noldgica o técnica profesional se dara aplicacion a las
siguientes equivalencias, asi:

EQUIVALENCIAS PARA ACREDITAR TiTULOS
ACADEMICOS O EXPERIENCIA PARA
LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Requisito basico Equivalencia

Por un (1) afo de experiencia
relacionada, siempre y cuando
se acredite la terminacion y la
aprobacion de los estudios en
la respectiva modalidad.

Titulo de formacion
tecnoldgica o de educacion
técnica profesional.

Titulo de formacion
tecnoldgica o de formacion
técnica profesional adicional

inido

Por tres (3) afios de
experiencia relacionada, y
viceversa.

Por un (1) afo de experiencia
y viceversa, 0 por seis
(6) meses de experiencia
relacionada y curso especifico
de minimo sesenta (60) horas
de duraciéon y Vviceversa,
siempre y cuando se acredite
el diploma de bachiller para
ambos casos.

Un (1) afo de educacion
superior.

Por seis (6) meses de
experiencia laboral y
viceversa, siempre y cuando
se acredite la formacion
basica primaria.

Un (1) afo de educacion
basica secundaria.

Por dos (2) afos de
experiencia  profesional 'y
viceversa, siempre que se
acredite el titulo profesional.

Titulo de posgrado en la
modalidad de especializacion.

Por tres (3) afios de
experiencia  profesional 'y
viceversa, siempre que se
acredite el titulo profesional.

Titulo de posgrado en la
modalidad de maestria.

Por cuatro (4) afios de

Titulo de posgrado en la experiencia profesional

modalidad de doctorado o y viceversa, siempre 'y

posdoctorado cuando se acredite el titulo
profesional.

Por aprobacion de cuatro (4)
anos de educacion basica
secundaria y un (1) afo
de experiencia laboral y
viceversa, o por aprobacion
de cuatro (4) afos de
educacion basica secundaria
y Certificado de Aptitud

Diploma de bachiller en
cualquier modalidad.

Profesional de Sena.

Afrticulo 4. EXCEPCIONES DE APLICABILIDAD. La
tabla de honorarios no aplica para los siguientes casos:

1. Contratos de Prestacion de Servicios Altamente
Calificados.

2. Contratacion por concepto (juridico ¢ técnico 6
econdmico 6 de cualquier otra naturaleza).

3. Contratacién por hora de dedicacion de expertos.

P

Por actuacion o representacion judicial.

5. Paratrabajos artisticos que sélo pueden encomen-
darse a determinadas personas naturales.

6. Por producto presentado.

7. Contratos de Prestacion de Servicios a celebrarse
con personas juridicas.

Paragrafo. En estos casos, la retribucion de los ser-
vicios aqui enunciados se tasara con sujecion a los
criterios establecidos por el area generadora de la ne-
cesidad y de conformidad con un estudio de mercado
realizado para tal efecto.

Afrticulo 5. VIGENCIA. El presente acto rige a partir
de la fecha de su publicacion y deroga la Resolucion
242 de 2022 y las demas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los diecinueve (19) dias
del mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

JUAN GUILLERMO JIMENEZ GOMEZ
Gerente General
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INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU

RESOLUCION N2 406
(18 de enero de 2023)

“Por medio de la cual se adoptan medidas
tendientes a garantizar la correcta y oportuna
gjecucion contractual”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU,

en ejercicio de sus facultades legales y en especial
las conferidas por el articulo 29 del Acuerdo 001 de
2009 del Consejo Directivo y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 2 del Acuerdo 19
de 1972, el Instituto de Desarrollo Urbano - DU,
tiene dentro de sus funciones - entre otras- las de
“ejecutar obras de desarrollo urbanistico tales como
apertura, ampliacion, rectificacion y pavimentacion de
vias publicas, construccion de puentes, plazas civicas,
plazoletas, aparcaderos, parques y zonas verdes con
sus instalaciones, servicios y obras complementarias”
(numeral 1); “ejecutar obras de desarrollo urbano
(-..)” (numeral 6) y “celebrar toda clase de negocios
juridicos, de administracion, disposicion, gravamen o
compromiso de sus bienes o rentas, dentro de la orbita
de sus funciones” (numeral 13).

Que en desarrollo de tales atribuciones misionales, el
Instituto contrata y ejecuta proyectos de infraestructura
bajo diferentes modalidades, a través de la celebracion
de contratos que implican la ejecucion de actividades
de Estudios, Disefio y Construccion.

Que en ejecucion de las actividades correspondientes
a Estudios y Disefios de sus contratos, le corresponde
al contratista, entre otras obligaciones, gestionar ante
las Empresas de Servicios Publicos, la obtencidn
de la “no objecion” a los Estudios y Disefios previa
aprobacion de los mismos por parte de la respectiva
interventoria, asi como también obtener avales y/o
permisos de otras entidades publicas.

Que en ejecuciéon de algunos de los proyectos del
Instituto, se ha evidenciado que, no obstante la gestién
del contratista y del mismo Instituto en desarrollo de la
coordinacion interinstitucional a su cargo, y en cuanto
a la solicitud de la no objecion ante diferentes Empre-
sas de Servicios Publicos -ESP o diferentes entidades
publicas con competencia sobre el proyecto, , a la
fecha no se ha obtenido el pronunciamiento frente a
dicha solicitud y/o a las aclaraciones, y/o subsana-
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ciones presentadas por estos, ante tales empresas
0 entidades.

Que este tipo de circunstancias, ha conllevado en
algunas oportunidades a la necesidad de suspender
por periodos importantes la ejecucion contractual con
la consecuente afectacion en los tiempos de ejecucion
contractual y puesta al servicio de las obras requeridas,
generando con ello, ademas, la imposibilidad de que
los ciudadanos se vean beneficiados con la ejecucion
oportuna de estos proyectos.

Que la concrecion de dichos escenarios podria poner
en riesgo la satisfaccion del interés general inmerso de
suyo en este tipo de contratos a través de los cuales el
Instituto de Desarrollo Urbano — IDU ejecuta sus fun-
ciones publicas en materia de infraestructura y llevar,
incluso, a la paralizacién de la ejecucién contractual
y a una grave afectacién de la correcta y eficiente
prestacion de los servicios a cargo de la Entidad.

Que a su vezy desde el punto de vista normativo,
debe tenerse en cuenta al momento de ejecutar los
contratos y valorar las decisiones que se deban adoptar
para garantizar el armonico y cabal desarrollo de los
mismos, que por mandato Constitucional, -consagrado
en los articulos 1 y 2 de la Carta Fundamental-, las
entidades del Estado tienen la finalidad esencial de
servir a la comunidad, propender por la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Que como salvaguardia de dicho mandato, la Corte
Constitucional ha sostenido que:

“En la contratacion estatal esta comprometido el interés
general, ya que el contrato estatal es un instrumento
para cumplir las finalidades del Estado, hacer efectivos
los deberes publicos y prestar los servicios publicos,
con la colaboracion de los particulares. La prevalencia
del interés general, que es uno de los fundamentos del
Estado Social y Democrético de Derecho de Colombia,
conforme a lo previsto en el articulo 1 de la Constitu-
cion, implica que la defensa de este interés es una
finalidad primordial en materia de contratacion estatal
y, ademads, un elemento relevante para su fundamento
y estructura™.

Que en sentido armonico con los dos primeros articulos
de la Carta, el articulo 209 de la Constitucion Politica
sefala que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, eco-
nomia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

' Corte Constitucional. Sentencia C-499 de 2015. Magistrado Ponente: Dr.
Mauricio Gonzélez Cuervo.
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Que en concordancia con los principios que rigen la
funcién administrativa antes mencionados, el articulo
3 de la Ley 80 de 1993, consagrd lo siguiente: “Los
servidores publicos tendrdn en consideracion que al
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
las entidades buscan el cumplimiento de los fines esta-
tales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la conse-
cucion de dichos fines”. Asi mismo, el citado articulo
es claro al indicar que “Los particulares, por su parte,
tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con
las entidades estatales que, colaboran con ellas en el
logro de sus fines y cumplen una funcion social que,
como tal, implica obligaciones”.

Que, sumado a lo anterior, el Estatuto General de la
Contratacion Publica ha consagrado el principio de
economia, el cual, segun el numeral 4 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993 implica que “Los tramites
se adelantaran con austeridad de tiempo, medios y
gastos y se impediran las dilaciones y los retardos en
la ejecucion del contrato”.

Que adicionalmente, el articulo 26 de la Ley 80 de
1993, al consagrar el principio de responsabilidad con-
sagra que: “Los servidores publicos estan obligados
(...) a proteger los derechos de la entidad, del contra-
tista y de los terceros que puedan verse afectados por
la ejecucion del contrato”. Es decir, el principio de res-
ponsabilidad se traduce para los servidores publicos
en un mandato de proteccion y defensa del patrimonio
publico involucrado en los contratos estatales, por lo
que es deber de la entidad tomar aquellas medidas
necesarias para prevenir reclamaciones econémicas,
asi como para evitar una mayor onerosidad y los ries-
gos resultantes de situaciones como la suspension
indefinida de la ejecucion contractual, especialmente
cuando dichos escenarios corresponden a hechos de
terceros.

Que, en concordancia con lo anterior, el numeral 12
del articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, establece que
“en virtud del principio de economia, las autoridades
deberan proceder con austeridad y eficiencia, optimizar
el uso del tiempo y de los demas recursos, procurando
el mas alto nivel de calidad en sus actuaciones y la
proteccion de los derechos de las personas”.

Que, en armonia con las disposiciones constitucionales
y legales hasta aqui citadas, la Corte Constitucional
en la sentencia SU-214 de 2022, puso de relieve que
«La actividad contractual (...) es una modalidad de
gestion publica que estd directamente asociada al
cumplimiento del interés general. Esto, en tanto, el
contrato publico es uno de aquellos “instrumentos
juridicos de los que se vale el Estado para cumplir
sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos

y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion
de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a
nombre de la administracion, las tareas acordadas™ .

Que, en consecuencia, y con fundamento en los
principios, postulados y mandatos contenidos en la
Constitucion, la Ley y la jurisprudencia antes citados,
y con el propdsito de cumplir de manera oportuna
y eficiente las funciones publicas que desarrolla la
entidad, y ante la especial situacién que se ha venido
presentando en el tramite y gestién de los Contratos
de Estudios, Disefo y Construccion, se hace necesario
que el Instituto pueda tomar medidas excepcionales
en los contratos que asi lo requieran, con el propdsito
de asegurar el cumplimiento del objeto contratado,
proteger el patrimonio publico, garantizar la funciona-
lidad estructural y técnica de la obra y la satisfaccién
del interés general. Lo anterior, con el previo analisis
técnico de la respectiva area ejecutora del Instituto y
la aprobacion de los respectivos estudios y disefios
por parte de la interventoria.

Que en mérito de lo expuesto, el Director General del
Instituto de Desarrollo Urbano — IDU

RESUELVE

Articulo 1. Gestion de Avales o No Objeciones
ante las Empresas de Servicios Publicos y otras
entidades publicas que tengan competencia sobre
el proyecto por parte de los contratistas. Por regla
general, en el caso de aquellos contratos en los cuales
el objeto incluye tanto la ejecucion de actividades de
estudios y disefilos como la construccion de obras, el
contratista debera gestionar y obtener los avales o no
objeciones correspondientes a los estudios y disefios
que elabore, actualice, complemente o ajuste por parte
de las diferentes empresas de servicios publicos y/o
de otras entidades publicas que tengan competencia
sobre el proyecto, de conformidad con el protocolo
previsto en los convenios suscritos por el IDU y en
los términos y oportunidades contemplados en el Ma-
nual de Interventoria y Supervision del Instituto. Los
productos se radicaran para el aval o no objecién de
dichas empresas, previa aprobacion expedida por el
interventor/supervisor de cada contrato.

Radicados los productos ante las ESP o ante otras
entidades publicas, sera obligacion del contratista efec-
tuar las modificaciones, ajustes y actualizaciones por
cambios que exijan dichas empresas, bajo su cuenta
y riesgo, hasta obtener el aval correspondiente, dentro
del plazo que le otorgue la supervision/interventoria
del contrato para el efecto, sin que se exceda el plazo
establecido para la entrega definitiva del mismo.

En este sentido, para todos aquellos contratos sus-
critos por el IDU, en los que no fuere posible obtener
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los avales 0 no objecion por parte de las empresas de
servicios publicos de manera excepcional, las partes
en virtud del principio de la autonomia de la voluntad
y con el propdsito de evitar la inminente paralizacion
de la obra y la consecuente afectacion de los servicios
cuya prestacion corresponde a la Entidad- podran
pactar que aquellas obras cuyos disefios no han sido
objeto de aval o no objecién puedan iniciarse siempre
y cuando y previo aval de la interventoria se garantice
la funcionalidad técnica y estructural de la obra y el
cumplimiento de las normas técnicas dispuestas para
tal fin. Lo anterior, sin perjuicio de que el contratista,
por su cuenta y riesgo, deba continuar gestionando el
aval o no objecion a que haya lugary obtener el mismo.

Asi las cosas, en cada caso concreto, dicho acuerdo
de voluntades debera respaldarse en la solicitud del
contratista, la sustentacion técnica y el concepto favo-
rable de la interventoria y debera estar precedido del
analisis técnico del area ejecutora del Instituto que asi
lo sugiera 'y de la aprobacion de los estudios y disefios
por parte de la interventoria.

De esta manera y con base en dichos elementos que
le sean presentados por parte del area ejecutora y la
interventoria, el Subcomité de Gestion al Seguimiento
Contractual podra recomendar la incorporacion de
modificaciones contractuales tales como plazo de
ejecucion, riesgos de las partes, forma de pago, etc.

En aquellos eventos en que las partes acuerden ade-
lantar la ejecucién de obras cuyos disefios no han sido
objeto de aval o no objecién por parte de las ESP, el
contratista asumird por su cuenta, riesgo y costo cual-
quier modificacién en la ejecucién contractual que se
requiera de manera posterior, con ocasion de ajustes
y actualizaciones por cambios o requerimientos que
exijan dichas empresas, hasta obtener el aval corres-
pondiente.

Asi mismo, en caso de requerirse la suspension de
la ejecucién contractual como consecuencia de mo-
dificaciones, ajustes y/o actualizaciones por cambios
normativos que sean exigidos por las ESP’S, el con-
tratista asumira cualquier costo que pueda generarse
durante dicha suspension contractual hasta obtener el
aval correspondiente.

Articulo 2. Aplicacion prevalente. En caso de que
se presenten discrepancias entre las reglas adoptadas
a través de otros documentos o instrumentos internos
de la Entidad y lo dispuesto en la presente resolucion,
debera darse aplicacion prevalente de esta ultima.

Articulo 3. Vigencia. La presente Resolucion rige
a partir de la fecha de su publicacion en el Registro
Distrital.
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Dada en Bogota, D.C., a los dieciocho (18) dias
del mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

DIEGO SANCHEZ FONSECA
Director General

JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE KENNEDY

ACUERDO LOCAL N2 004
(16 de diciembre de 2022)

“Por medio del cual se modifica y actualiza el

acuerdo 002 de 2017 consejo local de paz de

la localidad de Kennedy y se establecen otras
disposiciones”

EXPOSICION DE MOTIVOS

MODIFICACION CONSEJO LOCAL DE PAZ
ACUERDO LOCAL 002 DE 2017

1. ACTUALIZACION NORMATIVA

Se da la necesidad de actualizacién y puesta en fun-
cionamiento del Consejo Local de Paz de la Localidad
de Kennedy, dada la modificacion de las normas sobre
paz a nivel nacional y distrital, estas son:

1. Acto Legislativo 02 de 2017, expedido con el
proposito de dar estabilidad y seguridad juridica
al acuerdo final para la terminacién del conflicto y
la construccion de una paz estable y duradera, en
el articulo primero establece el siguiente articulo
transitorio en la Constitucion Politica:

“( ...) Las instituciones y autoridades del Estado
tienen la obligacion de cumplir de buena fe con lo
establecido en el Acuerdo Final. En consecuencia,
las actuaciones de todos los 6rganos y autoridades
del Estado, los desarrollos normativos del Acuer-
do Final y su interpretacion y aplicacion deberan
guardar coherencia e integralidad con lo acordado,
preservando los contenidos, los compromisos, el
espiritu y los principios del Acuerdo Final”.

2. Decreto Ley 885 de 2017, implementa lo contem-
plado en el punto 2.2.4 del Acuerdo Final relativo a
las Garantias para la reconciliacién, la convivencia,
la tolerancia y la no estigmatizacion, especialmente
por razon de la accién politica y social en el mar-
co de la civilidad, y ademas introduce el enfoque
territorial como uno de los principios rectores que
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orientan el desarrollo de la politica de paz, pues
busca promover que las politicas de paz incor-
poren un reconocimiento a la diversidad y a las
caracteristicas territoriales y poblacionales, y en
general de las particularidades de los territorios
y las comunidades, haciendo una comprensién
diferenciada del impacto del conflicto. Y dispone
en su articulo 1:

La politica de paz, reconciliacion, convivencia
y no estigmatizacion es una politica de Estado,
permanente y participativa. En su estructuracion
deben colaborar en forma coordinada y armonica
todos los 6rganos del Estado, y las formas de
organizacion, accion y expresion de la sociedad
civil, de tal manera que trascienda los periodos
gubernamentales y que exprese la complejidad
nacional.

Cada gobierno propendera por hacer cumplir los
fines, fundamentos y responsabilidades del Estado
en materia de paz, reconciliacién, convivencia y no
estigmatizacion.

Esta politica tendra como objeto avanzar en la
construccion de una cultura de reconciliacion, con-
vivencia, tolerancia y no estigmatizacién; promover
un lenguaje y comportamiento de respeto y digni-
dad en el ejercicio de la politica y la movilizacién
social, y generar las condiciones para fortalecer
el reconocimiento y la defensa de los derechos
consagrados constitucionalmente.

Y a través del articulo 6 del Decreto Ley 885 de
2017, adiciond un numeral al articulo 6 de la Ley
434 de 1998, el cual establecié que el Consejo
Nacional de Paz, Reconciliacion y Convivencia
es el encargado de asesorar y colaborar con el
Gobierno Nacional en el disefio y ejecucion del
Programa de reconciliacion, convivencia y preven-
cion de la estigmatizacion, con la participacion de
las entidades territoriales.

Posterior a la normatividad nacional, el Concejo
de Bogota expidio el Acuerdo Distrital 809 del
17 de marzo de 2021, en su articulo 1, modificé
al articulo 1 del Acuerdo Distrital 17 de 1999 que
creo el Consejo Distrital de Paz, transformandolo
en el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacién,
Convivencia y Transformacion de Conflictos, para
armonizarlo y actualizarlo acorde a lo indicado en
el Acuerdo Final.

Y, en el articulo 6 modificé el Acuerdo Distri-
tal 017 de 1999, el cual faculta de manera expresa
al Gobierno Distrital para la expedicion del co-
rrespondiente decreto que reglamente el Consejo
Distrital de Paz, Reconciliaciéon, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, que fije, entre otros

aspectos, el procedimiento de eleccién de los re-
presentantes de la sociedad civil, y el mecanismo
para resolver las controversias que se presenten
sobre la seleccion de sus miembros.

4. Dadolo anterior, se expidi6 el Decreto 421 de 2021
de la Alcaldia Mayor de Bogotéa, D.C. Por medio
del cual se reglamenta el Consejo Distrital de
Paz, Reconciliacion, Convivencia y Transfor-
macion de Conflictos.

Finalmente, es importante destacar que reciente-
mente, el Gobierno Nacional, modifico la Ley 418
de 1997 y expidio la nueva “Ley de Paz Total’, la
cual incorpora el concepto de seguridad humana,
paz total y brinda herramientas para la negociacion
y resolucién de conflictos en el pais.

Por esto, es necesaria la actualizacion del Acuerdo
Local, dada la modificacion de las disposiciones
iniciales y la conformacion de esta nueva instancia
conforme a los lineamientos del Gobierno Nacional
y Distrital.

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE
KENNEDY

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas en
la Constitucion Politica de Colombia y el Estatuto
Organico de Bogota, Decreto Ley 1421 de 1993y,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica establece en su pream-
bulo que se debe asegurar la paz y la libertad dentro
de un marco juridico, democratico y participativo que
garantice un orden politico, econémico y social justo.

Que el articulo 2” prevé como fines esenciales del
Estado entre otros, facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econo-
mica, politica, administrativa y cultural de la Nacion y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.

Que el articulo 22 del mismo texto estipula que la paz
es un derecho fundamental y un deber de obligatorio
cumplimiento.

Que la construccion de la paz es la mas valiosa opor-
tunidad para afrontar y buscar de forma progresiva y
planificada -como compromiso de pais- la superacién
de causas estructurales que dan lugar a la exclusion, la
desigualdad, la inequidad, laimpunidad y la corrupcion.

Que es politica Nacional, Distrital y Local direccionar
todos los procesos en la consecucion de La Paz integra
y duradera para la unién de todos los colombianos.
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Que en la Ley 434 de 1998 “Por la cual se crea el
Consejo Nacional de Paz, se otorgan funciones y se
dictan otras disposiciones” establece el articulo 1, que
la “politica de paz es una politica de Estado, perma-
nente y participativa”

Que el articulo 14 de la misma ley establece que las
Asambleas Departamentales y Concejos Municipales
estan autorizados para crear a iniciativa del respectivo
Gobernador o Alcalde los Concejos Departamentales
o0 Municipales de Paz.

Que mediante acuerdo 17 de 1999, el Concejo de
Bogota crea el Consejo Distrital de Paz, reglamentado
mediante el Decreto Distrital 778 de 2000, el cual fue
modificado por el Decreto 140 de 2013, y a su vez
reformado por el Acuerdo 809 de 2021

Que en virtud de lo expuesto en el Decreto 140 DE
2013 “Por el cual se modifica el Decreto 778 de 2000
que reglamenta el Acuerdo 17 de 1999 sobre la par-
ticipacion de la sociedad civil en la conformacién del
Consejo de Paz en el Distrito Capital y se dictan otras
disposiciones” articulo 8’- Consejos Locales de Paz.
Las Juntas Administradoras Locales, a iniciativa de
cada Alcalde Local, reglamentaran la conformacién de
los Consejos Locales de Paz de que habla el literal C
del numeral 2 del articulo 3 del Acuerdo 17 de 1999.
reformado por el acuerdo 809 del 2021”.

Que el Gobierno Nacional prorrogo el pasado 4 de
noviembre la Ley 418 de 1997, constituyendo la nueva
Ley de la Paz total.

Que Corresponde a la Junta Administradora Local
aprobar en primer y segundo debate los proyectos de
Acuerdo Local de conformidad con las facultades que
para el efecto le confieren los articulos 75, 76, 77 y 78
del Decreto Ley 1421 de 1993 y Reglamento Interno
de la Corporacion.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1. Objeto. Mediante el presente Acuerdo
se modifica y actualiza el Consejo Local de Paz
Reconciliacion, Convivencia y transformacion de
Conflictos de la Localidad de Kennedy, los procedi-
mientos de eleccion de sus representantes, periodo y
el mecanismo para resolver las controversias que se
presenten sobre la eleccién de sus miembros.

Articulo 2. Modifiquese y actualicese el Consejo
Local de Paz Reconciliacion, Convivencia y trans-
formacion de Conflictos de Localidad Kennedy Loca-
lidad, 6rgano asesor y consultivo de la Administracion
Local, que se regira por la politica y los principios
rectores contenidos en la Ley 434 de 1998.
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Paragrafo. Los principios rectores. La Politica
Distrital de Paz, Reconciliacion, No Estigmatizacién
y Transformacion de Conflictos, que desarrollaran las
autoridades del Distrito, el Consejo Distrital de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Transformacién de
Conflictos, en articulacion con el Gobierno Nacional
y el Consejo Nacional de Paz, Reconciliacion y Con-
vivencia y los Consejos Locales de Paz, se orientara
por los siguientes principios rectores:

a. La construccion de paz y la transformacion
de conflictos de manera no violenta. supone
reconocer los conflictos como oportunidades pe-
dagdgicas, no eliminarlos y tramitarlos mediante
el didlogo, reconociendo creencias, emociones,
supuestos e intereses. Toda apuesta politica
debera promoverse por medio del didlogo y no
de las armas.

b. Integralidad. Para la consecuciéon y mantenimien-
to de la paz no es suficiente con la sola eliminacion
de la guerra. Se requiere simultaneamente, de
un conjunto de medidas integrales de caracter
socio-econdmico, cultural y politico que combatan
eficazmente las condiciones de pobreza, desigual-
dad, discriminacién, entre otras que existen en el
pais y en el Distrito Capital; asi como medidas
que garanticen el goce efectivo de derechos de
las victimas.

c. Solidaridad. La paz no es sélo el producto del
entendimiento y comprensién de los seres huma-
nos, sino también el resultado de su solidaridad
y reciprocidad.

d. Responsabilidad. Le corresponde al Alcalde o
Alcaldesa Mayor de Bogota la consecucién de los
fines de la Politica Publica Distrital de Paz, Recon-
ciliacion, No Estigmatizacién y Transformacién de
Conflictos. Igualmente, el Concejo de Bogota, el
Consejo Distrital de Paz, las Juntas de Accion Lo-
cal y los Consejos Locales seran corresponsables,
alaluz de los principios de colaboracién arménica,
concurrencia y corresponsabilidad.

e. Participacion. Alcanzary mantener la paz exige la
participacion democratica de la ciudadania, el com-
promiso solidario de la sociedad y la concertacion
de las politicas y estrategias para su consecucion;
teniendo en cuenta el pluralismo politico, el deba-
te democratico y la participacion especial de las
mujeres, jovenes y demas sectores excluidos de
la politica, y en general, del debate democratico.

f. Negociacion. La consecucion de la paz implica
la utilizacidn prioritaria del recurso del didlogo y
la negociacion, como procedimientos expeditos



para la desmilitarizacion de los conflictos sociales
y politicos, nacionales vy territoriales.

Mediacion. Para avanzar en la construccion de
paz, se requieren procesos que contribuyan a me-
jorar la comunicacion, la relacion, y la integracion
intercultural entre personas y grupos presentes
en un territorio y pertenecientes a una o varias
culturas y con cdédigos culturales diferentes. La
mediacion promueve la convivencia de las ciuda-
danias interculturales y, ademas, es una meto-
dologia eficaz de intervencion comunitaria, para
la transformacion pacifica de las conflictividades.

Gradualidad. Una paz sdlida sélo se construye
en un proceso continuo y gradual de soluciones
integrales, solidarias, responsables, participativas
y negociadas.

Enfoque étnico y territorial. Se propendera
porque las politicas de paz incorporen un reco-
nocimiento a la diversidad y a las caracteristicas
territoriales y poblacionales, las necesidades y par-
ticularidades econdémicas, culturales y sociales de
los territorios y las comunidades; una comprensién
diferenciada de los impactos del conflicto armado
interno en los territorios, de sus conflictividades y
sus visiones de paz.

Enfoque diferencial. Se propendera porque
las politicas de paz cuenten con un enfoque di-
ferencial, que contemple las particularidades de
género, edad, de los grupos étnicos, la comunidad
campesina, las victimas, la diversidad sexual y de
las personas con discapacidad. Las politicas de
paz tendran especial énfasis en las personas y
grupos poblacionales que sufren de discriminacion
estructural y consecuentemente, de impactos dife-
renciales por las violencias y el conflicto armado,
con el fin de corregir y mitigar dichos impactos.

Enfoque de género. La paz, la reconciliacion
y la convivencia implican el reconocimiento de
las mujeres, las nifas, la poblacion LGBTI, las
diversidades sexuales y de identidad de género,
como ciudadanas/os auténomas/os y sujetas/os
de derechos para el ejercicio pleno de estos, en
igualdad de condiciones. Esto requiere que el Es-
tado, el Distrito y la sociedad en general, apropien
el enfoque de género, la no discriminacion y el
reconocimiento de los derechos en la vida social
y politica del pais.

Enfoque étnico. En la perspectiva de que Bogota
sea escenario de un nuevo contrato social y am-
biental, el Consejo Distrital de Paz y los Consejos
Distritales Locales de Paz propenderan por la

construccion de pactos, acuerdos y consensos en
los ambitos de lo politico, lo econdmico, lo social, lo
cultural y lo ambiental, para la construccion de paz.

Articulo 3. Para la operatividad del Consejo Local de
Paz, Reconciliacidon, Convivencia y Transformacion
de conflictos tendra un tiempo de 3 meses a partir de
Su sancion para su ejecucion y estara integrado por:

AUTORIDADES LOCALES Y ORGANISMOS DE
CONTROL

1.
2.

B

© N o o

10.

11.
12.

13.

El (La) Alcalde (sa) Local o su delegado (a)

Dos delegados (a) de la Junta Administradora
Local

El (La) Personero (a) Local

El (La) Coordinador (a) de la casa de justicia de
la localidad

El (La) Director (a) del DILE
El (la) Comandante de Policia de la Localidad.
Un (a) representante de la Defensoria del Pueblo.

Un (a) delegado (a) de la Secretaria de Seguridad,
Convivencia y Paz.

Un (a) delegada (o) de la Secretaria Distrital de
la Mujer.

Un (a) delegado (a) de la Secretaria Distrital de
Gobierno, de la Direccion de Derechos Humanos.

Un (a) delegado (a) de la Alta Consejeria de Paz, V

El o la Directora (0) de la Secretaria de Integracién
social local.

El (la) Gerente de la Sud-red hospitales de la
localidad.

POR LA SOCIEDAD CIVIL.

1.

Un (a) representante de la Junta Directiva del
Consejo Distrital de Paz.

Un (a) representante de las Mesa Local de victimas
reconocidas en la localidad.

Un (a) representante de reincorporados(as) con
asiento en la localidad.

Un (a) representante del Consejo Local de Dere-
chos Humanos.

Un (a) representante del Consejo Local de sabios
y sabias.
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6. Un (a) representante del Comité Operativo Local
de Mujer y Género COLMYG.

7. Un (a) representante del Consejo Local LGTBIQ+.

8. Un (a) representante por las Comunidades indi-
genas con asiento en la Localidad.

9. Un (a) representante de las comunidades afro con
asiento en la Localidad.

10. Un (a) representante del pueblo Room con asiento
en la Localidad.

11. Un (a) representante del consejo de discapacidad
con asiento en la Localidad.

12. Un (a) representante del Consejo Local de Propie-
dad Horizontal con asiento en la localidad.

13. Un (a) representante de la Consejo Local de Co-
municacion Comunitaria y Alternativa.

14. Un (a) representante de Consejo Local de Nifas,
Nifios y Adolescentes.

15. Un (a) representante del Comité Local de Libertad
Religiosa.

16. Un(a) representante de los Personeros Estudian-
tiles de la localidad.

17. Un (a) representante de las organizaciones juve-
niles.

18. Un (a) representante de las nuevas expresiones
ciudadanas o de subculturas (hoppers, punkeros,
grafiteros, skaters, barras futboleras, raperos) con
asiento en la localidad.

19. Un (a) delegado (a) de los Jueces de Paz de la
Localidad

20. Un (a) representante de Asojuntas.

21. Un (a) representante de la defensa civil de Co-
lombia de la localidad.

22. Un (a) representante oficial de bomberos de la
localidad.

23. Un (0) delegada de la comision especial para la
equidad de la mujer.

Paragrafo 1. Delegacion. Los integrantes del Con-
sejo Local de Paz, reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, las entidades podran
delegar él o la representante legal, o quienes estos
determinen para la instancia, en caso de sociedad
civil cada una de las organizaciones definirdn un
delegado(a) principal y un delegado(a) suplente, este
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ultimo actuara en las faltas temporales o permanentes
del delegado(a) principal.

Paragrafo 2. Invitacion. EI Consejo Local de Paz
Reconciliaciéon, Convivencia y transformacién de
Conflictos de La Localidad de Kennedy, podra invitar a
las entidades publicas, locales y distritales, 6rganos de
control y vigilancia, organizaciones privadas, o a quien
considere pertinente para el logro de sus objetivos.

Paragrafo 3. Las organizaciones, sectores o pobla-
ciones que hacen parte del Consejo Local de Paz
Reconciliacién, Convivencia y transformacion de
Conflictos, deberan formalizar la delegacion de sus
representantes mediante comunicacioén escrita. Esta
delegacion contara con voz y voto y su participacion
contara para el quérum y el registro de asistencia.

Paragrafo 4. En los términos del paragrafo 1” del
articulo 2” del Acuerdo 17 de 1999, el Consejo Lo-
cal de Paz Consejo Local de Paz Reconciliacion,
Convivencia y transformacion de Conflictos podra
ampliarse por decision autonoma, garantizando la
inclusion real y efectiva del enfoque diferencial de
género.

Paragrafo 5. El quérum de liberatorio se alcanzara
con la cuarta parte de sus integrantes y el quérum
decisorio con los votos de la mayoria simple de los in-
tegrantes del Consejo Local de Paz Consejo Local de
Paz Reconciliacion, Convivencia y transformacion
de Conflictos, es decir, con la mitad mas uno de sus
integrantes, conforme a lo dispuesto en los articulos
145,146 y 148 de la Constitucion Politica y el articulo
30 de la Ley 136 de 1994.

Paragrafo 6. El Consejo Local de Paz Reconcilia-
cion, Convivencia y transformacion de Conflictos,
se reunird ordinariamente cada tres (3) meses, sin
perjuicio de que el (a) Alcalde (sa) Local lo convoque
a una reunion extraordinaria cuando las circunstancias
lo ameriten, o la conveniencia publica lo exija.

Paragrafo 7. El Consejo Local de Paz Reconcilia-
cion, Convivencia y transformacion de Conflictos
sera presidido por el (la) Alcalde(sa) Local o su delega-
doy la Secretaria Técnica la ejercera la Alta Consejeria
de Paz, Victimas y Reconciliacion a su delegado en los
términos que se establezca en su reglamento.

Paragrafo 8. Los miembros que conformen el Consejo
Local de Paz Reconciliacion, Convivencia y trans-
formacidén de Conflictos no se veran impedidos para
participar en otras actividades por la paz, de los niveles
Local, Distrital, Nacional o Internacional.

Articulo 4. Eleccion y/o Designacion de los Represen-
tantes del Consejo Local de Paz Consejo Local de
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Paz Reconciliacion, Convivencia y transformacién
de Conflictos. Las organizaciones, sectores o pobla-
ciones de la sociedad civil con asiento en la localidad,
con personeria juridica y/o reconocimiento por su
trabajo social y comunitario en favor de los derechos
humanos y la cultura de paz, sefialados en el articulo
anterior, definiran internamente el mecanismo de de-
signacion o eleccion de sus representantes, brindando
plenas garantias de equidad de género.

Las organizaciones, sectores y poblaciones deberan
tener como radio de accidn y/o la cobertura de la
Localidad de Kennedy, en el caso de las organizacio-
nes Nacionales, Regionales o Distritales que tengan
seccionales en la Localidad, deberan ser éstas y, no
aquellas, las que postulen candidatos para el Consejo
Local de Paz.

Paragrafo 1. Dando aplicacion a lo establecido en el
Decreto Distrital 140 de 2013, las organizaciones, sec-
tores y poblaciones de la sociedad civil con asiento en
la localidad, con el propdsito de garantizar la inclusién
real y efectiva del enfoque diferencial de género en
los diferentes espacios Locales relacionados con los
temas de la paz y el conflicto armado, aseguraran la
participacion incluyente de los y las ciudadanos (as).

Debera garantizarse que la eleccién de los represen-
tantes al Consejo Local de Paz Reconciliacion,
Convivencia y transformacion de Conflictos sea en
lo posible designada por unanimidad y que minimo el
50% de sus representantes sean mujeres. Sera nula
la eleccion o designacion que no cumpla este criterio.

Articulo 5. Requisitos para ser integrante del Consejo
Local de Paz Reconciliacion, Convivencia y trans-
formacion de Conflictos:

1. Datos de identificacion y localizacién de él, o la
integrante.

2. Carta de la organizacion, sector o poblacién con
asiento en la localidad representada, mediante
la cual se presenta él, o la representante, y se
indicaran su experiencia y/o vinculacion con las
mismas respectivamente.

3. Copia del acta de reunidon de la organizacion,
sector o poblacion con asiento en la localidad que
hizo la designacién y/o eleccion, el proceso de su
convocatoria y el mecanismo por el cual se elige,
ademas se debe anexar el plan de accidn sectorial
y cronograma de reuniones con el delegado(a).

4. Documento explicativo sobre la representatividad y
misionalidad de la organizacion, sector o poblacion
con asiento en la localidad, su domicilio y nimero
telefénico, asi como nombre e identificacion de
sus representantes.

Paragrafo. Los y las representantes del Consejo
Local de Paz Reconciliacién, Convivencia y trans-
formacién de Conflictos no tendran remuneracion ni
derecho a prestacion social alguna por su participacion.

Articulo 6.Periodo. Con el objeto de garantizar la par-
ticipacion de la comunidad en las politicas Locales y
Distritales de Paz Reconciliacion, Convivencia y trans-
formacién de Conflictos y acorde con los principios de
delegacion y representacion, las y los representantes
por la sociedad civil al Consejo Local de Paz Reconci-
liacion, Convivencia y transformacién de Conflictos se
delegaran para periodos institucionales de dos (2) afos
y podran ser delegados solo por un periodo adicional.

El periodo de las y los representantes por la sociedad
civil iniciara en la fecha en la cual se conforme por
primera vez el Consejo Local de Paz Reconciliacion,
Convivencia y transformacién de Conflictos por
convocatoria del Alcalde Local a partir de la expedicion
del presente Acuerdo.

Articulo 7. Facultese al Consejo Local de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y transformacion de
Conflictos para que dentro de su reglamento Interno
determine los mecanismos para resolver las contro-
versias que se presenten sobre:

1. La eleccién provisional de un miembro.
2. Lafalta de representatividad de sus miembros.

3. Los casos que se presenten por la falta absoluta
de los representantes

4. Los casos que se presenten con relacion a los
reemplazos de los designados.

5. Cualquier otro conflicto que se presente para el
normal funcionamiento del Consejo.

Articulo 8. Instalacion. Dentro de los siguientes no-
venta (90) dias calendario de expedido este Acuerdo,
la Alcaldesa local, instalara publicamente el Con-
sejo local de Paz, Reconciliacion, Convivencia y
Transformacion de Conflictos, con por lo menos
las dos terceras partes de los miembros designados
y elegidos”

Articulo 9. Empalme. El empalme se realizara dentro
del mes siguiente a su eleccion en reunion entre los
consejeros salientes y entrantes, mediante entrega
de informe final, previa convocatoria realizada por el
Alcalde Local.

Articulo 10. Funciones del Consejo Local de Paz
Reconciliacidon, Convivencia y transformacion de
Conflictos esta facultado para:
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1. Crear sus comités y mesas e instancias de trabajo.
2. Dictarse su propio reglamento.

3. Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas
en materia de paz, transmitir al Gobierno Local
las propuestas de paz formuladas por la sociedad
civil y promover en toda la Localidad la cultura y
la formacion educativa para la paz.

4. Elaborar un mapa del conflicto de la Localidad
concatenado con el mapa conflictivo del Distrito,
identificando un orden de prioridades para laimple-
mentacién de la politica social y la inversion para
posibilitar la paz y el desarrollo de la Localidad.

5. Presentar un informe publico anual a la Junta Ad-
ministradora Local de Kennedy sobre los procesos
relacionados con la paz que se hayan realizado
en la localidad.

6. Disenar y acompanar anteproyectos de politi-
cas, estrategias, planes, programas y proyectos
orientados a garantizar la Paz Reconciliacién,
Convivencia y transformaciéon de Conflictos
integral en la localidad.

7. Determinar sus funciones de acuerdo con articulo
5° del Acuerdo 809 del 17 de marzo de 2021 por
medio del cual se reforma el Acuerdo Distrital 017
de 1999, se armoniza normativamente y se reac-
tiva el Consejo Distrital de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Transformacién de Conflictos.

8. Establecer las demas directrices necesarias para
su buen funcionamiento,

9. Presentar proyectos de acuerdo ante la Junta
Administradora Local de Kennedy.
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Articulo Transitorio: Comité de Impulso: Como me-
canismo para la integracion y convocatoria del Con-
sejo Local de Paz Reconciliaciéon, Convivencia y
transformacion de Conflictos, créase un comité de
impulso y seguimiento coordinado por un delegado (a)
del Alcalde Local, un delegado de la Alta Consejeria
para la Paz, dos delegados de la Junta Administradora
Local y una organizacion de la Localidad con reco-
nocida trayectoria en procesos locales de derechos
humanos, cultura de paz y/o justicia alternativa. Este es
el caso de los Consejos Barriales de Paz, Convivencia
y Seguridad Humana que estan siendo impulsados por
la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Articulo 11. Vigencia. El presente Acuerdo del Con-
sejo Local de Paz Reconciliacion, Convivencia
y transformacion de Conflictos rige a partir de la
fecha de su sancidn y promulgacién y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

LUZ STELLA DIAZ AREVALO
PRESIDENTA JAL DE KENNEDY

ANGEL RICARDO MARTINEZ BOBADILLA
VIPRESIDENTE DE LA JAL DE KENNEDY

MILTON EDUARDO PENA PENA
SECRETARIO DE LA JAL DE KENNEDY

Sancionado en Bogota, D.C., a los veinte (20)
dias del mes de enero de dos mil veintitrés
(2023).

YEIMY CAROLINA AGUDELO HERNANDEZ
ALCALDESA LOCAL DE KENNEDY
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