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DISTRITAL

SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

RESOLUCION N2 05467
(24 de diciembre de 2021)

“POR LA CUAL SE ESTABLECEN LOS
OBJETIVOS DE CALIDAD A PARTIR DEL
ANO 2021, LA META GLOBAL Y LAS METAS
INDIVIDUALES DE CARGA CONTAMINANTE
PARA LOS TRAMOS DE LOS RIOS TORCA,
SALITRE, FUCHA Y TUNJUELO, UBICADOSEN
EL PERIMETRO URBANO DE LA CIUDAD DE
BOGOTA, D.C., PARA EL QUINQUENIO 2021-
2025, Y SE TOMAN OTRAS DETERMINACIONES”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

En uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el articulo 66 de la Ley 99 de 19983, el
Acuerdo 257 de 2006 y el Decreto 109 de 2009,
modificado por el Decreto 175 de 2009,la Ley 99 de
1993, el Decreto 1076 de 2015 y el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo (Ley 1437 de 2011), y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 8 de la Constitucién Politica determina
que es obligacion del Estado y de las personas pro-
teger las riquezas culturales y naturales de la Nacion.

Que conforme el articulo 58 de la Constitucion Nacionall
la propiedad es una funcion social que implica obliga-
ciones y que, como tal, le es inherente una funcion
ecoldgica.

Que asi mismo, se consagra en el articulo 79 de la Nor-
ma Suprema el derecho de todas las personas a gozar
de un ambiente sano y de participar en las decisiones
que puedan afectarlas. Igualmente, establece para el
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Estado, entre otros, el deber de proteger la diversidad
e integridad del ambiente.

Que el articulo 80 de la Constitucion Politica establece
que el Estado planificara el manejo y aprovechamiento
de los recursos naturales, para garantizar su desarrollo
sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucion,
lo cual indica claramente la potestad planificadora que
tienen las autoridades ambientales. De igual manera,
debera prevenir y controlar los factores de deterioro
ambiental, imponer las sanciones legales y exigir la
reparacion de los dafnos causados.

Que el articulo 211 de la Ley 1450 de 2011 modificd
el articulo 42 de la Ley 99 de 1993, en el sentido de
senalar que las tasas retributivas y compensatorias
se aplicaran incluso a la contaminacion causada por
encima de los limites permisibles, sin perjuicio de la
imposicion de las medidas preventivasy sancionatorias
aque hayalugary que su cobro noimplica bajo ninguna
circunstancia la legalizacion del respectivo vertimiento.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 1076 del
26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y
Desarrollo Sostenible”, en el que se compilé la norma-
tiva vigente en materia ambiental, y regulé el tema del
Establecimiento de Metas de Carga Contaminantes, en
la Seccion 3, del Capitulo 7, Titulo 9, Parte 2, Libro 2.

Que el articulo 2.2.9.7.3.1. del Decreto 1076 de 2015
establece:

“Meta global de carga contaminante. La autori-
dad ambiental competente establecera cada cinco
afos, una meta global de carga contaminante
para cada cuerpo de agua o tramo del mismo de
conformidad con el procedimiento establecido en
el presente capitulo, la cual sera igual a la suma
de las metas quinquenales individuales y grupales
establecidas en este capitulo.

La meta global sera definida para cada uno de los
elementos, sustancias o parametros, objeto delco-
bro de la tasa y se expresard como la carga total de
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contaminante a ser vertida al final del quinquenio,
expresada en términos de kilogramos/afio.

Las autoridades ambientales estableceran la meta
global que conduzca a los usuarios al cumplimiento
de los objetivos de calidad establecidos por dichas
autoridades.

La determinacion de la meta global en un cuerpo
de agua o tramo del mismo, se hara teniendo en
cuenta la linea base, las proyecciones de carga
de los usuarios y los objetivos de calidad vigentes
al final del quinquenio, asi como la capacidad de
carga del tramo o cuerpo de agua y la ejecucion
de obras previstas en el Plan de Saneamiento y
Manejo de Vertimientos -PSMV, permiso de Ver-
timientos y Plan de Reconversion a Tecnologia
Limpia en Gestion de Vertimientos, de conformidad
con lo dispuesto en el capitulo 3 del titulo 3, parte
2 del presente Decreto o la norma que lo modifique
o sustituya.

(Decreto 2667 de 2012, art. 8)”.

Conforme a lo indicado en el articulo anterior, la meta
global de carga contaminante corresponderd a la suma
de las metas quinquenales individuales y grupales que
se establezcanpor la autoridad ambiental a los usuarios
sujetos a la tasa retributiva.

El Decreto 1076 de 2015, reguld en lo referente al
establecimiento de las metas individuales y grupales
de carga contaminante lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.9.7.3.2. Metas individuales y
grupales. Para el cumplimiento de la meta global
de carga contaminante del cuerpo de agua o tra-
mo del mismo, la autoridad ambiental competente
debera establecer la meta individual de carga con-
taminante para cada usuario sujeto al pago de la
tasa, a partir de sus propias cargas y considerando
las determinantes sefialadas en el anterior articulo.

La autoridad ambiental competente podra estable-
cer, a solicitud de los usuarios o a iniciativa propia,
metas grupales para usuarios que compartan o no
la misma actividad econdmica.

Las metas individuales y grupales quinquenales
deberan ser expresadas como la carga conta-
minante anual a verter durante el dltimo afo del
quinquenio.

Para efectos de determinar el avance en el cum-
plimiento de la meta quinquenal individual o grupal
y consecuentemente del ajuste o no del factor re-
gional a cada usuario, de acuerdo a lo establecido
en el presente capitulo, se debera establecer un

cronograma de cumplimiento de la meta quinque-
nal que relacione las cargas maximas a verter por
cada usuario durante cada uno de los anos del
quinquenio.

Paragrafo. Las metas individuales y grupales, de-
beran establecerse bajo el procedimiento referido
en el presente capitulo. Para los usuarios presta-
dores del servicio de alcantarillado se contemplara
adicionalmente lo establecido en el articulo 10 del
mismo (sic).

(Decreto 2667 de 2012, art. 9)”.

Ahora bien, en lo que respecta a la meta de carga
contaminante para los prestadores del serviciode al-
cantarillado, el citado decreto determind lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.9.7.3.3. Meta de carga con-
taminante para los prestadores del servicio
de alcantarillado. La meta individual de carga
contaminante para los prestadores del servicio de
alcantarillado, correspondera a la contenida en el
Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos

- PSMV, presentado por el prestador del servicio y
aprobado por la autoridad ambiental competente
de conformidad con la Resolucion numero 1433
de 2004 expedida por el Ministerio de Ambiente
yDesarrollo Sostenible la cual continda vigente y
podra ser modificada o sustituida.

Dicho plan contemplaré las actividades e inversio-
nes necesarias para avanzar en el saneamiento y
tratamiento de los vertimientos y el cumplimiento
de la meta individual establecida, asi como los
indicadores de seguimiento de las mismas. Para
efectos del ajuste del factor regional se considerara
el indicador de numero de vertimientos puntuales
eliminados por cuerpo de agua, de acuerdo a lo es-
tablecido en el paragrafo 2° del articulo 2.2.9.7.4.4.
del presente capitulo.

Paragrafo 1°. Aquellos usuarios prestadores del
servicio de alcantarillado que no cuenten con Plan
de Saneamiento y Manejo de Vertimientos - PSMV
aprobado al iniciar el proceso de consulta, podran
presentar sus propuestas de meta individual de car-
ga contaminante para el quinquenio y elindicador
de numero de vertimientos puntuales a eliminar
por cuerpo de agua, los cuales deberan ser dis-
criminados anualmente. Lo anterior sin perjuicio
de lo que disponga sobre la materia la autoridad
ambiental competente en el Plan de Ordenamiento
del Recurso Hidrico y en el Plan de Saneamiento y
Manejo de Vertimientos cuando sea aprobado, asi
como de la imposicion de las medidas preventivas
y sancionatorias a que haya lugar.
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Paragrafo 2°. Para aquellos usuarios prestadores
del servicio de alcantarillado que no cuenten con
Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos
- PSMV aprobado y, que a su vez no presenten
durante el proceso de consulta su propuesta de
meta individual de carga contaminante y el nimero
de vertimientos puntuales eliminados por cuerpo de
agua, la autoridad ambiental competente, conbase
en la mejor informacion disponible, establecera la
meta de carga contaminante para dicho usuario,
especificando anualmente para el quinquenio tanto
la carga total contaminante como el numero total
de vertimientos puntuales eliminados por cuerpo de
agua. Lo anterior, sin perjuicio de lo que disponga
sobre la materia la autoridad ambiental competente
en el Plan de Ordenamiento del Recurso Hidrico y
en el Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimien-
tos cuando sea probado, y de la imposicion de las
medidas preventivas y sancionatorias a que haya
lugar.

(Decreto 2667 de 2012, art. 10).

ARTICULO 2.2.9.7.3.4. Informacion previa al
establecimiento de /as metas de carga conta-
minante. Previo al establecimiento de las metas de
carga contaminante en un cuerpo de agua o tramo
del mismo, la autoridad ambiental competente
debera:

(..)

5. Establecer objetivos de calidad de los cuerpos
de agua o tramos de los mismos.

Decreto 2667 de 2012, art. 11)

ARTICULO 2.2.9.7.3.5. Procedimiento para el
establecimiento de la meta global de carga
contaminante. La autoridad ambiental compe-
tente aplicara el siguiente procedimiento para la
determinacion de la meta global de que trata el
presente capitulo:

(--)

4. Definicion de las metas de carga contaminante.

El Consejo Directivo contara con un término de
cuarenta y cinco (45) dias calendario, a partir del
momento de la presentacion del informe anterior
para definir las metas de carga contaminante, para
cada elemento, sustancia o parametro contaminan-
te presente en los vertimientos al recurso hidrico
objeto del cobro de la tasa.

Si el Consejo Directivo no define la meta en el
plazo estipulado, el Director General de la autori-
dad ambiental, o quien haga las veces, procedera
a establecerla mediante acto administrativo debi-
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damente motivado, dentro de los quince (15) dias
calendario, siguientes al vencimiento del plazo
anterior.

PARAGRAFO. E| acto administrativo que defina las
metas de carga contaminante, debera establecer la
meta global y las metas individuales y/o grupales
de carga contaminante para cada cuerpo de agua
o tramo del mismo e incluira también el término
de las metas, linea base de cargacontaminante,
carga proyectada al final del quinquenio, objetivos
de calidad y los periodos de facturacion.

Adicional a lo anterior, para los usuarios prestado-
res del servicio publico de alcantarillado se debera
relacionar el numero de vertimientos puntuales
previstos a eliminar anualmente por cuerpo de agua
o tramo del mismo durante el quinquenio respecti-
vo, asi como el total de carga esperada para cada
uno de los afios que componen el quinquenio, lo
cual debera concordar con la informacion conte-
nida en los Planes de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos - PSMV para los casos en los cuales
estos hayan sido previamente aprobados, o servir
de referente para la aprobacion de los que estén
pendientes.

(Decreto 2667 de 2012, art. 12).”

Que mediante la Resolucién No. 5731 del 30 de diciem-
bre de 2008, la Secretaria Distrital de Ambiente adopté
los nuevos objetivos de calidad para los Rios Salitre,
Fucha, Tunjueloy el CanalTorca en el Distrito Capital,
a cuatro (4) y diez (10) afios, es decir, del 2009-2012
y 2009-2018, respectivamente.

Que la Secretaria Distrital de Ambiente, a través de
la Resolucion No. 4328 del 21 de mayo de 2010,
estableci6 la meta global de reduccion de carga con-
taminante de DBO, y SST, para los cuerpos de agua
con objetivos de calidad establecidos en la Resolucién
No. 5731 de 2008.

Que mediante la Resolucion No. 3162 del 2015, la Se-
cretaria Distrital de Ambiente establecié los objetivos
de calidad para el afo 2020 y la meta global de carga
contaminante de los cuerpos de agua del perimetro
urbano de Bogota D.C., y las metas individuales de la
carga contaminante 2016-2020.

Que posteriormente mediante la Resolucién No. 0778
del 20 de marzo de 2018, la Secretaria Distrital de
Ambiente modificd la Resoluciéon No. 3162 del 2015,
por la cual se establecen los objetivos de calidad para
elano 2020 y la meta global de carga contaminante de
los cuerpos de agua del perimetro urbano de Bogota
D.C.,y las metas individuales de la carga contaminante
2016-2020.

[3]
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Que en razdn de que la meta global sera igual a la suma
de las metas quinquenales individualesy/o grupales,
es preciso indicar que a la fecha se han identificado
un total de ciento sesenta y cinco (165) usuarios que
utilizan las cuencas de los rios Torca, Salitre, Fucha
y Tunjuelo, como receptores de sus vertimientos pun-
tuales, entre ellos, la empresa prestadora del servicio
publicode alcantarillado de la ciudad (Empresa de
Acueducto y Alcantarillado de Bogota — EAAB-ESP);
los mencionados usuarios se encuentran relacionados
en el Anexo 1 de este acto administrativo.

Que, senalado lo anterior, es preciso indicar que la
Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota —
EAAB- ESP., identificada con el NIT. 899.999.094-1,
cuenta con Plan de Saneamientoy Manejo de Ver-
timientos —-PSMV, revisado y actualizado por esta
Autoridad Ambiental con la Resolucién No. 3428 del 4
de diciembre de 2017, por el término de diez (10) afios.

Que la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de
Bogota - EAAB — ESP, a través del radicado No.
2021ER64002 de 09 de abril de 2021, e informacion
complementaria presentada con los radicados No.
2021ER64002 de 09 de abril de 2021 y 2021ER248191
de 16 de noviembre de2021, presenté solicitud de
modificacién del Plan de Saneamiento y Manejo de
Vertimientos (PSMV).

Que mediante el Auto No. 4626 de 19 de octubre de
2021 se dio inicio al proceso de establecimiento de la
meta global y las metas individuales y/o grupales de
carga contaminante para los tramos de los rios Torca,
Sallitre, Fucha y Tunjuelo, ubicados en el perimetro
urbano deBogota, D.C.

Que debido a que el establecimiento de la meta global
de carga contaminante para los tramos delos rios urba-
nosy de las metas individuales para los usuarios es un
proceso regulado (Articulo del 2.2.9.7.3.5. del Decreto
1076 de 2015 -Procedimiento para el establecimiento
de la meta global de carga contaminante), es imperioso
para este Despacho cumplir con el establecimiento
de la meta global de carga contaminante bajo lo es-
tablecido en la normativa y conforme al cronograma
determinado en el Auto No. 4626 de 19 de octubre
de 2021.

Que sefnalado lo anterior, se debe hacer especial énfa-
sis en que la meta global de carga contaminante es la
suma de las metas quinquenales individuales y grupa-
les, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.9.7.3.1.
del Decreto Nacional 1076 de 2015. Ademas, la meta
individual de carga contaminante de las empresas
prestadoras del servicio de alcantarillado corresponde-
ra a la contenida en el Plan de Saneamiento y Manejo
de Vertimientos —-PSMV, segun lo determinado en el
articulo 2.2.9.7.3.3. del citado decreto.

Que, asi las cosas, es claro que dependiendo del pro-
nunciamiento de la SDA mediante acto administrativo
sobre la solicitud de modificacién del PSMV presentada
por la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogo-
ta, EAAB— ESP, habra lugar o no, a la modificacién de
su meta individual y la meta global de carga contami-
nante en el quinquenio 2021-2025, que se establezca
a través de este acto administrativo.

I. OBJETIVOS DE CALIDAD A PARTIR DEL ANO
2021

Que la Subdireccién del Recurso Hidrico y del Suelo,
con el objetivo de establecer los objetivos de calidad
del agua para los tramos de los rios Salitre, Fucha,
Tunjuelo y Torca del Distrito Capitalgener6 el Informe
Técnico No. 05956 del 17 de diciembre del 2021, en
el cual establecio:

‘6. OBJETIVOS DE CALIDAD

La informacion recolectada en la actividad de
monitoreo que lleva a cabo la RCHB ha permitido
consolidar en el tiempo un conjunto de datos para
caracterizar el comportamiento de la calidad del
agua en los rios Tunjuelo, Fucha, Torca y Salitre
desde su ingreso al perimetro urbano de la Ciu-
dad hasta la confluencia de las fuentes hidricas
al rio Bogota. De esta manera, la evaluacion del
cumplimiento multitemporal de los objetivos de
calidad definidos en la Resolucion 3162 de 2015,
de las tendencias de la concentracion de los diez
determinantes para el periodo 2009-2020 y sus
respectivos analisis fundamentan la necesidad de
prorrogar los objetivos de la calidad de la Reso-
lucion 3162 de 2015 para todos los tramos de los
rios Tunjuelo, Fucha, Torca y Salitre y para todos
los determinantes, con excepcion de los Coliformes
Fecales. Las razones que soportan esta decision
han sido expuestas en el presente documento y se
resumen en los siguiente literales:

a. Si bien se ha presentado un incremento en los
porcentajes de cumplimiento de los objetivos de
calidad para algunos determinantes y tramos de
los rios Tunjuelo, Fucha, Torca y Salitre, no ha sido
suficiente para mantener un cumplimiento igual al
100 %, es decir una mejora en la calidad del agua
constante en el tiempo.

b. Tener objetivos de calidad mds estrictos en la Re-
solucion 3162 de 2015 frente a los establecidos a
cuatro (4) anos en la Resolucion 5731 de 2008,
demostré que mas alla del cambio en la magnitud
de los valores objetivo, las concentraciones cuan-
tificadas por la RCHB en los determinantes han
permanecido a lo largo delos afios, como lo reflejan
los porcentajes de cumplimiento estimados para
cada resolucion en los tres periodos evaluados.
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c. Los analisis de tendencia permitieron validar el

argumento del anterior literal, ya que para varios
determinantes y puntos de monitoreo de los cuatro
rios se evidencio una reduccion estadisticamente
significativa de los valores de concentracion, pero
insuficiente para garantizar un constante cumpli-
miento parala totalidad los objetivos de la calidad.
Las reducciones se han presentado principalmen-
te desde el afio 20160 2017 en los tramos 1 y 1l
mientras que en los demas tramos predomina una
condicion estable como consecuencia de la limita-
da implementacion de las medidas determinadas
para el saneamiento de los rios enlos términos y
condiciones establecidas en el PSMV.

Para el afio 2017, se realizo la actualizacion del
PSMV de la ciudad de Bogota, en este ejercicio
se presentaron diferentes escenarios de interven-
cion sobre vertimientos y cargas contaminantes
y se realizo la comparacion con los objetivos de
calidad de los tramos de los rios Torca, Salitre,
Fucha y Tunjuelo establecidos en la resolucion
3162 del 2015, para los determinantes: Demanda
Biogquimica de Oxigeno (DBO,), Sdlidos Suspendi-
dos Totales (SST), Demanda Quimica de Oxigeno
(DQO) y Oxigeno Disuelto (OD); con el fin de esta-
blecer la priorizacion de actividades en el mediano
y largo plazo, enfocadas en la reduccionde carga
de contaminante que debia estructurarse y hacer
parte integral del PSMV.

Para tal fin se realizo la corrida de los escenarios
de saneamiento en el Modelo Dindmico de Calidad
de Aguadel Distrito Capital, permitiendo desarrollar
un analisis de los escenarios de intervencion, por
medio de los perfiles longitudinales de calidad
hidrica para cada uno de los tramos de los rios
principales, y la evaluacion de la evolucion espa-
cial de los referidos determinantes de calidad. Los
andlisis se incluyeron en el numeral 5del Concepto
Técnico No. 06320 del 17/11/2017 de la Subdirec-
cion del Recurso Hidrico y del Suelo. Este andlisis

derivo en la emision de la Resolucion No. 03428
del 04/12/2017, por la cual se aprobd el PSMV.

Por lo tanto, y considerando la vigencia del PSMV
(2027), resulta imperativo avanzar en el esquema
de saneamiento de la ciudad de Bogota, cuyo
desarrollo traera consigo el mejoramiento de la
calidad de los riosdel Distrito Capital, que permita
realizar un andlisis periodico al cumplimiento de los
objetivos de calidad para determinar la viabilidad
de realizar el ajuste a las concentraciones objetivo,
de forma consecuentey articulada con las medidas
adoptadas, a fin de garantizar un manejo integral
para la reduccion de la contaminacion en la cuen-
ca hidrogréfica de los rios de la ciudad y del Rio
Bogota.

Los objetivos de calidad de los coliformes fecales
son los unicos que cambiardn su magnitud y uni-
dadesde medida en cada uno de los tramos de
los rios Tunjuelo, Fucha, Torca y Salitre. Esto se
debe a que en la modelacion de calidad del agua
ejecutada por la Universidad de los Andes en el
marco del convenio 1520 de 2014 con la SDA, se
establecieron los objetivos de calidad de la Reso-
lucion 3162 de 2015, que para el caso de los CF
la unidad de medida fue Unidades Formadoras de
Colonias (UFC /100 mL). Esta unidad difiere de la
que se tiene de los registros historicos del deter-
minante en los puntos de monitoreo de la RCHB
que es Numero Mas Probable (NMP / 100 mL).
Condicion consecuente con las unidades utilizadas
para realizar el seguimiento a la gestion integral
del recurso hidrico en Colombia. De esta manera,
los objetivos de calidad para CF en los tramos de
los rios Tunjuelo, Fucha, Torca y Salitre seran los
establecidos en el articulo tercero de la Resolucion
5731 de 2008 a diez (10) afios.

En la siguiente tabla, se presentan los objetivos
de calidad del agua para los tramos de Tunjuelo,
Fucha, Torca y Salitre desde el afio 2021.

Tabla 1. Objetivos calidad del agua para los tramos que conforman los rios Tunjuelo, Fucha, Salitre

yTorca desde el ano 2021
Rio Torca Rio Salitre Rio Fucha Rio Tunjuelo

Determinante| Unidad
T1 T2 T1 T2 3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4
pH- Minimo | Unidad 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5 6.5
pH- Maximo | Unidad 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5
oD mg/L 8 1 7 7 1 0.3 7 5 4 1 7 5 2 0.1
DBOs mg/L 5 80 3 3 60 100 5 20 20 20 5 20 30 20
DQO mg/L 20 200 10 10 120 160 25 40 40 40 10 30 50 50
SST mg/L 10 50 10 25 60 100 10 15 50 50 10 120 140 60
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GyA mg/L 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
SAAM mg/L 0.5 1 0.5 1 1 1 0.5 1 1 1 0.5 1 1 1
PTotal mg/L 1 5 0.4 0.4 4 5 0.1 1 1 1 0.4 1 3 3

CF NMP/100mL{1.0E+04|1.0E+05 |1.0E+04|1.0E+05|1.0E+05|1.0E+05|1.0E+02(1.0E+05{1.0E+05|1.0E+05|1.0E+02|1.0E+05|1.0E+05|1.0E+05
NTotal mg/L 1.5 8 1.5 1,5 30 40 1.5 10 10 10 3 10 10 10

6. Conclusiones

Laevaluacion realizada para el rio Tunjuelo presen-
ta un comportamiento que evidencia la afectacion
sobre el recurso desde el tramo | al tramo 1V, como
consecuencia de las descargas procedentes de
la red de alcantarillado publico de la ciudad de
Bogotad, de manera directa o a través de las sub-
cuencas que confluyenal rio. Adicionalmente, alli
se presenta el vertimiento de la planta de lixiviados
del Relleno Sanitario DoAa Juana.

El incremento de las concentraciones obtenidas
para los determinantes de calidad evaluados,
indica mayores aportes de carga contaminante a
lo largo del rio Tunjuelo. Si bien no en todos los
determinantes y tramos sepresenta un incremento
de las concentraciones, las condiciones contintan
siendo muy similares a las que histdricamente se
han registrado, lo que se refleja en la poca varia-
bilidad en los porcentajes de cumplimientopara los
tres periodos evaluados.

Un comportamiento similar se presenta en el tramo
I del rio Torca destacandose el incremento de la
concentracion de Coliformes Fecales y Nitrdgeno
total y la disminucion de la concentracion obtenida
para Oxigeno disuelto. Para el tramo Il se evidencia
una leve mejora en la calidad del agua, determi-
nada por una reduccion en la concentracion para
mayoria de los determinantes evaluados, pero que
resulta insuficiente para que exista una condicion
constante del cumplimiento de los objetivos.

Los resultados histdricos obtenidos en los analisis
realizados en el rio Fucha permiten evidenciar una
afectacion a medida que el rio fluye a lo largo del
Distrito Capital, que se hace mas evidente a la
altura del punto de monitoreo Av. Ferrocarril en
donde existe un incremento significativo en las
concentraciones obtenidas para los determinantes
de calidad, que se asocia directamente con las
descargas del sistema de alcantarillado combinado
en las subcuencas Albina y Rio Seco. En el tramo
IV el rio Fucha recibe el mayor aporte de carga
contaminante, relacionado con la magnitud de las
concentraciones y caudales que provienende los
interceptores Boyaca, Fucha, Sur y Kennedy au-
mentando significativamente la concentracion de
materia organica, GyA, SST, SAAM, PTotal, NTo-

tal y CF. La concentracion de los determinantes
transportados por el rio Fucha, se ve reflejada en
el incumplimiento de los objetivos de calidad para
los tramos II, 1ll'y IV, y en menor proporcion en el
tramo |.

Respecto al rio Salitre, su tramo | no evidencia
afectaciones considerables sobre el recurso, toda
vez que, las concentraciones obtenidas para los
determinantes de calidad muestran valores aso-
ciados a condiciones naturales del recurso. A partir
del tramo Il la calidad se ve afectada debido a la
confluencia de los vertimientos localizados entre los
puntos de monitoreo Calle 53 y Carrefour Av. 68,
lo que se refleja en la disminucion del porcentaje
cumplimiento de los objetivos de calidad estable-
cidos en la Resolucion 3162 del 2015, aun cuando
el comportamiento histdrico del cuerpo de agua no
presenta variaciones significativas a lo largo de los
afos.

Es importante resaltar que si bien para algunos
determinantes y especialmente para los tramos
asociados con la parte alta de la cuenca de los
rios Tunjuelo, Fucha, Salitre y Torca se presenta
una tendencia estadisticamente significativa en la
reduccion de sus concentraciones en el tiempo,
que se ha venido presentando con mas claridad y
significancia desde los afios 2016 0 2017, no ha sido
suficiente para garantizarun constante cumplimien-
to para la totalidad los objetivos de la calidad. De
manera opuesta, principalmente en los tramos Il y
IV de los rios Tunjuelo, Fucha y Salitre predomina
una condicion estable en las concentraciones de los
determinantes, lo cual, permite inferir que si bien
se cuenta con objetivos de calidad mas restrictivos,
no ha habido una mejora significativa en la calidad
del agua, que conlleve a una tendencia al cumpli-
miento delos objetivos a través del tiempo y en todo
momento. Lo anterior refleja la necesidad expresa
del cumplimiento de las medidas determinadas
para el saneamiento de los rios, en los términos y
condiciones establecidas enel PSMV.

Los objetivos de calidad del agua establecidos en
la Resolucion 3162 de 2015 deben ser prorrogados
desdeel ano 2021 para los determinantes DBO,,
DQO, pH, OD, PTotal, NTotal, SAAM y GyA para
los tramos de los rios Tunjuelo, Fucha, Salitre y
Torca, que se justifica en los resultados y analisis
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presentados en el presente documento técnico.
Para el determinante CF se acogerén los objetivos
definidos en la Resolucion 5731 de 2008 a diez
(10) afios con base en las razones expuestas en
el numeral 5 de presente informe y que tendran
vigencia desde el afio 2021.

Teniendo en cuenta que resulta imperativo avan-
zar en el esquema de saneamiento de la ciudad
de Bogota, cuyo desarrollo traera consigo el
mejoramiento de la calidad de los rios del Distrito
Capital, se debe realizar un anélisis periodico al
cumplimiento de los objetivos de calidad para
determinar la viabilidad de realizar el ajuste a las
concentraciones objetivo, de forma consecuente
y articulada con las medidas adoptadas, a fin de
garantizar un manejo integral para la reduccion de
la contaminacion en las cuencas hidrogréficas de
los rios de la ciudad y del Rio Bogota.”

Il. META GLOBAL DE CARGA CONTAMINANTE Y
METAS INDIVIDUALES 2021 - 2025

Que la Secretaria Distrital de Ambiente, en la busque-
da del mejoramiento de la calidad del recurso hidrico
dentro del perimetro urbano de la ciudad de Bogota
D.C., y en cumplimiento de la normativa que regula las
metas de carga contaminante, con el Auto No. 4626
de 19 de octubrede 2021, dio inicio al proceso para
el establecimiento de la meta global y las metas indi-
viduales y/o grupales de carga contaminante para los
tramos de los rios Torca, Salitre, Fucha y Tunjuelo.En
dicho acto administrativo, se establecieron los términos
del cronograma de actividades, de conformidad con
el articulo 2.2.9.7.3.5. “Procedimiento para el esta-
blecimiento de la meta globalde carga contaminante”
del Decreto Nacional 1076 de 2015, y al que se dio
cumplimiento, asi:

1. ElI20de octubre de 2021, se publicé la informacion
técnica sobre la calidad del cuerpo deagua o tramo
del mismo y de la linea base.

2. Del 20 de octubre al 11 de noviembre de 2021,
se presentaron 21 propuestas por parte de los
usuarios que consideraron hacerse participes en
el proceso, entre ellos, la Empresade Acueducto
y Alcantarillado de Bogota - EAAB — ESP.

3. El 26 de noviembre de 2021, se realiz6 la presen-
tacion de la propuesta de la autoridad ambiental
de la meta global y las metas individuales de carga
contaminante.

4. Del 26 de noviembre al 11 de diciembre 2021,
se sometid a consulta publica la propuestade la
meta global de carga contaminante y de las metas
individuales.
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5. Del 26 de noviembre al 11 de diciembre de 2021,
se recibieron comentarios y observaciones por
parte de un usuario de tasa retributiva.

6. El 26 de noviembre de 2021, se presenté la pro-
puesta definitiva de la meta global y las metas
individuales de carga contaminante, teniendo en
cuenta las propuestas y los comentarios presen-
tados por los usuarios.

Conforme a lo anterior, es procedente sefalar que el
paragrafo del enunciado articulo determinaque el acto
administrativo que defina las metas de carga contami-
nante, debera establecer la metaglobal y las metas in-
dividuales de carga contaminante para cada cuerpo de
agua o tramo del mismo, e incluird también el término
de las metas, la linea base de carga contaminante, la
cargaproyectada al final del quinquenio, los objetivos
de calidad y los periodos de facturacion.

De igual manera, sefiala que respecto de los usuarios
prestadores del servicio publico de alcantarillado se
debera relacionar el nimero de vertimientos puntuales
previstos a eliminar anualmente por cuerpo de agua
o tramo del mismo durante el quinquenio respectivo,
asi como eltotal de carga esperada para cada uno de
los afios que componen el quinquenio, que sera la
establecida en los Planes de Saneamiento y Manejo
de Vertimientos —-PSMV- cuando esté aprobado, y en
los casos en que no haya sido aprobado, servir de re-
ferente para la aprobacion de los que estén pendientes.

Que en razdén de que la meta global seréa igual a la
suma de las metas quinquenales individuales, se
debe mencionar que los usuarios identificados como
generadores de vertimientos a los rios Torca, Salitre,
Fuchay Tunjuelo, a la fecha son ciento sesenta y cinco
(165), entre los cuales estala empresa prestadora del
servicio publico de alcantarillado de la ciudad (Empresa
de Acueductoy Alcantarillado de Bogota - EAAB-ESP),
de los cuales, por sus caracteristicas particulares se
resaltan las siguientes:

A. EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIO DE
ALCANTARILLADO — EMPRESA DE ACUEDUCTO
Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA, EAAB- ESP.

Que la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bo-
gota - EAAB—- ESP, empresa prestadora delservicio de
alcantarillado en la ciudad de Bogota D.C., cuenta en
la actualidad con Plan de Saneamiento y Permiso de
Vertimientos -PSMV- revisado y actualizado por esta
autoridad ambiental con la Resolucién No. 3428 del 4
de diciembre de 2017, por el término de diez (10) anos,
es decir, vigente durante el quinquenio 2021-2025.



B. OTROS USUARIOS

Respecto a los demas usuarios generadores de verti-
mientos al recurso hidrico de la ciudad, estosse asocian
al tramo 2 del rio Torca y a los tramos 2 y 3 del rio
Tunjuelo.

Una vezindicado lo anterior, este Despacho procedera
a acoger en la parte resolutiva del presente acto ad-
ministrativo el Informe Técnico No. 05958 de 18 de
diciembre del 2021, que corresponde a la Propuesta
definitiva de Meta Global y Metas Individuales de Carga
Contaminante para el Quinquenio 2021-2025.

IV. COMPETENCIA DE LA ENTIDAD

Que mediante el Acuerdo No. 257 del 30 de noviembre
de 2006, se modificé la estructura de la Alcaldia Mayor
de Bogotd y se transformd el Departamento Técnico
Administrativo de Medio Ambiente —-DAMA- en la
Secretaria Distrital de Ambiente, a la que se le asigné
entre otras funciones, la de elaborar, revisar y expedir
los actos administrativos por medio de los cuales se
otorguen o nieguen las licencias ambientales y demas
instrumentos de manejoy control ambiental de compe-
tencia de este ente administrativo, asi como los actos

administrativos que sean necesarios para adelantar
el procedimiento que tenga como fin el licenciamiento
ambiental y demas autorizaciones ambientales.

Que en virtud del Decreto Distrital No. 109 del 16 de
marzo de 2009 “Por el cual se modifica la estructura
organizacional de la Secretaria Distrital de Ambiente
y se dictan otras disposiciones’, modificado parcial-
mente por el Decreto 175 del 04 de mayo de 2009,
en su articulo 5, literal d) establece que dentro de las
funciones asignadas a esta Secretaria, se encuentra
la de ejercer como autoridad ambiental en el Distrito
Capital, y dar cumplimiento a las funciones que le han
sido asignadas por el ordenamiento juridico vigente.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. ESTABLECER LA LINEA BASE como
la carga contaminante vertida en el ano 2019 en los
tramos de los rios Torca, Salitre, Fucha y Tunjuelo, ubi-
cados en el perimetro urbanode la ciudad de Bogota,
D.C., jurisdiccién de la Secretaria Distrital de Ambiente,
para los parametros DBO, (Demanda Bioquimica de
Oxigeno) y SST (Sdlidos Suspendidos Totales), asi:

Tabla 1. Linea Base de carga contaminante transportada por rios Torca, Salitre, Fucha y Tunjuelo

1 EAAB-ESP 749.312,20 468.021,05
EAAB-ESP 26.165,75 52.496,91
Torea 2 OTROS USUARIOS 55.264,16 59.900,38
1 EAAB-ESP 7.973,57 5.633,60
2 EAAB-ESP 1.188.827,50 813.439,77
Salitre 3 EAAB-ESP 4.964.836,28 3.616.483,90
4 EAAB-ESP 14.860.659,90 10.882.425,09
1 EAAB-ESP 167.936,00 182.155,60
2 EAAB-ESP 1.555.808,41 1.830.522,88
Fucha 3 EAAB-ESP 434.672,77 230.505,20
4 EAAB-ESP 25.164.324,87 24.443.775,72
1 EAAB-ESP 53.191,62 107.994,09
EAAB-ESP 312.113,65 139.271,50
2 OTROS USUARIOS 3.181.475,86 638.487,68
Tunjuelo EAAB-ESP 3.541.138,92 3.872.513,25
3 OTROS USUARIOS 571,28 8.273,59
4 EAAB-ESP 37.358.131,40 35.636.367,38
Total 93.622.404,16 82.988.267,60
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Articulo 2. ESTABLECER LOS SIGUIENTES OB-
JETIVOS DE CALIDAD a partir del afio 2021 en los

tramos de los rios Torca, Salitre, Fucha y Tunjuelo,
ubicados en el perimetro urbanode la ciudad de Bo-
gota, D.C.:

Tabla 2. Objetivos calidad del agua para los tramos que conforman los rios Tunjuelo, Fucha, Salitre y
Torcadesde el afo 2021

Rio Salitre Rio Fucha

Determinante iqaq Rio TunjueloTorca

T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3
oH- Minimo 6.5 6.5 65 6.5 65 65 6.5 6.5 6.5 65 6.5 6.5 6.5 65
IONVIRIN | igaq | 85| 85| 85 |8.5(85 85 8.5 8.5 [ 85|85 [85[/85]|8.5 65
mgL | 8 | 1 7 |7 |1 0.3 7 5 4 |1 |75 ]| 2 0.1
8 6 2 2 2 | 3
moL | 5 | 5| 3 |3, 100 5 0 o 12015151 % 20
2 | 2 1 |1 2 4 4 113 s
mgL | 0 | 3| 10 |02 160 5 0 0o |4 |00 o 50
1] 5 2 | 6 1 1 5 1|1 1
mgL | 0 [ 0| 10 |5 |0 100 o| 5 | o |s|o|3]| 4 60
1] 1 1] 1 1 1 1 1] 1 1
mg/L 0 0 10 0 0 10 0 0 0 10 0 0 0 10
0 0 0
mgl | .5 | 1 |05 | 1|1 1 51 1 1.5 1] 1 1
0 0 0
mgl | 1 | 5 | 04 | .4 4 5 A 1 1 1.4 1] 3 3
1] 1 1] 1 1 1 1 101 | 1
0.0 0.0 ol .o 0 0| .0 .0
NMP/o| E E 1.0 E | E E E E 10| E | E E
omL +0 | +0 | E+04 | +0 | +0 1.0E+05 +0 +0 +0 |E+05| +0 | +0 +0 1.0E+05
4 | 5 5 | 5 2 5 5 2|5 | 5
1 113 1 1 1 1] 1
Ne mglL | 5| 8 | 15 |,5] 0 40 .5 o |10]|3|o0]| o 10

Paragrafo 1. El Informe Técnico No. 05958 de 17 de
diciembre de 2021, hace parte integral de este acto
administrativo.

de forma consecuente y articulada con las medidas
adoptadas, a fin de garantizar un manejo integral
para la reduccion de la contaminacion en las cuencas

) ) hidrograficas de los rios dela ciudad y del Rio Bogota.
Paragrafo 2. Teniendo en cuenta que resulta impe-

rativo avanzar en el esquema de saneamiento de la
ciudad de Bogotd, cuyo desarrollo traera consigo el me-

Articulo 3. ESTABLECER LA META GLOBAL
DE CARGA CONTAMINANTE para el quinquenio

joramiento de la calidadde los rios del Distrito Capital,
se debe realizar un anélisis periddico al cumplimiento
de los objetivos de calidad para determinar la viabilidad
de realizar el ajuste a las concentraciones objetivo,

2021 - 2025 de los tramos de los rios Torca, Salitre,
Fuchay Tunjuelo, ubicados enel perimetro urbano de
la ciudad de Bogota, D.C., para los parametros DBO,
(Demanda Bioquimica de Oxigeno) y SST (Sdlidos

Suspendidos Totales), que se relaciona a continuacion:

Tabla 3. Meta Global

2025
Rio Tramo CC DBO, CCSST
(kg/ano) (kg/ano)
59.000 34.000
Torca
2 77.820 365.000
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2025
Rio Tramo CC DBO, CCSST
(kg/ano) (kg/ano)
1 1.210 950
) 2 0 0
2l 3 416.000 278.000
4 1.435.000 790.000
1 0 0
Fucha 2 42.000 11.000
3 165.000 40.000
4 9.044.000 6.498.000
1 4.500 3.000
S 2 73.500 176.500
3 3.008.680 2.317.090
4 1.975.000 1.481.000

Paragrafo 1. El Informe Técnico No. 05958 de 18 de
diciembre de 2021, hace parte integral de este acto
administrativo.

Articulo 4. ESTABLECER LA META INDIVIDUAL
DE CARGA CONTAMINANTE A LAEMPRESA DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA,
EAAB — ESP para el quinquenio 2021 - 2025, en
los tramos de los rios Torca, Salitre, Fucha y Tunjue-
lo, ubicados en el perimetro urbano de la ciudad de
Bogota, D.C., para los parametros DBO, (Demanda
Bioquimica de Oxigeno) y SST (Sélidos Suspendidos
Totales), que se relaciona en el Anexo No.1 del pre-
sente acto administrativo.

Articulo 5. ESTABLECER LA META INDIVIDUAL
DE CARGA CONTAMINANTE A LOSDEMAS USUA-
RIOS DEL RiO TORCA Y DEL RiO TUNJUELO, en
el quinquenio 2021 - 2025, para los parametros DBO,
(Demanda Bioquimica de Oxigeno) y SST (Sdlidos
Suspendidos Totales), que se relaciona en el Anexo
No. 2 del presente acto administrativo.

Articulo 6. El periodo de facturacion de la Tasa Retri-
butiva por los parametros DBO,(Demanda Bioguimica
de Oxigeno) y SST (Solidos Suspendidos Totales) es
anual.

Articulo 7. Contra el presente acto administrativo no
proceden recursos por ser de caracter general, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 75 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo - Ley 1437 de 2011.

Articulo 8. Publicar el presente acto administrativo en
el Registro Distrital, de conformidad conlo establecido
en el articulo 65 del Cédigo de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de
2011), y en el Boletin Legal Ambiental de la Secretaria
Distrital de Ambiente.

Articulo 9. La presente Resolucion rige a partir de su
publicacion en el Registro Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C., a los veinticuatro (24)
dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno
(2021).

CAROLINA URRUTIA VASQUEZ
SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
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ANEXO 1

META INDIVIDUAL EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE BOGOTA, EAAB-ESP

QUINQUENIO 2021-2025
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RiO TORCA

Cuenca | Tramo | Parametro 2021 2022 2023 2024 2025
DBO
> 41.000 49.000 50.000 50.000 59.000
Kg/afio
1 SST
o 24.000 29.000 29.000 29.000 34.000
Kg/afio
NPVE 0 0 0 0 0
Torca
DBO
~5 18.000 22.000 23.000 23.000 27.000
Kg/afio
2 SST
o 218.000 263.000 269.000 269.000 317.000
Kg/afio
NPVE 0 0 0 0 0
RiO SALITRE
Cuenca Tramo Parametro 2021 2022 2023 2024 2025
DBO
~5 1.200 1.190 1.210 1.230 1.210
Kg/afio
1
SS-I; 940 940 950 960 950
Kg/afio
NPV 0 0 0 0 0
DBO
s 0 0 0 0 0
Kg/afio
2 SST
Kg/afo 0 0 0 0 0
Saitre T 0 0 0 0
~5 409.000 409.000 414.000 420.000 416.000
Kg/afio
B SST
o 273.000 273.000 276.000 280.000 278.000
Kg/afio
NPV 5 0 0 0 0
DBOs
o 1.413.000 | 1.411.000 | 1.429.000 | 1.450.000 | 1.435.000
Kg/afio
4 SST
o 778.000 777.000 787.000 799.000 790.000
Kg/afio
NPV 0 0 0 0 0
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RiO FUCHA

Cuenca Tramo Parametro 2021 2022 2023 2024 2025
DBO
N 0 0 0 0 0
Kg/afio
1 SST
Ke/afio 0 0 0 0 0
NPV 0 0 0 0 0
DBO
~5 39.000 40.000 41.000 42.000 42.000
Kg/afio
2 SST
o 11.000 11.000 11.000 11.000 11.000
Kg/afio
NPV 0 0 0 0 0
Fucha p—
NS 154.000 156.000 159.000 162.000 165.000
Kg/afio
3 SST
o 37.000 38.000 38.000 39.000 40.000
Kg/afio
NPV 1 0 0 0 0
DBO
~5 8.432.000 | 8.543.000 | 8.713.000 | 8.882.000 | 9.044.000
Kg/afio
4 SST
o 6.058.000 | 6.138.000 | 6.260.000 | 6.382.000 | 6.498.000
Kg/afio
NPV 0 0 0 0 0

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7710 « PP 1113 + 2023 « MAYO * 3




RiO TUNJUELO

Cuenca Tramo Parametro 2021 2022 2023 2024 2025
DBO
> 4.300 4.300 4.400 4.500 4.500
Kg/afio
1 SST
" 2.900 2.900 3.000 3.000 3.000
Kg/afio
NPVE 0 0 0 0 0
DBO
s 0 0 0 0 0
Kg/afio
2 SST
Kg/afio 0 0 0 0 0
) NPVE 2 0 0 0 0
Tunjuelo o
~5 2.822.000| 2.865.000 2.922.000 2.970.000 3.008.000
Kg/afio
3 SST
o 2.173.000| 2.206.000 2.251.000 2.287.000 2.316.000
Kg/afio
NPVE 0 0 0 0 0
DBO
f 1.853.000| 1.882.000 1.919.000 1.951.000 1.975.000
Kg/afio
4 SST
o 1.389.000| 1.410.000 1.439.000 1.462.000 1.481.000
Kg/afio
NPVE 0 0 0 0 0
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ANEXO 2

META INDIVIDUAL OTROS USUARIOS QUINQUENIO 2021-
2025

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7710 « PP 15 « 2023 « MAYO * 3



META INDIVIDUAL OTROS USUARIOS QUINQUENIO 2021-2025

RiO TORCA
METAS INDIVIDUALES DE CARGA CONTAMINANTE
2021 2022 2023 2024 2025
USUARIO Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga Carga
DBOs SST DBOs SST DBOs SST DBOs SST DBOs SST
(Kg/afio) | (Kg/afo) | (Kg/afio) | (Kg/afio) | (Kg/afio) | (Kg/afio) | (Kg/afio) | (Kg/afio) | (Kg/afio) | (Kg/afio)
AGRUPACION
RESIDENCIAL SAN 1.000 1.000 660 690 660 690 660 690 660 690
SEBASTIAN P.H
CONJUNTO
CAMPESTRE LAS 710 710 570 640 570 640 570 640 570 640
DALIAS P.H
CONJUNTO
CAMPESTRE LOS 780 780 620 450 620 450 620 450 620 450
GIRASOLES P.H
CONJUNTO
CAMPESTRE PINOS 120 120 70 70 70 70 70 70 70 70
DE LA ALAMEDA P.H
CONJUNTO
RESIDENCIAL LAS 420 260 260 170 260 170 260 170 260 170
AZALEAS P.H
URBANIZACION EL
ROBLE DE SAN 460 290 410 250 410 250 410 250 410 250

SEBASTIAN P.H

AGRUPACION DE

LOTES LAS 440 440 310 270 310 270 310 270 310 270
BEGONIAS P.H
CONJUNTO
CAMPESTRE 190 190 130 120 130 120 130 120 130 120
BUGAMBILLES P.H.
AGRUPACION EL
ALCAPARRO P.H 360 360 210 200 210 200 210 200 210 200
AGRUPACION
DURAZNILLO Y 420 420 290 280 290 280 290 280 290 280
PIMIENTO P.H
CONDOMINIO LOS 280 180 190 110 190 110 190 110 190 110

LAURELES P.H

AGRUPACION EL

MOSTAIO P.H 2.370 2.370 1.770 1.450 1.770 1.450 1.770 1.450 1.770 1.450

AGRUPACION EL

MANGLE P.H 390 390 300 220 300 220 300 220 300 220

AGRUPACION EL

FRAILEJON P.H 330 330 210 200 210 200 210 200 210 200

AGRUPACION EL

MAGUEY P.H 270 170 180 100 180 100 180 100 180 100

AGRUPACION
RESIDENCIAL EL 320 320 230 220 230 220 230 220 230 220
LAUREL P.H

AGRUPACION LA
TAGUA DE SAN 1.830 2.040 1.300 1.350 1.300 1.350 1.300 1.350 1.300 1.350
SIMON P.H

CONJUNTO
RESIDENCIAL PALO 360 360 320 230 320 230 320 230 320 230
BLANCO PH
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AGRUPACION LOS
CANELOS P.H

220

220

130

120

130

120

130

120

130

120

AGRUPACION EL
HIGUERON P.H

250

250

180

140

180

140

180

140

180

140

AGRUPACION

RESIDENCIAL EL

ROBLE DE SAN
SIMON P.H

210

130

180

90

180

90

180

90

180

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL EL
CEDRO P.H

350

350

350

350

350

350

350

350

350

350

CONDOMINIO LA
MIMOSA P.H

280

280

230

210

230

210

230

210

230

210

AGRUPACION
MACANA P.H

1.180

1.180

910

780

910

780

910

780

910

780

AGRUPACION EL
MANDARINO P.H

540

540

390

310

390

310

390

310

390

310

AGRUPACION EL
ALMENDRO P.H

460

460

330

290

330

290

330

290

330

290

AGRUPACION LAS
FUCSIAS DE SAN
SIMON P.H

180

180

140

120

140

120

140

120

140

120

AGRUPACION EL
GUAYACAN Y LOS
JAZMINES PH

430

430

330

260

330

260

330

260

330

260

CONJUNTO
RESIDENCIAL LOS
NOGALES DE SAN

SIMON P.H

570

640

490

410

490

410

490

410

490

410

CONJUNTO
RESIDENCIAL EL
CARRIZO

1.310

1.310

750

970

750

970

750

970

750

970

AGRUPACION
MACAGUA P.H

2.070

2.070

1.240

1.630

1.240

1.630

1.240

1.630

1.240

1.630

AGRUPACION EL
MANZANO P.H.

110

110

90

70

90

70

90

70

90

70

AGRUPACION EL
MAGNOLIO P.H

300

190

220

130

220

130

220

130

220

130

CONJUNTO
RESIDENCIAL EL
CEREZO P.H

1.030

1.030

760

730

760

730

760

730

760

730

UNIDAD
RESIDENCIAL LAS
ACACIAS P.H

290

290

230

170

230

170

230

170

230

170

AGRUPACION
MIMBRE PH

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

AGRUPACION DE
VIVIENDA
MULTIFAMILIAR
VERONA

30

30

20

20

20

20

20

20

20

20

CONJUNTO
RESIDENCIAL
MADRIGAL

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90
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AGRUPACION
RESIDENCIAL
CATALUNA P.H.

1.910

1.910

1.010

1.000

1.010

1.000

1.010

1.000

1.010

1.000

CONJUNTO LA
ARBOLEDA P.H.

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO LOS
ROBLES

1.580

1.580

1.050

1.300

1.050

1.300

1.050

1.300

1.050

1.300

AGRUPACION DE
VIVIENDA
GUADALQUIVIR

110

110

70

70

70

70

70

70

70

70

CONJUNTO
RESIDENCIAL LA
ARBORADA DE SAN
JOSE P.H

680

680

580

420

580

420

580

420

580

420

CONJUNTO
CERRADO
SALAMANCA

410

410

260

350

260

350

260

350

260

350

CONJUNTO
RESIDENCIAL ATICOS
DE BAVARIA P.H

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL
CAMPANARES P.H

170

170

130

110

130

110

130

110

130

110

CONJUNTO
RESIDENCIAL
PIAMONTE DE

MARIANA

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL
GIBRALTAR P.H

910

910

590

870

590

870

590

870

590

870

CONJUNTO
RESIDENCIAL MIRA
MONTES

170

170

110

100

110

100

110

100

110

100

CONJUNTO
RESIDENCIAL SAN
SIMEON I1

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL SAN
SIMEON P.H

910

910

570

680

570

680

570

680

570

680

CONJUNTO
RESIDENCIAL EL
REFUGIO P.H

330

330

220

230

220

230

220

230

220

230

CONJUNTO SIERRA
VERDE

150

170

100

100

100

100

100

100

100

100

CONJUNTO
PLAZUELAS DE SAN
JOSE

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
PIEDEMONTE

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

AGRUPACION
CONJUNTO
RESIDENCIAL PASEO
DE LOS CEREZOS

60

60

50

40

50

40

50

40

50

40

60

60

50

40

50

40

50

40

50

40
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AGRUPACION
RESIDENCIAL LA 290 330 190 190 190 190 190 190 190 190
PLAZOLETA P.H

CONJUNTO 170 170 100 100 100 100 100 100 100 100
RESIDENCIAL 150 150 80 80 80 80 80 80 80 80
BONAVENTO 190 190 100 100 100 100 100 100 100 100

CONJUNTO 150 150 100 90 100 90 100 90 100 90
RESIDENCIAL

CERROS DE SAN 150 150 100 90 100 90 100 90 100 90
JOSE PH
CONJUNTO
RESIDENCIAL EL 370 370 240 220 240 220 240 220 240 220
PUEBLITO P.H
CONJUNTO
RESIDENCIAL SANTA 40 40 30 30 30 30 30 30 30 30
BARBARA
CONJUNTO 180 180 120 110 120 110 120 110 120 110
RESIDENCIAL SIERRA
MONTE II

CONJUNTO
RESIDENCIAL 40 40 30 30 30 30 30 30 30 30

BARATARIA

CONJUNTO
RESIDENCIAL

PALMAR DE SAN
JOSE
CONJUNTO BRISAS

DE SAN JOSE
CASAS BALLI 150 150 100 90 100 90 100 90 100 90

CONJUNTO

RESIDENCIAL CASA 40 40 30 30 30 30 30 30 30 30

DE CAMPO

CONJUNTO 40 50 40 30 40 30 40 30 40 30
RESIDENCIAL
PAPYROS P.H

CONJUNTO
RESIDENCIAL 150 150 100 90 100 90 100 90 100 90
EUCALIPTOS

CONJUNTO
RESIDENCIAL 150 150 100 90 100 90 100 90 100 90

TAMAUCA

CONJUNTO
RESIDENCIAL 120 120 80 70 80 70 80 70 80 70
MOCALA P.H.

CONJUNTO

RESIDENCIAL DE 50 50 30 30 30 30 30 30 30 30
NAVARRA
CONJUNTO
RESIDENCIAL ALTOS
DE GUADALQUIVIR
P.H

220 220 130 130 130 130 130 130 130 130

90 100 60 60 60 60 60 60 60 60

110 110 70 70 70 70 70 70 70 70

100 110 80 90 80 90 80 90 80 90

100 110 70 70 70 70 70 70 70 70
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CONJUNTO
RESIDENCIAL PALO
ALTO P.H

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL LA
PRADERA P.H

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL SAN
FELIPE

690

690

450

420

450

420

450

420

450

420

CONJUNTO
SANTIAGO DE
COMPOSTELA P.H

100

100

70

60

70

60

70

60

70

60

CONJUNTO
RESIDENCIAL
TERRAZAS DE SAN
JOSE |

110

110

70

70

70

70

70

70

70

70

CONJUNTO
RESIDENCIAL
TERRAZAS DE SAN
JOSE Il

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL
ALGECIRAS P.H

190

190

130

120

130

120

130

120

130

120

AGRUPACION LOS
FRESNOS

440

440

280

260

280

260

280

260

280

260

CONJUNTO

RESIDENCIAL

QUINTAS DE
BAVIERA

100

100

70

60

70

60

70

60

70

60

2.650

2.650

2.380

1.770

2.380

1.770

2.380

1.770

2.380

1.770

370

370

340

240

340

240

340

240

340

240

CONJUNTO
RESIDENCIAL
ZARZAMORA

140

140

120

110

120

110

120

110

120

110

CONJUNTO
RESIDENCIAL EL
EDEN

780

780

610

600

610

600

610

600

610

600

CONJUNTO
RESIDENCIAL LOS
SAUCOS

90

90

80

60

80

60

80

60

80

60

CONJUNTO
RESIDENCIAL
URAPANES DE
BAVARIA - P.H

320

360

210

240

210

240

210

240

210

240

CONJUNTO
RESIDENCIAL
PORTALES DE SAN
JOSE |

150

150

100

90

100

90

100

90

100

90

CONJUNTO
RESIDENCIAL
QUINTAS DE SAN
JOSE Il

100

100

70

60

70

60

70

60

70

60

AGRUPACION
SOTAVENTO P.H

140

140

100

80

100

80

100

80

100

80
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CONJUNTO
RESIDENCIAL 170 170 110 100 110 100 110 100 110 100
HORISOL

CONJUNTO
RESIDENCIAL SIERRA 120 120 80 70 80 70 80 70 80 70
MONTE 1
SAKTI S.A. 60 60 30 30 30 30 30 30 30 30
CONJUNTO LOS
TULIPANES
CONJUNTO
RESIDENCIAL 150 150 120 110 120 110 120 110 120 110
GUATAPURI
CONJUNTO
RESIDENCIAL 310 310 200 190 200 190 200 190 200 190
CAMINO LARGO P.H
AGRUPACION 70 70 50 50 50 50 50 50 50 50
RESIDENCIAL LA
ABADIA
AGRUPACION
RESIDENCIAL LAS 120 120 80 70 80 70 80 70 80 70
HACIENDAS
CONJUNTO
RESIDENCIAL LA 50 50 30 30 30 30 30 30 30 30
MORADA
CONJUNTO
RESIDENCIAL LOS 150 150 100 90 100 90 100 90 100 90
SAUCES P.H.
CONJUNTO
RESIDENCIAL EL 100 100 70 60 70 60 70 60 70 60
TREBOL
AGRUPACION
PORTALES EL 60 60 40 40 40 40 40 40 40 40
BOSQUE
CONJUNTO
BELLOTAS
CONJUNTO
RESIDENCIAL 610 610 370 370 370 370 370 370 370 370
CALINAR
CONJUNTO
RESIDENCIAL LA 130 130 100 80 100 80 100 80 100 80
ALBORADA
AGRUPACION 170 170 120 100 120 100 120 100 120 100
ALAMEDA DE SAN
JOSE
CONJUNTO
RESIDENCIAL VILLAS 260 260 160 150 160 150 160 150 160 150
DE DUBAI
CONJUNTO
RESIDENCIAL 130 130 80 80 80 80 80 80 80 80
JAVISALEZ
CONJUNTO 60 60 40 30 40 30 40 30 40 30
RESIDENCIAL
LADRILLEROS

70 70 50 60 50 60 50 60 50 60

70 70 40 40 40 40 40 40 40 40

150 150 130 90 130 90 130 90 130 90

140 140 80 90 80 90 80 90 80 90

60 60 40 40 40 40 40 40 40 40
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CONJUNTO
RESIDENCIAL ENTRE
PINOS Il

190

190

110

110

110

110

110

110

110

110

CONJUNTO
RESIDENCIAL
MIRAVELLE VISU

90

90

60

60

60

60

60

60

60

60

CONJUNTO
RESIDENCIAL BARUK

90

90

60

60

60

60

60

60

60

60

CONJUNTO
RESIDENCIAL
ASUASAN P.H

140

140

90

80

90

80

90

80

90

80

COLEGIO VICTORIA
S.A.

110

70

80

60

80

60

80

60

80

60

ENTIDAD
EDUCATIVA
COLEGIO GRAN
BRETANA

110

70

80

60

80

60

80

60

80

60

JARDIN INFANTIL LA
CASA DE COLORES
(Antes CONJUNTO

RESIDENCIAL
NARANJUNI)

120

120

90

80

90

80

90

80

90

80

COLEGIO SANTIAGO
MAYORS.A.S.

50

50

50

50

50

50

50

50

50

50

SOCIEDAD
EDUCACIONAL
ANDINAS.A.
GIMNASIO LOS
ANDES.

220

140

140

140

140

140

140

140

140

140

ASOCIACION
EDUCANDO CON
CRISTO
COLEGIO EL CAMINO
ACADEMY

170

110

130

80

130

80

130

80

130

80

CONGREGACION
MISIONEROS
OBLATOS DE LOS
CORAZONES
SANTISIMOS DE
JESUS Y MARIA -
LICEO MATOVELLE

140

140

90

90

90

90

90

90

90

90

ORDEN DE LA
COMPANIA DE
MARIA NUESTRA
SENORA - COLEGIO
DE LA ENSENANZA

230

230

170

150

170

150

170

150

170

150

CORPORACION
LICEO DE LA SABANA
LTDA

60

60

40

40

40

40

40

40

40

40

HOGAR DEL NINO
ANA DE BRIGARD DE
MIER

1.520

1.520

1.010

1.420

1.010

1.420

1.010

1.420

1.010

1.420
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FUNDACION HOGAR
SAN MAURICIO

OBISPADO
CASTRENSE DE 20 20 10 10 10 10 10 10 10 10
COLOMBIA
COMUNIDAD DE
HERMANAS DE
BETHANIA
CONSOLADORAS DE
LA VIRGEN DE LA
DOLOROSA
COLEGIO STELLA
MATUTINA SEDE 1
FUNDACION
INSTITUTO ALBERTO 860 860 570 650 570 650 570 650 570 650
MERANI
COLEGIO LAUSANA 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
JARDIN INFANTIL
ECOKIDS S.A.S.
GIMNASIO YACARD 140 140 100 90 100 90 100 90 100 90
GIMNASIO SAN
ANGELO
CENTRO DE
REHABILITACION M 160 160 110 110 110 110 110 110 110 110
YA
COLEGIO
INGLATERRA REAL
CORPORACION
NUESTRA SENORA
DE FATIMA - 270 270 180 170 180 170 180 170 180 170
CABALLEROS DE LA
VIRGEN
GIMNASIO TOSCANA
S.AS.
JARDIN INFANTIL
CAMPESTRE DEL 160 160 150 140 150 140 150 140 150 140
NORTE

160 160 120 110 120 110 120 110 120 110

130 130 90 90 90 90 90 90 90 90

110 70 70 50 70 50 70 50 70 50

70 70 40 40 40 40 40 40 40 40

170 170 120 110 120 110 120 110 120 110

150 150 150 130 150 130 150 130 150 130

EVERGREEN SCHOOL
S.A.
(Anterior LICEO
CAMBRIDGE S.A)

COLEGIO SANTA 510 510 490 470 490 470 490 470 490 470
MARIANA DE JESUS - 80 80 60 60 60 60 60 60 60 60
HERMANAS
MARIANITAS 1.100 1.100 690 700 690 700 690 700 690 700
CONGREGACION DE
LOS CLERIGOS DE
SAN VIATOR - 140 90 140 90 140 90 140 90 140 90
COLEGIO SAN
VIATOR
GIMNASIO
CRISTIANO ADONAI

160 160 100 100 100 100 100 100 100 100

30 30 20 20 20 20 20 20 20 20
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CLUB CAMPESTRE EL

RANCHO 830 520 590 280 590 280 590 280 590 280
CORPORACION
BOGOTA TENIS CLUB 370 230 220 180 220 180 220 180 220 180
BAVARIA S.A. - SEDE
SOCIAL Y DEPORTIVA 470 470 310 390 310 390 310 390 310 390
NIMAJAY
cLus CC:F'\::AESTRE 11.550 7.220 7.060 7.080 7.060 7.080 7.060 7.080 7.060 7.080
CORPORACION CLUB
CAMPESTRE 2.770 1.740 2.090 1.310 2.090 1.310 2.090 1.310 2.090 1.310
GUAYMARAL
MULTIPARQUE
CREATIVO SA. 2.430 2.430 1.610 1.480 1.610 1.480 1.610 1.480 1.610 1.480
CENTRO COMERCIAL | o3 1.930 1.930 1.930 1.930 1.930 1.930 1.930 1.930 1.930
BIMA P.H.
LONDORO
GUTIERREZ Y CIA
SAS. PARQUE 280 280 160 160 160 160 160 160 160 160
GUAYMARAL.
20 20 10 10 10 10 10 10 10 10
AUTONIZAS.A. 120 120 80 80 80 80 80 80 80 80
MOTORES Y
MAQUINAS S.A. - 30 30 20 20 20 20 20 20 20 20
MOTORYSA
CASA TORO S.A 130 130 80 70 80 70 80 70 80 70
FLOTA ZIPA LTDA
(Antes CASA PIEDRA 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
DEL SOL)
MOTO MART S.A. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
COLOMBIANA DE
COMERCIO S.A,
CORBETA SA, 60 60 40 40 40 40 40 40 40 40
FOTON
CASA TORO DE LA
SABANA S.A.S
(ANTES FORD 70 70 50 40 50 40 50 40 50 40
LUMOSA S.A.)
METROKIA S.A (SEDE
CALLE 170) 50 50 40 40 40 40 40 40 40 40
METROKIA S.A (SEDE 160 160 110 140 110 140 110 140 110 140
CL 224)
SUPERBODEGA
MAICAO PH. 1.190 1.190 680 710 680 710 680 710 680 710
JARDINES DEL
RECUERDO -
PARQUES Y 250 160 220 160 220 160 220 160 220 160
FUNERARIAS S.A.S
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RiO TUNJUELO

UAESP -
RELLENO
SANITARIO N.A 69.000 172.000 69.000 172.000 69.000 172.000 69.000 172.000 69.000 172.000
DONA JUANA
PTAR N.A 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500 4.500
MOCHUELO
INVERSIONES
MONTESACRO.
SEDE PARQUE N.A 130 570 90 400 90 400 90 400 90 400
SERAFIN
PV1 150 150 80 110 80 110 80 110 80 110
PV2 130 130 70 100 70 100 70 100 70 100
II-|AEIID.IF§II)LSL§RAA PV5 100 100 60 90 60 90 60 90 60 90
PV6 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
PV7 20 20 10 20 10 20 10 20 10 20
PV1 30 30 20 20 20 20 20 20 20 20
LADRILLERAS PV2 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
YOMASAS.A. PV3 40 40 30 40 30 40 30 40 30 40
PV4 250 250 220 190 220 190 220 190 220 190
LADRILLERA PV1 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
ZIGURAT S.A.S PV2 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
PV1 30 30 20 30 20 30 20 30 20 30
PI;:?“':&LSE}:AS PV2 20 20 10 10 10 10 10 10 10 10
PV3 20 20 10 20 10 20 10 20 10 20
N.A: No aplica
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SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N2 SDH-000166
(28 de abril de 2023)

“Por la cual se termina un nombramiento en
provisionalidad y se efectua un nuevo nombramiento
en provisionalidad en una vacante temporal”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 648 de
2017, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 y

articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364
de 2015y

CONSIDERANDO:

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de
2014, éste ultimo modificado por los Decretos Distrita-
les 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicio-
nado por el Decreto Distrital 839 de 2019 se establecio
la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad,
producto del proceso de modernizacion llevado a cabo
en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que la provisién de los empleos cuya naturaleza son de
carrera administrativa se hara conforme a lo estableci-
do en la Ley 909 de 2004, es decir, mediante concurso
de méritos proceso que se encuentra adelantando la
Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 el
Acuerdo 002 de 2021, mediante el cualse convoco a
concurso de méritos, en las modalidades de Ascenso
y Abierto, para proveer los empleos en vacancia de-
finitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Secretaria
Distrital de Hacienda - Proceso de Seleccion No. 1485
de 2020 - Distrito Capital 4.

Que pornecesidades del servicio y mientras fue remitida
por la Comision Nacional del ServicioCivil — CNSC, la
lista de elegibles para proveer de manera definitiva
los empleos que se encuentran en vacancia definitiva
y temporal, se realizaron encargos y nombramientos
provisionales en tales vacantes de la entidad.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC,
expidio la Resolucion No. 6372 del 10 de noviembre
de 2021, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de
Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s)
delempleo denominado AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
Cadigo407, Grado 27, identificado con el Codigo OPEC

No. 136946 en la modalidad abierto del Sistema Gene-
ral de Carrera Administrativa de la planta de personal
de SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA - SDH,
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020
Convocatoria Distrito Capital 4.

Que en cumplimiento al criterio unificado del 16 de
enero y 22 de septiembre de 2020, expedido por
la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC;
la Secretaria Distrital de “Por la cual se termina
un nombramiento en provisionalidad y se efectua
un nuevo nombramientoen provisionalidad en una
vacante temporal’ Hacienda, mediante Resolucion
No. SDH-000123 del 23 de marzo de 2023, nombré
en periodo de prueba, al sefior PEDRO GUILLERMO
VARGAS RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 80.897.524, en el empleo de Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 27, de la Direccion
Distrital de Presupuesto de la Planta Global de la Se-
cretaria Distritalde Hacienda, quien ocupé la quinta
(5) posicién de la lista de elegibles expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante
Resolucién No. 6372 del 10 de noviembre de 2021,y
dio por terminado el encargo otorgado mediante Re-
solucién No. DGC-000386 del 2 de junio de 2017, a la
servidora LIGIA FORERO TOQUICA, identificada con
cédula de ciudadania No. 51.726.442, en el empleo
de Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 27, de la
Direccion Distrital de Presupuesto de la Planta Global
de la Secretaria Distritalde Hacienda, a partir de la
fecha de posesiéon del sefior PEDRO GUILLERMO
VARGAS RODRIGUEZ.

Que a su vez, el empleo de Auxiliar Administrativo,
Cddigo 407, Grado 19, de la Subdirecciénde Finan-
ciamiento con otras Entidades de la Direccién de
Crédito Publico de la plata Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, del cual es titular la servidora
LIGIA FORERO TOQUICA, fue provisto mediante
nombramiento provisional, a través, de la Resolucién
No. SDH-000294 del 29 de octubre de 2015, ala sefiora
MARTHA CECILIA ALDANA BAQUERO, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 28.788.427.

Que el sefior PEDRO GUILLERMO VARGAS RO-
DRIGUEZ, mediante oficio Radicado bajo el No.
2023E16989101 de 14 abril del 2023, manifesto la
aceptacion al nombramiento en periodo de prueba
del empleo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407,
Grado 27, de la Direccion Distrital de Presupuesto de
la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda,
efectuado mediante Resolucién No. SDH — 0000123
del 23 de marzo de 2023, y solicitd prorroga para tomar
posesion del referido empleo.

Que la Subdireccion del Talento Humano de la Se-
cretaria Distrital de Hacienda, mediante radicado No.
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2023EE09702001 del 17 de abril de 2023, dio respuesta
a la solicitud para tomarposesion del empleo referen-
ciado, y concedio prérroga para el 2 de mayo de 2023.

Que la Corte Constitucional en Sentencia T-096 de
2018, respecto a los servidores publicos nombrados
en provisionalidad, sefal6 que: “(...) a los servidores
publicos nombrados en provisionalidad en cargos de
carrera no les asiste el derecho a la estabilidad propio
de quienaccede a la funcion publica por medio de un
concurso de méritos. Sin embargo, si gozan de una
estabilidad laboral relativa o intermedia, conforme a
la cual, su retiro solo procedera por razones objetivas
previstas en la Constitucion y en la ley, o para proveer
la vacante que ocupan con una persona que haya
superado satisfactoriamente las etapas de un proceso
de seleccion e integre el registro de elegibles, dada
la prevalencia del mérito como presupuestoineludible
para el acceso y permanencia en la carrera adminis-
trativa. (...)".

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto 1083 de 2015, los nombramientos en provi-
sionalidad en vacancia definitiva tienen duracién hasta
que suprovision se efectle con las personas que hayan
sido seleccionadas mediante el concurso demérito.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015,
dispone que “Antes de cumplirse eltérminode duracion
del encargo, de la prorroga o del nombramiento provi-
sional, el nominador, por resolucion motivada, podra
darlos por terminados.”

Que en virtud de la terminacion del encargo a la ser-
vidora LIGIA FORERO TOQUICA, en el empleo de
Auxiliar Administrativo, Codigo 407, Grado 27, de la
Direccién Distrital de Presupuesto de la Planta Global
de la Secretaria Distrital de Hacienda, quien debera
asumir las funciones de su respectivo empleo titular, es
procedente ordenar la terminacién del nombramiento
en provisionalidad de la sefiora MARTHA CECILIA
ALDANA BAQUERO, identificada con cédula de
ciudadania No. 28.788.427, en el cargo de Auxiliar
Administrativo,Codigo 407, Grado 19, Subdireccion de
Financiamiento con otras Entidades de la Direccién de
Crédito Publico de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, a partir de la fecha de termi-
nacion del encargo de la servidora LIGIA FORERO
TOQUICA.

Que la sefiora MARTHA CECILIA ALDANA BAQUERO,
mediante oficio radicado bajo el No. 2019ER130659
del 05 de diciembre de 2019, manifesté que ostenta
la condiciéon de madre cabeza de familia, al tener a su
cargo la responsabilidad de su hija menor de edad, y
es quiénsufraga los gastos de manutencién del hogar,
ya que no cuenta con la ayuda del progenitor de la
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menor, situaciéon que fue reiterada mediante oficio No
2021ER1151101 del 24 de julio de 2021, y a través
de comunicacién electronica de fecha 11 de agosto
de 2022, en la que enfatiza que sigue siendo la Unica
responsable del cuidado y manutencién de su hija
Karen Milena Martinez Aldana, quién actualmente es
mayor de edad, pero se encuentra estudiando;con el
fin de soportar lo anterior, adjunté la siguiente docu-
mentacion: 1) Certificado de estudios, 2) Declaracién
Juramentada de fecha 11 de agosto de 2022 de la
Notaria 38 de Bogota. 3) el Certificado de la ESP.
Compensar; entre otros documentos.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C. y el Departamento Administrativo del
Servicio Civil Distrital - DASCD, expidieron la Circular
Externa No. 003 de 2020, donde sefialan puntualmente
los lineamientos sobre la provision de empleos de ca-
rreraadministrativa con listas de elegibles proferidas
par la CNSC y sobre estabilidad laboral reforzada
de los servidores provisionales que se encuentren en
condicién de madre cabeza de familia, indican:

“3. Condicion de padre o madre cabeza de familia.

En tratandose de padre o madre cabeza de familia de
igual forma han de adoptarse medidasque permitan
ser los Ultimos en ser desvinculados de sus cargos a
vinculados de nuevo en provisionalidad en un cargo
similar o equivalente al que venian ocupando, de existir
la vacante, sin perjuicio, del derecho preferencial al
encargo de los servidores de carrera.

La acreditacién de dicha condicion sera demostrada
con la declaracion ante notario, expresando las cir-
cunstancias basicas del respectivo caso , en donde
conste que “(i) que se tenga a cargo la responsabilidad
de hijos menores o de otras personas incapacitadas
para trabajar; (ii) que esa responsabilidad sea de ca-
racter permanente; (iii) no soélo la ausencia permanente
0 abandono del hogar par parte de la pareja, sino que
aquélla se sustraiga del cumplimiento de sus obliga-
ciones como padre; (iv) o bien que la pareja no asuma
la responsabilidad que le corresponde y ello obedezca
a un motivo verdaderamente poderoso como la inca-
pacidad fisica, sensorial, siquica 0 mental o, como es
obvio, la muerte; (v) por ultimo, que haya una deficien-
cia sustancial de ayuda de los demas miembros de la
familia, locual significa la responsabilidad solidaria de
la madre para sostener el hogar.

Asi mismo la entidad podra verificar tal condicion
realizando las busquedas en el Registro Unico de
Afiliados - RUAF y el Sistema Integral de informacion
de la Proteccion Social - SISPRO, los cuales permiten
determinar en qué condicion se encuentra afiliada la
madre o elpadre cabeza de familia y si tiene benefi-
ciarios o dependientes.

[27 ]



La Jurisprudencia del Alto Tribunal Constitucional ha
senalado en diversas oportunidades que: “En suma,
el llamado “retén social” es una accién afirmativa que
materializa el deberconstitucional que tiene el Estado
de conceder un trato diferenciado a las mujeres cabeza
defamilia que se encuentran en estado de debilidad
manifiesta. Ademas, es uno de los mecanismos pre-
vistos por el Legislador para garantizar la estabilidad
laboral de las madres ypadres cabeza de familia. Esta
medida de proteccidn especial deriva directamente de
los mandatos constitucionales de proteccion especial
derivada directamente de los mandatos constituciona-
les de proteccion a la igualdad material y a los grupos
poblacionales anteriormente mencionados dado que
podrian sufrir consecuencias especialmente graves con
su desvinculacion (...) (Resaltado propio).”

Que el numeral 1° del articulo 2.2.12.1.1.1 del Decreto
1083 de 2015, define Madre o padre cabeza de familia
sin alternativa econdmica, como: “Entiéndase por ma-
dre o padre cabeza defamilia, quien siendo soltera(o)
o casada(o), tenga bajo su cargo, econdmica o social-
mente, en forma permanente, hijos menores propios u
otras personasincapaces o incapacitadas paratrabajar,
ya sea por ausencia permanente o incapacidad fisica,
sensorial, siquica o moral delcényuge o companera(o)
permanente o deficiencia sustancial de los demas
miembros del nucleo familiar”.

Que la Corte Constitucional en Sentencia T-084
de 2018, ha analizado y definido loselementos que
configuran la condicién de Madre o Padre Cabeza
de Familia como: “(...)La condicién de madre cabeza
de familia requiere la confluencia de los siguientes
elementos, a saber: (i) que la mujer tenga a su cargo
la responsabilidad de hijos menores de edad o de
otras personas “incapacitadas” para trabajar; (ii) que
la responsabilidad exclusiva de la mujeren la jefatura
del hogar sea de caracter permanente; (iii) que exista
una auténtica sustracciénde los deberes legales de
manutencion por parte de la pareja o del padre de los
menores deedad a cargo; y (iv) que exista una defi-
ciencia sustancial de ayuda de los demas miembros
de la familia(...)”

Que teniendo en cuenta la normativa y la jurisprudencia
antes sefalada, la Subdireccion del Talento Humano
informé que cumple con la condicién de madre ca-
beza de familia, determinacién que fue comunicada
mediante oficio con Radicado No. 2023EE10883201
del 24 de abril de 2023, en el cual se indico que: 4...)
Por otra parte, se analizo la condicion de estudiante
de su hija Karen Ximena Martinez Aldana identificada
con cédula de ciudadania No. 1.013.096.744, a la
luz de lo establecido en el articulo 2° de la Ley 1574
de 2012, encontrando que la carrera técnica laboral
que actualmente adelanta conforme a la certificacion

allegada, le otorga la condicion de beneficiaria. Asi
mismo consultada la base dedatos publica ADRES,
se encontro que Karen Ximena Martinez Aldana, esta
registrada comobeneficiaria de su afiliacion al sistema
de seguridad social {(...).

Bajo esta perspectiva, analizado el caso particular, se
concluye que la condiciéon de madre cabeza de familia
invocada se mantiene respecto a la joven Karen Xime-
na Martinez Aldana identificada con cédula de ciudada-
nia No. 1.013.096.744 quien pese a haber alcanzado
su mayoria de edad, actualmente se encuentra inca-
pacitada para trabajar en razén de sus estudios. En
consecuencia, con toda atencion le informamos que
en el proceso de provisién definitiva de los empleos de
carrera administrativa como resultado del desarrollo de
las Convocatorias Publicas de Méritos adelantadas por
la Comision Nacional del Servicio Civil, que impacten el
nombramiento de los servidores en provisionalidad, se
dara cumplimiento a lo sefialado en los paragrafos 2
y 3 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 del 2015,
y se adelantaran las acciones afirmativas posibles de
acuerdo con la disponibilidad de cargos en la planta,
de conformidad con lo sefialado en el inciso 4 del
paragrafo 2 del articulo 263 de laLey 1955 del 2019.”

Que conforme a lo expuesto, la servidora acredita en
debida forma su condicién de madre cabeza de familia
a la luz de los requisitos que la Corte Constitucional
ha plasmado en sus fallos de tutelay que fueron com-
pilados en la Sentencia T-084 de 2018, ademas de
lo previstoen la Circular Conjunta No. 003 del 14 de
octubre de 2020, proferida por el DASCD y la Alcaldia
Mayor de Bogota.

Que el paragrafo 2 y 3 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el articulo 12 del Decreto
498 de 2020, sefiala: “PARAGRAFO 2°. Cuando la lista
de elegibles elaborada como resultado de un proceso
de seleccion esté conformada por un numero menor
de aspirantes al de empleos ofertados a proveer, la
administracion, antes de efectuar los respectivos nom-
bramientos en periodo de prueba y retirar del servicio
a los provisionales, deberd tener en cuenta el siguiente
orden de proteccion generado por:

1. Enfermedad catastrdfica o algun tipo de discapa-
cidad.

2. Acreditar la condicion de padre o madre cabeza
de familia en los términos sefialados en lasnormas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

3. Ostentar la condicion de prepensionados en los
términos sefalados en las normas vigentesy la
jurisprudencia sobre la materia.

4. Tener la condicion de empleado amparado con
fuero sindical.
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PARAGRAFO 3°. Cuando la lista de elegibles esté
conformada por un nimero igual o superioral nUmero de
empleos a proveer, la administracién debera adelantar
acciones afirmativas paraque en lo posible los servido-
res que se encuentren en las condiciones sefialadas en
el paragrafo anterior sean reubicados en otros empleos
de carrera o temporales que se encuentren vacantes,
| | | g )
entidad o enentidades que integran el sector adminis-
trativo (...)” (Negrillas y Subrayas fuera de texto)

Que sobre la naturaleza de las acciones afirmativas,
la Sentencia C-371 de 2000, explico lo siguiente: “con
esta expresion se designan politicas o medidas dirigi-
das a favorecer a determinadas personas o grupos, ya
sea con el fin de eliminar o reducir las desigualdades de
tipo social, cultural o econdmico que los afectan, bien de
lograr que los miembros de un gruposubrepresentado,
usualmente un grupo que ha sido discriminado, tengan
una mayor representacion”

Que frente a las personas de especial proteccion, la
Corte Constitucional en sentencia SU- 446 de 2011,
la Corte Constitucional ha afirmado “(...) que cuando
con fundamento en el principio del mérito (art. 125
C.P.) surja en cabeza del nominador la obligacion de
nombrar dela lista de elegibles a quien superd las
etapas del concurso, en un cargo de carrera ocupado
en provisionalidad por un sujeto de especial proteccion
como los padres o madres cabeza defamilia, limitados
fisicos, psiquicos o sensoriales y prepensionados,
en aplicacion de medidas afirmativas dispuestas en
la Constitucion Politica (art. 13 numeral 3°), y en la
materializaciondel principio de solidaridad social (art.
95 ibidem), se debe proceder con especial cuidado
previendo dispositivos tendientes a no lesionar sus
derechos.(...)".

Que la Corte Constitucional en Sentencia T-186 de
2013, ha reconocido que cuando un empleado ocupa
en provisionalidad un cargo de carrera y es, ademas,
sujeto de especial proteccién constitucional, “(...) con-
curre una relacion de dependencia intrinseca entre la
permanencia en el empleo publico y la garantia de sus
derechos fundamentales, particularmente el minimo
vital y la igualdad de oportunidades. De alli que se
sostenga por lajurisprudencia que la eficacia de esos
derechos depende del reconocimiento de estabilidad
laboral en aquellos casos, a través de un ejercicio de
ponderacion entre tales derechos y losprincipios que
informan la carrera administrativa (...)".

Que atendiendo las normas vy la jurisprudencia antes
senalada, es necesario adelantar acciones afirmativas
con aquellos servidores que gozan de especial protec-
cién, como es el caso de la sefniora MARTHA CECILIA
ALDANABAQUERO, quien demostré ser madre cabe-
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zade familia en los términos sefialados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia.

Que toda vez que la sefiora MARTHA CECILIA ALDA-
NA BAQUERO, no goza de los derechosque otorga
la carrera administrativa, ya que su vinculacién fue
mediante nombramiento provisional, y dado que a la
titular de este empleo se le termind su encargo, por
la existenciade una causal objetiva, la cual es la auto-
rizacion por parte de la Comisién Nacional del Servicio
Civil, para hacer uso de la lista de elegibles conformada
para el empleo de Auxiliar Administrativo Codigo 407,
Grado 27, de la Direccién Distrital de Presupuesto de
la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda,
es procedente dar por terminado el nombramiento en
provisionalidad y realizar un nuevo nombramiento en
provisionalidad en unempleo de igual condicién, siem-
pre y cuando se encuentre vacante dentro de la Planta
Globalde la Secretaria Distrital de Hacienda, en aras
de garantizar la proteccion especial con que cuenta

Que en la planta de personal de la Secretaria Distrital
de Hacienda, existe una vacante temporal del empleo
de Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 19, ubi-
cado en la Oficina de Gestién de Cobro de la Direccién
Distrital de Cobro de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, cuyo titular del empleo es la
servidora ERIKA ANDREA PARRA QUIROGA, quien
se encuentra encargada en otro empleo, mediante
Resolucién No. DGC- 000401 del 05 de junio de 2019.

Que lasefiora MARTHA CECILIAALDANA BAQUERO,
identificada con cédula de ciudadaniaNo. 28.788.427,
cumple con las condiciones y reune los requisitos
previstos en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de la Secretaria Distrital de
Hacienda, adoptado mediante Resolucién No. SDH-
000101 del 15 de abril de 2015, para desempenar el
empleo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado
19, en la Oficina de Gestion de Cobro de la Direccion
Distrital de Cobro de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, hasta que el titular regrese a su
cargo y/o el mismo sea provisto de manera definitiva.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Dar por terminado el nombramiento en
provisionalidad efectuado mediante Resolucién No.
SDH-000294 del 29 de octubre de 2015, a la sefiora
MARTHA CECILIA ALDANA BAQUERO, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 28.788.427, en el em-
pleo de Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 19,
Subdireccion de Financiamiento con otras Entidades
de la Direccion de Crédito Publico de la Planta Global
de la Secretaria Distrital de Hacienda, a partir de la



fecha de terminacion del encargo de la servidora LIGIA
FORERO TOQUICA, conforme a lo expuesto en la
parte motiva de esta Resolucion.

Articulo 2. Nombrar en provisionalidad en una vacan-
te temporal a la sefiora MARTHA CECILIA ALDANA
BAQUERO, identificada con Cédula de Ciudadania
No. 28.788.427, en elempleo de Auxiliar Administrativo
Caodigo 407, Grado 19, ubicado en la Oficina de Gestion
deCobro de la Direccién Distrital de Cobro de la Planta
Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, a partir
de la fecha de terminacién del encargo de la servidora
LIGIA FORERO TOQUICA, y hasta que eltitular regrese
a su empleo y/o que el mismo sea provisto de manera
definitiva, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva de la presente Resolucion.

Articulo 3. La sefiora MARTHA CECILIA ALDANA
BAQUERO, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por
el articulo 1 del Decreto 648 de 2017 tendra diez (10)
dias hébiles contados a partir del dia siguiente de la
recepcion de la comunicacion, para manifestar si acep-
ta el nombramiento; y posteriormente,tendra diez (10)
dias habiles para posesionarse, los cuales se contaran
a partir de la fecha deaceptacion del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesién a que se
refieren los articulos precedentes, se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del
Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4. El presente nombramiento cuenta con saldo
de apropiacion presupuestal suficiente para respaldar
las obligaciones por concepto de factores constitutivos
de salario y contribuciones inherentes a la némina
durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 5. Comunicar a la sefiora MARTHA CECILIA
ALDANA BAQUERO, el contenidode la presente Reso-
lucidn, a través de la Subdireccién del Talento Humano
de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 6. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su expedicion y surte efectos fiscales a partir
de la posesion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de abril de dos mil veintitrés (2023).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

CONTRALORIA DE BOGOTA, D.C.

RESOLUCION REGLAMENTARIA

N2 013
(28 de abril de 2023)

“Por la cual se adopta el Procedimiento Seguridad
Fisica y del Entorno del Proceso Gestion
Administrativa y Financierade la Contraloria de
Bogotd, D.C.”

EL CONTRALOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial lasconferidas en el Acuerdo 658
de 2016 modificado por el Acuerdo 664 de 2017,
expedidos por el Concejo de Bogota D.C., y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 269 de la Consti-
tucion Politica de Colombia, es obligacion de las au-
toridades publicas disefar y aplicar en las entidades
publicas, métodos y procedimientos de control interno
segun la naturaleza de sus funciones, deconformidad
con lo que disponga la ley.

Que los literales b) y I) del articulo 4 de la Ley 87 de
19931, establecen implementar como elementos del
sistema de control interno institucional, la definicion de
politicas como guias de accién y procedimientos para
la ejecucion de procesos, asi como, la simplificacién
y actualizacion de normas y procedimientos.

Que el Decreto 1008 del 14 de junio de 201 82, estable-
ce a la Seguridad de lalnformacién como un principio
y un habilitador transversal de la Politica de Gobierno
Digital, para el logro de propdsitos que generaran valor
publico en un entorno de confianza digital a partir del
aprovechamiento de las TIC.

La Norma NTC ISO 27001:2013 consagra que debe
mantener la seguridad de lainformacion de la entidad
protegida de accesos inadecuados y otras amenazas
a las que se pueda enfrentar.

"“Por la cual se establecen normas para el ejercicio de control interno en las
entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones”

2 Por el cual se establecen los lineamientos generales de la politica de Go-
bierno Digital y se subroga el capitulo 1 del titulo 9 de la parte 2 del libro
2 del Decreto 1078 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del sector de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones”
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Que en ejercicio de su autonomia administrativa le
corresponde a la Contraloriade Bogotd, D. C., definir
todos los aspectos relacionados con el cumplimiento
de sus funciones en armonia con los principios con-
sagrados en la Constitucion, las Leyes y Acuerdos™

Que mediante Resolucién Reglamentaria No. 038
del 08 de octubre de 2018, laContraloria de Bogota,
D.C., adoptd la nueva version del Modelo Estandar
de Controllnterno - MECI, con el fin de incorporar la
estructura definida en la Dimension N° 72 - Control
Interno del Manual Operativo del Modelo Integrado
de Planeacioén y Gestién -MIPG, la cual opera como
herramienta de gestion que propende por el fortaleci-
mientode los mecanismos, métodos y procedimientos
de control en la Entidad.

Que con base en lo que resalta el inciso anterior, surge
la necesidad de implementar el Procedimiento Seguri-
dad Fisica y del Entorno, con el fin de dar cumplimiento
a lo establecido en el Domino A.11 Seguridad Fisica
y del Entorno de la Norma NTC ISO 27001:2013, a la
normatividad legal vigente relacionada con la Politica
de Gobierno Digital y el Subsistema de Gestion de Se-
guridad de la Informacion de la Contraloria de Bogota,
D.C., en el tema de seguridad fisica.

3 Articulo 6° del Acuerdo Distrital 658 de 2016 “Por lo cual se dictan normas
sobre organizacién y funcionamiento de la Contraloriade Bogota D.C.
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Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Adoptar el siguiente procedimiento del
Proceso Gestion Administrativa y Financiera -PGAF:
N¢ 1. Procedimiento Seguridad Fisica y del Entorno -
Versién 1.0 Cédigo PGAF-20.

Articulo 2. Es responsabilidad de los Directores,
Subdirectores, Jefes de Oficina y Gerentes de la
Contraloria de Bogota D.C., velar por la divulgacion y
cumplimiento del procedimiento adoptado.

Articulo 3. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de supublicacién y deroga las disposiciones que
le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de abril de dos mil veintitrés (2023).

JULIAN MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ
Contralor de Bogota, D.C.
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Este procedimiento se adopta mediante Resoluciéon Reglamentaria N° Fecha: ___

1. OBJETIVO

Establecer actividades para el control de acceso seguro a las instalaciones de la
Contraloria de Bogota, D.C., asi como para prevenir el acceso a las areas no autorizadas,

el dafo a la infraestructura, a las instalaciones o de la informacion.

2. ALCANCE

Inicia con la actividad de ingreso del personal, visitantes, proveedores y contratistas
a las sedes de la Contraloria de Bogota, D.C., y termina con el control del mantenimiento

de equipos.

3. BASE LEGAL

Norma' Fecha Descripcion
Constitu
e P I,t- 07_
cion Politica i
. Julio-1991 Articulo N° 269
Colombia
20. Por la cual se establecen normas para el ejercicio
Ley 87 nov-1993 de control interno en las entidades y organismos del

Estado y se dictan otras disposiciones.

Ley 17- Por la cual se dictan disposiciones generales para

1581 oct-2012 la proteccion de datos personales. Articulos 4° g) y 17°)

"Registrar las normas en orden jerarquico (constitucion, ley, decreto ley, decreto, acuerdo distrital, decreto distrital; resoluciones, otros
acuerdos y circulares externas; normas técnicas) y dentro de cada jerarquia ordenar cronolégicamente.
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Procedimiento

Norma’ Fecha Descripcion
Ley 06- Por la cual se crea la Ley de Transparencia y del
1712 mar-2014 Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional y
se dictan otras disposiciones. Articulo 6°
Por el cual se dictan normas sobre organizacion y
Acuerdo 21- funcionamiento de la Contraloria de Bogota, D.C., se
Distrital 658 dic-2016 modifica su estructura organica e interna, se fijan
funciones de sus dependencias, se modifica la planta de
personal, y se dictan otras disposiciones
Acuerdo 26- Por el cual se modifica parcialmente el Acuerdo
Distrital 654 | mar-2017 | pjstrital 658 del 21 de diciembre de 2016
Resoluci Por la cual se expiden politicas publicas para las
6n No. 305 de entidades, organismos y 6rganos de control del Distrito
la Secretaria Capital, en materia de Tecnologias de la Informacién y
General de la 20- Comunicaciones respecto a la planeacion, seguridad,
Alcaldia Mayor oct-2008 democratizacion, calidad, racionalizacion del gasto,
de Bogota conectividad, infraestructura de Datos Espaciales y
D.C. - CDS. Software Libre. Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C. - Comisién Distrital de Sistemas - CDS.
Resoluci 28- Por la cual se modifica la Resolucién 305 de
6n No. 004 de | nov-2017 2008 de la Comision Distrital de Sistemas - CDS
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Norma' Fecha Descripcion

la Secretaria
General de la
Alcaldia Mayor
de Bogota
D.C. - CDS.

4. DEFINICIONES:

Consultar en el siguiente enlace el Banco Terminoldgico

ACTIVO (Inglés: Asset)* cualquier cosa que tenga valor para un individuo, una

organizacion o un gobierno.

ACTIVO DE INFORMACION:: conocimiento o datos que tienen valor para el

individuo u organizacion.

En relacion con la seguridad de la informacion, se refiere a cualquier informacién o
elemento relacionado con el tratamiento de la misma (sistemas, soportes, edificios,

personas...) que tenga valor para la organizacion*.

AREAS SEGURAS: Son aquellos lugares a los cuales se les debe prevenir el
acceso fisico no autorizado, debido a que estan destinados al procesamiento o
almacenamiento de informacion clasificada y/o reservada, asi mismo son aquellos lugares
en los que se encuentran los equipos y demas infraestructura que soporte a los sistemas

de informacién y comunicaciones.

2 Tomado de la Norma ISO/IEC 27032:2012 (definicién 4.6, traducida al espafiol), disponible en Internet en: https://www.iso.org/obp/ui/#iso:std:iso-
iec:27032:ed-1:v1:en.

3 Ibidem (definicion 4.27, traducida espariol).

4 Tomado del Portal de ISO 27001 en espafiol, Gestién de Seguridad de la Informacién. En http://www.is027000.es/glosario. html#section10a.
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Se consideran como areas seguras los siguientes espacios:
i) Centro de computo.
i) Cuartos de centros de cableado.
iii) Areas de gestién documental, radicacién y archivo.
iv) Despacho del Contralor y Contralor Auxiliar.
v) Oficinas sectoriales y dependencias administrativas de la entidad.

vi) Cuartos y plantas eléctricas.
Las anteriores areas deberan estar protegidas por un perimetro de seguridad, por
barreras de controles de acceso, controles preventivos y correctivos y/o controles

ambientales.

CONTROL DE ACCESO: Es la habilidad de permitir o denegar el ingreso de un

recurso particular a una entidad en particular.

CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL: servicio de red que permite a los
usuarios enviar y recibir mensajes mediante la red de comunicacién electrénica de la

Contraloria de Bogota D.C.

INFORMACION PUBLICA CLASIFICADA: es aquella informacién que estando en
poder o custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio,
particular y privado o semiprivado de una persona natural o juridica por lo que su acceso
podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las circunstancias legitimas y
necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el articulo 18 de la Ley
1712 de 2014. (Ley 1712 de 2014, art 6)

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 4 de 36

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7710 « PP -35 « 2023 « MAYO * 3



Cdédigo Formato:
I PGD-02-05
@ Procedimiento Versién: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. D.C PGAF-20
Version: 1.0

INFORMACION PUBLICA RESERVADA: es aquella informacion que estando en
poder o custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, es exceptuada de acceso a la
ciudadania por dafo a intereses publicos y bajo cumplimiento de la totalidad de los
requisitos consagrados en el articulo 19 de la Ley 1712 de 2014. (Ley 1712 de 2014, art 6)

INGRESO DE ELEMENTOS O EQUIPOS DE LA ENTIDAD: es el retorno a las
instalaciones de bienes que hacen parte del inventario de la Entidad, tales como: bienes

muebles y equipos de oficina e informaticos.

PERIMETRO DE SEGURIDAD FiSICA: son controles fisicos que protegen y evitan
el acceso a las areas de ingreso, como controles de presencia al ingreso (arco detector de
metales), control de acceso atendido en todas las areas (puesto manual de recepcion,
guardas de seguridad), control de acceso desatendido en areas seguras (sistema

biométrico por huella dactilar).

Las instalaciones de la Contraloria de Bogota D.C., tienen definida un area de
recepcion a la entrada de la sede principal del Edificio Loteria de Bogota y cuenta con un

guarda de seguridad por cada 2 pisos.

En la recepcion principal del edificio hay un arco de deteccion de metales y como
medida de control preventiva en el caso de visitantes o proveedores, se permite el acceso
con autorizacién previa de un funcionario de la Entidad, registrando el ingreso en el
software de control de visitantes, el cual genera un adhesivo con el nombre y la fotografia
del visitante, el cual debera mantener durante su estadia en las instalaciones en la solapa

o lugar visible.

El Archivo Central de la Entidad esté resguardado en un lugar diferente a la sede
principal, el cual cuenta con vigilancia privada las 24 horas, los siete dias de la semana,
sistema de circuito cerrado de television; los archivos que tienen clasificados con caracter
reservado estan protegidos en armarios con llave.
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El area fisica de la Direccion de Tecnologias de la Informacioén y las
Comunicaciones esta protegida por un sistema de control de acceso biométrico, para los

funcionarios de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones.

Las areas donde operan las Direcciones Sectoriales y administrativas, poseen
controles de acceso mediante cerramientos de las areas comunes y vigilancia fisica.

La informacién del archivo de gestion, fisica se almacena en archivadores rodantes,
norma datas o gavetas de escritorio, de tal forma que siempre quede debidamente

resguardada y organizada.

SALIDA DE ELEMENTOS O EQUIPOS DE LA ENTIDAD: es el retiro temporal o

permanente de las instalaciones de la entidad, de bienes que hacen parte del inventario.

SEDES DE CONTRALORIA DE BOGOTA D.C.: para el desarrollo de las funciones

y el cumplimiento de la misién de la entidad, se cuenta con las siguientes sedes:

i. Sede principal Edificio Loteria de Bogota Carrera 32 A N.° 26 A-10.

ii. Subdireccion de Capacitacion y Cooperacion Técnica Transversal 17 N°.45

i. San Cayetano y Archivo Central Calle 46 A N.°. 82-54.

. Direccion de Desarrollo Local y Participacion Ciudadana Calle 27 A N°.32 A-

=

45.

v. Casa Gran América Calle 25 B N.°. 32 A-17
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vi. Parque Central Condominio Carrera 6 N° 14-98. Pisos 5y 6.

vii. Centro de Investigacion y Estudios Fiscales (CIEF) Arbelaez.

SERVICIO DE VIGILANCIA: la Contraloria de Bogota, D.C., en cumplimiento de su

mandato legal y en desarrollo de sus funciones, ejerce su actividad en sedes propias, las

cuales requieren de servicios especializados de vigilancia y monitoreo de alarmas, para

garantizar la seguridad de las personas que laboran en la Entidad, de sus visitantes y de

los bienes.

5. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO:

5.1. Control de Acceso Fisico

PUNTOS DE
RESPO REGI
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE STRO
OBSERVACIONES
Controla el ingreso Punto de
Guarda del personal, a las sedes control:
sde servicio de la entidad asi:
de vigilancia Verificar el uso
! de laEmpresa Si es funcionario o N/A del carnet de

de Vigilancia
y Seguridad
Privada

contratada

contratista, solicita portar

el carnet institucional.

Si es visitante o

proveedor, solicita el

identificacién en un
lugar visible, dado
que es obligatorio
dentro de las
instalaciones de la
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PUNTOS DE
RESPO REGI
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE STRO

OBSERVACIONES

registro de ingreso, en el
puesto de recepcion, se
solicita la previa
autorizacion de la persona
quien recibe al visitante o

proveedor.

Inspecciona todo
paquete que ingrese o
salga del edificio y registra
en la minuta y/o sistema
para tal fin, igualmente los
equipos de cédmputo y
otros equipos que no sean
de propiedad de la
Contraloria de Bogota D.C.

Ingreso por el Area
de Parqueadero Sede

Principal

Controla el ingreso
por el area de

parqueaderos, asi:

entidad.

Observacion:

No se permite
el ingreso de armas a
las instalaciones de la
Entidad, salvo los
expresamente y
previamente

autorizados.

Los vehiculos
de propiedad de la
entidad, se
encuentran
debidamente
registrados, por ello,
no requiere
autorizacién de

ingreso.

Por ninguna

razon un vehiculo
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No.

RESPO
NSABLE

ACTIVIDAD

STRO

REGI

PUNTOS DE
CONTROL /
OBSERVACIONES

Inspecciona
fisicamente los vehiculos
que ingresan al

parqueadero.

El ingreso de
vehiculos de los
funcionarios debe contar
con la autorizacion
expresa de la Subdireccién

de Servicios Generales.

Elingreso a la
Contraloria de Bogota de
visitantes, contratistas o
proveedores, debe contar
con la autorizacién de la
Subdireccion de Servicios
Generales, y se debe
registrar en el puesto de

control del parqueadero.

Todo vehiculo que

particular podra
permanecer en las
instalaciones de la
Entidad, en horario
diferente al laboral,
sin previa justificacion
y autorizacion de la
Subdireccién de

Servicios Generales.

Las
dependencias
responsables de la
supervision de
contratos con
proveedores que
requieran ingresar o
retirar bienes o
elementos por el area
de acceso vehicular,
deberan realizar
acompanamiento a
las actividades

requeridas.
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visitante.

En caso de

autorizacion se procedera

a tomar registro de los

Version: 1.0
RESPO REGI PUNTOS DE
No.| NSABLE ACTIVIDAD STRO CONTROL /
OBSERVACIONES
ingrese para entrega o
retiro de elementos de la Para el area
Entidad debe estar del Almacén se activa
previamente autorizada el PGAF-10-
por la Subdireccion de Procedimiento para la
Servicios Generales y el gestion de bienes,
personal que realice esta propiedad, planta y
labor debe estar equipos
plenamente identificado
Solicita al visitante Punto de
el nimero de documento Control:
de identificacién y
dependencia a la que se El uso del
dirige. impreso adherible es
Guard de uno obligatorio, en
ade servicio Verifica un lugar visible
3 devigilancia telefonicamente con la N/A | (solapa) dentro de las
(Puesto de persona a visitar para instalaciones de la
Recepcion) autorizar el ingreso al Entidad y los guardas

de seguridad
verificaran el uso del

mismo.

Observacion:
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PUNTOS DE
RESPO REGI
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE STRO

OBSERVACIONES

datos del visitante como
son el nombre y numero
de documento de
identidad.

En sede principal se
realiza la captura
fotografica en el sistema
dispuesto para tal fin por la
empresa de vigilancia; el
visitante recibira un
impreso adherible con la
informacion solicitada y la
fotografia, por parte del
responsable de la
actividad, este debera ser
portado en un lugar visible
durante su estadia en las
instalaciones y se informa
al guarda de seguridad del
piso respectivo del ingreso
del visitante.

En las otras sedes

Advierte al
visitante sobre el
aviso que contiene el
manejo que se da a la
informacion
registrada de los
visitantes, de acuerdo
a la Politica de
Tratamiento de la
Informacion de Datos
Personales.
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PUNTOS DE
RESPO REGI
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE STRO
OBSERVACIONES
se realizara el registro en
la minuta.
Punto de
Control
Esta actividad
aplica solo para la
Verifica la llegada estadia de visitantes
del visitante al area y proveedores a la
autorizada y que la sede principal.
estancia del visitante solo
Guarda | sea en la dependencia Los guardas de
sde servicio para la cual fue autorizado. N/A seguridad de todos
4 .. .
de vigilancia los pisos, deben
cadapiso Informa la verificar el uso del
finalizacion de la visita y el carnet institucional
retiro del visitante del area para los funcionarios
autorizada a los guardas y del sticker para los
de seguridad de ingreso visitantes.
Observacion:
Acceso a
Areas no
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PUNTOS DE
RESPO REGI
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE STRO

OBSERVACIONES

Autorizadas:

Las
dependencias
correspondientes al
Despacho del
Contralor y del
Contralor Auxiliar
cuentan con acceso
restringido, por ello se
requiere autorizacion
expresa del directivo
y sera controlada por
el guarda de

seguridad asignado.

El ingreso al
centro de computo y
centros de cableado,
sera autorizado por el
profesional a cargo
de la administracion
de los mismos de la

Direccion de Tly
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PUNTOS DE
RESPO REGI
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE STRO
OBSERVACIONES
activa el numeral
5.1.2 Trabajo en
areas seguras de
este procedimiento.
El ingreso a
areas de cuartos
técnicos eléctricos
sera autorizado por
los encargados en la
Subdireccion de
Servicios Generales.
Solicita la
Guard
o devolucion de sticker al
ade servicio
visitante cuando se retira
5 | devigilancia N/A N/A
de las instalaciones de la
(Puesto de i
) entidad
Recepcion)
Registra en minuta
Guarda o
o o medio dispuesto por la
sde servicio
o ] empresa de vigilancia, el N/A N/A
6 | de vigilancia _
. retiro de los elementos que
ingreso )
no sean de propiedad de
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PUNTOS DE
RESPO REGI
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE STRO
OBSERVACIONES
la Contraloria de Bogota
D.C. y que fueron
ingresados al edificio.
Aplica para
funcionarios y visitantes
5.1.1 Control Acceso Vendedores.
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
Observacion
La solicitud
Realiza una
. . por escrito, debera
solicitud formal por escrito
Carta | contemplar la
7 Vendedor | a la Subdireccion SG para
de solicitud siguiente
el ofrecimiento de sus ) »
o informacion:
servicios.
a. Diasy

horarios de la

semana en los que
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)

CONTRALORIA

DE BOGOTA, DC

Procedimiento

Seguridad Fisica y del Entorno

Cdédigo Formato:
PGD-02-05
Versién: 14.0
Cdédigo Documento:
PGAF-20

Version: 1.0
RESPO REGIS PUNTOS DE
No. | NSABLE ACTIVIDAD RO CONTROL /
OBSERVACIONES
ingresara.
b. Pisos que
visitara.
c. Productos
0 servicios a
ofrecer.
d. Elementos
que ingresara.
Recibe y evalua la Observaciéon
viabilidad de la solicitud
Si Aprueba: Se deben
comunica la autorizacion tener en cuenta
8 Subdire | al vendedor y pasa a la Carta criterios como:
ctor de siguiente actividad de
Servicios autorizacion La cantidad
Generales No Aprueba: de vendedores
Comunica al vendedor la aprobados, los
decisioén. Se archiva productos o
solicitud servicios a ofrecer,
los dias y horarios
expresados para lo
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Cdédigo Formato:

PGD-02-05

Versién: 14.0

CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
priosomee PGAF-20

Version: 1.0

@ Procedimiento

PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /

No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES

cual podré fijar
turnos o hacer
modificaciones,
entre otros que se
consideren
relevantes para
preservar la
seguridad de las
instalaciones de la
entidad.

Observacion
Format

o PGAF-20-
Suscribe 02

“Compromiso para “Compr

El vendedor

. ] se obligara a:
acceder a promocionar omiso para

bienes y/o Servicios en las | acceder a
9 Vendedor| i . a. En caso de
instalaciones de la promocionar o
presentarse pérdida
Contraloria de Bogota* bienes y/o )
o de bienes en alguna
Servicios en .
de las oficinas
las .
) ) visitadas, el
instalaciones

de la C.B*

vendedor debera

estar dispuesto ante
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Cdédigo Formato:
I PGD-02-05
@ Procedimiento Versién: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. D.C PGAF-20
Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPON REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
° | SABLE TRO

OBSERVACIONES

cualquier
investigacion que la
entidad realice para
verificar la
ocurrencia del
hecho.

b. Dar estricto
cumplimiento a las
normas nacionales,
distritales vy los
actos
administrativos que
en materia de
bioseguridad haya
proferido la Entidad,
portando los
elementos de
proteccion
correspondientes.

c. Reflejar
excelente higiene y
presentacion
personal de acuerdo

a su desarrollo de
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Cdédigo Formato:
I PGD-02-05
@ Procedimiento Versién: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. D.C PGAF-20
Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPON REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
° | SABLE TRO

OBSERVACIONES

libre personalidad.

d. Hacer uso
racional y eficiente
de los recursos
hidricos y
energeéticos y
realizar la
separacion en la
fuente de los
residuos solidos de
acuerdo al coédigo
de la Entidad,
durante su
permanencia.

e- Utilizar en
debida forma el
ascensor para cuyo
uso tienen prioridad
los funcionarios de
la Entidad.

f-
Comportarse con

respeto, orden,

amabilidad y decoro
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)

DE BOGOTA, DC

Procedimiento

CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno

Cdédigo Formato:
PGD-02-05
Version: 14.0
Cdédigo Documento:
PGAF-20

Version: 1.0

RESPON
° | SABLE

ACTIVIDAD

TRO

REGIS

PUNTOS DE
CONTROL /
OBSERVACIONES

dentro de las
instalaciones de la
Entidad.

g- Dar
cumplimiento a los
requerimientos que
le realice la
Subdireccién de
Servicios
Generales, para
preservar la
seguridad de las
instalaciones de la
Entidad.

El
incumplimiento de
cualquier punto de
los compromisos
dara lugar al retiro
inmediato de la
autorizacion de

ingreso.

No. Subdirect

Remite

Comun

N/A
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©)
CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C

Procedimiento

Seguridad Fisica y del Entorno

Cdédigo Formato:
PGD-02-05
Versién: 14.0
Cdédigo Documento:
PGAF-20

Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
orde comunicacién a la icacion
Servicios Empresa de Vigilancia, Externa
10 Generales donde manifiesta las
condiciones de la
autorizaciéon dada al
vendedor, a fin de que se
dé cabal cumplimiento a la
misma.
Guarda Aplica actividad No.
sde servicio 1 del numeral 5.1. Control N/A N/A
I 1 ge de Acceso Fisico
vigilancia
5.1.2 Seguridad de oficinas, recintos e instalaciones.
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
Cuando se requiera Observacion
el ingreso a la entidad de
Director, | funcionarios, contratistas
12 | Subdirector, y/o visitantes en dias y/o N/A Unicamente
jefede Oficina. | horarios no habiles, se se autoriza el
debe solicitar mediante ingreso en dias y/o
comunicacioén escrita a la horarios no habiles,
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Cdédigo Formato:
i PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA, D.C PGAF-20
Version: 1.0
PUNTOS DE
No RESPO REGIS
. ACTIVIDAD CONTROL /
NSABLE TRO
OBSERVACIONES
Subdireccion de Servicios con solitud expresa
Generales, autorizacion del Jefe inmediato
para el ingreso, indicando de la dependencia
el motivo del solicitante.
requerimiento.
Punto de
Recibe y analiza el Control:
requerimiento y comunica
la respuesta al solicitante. Da visto
bueno al
Informa al personal requerimiento de la
de vigilancia de la entidad dependencia
13 Subdire | sobre la novedad de solicitante.
ctor de ingreso en dia/horario no N/A
Servicios habil, para lo cual entrega Observacion
Generales copia de la comunicacién
autorizada con el visto El soporte de
bueno del Subdirector de autorizacién reposa
Servicios Generales o de en los archivos de la
la persona autorizada. compafiia de
vigilancia.
Guarda Verifica, previa Punto de
14 o o N/A
sde servicio autorizacioén de la Control
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Cdédigo Formato:
- PGD-02-05
@ Procedimiento Versidn: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. DC PGAF'20
Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
de Subdireccién de Servicios
vigilanci Generales, el ingreso del Registra en la
a personal a la Entidad en Planilla de control
ingreso dias y/o horarios no de ingreso de la
habiles. Empresa de
Vigilancia y
El personal Seguridad Privada.

autorizado debe

registrarse en la planilla de

Inspecciona

control de ingreso y ejercer todo paquete que

sus labores en el area en ingrese o salga del

el que fue autorizado. edificio y registra en
minuta o sistema de
registro de la
empresa de
vigilancia, los
dispositivos y
equipos que no
sean de propiedad
de la Contraloria de
Bogota D.C. como
portatiles, camaras
fotograficas y de

video, etc. Aplica
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Cddigo Formato:
i PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA, D.C PGAF-20
Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
para funcionarios y
visitantes.

La minuta o
sistema de registro
es el definido por la
empresa de
vigilancia.

Verifica la llegada
del personal al area
autorizada y que la
estancia del personal solo

15 Guarda )
o sea en la dependencia
sde servicio _
o ) para la cual fue autorizado. N/A N/A
de vigilancia
de cada piso

Informa el retiro del
personal del area
autorizada a los guardas
de seguridad de ingreso.
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Cdédigo Formato:

I PGD-02-05

@ Procedimiento Versién: 14.0

CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. D.C PGAF-20

Version: 1.0

PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /

No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES

Punto de
Control:

. ) Verifica que
Registra en minuta
o el personal
o0 medio dispuesto por la )
o ) autorizado a
empresa de vigilancia, el ] .
ingresar, registre su
retiro de los elementos que

16 Guarda ) salida en la planilla
o no sean de propiedad de
sde servicio de control de
. la Contraloria de Bogota N/A ]
de vigilancia ingreso.

) D.C. y que fueron
ingreso . .
ingresados al edificio. )
Inspecciona

: todo paquete que
Aplica para -

. . . salga del edificio y
funcionarios y visitantes ] )
registra en minuta o
sistema de registro
de la empresa de

vigilancia
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Cdédigo Formato:
i PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA, D.C PGAF-20
Version: 1.0
5.1.3 Trabajo en areas seguras.
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL/
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
Cuando se requiera
el ingreso a areas seguras
de la entidad de Observacioén
funcionarios y/o visitantes,
se debe solicitar mediante
comunicacion escrita al Se remite
17 Director,
responsable del area mediante correo
Subdirector, N/A

jefede Oficina.

segura autorizacién para
el ingreso de funcionarios
y/o visitante, indicando el
motivo del requerimiento
(Trabajo o actividades a

realizar).

electrénico la

comunicacion de la
solicitud de ingreso,
con las actividades

a realizar.
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Cdédigo Formato:
- PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA, D.C PGAF-20
Versién: 1.0
Recibe y analiza el Punto de
requerimiento y comunica Control:
al solicitante la
18 Profesio
autorizacion o negacion Da visto
nal o Técnico ]
del ingreso. bueno al

Respons N/A

] requerimiento de
able del area

Informa al personal ingreso al area
segura o . .
de vigilancia de la entidad segura.
sobre la novedad de

ingreso al area segura.. Verifica que

www.contraloriabogota.gov.co

Carrera 32 AN° 26 A - 10 - Cédigo Postal 111321
PBX: 3358888

Pagina 27 de 36

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7710 « PP 1-58 « 2023 « MAYO * 3



CON

DE BOGOTA, DC

)

TRALORIA

Procedimiento

Seguridad Fisica y del Entorno

Cdédigo Formato:
PGD-02-05
Version: 14.0
Cdédigo Documento:
PGAF-20

Version: 1.0

las areas estén
protegidas por un
perimetro de
seguridad, por

barreras de

controles
preventivos y
correctivos y/o
controles

ambientales

controles de acceso,

19

Profesion
al o Técnico

Responsa
ble del area

segura

Supervisa los
trabajos que realicen
funcionarios de la entidad
0 que sean realizados por
terceros en el area segura

a su cargo.

N/A

Punto de

Control

Verifica el

correcto

los controles de

seguridad

el area segura,

funcionamiento de

determinados para

como por ejemplo,
controles de acceso,
puertas cerradas,
sensores de humo,
aspersores contra

incendio,
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Cdédigo Formato:
I PGD-02-05
@ Procedimiento Versién: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. D.C PGAF-20
Version: 1.0

mantenimiento de
los extintores contra
incendios, la red
contra incendios, los
detectores de humo,
entre otros controles
que permitan la
actuacion en caso

de emergencia.

En caso de
fallas o novedades
en los controles,
debera informar a la
Subdireccion de
Servicios Generales
para que se tomen
los correctivos

necesarios.

El
responsable del
area segura debe
proporcionar los
requisitos de
seguridad de su

area en particular y
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)

CONTRALORIA

DE BOGOTA, DC

Procedimiento

Seguridad Fisica y del Entorno

Cdédigo Formato:
PGD-02-05
Version: 14.0
Cdédigo Documento:
PGAF-20

Version: 1.0

garantizar su
cumplimiento, en
caso de que la
informacién que se
maneje en el area
sea clasificada o
reservada, debe
procurar por la
implementacion de
las prohibiciones del
uso de equipos de
computacion movil,
dispositivos
fotogréficos, de
video, audio o
cualquier otro tipo
de equipamiento
que registre
informacion, bajo la
salvedad que hayan
sido previamente
autorizados por el
responsable del

area segura.

20

Profesion

al o Técnico

Verifica la

terminacion de los trabajos

N/A

N/A
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Cdédigo Formato:
- PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. D.C PGAF-20
Versién: 1.0
Responsa | realizados por funcionarios
ble del area o terceros en el area
segura / Guarda | segura a su cargo y
de seguridad garantiza que en el area
no quede personal ajeno a
la zona..
5.2 Proteccion de Activos:
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /

No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES

Observacion

La

] ] » supervision se
Realiza la ejecucion

realiza a la
de los contratos de
21 Subdire o ejecucion de los
mantenimiento para los
ctor de N/A contratos de
o elementos de proteccién o
Servicios . ] mantenimiento para
eléctricos y electronicos.
Generales los elementos de

proteccion eléctricos
y electronicos, tales
como: Servidores,
Switch, Red

eléctrica regulada y
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Cddigo Formato:
i PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA, D.C PGAF-20
Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
Sistema Contra
incendios.
i Realiza la ejecucion
Director, )
22 . de los contratos requeridos
subdirector de N/A N/A
) ] para soporte del centro de
laDireccién TI
datos.
Observacion
Diligencia y envia a
la Direccion Administrativa,
23 Subdire | la solicitud de contratacion
Activa el
ctor de de la necesidad para N/A
Procedimiento para
Recursos adelantar el proceso de
] . . o el Manejo Integral
Materiales seleccion del intermediario
del Programa de
de seguros.
Seguros — PGA-09.
5.3 Retiro de activos (Salida y retorno de equipos y/o elementos de la
entidad):
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
Director, Autoriza la salida de Control Observacion
24 | subdirector, elementos, para lo cual de Salida y
Jefe de Oficina | diligencia y firma el Anexo | Retorno de
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Cdédigo Formato:
- PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA, D.C PGAF-20
Versién: 1.0
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
No. 1 “Control de Saliday | Equipos y/o Las
Retorno de Equipos y/ Elementos de | actividades
Elementos de la Entidad — | la Entidad establecidas para el
PGAF-20-01” (PGAF-20- control de
01) inventarios, estan
Si la solicitud es la establecidos en el
salida de bienes a PGAF-10
mantenimiento, se activa Procedimiento Para
la actividad “Traslado de La Gestion De
bienes a mantenimiento”, Bienes Propiedad,
del Procedimiento PGAF- Planta y Equipo.
10.
Presentar al guarda
de seguridad de ingreso el
Anexo No. 1 “Control de
25 Servid Salida y Retorno de
orPublico Equipos y/o Elementos de
o N/A N/A
quien ingresa la Entidad — PGAF-20-01",
o retiralos con las respectivas firmas
elementos y observaciones de
devolucion del elemento a
la entidad.
Guarda Verifica los ingresos Punto de
26 - . , N/A
de servicio y salidas del equipo y/o Control:
de
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Cdédigo Formato:
i PGD-02-05
@ Procedimiento Version: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA, D.C PGAF-20
Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
vigilanci elemento, para lo cual
a debe exigir la presentacion Verifica que
ingreso Anexo No. 1 “Control de los equipos que
Salida y Retorno de salen o ingresan
Equipos y/o Elementos de concuerden con la
la Entidad informacion
— PGAF-20-01", con registrada en el
las respectivas firmas y formato de
observaciones. Ingreso/Salida.
Registra en la
minuta la novedad
de retiro e ingreso
de elementos..
5.4 Mantenimiento de equipos.
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL/
No. | NSABLE TRO
OBSERVACIONES
Realiza seguimiento
Subdire
al estado de
,7 | ctorde ) .
o funcionamiento de los N/A N/A
Servicios
elementos de la Entidad
Generales.
diferentes a los sistemas
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Cdédigo Formato:
I PGD-02-05
@ Procedimiento Versién: 14.0
CONTRALORIA Seguridad Fisica y del Entorno Cdédigo Documento:
DE BOGOTA. D.C PGAF-20
Version: 1.0
PUNTOS DE
RESPO REGIS
ACTIVIDAD CONTROL /
No. | NSABLE TRO

OBSERVACIONES

de informacion y equipos
tecnolégicos, con el fin de
determinar la necesidad

de sus mantenimientos.

Activa el numeral
5.2 del Procedimiento para
el Mantenimiento Integral
de los Inmuebles y
Muebles de la Entidad -
PGAF-17.

Observacion

Activa el
Solicita mediante
Solicitud | Procedimiento
memorando o correo

) de Registro y Atencion
) electrénico a la o o
28 Director o . Mantenimiento | de Requerimientos
) Subdireccién de Servicios )
,Subdirector (E-Mail | de
) ) Generales, los .
Direccion de o o Soporte a los
requerimientos de )
Tl o PGD- | Sistemas
mantenimiento a que haya »
07-02) de Informacion y
lugar. .
Equipos

Informaticos - PGTI-
04
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PROCEDIMIENTO
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PGAF-20-02 — Compromiso para acceder a promocionar bienes y/o servicios en las
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rsions Reglamentaria y Fecha

Descripcion de la Modificacion®
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Reglamentaria

1.0 N°

Responsable de Proceso que Aprueba
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Isadora Fernandez Posada

5 Registrar todas las versiones
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RESOLUCION REGLAMENTARIA

N2 014
(28 de abril de 2023)

“Por la cual se adopta la nueva version del Manual
de Identidad Institucional de la Contraloria de
Bogota, D.C.”

EL CONTRALOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las conferidas en el articulo 6°
del Acuerdo 658 de 2016, modificado por el Acuerdo
664 de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que segun los literales b) y I) del articulo 4 de la Ley
No. 87 de 1993 “Por la cual se establecen normas
para el ejercicio de control interno en las entidades y
organismos del Estado y se dictan otras disposiciones”,
se deben implementar como elementos del sistema de
control interno institucional, los procedimientos para la
ejecucion de procesos, la simplificacion y actualizacion
de normas y procedimientos.

Que de conformidad con el articulo 6 del Acuerdo Dis-
trital 658 de 2016, expedido por el Concejo de Bogota,
D.C., este Organo de Control cuenta con autonomia
administrativa en cuyo ejercicio le corresponde definir
todos los aspectos relacionados con el cumplimiento
de sus funciones en armonia con los principios cons-
titucionales, la ley y los acuerdos.

Que el articulo 35 del citado Acuerdo establece, entre
otras, funciones de la Oficina Asesora de Comunica-
ciones i) asesorar al Contralor de Bogota, D.C. y a
las diferentes dependencias en materia de imagen
corporativa y ii) propender por la adecuada utilizacion
de la misma, en todos los documentos, actividades,
eventos y medios empleados para el cumplimiento de
las funciones institucionales.

Que mediante Resolucion Reglamentaria No. 038 del
08 de octubre de 2018, se adoptd la nueva version
del Modelo Estandar de Control Interno - MECI, en la
Contraloria de Bogotd, D.C., con el fin de incorporar
la estructura definida en la Dimension N° 7 - Control
Interno del Manual Operativo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG, que opera como herra-
mienta de gestién que propende por el fortalecimiento
de los mecanismos, métodos y procedimientos de
control en la Entidad.
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Que por Resolucion Reglamentaria No. 014 del 14 de
mayo de 2021, se adoptd la nueva versiéon del Ma-
nual de Identidad Institucional, dentro del Proceso de
Participacion Ciudadana y Comunicacién con Partes
Interesadas.

Que por acta No.4 del 10 de agosto de 2022 el Comité
Directivo de la Contraloria de Bogota D.C., aprobé y
adoptd el nuevo Plan Estratégico Institucional 2022-
2026, denominado Control Fiscal de todos y para
todos, el cual incluyé, entre otros aspectos, el nuevo
eslogan institucional, que se acogi6é por Resolucion
Reglamentaria No. 014 del 07 de junio de 2022.

Que teniendo en cuenta el concepto de mejora esta-
blecido en las Normas Técnicas de Calidad NTC ISO
9001:2015 NTC GP 1000:2009 y los lineamientos de
la nueva administracion de la Contraloria de Bogota,
D.C, es necesario ajustar el Manual de Identidad de la
Entidad para incorporar otros elementos comunicacio-
nales y mantener coherencia dentro de los procesos,
unificar el lenguaje para nuestro publico de interés y
fortalecer la reputacion e imagen institucional.

Que, en mérito de lo expuesto, el Contralor de Bogota,
D.C.

RESUELVE:

Articulo 1. Adoptar la nueva version Manual de
Identidad Institucional, documento del Proceso de
Participacion Ciudadana y Comunicacién con Partes
Interesadas.

Articulo 2. La Oficina Asesora de Comunicaciones
sera la responsable de velar por la unificacion de la
imagen institucional de la entidad y su adecuado uso.

Articulo 3. Es responsabilidad de los Directores,
Subdirectores, Jefes de Oficina y Gerentes, velar por
el cumplimiento del documento adoptado.

Articulo 4. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga la Resolucion Regla-
mentaria No. 014 del 14 de mayo de 2021 y demas
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de abril de dos mil veintitrés (2023).

JULIAN MAURICIO RUIZ RODRIGUEZ
Contralor de Bogota, D.C.
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INTRODUCCION

Los procesos de comunicacion en las organizaciones exigen protocolos que
orienten las acciones a seguir para el adecuado manejo de la informacién e imagen
institucionales. Dentro de las estructuras de las entidades publicas o privadas existe
una Oficina que lidera estas politicas, con base en los lineamientos de la alta direccion,
y ejecuta estrategias que permiten divulgar su gestion y afianzar la reputacion de la

institucion frente a sus clientes.

En la Contraloria de Bogota, D.C. la Oficina Asesora de Comunicaciones es la
encargada de cumplir con este tipo de funciones, pues es la llamada a disefar y
proponer programas que desde el enfoque comunicacional faciliten el cumplimiento de

la misién y los objetivos institucionales.

El presente Manual de Identidad busca fijar procedimientos fundamentales en el
desarrollo de los procesos de comunicacion al interior de la entidad, que contribuyan no
solo al buen posicionamiento de la imagen corporativa, sino al fortalecimiento de la

cultura organizacional.

El Manual de Identidad Institucional permitira que clientes y partes interesadas
conozcan, de manera general, los lineamientos a seguir respecto al manejo de la
comunicacion y la imagen institucional, lo cual permitira mantener coherencia dentro de
los procesos, unificar el lenguaje para nuestros publicos de interés y fortalecer el

nombre del ente de control.
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OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

El Acuerdo 658 de 2016 sefala que la Contraloria de Bogota, D.C. es un
organismo de caracter técnico, dotado de autonomia administrativa y presupuestal, al
cual le corresponde la vigilancia de la gestion fiscal del Distrito Capital y de los
particulares que manejen fondos o bienes del mismo, en los términos y condiciones

previstos en la Constitucion Politica, las leyes y los acuerdos.

Frente a la opinién publica, la Contraloria trabaja para ser reconocida como una
entidad confiable que vigila el manejo de los recursos publicos del Distrito Capital. En
este escenario, y en aras de velar por la reputacion institucional construida durante mas
de nueve décadas, la entidad cuenta, en su estructura organica, con una Oficina

Asesora de Comunicaciones.

Esta dependencia es la encargada de visibilizar la gestion y las actuaciones
institucionales, ademas de velar por la imagen de la entidad y generar confianza en sus
publicos internos y externos, a través de la ejecucion del Plan Estratégico de

Comunicaciones de cada periodo administrativo.

COMUNICACION EXTERNA

Segun el Acuerdo 658 de 2016, la Oficina Asesora de Comunicaciones tiene la funcién
de “Proponer y ejecutar estrategias de interaccion informativa y comunicacional que
contribuyan al afianzamiento de las relaciones entre la Contraloria de Bogota, D.C. y la
ciudadania”, y de “Dar a conocer los adelantos y proyectos de la entidad y preparar
informes especiales de acuerdo con el medio de comunicacién”. En este sentido,
adelanta acciones enmarcadas dentro del Plan Estratégico de Comunicaciones,

mediante la promocién institucional y el uso de herramientas como:
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Mensajes institucionales en medios masivos de comunicacién: por medio de ellos
(radio, prensa, television, portales de internet, paginas web y redes sociales) divulga el

quehacer institucional de cara a la ciudadania y demas grupos de interés.

Relaciones publicas: contacto directo con periodistas de medios de comunicacién con

el fin de fortalecer la relacion institucion-opinién publica.

Comunicados y ruedas de prensa: informacion que se entrega a los periodistas
(generalmente que cubren la Contraloria de Bogota, D.C.) sobre las acciones y los

resultados del ejercicio de vigilancia fiscal que impactan a la ciudad.

Eventos: espacios de debate interinstitucional que generan reflexiones productivas

sobre temas de impacto para la capital.

VOCERIA OFICIAL

El conocimiento y la preparacién de los temas institucionales para responder a
las solicitudes de periodistas y medios de comunicacion, de manera asertiva y
oportuna, es uno de los aspectos mas importantes en el posicionamiento positivo, la

generacion de valor agregado y el fortalecimiento de la imagen publica.

Para el caso de la Contraloria de Bogota, D.C. la voceria oficial corresponde al
Contralor(a) de la ciudad; solamente en casos especiales, y cuando asi lo considere,

podra delegar esta labor a cualquier funcionario de su equipo directivo.

MANEJO DE LA INFORMACION EN MOMENTOS DE CRISIS

Los momentos de crisis son aquellos en los cuales se pone en riesgo el nombre
e imagen de la Contraloria de Bogota, D.C. o del Contralor(a), como su representante

legal, asi como el cumplimiento de las actividades institucionales.
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Las crisis se pueden presentar a nivel externo o interno. Para afrontarlas es necesario

analizar los acontecimientos, su alcance y posibles acciones.

El manejo de la crisis dependera exclusivamente del Contralor(a) de Bogota,
D.C., con el acompainamiento de la Oficina Asesora Juridica -que de manera previa
analizara el contexto de su competencia-, la Direccién de Apoyo al Despacho, y la
Oficina Asesora de Comunicaciones, que orientara la pertinencia de los
pronunciamientos y manejo ante medios de comunicacion. Podran hacer parte de este
equipo de manejo de crisis otros miembros del grupo directivo que el Contralor(a) de

Bogota, D.C. considere necesarios.

COMUNICACION INTERNA

Para posicionar la imagen de la Contraloria de Bogota, D.C. se debe comenzar
desde adentro, utilizando un lenguaje comun e incluyente que, ademas de promover un

mismo enfoque institucional, fortalezca el sentido de pertenencia hacia la entidad.

La comunicacion interna debe convertirse en una herramienta que favorezca la
cultura organizacional, permita sentirse parte de una familia y refuerce el respeto por la

diversidad y la inclusion.

Conforme con el Acuerdo 658 de 2016, la Oficina Asesora de Comunicaciones
tiene como funcién “Dirigir y coordinar la comunicacion interna entre las dependencias
de la entidad y los funcionarios en general”, actividad que se determina de acuerdo con

los lineamientos de la alta direccion.

Los clientes internos de la entidad son los funcionarios y funcionarias de la
misma e incluyen personal de carrera administrativa, provisionales, de libre
nombramiento y remocién y personas vinculadas por prestacion de servicios. Dentro de

los principales canales de comunicacion establecidos a nivel interno se encuentran:
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correo institucional, intranet, NotiControl, carteleras, pantallas informativas, redes

sociales y pagina web.

MENSAJES INSTITUCIONALES

La Oficina Asesora de Comunicaciones es la encargada de coordinar y emitir,
por medio de los canales de comunicacion oficiales, la informacién institucional a nivel

interno, incluida aquella que necesiten publicar las diferentes dependencias.

Para este efecto, las direcciones u oficinas interesadas deben remitir al correo de

la Oficina Asesora de Comunicaciones: comunicaciones@contraloriabogota.gov.co la

informacion que desean difundir entre los funcionarios, previa aprobacion por parte del

jefe de la respectiva dependencia que genera el requerimiento.

Adicionalmente, el jefe de la Oficina Asesora de Comunicaciones podra realizar
los cambios que considere pertinentes a la informacién que se divulgara, en aras de

generar una comunicacion clara, concisa e incluyente.

LENGUAJE INCLUYENTE

En concordancia con su compromiso por la defensa y la proteccion de los
derechos humanos y la diversidad, los trabajadores y trabajadoras de la Contraloria de
Bogota, D.C. deberan procurar el uso permanente de un lenguaje incluyente y
respetuoso, que permita la eliminacion de toda forma de discriminacion, agresion,
exclusiéon, marginacion o vulneracién de derechos de las personas y el reconocimiento
del otro a partir del respeto por la diferencia, como valor fundamental para el

fortalecimiento de la democracia.

Una de las conductas asociadas al Respeto (valor institucional que hace parte

del Codigo de Integridad del ente de control), tiene que ver con comprender la
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diversidad en todos sus ambitos, especialmente en el ideoldgico y comportamental, es
por eso que los diferentes productos emitidos por la entidad deben contener un

lenguaje que, ademas de claro y sencillo, sea coherente con este principio.

Desde esta perspectiva, y como funcionarias y funcionarios publicos, toda
comunicacion escrita y verbal debe evitar palabras excluyentes y discriminatorias con
las diferentes poblaciones y grupos étnicos, pues no solamente es una manera de
promover la dignidad humana, sino de favorecer un trato respetuoso, calido y cercano

con la comunidad bogotana.

En este sentido, se recomienda utilizar palabras y expresiones que integren a la
poblaciéon en general como, por ejemplo, la poblacién bogotana, la comunidad afro, la

poblacion con discapacidad, las nifas y los nifios, personas de los sectores LGBTIQ+.

MEDIOS VIRTUALES

La informacion que se dé a conocer a través de los medios electrénicos formales
de la entidad (portal Web, Intranet, correo electrénico o sistemas de informacion)
debera ser veraz y oportuna y contar con la autorizacion respectiva, segun el caso.

Todo correo electrénico enviado a sujetos de control, autoridades competentes,
organismos gubernamentales o empresas del sector privado, remitido en el ejercicio de
las funciones de cada area, debe dirigirse por medio del dominio:

@contraloriabogota.gov.co y contener Unicamente informacion oficial. Es importante

que los mensajes emitidos tengan buena ortografia, una redaccion cortés, clara,
incluyente y bien estructurada e incluir la firma electroénica institucional, con el fin de

preservar la identidad digital de la Contraloria de Bogota.
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PIEZAS COMUNICATIVAS

Otra de las funciones de la Oficina Asesora de Comunicaciones es “Dirigir y
atender las actividades de disefio, elaboracién, edicion y presentacion de piezas
comunicativas destinadas a garantizar la eficiente, eficaz y efectiva informacion de la

Contraloria, tanto a nivel externo como interno”.

Cualquier campafia institucional, pieza comunicativa o material impreso a
producir, de acuerdo con los planes de accion de cada Direccidon u Oficina Asesora,
debera contar con la asesoria y aprobacién de la Oficina Asesora de Comunicaciones,
con el fin de garantizar tanto el buen manejo de la imagen institucional, como la

optimizacién de los mensajes emitidos por la entidad.
¢ Qué se pretende?

e Mejorar la comunicacion interna.

e Fortalecer la cultura de la informacion.

e Conocer la gestidon de nuestra entidad.

e Garantizar coherencia en la imagen y los mensajes institucionales.

IDENTIDAD INSTITUCIONAL

La identidad institucional se constituye en un elemento de consulta indispensable
en el desarrollo de trabajos oficiales, pues unifica criterios graficos para generar
reconocimiento de la marca Contraloria de Bogota, D.C. en los diferentes escenarios

donde la entidad haga presencia.

La idea es ilustrar graficamente la manera correcta de utilizar todos los
elementos que hacen parte de la identidad del organismo de control, para posicionarla

entre los clientes internos y externos.
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Este Manual debe ser consultado por funcionarios y funcionarias, proveedores y
demas partes interesadas que intervengan en la realizacion de cualquier elemento de

imagen o soporte de comunicacion de la Contraloria de Bogota, D.C.

Es importante reiterar que cualquier producto comunicacional (impresos,
publicaciones, folletos, cartillas, videos, etc.) que emita la Contraloria de Bogoté, D.C.
directamente o por algun proyecto o convenio especial, debe ser aprobado por la

Oficina Asesora de Comunicaciones del organismo de control, teniendo en cuenta que

esta dependencia debe propender por la adecuada utilizacion de la imagen corporativa.

MARCA

La marca es el principio de la identidad de la Contraloria de Bogota, D.C., es el
elemento principal de su imagen corporativa. La marca es la forma grafica de
combinacion del simbolo con el logotipo y debe utilizarse en todas las manifestaciones

de la entidad que asi lo requieran. No podra alterarse en ninguna circunstancia.

SimBOLO

El simbolo de la Contraloria de Bogota, D.C. esta basado en un circulo formado
por diversos elementos simétricos en forma de "C" y representa el alcance del control

fiscal en el Distrito Capital.

Su forma de sol refleja la misién clarificadora de la entidad. Enmarcada en un
octagono, se encuentra una figura que representa a Colombia en cuyo centro se ubica
un diafragma visual (lente u 0jo) que encierra, en forma analdgica y vigilante, a la

capital colombiana.

Los colores principales que lo conforman, es decir, el amarillo (Pantone 109C) y el rojo

(Pantone 458C), fueron inspirados en los colores de la bandera de Bogota.
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LOGOTIPO

El logotipo esta conformado por la palabra CONTRALORIA ubicada sobre una
linea de contraste rojo y amarillo que a su vez esta por encima de las palabras DE
BOGOTA, D.C. que hacen parte del mismo.

La fuente o tipo de letra oficial que maneja el logotipo es Trajan y su tamafio
dependera de la aplicacion que se necesite en cada momento, acorde con el simbolo.
El logotipo de la CONTRALORIA DE BOGOTA, D.C. esta construido a partir de una

base de 20 x 13 unidades “x”, la cual corresponde a una medida de 0,5 x 0,55

centimetros.
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PROPORCIONES

Las proporciones del logo de la Contraloria de Bogota, D.C. se generan a partir

de la centralidad de todos los elementos con respecto al punto negro del simbolo.

Los componentes se organizan y ubican en funcién de este principio. Los

elementos en forma de “C” del simbolo se generan de manera armonica girando 45°

con relacion al octagono externo.

|~ /

CONTRALORIA
DE BOGOTA. D.C.

CONTRALORIA
DE BOGOTA. D.C.
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AREA SEGURA

La distancia minima que debe tener el logo con cualquier otro elemento grafico,
es el tamafio de la letra “O” de Bogota. Ningun elemento puede acercarse o ubicarse a

una distancia menor a la determinada por esta proporcion.

O

2

N

CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.

O

COLORES

Los colores que conforman el logosimbolo son el rojo, el amarillo y el negro. No
podra modificarse ninguno de estos colores cuando sea reproducido, las Unicas
excepciones son las presentadas en este manual y solo se podran usar cuando no

pueda ser reproducido en color.
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VERSIONES MONOCROMATICAS

Las versiones monocromaticas de la marca estan proyectadas para cuando no

sea posible la reproduccion en color.

CONTRALORIA
DE 0.C

CONTRALORIA
DE ROGOTA, DC

APLICACION BLANCO O NEGRO

Para esta aplicacion, todos los elementos del logosimbolo se reproducen a una

sola tinta (blanco o negro) segun la necesidad.

, By
i \
"‘ ,_t o !

CONTRALORIA : CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C. DE BOGOTA, D.C.

APLICACION SOBRE FONDOS

En caso de que se necesite ubicar la marca sobre un fondo oscuro, se mantienen
los colores institucionales amarillo y rojo en sus respectivos Pantone o composicion

CMYK, mientras que la tipografia se invierte.

Cuando se ubique sobre fondos sélidos o fotografias, debera ser usada con una
reserva en forma de circulo en blanco, aplicando Unicamente la versiéon aqui expuesta

y, s6lo en casos excepcionales, que impidan aplicar las versiones principales.
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CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

CONTRALORIA
DE BOGOTA. DC

CONTRALORIA
DE BOGOTA, DL

TAMANOS MIiNIMOS

En la implementacién del logosimbolo, el tamafio minimo permitido para piezas

impresas es de 2 centimetros de ancho.
En piezas digitales, el tamafo minimo permitido es de 80 pixeles de ancho.

Bajo ninguna circunstancia se permite la manipulacién del logotipo en su forma, color o

tipografia.
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IMPRESO
—2Cm ——— — 2cm ——
CONTRALORIA CONTRALORIA CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C. DE BOGOTA. D.C. DE BOGOTA, D.C.
——B80px——ry ——B80px——
CONTRALORIA CONTRALORIA CONTRALORIA
DE ROGOTA. D.C. DE BOGOTA. D.C. DE BOGOTA. D.C,
TIPOGRAFIAS

Teniendo en cuenta que en la Contraloria de Bogota se trabaja bajo ambiente

Windows, las fuentes a utilizar en los trabajos institucionales internos seran:
Arial: documentos en Word (memorandos, cartas, circulares, etc.) y
presentaciones en Power Point.

En materiales impresos, digitales, publicaciones y piezas comunicacionales se

recomienda usar las siguientes fuentes:
e Roboto Thin
e Futura Bk BT

e Helvetica
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e Garamond

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
+ abecdefghijkimniiopgrstuvwxyz
0123456789

ABCDEFGHIUKLMNROPQRSTUMWXYZ
+ abedefghijkimniioparstuvwxyz
0123456789

ABCDEFGHUKLMNNOPQRSTUVWXYZ
+ abedefghijklmniicpgrstuvwxyz
+ 0123456789

| ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
+  abcdefghijkimnfAopgrstuvwxyz
¢ 0123456789

: H_HCDFIFGH]_.]KLMN’.‘_Q(]FQRETL‘V\VKYZ
a . abedefghijklmnfopgrsmuvwyz

123456789

USO COMPARTIDO DEL LOGO Y/O EVENTOS ESPECIALES

Para la disposicion del logotipo de la Contraloria de Bogota, D.C. en actividades
especiales realizadas en conjunto con otras entidades, que exijan su uso compartido,
se tendran en cuenta los modelos incluidos en esta seccién. Igualmente, cuando el

logotipo varie para aniversarios especiales, debera utilizarse en el mismo punto del
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logotipo normal; esta modificacién solo podra realizarla la Oficina Asesora de

Comunicaciones.

ANIVERSARIO

O

CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.
“Control fiscal de todos y para todos”,

BOGOT CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.

*Contral fiscal de todos y para todos”.

SECRETARIA DE 0

EDUCACION CONTRALORIA

" DE BOGOTA, DC.
“Control fiscal de todos y para todos”,

ESLOGAN

Las tipografias del eslogan son Roboto Thin Italic para piezas digitales e

impresas y Arial Italic para documentos oficiales.

El eslogan institucional sera determinado de acuerdo con los lineamientos de

cada administracion.
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PROPORCIONES DEL ESLOGAN

La construccién del eslogan también se basa en el principio de centralidad del
logotipo de la Contraloria de Bogota, D.C. y toma como eje el punto del simbolo a partir
del cual se fugan unas lineas que se extienden perpendicularmente sobre la linea roja
del logotipo. Esta medida es la que determina la distancia maxima sobre la cual se crea

el eslogan.

Para que el logo y el eslogan pueda tener una variacion en diferentes formatos

es necesario implementar el logo horizontal, justificado al centro.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7710 « PP 1-91 + 2023 « MAYO * 3



Codigo Formato: PGD-02-02

. . . Versién: 14.0
Manual de Identidad Institucional Codigo documento: PPCCPI— 05

Version: 6.0

COMNTRALORA

 CONTRALORIA
DE BL’JGOT& D.C.
"Esfogan de la admmrstracmn wgente

DE BOGOTA, D.C.

"Eslogan de la administracion wigente”

/‘ﬁ CONTRALORIA

CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.

APLICACION DE ESLOGAN EN PLANTILLA OFICIAL

El eslogan debe ser incluido en todas las comunicaciones oficiales internas y

externas de la entidad, debajo del logotipo institucional, centrado, en letra Arial, cursiva,

tamano 11.
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El pie de pagina en las comunicaciones oficiales internas y externas, ira
centrado, en letra Arial, tamafio 11, normal y estard compuesto por la pagina Web de la
Contraloria de Bogotd, D.C., la direccion del edificio donde se localiza la sede central de

la entidad, el cédigo postal y el PBX.

(0] ENCABEZADO

CONTRALORIA
DL ROGOTR D
“Exkgian dv n alssiiinciis vgeie”

; CONTRALORIA

: DE BOGOTA. D.C. I 0o '
i “Eslogan de la administracion vigente” ,\'.;), ; Ir.” '
i = L0 '

WWW, SO L bogota. Qo o

el G H2 A No28 A 1D
Codgo Fostal 111323
P 3358000
PIE DE PAGINA
{ . . www- .nun.tralnriubogc-rt;,gc-n;,uu ..... s
' Cra. 32 A No.26 A 10 :
o Cddigo Postal 111321
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PAPELERIA E IMPRESOS

Todas las piezas de papeleria e impresos institucionales deben generarse de
acuerdo con las disposiciones de la marca indicadas en este manual, asi como por los

procedimientos correspondientes al proceso de Gestion Documental.

PAPELERIA INTERNA Y EXTERNA

Las comunicaciones oficiales internas y externas se elaboraran de acuerdo con
lo estipulado en los procedimientos respectivos, teniendo en cuenta que tanto en la
redaccion como en la elaboracion fisica se velara siempre por la pulcritud y excelente
presentacion. El lenguaje a utilizar sera cortés, sencillo, respetuoso e incluyente y
debera verificarse la ortografia. EIl membrete incluye la marca adoptada en el presente

manual.
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TARJETAS Y SOBRES

Las tarjetas de presentacion se limitaran, especificamente, para la alta direccion

(Contralor, Contralor Auxiliar, jefes de Oficina y directores).

Se debera tener en cuenta la disposicidn grafica de los elementos de la imagen

de la Contraloria de Bogota, D.C. en las tarjetas de presentacion y en sobres oficiales,

que se presenta en este manual.
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Tareta de presentacion tamafio 9.0 x 5.5cm

' 5 mm

o 13 mm

CONTRALORIA
DE BOGROTA. DLC.
“Eabran de i adramede vigenks'
Andrés Manuel Ramos Bustos B

Contralar de Bogota, D.C. mm
s B .

B, . —
I . | | Swm

15 mm 45 mm g 45 mn ‘ 5
mm mm Ianm
10 mm
o Hmm
CONTRALORIA
DF BOGOTA, [,
“Esieg o ba il et vigenis
Cra, 32 A M. 28 A 10 | PRIC 3358388
Izsm i oGBS [ 6
Begod, DG
10 mm
e Sobre tamafio 24 x9cm

CARPETAS INSTITUCIONALES

Para la disposicion grafica de la carpeta institucional, se tomara como base un

disefio abierto, tamafio carta.

En la portada ira la marca de la entidad centrada; en la contraportada, se
incluiran los datos de contacto con la Contraloria de Bogotéd, D.C. y las redes sociales.

El fondo de la carpeta sera blanco o negro y en el interior se dispondra un bolsillo que
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ocupe la parte inferior derecha. El Despacho del Contralor utilizara el disefio que mejor

considere y de acuerdo con sus necesidades.

AFICHES Y VOLANTES

Para el desarrollo de piezas graficas como afiches y volantes, se tendra en
cuenta la distribucion grafica presentada en este manual, que incluye elementos como

la marca, el eslogan y las franjas de colores.

Tamanos de piezas en formatos medio pliego, para el caso de afiches, sera en

formato vertical, Unicamente.
Para volantes media carta en sus dos direcciones, horizontal y vertical.
Afiches: formato medio pliego, vertical.

Volantes: formato media carta, horizontal o vertical.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7710 « PP 197 « 2023 « MAYO * 3



Codigo Formato: PGD-02-02
Version: 14.0

Manual de Identidad Institucional Codigo documento: PPCCPI— 05

CONTRALORIA

T hoooTh Fn Version: 6.0
o
AFICHE
en
VOLANTE
13on
a8
=
E
=R
) L 3m
=, | m
CONTRALCR( i
D RO, B
B
1/2 Plienn =
im

ELEMENTOS INSTITUCIONALES

Todos los elementos institucionales que se deriven del ejercicio misional de las
diferentes dependencias de la entidad, deben incluir la marca Contraloria de Bogota,

D.C., cuyo manejo debe estar acorde con las disposiciones incluidas en este manual.

BANDERA

La bandera de la Contraloria de Bogota, D.C. esta compuesta por un fondo de
color blanco, que representa la transparencia del ejercicio del control fiscal y la lucha
contra la corrupcion. En el centro, se encuentra ubicado el simbolo y el logotipo de la
entidad y el borde estd enmarcado por un cordén entrelazado compuesto por los

colores amarillo y rojo, que hacen alusién a los colores de Bogota.
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La bandera para interior se confeccionara en satin, doble faz, con escudo
bordado a full color, con espacio para el asta de 10 cm y un tamafio de 2.40 metros de

ancho por 1.50 metros de largo.

La bandera para exterior se confeccionara con escudo bordado a full color, la
dimension del bordado para cada bandera es de 60 cm, en tela Brigitte, no sublimada.
El espacio para el asta es de 10 cm, con amarre de cinta satin falla gruesa. El tamafio

sera de 3 metros de ancho por 2 metros de largo.

O

Thay
L U |‘-“f:"“

CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.

Lorem ipsum s

.

PENDONES

Los pendones institucionales deberan disefiarse bajo los siguientes parametros

generales:

Fondo blanco o fondo con imagen nitida y de buena calidad. Los colores del
simbolo y el logotipo de la marca deberan manejarse de acuerdo con los colores

institucionales en sus respectivos Pantone o composiciéon CMYK.

Para efectos de ruedas de prensa y entrevistas, se manejara un pendon

multilogo (backing), que se repetira sobre una cuadricula alineada.
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CONTRALORIA
DE BOGOTA. D.C.

UNIFORMES Y OTRAS PRENDAS INSTITUCIONALES

Las prendas institucionales deben tener como lineamiento la inclusién de la

marca al lado izquierdo, en la parte superior, conservando los colores oficiales.

En caso de plasmarse en una sola tinta, se trabajan de acuerdo con la variacion
de colores permitida en este manual; su tamafio debera ser proporcional al bolsillo de la

prenda.
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ESCARAPELAS

La disposicion gréafica de los elementos de la imagen de la entidad en las
escarapelas que identificaran a los asistentes a los eventos institucionales, sera la

establecida en este manual.

PARTICIPANTE o

CONTRALORIA
DE BOGOTA DT

“Eslogan e ls adminisirecion wiganfa®

L Lm

HABLADORES

Los habladores seran utilizados para la identificacion de los integrantes de la

mesa principal en los actos protocolarios organizados por la entidad. Seran de un
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material resistente, intercambiables y preferiblemente en acrilico para su 6ptima

presentacion. Llevaran el nombre, cargo y la empresa o entidad que representa.

21 cm |

; NOMRRE CONPLET®
Caige
10 cm

Qﬁﬁ{??ﬁUQEyi
~ ot BOGOTA D&

L

Materlal acrllico transparente
Diseno Intercamblable con soporte

CARNE

Las especificaciones técnicas para el documento que identifica a los funcionarios
y contratistas de la Contraloria de Bogota, D.C., son las que se encuentran en el
presente Manual.

Por seguridad, todos deberan portar en un lugar visible este documento de

identificacion.
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9.5 cms
U =
:
; CONTRALORIA CONTRALORIA
E DE BOGOTA, D.G DE BOGOTA, D.C.
ol
& Este camé acredita al titular del mismo como
B funcionario de la Contraloria de Bogota, para
() exclusivo ejercicio de sus funciones, En esta
Foto condicion se solicita prestarle colaboracion
< cuandc 4 Necesarno.
= Ixd cms
9 A
cm Ef /
I\.‘_Jl M
i Diana Carolina  Fuente Arial 10,5 pis Director Talento Humano
"t Fecha de expedicion: Septiembre de 2015
Y, Vélez Gonzales
= C.C.52 879 941 Fuente Arial 8 pis
7. RH:O# Tel: 335 8888
Cra. 32ANo. 26 A10
' I
'-:J CORIRINES www _contraloriabogota gov.co
Material PVC calibre X
HIMNO

La composicion musical que da origen al Himno de la Contraloria de Bogota,
D.C. expresa en valores lo que representa el control fiscal en el Distrito. Es por esto que
en cada evento protocolario que realice la entidad, dentro y fuera de sus instalaciones,

debe presentarse de manera impecable como sus demas emblemas representativos.

El audio y video oficiales del himno estaran disponibles en formato de
reproduccion mp4 y se solicitara a la Oficina Asesora de Comunicaciones de la
Contraloria de Bogota, D.C.
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HIMNO DE LA CONTRALORIA
DE BOGOTA

CORO

Contraloria de Bogota
vigilante siempre estas
cuidando con tesén e independencia
los recursos de la ciudad
cuidando con tesdn e independencia

el patrimonio de Bogota

CORO

Contraloria de Bogota
vigilante siempre estas
cuidando con teson e independencia
los recursos de la ciudad
cuidando con teson e independencia

el patrimonio de Bogoa

12 ESTROFA

Cumplir con la misién es la bandera
hacerte grande es nuestra visién

con imparcialidad y transparencia

firmes valores de la Institucion

CORREOS ELECTRONICOS

2° ESTROFA

Con la fuerza de los ciudadanos
observadores el Control Fiscal

forjaremos entre todos mano a mano la
grandeza del Distrito Capital.

Los correos electronicos oficiales que se emiten en cumplimiento de las

funciones desde los usuarios asignados por la entidad, deben redactarse en un

lenguaje cortés, amable, incluyente y sencillo, cuidando siempre la ortografia y los

aspectos gramaticales basicos.

Para el texto se debe utilizar letra Arial o Calibri, tamafio 12, color negro.
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FIRMA DE CORREOS ELECTRONICOS

La firma de todo correo electrénico que se emite desde usuarios institucionales,
debe seguir los lineamientos incluidos en este manual, pues se constituye en un

elemento que hace parte de la imagen de la entidad.

Se debera escribir el nombre completo en letra Arial, negrilla y tamafio 10; el
resto del texto, es decir el cargo, la dependencia, el nombre de la entidad, la direccion,
el PBX, la extension y el correo electronico en letra Arial normal, tamano 9, tal y como

se indica en los ejemplos.

Ejemplo 1. Profesional, técnico, secretaria(o) y auxiliar.

(f-\ Carlos Andrés Pérez Rodriguez
o ‘ Profesional
\k );’ Direccion de Movilidad

Contraloria de Bogota

CONTRALORIA Cra. 32 ANo. 26 A 10 piso 15
“DEBOGOTA. DC. PBX: 3358888 ext. 11501
cperez({@contraloriabogota.gov.co

Ejemplo 2. Directores y Asesores.

(f-‘\ g_arlzas Andrés Pérez Rodriguez
' ) irector

.
[\ ,', Direccion de Movilidad

Contraloria de Bogota

CONTRALORIA Cra. 32 ANo. 26 A 10 piso 15
"DE BOGOTA. DC. PBX: 3358888 ext. 11501
cperez(@contraloriabogota.gov.co

Ejemplo 3. Subdirectores y Gerentes.

CONTRALORIA
DE BOGOTA, D.C.
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FOTOGRAFIA EN CORREOS

En caso de utilizar fotografia en el perfil del correo electrénico institucional, ésta
debera cumplir con las mismas especificaciones de la registrada en el carné: tipo

documento 3X4, fondo blanco y de frente.

AUDIOVISUALES

En productos audiovisuales el manejo de la marca debera corresponder con los
lineamientos de la Oficina Asesora de Comunicaciones, dependencia que proporcionara
la imagen grafica para créditos y cabezotes. Todo producto audiovisual debe ser

aprobado por esta dependencia.

LOGO EN WEB Y MEDIOS DIGITALES

Cuando se realice alguna publicacién de la marca en Web o medios digitales,
deben tenerse en cuenta las proporciones, tamanos y colores establecidos en el

presente manual.

VIDEOS, MENSAJES Y OTROS

Los productos audiovisuales como videos, mensajes para radio o cualquier otra
pieza comunicacional que se genere en la entidad, deberan ser presentados a la
Oficina Asesora de Comunicaciones para la evaluacion de su contenido, mensaje y
caracteristicas de divulgacion, con el fin de velar por la imagen institucional de la

Contraloria de Bogota, D.C.
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PRESENTACIONES PUBLICACIONES

Las publicaciones institucionales en sus contenidos (portada y paginas interiores)
deberan disefarse y editarse de acuerdo con la normativa basica de aplicacion de la
identidad corporativa. Toda publicacién (revistas, folletos, afiches, plegables, cartillas,
boletines institucionales, etc.) tendra que presentarse a la Oficina Asesora de

Comunicaciones para su respectiva correccion de estilo y aprobacion.

Las imagenes contenidas en estos productos deberan ser seleccionadas con
criterios que garanticen calidad, relacién con la tematica a tratar y enfoque hacia el

publico objetivo al que se pretende llegar.

PRESENTACIONES PLANTILLA POWERPOINT

La Oficina Asesora de Comunicaciones disefara las plantillas oficiales que
utilizaran los funcionarios de la entidad en el cumplimiento de sus funciones. Para las
presentaciones realizadas en PowerPoint se tendra en cuenta la siguiente disposicion

de los elementos graficos:
e El eslogan se incluira o no de acuerdo con la directriz de cada administracion.

e Las tablas, fotografias y demas herramientas graficas se podran incluir en la
presentacion, siempre y cuando en ningin momento queden por encima de los

elementos graficos de la plantilla.

e Se debe evitar una prolongada sucesion de textos, asi como la exposicion de

una misma imagen varias veces.

e Los textos deben ser breves y concisos, con buena redaccion y ortografia. Se

podra utilizar fuente de letra Arial o Calibri.
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e La primera diapositiva contendra el titulo de la presentacion, que se escribira en
mayusculas y negrilla. Mas abajo se colocara la dependencia responsable de la

presentacion, pero en un puntaje menor.

OTRAS APLICACIONES

Toda utilizacion de la marca de la Contraloria de Bogota, D.C. debe producirse
teniendo como base las disposiciones del presente Manual y su aplicacion en cualquier

elemento, debe ser aprobado por la Oficina Asesora de Comunicaciones.

IMAGEN EN VEHICULOS

La imagen en vehiculos esta reglamentada segun las normas que implementa la
Secretaria Distrital de Ambiente, la cual permite solo la ubicacién de avisos en su parte
delantera (puertas) y en ambos costados. Esta debe ser en material adhesivo, ubicada
en un recuadro de 40 cm de alto por 50 cm de ancho. Debe ser en material resistente a
la intemperie. La dimensién de la marca debe ser de 35 cm de alto por 25 cm de ancho

y debe ir centrada en el recuadro. Puede ubicarse en ambos costados del vehiculo.

ARTICULOS POP

La marca de la Contraloria de Bogota, D.C. se debe presentar de manera
proporcional y legible en sus diferentes aplicaciones. En cualquier implementacion, se

debe contar con la aprobacion de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la entidad.
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ESTAND

Para el disefio de estands, la marca se trabajara de acuerdo con el espacio,
permitiendo su lectura y sin saturacion del ambiente. Asi mismo, si la estructura lo
permite, se debe ubicar un aviso frontal independiente, con la marca modificada en

sentido horizontal de acuerdo con la normatividad de avisos de este manual.

AVISOS PARA EXTERIORES

Para el caso especifico de avisos en exteriores, se debe incorporar la marca en

su formato horizontal. Se tendran en cuenta las siguientes especificaciones:

e El nombre completo de la Contraloria de Bogota, D.C., estara distribuido en dos

lineas.

¢ No se debera incluir ningun eslogan.
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GESTION DE REDES SOCIALES

Teniendo en cuenta que el acceso a la informacién es un derecho constitucional
y un elemento basico que permite reducir los riesgos de corrupcion, las redes sociales
se convierten en una herramienta fundamental para la Contraloria de Bogota, D.C. en la
medida que garantizan a la ciudadania la interaccion constante con temas
institucionales y misionales, y apoyan el proceso de confianza y transparencia en la

gestion publica.

El Acuerdo 658 de 2016 establece dentro de las funciones de la Oficina Asesora
de Comunicaciones la de “Crear espacios de interaccion presencial y virtual destinados
a aumentar el nivel de satisfaccion de las necesidades de informacion de los usuarios
internos y externos, de acuerdo con las politicas de la Contraloria de Bogota”. En la
actualidad, las redes sociales estan destinadas a ser el punto de encuentro por

excelencia de la mayor parte de ciudadanos en Colombia y en el mundo.

Estas herramientas de comunicacion se han convertido en un canal inmediato
para interactuar con la sociedad y solo se necesita entender la capacidad comunicativa

que pueden tener, para encontrar la forma mas efectiva de gestionarlas.

Para la Contraloria de Bogota, D.C. son de gran utilidad, ya que a través de ellas
se genera un espacio de difusion de la gestion institucional, se informa al ciudadano
sobre las acciones de control y vigilancia que se estan llevando a cabo, se recogen y
resuelven inquietudes e, incluso, se reciben denuncias sobre el manejo de los recursos
publicos, lo cual contribuye al mejoramiento de la imagen de la entidad y al

fortalecimiento del vinculo Contraloria - Ciudadano.

Con el uso de las redes sociales se pretende garantizar, a gran parte de los

ciudadanos, el acceso de manera oportuna a la informacién emitida por la Contraloria
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de Bogotd, D.C. en el ejercicio de vigilancia de la gestion fiscal de los recursos publicos

y tener una comunicacion interactiva en doble flujo.

En Colombia, el Decreto 1151 de 2008 establece la obligacion de las entidades
de la Administracion Publica de implementar la Estrategia de Gobierno en Linea. En su
‘Fase de Democracia’ determina que “las entidades deben habilitar espacios para la
participacion haciendo uso de redes sociales o utilizando las herramientas de
participacion con las que cuenta el Portal del Estado Colombiano”. La Contraloria de
Bogota, D.C. cuenta con sitios oficiales en las redes sociales de Facebook, Twitter,

YouTube, Instagram y TikTok. para divulgar sus actividades.

REDES SOCIALES
En Facebook y Youtube la Contraloria hace presencia como Contraloria de
Bogota.
En Instagram, TikTok, Twitter el perfil registrado aparece como @contraloriabta.
Ninguna dependencia, funcionario o contratista de la Contraloria de Bogota, D.C.

podra crear nuevas cuentas en Facebook, Twitter, YouTube o cualquier otra red social

a nombre de la entidad, sin autorizacion.

@ Contraloria de Bogota ® ContralonadeBogota @ @contraloriabta @contraloriabta @ Scontraloniabta

www.contraloriabogota.gov.co

Los titulares de cuentas en las que estos se identifiquen como colaboradores de
la Contraloria de Bogota, D.C. deberan dejar claro que sus comentarios y opiniones no
comprometen a la organizacion. Asi mismo, en cuentas oficiales y personales, las
dependencias, funcionarios, funcionarias y contratistas del ente de control no podran

revelar informacion de caracter confidencial.
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PAUTAS DE DISENO, CONTENIDO Y CONFIGURACION DE LAS CUENTAS

Los elementos graficos que hacen parte esencial de las cuentas de las redes
sociales de la Contraloria de Bogota, D.C. deben cumplir con los lineamientos de
identidad institucional y cualquier cambio o modificacién debera estar avalado por la

Oficina Asesora de Comunicaciones.

Los contenidos que se publiquen responderan, Unicamente, a la estrategia

establecida por dicha Oficina Asesora y seran autorizados por la misma.

INFORMAR PARA LA COMUNIDAD

Los canales de comunicacion usados a nivel digital por la Contraloria de Bogota,
D.C., mencionados previamente, se establecen como vias de acceso a la informacién
para toda la comunidad en la capital del pais, en la que se informa en detalle todo el

trabajo realizado desde nuestra entidad.

Por supuesto, estos espacios dan la posibilidad de generar una conversacion en
doble via, donde la ciudadania también sea protagonista gracias a la posibilidad de

realizar denuncias, reclamos, observaciones y, en términos generales, ser escuchada.

INSTANCIAS, RESPONSABILIDAD Y AUTORIDAD
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

Da los lineamientos generales de lo que se quiere comunicar. Establece
estrategias y campafias puntuales de acuerdo con los requerimientos del Plan de
Comunicaciones de la entidad. Supervisa y controla los mensajes que se difundan a

través de las redes sociales.

Coordinador de canales digitales
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Es el funcionario, funcionaria o contratista adscrito a la Oficina Asesora de
Comunicaciones, responsable de presentar al Jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones los mensajes que se publicaran en las redes sociales, administrar la
parrilla de difusion, informar acerca de las solicitudes que se formulen, mantener
actualizadas las cuentas y estar pendiente, de manera constante, de los mensajes y

menciones en los cuales aparezca la marca Contraloria de Bogota, D.C.
Responsabilidad del contenido recibido

Sera responsabilidad del equipo de la Oficina Asesora de Comunicaciones
enviar, conseguir o suministrar la informacién para mantener actualizadas, de manera
constante, las redes sociales. Sera responsabilidad del coordinador de los canales
digitales depurar la informacion y publicarla de acuerdo con las instrucciones del Jefe

de la Oficina Asesora de Comunicaciones.

EVENTOS Y PROTOCOLO

La realizacién de eventos es una oportunidad para posicionar la imagen de la
entidad en escenarios interinstitucionales y participativos, que requiere de una

planeacién y organizacion que aseguren el éxito del mismo.

Todos los eventos organizados directamente por la Contraloria de Bogota, D.C. o
aquellos liderados por terceros en los cuales intervenga la entidad, deben contar con el
apoyo y coordinacion de la Oficina Asesora de Comunicaciones, teniendo en cuenta la
funcién contenida en el Acuerdo 658 de 2016 concerniente a “Asesorar las areas
relacionadas con la ejecucion de eventos en los que se requiera resaltar las acciones e
imagen de la Contraloria de Bogota, D.C., y propender por la adecuada utilizacién de la

imagen corporativa de la entidad”.

Se deben entender por eventos aquellos actos externos e internos (foros,

audiencias publicas, talleres, seminarios, encuentros ciudadanos, presentaciones, actos
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interinstitucionales, conversatorios, sean presenciales o virtuales, entre otros) en los
que participen el Contralor (a) de Bogota, D.C. y/o el Contralor (a) Auxiliar de Bogota,

D.C. y directivos de la entidad.

ORGANIZACION Y PLANIFICACION DEL EVENTO

La dependencia que convoca debe solicitar a la alta Direccion la aprobacion para
la realizacion del evento y confirmar la disponibilidad del Contralor (a) de Bogota, D.C.

y/o directivos que asistiran.

Se debe conformar un grupo coordinador del evento en el que participen
funcionarios y/o funcionarias del Despacho del Contralor Auxiliar, la Direcciéon de Apoyo
al Despacho, la Oficina Asesora de Comunicaciones, la dependencia que convoca y las
demas que se consideren necesarias, con el objetivo de establecer responsabilidades

en aspectos como:
e Definicion del tema central y objetivo del evento.
e Lugar de realizaciéon (cuando sea presencial) o plataforma de transmisién.
e Agenda del evento, bases de datos de invitados y ponentes, tarjetas de
invitacion.
e Canales de envio de invitaciones, confirmacion de asistencia.
e Material a entregar (si es el caso).
e Visita al sitio del evento (cuando este sea presencial).
e Presentador o maestro de ceremonias.
e Personal de apoyo para el dia del evento (sea presencial o virtual).

Si es el caso, la dependencia que convoca debera remitir a la Oficina Asesora de

Comunicaciones, con minimo dos dias de anticipacion, las palabras o presentaciéon que
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utilizara el Contralor de Bogotd, D.C. o representante de la entidad, para adelantar la

correccion de estilo y ajustes pertinentes.

La intervencion del jefe del organismo de control o del directivo de la Contraloria

de Bogota, D.C. que presidira el evento, sera la primera.

La Oficina Asesora de Comunicaciones elaborara, con base en la agenda oficial del
evento suministrada por la dependencia que convoca al mismo, el guion para el

presentador o maestro de ceremonias.

Si es el caso, la Oficina Asesora de Comunicaciones coordinara el plan de
medios para la difusion interna y externa del evento, de acuerdo con la naturaleza del

mismo.
Se deberan tener en cuenta aspectos como:
e Registro de participantes.

¢ Entrega de material, ubicacion de ponentes e invitados, sillas reservadas,

disposicion de mesa principal y disposicién de atril.

Se debe velar por la elegancia y sobriedad en la decoracion del evento y, en lo

posible, la logistica debe quedar lista desde el dia anterior.

Se debe contar con funcionarios y funcionarias que apoyen tanto el registro y ubicacién
de invitados, como los temas técnicos de las presentaciones que se utilizaran. Ellos
deben tener actitud de servicio, buena disposicion, excelente presentacion personal y

contar con conocimientos tanto de la Contraloria de Bogota, D.C. como del evento.

La mesa principal debera estar integrada, en lo posible, por un nimero impar de
personas (maximo 7). El cargo de mayor jerarquia se ubica en el centro, luego a su

derecha y luego a su izquierda, sucesivamente.

La bandera de la Contraloria de Bogota debe estar en todos los eventos

institucionales. Si esta acompafada de las banderas de Colombia y Bogota, se ubicara
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en el centro la de Colombia, a la izquierda de la bandera de Bogota y a la derecha la de
la Contraloria de Bogota (desde el punto de vista de los asistentes). Cuando se trate de

eventos virtuales, debera utilizarse el backing institucional.

Los himnos a utilizar seran en su orden: Colombia, Bogota y Contraloria de Bogota,
D.C.

CITACIONES E INVITACIONES

Cuando el Contralor(a) de Bogota, D.C. sea invitado(a) a un debate en el
Congreso de la Republica o en el Concejo Distrital, 0 a un evento con entidades
publicas como conferencista, la Direccion de Apoyo al Despacho debera comunicar a la

Oficina Asesora de Comunicaciones para el respectivo acompafamiento.
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CONTROL DE CAMBIOS
Versié Resolucién Descripcion de la Modificacion

n Reglamentaria,
Acta’ y Fecha
1.0 R.R.No0.028 22 de Si se requiere ver la trazabilidad de la descripcién de los
octubre de 2014 . . - .

cambios anteriores se recurrira a ubicar el documento en
dicha Resolucion.

2.0 R.R.No0.058 del 30 Manual de Identidad Institucional cambia de versién de 2.0

de octubre de 2015

a3.0
Se incorporan las modificaciones generadas por los
cambios surtidos en las normas ISO 9001:2015, ISO
14001:2015, Decreto 1072 de 2015 y demas normas
reglamentarias, Acuerdos 658 de 2016 y 664 de 2017 y a
la estructura del nuevo Mapa de Procesos mediante R.R.
No. 30 del 25-09-2017.
Se actualizo e incorporo otros elementos
comunicacionales en el Manual de Identidad Institucional
lo que permitira mantener coherencia dentro de los
procesos, unificar el lenguaje para nuestros publicos de
interés y fortalecer la reputacion e imagen institucional.

3.0 R.R.No0.04528 de Manual de Identidad Institucional cambia de versién de 3.0

diciembre de 2017 o o . -

a 4.0 Se actualizé la redaccion y las piezas graficas que

incluian referencias a administraciones anteriores.

1Registrar Acta con el nombre del Comité y su correspondiente N° y fecha, si se adoptd por resolucion reglamentaria igual se registra su N° y fecha.
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Se incorporo uso del logo cuando se trabaje en
coordinacioén y/o cooperacién con otras entidades.

Se ajusté la medida de la bandera institucional.

Se incluy6 que el jefe de la Oficina Asesora de
Comunicaciones podra realizar los cambios pertinentes en
las piezas comunicacionales.

Se puntualizaron aspectos con relacion a los eventos

presenciales y virtuales.

R.R. No. 035 del 30 Manual de Identidad Institucional cambia de version de 4.0

4.0 de agosto de 2018 a50
El cambio de administracién trae consigo una nueva
propuesta programatica, de la cual se desprende el Plan
Estratégico Institucional, que se convierte en la carta de
navegacion para el periodo 2020-2022.
Por lo anterior, se hace necesario ajustar los planes y
programas para dar cumplimiento a los objetivos y
estrategias corporativos planteados, y presentar
propuestas de mejora en procesos, procedimientos y
documentos del Sistema de Gestion de Calidad.
Teniendo en cuenta que nuestro Manual de Identidad
Institucional hace parte de los documentos controlados y
que es la herramienta que unifica los principales

elementos graficos para el manejo de nuestra marca e
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imagen corporativa, es necesario ajustarlo e incorporar en
€l nuevos elementos para su mejoramiento continuo.
R.R. 014 del 24 de Actualizar el item correspondiente a la voceria oficial y
5.0 mayo de 2021 - . . . .
eliminar el eslogan en los pendones e incluir un lineamiento
relacionado con las fotografias de los correos electrénicos
institucionales.
Se incluyé un capitulo del lenguaje incluyente y se

cambiaron las medidas de las banderas.

R.R. 014 de abril 28
6.0 de 2023
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Responsable de Proceso que Aprueba

Cargo Director de Participaciéon Ciudadana y Desarrollo Local

Dependencia Direccion de Participaciéon Ciudadana y Desarrollo

Local

Nombre Completo Juan David Rodriguez Martinez

Firma L/'—::_*?’:"'K_]

Director de Planeacién que Realiza Revisidon Técnica

Nombre Completo Sandra Patricia Bohérquez Gonzalez

rirma ‘ﬁ*@*@
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AGENCIA DISTRITAL PARA LA EDUQACION SUPERIOR, LA
CIENCIAYY LA TECNOLOGIA “ATENEA”

RESOLUCION N2 090
(28 de abril de 2023)

“Por la cual se efectua un nombramiento ordinario

en un cargo de libre nombramiento y remocion de

laplanta de personal de la Agencia Distrital para la

Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia —
Atenea”

EL DIRECTOR GENERAL

En uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por los Decretos Distritales Nos. 273 de
2020 y Decreto de Nombramiento No 446 de 11 de

noviembre de 2021, y

CONSIDERANDO

Que a través del Decreto Distrital 273 de 2020, se
creo la Agencia Distrital para la Educacion Superior,
laCiencia y la Tecnologia “Atenea”, entidad publica
de naturaleza especial, con personeria juridica, au-
tonomia administrativa, financiera y presupuestal y
patrimonio propio, adscrita al sector administrativo
de coordinacion de “Educacién, cuya cabeza es la
Secretaria de Educacién del Distrito (SED).

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083
de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Na-
cional 648 de 2017, dispone que los empleos de libre
nombramiento y remocion seran provistos mediante
nombramiento ordinario o mediante encargo, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el des-
empefio del cargo.

Que el cargo denominado Subgerente cdédigo 090
grado 02, de libre nombramiento y remocion, ubicado
en la Subgerencia de Gestion Administrativa de la
Agencia Atenea, se encuentra en vacancia definitiva
y debe ser provisto.

Que una vez verificada la documentacién allegada por
el (la) senor (a) ANDRES MAURICIO BENAVIDES
BONILLA, identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 1.030.522.511, cumple con los requisitos exigidos
para desempenar el empleo antes mencionado, confor-
me lo establece la Resolucion No. 001 de2021, “por la
cual se establece el manual especifico de funciones y
competencias laborales para los empleos de la planta
de personal’.

Que al (la) funcionario (a) le fue aplicada la evaluacion
de competencias laborales-SEVCOM por parte del
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distri-
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tal y su hoja de vida fue publicada en la pagina web,
conforme lo dispone el articulo 8 del Decreto Distrital
189 de 2020.

Que, en certificado emitido por el suscrito responsable
del presupuesto de la Agencia Distrital para la Edu-
cacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia — Atenea,
de fecha 28 de abril de 2023, se determiné queen los
gastos de funcionamiento — Gastos de Personal, para
la vigencia 2023, existen los recursos necesarios que
garantizan el costo de los empleos de la planta de
personal de Atenea.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar con caracter ordinario al (la)
sefior (a) ANDRES MAURICIO BENAVIDES BONI-
LLA, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
1.030.522.511, en el cargo denominado Subgerente
cédigo 090 grado 02, de libre nombramiento y remo-
cion, ubicado en laSubgerencia de Gestion Adminis-
trativa, de la planta de personal de la Agencia Distrital
para la EducacionSuperior, la Ciencia y la Tecnologia
— Atenea, conforme a lo expuesto en la parte conside-
rativa del presente acto administrativo.

Articulo 2. Comunicar el contenido de la presente
resolucién al (la) funcionario (a), y remitircopia de la
misma a la Subgerencia de Gestidon Administrativa,
para los fines pertinentes.

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de la
fecha de sucomunicaciény surte efectosfiscales desde
la posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogotd, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de abril de dos mil veintitrés (2023).

JOSE MARIA ROLDAN RESTREPO
Director General

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION
Y MANTENIMIENTO VIAL

RESOLUCION N° 246
(25 de abril de 2023)

“Por medio de la cual se modifica la Resolucion
331 de 2016 y se deroga el articulo segundo de la
Resolucion 079 de 2017 expedidas por la Direccion
General de la Unidad Administrativa Especial de
Rehabilitacion y Mantenimiento Vial’.

[121]



[122]

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO VIAL

En uso de las facultades legales y estatutarias, en
especial las conferidas por los articulos 209y 211 de
la Constitucion Politica de 1991; articulos 9y 10 de
la Ley 489 de 1998; articulo 12 de la Ley 80 de 1993
adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007; articulos 14 y 17 del Acuerdo 257 de 2006 del
Concejo de Bogota; el numeral 17 del articulo 19 del
Acuerdo 10 de 2010 y el numeral 17 del articulo 2
del Acuerdo 11 de 2010 expedidos por el Consejo
Directivo de la UAERMV y demas disposiciones
concordantes y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica de
1991, establece que “la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publici-
dad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones”.

Que, el articulo 211 de la Constitucién Politica de 1991,
sefala que la ley determinara las funciones y condicio-
nes para que las autoridades administrativas puedan
delegar en sus subalternos o en otras autoridades.

Que, los articulos 9y 11 de la Ley 489 de 1998, definen
y sefialan los requisitos y condiciones para que las
autoridades administrativas puedan delegar funciones.

Que, mediante Resolucion 331 del 17 de junio de
2016, el Director General de la Unidad Administrativa
Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial delegd
algunas funciones, la cual fue modificada por la Re-
solucion 79 de 2017 y por la Resolucion 352 de 2021.

Que la Resolucién 079 de 2017 dispuso en el articulo
segundo incluir un paragrafo al articulo primero de la
Resolucién 331 de 2016, asi: “PARAGRAFO OCTA-
VO: Para el gjercicio de la competencia delegada en
el Subdirector Técnico de Produccion e Intervencion,
referentes a las previstas en el numeral sexto (6°) del
literal B, el Jefe de la Oficina Asesora Juridica presidira
las audiencias correspondientes y asesorara desde el
punto de vista juridico en la adopcion de la decision
que corresponda”.

Que el (la) Jefe de la Oficina Juridica tiene dentro de
sus funciones, entre otras, “Orientar a la Direccion
General y demas dependencias de la Entidad, en todos
los asuntos de orden juridico y de caracter legal, a ex-
cepcidén de los asuntos de naturaleza disciplinaria, con
criterios de objetividad, eficiencia y oportunidad”, razén

por la cual se considera pertinente derogar lo dispuesto
en el articulo segundo de la Resolucién 079 de 2017.

Que, mediante el Acuerdo N°. 08 de 2022 se modificd
la estructura organizacional de la Unidad Adminis-
trativa Especial de Rehabilitacion y Mantenimiento
Vial y se dictaron otras disposiciones por el Consejo
Directivo de la Entidad, entre las cuales se encuentran
la transformacion de la Oficina Asesora Juridica del
nivel asesor en Oficina Juridica del nivel directivo y
modificd sus funciones de acuerdo con el concepto de
viabilidad técnica expedido por el DASCD segun oficio
2-2022-10161 del 16 de noviembre de 2022.

Que, mediante Oficio No. 2-2022-11588 del 20 de
diciembre de 2022, radicado en la Unidad Administra-
tiva Especial de Rehabilitacién y Mantenimiento Vial
bajo el Nro. 20221120151542 del 21 de diciembre de
2022, el Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital, dio alcance al concepto técnico favorable con
radicado DASCD-2-2022-10161, para la modificacién
del Manual Especifico de Funciones y de Competen-
cias Laborales de la Unidad Administrativa Especial
de Rehabilitacion y Mantenimiento Vial - UAERMV.

Que, de conformidad con lo sefalado en el conside-
rando anterior, el articulo 2 del Acuerdo 08 de 2022
dispuso lo siguiente:

“ARTICULO 2.- Modificar el articulo 3 del Acuerdo No.
11 de 2010, el cual quedara asi:

"ARTICULO 3.- Seran funciones de la Oficina
Juridica, las siguientes:

1. Orientar a la Direccion General y demas depen-
dencias de la Unidad, en todos los asuntos de
orden legal, a excepcion de los asuntos de natu-
raleza disciplinaria.

2. Absolver consultas y preparar los conceptos juri-
dicos que requiera la Entidad.

3. Adelantar los estudios normativos en materia de
rehabilitacion y mantenimiento vial, espacio publico
y cicloinfraestructura tendiente a la unificacion de
la doctrina y desarrollo normativo.

4. Proyectar los actos administrativos relacionados
con los asuntos de su competencia y revisar
aquellos que sean sometidos a su consideracion.

5. Atender las acciones legales y constitucionales en
las que la Unidad sea demandante o demandado,
en coordinacion con las dreas responsables, re-
presentarla judicialmente por delegacion o poder
e informar a las instancias superiores sobre los
resultados de los procesos judiciales y verificar
que se dé cumplimiento a los fallos proferidos.
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6. Compilar y mantener actualizada la legislacion
y jurisprudencia relacionada con la malla vial,
espacio publico y cicloinfraestructura del Distrito
Capital y demas relacionadas con las funciones
de la Oficina Juridica.

7. Proyectar para el Comité de Conciliacion, las fichas
técnicas de los casos que deban ser estudiados
por este y gjercer la Secretaria Técnica.

8. Hacer seguimiento, controlar y consolidar las res-
puestas dirigidas al Concejo de Bogota, Congreso
de la Republica y entes de control.

9. Adelantar los procesos de Jurisdiccion Coactiva
que requiera la Unidad.

10. Adelantar la etapa de juzgamiento en primera ins-
tancia de los procesos disciplinarios contra los/as
servidores/as y ex servidores/as de la Unidad, de
conformidad con el Cddigo General Disciplinario
o aquella norma que lo modifique o sustituya y las
demas disposiciones vigentes sobre la materia.

11. Surtir el proceso de notificacion, comunicacion
y organizacion documental de los expedientes
disciplinarios en la etapa de juzgamiento en los
términos y forma establecida en la normatividad
disciplinaria vigente.

12. Mantener actualizada la informacion de los proce-
sos disciplinarios en etapa de juzgamiento de la
Unidad, en el Sistema de Informacion Disciplinaria
Distrital o el que haga sus veces y fijar procedi-
mientos operativos disciplinarios en esta etapa,
acorde con las pautas senaladas por la Direccion
Distrital de Asuntos Disciplinarios de la Secretaria
Juridica Distrital.

13. Realizar de manera oportuna el reporte de las
sanciones impuestas a los servidores(as) y ex
servidores(as) publicos(as) de la Unidad a la Ofi-
cina de Control Disciplinario Interno.

14. Las demas que le sean asignadas y que corres-
pondan a la naturaleza de la dependencia. “

Que, el articulo tercero de la Resolucién 331 de 2016
delegd en la que se denominé Oficina Asesora Juri-
dica, funciones y asuntos relacionados con la gestion
juridica de la Unidad, con fundamento en lo sefialado
en la parte considerativa del citado acto administrativo,
entre otros, lo dispuesto en los Acuerdo 10y 11 de
2010 expedidos por el Consejo Directivo de la Entidad,
en los que se faculta al Director General para delegar
las funciones que considere convenientes en los em-
pleados publicos en los términos previstos en la ley.
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Que, concordante con lo hasta aqui anotado, se
requiere delegar en el Jefe de la Oficina Juridica las
funciones y asuntos relacionados con la gestion juridica
de la Entidad.

En merito a lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el articulo tercero de la Resolu-
cion 331 de 2016 el cual quedara asi:

“ARTICULO TERCERO: Delegar en el (la) Jefe
de la Oficina Juridica las siguientes funciones y
asuntos relacionados con la gestion juridica de la
Unidad Administrativa Especial de Rehabilitacion
y Mantenimiento Vial:

1. Representar judicial y extrajudicialmente a la
Unidad en los procesos judiciales, arbitrales o
administrativos que se instauren en su contra o
que deba promover.

2. Comparecer de manera directa ante los diferentes
despachos judiciales o autoridades administrati-
vas, a todas aquellas audiencias de conciliacion
judicial o extrajudicial, previo tramite ante el res-
pectivo Comité de Conciliacion de la Entidad.

3. Constituir apoderados especiales con las faculta-
des que sobre el particular confiere la ley, para la
atencion de los diferentes procesos, diligencias y
actuaciones judiciales o administrativas que sean
competencia de la Entidad,

4. Recibir notificaciones personales de las providen-
cias que se profieran en los procesos que adelan-
ten ante cualquier jurisdiccion y en los procesos
administrativos en los que intervenga la Entidad.

5. Adelantar todas las actuaciones y diligencias
relacionadas con el cobro coactivo de la Entidad.

6. Expedir, suscribir y notificar todos los actos admi-
nistrativos para hacer efectivo el procedimiento
del cobro coactivo.

7. La suscripcion de las respuestas, previa proyec-
cion de la(s) dependencia(s) responsable(s) del
asunto, de los requerimientos e informes efectua-
dos por los organismos de control.

PARAGRAFO: Teniendo en cuenta la transforma-
cion de la dependencia en Oficina Juridica del nivel
directivo, para efectos de la Resolucion 331 de
2016 donde haga referencia a la Oficina Asesora
Juridica entiéndase Oficina Juridica.”



Articulo 2. La presente modifica el articulo tercero de
la Resolucion 331 de 2016 y deroga expresamente el
articulo segundo de la Resolucion 079 del 7 de marzo
de 2017 y todas aquellas disposiciones que le sean
contrarias.

Articulo 3. La presente Resolucion rige a partir de su
fecha de expedicion y debera publicarse en el Registro
Distrital.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticinco (25) dias
del mes de abril de dos mil veintitrés (2023).

ALVARO SANDOVAL REYES
Director General

INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

RESOLUCION N° 248
(28 de abril de 2023)

“Por la cual se realiza un nombramiento provisional”

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias

y en especial las que le confiere el Acuerdo del Concejo

de Bogota D.C., No. 257 de 2006, el Acuerdo de Junta

Directiva No. 001 de 2023, el Acuerdo de Junta

Directiva No. 002 de 2023, la Ley 909 de 2004 y el
Decreto 1083 de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establece que “(...) Mientras se surte el proceso de
seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de
las figuras del encargo o del nombramiento provisional,
en los términos sefalados en la Ley 909 de 2004 y
en el Decreto-ley 760 de 2005 o en las disposiciones
que regulen los sistemas especificos de carrera (...)'.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, mediante Concepto 012121 del 13 de enero
de 2020, respecto de la procedencia y término de los
nombramientos en provisionalidad, expuso:

“(...), los nombramientos provisionales se constituyen
en un mecanismo de caracter excepcional y transitorio
que permite proveer temporalmente un empleo de ca-
rrera administrativa, con personal que no fue seleccio-

nado mediante el sistema de mérito, con fundamento
en unas causales especificamente sefaladas en la
norma, siempre que no haya empleados de carrera
que cumplan con los requisitos para ser encargados.

(...). Segun lo expuesto, es viable concluir que en
el evento que se presenten vacancias temporales
o definitivas en empleos considerados de carrera
administrativa, la figura del encargo se debe aplicar
para los empleados publicos con derechos de carrera
administrativa, en ese sentido, el nombramiento en
provisionalidad procede, siempre que dentro de la plan-
ta de personal de la entidad no haya empleados con
derechos de carrera administrativa que cumplan con
los requisitos para ser encargados. Ahora bien, el tér-
mino de duracion de los nombramientos provisionales
actualmente se encuentra concebido para la vacancia
definitiva hasta que se efectue el nombramiento en
periodo de pruebay en los casos de vacancia temporal
hasta cuando finalice la situacién administrativa que
le dio origen a la misma, sin que la norma establezca
prérroga para los eventos sefialados.”

Que existe en la planta de empleos del Instituto Distrital
de Patrimonio Cultural, una vacante definitiva en el
empleo de carrera administrativa denominado Profe-
sional Especializado, Cddigo 222, Grado 02, ubicado
en la Subdireccion de Proteccion e Intervencion, con
ocasioén a la renuncia presentada por la servidora pu-
blica GIOVANNA ALEXANDRA BARON CASTRO,
identificada con cédula No. 52.388.607, aceptada
mediante Resolucién No. 182 del 05 de abril de 2023, a
partir del 12 de abril de 2023; la cual debe ser provista
transitoriamente por necesidades del servicio, con el
fin de garantizar el cabal desarrollo de las actividades
de la Entidad.

Que el referido empleo Profesional Especializado,
Caodigo 222, Grado 02 puede ser provisto mediante
nombramiento en provisionalidad, por no existir servi-
dores publicos de carrera administrativa con derecho
preferencial para ser encargados en este empleo,
de conformidad al procedimiento interno del derecho
preferencial a encargo de que trata el articulo 24 de la
Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019y la Resolucion No. 015 de 2023, que se
efectud en el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural
a partir del 27 de enero de 2023 y que concluyo el 01
de marzo de 2023.

Que una vez revisado por la Subdireccion de Gestion
Corporativa — Talento Humano, el perfil descrito en
el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales adoptado mediante ResolucionNo. 008 del
11 de enero de 2023, correspondiente al cargo empleo
Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 02 ubi-
cado en la Subdireccién de Proteccion e Intervencion
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del Patrimonio, se verificd que el sefior RODOLFO
ANTONIO PARRA RODRIGUEZ, identificado con
cédula No. 1.026.250.141, cumple con los requisitos
para desempenfar el cargo en mencion, tal como queda
consignado en el formato de verificacion de requisitos
minimos.

Que de acuerdo con los Arts. 2.2.5.1.4y 2.2.5.1.5 del
Decreto 1083 de 2015, se hizo el estudio de la hoja de
vida y sus soportes, se verificd que el sefior RODOL-
FO ANTONIO PARRA RODRIGUEZ, identificado con
cédula No. 1.026.250.141, reune los requisitos, no esta
inhabilitado, no esta pensionado, no es interdicto, tiene
definida su situacién militar y se verificaron directamen-
te los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales,
asi como la hoja de vida en SIDEAP, la declaracion
de rentas y bienes, y la declaracion de conflicto de
intereses concluyendo que, cumple con los requisitos
y competencias para el desempeno del cargo.

Que en cumplimiento del ultimo inciso del Art. 2.2.5.1.8
ibidem, el sefior RODOLFO ANTONIO PARRA RO-
DRIGUEZ, declard bajo la gravedad del juramento, no
tener conocimiento de procesos pendientes de caracter
alimentario o que se cumplira con sus obligaciones de
familia, en el entendido de que el conocimiento al que
se refiere, sobre la existencia de procesos alimentarios
pendientes, es unicamente el que adquiere el deman-
dado por notificacion de la demanda correspondiente,
en los términos previstos por el Codigo General del
Proceso.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombrar en provisionalidad al sefior RO-
DOLFO ANTONIO PARRA RODRIGUEZ, identificado
con cédula No. 1.026.250.141, en una vacancia defini-
tiva del empleo denominado Profesional Especializa-
do, Cddigo 222, Grado 02 ubicado en la Subdireccion
de Proteccion e Intervencién del Patrimonio del Instituto
Distrital de Patrimonio Cultural, hasta por un término
de seis (6) meses, pudiendo ser prorrogado en los
términos de la normativa vigente.

Articulo 2. El sefior RODOLFO ANTONIO PARRA RO-
DRIGUEZ, identificado con cédula No. 1.026.250.141,
cumplira las funciones del Profesional Especializado,
Caodigo 222, Grado 02 ubicado en la Subdireccién de
Proteccién e Intervencién del Patrimonio del Instituto
Distrital de Patrimonio Cultural, establecidas en la ficha
PR-222-02-02 del Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales adoptado mediante Resolu-
cion No. 008 del 11 de enero de 2023.
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Articulo 3. Para desempenar el cargo, la persona aqui
nombrada debera consultar las diferentes politicas
adoptadas por el Instituto Distrital de Patrimonio Cul-
tural, asi como las funciones del empleo establecidas
en el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales, las cuales se encuentran publicadas en la
intranet de la entidad.

Articulo 4. Comunicar el contenido de la presente
resolucion a la sefiora sefior RODOLFO ANTONIO
PARRA RODRIGUEZ, identificado con cédula No.
1.026.250.141, haciéndole saber que cuenta con un
término de diez (10) dias para manifestar su acepta-
cion o rechazo.

Articulo 5. Contra el presente acto administrativo no
procede recurso de conformidad con lo establecido en
el Articulo 75 del Cdodigo de Procedimiento Adminis-
trativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 6. Publicar la presente resolucion en los
términos sefalados en el paragrafo del Articulo 65
del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y en todo caso en la pagina
web de la entidad.

Articulo 7. La presente resoluciéon adquiere firmeza
a partir del dia siguiente de su publicacién y tendra
efectos fiscales a partir de la posesion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de abril de dos mil veintitrés (2023).

PATRICK MORALES THOMAS
Director General

ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

DECRETO LOCAL N2 06
(26 de abril de 2023)

“Por medio del cual se convoca a sesiones
extraordinarias a la Junta Administradora Local de
Chapinero”.

EL ALCALDE LOCAL DE CHAPINERO
En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y

legales y en especial las conferidas en el articulo 86
del Decreto Ley No. 1421 de 1993, modificado
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parcialmente por la Ley 2116 de 2021, el Acuerdo
740 de 2019,y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo sefialado en el articulo 71
del Decreto Ley 1421 de 1993, “Por el cual se dicta el
régimen especial para el Distrito Capital de Bogota”,
corresponde a las Juntas Administradoras Locales
reunirse, ordinariamente y por derecho propio, cuatro
(4) veces al aino, y de manera extraordinaria por con-
vocatoria que les haga el respectivo Alcalde, evento
en el cual sesionaran por el término que sefale el
Alcalde y unicamente para tratar los asuntos que él
mismo someta a su consideracion.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 69
del Decreto Ley 1421 de 1993, corresponde a las Jun-
tas Administradoras Locales aprobar el presupuesto
anual del respectivo Fondo de Desarrollo Local, asi
como sus modificaciones.

Que, de acuerdo con las condiciones financieras ac-
tuales del Fondo de Desarrollo Local, el presupuesto
para el afio 2023 debe ser ajustado conforme a los
excedentes existentes, por lo cual se requiere solicitar
y gestionar lo correspondiente a los excedentes pre-
supuestales para el Afio 2023.

Que, del mismo modo, la Secretaria Distrital de Pla-
neacién informé a la Alcaldia Local de Chapinero, me-
diante Oficio 2-2023-32497 del 30 de marzo de 2023,
que, de acuerdo con solicitud de la Secretaria Distrital
de Gobierno, se emiti6 CONCEPTO FAVORABLE
para realizar una adicién presupuestal por valor de
MIL CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES TRES-
CIENTOS SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS ($1.183.307.968,00) a los recursos
de inversidn directa de la Vigencia 2023 de la Alcaldia
Local, para su aplicacién exclusiva al Proyecto 1734
“Chapinero Modelo de Movilidad Inteligente”, siendo
necesario dar lugar a la discusién y aprobacién de la
adicién presupuestal en cita.

Que, de conformidad con lo sefalado en el Decreto
140 de 2013 “Por el cual se modifica el Decreto 778 de
2000 que reglamenta el Acuerdo 17 de 1999 sobre la
participacion de la sociedad civil en la conformacién
del Consejo de Paz en el Distrito Capital y se dictan
otras disposiciones”, corresponde a las Juntas Ad-
ministradoras Locales, a iniciativa del Alcalde Local,

reglamentar la conformacion de los Consejos Locales
de Paz a los que se refiere el articulo 3° del Acuerdo
17 de 1999 y sus demas disposiciones concordantes,
modificatorias o complementarias.

Que, de la misma manera, se requiere discutir y apro-
bar lo relacionado con la composicién, funcionamiento
y ejercicio del Consejo Local de Paz para la Localidad
de Chapinero para el afio 2023, aspecto que no ha sido
discutido en las sesiones ordinarias previstas para la
vigencia actual.

Que, con fundamento en lo anterior, se requiere con-
vocar a sesiones extraordinarias a la Junta Administra-
dora Local, a fin de que se discutan, como puntos de
la agenda, la aprobacion de los excedentes financieros
para la vigencia fiscal 2023 y lo relacionado con el
Consejo Local de Paz de la Localidad de Chapinero.

En mérito de lo anterior,

DECRETA:

Articulo 1. Convocar a la Junta Administradora Local
de Chapinero a sesiones extraordinarias para el perio-
do comprendido entre el dos (2) de mayo y el veintiuno
(21) del mes de mayo de 2023.

Articulo 2. En las sesiones extraordinarias para las
cuales se convoca a la Junta Administradora Local
de Chapinero se trataran exclusivamente los temas
relacionados con:

1.- Excedentes Financieros del Presupuesto del Fon-
do de Desarrollo Local para el ano 2023.

2.- Adicién presupuestal a Recursos de Inversion
Vigencia 2023.

2.- (Sic)Conformacion y funcionamiento del Consejo
Local de Paz para la Localidad de Chapinero para
el ano 2023.

Articulo 3. El presente Decreto Local rige a partir de
la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C, a los veintiséis (26) dias
del mes de abril de dos mil veintitrés (2023).

OSCAR YESID RAMOS CLADERON
Alcalde Local de Chapinero
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