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DECRETOS DE 2023

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

DECRETO N2 434
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se hace un nombramiento ordinario”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley No. 1421 de 1993,
el Decreto No. 1083 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 38 del Decreto Ley No. 1421 de 1993, establecié las atribuciones del Alcalde Mayor de
Bogota, entre las cuales se encuentra: “3° Dirigir la accion administrativa y asegurar el cumplimiento
de las funciones, la prestacion de los servicios y la construccion de las obras a cargo del Distrito.”

Que el literal b) del articulo 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la funcién publica
los empleos publicos denominados de libre nombramiento y remocion.

Que mediante la Ley 1093 de 2006, se adicioné el literal f del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909
de 2004, disponiendo que corresponden al criterio de cargos de libre nombramiento y remocién los
“empleos cuyo ejercicio impliquen especial confianza que tengan asignadas funciones de asesoria
institucional, que estén adscritos a las oficinas de los secretarios de despacho, de los Directores de
Departamento Administrativo, de los gerentes, tanto en los departamentos, distritos especiales,
Distrito Capital y distritos y municipios de categoria especial y primera”.

Que en tal sentido, existen empleos del nivel directivo que pueden ser provistos de manera
discrecional, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que el paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, sefiala: “La nomina del respectivo ente
territorial o entidad no se podrd modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a
cargos de eleccion popular, salvo que se trate de provision de cargos por faltas definitivas, con
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“Por medio del cual se hace un nombramiento ordinario™

ocasion de muerte o renuncia irrevocable del cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los
casos de aplicacion de las normas de carrera administrativa”,

Que por su parte, respecto a suspender cualquier forma de vinculacién que afecte la némina estatal la
Corte Constitucional se pronuncié mediante Sentencia C-1153 de 2005 de la siguiente manera: “Ahora
bien, esta Corporacion considera que la prohibicién de suspender cualquier forma de vinculacion que
“afecte” la ndmina estatal hace referencia a la imposibilidad de creacién de nuevos cargos y a la
provision de los mismos, salvo que se trate de solventar situaciones tales como renuncia, licencia o
muerte que sean indispensables para el cabal funcionamiento de la Administracion Piublica.”

Que a su vez, mediante Concepto No. 065701 de 2022 el Departamento Administrativo de la Funcién
Pablica, indico: “Ademds, con independencia de que el cargo que se pretenda proveer hubiese
quedado vacante antes o después de que empiecen a correr los términos de las restricciones de la ley
de garantias electorales, el nominador podrd proveerlo para evitar la afectacién del servicio piblico,
si resulta indispensable para la buena marcha de la administracion.”

Que de acuerdo con el Concepto 2207 (Radicacién 11001-03-06-000-2014-00074-00) del 1° de abril
de 2014 de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, es posible proveer en
nombramiento ordinario un cargo de libre nombramiento y remocién si se presenta las causales de
renuncia, muerte o licencia de quien ocupaba el cargo. En efecto, en el Concepto en mencién, se
aclaré:

“Un tercer pardmetro que resulta relevante en este andlisis es la existencia real y
verificable de situaciones de apremio o necesidad del servicio que permitan concluir que
sin la provision del cargo se alteraria significativamente la funcion de la administracion o
se afectaria seriamente el servicio publico.

En consecuencia, las razones de la provision del cargo tienen que ser ciertas y verificables.
La decision del nominador no puede ser arbitraria, esto es con desconocimiento de los fines
de la Ley de Garantias Electorales, o de los principios de la funcién administrativa, por lo
cual, con sujecién entre otros a los anteriores criterios, se encuentra en la obligacion de
motivar debidamente el acto administrativo correspondiente.

()

Dentro de los criterios que se deben tener en cuenta para proveer cargos en vigencia de las
restricciones de la Ley de Garantias Electorales en materia de afectacién o modificacion de
la némina de las entidades de la Rama Ejecutiva del Poder Publico, por resultar

Carrera 8 No. 10 - 85 )
Cédigo Postal: 111711

Tel.: 3813000
ww.bogota.gov.co BOGOT
Info; Linea 195

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA
2310460-FT-078 Version 01

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7819 « PP.1-5 ¢ 2023 * SEPTIEMBRE * 28 El



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. A 8 4 DE 2 B \‘;‘UJ 2023 Pag.3 de S

“Por medio del cual se hace un nombramiento ordinario”

"indispensables para el cabal funcionamiento de la administracion”, se encuentran: a) los
propositos y objetivos fijados por propia Ley Estatutaria de Garantias Electorales: b) la
sujecion a los principios que rigen la funcion administrativa, previstos en el articulo 209 de
la Constitucion Politica, el articulo 3 de la Ley 489 de 1 998 y el articulo 3 de la Ley 1 437
de 2011: ¢) la existencia real y verificable de situaciones de apremio o necesidad del
servicio que permitan concluir que sin la provision del cargo se alteraria
significativamente la funcion de la administracion o se afectaria seriamente el servicio
puiblico en detrimento de los intereses publicos, cuya garantia estd a cargo de la respectiva
entidad: d) la garantia de que la funcion administrativa satisfaga las necesidades basicas
asociadas con la efectividad de los derechos de las personas y que los servicios publicos se
presten de forma continua y permanente, de acuerdo con la misién y las funciones
asignadas a la respectiva entidad”.

Que mediante Decreto Distrital No. 220 de 2023, se declard insubsistente a partir del 6 de junio de
2023, el nombramiento ordinario del doctor DIEGO ANDRES MORENO BEDOYA, identificado con
la cédula de ciudadania No. 71.780.500, en el cargo de Director Técnico, Codigo 009, Grado 09, de la
Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotd, D.C. - UAECOB.

Que en el articulo segundo del mencionado acto administrativo, se encargé a partir del 6 de junio de
2023, al doctor WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA, identificado con la cédula de ciudadania No.
79.047.174, Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 07, de la Subdireccién de Gestion del Riesgo de la
Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotd, D.C. — UAECOB, del empleo
de Director Técnico, Codigo 009, Grado 09 de la misma Entidad.

Que mediante Decreto Distrital No. 245 de 2023, se dio por terminado a partir del 16 de junio de 2023,
el encargo del doctor WILLIAM ALFONSO TOVAR SEGURA y se encargé a partir de la misma
fecha, a la doctora PAULA XIMENA HENAO ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania No.
52.816.932, Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 07, de la Subdireccion Operativa de la Unidad
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota, D.C. - UAECOB, del empleo de
Director Técnico, Codigo 009, Grado 09, de la misma entidad.

Que mediante Decreto Distrital No. 395 de 2023, se prorrogé a partir del 6 de septiembre de 2023, el
encargo efectuado a la doctora PAULA XIMENA HENAO ESCOBAR, del empleo de Director
Técnico, Cédigo 009, Grado 09, de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogota, D.C. - UAECOB.
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Que de conformidad con lo sefialado por el articulo 24 de la Ley No. 909 de 2004, modificado por la
Ley No. 1960 de 2019, “En caso de vacancia definitiva el encargo serd hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por ires (3) meses mds, vencidos los cuales el empleo deberd ser provisto en forma
definitiva”.

Que el cargo en mencién, de acuerdo con el Manual de Funciones y Competencias Laborales adoptado
mediante Resolucién No. 841 de 2015, es responsable de dirigir politicas, planes y proyectos enfocados
a la gestion integral del riesgo contra incendio, rescate e incidentes con materiales peligrosos, sobre la
prevencion seguridad, atencién de incendios y calamidades conexas, ademas la Unidad Administrativa
Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota, D.C. — UAECOB tiene por objeto la prevencién y
atencion de emergencias e incendios y la funcién de gerenciar los proyectos de desarrollo institucional
articulados con los programas de gestion integral del riesgo de incendio, preparativos y atencién de
rescates, ¢ incidentes con materiales peligrosos que formule el Gobierno Distrital para la capital y la
region, en el marco del Sistema Distrital de Prevencion y Atencién de Emergencias, entre otras, motivo
por el cual, se requiere de la provisién del mismo para no afectar la prestacién del servicio y garantizar
el cumplimiento de las funciones a cargo de la entidad.

Que teniendo en cuenta lo anterior, resulta procedente realizar un nombramiento en el cargo de Director
Técnico, Codigo 009, Grado 09, de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogota, D.C. — UAECOB.

De conformidad con el articulo 7° del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y el articulo 7° del
Decreto Distrital No. 189 de 21 de agosto de 2020, modificado por el Decreto Distrital No. 159 del 28
de abril de 2021, la hoja de vida de la doctora PAULA XIMENA HENAO ESCOBAR, se publicé en
el sitio Web del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, del 14 al 21 de septiembre
de 2023, inclusive, para conocimiento de la ciudadania.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°.- Nombrar con caricter ordinario, a la doctora PAULA XIMENA HENAO ESCOBAR,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.816.932, en el cargo de Director Técnico, Cédigo 009,
Grado 09, de la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogot, D.C. —
UAECOB.
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Articulo 2°.-Notificar a la doctora PAULA XIMENA HENAO ESCOBAR, el contenido del presente
Decreto a través de la Subdireccién de Gestién Documental de la Secretaria General, de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D. C.

Articulo 3°.- Comunicar a la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogotd,
D.C. — UAECOB vy a la Direccién de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, D.C., el contenido del presente Decreto a través de la Subdireccion de Gestién Documental
de esta 0ltima Secretaria.

Articulo 4°.- De conformidad con el articulo 7° del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y el
articulo 7° del Decreto Distrital No. 189 de 21 de agosto de 2020, modificado por el Decreto Distrital
No. 159 del 28 de abril de 2021, la hoja de vida de la doctora PAULA XIMENA HENAO ESCOBAR,
se publicé en el sitio Web del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, del 14 al 21 de
septiembre de 2023, inclusive, para conocimiento de la ciudadania.

Articulo 5°.- Publicar el contenido del presente Decreto en el Registro Distrital a través de la
Subdireccion de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C.

Articulo 6°.- El presente Decreto rige a partir del dia de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota, D.C., a los

706 otr 2023 ‘ ’ I

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

Proyectd: Natalia Stefania Walteros Rojas — Contratista nce)

Reviso: Nathalie Andrea Rios Mufioz — Directora de Talentggduman
Paulo Ernesto Realpe Mejia — Jefe Oficina Juridi ¢
Yaneth Suérez Acero — Subsecretaria Corporativ

Aprobo: Marfa Clemencia Pérez Uribe - Secretaria General¥~
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DECRETO N2435
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en los
numerales 3 y 7 del articulo 315 de la Constitucion Politica, los numerales 3 y 6 del articulo
38 y el inciso 2° del articulo 55 del Decreto Ley 1421 de 1993 v,

CONSIDERANDO:

Que conforme al articulo 6 del Acuerdo Distrital 199 de 2005, para la modificacién de la estructura
organizacional de las entidades y organismos distritales, se debe contar con el concepto técnico
favorable del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital.

Que el articulo 48 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, modificado por el articulo 6° del Acuerdo
Distrital 638 de 2016, establecié que:

“La Secretaria General esun organismo del Sector Central con autonomia administrativa y
Jinanciera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacién y seguimiento de las politicas para
el fortalecimiento de la funcion administrativa de los organismos y entidades de Bogotd, Distrito
Capital, mediante el disefio e implementacion de instrumentos de coordinacion y gestion, la
promocion del desarrollo institucional, el mejoramiento del servicio a la ciudadana y ciudadano, la
proteccion de recursos documentales de interés piiblico y la coordinacién de las politicas del sistema
integral de informacion y desarrollo tecnolégico”.

Que debido a la creacion del Sector Administrativo de Gestion Juridica, y de la Secretarfa Jur{dica
Distrital, se expidio el Decreto Distrital 425 de 2016, a través del cual se modificé la estructura
organizacional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D. C., para el cumplimiento
de sus funciones.

Que debido a la creacion de las Direcciones: Centro de Memoria Paz y Reconciliacion; de Paz y
Reconciliacion y; de Reparacion Integral, adscritas a la Oficina de Alta Consejerfa de Paz, Victimas
¥ Reconciliacion, se expidié el Decreto Distrital 140 de 2021, a través del cual se modifico la
estructura organizacional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D. C., para el
cumplimiento de sus funciones.
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“Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D. C.”

Que mediante Decreto Distrital No. 332 de agosto 10 de 2022 se modificd la estructura organizacional
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., con el objetivo de dar cumplimiento
al articulo 12 de la Ley 1952 de 2019, modificada por el articulo 13 de la Ley 2094 de 2021.

Que mediante Decreto Distrital No. 367 de septiembre 02 de 2022 se modifico la estructura
organizacional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotda, D.C., con el objetivo de
modificar la denominacion de la Secretaria Privada dependencia adscrita al despacho del Alcalde
Mayor que pasé a denominarse Jefatura de Gabinete Distrital y de crear una nueva dependencia del
nivel Directivo denominada Subdireccién de Gestién Documental para el manejo y operacion del
proceso de gestion Documental interno.

Que el articulo 5 de la Ley 397 de 1997, modificado por el articulo 2 de la Ley 1185 de 2008, creé el
Sistema Nacional de Patrimonio Cultural de la Nacioén constituido “por el conjunto de instancias
piiblicas del nivel nacional y territorial que ejercen competencias sobre el patrimonio cultural de la
Nacion, por los bienes y manifestaciones del patrimonio cultural de la Nacion, por los bienes de
interés cultural y sus propietarios, usufructuarios a cualquier titulo y tenedores, por las
manifestaciones incorporadas a la Lista Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial, por el
conjunto de instancias y procesos de desarrollo institucional, planificacién, informacion, y por las
competencias y obligaciones publicas y de los particulares, articulados entre si, que posibilitan la
proteccion, salvaguardia, recuperacion, conservacion, sostenibilidad y divulgacion del patrimonio
cultural de la Nacion”.

Que el Sistema Nacional de Patrimonio Cultural de la Nacion esté integrado por entidades publicas e
instancias de los diferentes niveles, entre ellos el Sistema Distrital de Patrimonio Cultural, en el cual,
la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogoté4, D.C. a través de la Direccidn Distrital de
Archivo de Bogot4, hace parte activa.

Que la Ley 594 de 2000, establece las reglas y principios generales que regulan la funcion archivistica
del Estado, y crea el Sistema Nacional de Archivos como “un conjunto de instituciones archivisticas
articuladas entre si, que posibilitan la homogenizacién y normalizacion de los procesos archivisticos,
promueven el desarrollo de estos centros de informacion, la salvaguarda del patrimonio documental
y el acceso de los ciudadanos a la informacioén y a los documentos”, el cual esta integrado por el
Archivo General de la Nacion, los archivos de las entidades del Estado en sus diferentes niveles de la
organizacidn administrativa, territorial y por servicios.
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“Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mavor de Bogota, D. C.”"

Que el Decreto Unico Reglamentario 1080 de 2015 — Reglamentario del Sector Cultura, regula
integramente las materias del sector, entre estas, las relacionadas con el patrimonio cultural de la
nacion, identificando conceptos, constitucion, competencias, principios y funciones.

Que de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.3.1.3. ibidem, las declaratorias de
caracter documental archivistico, el ingreso a la Lista Indicativa de Candidatos de Bienes de Interés
de Cardcter Documental Archivistico LLIC-BIC-CDA, la solicitud y aprobacion del Plan Especial de
Manejo y Proteccion de Caracter Documental Archivistico -PEMP-CDA, le corresponden en el orden
territorial al Gobernador, al Alcalde Distrital o Municipal, a la Autoridad Indigena y Autoridad de
Comunidad Negra.

Que la norma antes mencionada, establece como funcion de los Consejos Territoriales de Archivo,
emitir los conceptos previos del ingreso a la Lista Indicativa de Candidatos de Bienes de Interés de
Caracter Documental Archivistico (LIC-BICCDA), la declaratoria de BIC-CDA, asi como la
aprobacion del Plan Especial de Manejo y Proteccion de Caracter Documental Archivistico (PEMP-
CDA).

Que en concordancia con el Decreto Nacional 1080 de 2015, el Consejo Directivo del Archivo
General de la Nacion expidio el Acuerdo No. 006 de 2019, mediante el cual se adoptaron y
reglamentaron las condiciones para la declaratoria de Bienes de Interés Cultural de Caracter
Documental Archivistico — BIC-CDA-., y dispone en el Paragrafo 1° del articulo 2 Competencia:
“Para efectos del presente Acuerdo, y en concordancia con el articulo 2.8.9.2. 1 del Decreto 1080 de
2013, debera entenderse como autoridad competente, el Archivo General de la Nacion,
Gobernaciones, Alcaldias Distritales o Municipales, Autoridades Indigenas y Autoridades de
Comunidades Afrodescendientes.”

Que en tal sentido, el Decreto 1080 de 2015 y el Acuerdo 06 de 2019 del Archivo General de la
Nacion, han asignado las siguientes funciones a las Alcaldias o Alcaldes Distritales: i). Expedicion
del acto administrativo de creacion e ingreso a la Lista Indicativa de Candidatos de Bienes de Interés
de Caracter Documental Archivistico (LIC-BICCDA). ii). Expedicion del acto administrativo de
declaratoria de BIC-CDA. iii. Expedicion del acto administrativo de aprobacion del Plan Especial de
Manejo y Proteccion de Caracter Documental Archivistico (PEMP-CDA), y a su vez, asignaron a los
Consejos Distritales de Archivo la funcion de emitir concepto previo sobre estas mismas actuaciones.

Que en atencion a las atribuciones establecidas para el Distrito Capital y especificamente en cabeza
del Alcalde/sa Mayor de Bogota, antes descritas, se hace necesario en aplicacion de los numerales 3,
5y 6 del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993, asignar dichas funciones en el Sector Gestion
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Plblica y de manera concreta en cabeza de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., en razon a que de conformidad con el literal e del Acuerdo 257 de 2006, corresponde a esta
Entidad “[flormular la politica de gestion documental y archivos, organizar el Sistema Distrital de
Archivos y conservar, proteger y difundir la memoria institucional e historica del Distrito™.

Que igualmente. en virtud de lo dispuesto en el Decreto 1080 de 2015, ya que las decisiones de las
declaratorias de caracter documental archivistico, el ingreso a la Lista Indicativa de Candidatos de
Bienes de Interés de Caracter Documental Archivistico LIC-BIC-CDA, la solicitud y aprobacién del
Plan Especial de Manejo y Proteccion de Caracter Documental Archivistico -PEMP-CDA, deben
adoptarse por medio de acto administrativo, es pertinente distribuir estas funciones en las
dependencias y cargos de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. implicando ello
la necesidad de modificar el marco funcional contenido en el Decreto Distrital 140 de 2021.

Que con base en lo anterior, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., realizd un
estudio técnico de redisefio organizacional para la modificacion de la estructura de la entidad, toda
vez que las entidades publicas son dindmicas y deben alinear y evaluar periodicamente su modelo
operacional, su modelo de procesos, su planta de personal, de conformidad con las necesidades del
servicio o en razones de modernizacion de la administracion, a fin de mejorar los niveles de eficacia,
eficiencia, economia y celeridad, bajo criterios de razonabilidad, proporcionalidad y prevalencia del
interés general para alcanzar sus objetivos institucionales.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D. C., formuld el Estudio Técnico que
justifica y motiva la modificacion de su estructura organizacional, bajo los parametros y lineamientos
establecidos por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital - DASCD y el
Departamento Administrativo de la Funcion Puablica.

Que la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, mediante radicado No. 2-2023-18194 de
6 de julio de 2023 solicitd al DASCD, concepto técnico favorable para la modificacion de su
estructura organizacional y el manual de funciones vigente, dicha entidad, mediante oficio radicado
No. 2-2023-10387 del 01 de agosto y alcance radicado No. 2-2023-11336 de 28 de agosto de 2023,
dio aval para dicha modificacion.

Que teniendo en cuenta lo anterior y conforme a la normativa vigente en la materia, es necesario

modificar la estructura organizacional de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.
C.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETA:

Articulo 1°. - Modifiquese el articulo 13° del Decreto Distrital 140 de 2021, moditicado por articulo
22 del Decreto Distrital 332 de 2022, el cual quedara asi:

“Articulo 13°- Despacho del/la Secretario/a General. Corresponde al Despacho del/la
Secretario/a General las siguientes funciones:

1. Gestionar los servicios administrativos que el/la Alcalde/sa Mayor requiera para el ¢jercicio
de sus atribuciones.

2. Gestionar, revisar v evaluar la legalidad, pertinencia, coherencia y conveniencia de los
proyectos de decreto v de actos administrativos que debe suscribir el/la Alcalde/sa Mayor, que
estén comprendidos en el ambito funcional de la Secretaria General.

3. Formular, adoptar, orientar y coordinar las politicas para el fortalecimiento de la funcion
administrativa distrital y su modernizacion, a través de las herramientas y estrategias para el
mejoramiento de la gestion, de la informacion y las comunicaciones, de la utilizacion de los
recursos fisicos, financieros, tecnologicos ¢ informdticos, v del desarrollo de las funciones de
organizacion, direccion, control y seguimiento.

4. Formular lineamientos de politica laboral del Distrito Capital, asi como dirigir las acciones
necesarias para la concertacion y difusion de la misma con las organizaciones de los servidores
publicos distritales.

5. Formular las politicas, planes y programas para la atencion y prestacion de los servicios a
la ciudadania en su calidad de usuarios de los mismos en el Distrito Capital y coordinar su
implementacion.

6. Reglamentar lo referente al defensor del ciudadano en cada una de las entidades u
organismos distritales conforme a las normas legales y reglamentarias.

7. Formular la politica de gestion documental y archivos, organizar el Sistema Distrital de
Archivo, conservar, proteger vy difundir la memoria institucional e historica del Distrito.
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8. Formular, de manera conjunta, con la Oficina de Alta Consejeria Distrital de TIC la politica
del sistema integral de informacion y su desarrollo tecnoligico y liderar su implementacion en
las entidades del Distrito Capital.

9. Coordinar el seguimiento y evaluacion de las politicas, programas y/o proyectos de interés
prioritario para la ciudad, en aras de fortalecer la Gestion Publica Distrital, la eficiencia
administrativa y la transparencia organizacional.

10. Gestionar y liderar las relaciones y proveccion internacional de Bogotd, D.C., para
posicionar y fortalecer la imagen de la ciudad en un escenario global.

11. Gestionar y dirigir la comunicacion e imagen corporativa de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D. C.

12. Conceder las comisiones al exterior de los servidores de la Administracion Central y
Descentralizada, a excepcion del gabinete distrital y del personal docente y directivo docente de
planta vinculado a la Secretaria de Educacion del Distrito.

13. Conceder licencias y aceplar renuncias de funcionarios de la planta de personal del Concejo
de Bogotd, D.C., y que sean nombrados por esa corporacion, cuando esta no se encuentre reunida.
Dicha funcion comprenderda la de nombrar interinamente sus reemplazos y cuando por otras
causas esos mismos funcionarios falten absolutamente, también nombrard interinamente a
quienes deban reemplazarlos.

14, Posesionar a los servidores publicos que hayan sido designados para ejercer un empleo,
mediante encargo, en aquellos casos en la que la posesion del titular deba surtirse ante el/la
Alcalde/sa Mayor de Bogota.

15, Asesorar al/a Alcalde/sa Mayor en la coordinacion de la implementacion y sostenibilidad
del Sistema de Control Interno de las diferentes entidades distritales.

16. Formular y establecer lineamientos en materia de compras y contratacion publica de la
Secretaria General, buscando la efectividad entre la ofertay la demanda en el mercado y criterios
de racionalizacion normativa siguiendo las politicas expedidas en la materia por la Secretaria
Juridica Distrital.
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17. Coordinar y dirigir la implementacion y mantenimiento de las Politicas de Gestidn y
Desemperio Institucional o del Sistema Integrado de Gestién en las diferentes entidades del
Distrito Capital, y su articulacion con otras herramientas de gestion.

18. Sustanciar y tramitar la segunda instancia de los procesos disciplinarios adelantados contra
los/as servidores/as y exservidores/as publicos de la Secretaria General, sin perjuicio de la
competencia preferente de la Procuraduria General de la Nacion o de la Personeria de Bogotd,
Y mantener actualizada la informacion correspondiente a la segunda instancia de los procesos
disciplinarios en el Sistema de Informacién Disciplinaria Distrital, o el que haga sus veces.

19. Expedir los actos administrativos relacionados con: inclusiones en la Lista Indicativa de
Candidatos a Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental Archivistico (LICBIC-CDA),
declaratorias y revocatorias de los Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental
Archivistico (BIC-CDA) del dmbito distrital, aprobacion de Planes Especiales de Manejo y
Proteccion de Cardcter Documental Archivistico -PEMP-CDA-previo concepto del Consejo
Distrital de Archivos de Bogotd.

20. Las demds que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.
Articulo 2°. - Modifiquese el articulo 19° del Decreto Distrital 140 de 2021, el cual quedara asi:

“Articulo 19°.- Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento Institucional. Corresponde a la
Subsecretaria Distrital de Fortalecimiento Institucional las siguientes funciones:

1. Coordinar y dirigir la participacion del respectivo sector administrativo de coordinacion en
la formulacion y ejecucion del plan de desarrollo econdémico, social y de obras publicas del
Distrito Capital.

2. Coordinar el desarrollo de planes, programas y estrategias de los organismos y entidades
que integran el sector administrativo de coordinacion.

3. Coordinar acciones y gestionar alianzas del sector administrativo de coordinacion con los
organismos y entidades correspondientes de los niveles nacional, regional, departamental,
municipal y local.

4. Promover y facilitar la participacion de los ciudadanos y ciudadanas para la toma de
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decisiones de fortalecimiento del control social de la gestion publica en los asuntos de su
competencia.

5. Dirigir y orientar las politicas, lineamientos, directrices, estrategias, planes, programas en
materia de modernizacion institucional, desarrollo administrativo y desempefio institucional,
cultura del conocimiento e innovacion, y la produccion de trabajos de artes grdficas.

6. Dirigir y orientar las politicas, lineamientos, directrices, estrategias, planes, programas en
temdticas de promocidn, proyeccion, posicionamiento y cooperacion internacional de Bogotd -
Region.

7. Dirigir y orientar las politicas, lineamientos, directrices, estrategias, planes, programas en
materia de proteccion de recursos documentales de interés publico de la ciudad, uso y
apropiacion del patrimonio documental, la memoria histérica de Bogotd y la gestion documental
de la Administracion Distrital.

8. Dirigir y orientar los estudios, investigaciones, andlisis y documentos de cardcter técnico
relacionados con el desarrollo institucional, la promocidn, posicionamiento y cooperacion
internacional Bogotd- Region, gestion documental y patrimonio documental.

9. Coordinar y participar en la concertacion y difusion de la politica laboral con las
organizaciones de los servidores publicos distritales, mediante la constitucion, liderazgo y
desarrollo de las mesas laborales de negociacion.

10. Orientar en el funcionamiento, operacion y seguimiento de las instancias de Coordinacion
del Distrito Capital.

11. Revisar y aprobar los actos administrativos relacionados con: inclusiones en la Lista
Indicativa de Candidatos a Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental Archivistico
(LICBIC-CD4), declaratorias y revocatorias de los Bienes de Interés Cultural de Cardcter
Documental Archivistico (BIC-CDA) del ambito distrital, aprobacién de Planes Especiales de
Manejo y Proteccion de Cardcter Documental Archivistico -PEMP-CDA que deban ser expedidos
por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd.

12. Liderar el seguimiento a la implementacion de los Planes Especiales de Manejo y Proteccion
de cardcter Documental Archivistico —-PEMP-CDA de Bienes de Interés Cultural de Cardcter
Documental Archivistico-BIC-CDA- del ambito distrital en los casos que se haya solicitado,
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previo concepto del Consejo Distrital de Archivos.

13. Promover, identificar y articular programas, recursos de inversion y cooperacion para el
Jortalecimiento de los Planes Especiales de Manejo y Proteccicn de cardcter Documental
Archivistico—PEMP-CDA para Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental Archivistico-
BIC-CDA.

14. Las demds que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.
Articulo 3°. - Modifiquese el articulo 25° del Decreto Distrital 140 de 2021, el cual quedara asi:

“Articulo 25°.- Direccién Distrital de Archivo de Bogotd. Corresponde a la Direccion de Archivo
de Bogotd las siguientes funciones.

1. Liderar y promover el cumplimiento de la politica de gestidén documental y administracién
de archivos en el Distrito, en su calidad de rector y coordinador del Sistema Distrital de Archivos,
de acuerdo con los lineamientos que establezca el Archivo General de la Nacién, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

2. Elaborar y divuigar los lineamientos para el ejercicio de la funcion archivistica en las
entidades y organismos del orden distrital y entidades privadas que cumplen funciones piblicas;
asi como proponer la formulacion de las politicas de gestion documental distrital.

3. Dirigir y orientar el disefio e implementacion del portafolio de servicios de la Direccién
Distrital de Archivo de Bogotd en materia archivistica y de patrimonio documental del Distrito
Capital.

4. Dirigir la formulacién de los planes y programas del Sistema Integrado de Conservacion,
para la preservacion del patrimonio documental y la memoria institucional del Distrito Capital
en concordancia con los lineamientos establecidos por el Archive General de la Nacidn.

5. Fomentar, promover y orientar el uso y apropiacién de las Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones, en los procesos de gestion documental y la preservacion del patrimonio
documental en las entidades y organismos del Distrito Capital.

Carrera 8 No. 10 - 65
Wigo nggg: 111711 *
b i R BOGOTI\

Info: Linea 195

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA
2310460-FT-078 Versién 01

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 57 « NUMERO 7819 « PP.1-17 » 2023 « SEPTIEMBRE * 28 El



e

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Continuacion del Decreto N°. 4 3 5 DE 2 B S)EP 2023 Pag. 10 de 14

“Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D. C.”

6. Establecer y mantener el Programa Institucional de Investigaciones liderado por la
Direccién Distrital de Archivo de Bogotd para la generacion de conocimiento, el fortalecimiento
de la gestion documental y la apropiacién social del patrimonio documental del Distrito.

7. Establecer estrategias, planes y proyectos para mantener y fortalecer la divulgacion,
socializacién y apropiacién del patrimonio histérico documental, la gestion documental y la
politica archivistica del Distrito Capital.

8. Recibir y gestionar las solicitudes en materia de Bienes Interés Cultural de Cardcter
Documental Archivistico BIC-CDA del dmbito distrital, asegurando la actualizacion y
publicacién de la Lista Indicativa de Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental
Archivistico -LICBIC-CDA- del dmbito distrital adelantando los estudios técnicos requeridos
para su presentacion ante las instancias internas y el Consejo Distrital de Archivos de Bogotd
para su conceplo previo.

9. Dirigir la elaboracién de los actos administrativos de: inclusion en la Lista Indicativa de
Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental Archivistico-LICBIC- CDA- del dmbito
distrital, los de declaratoria o revocatoria de Bienes de Interés Cultural de Caradcter Archivistico
(BIC- CDA) del dmbito Distrital, de aprobacién del Plan Especial de Manejo y Proteccidn de
Cardcter Documental Archivistico PEMP- CDA, y demds actos administrativos inherentes a
dichas actuaciones.

10. Establecer los mecanismos para el control y seguimiento de los Planes Especiales de Manejo
y Proteccién de cardcter documental archivistico-PEMP -CDA de los Bienes de Interés Cultural
de cardcter documental archivistico BIC-CDA del dmbito distrital.

11. Autorizar la exportacion temporal de Bienes de Interés Cultural de Cardcter Archivistico
(BIC- CDA) del dmbito Distrital, acorde a la normatividad aplicable.

12. Las demds que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.
Articulo 4°. - Modifiquese el articulo 26° del Decreto Distrital 140 de 2021, el cual quedard asi:

“Articulo 26°.- Subdireccion del Sistema Distrital de Archivos. Corresponde a la Subdireccion
del Sistema Distrital de Archivos las siguientes funciones:
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1. Asesorar y brindar asistencia técnica a las entidades y organismos del orden distrital, a los
privados que cumplen funciones publicas y a la ciudadania en la implementacicén de las politicas,
estrategias, metodologias, programas y disposiciones sobre gestion de documentos y archivos.

2. Formulary desarrollar los planes, programas, proyectos y actividades del Sistema Distrital
de Archivos y de los comités y mesas de trabajo que se requieran.

3. Disefiar e implementar los lineamientos en el uso y apropiacién de TIC'S, en el Sistema
Distrital de Archivo, para optimizar los procesos de gestion documental y digitalizacién de
material documental en soporte papel o electronico en el Distrito Capital, para beneficio de las
entidades del Distrito y para la ciudadania.

4. Disenar, elaborar, actualizar y divulgar las metodologias, estandares e instrumentos
técnicos correspondientes, para normalizar los procesos de gestion documental y archivos.

3. Proponer lineamientos para la preservacion de documentos electrénicos de archivo, con el
propdsito de garantizar la conformidad, la interoperabilidad, la seguridad, la neutralidad
tecnoldgica y la disponibilidad y acceso a la informacion piblica.

6. Elaborar estudios e investigaciones sobre gestion documental y archives para el
Jortalecimiento del Sistema Distrital de Archivos, de acuerdo con los lineamientos que emita la
Direccion Distrital de Archivo de Bogotd.

7. Administrar, desarrollar y coordinar la Red Distrital de Archivos, con el propésito de
Jacilitar el intercambio de informacién y la consolidacion de datos en materia de gestion
documental en el Distrito Capital.

8. Gestionar desde el punto de vista técnico las actuaciones inherentes a los Bienes de Interés
Cultural de Cardcter Documental Archivistico del dmbito distrital en el marco del Sistema
Distrital de Archivos.

9. Implementar estrategias de articulacion de los archivos de la Administracion Distrital, los
archivos de las entidades privadas que cumplan funciones piblicas o prestan servicios publicos,
los archivos privados con declaracion de bien de interés cultural y los de interés piiblico, con el
proposito de asegurar el adecuado ejercicio de la funcidn archivistica.
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10. Aplicar los mecanismos de control y seguimiento a la implementacion de los Planes
Especiales de Manejo y Proteccion de cardcter documental archivistico—PEMP-CDA a través de
la elaboracion de informes, en articulacion con la Subdireccion de Gestion del Patrimonio
Documental para ser presentados al Consejo Distrital de Archivos.

11. Orientar el contenido de los actos administrativos de: inclusion en la Lista Indicativa de
Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental Archivistico-LICBIC-CDA- del dmbito
distrital, los de declaratoria o revocatoria de Bienes de Interés Cultural de Cardcter Archivistico
(BIC- CDA) del dmbito Distrital, de aprobacién del Plan Especial de Manejo y Proteccion de
Cardcter Documental Archivistico PEMP-CDA, y demds actos administrativos inherentes a
dichas actuaciones, en el marco de las competencias asignadas a la dependencia.

12. Las demds que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.
Articulo 5°. - Modifiquese el articulo 27° del Decreto Distrital 140 de 2021, el cual quedard asi:

“Articulo 27°- Subdireccion de Gestion del Patrimonio Documental del Distrito. Corresponde
a la Subdireccién de Gestion del Patrimonio Documental del Distrito las siguientes funciones:

1. Formular, disefiar y ejecutar los planes, programas, proyectos, metodologias y estrategias
para la identificacion, organizacion, preservacion y acceso al patrimonio documental de la
cuidad, acorde con los lineamientos de la Direccion Distrital de Archivo de Bogotd.

2. Planear, ejecutar y evaluar los procesos de ingreso, identificacién, valoracién, acopio,
descripcidn, catalogacion, conservacion y reprografia de los fondos y colecciones que custodia
la Direccién Distrital de Archivo de Bogota.

3. Disefiar e implementar el Sistema Integrado de Conservacion, para preservar los fondos y
colecciones historicas que custodia la Direccion Distrital de Archivo de Bogotd.

4. Brindar asistencia técnica a las entidades y organismos del orden distrital, a los privados
que cumplen funciones publicas, y a la ciudadania en general en la implementacion de las
politicas, estrategias, metodologias, programas y disposiciones sobre conservacion y
preservacion del patrimonio documental.

5. Proponer y desarrollar investigaciones a partir de la caracterizacion de los fondos y
colecciones con valor patrimonial que custodia la Direccion Distrital de Archivo de Bogota.
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6. Desarrollar acciones y estrategias para el acceso y disponibilidad de los fondos y
colecciones con valor patrimonial que custodia el Direccién Distrital de Archivo de Bogotd.

7. Desarrollar las acciones para la referencia y valoracién documental en los procesos de
acopio de fondos, colecciones documentales con valor patrimonial y proteccion del patrimonio
documental.

8. Administrar y mantener los sistemas de.informacion para la gestién de fondos y colecciones
que custodia la Direccion Distrital de*Archivo de bogotd.

9. Gestionar desde el punto de vista técnico todas las actuaciones inherentes a los Bienes de
Interés Cultural de Cardcter Documental Archivistico del ambito distrital en el marco del Sistema
Distrital de Patrimonio Cultural.

10. Autorizar las intervenciones en conservacion y restauracién documental de bienes
declarados BIC- CDA, conforme a la normatividad aplicable.

11. Formular lineamientos técnicos para los procesos de exhibicién de bienes de interés cultural
de cardcter archivistico en el Distrito Capital, cuya tenencia sea ejercida por las iglesias o
confesiones religiosas, de conformidad con lo establecido en la normativa nacional y los
lineamientos del Archivo General de la Nacion.

12. Aplicar los mecanismos de control y seguimiento a la implementacién de los Planes
Especiales de Manejo y Proteccion de cardcter documental archivistico—PEMP-CDA a través de
la elaboracion de informes, en articulacion con la Subdireccién del Sistema Distrital de Archivos
para ser presentados al Consejo Distrital de Archivos.

13. Orientar el contenido de los actos administrativos de: inclusion en la Lista Indicativa de
Bienes de Interés Cultural de Cardcter Documental Archivistico-LICBIC-CDA- del dmbito
distrital, los de declaratoria o revocatoria de Bienes de Interés Cultural de Cardcter Archivistico
(BIC- CDA) del ambito Distrital, de aprobacion del Plan Especial de Manejo y Proteccién de
Cardcter Documental Archivistico PEMP-CDA, y demds actos administrativos inherentes a
dichas actuaciones, en el marco de las competencias asignadas a la dependencia.

14, Las demds que se le asignen y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

: \CD .
Continuacion del Decreto N°. & 3 5 DE 2 B SH 2023 Pag. 14 de 14

“Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogotd, D. C.”

Articulo 6°.- El presente Decreto rige a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacién y modifica
en lo pertinente el Decreto Distrital 140 de 2021.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogot4, D.C., a los 2 6 StlJ 2“23

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

Y

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
retaria General

\
\
N
Directora Departamentp Administrativo del Servicio Civil Distr aléo"“’

s

Proyecto: Natalia Maria Chavez Navarrete — Contratista Direccion de Talen
Revisé:  Julio Roberto Garzén Padilla — Director de Talento Humanc@

Nathalie Andrea Rios Mufioz — Asesora Direccion de Talen
Martha Lucia Noguera Baquero — Asesora Despacho Secretarfa Genera
Aprobd: § Yaneth Sudrez Acero — Subsecretaria Corporativa de la Secretaria Gener
Paulo Ernesto Realpe Mejia— Jefe Oficina Juridica de la Secretaria Gener:
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SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

RESOLUCION N2 709
(20 de septiembre de 2023)

“Por medio de la cual se ordena la reapertura de la invitacion para la “Implementacion

Planes Integrales de Acciones Afirmativas - PIAA de pueblo étnicos - Fortalecimiento

de la pervivencia cultural de los pueblos indigenas que integran AIB” de la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte”

EL SECRETARIO DE DESPACHO ENCARGADO

De la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte —SCRD-, en uso de sus facultades
legales y en especial las conferidas por los articulos 70 y 71 de la Constitucion Politica de
Colombia, los articulos 17 y 18 de la Ley 397 de 1997; el literal b) del articulo 5 en
concordancia con los literales a), i) 0) y r) del articulo 3 del Decreto Distrital 340 de 2020
modificado por el Decreto 400 de 2022, el Decreto 362 de 2023y,

CONSIDERANDO

Que los articulos 70 y 71 de la Constitucion Politica establecen el deber del Estado de
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de
oportunidades y otorga la competencia para establecer mecanismos positivos para
fomentar el desarrollo artistico, cultural y patrimonial de la Nacion.

Que el numeral 3 del articulo 1° de la Ley 397 de 1997, Ley General de Cultura, sefala
que: “El Estado impulsara y estimulara los procesos, proyectos y actividades culturales en
un marco de conocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacion
colombiana”.

Que la mencionada Ley 397 de 1997 “Por la cual se desarrollan los articulos 70, 71y 72 y
demas articulos concordantes de la Constitucion Politica y se dictan normas sobre
patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y
se trasladan algunas dependencias”, en su articulo 17 sefiala: “El Estado a través del
Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus
expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del
dialogo, el intercambio, la participacion y como expresion libre y primordial del
pensamiento del ser humano que construye en la convivencia pacifica”.

Que asi mismo, en su articulo 18 establece: "El Estado, a través del Ministerio de Cultura
y las entidades territoriales, establecera estimulos especiales y promocionara la creacion,
la actividad artistica y cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las expresiones
culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas,
premios anuales, concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas y
grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades moviles de
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SECRETARIA DE Radicado:

BOGOTA CULTURA, RECREACION 20232200385543
Y DEPORTE e 19-09-2023

RESOLUCION No. 709 DE 20 DE SEPTIEMBRE DE 2023

divulgacion cultural, otorgara incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes,
asi como y para integrantes de las comunidades locales en el campo de la creacion, la
gjecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y
colectivo...”

Que el Decreto Distrital 340 de 30 de diciembre de 2020, "Por el cual se modifica la
estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte y se
dictan otras disposiciones" sefiala que la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y
Deporte tiene por objeto “orientar y liderar la formulacion concertada de politicas, planes y
programas en los campos cultural, patrimonial, recreativo y deportivo del Distrito Capital
en coordinacion con la Secretaria Distrital de Planeacion y con la participacion de las
entidades a ella adscritas y vinculada la sociedad civil”.

Que el articulo 3¢, literal (j) del Decreto ibidem sefala que dentro de las funciones de esta
Secretaria esta la de: “Gestionar la ejecucion de las politicas, planes y proyectos
culturales y artisticos, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos
culturales y fortalecer los campos cultural, artistico, patrimonial y deportivo”.

Que el Decreto Distrital en mencién en su articulo 12 literal (h), contempla como una de
las funciones de la Subsecretaria de Gobernanza de la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacion y Deporte la de "Dirigir estrategias, planes, programas y proyectos orientados
a la identificacion reconocimiento, fomento, sensibilizacion, formacién, promocion y
difusién del arte, la cultura y el patrimonio en los diferentes grupos poblacionales”.

Que el reconocimiento del fomento a la cultura como elemento central de proteccion y
promocion de los Derechos Humanos ha propiciado la creacion de esquemas de politica
publica que buscan materializar el mandato Constitucional de promover la proteccion,
desarrollo y difusion de la cultura mediante la adopcion de medidas que faciliten el
ejercicio de sus derechos por parte de todas las comunidades. Asi las cosas, la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte SCRD establece el proceso misional de
Fomento como el conjunto de programas impulsados desde las entidades publicas que
conforman el sector, con el propdsito de promover, reconocer y fortalecer las practicas
artisticas, culturales y patrimoniales de la ciudadania; garantizando un impacto integral e
incluyente sobre la ciudad y favoreciendo el ejercicio libre y creativo de los derechos
culturales.

En este sentido, establece la Ley 21 de 1991 “Por medio de la cual se aprueba el
Convenio nuimero 169 sobre pueblos indigenas y tribales en paises independientes,
adoptado por la 76a. reunién de la Conferencia General de la O.I.T., Ginebra 1989”, que
en su articulo 3, numeral 1, reza: “Los pueblos indigenas y tribales deberan gozar
plenamente de los derechos humanos y libertades fundamentales, sin obstaculos ni
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discriminacion. Las disposiciones de este Convenio se aplicaran sin discriminacion a los
hombres y mujeres de esos pueblos.”

Asi mismo el articulo 6 de la Ley 21 de 1991 establece que: “1. Al aplicar las
disposiciones del presente Convenio, los gobiernos deberan: a) Consultar a los pueblos
interesados, mediante procedimientos apropiados y en particular a través de sus
instituciones representativas, cada vez que se prevean medidas legislativas o
administrativas susceptibles de afectarles directamente; b) Establecer los medios a través
de los cuales los pueblos interesados puedan participar libremente, por lo menos en la
misma medida que otros sectores de la poblacion, y a todos los niveles en la adopcién de
decisiones en instituciones electivas y organismos administrativos y de otra indole
responsables de politicas y programas que les conciernan; c) Establecer los medios para
el pleno desarrollo de las instituciones e iniciativas de esos pueblos y en los casos
apropiados proporcionar los recursos necesarios para este fin. (...)”

Que el numeral 1 del articulo 7 de la Ley antes citada, sefiala que: “(...) 1. Los pueblos
interesados deberan tener el derecho de decidir sus propias prioridades en lo que atafie
al proceso de desarrollo, en la medida en que éste afecte a sus vidas, creencias,
instituciones y bienestar espiritual y a las tierras que ocupan o utilizan de alguna manera,
y de controlar, en la medida de lo posible, su propio desarrollo econémico, social y
cultural. Ademas, dichos pueblos deberan participar en la formulacién, aplicacion y
evaluacién de los planes y programas de desarrollo nacional y regional susceptibles de
afectarles directamente (...)".

Que, conforme a lo anterior la Corte Constitucional en la sentencia T - 1340 de 2001
establece que el principio de la diversidad étnica y cultural sustenta la constitucionalidad
de la proteccion especial del Estado a favor de la comunidad indigena, pues la cultura de
las comunidades indigenas es diferente de la cultura del resto de los colombianos,
particularmente en materia de lengua, religion y costumbres, en los siguientes términos:

“La Constitucion de 1991 establecié una proteccion especial del Estado a favor de
la comunidad indigena, mediante esta, se concede a todos sus miembros todos
los derechos que se reconocen a los demas ciudadanos, prohibiendo cualquier
forma de discriminacion en su contra, pero ademas, y en aras de proteger la
diversidad cultural, se les otorgan ciertos derechos radicados en la comunidad
como ente colectivo, esto con el fin, de lograr una igualdad material de este grupo
social minoritario y proteger la igualdad ante la diversidad étnica y cultural de la

Nacion.”
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Asi mismo, la Corte Constitucional en Sentencia T-049 de 2012 le concedi6 una
proteccion especial a la diversidad e identidad cultural de comunidades y grupos étnicos,
al afirmar lo siguiente:

“Es claro para esta Corporacion que con fundamento en la Constitucion Politica y
en las normas internacionales que consagran el derecho a la identidad étnica y
cultural, el Estado tiene la obligacion de garantizar los derechos fundamentales de
las comunidades étnicas y de promover su autonomia, preservar su existencia e
impulsar su desarrollo y fortalecimiento cultural’.

Que en este sentido, el Plan de Desarrollo Distrital 2020 - 2024 “Un Nuevo Contrato
Social y Ambiental para el siglo XXI” aprobado mediante Acuerdo 761 de 2020 por el
Concejo de Bogotd, D.C contempla como su proposito 1. “Hacer un nuevo contrato social
con igualdad de oportunidades para la inclusién social, productiva y politica” que busca:

“(...) Generar condiciones de posibilidad para que las poblaciones que
tradicionalmente han sido excluidas de las oportunidades de desarrollo y han
asumido los mayores costos vivir en la ciudad, puedan ejercer plenamente sus
derechos, realizar sus deberes y disfrutar de los beneficios de vivir en la ciudad.
Para quienes han gozado de mayores oportunidades de desarrollo educativo,
social y econdémico, aumentar las oportunidades de solidaridad, generacion y
redistribucion de los beneficios de vivir en la ciudad, en funcién de disminuir las
inequidades y aumentar las oportunidades para todos”.

Adicionalmente dispuso en su articulo 66 que “(...) se realizara el proceso de
concertacion y construccion conjunta con los grupos étnicos asentados en el Distrito, que
conduzca a la inclusibn de programas, planes y proyectos especificos; metas,
indicadores, tiempos, responsables y asignacion presupuestal dirigidos a la poblacion
étnicamente diferenciada, en cada uno de los sectores de la Administracion y en las
Localidades, propendiendo por la salvaguarda de sus derechos y garantizando su
supervivencia fisica y cultural. Este proceso de construccion incorporara el enfoque de
género, mujer, familia y generacion desde las visiones propias de las mujeres de los
pueblos y comunidades étnicas. Los acuerdos logrados en el marco del proceso de
concertacion y construccién conjunta se realizaran en el marco fiscal y asignaciones
establecidas en el presente Plan de Desarrollo (...)".

Que de acuerdo con el marco normativo expuesto la Secretaria Distrital de Cultura,
Recreacién y Deporte - SCRD, como cabeza del sector cultura, recreaciéon y deporte, a
través de la Direccion de Asuntos Locales y Participacion — DALP, disefia y ejecuta
estrategias, planes, programas y proyectos orientados a la identificacion reconocimiento,
fomento, sensibilizacion, formacién, promocion y difusion del arte, la cultura y el
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patrimonio en los diferentes grupos poblacionales. Por lo cual, se establece la importancia
de la incorporacion del enfoque diferencial étnico como una estrategia capaz de disminuir
brechas de desigualdad, conductas discriminatorias y de exclusién basadas en tensiones
asociadas a relaciones de poder y formas negativas de representaciéon e imaginarios
culturales.

Que la Direccion de Asuntos Locales y Participacion formuld el proyecto de inversion 7648

“Fortalecimiento estratégico de la gestion cultural territorial, poblacional y la
participacion incidente en Bogota”, que establece en una de sus metas la importancia de
“Concertar e implementar procesos para el fortalecimiento, reconocimiento y valoracion
de los derechos culturales, el reconocimiento y la pervivencia con los grupos étnicos (...)".
En este contexto, la SCRD coordin6 y lider6é los espacios para la concertacion de los
Planes Integrales de Acciones Afirmativas - PIAA de los grupos étnicos, en el marco de la
implementacion del articulo 66 del PDD llevando a cabo diez (10) sesiones establecidas
por la Subdireccion de Asuntos Etnicos, hoy Direccion de Asuntos Etnicos de la Secretaria
Distrital de Gobierno; acciones derivadas de las Politicas Publicas de los Pueblos
Indigenas, las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales, Palanqueras y el Pueblo
Rrom o Gitano.

Que como resultado de estas concertaciones se establecieron lineas estratégicas de
atencion relacionadas a procesos artisticos, culturales y patrimoniales de los pueblos
étnicos de la ciudad, entre ellas, la correspondiente al Pueblos indigenas de
Autoridades Indigenas en Bakatd con el fin de fortalecer las comunidades que
conforman A.l.B. mediante rituales de armonizacion y pagamento, visibilizando préacticas
espirituales como parte fundamental de los pueblos indigenas, a través del compartir de
las practicas culturales y alimento espiritual, el tributo u ofrenda a los espiritus y
refrescamiento del territorio.

De esta manera, con el fin de cumplir con la Implementacion de los Planes Integrales de
Acciones Afirmativas - PIAA de los pueblos étnicos previamente citados, la SCRD invit6 a
las Autoridades Indigenas en Bakata como instancia oficial del pueblo étnico en mencién
a participar en las “Invitaciones para la Implementacion Planes Integrales de
Acciones Afirmativas - PIAA de pueblos étnicos”.

Que de conformidad a lo anterior y en cumplimiento del marco normativo sefialado, la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte generd las condiciones, mecanismos
de participacion y concertacion efectiva para la definicion de las acciones y presupuestos
de los grupos étnicos
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Que en consecuencia la Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte, emitid la resolucion
501 de 13 de julio de 2023 “Por medio de la cual se ordena la apertura de las
“Invitaciones para la Implementacion Planes Integrales de Acciones Afirmativas -
PIAA de pueblos étnicos” de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte”
dentro de la cual se incluyo la “Implementacion Planes Integrales de Acciones
Afirmativas - PIAA de pueblos étnicos - Fortalecimiento de la pervivencia cultural de
los pueblos indigenas que integran AIB”.

Que mediante Resolucion 582 de 10 de julio de 2023 se declaré desierta la invitacion para
la “Implementacion Planes Integrales de Acciones Afirmativas - PIAA de pueblo
étnicos - Fortalecimiento de la pervivencia cultural de los pueblos indigenas que
integran AIB” de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, de acuerdo con
lo decidido por el comité de recomendacion tal y como quedd consignado en acta con
Orfeo 20232100320113 de fecha 3 de agosto de 2023:

“Con los resultados de la revision, el comité encargado aclara que el objetivo
del proyecto no esta acorde con la descripcion de la invitacion
“Implementacion Planes Integrales de Acciones Afirmativas - PIAA de pueblos
étnicos - Fortalecimiento de la pervivencia cultural de los pueblos indigenas
que integran AIB” de acuerdo con la misionalidad de la SCRD en lo
correspondiente con el cumplimiento de los Planes Integrales de Acciones
Afirmativas - PIAA de Autoridades Indigenas en Bakata. Por lo anterior, la
propuesta queda rechazada” (negrilla y subrayado fuera del texto original).

Que con el fin de que cumplir con el objetivo de la invitacion y entregar los recursos
destinados a los Pueblos indigenas de Autoridades Indigenas en Bakata, la Secretaria
Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, realiza reapertura a la invitacion puablica, a fin
de que se cuente con un tiempo suficiente para realizar inscripcidon y en consecuencia
sea entregado el reconocimiento econémico para materializar las acciones afirmativas
concertadas.

Que las condiciones y requisitos de participacion de la invitacion se encuentran en el
documento denominado “Implementacion Planes Integrales de Acciones Afirmativas -
PIAA de pueblo étnicos - Fortalecimiento de la pervivencia cultural de los pueblos
indigenas que integran AIB” de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte
y hacen parte integral de la presente resolucion y pueden ser consultadas en el micrositio

web: https://invitaciones.scrd.gov.co/verlnvitacion/595

Que, en consideracioén de lo expuesto,

Carrera 82 No. 9 - 83 Centro Pégina 6 de 9
Tel. 3274850 GMC-MN-01-FR-05. V.1. 23/03/2023
Cbdigo Postal: 111711

www.culturarecreacionydeporte.gov.

co ALCALDIA
Informacioén: Linea 195 MAYOR

DE BOGOTA
D.C.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 57 « NUMERO 7819 « PP. 1-28 » 2023 « SEPTIEMBRE « 28



SECRETARIA DE Radicado:

BOGOT, ,\ CULTURA, RECREACION 20232200385543
Y DEPORTE Fecha: 19-09'2023
RESOLUCION No. 709 DE 20 DE SEPTIEMBRE DE 2023

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la reapertura a la invitacion para la “Implementacion
Planes Integrales de Acciones Afirmativas - PIAA de pueblo étnicos -
Fortalecimiento de la pervivencia cultural de los pueblos indigenas que integran
AIB” de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, asi:

Monto del N.° de
Invitacién reconocimiento reconocimient Mor_lto _totgl’de i CDP
O oo invitacion
individual 0s
Implementacién Planes
Integrales de Acciones
f\flrmatlvas - PIA/:\ d_e pueblos 930 de 10 de
étnicos - Fortalecimiento de la $15.000.000 1 $15.000.000 ulio de 2023
pervivencia cultural de los !
pueblos indigenas que integran
AIB

ARTICULO SEGUNDO: Los requisitos y condiciones de participacion de la invitacion se
encuentran en el documento denominado “Implementacion Planes Integrales de
Acciones Afirmativas - PIAA de pueblo étnicos - Fortalecimiento de la pervivencia
cultural de los pueblos indigenas que integran AIB” de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreacién y Deporte, que forman parte integral de la presente resolucion y se
encuentran en el micrositio web: https://invitaciones.scrd.gov.co/ .

ARTICULO TERCERO: Los recursos para el desarrollo y ejecucion de la invitacién para
la “Implementacion Planes Integrales de Acciones Afirmativas - PIAA de pueblo
étnicos - Fortalecimiento de la pervivencia cultural de los pueblos indigenas que
integran AIB” de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte seran atendidos
con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 930 del 10 de julio de 2023.

ARTICULO CUARTO: La Direccién de Asuntos Locales y Participacion seréa responsable
de realizar los tramites correspondientes a los desembolsos del reconocimiento
econdmico de la invitacion, de conformidad con el articulo primero del presente acto
administrativo.

ARTICULO QUINTO : Ordenar a la Direccién de Fomento publicar la presente resolucion,
asi como los requisitos y condiciones de participacion de la invitacion en el micrositio
https://invitaciones.scrd.gov.co/ de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte.

ARTICULO SEXTO: Ordenar a la Direccion de Gestion Corporativa comunicar el
contenido de la presente resolucién a través de la herramienta ORFEO, a la Direccién de
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SECRETARIA DE Radicado:

BOGOT. ,\ CULTURA, RECREACION 20232200385543
Y DEPORTE Fecha: 19'09‘2023
RESOLUCION No. 709 DE 20 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Asuntos Locales y Participacion, a la Direccion de Fomento y el Grupo Interno de Trabajo
de Gestion Financiera de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte, para los
tramites de su competencia.

ARTICULO SEPTIMO: Ordenar a la Direccién de Gestion Corporativa solicitar la
publicacion del contenido de la presente resolucién en la Gaceta Distrital y en el Régimen
Legal de Bogota.

ARTICULO OCTAVO : El presente acto administrativo rige a partir del dia siguiente a la
fecha de su publicacion y contra este no proceden los recursos en los términos del
articulo 75 de la Ley 1437 de 2011.

Dado en Bogoté D.C, a los 20 dias del mes de septiembre de 2023.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JAIME ANDRES TENORIO TASCON
Secretario (E) de Despacho
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte

Proyecté: Paula Liliana Prieto Garcia— Contratista Direccion de Fomento
Carolina Serna — Abogada Contratista Direccién de Fomento
Revis6: José Segundo Quinche Pérez- Contratista — Direccién de Asuntos Locales y Participacion
Maria Alejandra Caicedo — Contratista Direccién Oficina Juridica
Ricardo Andrés Rodriguez Chaves - Contratista Subsecretaria de Gobernanza
Aprob6:  Liliana Pamplona Romero — Directora de Fomento
Hugo Alexander Cortes Ledn- Director de Asuntos Locales y Participacion
Jaime Andrés Tenorio Tascon - Subsecretario de Gobernanza
Juan Manuel Vargas Ayala- Jefe de la Oficina Juridica (E)

Documento 2023220038554 3 firmado electrénicamente por:

Juan Manuel Vargas Ayala, Director de Personas Juridicas, Oficina Juridica,
Fecha firma: 19-09-2023 15:56:15

Maria Alejandra Caicedo Rodriguez, Abogada contratista, Oficina Juridica,
Fecha firma: 19-09-2023 15:35:45

Ricardo Andrés Rodriguez Chavez, Profesional Especializado, Subsecretaria
de Gobernanza, Fecha firma: 20-09-2023 07:16:26
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SECRETARIA DE Radicado:

BOGOT ,\ CULTURA, RECREACION 20232200385543
Y DEPORTE Fecha: 19-09'2023
RESOLUCION No. 709 DE 20 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Jaime Andres Tenorio Tascon, Subsecretario de Gobernanza, Subsecretaria
de Gobernanza, Fecha firma: 20-09-2023 07:19:35

Diego Eduardo Beltran Hernandez, Contratista numeracién y fechado de
resoluciones, Direccidn de Gestién Corporativa y Relacién con el Ciudadano,
Fecha firma: 20-09-2023 15:31:07

Paula Liliana Prieto Garcia, Contratista, Direccién de Fomento, Fecha firma:
19-09-2023 07:53:10

KELLY CAROLINA SERNA TAPIERO, Contratista, Direccién de Fomento, Fecha
firma: 19-09-2023 10:38:07

Liliana Marcela Pamplona Romero, Directora de Fomento, Direccién de
Fomento, Fecha firma: 19-09-2023 10:52:16

José Segundo Quinche Pérez, Contratista, Direccién de Asuntos Locales y
Participacién, Fecha firma: 19-09-2023 13:36:38

Hugo Alexander Cortes Leon, Director De Asuntos Locales y Participacion,
Direccién de Asuntos Locales y Participacion, Fecha firma: 19-09-2023 13:41:23

Jaime Andrés Tenorio Tascon (E), Secretario del Despacho SCRD (E),

Despacho Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte, Fecha firma:
20-09-2023 09:45:13

d2de726a7ae9b56febfc89b87879bf685298e35269520b265e3bd188b62
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EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO - TRANSMILENIO

CIRCULAR N2 027
(25 de septiembre de 2023)

Para TODAS LA DEPENDENCIAS y SUPERVISORES DE LOS CONTRATOS Y
CONVENIOS
GERENCIA GENERAL TRANSMILENIO S.A.
De ,
SUBGERENCIA JURIDICA TRANSMILENIO S.A.
Asunto LINEAMIENTOS PARA EL CONTROL DE LA VIGENCIA DE LAS GARANTIAS
u DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS POR TRANSMILENIO S.A.

En atencion a la importancia que tiene un adecuado proceso de contratacién en todas sus
etapas se estima necesaria la adopcion de lineamientos institucionales como mecanismo de
control para verificar la vigencia de las garantias de los contratos suscritos por
TRANSMILENIO S.A., derivados del Estatuto de Contratacion Estatal y sus normas
reglamentarias.

Asi como la aplicacién de los lineamientos de la Guia de Garantias en Procesos de
Contratacion de Colombia Compra Eficiente, en los siguientes términos:

1.  En la planeacion y estructuracion de los estudios previos del proceso de contratacion,
se deben analizar y establecer las garantias a solicitar de acuerdo con el objeto, la
naturaleza, el valor, y las obligaciones del contrato, En ese sentido la vigencia de los
amparos debe contemplar, como minimo el plazo del contrato y el plazo para la
liquidacion de mutuo acuerdo.

2.  En las modalidades de seleccion de contratacion directa y minima cuantia, asi como
las de contratacion de seguros, se debe justificar la necesidad de la exigencia o no,
de la constitucion de garantias.

3.  Es responsabilidad del supervisor o del interventor (cuando exista), revisar en los
estudios previos y el contrato o convenio las estipulaciones sobre expedicion,
cobertura y vigencia las de garantias y requerir al contratista para que las aporte en
los tiempos establecidos.

4. Si el contrato establece la obligacion de constituir garantias, el contratista debera
allegarlas al supervisor para revision previa y cargues en la plataforma SECOP II (si
aplica) para su respectiva aprobacion.

5.  El supervisor o interventor (cuando exista), del contrato o convenio, debe verificar de
forma previa la idoneidad, validez, vigencia, suficiencia de las garantias, comprobante
de pago y los documentos que se entregan como soporte de las garantias que
amparan los contratos o convenios estatales suscritos por TRANSMILENIO S.A., a
través de medios como linea, internet, como cddigos QR, hash, alfanuméricos o CUFE
o el mecanismo que estime mas idoneo, dejando constancia expresa de esa
verificacion en el expediente contractual.
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6. Previo a la suscripcion del acta de inicio del contrato o convenio, el supervisor o
interventor debera verificar que las pdlizas hayan sido expedidas y aprobadas de
manera correcta.

7.  Elsupervisor o interventor del contrato o convenio, debe constatar que la garantia del
contrato se encuentra aprobada y que se mantiene vigente, por los valores
establecidos y que ampare el término establecido en el contrato o convenio.

8.  El supervisor o interventor del contrato o convenio, debera requerir al contratista
cuando no se realicen las modificaciones de manera oportuna, e informarade manera
inmediata al ordenador del gasto y a la Subgerencia Juridica, proponiendo o
requiriendo las medidas a que haya lugar.

9.  El supervisor o interventor debera verificar que el contratista ampare la modificacion
contractual, y si es del caso, ajuste los valores o la vigencia de las garantias, y que,
durante la vigencia del contrato las mismas permanezcan vigentes y amparen las
prérrogas, adiciones y demas modificaciones que se realicen al contrato o convenio.

10. Cuando se modifique el contrato o convenio, se verificara que en el texto de la
modificacion se incluya la obligaciéon del contratista de notificar a la aseguradora.

11. Sise suspende la ejecucion del contrato o convenio, es responsabilidad del supervisor
o interventor solicitar el ajuste de la vigencia de las garantias, para el reinicio de la
ejecucion contractual.

12.  En la liquidacién del contrato o convenio, el supervisor o interventor, debe verificar si
se exigieron garantias que amparan riesgos que se presenten con posterioridad a la
terminacion del contrato o convenio, asegurarse que se encuentran aprobadas y que
la vigencia de estas cumple con lo pactado en el contrato o convenio. En caso de
requerir renovacién periodica con posterioridad a la finalizacidon del plazo del contrato
debera requerir al contratista su cumplimiento e informar a la entidad cualquier
novedad.

Esta circular debera ser publicada en todos los medios de comunicacién de la Entidad y en
el Registro Distrital de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Atentamente,

ORLAN DO Firmado digitalmente

SANTIAGO EX;\I%’ZL(?C’)\‘ [C)EOLY

CELY 15k 0500 & ;
ORLANDO SANTIAGO CELY SOL'ANGEL CALA ACOSTA
Gerente General Subgerente Juridica

Proyectd: Maria Isabel Mejia — Subgerencia Juridica @
Reviso: Marcela Castillo Herrera — Contratista Subgerencia Juridica =~ x2* ="
Carolina Sarmiento - Subgerencia Jurl’dica(;a}?

Juliana Santos Ramirez- Gerencia General -, \
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ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

DECRETO LOCAL N2 15
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se efectua un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Local de Fontibon para la vigencia fiscal 2023”

EL ALCALDE LOCAL DE FONTIBON (E)

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere la
Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 324, el Decreto Ley 1421 de 1993 y el Decreto
372 de 2010, el numeral 3.9.1 de la Resolucion 191 de 2017 y los parrafos primero y segundo del

articulo 10 de Decreto 192 de 2021

CONSIDERANDO:
Que el Decreto Distrital 372 de 2010 en su articulo 31 establece:

Cuando fuere necesario aumentar o disminuir la cuantia de las apropiaciones, cancelar las aprobadas
o establecer otras nuevas, podran hacerse las correspondientes modificaciones al presupuesto
mediante traslados, créditos adicionales, reducciones y suspensién temporal de apropiaciones,
segin lo siguiente:

Traslado Presupuestal: Es la modificacion que disminuye el monto de una apropiacién para
aumentar, en la misma cuantia, la de otra del mismo agregado presupuestal o entre agregados
presupuestales aprobados por la JAL. La disponibilidad de las apropiaciones para efectuar los
traslados presupuestales serd certificada por el responsable de Presupuesto del respectivo F.D.L.F

Los traslados presupuestales dentro del mismo agregado se haran mediante Decreto expedido por
el Alcalde Local. Estos actos administrativos requeriran para su validez del concepto previo
favorable de la Secretarfa Distrital de Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto. Los traslados
entre agregados presupuestales se aprobarin por la Junta Administradora Local previo concepto
favorable del CONFIS Distrital, para lo cual el Alcalde Local debera presentar el Proyecto de
Acuerdo respectivo a la JAL. Todos los traslados de gastos de inversion requeriran del concepto
previo favorable de la Secretaria Distrital de Planeacion”. (...).

Que el articulo 10 del Decreto 192 del 02 de junio de 2021, estipula sobre las Modificaciones al
anexo del Decreto de Liquidacion:

“Las modificaciones al anexo del Decreto de Liquidacion de los érganos y entidades que hacen
parte del presupuesto anual, incluidos los organismos de control, y los Fondos de Desarrollo Local
que no modifiquen en cada secciéon presupuestal el monto agregado de sus apropiaciones de
funcionamiento, servicio de la deuda e inversién aprobados por el Concejo de Bogota D.C. y las

Alcaldia Local de Fontibon
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ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

DECRETO LOCAL No. 15 DE 2023
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se efectiia un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Local de Fontibén para la vigencia fiscal 2023”

Juntas Administradoras Locales, se hardan mediante resolucion expedida por el representante de la
entidad respectiva o por decreto del Alcalde Local. En el caso de los establecimientos publicos del
Distrito estas modificaciones al anexo del Decreto de Liquidaciéon se haran por resolucion o
acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos.

HEstos actos administrativos requieren para su validez del concepto previo y favorable de la
Secretarla Distrital de Hacienda - Direccién Distrital de Presupuesto. Si se trata de gastos de
inversion se requerird, ademas, del concepto favorable de la Secretarla Distrital de Planeacion.

Que, dando cumplimiento a la Circular conjunta 009 de 2011 y Circular conjunta 012 de 2011, de
la Secretarfa Distrital de Gobierno y Secretaria de Hacienda Distrital, se requiere realizar en cada
vigencia la depuracién de las Obligaciones por Pagar, ya sea a través de la liquidacion de
compromisos, fenecimiento y/o anulacion de saldos de estas, para el respectivo saneamiento
financiero de los Fondos de Desarrollo Local, lo cual da lugar a la liberacién de recursos que
permiten la optimizacién en la ejecucion de inversiones.

El saldo de recursos sin ejecutar a favor del FDLF liberado a través del Acta de No. 1 del 18 de
mayo de 2023 corresponde a DOSCIENTOS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y
TRES MIL TREINTA PESOS M/CTE $200.983.030, de los cuales TRES MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA 'Y UN PESOS M/CTE
$3.256.261 corresponden a recursos de funcionamiento y CIENTO NOVENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE $197.726.769 a inversion.

De igual forma, el saldo de recursos sin ejecutar a favor del FDLF liberado a través del Acta de
No. 2 del 6 de julio de 2023 corresponde a CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIDOS PESOS M/CTE
$184.333.922, de los cuales DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE $19.360.448 corresponden a
recursos de funcionamiento y CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
$164.973.474 a inversion.

Que sumado los valores de los saldos sin ejecutar a favor del FDLF de los recursos de inversion
de las Actas de Liberacion 1 y 2 de 2023, corresponde a TRESCIENTOS SESENTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
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‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

DECRETO LOCAL No. 15 DE 2023
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se efectiia un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Local de Fontibén para la vigencia fiscal 2023”

($362.700.243), recursos que en la actualidad, hacen parte de la apropiaciéon disponible del
presupuesto de obligaciones por pagar de inversion de la vigencia 2022 y vigencias anteriores, y
constituyen un saldo de apropiacién libre de afectacion susceptible de traslado.

Que a partir de los procesos de contratacion realizados para el cumplimiento de las metas de la
vigencia 2023 se presenta un saldo de SEISCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS
SESENTA MIL PESOS M/CTE ($613.560.000) de lo proyectado inicialmente, recursos que en la
actualidad en el presupuesto correspondiente a los proyectos de inversion 1752 “Un nuevo contrato
para garantizar el ingreso minimo en Fontibon”y 1784 “Un nuevo contrato para la Inspeccion 1V igilancia y Control
en Fontibin”, por lo que se pueden disponer para realizar un traslado presupuestal que aporte al
cumplimiento a lo establecido en el PDL.

Que, en consideracién a lo expuesto la Administraciéon Local requiere efectuar el traslado
presupuestal por valor de NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($976.260.243) a los
Proyectos de Inversion 1764 “Un nuevo contrato para la salud en Fontibin”, 1771 “Un nuevo contrato para
la proteccion y el bienestar animal en Fontibon”, 1783 “Un nuevo contrato para el Fortalecimiento Institucional en
Fontibon”.

Que mediante oficio No. 2-2023-96715 del 31 de agosto de 2023, la Secretaria Distrital de
Planeacién, emite concepto previo y favorable para el traslado presupuestal relacionado con los

gastos de inversion, ajustado mediante oficio No. 2-2023-103532 del 15 de septiembre de 2023.

Que mediante oficio No. 2023EE37610101 del 26 de septiembre de 2023, la Direccién Distrital
de Presupuesto, emite concepto de viabilidad considerando que el Fondo de Desarrollo Local
efectud los estudios técnicos, legales y financieros exigidos para realizar el ajuste presupuestal
mediante la cual se efectia un traslado del agregado de inversion de la vigencia 2023, por valor de
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($976.260.243)

En mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°: Efecttiese un contracrédito al Presupuesto de Gastos de la vigencia 2023 del
Fondo de Desarrollo Local de Fontib6n conforme al siguiente detalle:
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ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

SECRETARIA DE

GOBIERNO

DECRETO LOCAL No. 15 DE 2023
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se efectiia un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Local de Fontibén para la vigencia fiscal 2023”

CODIGO DESCRIPCION CONTRACREDITOS
02 GASTOS 976.260.243,00
023 INVERSION 976.260.243,00
02301 DIRECTA 613.560.000,00
0230116 Un nuevo Contrato Social y ambiental para la 613.560.000,00
Bogota del Siglo XXI
023011601 Hacer un nuevo contrato social con igualdad 384.560.000,00
de oportunidades para la inclusiéon social,
productiva y politica
02301160101 Subsidios y transferencias para la equidad 384.560.000,00
023011601010000001752 | Un nuevo contrato para garantizar el ingreso 384.560.000,00
minimo en Fontibon
023011605 Construir Bogota Region con gobierno abierto, 229.000.000,00
transparente y ciudadania consciente
02301160557 Gestién Publica Local 229.000.000,00
023011605570000001784 | Un nuevo contrato para acciones de 229.000.000,00
inspeccion, vigilancia y control en Fontibén
02306 OBLIGACIONES POR PAGAR 362.700.243,00
0230616 Un nuevo Contrato Social y ambiental para la
Bogota del Siglo XXI 362.700.243,00
023061601 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de 6.780,00
oportunidades para la inclusién social, productiva y
politica
02306160120 Bogotd, referente en cultura, deporte, recreacion y 6.780,00
actividad fisica, con parques para el desarrollo y la
salud
023061601200000001757 | Un nuevo contrato para el deporte en Fontibon 6.780,00
023061602 Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a 17.000.000,00
Bogotd y adaptarnos y mitigar la crisis climatica
02306160238 Ecoeficiencia, reciclaje, manejo de residuos e 17.000.000,00
inclusion de la poblacion recicladora
023061602380000001772 | Un nuevo contrato para cambiar habitos de 17.000.000,00
consumo en Fontibén
023061603 Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin 51.970,00
miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y
reconciliacién
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ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

SECRETARIA DE

GOBIERNO

DECRETO LOCAL No. 15 DE 2023
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se efectiia un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Local de Fontibén para la vigencia fiscal 2023”

CODIGO DESCRIPCION CONTRACREDITOS

02306160339 Bogota territorio de paz y atencion integral a las
victimas del conflicto armado 51.970,00

023061603390000001773 | Un nuevo contrato para construir paz y 51.970,00
reconciliacién en Fontibén

023061605 Construir Bogota Region con gobierno abierto, 73.250.214,00
transparente y ciudadania consciente

02306160557 Gestién Publica Local 73.250.214,00

023061605570000001783 | Un nuevo contrato para fortalecimiento 73.250.214,00
institucional en Fontibon

0230690 Obligaciones x Pagar Vigencias Anteriores 272.391.279,00
FDL FONTIBON

TOTAL, CONTRACREDITO 976.260.243,00

ARTICULO 2°: Efecttiese un crédito al Presupuesto de Gastos de la vigencia 2023 del Fondo de
Desarrollo Local de Fontibén conforme al siguiente detalle:

CODIGO DESCRIPCION CREDITOS

02 GASTOS 976.260.243,00

023 INVERSION 976.260.243,00

02301 DIRECTA 976.260.243,00

0230116 Un nuevo Contrato Social y ambiental para la 976.260.243,00
Bogota del Siglo XXI

023011601 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de 96.200.000,00
oportunidades para la inclusion social, productiva y
politica

02301160106 Sistema Distrital del Cuidado 96.200.000,00

023011601060000001764 | Un nuevo contrato para la salud en Fontibén 96.200.000,00

023011602 Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a 60.000.000,00
Bogotd y adaptarnos y mitigar la crisis climatica.

02301160234 Bogota protectora de los animales 60.000.000,00

023011602340000001771 | Un nuevo contrato para la proteccién y el 60.000.000,00
bienestar animal en Fontibén

©23011605 Construir Bogota Regién con gobierno abierto, 820.060.243,00
transparente y ciudadania consciente
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*‘ SECRETARIA DE
BOGOT/\ | Gosierno

ALCALDIA LOCAL DE FONTIBON

DECRETO LOCAL No. 15 DE 2023
(26 de septiembre de 2023)

“Por medio del cual se efectiia un Traslado Presupuestal en el Presupuesto de Gastos de
Inversion del Fondo de Desarrollo Local de Fontibén para la vigencia fiscal 2023”

CODIGO DESCRIPCION CREDITOS
02301160557 Gestion Publica Local 820.060.243,00
023011605570000001783 | Un nuevo contrato para fortalecimiento 820.060.243,00

institucional
TOTAL, CREDITOS 976.260.243,00

Articulo 3° Comunicacion. Una vez expedido el presente Decreto, comuniquese inmediatamente
el contenido de este a la Secretaria Distrital de Hacienda — Direccién Distrital de Presupuesto y la
Secretarfa Distrital de Planeacion, para lo de su competencia.

Articulo 4°. Publicacion. Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Distrital, de conformidad
con el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011

Articulo 5°. Vigencia y Derogatorias. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los 26 dias del mes de septiembre de 2023.

DIEGO ALE] O MALDONADO ROLDAN
Alcalde Local de Fontibén (E)

Proyect6: Paula Andrea Diaz Maldonado — Profesional Universitario 219- 184)
Miguel Angel Gonzilez Garcia — CPS 254-2023

Revis6:  Joanna Patricia Gonzalez Paipa — Profesional Unigl—g{\ ario 219-15

Alexander Hernandez Cardenas — CPS 66 — 2023
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SECRETARIA GENERAL
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL.

SECRETARIA

GENERAL ‘ BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

LA PUBLICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EN EL REGISTRO DISTRITAL SE REALIZA DE ACUERDO A LA LEY
1437 DEL 2011 EN SU ARTICULO 65 MODIFICADO POR LA LEY 2080 DE 2021 “POR LA CUAL SE EXPIDE EL CODIGO DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO”.
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