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SECRETARIA JURIDICA DISTRITAL

RESOLUCION Ne 565
(27 de octubre de 2023)

“Por la cual se efectua un encargo por derecho preferencial”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el literal a) del
numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional
1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, el numeral 2
del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado por el articuio 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con el literal a)
del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 908 de 2004, las secretarias de despacho son empleos
de direccién, conduccion y orientacion institucionales, que tienen la facultad de nombrar al
personal de su entidad u organismo en el orden territorial.

Que el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 asigno a las secretarias de despacho la
facultad de decidir los asuntos relacionados con la administracion de personal de los
servidores del respectivo organismo, tales como, entre otros, realizar encargos, prorrogas
de nombramientos provisionales vy retiros.

Que, mediante la Resolucion No. 502 del 20 de septiembre de 2023, este Despacho declard
la vacancia temporal de! empleo denominado Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado
24, de la Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Secretaria
Juridica Distrital, por el término de duracion del periodo de pruebha en el que fue nombrada
su titular, la servidora MARIA DEL PILAR NINO CAMPOS, identificada con la cédula de
ciudadania No. 52.503.443, a través de la Resolucién No. 097 de 2023 de la Regidn
Administrativa y de Planeacién Especial RAP-E Region Central.

Que, en virtud de lo anterior, en la actualidad, el empleo de Profesional Especializado,
Codigo 222, Grado 24, de la Oficina de Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones, se encuentra en vacancia temporal, por lo que es necesario proveerlo,
para garantizar la prestacién del servicio y la oportuna atencién desde la entidad.
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“Por ia cual se efectlia un encargo por derecho preferencial”

Que el artfculo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de Ia Ley 1960 de
2019, sefiala que mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de
carrera administrativa, los empleadcs de carrera tienen derecho a ser encargados en estos,
si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su
desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el (itimo afo y cuentan con
una evaluacion de desemperio sobresaliente.

Que, a su tumno, el articuio 2.2.5.3.3. del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el
articuio 1° del Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que las vacantes temporales en
empleos de carrera podran ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no
fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de carrera; y que, en todo caso,
este debera efectuarse por el término de la vacancia.

Que en virtud de lo anterior, la Secretaria Juridica Distrital realiz6 convocatoria para proveer
mediante encargo el empiec de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, de la
Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, publicada en el Boletin
Interno de la entidad el 3° de octubre de 2023, con fecha de apertura del mismo dia y
finalizacion del 5° de octubre de 2023, término durante el cual se recibio una (1)} postulacion.

Que con base en la informacion extraida de la historia laboral del servidor de la Secretaria
Juridica Distrital v del Sistema de Informacion Distrital de! Empleo y la Administracion
Publica (SIDEAP), se verificd que el postulado fuera titular de un empleo de carrera
administrativa, que contara con los requisitos exigidos para el empleo a proveer
contemplados en la Resolucion No. 020 de 2019, la calificacion definitiva de la Gltima
evaluacion del desemperfio reportada en la plataforma EDL-APP y/o evaluacion definitiva
en periodo de prueba, las aptitudes y habilidades relacionadas con las competencias
funcionales y comportamentales de la evaluacién de desempefio laboral, asi como la
ausencia de sanciones disciplinarias conforme al certificado en linea expedido por la
Procuraduria General de la Nacion y la Personeria de Bogota D.C.

Que después de realizar el estudio mencionado, se concluyd que el servidor |IAM
ALEXANDER OJEDA CARDENAS, identificado con la cédula de ciudadania No.
86.058.268, titular con derechos de carrera administrativa del empleo de Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 13, de la Direccién Distrital de Politica Juridica, tiene el
derecho preferencial y cumple con los requisitos exigidos para el desempefio del empieo
de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 24, de la Oficina de Tecnologias de la
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“Por la cual se efectlia un encargo por derecho preferencial”

Informacion y las Comunicaciones, razon por la que sera encargado en este, mientras dure
la vacancia temporal del mismo.

Que los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificados por
el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un término de diez (10) dias
para aceptar o rechazar un nombramiento, v, si llegare a ser aceptado, un plazo de diez
(10) dias habiles siguientes a la aceptacion para tomar posesién del empleo.
Adicionalmente, en cumplimiento de las normas sefialadas, este término podra prorrogarse,
por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar
de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. — Encargar a partir de la fecha de expedicion de la presente Resolucion al
servidor |AM ALEXANDER OJEDA CARDENAS, identificado con la cédula de ciudadania
No. 86.058.268, en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222, Grado 24, de la
Oficina de Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones de la Secretaria Juridica
Distrital, durante la vacancia temporal del cargo.

Paragrafo. - De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional
1083 de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, el servidor
IAM ALEXANDER OJEDA CARDENAS tendra diez (10) dias contados a partir de ia
comunicacién de la presente Resolucién, para manifestar si acepta el nombramiento; y diez
(10) dias para tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a-partir de la aceptacion.
Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el
designado no residiere en el lugar de ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicio
de Ia autoridad neminadora.

Articulo 2°. - Comunicar al servidor IAM ALEXANDER OJEDA CARDENAS, a la Cficina
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, a la Direccion Distrital de Politica
Juridica y a la Direccion de Gestién Corporativa de la Secretaria Juridica Distrital el
contenido de la presente Resolucion, para que se efectéen los tramites respectives.
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“Por la cual se efectlia un encargo por derecho preferencial”

Articutlo 3°. - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., alos 7 UCT 2823

¢ —
WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

Proyectd: David Hernando Vargas Morales, Profesional Espectalizado, Direccion de Gestion Corporativa. -- %

Revisd.  Pauia Andrea Castro Campuzano, Asesora del Despacho de la Secretarfa Juridica Distrital 'Q"*‘L
Aprobd:  Aura Janeth Malagén Orjueia, Directora de Gestion Corporativa. ‘f
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RESOLUCION Ne 566
(27 de octubre de 2023)

“Por la cual se efectua un encargo por derecho preferencial”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial |as conferidas por el literal a) del
numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional
1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreio Nacional 648 de 2017, el numeral 2
del articulo 1 del Decreto Distritai 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonia con ! literal a)
del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, Ias secretarias de despacho son empleos
de direccion, conduccion y orientacion institucionales, que tienen la facultad de nombrar al
personal de su entidad u organismo en el orden territorial.

Que el articuio 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 asigné a [as secretarias de despacho la
facultad de decidir los asuntos relacionados con la administracién de personal de los
servidores del respectivo organismo, tales como, entre otros, realizar encargos, prérrogas
de nombramientos provisionales y retiros.

Que el servidor LUIS CARLOS GAONA FARIAS, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.022.362.951, titular del empleo de Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 20, de la
Direccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Secretaria Juridica Distrital, fue
encargado por este Despacho en el empieo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado
08, de la Direccién de Gestion Corporativa, mediante la Resolucion No. 498 de 2023

Que, como consecuencia de lo anterior, en la actualidad, el empieo denominado Téchico
Operativo, Cédigo 314, Grado 20, de la Direccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y
Control, se encuentra en vacancia temporal, por lo que es necesaric proveerlo, para
garantizar [a prestacion del servicio y la oportuna atencion desde la entidad.

Que el articulo 24 de Ia Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de
2019, sefiala que mientras se surie el proceso de seleccién para proveer empleos de
carrera administrativa, los empleados de carrera tienen derecho a ser encargados en estos,
si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su
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“Por la cual se efectlia un ehcargo por derecho preferencial’

desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el Ultimo afio y cuentan con
una evaluacién de desempefio sobresaliente.

Que, a su turno, el articulo 2.2.5.3.3. del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1° del Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que las vacantes temporales en
empleos de carrera podran ser provistas mediante nembramiento provisional, cuando no
fuere posible proveerias mediante encargo con empleados de carrera; y que, en todo caso,
este debera efectuarse por el iérmino de ia vacancia.

Que la Secretaria Juridica Distrital realizé convocatoria para proveer mediante encargo el
empleo de Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 20, de la Direccién Distrital de Inspeccién,
Vigilancia y Control, 1a cua! fue publicada en el Boletin Interno de la entidad entre el 3 y el
5 de octubre de 2023, término durante el cual se recibieron dos {2) postulaciones.

Que con base en la informacién extraida de la historia laboral de los servidores de Ia
Secretaria Juridica Distrital y del Sistema de Informacién Distrital del Empleo y la
Administracién Pablica (SIDEAP), se verifico que los postulados fueran titulares de empleos
de carrera administrativa, que contaran con los requisitos exigidos para el empleo a proveer
contemplados en la Resolucidon No. 020 de 2019, la calificacion definitiva de la Gltiima
evaluacion del desempefio reportada en ia plataforma EDL-APP y/o evaluacion definitiva
en periodo de prusba, las aptitudes y habilidades relacionadas con las competencias
funcionales y comportamentales de la evaluacién de desempefio laboral, asi como la
ausencia de sanciones disciplinarias conforme al certificado en linea expedido por la
Procuraduria General de la Nacién y la Personeria de Bogota D.C.

Que ante la pluralidad de servidores postulados que cumplian los requisitos mencionados,
se dio aplicacidn de los factores de desempate contemplados en el Criterio Unificado No.
13082019 de 2019 de la Comisién Nacional del Servicio Civil, consistentes en considerar el
mayor puntaje en la Ultima calificacion definitiva del desempefio laboral y la mayor
experiencia relacionada acreditada, de acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales, segun lo establecido en la convocatoria respectiva.

Que después de realizar el estudio mencionado, se concluyé que la servidora ANA
JULIETH GIL HERRERA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.281.297, titular
del empleo de Secretario Ejecutivo, Codigo 425, Grado 24, de [a Oficina de las Tecnologias
de la Informacidn y las Comunicaciones, tiene el derecho preferencial y cumple con los
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“Por la cual se efectlia un encargo por derecho preferencial’

requisitos exigidos para ser encargada en el emplec de Técnico Operativo, Cédigo 314,
Grado 20, de la Direccién Distrital de Inspeccién, Vigilancia y Control, razon por la que sera
encargada en este, mientras dure la vacancia temporal del mismo.

Que los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificados por
el articulo 1 del Decreto Nacional 848 de 2017, establecen un término de diez (10} dias
para aceptar o rechazar un nombramiento, y, si llegare a ser aceptado, un plazo de diez
(10) dias habiles siguientes a la aceptacién para tomar posesion del empleo.
Adicionalmente, en cumplimiento de las normas sefialadas, este término podra prorrogarse,
por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar
de ubicacién del empleo, o por causa justificada a juicic de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. — Encargar a partir de la fecha de expedicién de la presente Resolucion a la
servidora ANA JULIETH GIL HERRERA, identificada con ia cédula de ciudadania No.
52.281.297, en el empleo de Técnico Operativo, Cddigo 314, Grado 20, de la Direccidn
Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Secretaria Juridica Distrital, durante la
vacancia temporal del cargo.

Paragrafo. - De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional
1083 de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, ia servidora
ANA JULIETH GIL HERRERA tendra diez (10) dias contados a partir de la comunicacién
de Ia presente Resolucion, para manifestar si acepta el nombramiento; y diez (10) dias para
tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacién. Este término
podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (80) habiles mas, si el designado no
residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad
nominadora.

Articulo 2°. - Comunicar a la servidora ANA JULIETH GIL HERRERA, a la Direcciéon
Distrital de Inspeccién, Vigilancia y Control, a [a Oficina de las Tecnologias de la Informacién
y las Comunicaciones y a la Direccién de Gestidn Corporativa de la Secretaria Juridica
Distrital, el contenido de la presente Resolucion, para que se efectlien los tramites
respectivos.
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Articulo 3°, - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., alos 2 7 OCT 2023

¢

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE
SECRETARIO JURIDICO DIS

Proyecté: David Hernando Vargas Morales, Profesional Especializado, Direccion de Gestion Corporativa. --* et
Reviso: Paula Andrea Castro Campuzano, Asesora del Despacho de la Secretaria Juridica Distrital.-q)t [
Aprobé  Aura Janeth Malagén Orjuela, Direclora de Gestién Corporativa. ,r

]
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RESOLUCION Ne 567
(27 de octubre de 2023)

“Por la cual se efectua un encargo por derecho preferencial y se dictan otras disposiciones”

EL SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el literal a} del
numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, los articulos 2.2.5.1.2 y 2.2.5.3.4 del
Decreto Naciona!l 1083 de 2015, maodificados por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de
2017, el numeral 2 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.1.2 del Decreto Nacional 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, en armonfa con el literal a)
del numeral 2 del articulo 5 de la Ley 909 de 2004, las secretarias de despacho son empleas
de direccién, conduccién y aorientacién institucionales, que tienen la facultad de nombrar al
personal de su entidad u organismo en el orden territorial.

Que el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 asigné a las secretarias de despacho la
facultad de decidir los asuntos relacionados con la administracion de personal de los
servidores del respectivo organismo, tales como, entre otros, realizar encargos, prorrogas
de nombramientos provisionales y retiros.

Que el servidor HECTOR IVAN ARREDONDO VELEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 75.065.817, titular del empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 18, de la Direccion Distrital de Inspeccién, Vigilancia y Control de la Secretaria
Juridica Distrital, fue encargado por este Despacho en el empieo de Profesional
Especializado, Cédigo 222, Grado 21, de la Direccion de Gestion Corporativa, mediante la
Resolucion No. 496 del 19 de septiembre de 2023.

Que, como consecuencia de lo anterior, el empleo denominado Profesional Universitario,
Cadigo 219, Grado 18, de la Direccion Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control se
encuentra vacante temporalmente a la fecha, por lo que es necesario proveerlo, para
garantizar la prestacion del servicio y la oportuna atencion desde la entidad.
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“Por la cual se efectia un encargo por derecho preferencial y se dictan otras
disposiciones”

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de
2019, sefiala que mientras se surie el proceso de seleccidon para proveer empleos de
carrera administrativa, los empleados de carrera tienen derecho a ser encargados en estos,
si acreditan los requisitos para su ejercicio, cuentan con las aptitudes y habilidades para su
desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el (ltimo afio y cuentan con
una evaluacion de desempefio sobresaliente.

Que, a su turno, el articulo 2.2.5.3.3. del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el
articuio 1° del Decreto Nacional 648 de 2017, advierte que las vacantes temporales en
empleos de carrera podran ser provistas mediante nombramiento provisional, cuando no
fuere posibie proveerlas mediante encargo con empleados de carrera; y que, en todo caso,
este deberd efectuarse por el término de la vacancia.

Que la Secretaria Juridica Distrital realizé convocateoria para proveer mediante encargo el
empleo de Profesional Universitario, Codigo 219, Grado 18, de la Direccién Distrital de
Inspeccion, Vigilancia y Control, publicada en el Boletin Interno de la entidad el 3 de octubre
de 2013, con fecha de inicio del mismo dia y de finalizacion del 5 de octubre de 2023,
término durante el cual se recibieron dos (2) postulaciones.

Que con base en la informacion extraida de la historia laboral de los servidores de ia
Secretaria Juridica Distrital y del Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la
Administracion Plblica (SIDEAP), se verificd que los postulados fueran titulares de empleos
de carrera administrativa, que contaran con los requisitos exigidos para el empleo a proveer
contemplados en la Resolucion No. 020 de 2019, la calificacion definitiva de la Ultima
evaluacién del desempefio reportada en la plataforma EDL-APP y/o evaluacién definitiva
en periodo de prueba, las aptitudes y habilidades relacionadas con las competencias
funcionales y comportamentales de la evaluacion de desempefio laboral, asi como la
ausencia de sanciones disciplinarias conforme al ceriificado en linea expedido por la
Procuraduria General de la Nacion y la Personeria de Bogota D.C.

Que ante la pluralidad de servidores postulados que cumplian los requisitos mencionados,
se dio aplicacién de los factores de desempate contemplados en el Criterio Unificado No.
13082019 de 2019 de la Comision Nacional del Servicio Civil, consistentes en considerar el
mayor puntaje en la Ultima calificacion definitiva del desempefio laboral y la mayor
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“Por |la cual se efectla un encargo por derecho preferencial y se dictan otras
disposiciones”

experiencia relacionada acreditada, de acuerdo con lo exigido en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales, segun lo establecido en la convocatoria respectiva.

Que después de realizar el estudio mencionado, se concluyé que la servidora OLGA LUCIA
MARTINEZ PALACIOS, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.463.485, titular del
empleo de Profesional Universitario, Cddigo 219, Grado 15, de la Direccién Distrital de
Inspeccion, Vigilancia y Control, tenia el derecho preferencial y cumplia con los requisitos
exigidos para ser encargada en el empleo antes mencionado; no obstante, mediante oficio
con radicado No. 3-2023-8238 del 18 de octubre de 2023, la referida servidora desisti¢ de
su postulacién.

Que, en consecuencia, se tiene que la servidora MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ,
identificada con la cédula de ciudadania No. 51.937.185, titular con derechos de carrera
administrativa del empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 08, de la
Direccion de Gestion Corporativa, quien ocupé la siguiente posicidn en la convocatoria
realizada, tiene el derecho preferencial y cumple con los requisitos exigidos para el
desempefio del empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 18, de la Direccion
Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control, razén por la que sera encargada en este,
mientras dure la vacancia temporal del empleo.

Que para efectos de lo anterior, es necesario considerar que, actualmente, la servidora
MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ se encuentra encargada en el empleo de Profesional
Universitario, Coédigo 219, Grado 18, de la Direccién de Gestidon Corporativa, de
conformidad con lo ordenado por ia Resolucion No. 039 del 1° de febrero de 2023.

Que, al respecto, el articulo 2.2.5.3.4 de! Decreto Nacional 1083 de 2015 sefiala que, antes
de cumplirse el término de duracién de un encargo, el nominador, por resolucién motivada,
podra darlo por terminado.

Que los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificados por
el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, establecen un término de diez (10) dias
para aceptar o rechazar un nombramiento, vy, si llegare a ser aceptado, un plazo de diez
(10) dias habiles siguientes a la aceptacidén para tomar posesién del empleo.
Adicionalmente, en cumplimiento de las normas sefialadas, este termino podra prorrogarse,
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por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el designado no residiere en el lugar
de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad nominadora.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°. — Encargar a partir de la fecha de expedicién de la presente Resolucién a la
servidora MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
51.937.185, en el empleo de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 18, de la
Direccién Distrital de Inspeccion, Vigilancia y Control de la Secretarfa Juridica Distrital,
durante la vacancia temporal del cargo.

Paragrafo. - De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional
1083 de 2015, modificados por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017, la servidora
MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ, tendrd diez (10) dias contados a partir de la
comunicacion de la presente Resolucion, para manifestar si acepta el nombramiento; y diez
(10) dias para tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacién.
Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas, si el
designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio
de fa autoridad nominadora.

Articulo 2°. - Dar por terminado el encargo efectuado mediante la Resolucion No. 039 de
2023 a la servidora MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ en el empleo de Profesional
Universitario, Codigo 219, Grado 18, de la Direccion de Gestion Corporativa, a partir de Ia
fecha de efectividad del acta de posesion en el encargo de que trata el articulo 1 de la
presente Resolucion,

Articulo 3°, - Comunicar a la servidora MARTHA LILIANA BARRERA DIAZ, a la Direccion
Distrital de Inspeccién, Vigilancia y Control y a la Direccion de Gestidn Corporativa de la
Secretaria Juridica Distrital, el contenido de la presente Resolucion, para que se efectien
los tramites respectivos.
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Continuacién de la Resolucion N"‘.

Articulo 4°. - La presente Resolucion rige a partir de |la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los 2 7 DCT 2023

¢

WILLIAM MENDIETA MONTEALEGRE - [
SECRETARIO JURIDICO DISTRITAL .

Proyects David Hernando Vargas Morales, Profesional Especializado, Direccién de Gestion Corporativa. - - 2e
Revisé*  Pauta Andrea Castro Campuzano, Asesora del Despacho de la Secretaria Juridica Distntat Jbef ,
Aprobd:  Aura Janeth Malagdn Orjuela, Directora de Gestion Gorporativaf
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SECRETARIA DE HACIENDA

RESOLUCION N2 SDH-000409
(23 de octubre de 2023)

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 648
de 2017, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de 2014
modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera
y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establecen que los
empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados
mediante el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del
Decreto 1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC - elaborar y
suscribir las convocatorias a concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera
administrativa.

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por los Decretos
Distritales 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado por el Decreto Distrital 839 de 2019
se establecio la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC
expidié el Acuerdo 002 de 2021, mediante el cual se convocéd a concurso de méritos, en las
modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes
al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Hacienda - Proceso de Seleccion No. 1485 de 2020 - Distrito Capital 4.

Que con fundamento en los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en
el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el articulo 3° del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 y, superadas todas las etapas
del proceso de seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria
Distrito Capital 4, con base en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en
el articulo 24 del referido Acuerdo 002 de 2021, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil — CNSC, conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los empleos
convocados.
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RESOLUCION No. SDH-000409
23 DE OCTUBRE DE 2023

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidio la Resolucion No. 6308 del 10 de Noviembre de
2021, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Coédigo 219, Grado 11,
identificado con el Cédigo OPEC No. 143057 en la modalidad abierto del Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA - SDH, Procesos
de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4”, la cual quedo en firme el
29 de noviembre de 2021.

Que mediante Resolucion No. SDH-000770 del 13 de diciembre de 2021, se nombré en periodo de
prueba al sefior JULIO CESAR GARZON DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No. 80.221.144,
en el empleo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 11, de la Oficina de Cobro Prejuridico,
de la Direccion Distrital de Cobro, de la Secretaria Distrital de Hacienda, quien ocupd la primera (1)
posicion de la lista de elegibles expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil— CNSC, mediante
Resolucion No. 6308 del 10 de noviembre de 2021, tomando posesién del empleo el dia 14 de enero
de 2022.

Que el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, modificé el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004
y sefalo: “ 4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendra una vigencia de dos (2) arios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes
para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.”

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil — CNSC, el 16 de enero de 2020 expidio el Criterio
Unificado sobre el uso de listas de elegibles en contexto de la Ley 1960 de 2019 y fue complementado
con el Criterio Unificado del 22 de septiembre de 2020, en el que establecio: “(...) En cumplimiento
del articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, las listas de elegibles producto de un proceso de seleccion se
usaran para proveer vacantes definitivas de los “mismos empleos” o “empleos equivalentes”, en los
casos previstos en la Ley”. (es decir las vacantes generadas por modificacion de planta, o por las
causales del articulo 41 de la Ley 909 de 2004). (...) Se entendera por “mismos empleos”, los
empleos con igual denominacion, codigo, grado, asignacion basica mensual, propésito, funciones,
mismos requisitos de estudio y experiencia reportados en la OPEC, ubicacion geografica y mismo
grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un
numero de OPEC. Se entendera por empleos equivalentes aquellos que pertenezcan al mismo nivel
Jerarquico, tengan grado salarial igual, posean el mismo requisito de experiencia, sean iguales o
similares en cuanto al propésito principal o funciones, requisitos de estudios y competencias
comportamentales y mismo grupo de referencia3 de los empleos de las listas de elegibles. (Negrilla
fuera de texto).

Que la Secretaria Distrital de Hacienda, identificé un (1) empleo vacante correspondiente con
caracteristicas de mismos empleos con la OPEC 143057, denominado Profesional Universitario
Cddigo 219 Grado 11, ubicado en la Oficina de Cobro Prejuridico de la Direccion Distrital de Cobro y
un (1) empleo vacante para andlisis de viabilidad con caracteristicas de empleo equivalente, ubicado
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RESOLUCION No. SDH-000409
23 DE OCTUBRE DE 2023

“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

en la Oficina General de Fiscalizacion de la Direccion Distrital de Impuestos de Bogota de la Planta
Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, el cual sera provisto con alguna de las listas de elegibles
del Proceso de Seleccion No. 1485 de 2020 — Distrito Capital 4.

Que en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero y 22 de septiembre de 2020, expedido
por la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante oficios radicados bajo el No.
2022EE56467201 del 24 de noviembre de 2022, y reiterado con Radicado No. 2023EE02480201 del
03 de febrero de 2023, la Secretaria Distrital de Hacienda, solicité a la Comisiéon Nacional del Servicio
Civil - CNSC, autorizacion para el uso de la lista de elegibles, para proveer las vacantes
correspondiente.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante oficio con radicado bajo el No.
2023RS101272 del 2 de agosto de 2023, cuyo asunto es “Autorizacion de uso de lista de elegibles
para proveer una (1) nueva vacante reportada bajo Cdédigo 208007 correspondiente a “mismo
empleo”, con la agrupacion de listas de los empleos identificados con Nros. OPEC Nro. 143056 y
143057 en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 2020, surgidas con posterioridad al
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4.”, autorizé el uso
de la lista en los siguientes términos:

“..)

Esta Comisién Nacional efectud el respectivo analisis de viabilidad de uso de lista de elegibles, Previo
agotamiento de los tres (3) primeros ordenes de provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto
1083 de 20151, concluyendo que:

e Para la provision de una (1) nueva vacante en el empleo identificado con el cédigo
OPEC Nro. 208007 denominado Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 11, es
posible hacer uso de las listas de elegibles correspondiente a “Mismos Empleos ”’
con el empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro. 143057 , con el elegible que se
relaciona a continuacién:

EMPLEO | POSICION CEDULA NOMBRE
143057 ) 1015420753 JUAN DIEGO
FIQUE RAMIREZ

(..)”
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Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante oficio con radicado bajo el No.
2023RS104600 del 11 de agosto de 2023, cuyo asunto es; “Alcance autorizacion uso de lista realizado
mediante radicado 2023RS099981 del 30 de julio de 2023 en cumplimiento del Criterio Unificado para
el “uso de listas de elegibles para Empleo Equivalente y deja sin efectos autorizacion uso de lista
radicados.” Autorizé el uso de lista en los siguientes términos:

(...) esta Comision Nacional efectud el respectivo analisis de viabilidad de uso de lista de elegibles,
previo agotamiento de los tres (3) primeros 6rdenes de provision de que trata el articulo 2.2.5.3.2
del Decreto 1083 de 2015 1, concluyendo que es viable hacer uso de la lista con los siguientes
elegibles en estricto orden de mérito:

e Para la provision de una (1) vacante en el empleo identificado con el Cédigo Nro. 193281
denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 11, es posible hacer
uso de las listas de elegibles conformadas para “Empleo equivalente” identificado con
el Codigo OPEC Nro. 143057 con la elegible que se relaciona a continuacion:

EMPLEO | POSICION CEDULA NOMBRE

143057 3 1090415961 ANGELICA PATRICIA
ALMEIDA MOLINA

(.)

Que la Subdireccién del Talento Humano certifica en el presente acto administrativo, que se verifico
el uso correcto de la lista de elegibles, de manera que se siga el orden de esta, siendo procedente
nombrar a los elegibles que ocuparon la segunda (2) y tercera (3) posicion de la lista.

Que la Subdireccion del Talento Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda, realizé la revision
de la documentacion del sefior JUAN DIEGO FIQUE RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.015.420.753, y la sefiora ANGELICA PATRICIA ALMEIDA MOLINA, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.090.415.961, quienes ocuparon la segunda (2) y tercera (3) posicion
de la lista de elegibles expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Resolucion No.
6308 del 10 de noviembre de 2021, determinando que cumplen con los requisitos establecidos en el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la Entidad, para los empleos de
Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 11, ubicados en la Oficina de Cobro Prejuridico de la
Direccion Distrital de Cobro y en la Oficina General de Fiscalizacion de la Direccion Distrital de
Impuestos de Bogota de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda; asi mismo, se
verificaron directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, sin encontrarse
anotacion especial.
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“Por la cual se realizan unos nombramientos en periodo de prueba”

Que de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar al sefior JUAN DIEGO FIQUE RAMIREZ, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.015.420.753, y a la sefiora ANGELICA PATRICIA ALMEIDA MOLINA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.090.415.961, en periodo de prueba por el término de seis
(6) meses en los referidos empleos. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara sus
desempefios y si el resultado de la evaluacion del desempefio es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones,
los evaluados adquiriran los derechos de carrera y debera ser inscritos en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa, de lo contrario sus nombramientos seran declarados insubsistentes, segun lo sefialado en el
numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con el articulo 2.2.6.25 del Decreto Nacional
1083 de 2015.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba al sefior JUAN DIEGO FIQUE RAMIREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.015.420.753, quien ocupo la segunda (2) posicion de la lista de elegibles
expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante Resolucién No. 6308 del 10
de noviembre de 2021 bajo la OPEC 143057, para desempenar el empleo de carrera administrativa
denominado Profesional Universitario Codigo 219 Grado 11, ubicado en la Oficina de Cobro Prejuridico
de la Direccion Distrital de Cobro de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo
con la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora ANGELICA PATRICIA ALMEIDA MOLINA,
identificada con cédula de ciudadania No. 1.090.415.961, quien ocup? la tercera (3) posicion de la
lista de elegibles expedida por la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucion
No. 6308 del 10 de noviembre de 2021 bajo la OPEC 143057, para desempefar el empleo de carrera
administrativa denominado Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 11, ubicado en la Oficina
General de Fiscalizacion de la Direccion Distrital de Impuestos de Bogota de la Planta Global de la
Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo con la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 3°. Los periodos de prueba a los que se refieren los articulos anteriores tendran una duracion
de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo
31 de la Ley 909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, les sera evaluado el desempefio por el jefe
inmediato y de ser satisfactoria la calificaciéon, seran inscritos en el Registro Publico de Carrera
Administrativa; de no ser satisfactoria, los nombramientos seran declarados insubsistente por
resolucién motivada.

Articulo 4°. El sefior JUAN DIEGO FIQUE RAMIREZ vy la sefiora ANGELICA PATRICIA ALMEIDA
MOLINA, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado
por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, tendran diez (10) dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la recepcion de la comunicacion del nombramiento, para manifestar si aceptan el
nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar posesion de sus empleos, los cuales se contaran a
partir de la aceptacion del nombramiento.
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Paragrafo. Los nombramientos y posesiones a que se refieren los articulos precedentes se sujetaran
a lo establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 5°. Los presentes nombramientos cuentan con saldo de apropiacion presupuestal suficiente
para respaldar las obligaciones por concepto de factores constitutivos de salarios y contribuciones
inherentes a la nébmina durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 6°. Comunicar al sefior JUAN DIEGO FIQUE RAMIREZ, y a la sefiora ANGELICA PATRICIA
ALMEIDA, el contenido de la presente Resolucion, a través de la Subdireccion del Talento Humano de
la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 7°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los

NIV iNg

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

Aprobado por: Diana Consuelo Blanco Garzon— Subsecretario General D)= El:gﬁigz};ﬁuio
Ingrid Marcela Barrera Correa - Subdirectora del Talento Humano B n NARCELA BARRERA CORRER.
Revisado por: Tania Margarita Lopez Llamas — Asesora Direccion de Gestion Corporativa Tania Lépez Ezr,nf:n?adi%i:tneme
Genny Martinez Laguna - Contratista de la Subdireccién del Talento Humano Genny Martinez Laguna Z‘;TE;’?ASE.‘&'EZ‘;'Z"'
Proyectado por: Meilys Barraza Pacheco - Contratista de la Subdireccién del Talento Humano Meilys Barraza P. C0r e e
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RESOLUCION N2 SDH-000410
(23 de octubre de 2023)

“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se termina un encargo”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA

En uso de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083
de 2015, el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 y articulo 4 del Decreto Distrital 601 de
2014 modificado por el articulo 1 del Decreto Distrital 364 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica, establece que los empleos en los 6rganos y entidades
del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera
y ascenso en los mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establecen que los
empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con los seleccionados
mediante el sistema de mérito.

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del
Decreto 1083 de 2015, le corresponde a la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC - elaborar y
suscribir las convocatorias a concurso, para el desempefio de empleos publicos de carrera
administrativa.

Que mediante los Decretos Distritales 600 y 601 de 2014, éste ultimo modificado por los Decretos
Distritales 364 de 2015, 607 de 2017, 834 de 2018 y adicionado por el Decreto Distrital 839 de 2019
se establecid la planta de cargos y la nueva estructura de la entidad, producto del proceso de
modernizacion llevado a cabo en la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC expidié
el Acuerdo 002 de 2021, mediante el cual se convoco a concurso de méritos, en las modalidades de
Ascenso y Abierto, para proveer los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General
de Carrera Administrativa de la planta de personal de la Secretaria Distrital de Hacienda - Proceso de
Seleccion No. 1485 de 2020 - Distrito Capital 4.

Que con fundamento en los principios constitucionales de eficacia, celeridad y economia previstos en
el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y en el articulo 3° del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 y, superadas todas las etapas
del proceso de seleccion para la provision por mérito de los empleos que conforman la Convocatoria
Distrito Capital 4, con base en los resultados totales del concurso y de acuerdo con lo establecido en
el articulo 24 del referido Acuerdo 002 de 2021, le corresponde a la Comision Nacional del Servicio
Civil = CNSC, conformar en estricto orden de mérito las listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, expidié la Resolucion No. 6290 del 10 de
noviembre de 2021, “Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1)
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vacante(s) definitiva(s) del empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Codigo 222, Grado
21, identificado con el Cédigo OPEC No. 137050 en la modalidad abierto del Sistema General de
Carrera Administrativa de la planta de personal de SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA - SDH,
Procesos de Seleccion 1462 a 1492 y 1546 de 2020 Convocatoria Distrito Capital 4.”, la cual quedd en
firme el 29 de noviembre de 2021.

Que mediante Resolucion No. SDH-00799 del 13 de diciembre de 2021, se nombré en periodo de
prueba al sefior NESTOR ARLEY ROMERO GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.030.546.866, en el empleo de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 21, de la Subdireccion
de Analisis Fiscal, de la Direcciéon de Estadisticas y Estudios Fiscales de la Secretaria Distrital de
Hacienda, quien ocupd la primera (1) posicion de la lista de elegibles expedida por la Comision Nacional
del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucion No. 6290 del 10 de noviembre de 2021, el cual tomo
posesion del empleo 14 de enero de 2022.

Que el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, modificé el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004
y sefiald: “ 4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes
para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.”

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, el 16 de enero de 2020 expidio el Criterio
Unificado sobre el uso de listas de elegibles en contexto de la Ley 1960 de 2019 y fue complementado
con el Criterio Unificado del 22 de septiembre de 2020, en el que establecio: “(...) En cumplimiento del
articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, las listas de elegibles producto de un proceso de seleccion se usaran
para proveer vacantes definitivas de los “mismos empleos” o “empleos equivalentes”, en los casos
previstos en la Ley”. (es decir las vacantes generadas por modificacion de planta, o por las causales
del articulo 41 de la Ley 909 de 2004). (...) Se entendera por “mismos empleos’, los empleos con
igual denominacién, codigo, grado, asignacion basica mensual, proposito, funciones, mismos requisitos
de estudio y experiencia reportados en la OPEC, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes;
criterios con los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un nimero de OPEC. Se
entendera por empleos equivalentes aquellos que pertenezcan al mismo nivel jerarquico, tengan
grado salarial igual, posean el mismo requisito de experiencia, sean iguales o similares en cuanto al
propdsito principal o funciones, requisitos de estudios y competencias comportamentales y mismo
grupo de referencia3 de los empleos de las listas de elegibles. (Negrilla fuera de texto).

La Secretaria Distrital de Hacienda, mediante Resolucion No. SDH-000092 del 13 de marzo de 2023,
nombré en periodo de prueba a los sefiores DAVID ALEJANDRO RUIZ ARIAS, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.013.612.347 y WILSON LOPEZ BERNAL, identificado con cedula de
ciudania No. 80.920.596, para desempenar los empleos de Profesional Especializado, Codigo 222
Grado 21, de la Oficina de Fiscalizacion Grandes Contribuyentes de la Direccién Distrital de
Impuestos de Bogota de la Planta de Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, quienes ocuparon
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la segunda (2) y tercera (3) posicion de la lista de elegibles expedida por la Comision Nacional del
Servicio Civil = CNSC, mediante Resolucion No. 6290 del 10 de noviembre de 2021.

Que la Secretaria Distrital de Hacienda, identific6 un (1) nuevo empleo vacante denominado
Profesional Especializado, Cédigo 222 Grado 21, ubicado en la Subdireccion de Analisis Fiscal de la
Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda,
para analisis de viabilidad con caracteristica de empleo equivalente, el cual sera provisto con alguna
de las listas de elegibles del Proceso de Seleccién No. 1485 de 2020 - Distrito Capital 4.

Que en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero y 22 de septiembre de 2020, expedido por
la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, la Secretaria Distrital de Hacienda, reporté en el médulo
Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad- SIMO y solicité mediante oficio radicado
bajo el No. 2023EE18228201 del 13 de junio de 2023, a la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC, autorizacion para el uso de lista de elegibles para proveer la vacante correspondiente.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante oficio con radicado bajo el No.
2023RS117708 del 4 de septiembre de 2023, cuyo asunto es “Autorizacion uso de lista de elegibles
para proveer algunas vacantes correspondientes a “Empleos Equivalentes”, ofertados en los Procesos
de Seleccion Nro. 1462 a 1492 y 1546 de 2020, Convocatoria Distrito Capital 4.”, autorizo el uso de la
lista en los siguientes términos:

“..)

Conforme a lo anterior, se procedio a realizar el correspondiente analisis de viabilidad de uso directo
de listas de elegibles, previo agotamiento de los tres (3) primeros ordenes de provisién de que trata el
articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 20151, concluyendo que:

(..

Asi las cosas, se procedi6 a realizar la viabilidad de uso de lista con “Empleos Equivalentes”,
evidenciando que es posible realizar la autorizacion de uso con los empleos que se relacionan a
continuacion, y cuyos datos de los elegibles se pueden visualizar en el médulo del Banco Nacional de
Listas de Elegibles — BNLE en el portal SIMO 4.0:

L Empleo | Empleo | vacantes o -
Posicion Ofertado SIMO Generadas Denominacion Caodigo | Grado Cedula Nombre
PROFESIONAL SONIA MARCELA SALAZAR
4 137050 164919 1 ESPECIALIZADO 222 21 1014226361 IBAREZ

(..)”

Que la Subdireccion del Talento Humano certifica en el presente acto administrativo, que se verifico el
uso correcto de la lista de elegibles, de manera que se siga el orden de esta, siendo procedente
nombrar a la elegible que ocupd la cuarta (4) posicién de la lista de elegibles.
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Que la Subdireccion del Talento Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda, realizo la revision de
la documentacion de la sefiora SONIA MARCELA SALAZAR IBANEZ, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.014.226.361, quien ocupd la cuarta (4) posicion de la lista de elegibles expedida por
la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Resolucion No. 6290 del 10 de noviembre de 2021,
determinando que cumple con los requisitos establecidos en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales de la Entidad, para el empleo de Profesional Especializado, Codigo 222
Grado 21 de la Subdireccion de Analisis Fiscal de la Direccidn de Estadisticas y Estudios Fiscales de
la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda; asi mismo, se verificaron directamente los
antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales, sin encontrarse anotacién especial.

Que de acuerdo con lo anterior, es procedente nombrar a la sefiora SONIA MARCELA SALAZAR IBANEZ,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.014.226.361, en periodo de prueba por el término de seis (6)
meses en el referido empleo. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio y si el
resultado de la evaluacién del desempefio es satisfactorio en el gjercicio de sus funciones, la evaluada adquirira
los derechos de carrera y debera ser inscrita en el Registro Publico de la Carrera Administrativa, de lo contrario
su nombramiento sera declarado insubsistente, segun lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909
de 2004, en concordancia con el articulo 2.2.6.25 del Decreto Nacional 1083 de 2015.

Que por necesidades del servicio de proveer vacantes temporales y mientras es remitida por la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC, la lista de elegibles para proveer los empleos que se encuentran en
vacancia definitiva, se realizaron encargos en estas vacantes de la entidad.

Que actualmente el empleo en mencién se encuentra provisto a través de encargo otorgado mediante
Resolucion No. DGC- 000144 del 03 de abril de 2023, a la servidora JENNY DEL PILAR CORTES TORRES,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.453.544, quien es titular del empleo de Profesional Universitario,
Cadigo 219 Grado 18, de la Oficina de Liquidacion de la Direccion Distrital de Impuestos de Bogota de la Planta
Global de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, los nombramientos en
encargo y provisionalidad en vacancia definitiva tienen duracion hasta que su provision se efectue con
las personas que hayan sido seleccionadas mediante el concurso de mérito.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que “Antes de cumplirse el término de
duracion del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucién
motivada, podréa darlos por terminados.”

Que en virtud de la provision del empleo de Profesional Especializado, Codigo 222 Grado 21, de la Subdireccion
de Analisis Fiscal de la Direcciéon de Estadisticas y Estudios Fiscales de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, conforme a la lista de elegibles expedida para el efecto, es procedente ordenar la
terminacion del encargo en el empleo en mencion, a la servidora JENNY DEL PILAR CORTES TORRES,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.453.544, quien debera asumir las funciones de su respectivo
empleo titular de Profesional Universitario, Cédigo 219 Grado 18 de la Oficina de Liquidacion de la Direccion
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Distrital de Impuestos de Bogota de la Planta Global de la Entidad, a partir de la fecha de posesion de la sefiora
SONIA MARCELA SALAZAR IBANEZ.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora SONIA MARCELA SALAZAR IBANEZ,
identificada con cedula de ciudadania No. 1.014.226.361, quien ocupo la cuarta (4) posicion de la lista de
elegibles expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, mediante Resolucion No. 6290
del 10 de noviembre de 2021 bajo la OPEC 137050, para desempefiar el empleo de carrera
administrativa denominado Profesional Especializado, Cdédigo 222 Grado 21, de la Subdireccion de
Andlisis Fiscal de la Direccion de Estadisticas y Estudios Fiscales de la Planta Global de la Secretaria
Distrital de Hacienda, de acuerdo con la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2°. El periodo de prueba al que se refiere el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la
Ley 909 de 2004. Al finalizar el periodo de prueba, le sera evaluado el desempefio por el jefe inmediato
y de ser satisfactoria la calificacion, sera inscrita en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de
no ser satisfactoria, el nombramiento sera declarado insubsistente por resolucion motivada.

Articulo 3°. La sefiora SONIA MARCELA SALAZAR IBANEZ, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017, tendra diez
(10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la recepcidon de la comunicacion del
nombramiento, para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10) dias habiles para tomar posesion
del empleo, los cuales se contaran a partir de la aceptacién del nombramiento.

Paragrafo. El nombramiento y posesion a que se refieren los articulos precedentes se sujetaran a lo
establecido en los articulos 2.2.5.1.4 y 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4°. Dar por terminado el encargo otorgado mediante Resolucion No. DGC-000144 del 03 de
abril de 2023, a la servidora JENNY DEL PILAR CORTES TORRES, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.453.544, en el empleo de Profesional Especializado, Cédigo 222 Grado 21, de la Subdireccion
de Analisis Fiscal de la Direccién de Estadisticas y Estudios Fiscales de la Planta Global de la
Secretaria Distrital de Hacienda, a partir de la posesion de la sefiora SONIA MARCELA SALAZAR
IBANEZ., conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta Resolucién.

Paragrafo. De conformidad con lo expuesto, la servidora SONIA MARCELA SALAZAR IBANEZ,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.453.544, debera asumir las funciones de su respectivo
empleo de Profesional Universitario, Codigo 219 Grado 18 de la Oficina de Liquidacion de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota de la Planta Global de la Secretaria Distrital de Hacienda, del cual
ostenta su titularidad con derechos de carrera administrativa, y debera hacer entrega de los elementos
que le fueron encomendados durante el encargo, informado el estado de los mismos y a la vez solicitar
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“Por la cual se realiza un nombramiento en periodo de prueba y se termina un encargo”

la evaluacion del desempeno laboral correspondiente dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la terminacion del encargo.

Articulo 5°. El presente nombramiento cuenta con saldo de apropiacion presupuestal suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de factores constitutivos de salario y contribuciones inherentes
a la nébmina durante la vigencia fiscal en curso.

Articulo 6°. Comunicar a la sefiora SONIA MARCELA SALAZAR IBANEZ vy a la servidora JENNY DEL
PILAR CORTES TORRES, el contenido de la presente Resolucion, a través de la Subdireccion del
Talento Humano de la Secretaria Distrital de Hacienda.

Articulo 7°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Juad 10

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

Dada en Bogota, D.C., a los

. 2 . - Firmado digitalmente
- - DIANA CONSUELO
Aprobado por: Diana Consuelo Blanco Garzén — Subsecretaria General D) = [ptvaavden

Fi do digitals It
Ingrid Marcela Barrera Correa - Subdirectora del Talento Humano gﬁ?s&‘égﬁﬁ Lﬁj;é:n:?:m;i‘cagﬂe&;;;%

Revisado por: Tania Margarita Lépez Llamas — Asesora Direccion de Gestion Corporativa Tania L& Firmado digitalmente
ania LOPEZ ., ranis  ape
. . . L. Genny Martinez
Genny Martinez Laguna - Contratista de la Subdireccién del Talento Humano Laguga e 0!
. . . .. i Fi do di i
Proyectado por: Meilys Barraza Pacheco - Contratista de la Subdireccion del Talento Humano Meilys Barraza P. g 0P
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. - SECRETARIA GENERAL

RESOLUCION N2 640
(26 de octubre de 2023)

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el
Decreto No. 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto No. 648 de 2017, el articulo
1° del Decreto Distrital No. 101 de 2004; y

CONSIDERANDO

Que el literal b) del articulo 1° de la Ley 909 de 2004 establece que hacen parte de la funcion
publica los empleos publicos denominados de libre nombramiento y remocion.

Que mediante la Ley 1093 de 2006, se adiciono el literal f del numeral 2 del articulo 5 de la
Ley 909 de 2004, disponiendo que corresponden al criterio de cargos de libre nombramiento y
remocion los “empleos cuyo ejercicio impliquen especial confianza que tengan asignadas
Jfunciones de asesoria institucional, que estén adscritos a las oficinas de los secretarios de
despacho, de los Directores de Departamento Administrativo, de los gerentes, tanto en los
departamentos, distritos especiales, Distrito Capital y distritos y municipios de categoria
especial y primera’”.

Que, en tal sentido, existen empleos del nivel directivo que pueden ser provistos de manera
discrecional, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.5.3.1
del Decreto No. 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto No. 648 de 2017.

Que el paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005, sefiala: “La nomina del respectivo ente
territorial o entidad no se podrd modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las
elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que se trate de provision de cargos por faltas
definitivas, con ocasion de muerte o renuncia irrevocable del cargo correspondiente
debidamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las normas de carrera administrativa’”.

Que por su parte, respecto a suspender cualquier forma de vinculacién que afecte la némina
estatal la Corte Constitucional se pronuncié mediante Sentencia C-1153 de 2005 de la siguiente
manera:

“(..)JAhora bien, esta Corporacién considera que la prohibicion de suspender
cualquier forma de vinculacion que “afecte” la némina estatal hace referencia a la
imposibilidad de creacién de nuevos cargos y a la provision de los mismos, salvo que
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“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

se trate de solventar situaciones tales como renuncia, licencia o muerte que sean
indispensables para el cabal funcionamiento de la Administracion Publica.”

Que, a su vez, mediante Concepto No. 065701 de 2022 el Departamento Administrativo de la
Funcién Pablica, indicé:
“(...) Ademds, con independencia de que el cargo que se pretenda proveer hubiese
quedado vacante antes o después de que empiecen a correr los términos de las
restricciones de la ley de garantias electorales, el nominador podrd proveerlo para
evitar la afectacion del servicio publico, si resulta indispensable para la buena marcha
de la administracion.”

Que de acuerdo con el Concepto 2207 (Radicacion 11001-03-06-000-2014-00074-00) del 1° de
abril de 2014 de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, es posible proveer
en nombramiento ordinario un cargo de libre nombramiento y remocién si se presenta las
causales de renuncia, muerte o licencia de quien ocupaba el cargo. En efecto, en el Concepto en
mencion, se aclard:

(o)

Un tercer pardmetro que resulta relevante en este andlisis es la existencia real y
verificable de situaciones de apremio o necesidad del servicio que permitan concluir
que sin la provision del cargo se alteraria significativamente la funcién de la
administracion o se afectaria seriamente el servicio publico.

En consecuencia, las razones de la provisién del cargo tienen que ser ciertas y
verificables. La decision del nominador no puede ser arbitraria, esto es con
desconocimiento de los fines de la Ley de Garantias Electorales, o de los principios de
la funcion administrativa, por lo cual, con sujecion entre otros a los anteriores
criterios, se encuentra en la obligacion de motivar debidamente el acto administrativo
correspondiente.

()

Dentro de los criterios que se deben tener en cuenta para proveer cargos en vigencia
de las restricciones de la Ley de Garantias Electorales en materia de afectacion o
modificacion de la némina de las entidades de la Rama Ejecutiva del Poder Piblico,
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 6 ﬁ Q 76 UCI 203

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

por resultar "indispensables para el cabal funcionamiento de la administracion”, se
encuentran: a) los propdsitos y objetivos fijados por propia Ley Estatutaria de
Garantias Electorales: b) la sujecion a los principios que rigen la funcion
administrativa, previstos en el articulo 209 de la Constitucion Politica, el articulo 3 de
la Ley 489 de 1 998 y el articulo 3 de la Ley 1 437 de 2011: c) la existencia real y
verificable de situaciones de apremio o necesidad del servicio que permitan concluir
que sin la provision del cargo se alteraria significativamente la funcion de la
administracion o se afectaria seriamente el servicio publico en detrimento de los
intereses publicos, cuya garantia estd a cargo de la respectiva entidad: d) la garantia
de que la funcién administrativa satisfaga las necesidades bdsicas asociadas con la
efectividad de los derechos de las personas y que los servicios puiblicos se presten de
forma continua y permanente, de acuerdo con la mision y las funciones asignadas a la
respectiva entidad’.

Que mediante Resolucion No. 219 del 27 de mayo de 2021, se nombré al doctor JOSE DARIO
ANTEQUERA GUZMAN, identificado con cédula de ciudadania No. 80.112.297, en el cargo
de Director Técnico, Codigo 009, Grado 06, de la Direcciéon de Centro de Memoria, Paz y
Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

Que mediante Resolucion No. 600 del 11 de octubre de 2023, se aceptd renuncia a partir del 12
de octubre de 2023, al doctor JOSE DARIO ANTEQUERA GUZMAN, al empleo de Director
Técnico, Cédigo 009, Grado 06, de la Direccion de Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.

Que dada la necesidad de contar con el directivo que dirija y lidere el Centro de Memoria, Paz
y Reconciliacién en la formulacién e implementacion de estrategias de construccion y
promocién de la memoria para la paz y la reconciliacion, asi como el desarrollo de acciones que
contribuyan a la construccién de paz y generacion de espacios de encuentro, con la
participacién de los distintos sectores sociales y poblacionales de la ciudad de Bogotd, de
acuerdo con los lineamientos del Despacho, resulta indispensable el nombramiento ordinario en
el empleo de Director Técnico, Cédigo 009, Grado 06, de la Direccion de Centro de Memoria,
Paz y Reconciliacién de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C., maxime
cuando se requiere verificar el cumplimiento de tan importante funcién constitucional y
ademds, se requiere desarrollar los documentos de empalme que significan el cambio de
Administracion.
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“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

Que atendiendo a lo previsto por el articulo 7° del Acuerdo 782 del 26 de noviembre de 2020 y
el articulo 7° del Decreto Distrital No. 189 de 21 de agosto de 2020 modificado por el Decreto
Distrital No. 159 del 28 de abril de 2021, se publicé la hoja de vida de la doctora ANA MARIA
CUESTA LEON, en el sitio Web del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital,
a partir del 17 de octubre al 24 de octubre de 2023, inclusive, para conocimiento de la
ciudadania.

Que, de conformidad con la revision efectuada por la Direccion de Talento Humano, se
evidencia que la doctora ANA MARIA CUESTA LEON, retne los requisitos para ser
nombrada en el empleo Director Técnico, Cédigo 009, Grado 06, de la Direccién de Centro de
Memoria, Paz y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Nombrar a la doctora ANA MARIA CUESTA LEON, identificada con la cédula
de ciudadania No.1.030.526.037, en el cargo de Director Técnico, Cédigo 009, Grado 06, de la
Direccién de Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion de la Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C.

Articulo 2°-: De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto No. 1083 de
2015, modificado por el Decreto No. 648 de 2017, la doctora ANA MARIA CUESTA LEON,
tendra diez (10) dias contados a partir de la comunicacién de este acto administrativo, para
manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y diez (10) dfas para tomar posesién del cargo,
los cuales se contaran a partir de su aceptacion.

Articulo 3°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Distrital a través
de la Subdireccion de Imprenta Distrital de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogot4, D.C.

Articulo 4°-: Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Botén de Transparencia de
la Entidad a través de la Direccion de Talento Humano de la Secretaria General de la Alcaldia

Mayor de Bogota, D.C.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 0 4 26 UCI 200

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”

Articulo 5°-: Comunicar el contenido de la presente Resolucion a la doctora ANA MARIA
CUESTA LEON, a la Direccién de Centro de Memoria, Paz y Reconciliacion, a la Direccion
de Talento Humano y al Despacho de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., a través de la Subdireccion de Gestion Documental de la misma Entidad.

Articulo 6°-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D. C., a los 7 ﬁ Uu 2023

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
cretaria General

Reviso: Luz Amalia Ahumada Garcia - Contratista - Direccién de Talento Huma
Reviso: Diego Fernando Fonnegra Velez — Contratista — Direccion de Talento Humano.

Reviso: Julio Roberto Garzon Padilla - Director de Talento Humano,
Reviso: Paulo Ernesto Realpe Mejia - Jefe Oficina Juridic . ﬁ

Proyecto Karen Tatiana Chacon Gonzalez - Contratista - Direccion de Talento Hﬁm&

E’} Aprobo: Yaneth Sudrez Acero- Subsecretaria Corporativ;
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SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

RESOLUCION N2 782
(18 de octubre de 2023)

“Por medio de la cual se declara la existencia de motivos de utilidad publica sobre el
inmueble ubicado en la Calle 23 No. 14-19 de la ciudad de Bogota, D.C., identificado
con el folio de Matricula Inmobiliaria N° 50C-22200”

LA SECRETARIA DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por el articulo 63 de la
Ley 388 de 1997, el Decreto Ley 1421 de 1993, el Acuerdo Distrital 257 de 2006, los
Decretos Distritales 61 de 2005, 340 de 2020 y

CONSIDERANDO
Que el articulo 1° de la Constitucién Politica establece la prevalencia del interés general.

Que el articulo 58 de la Constitucion Politica determina que la propiedad es una funcién
social que implica obligaciones. (...) por motivos de utilidad publica o de interés
social definidos por el legislador, (...) podra adelantarse por via administrativa,
Sujeta a posterior accion contenciosa - administrativa, incluso respecto del precio”.

Que el articulo 72 de la Constitucion Politica impone al Estado el deber de proteccién del
patrimonio cultural de la Nacion con el propdésito de que sirva de testimonio de la identidad
cultural nacional.

Que la Ley 388 de 1997 establece los instrumentos para la adquisicion de inmuebles por
enajenacion voluntaria y expropiacion en aplicacion de los motivos de utilidad publica
previstos por la ley. Asi mismo, determina cuales son entidades competentes para
desarrollar las actividades previstas en el articulo 58 de la mencionada ley.

Que el articulo 60 de la Ley 388 de 1997 establece que, “Toda adquisicion o
expropiacion de inmuebles que se realice en desarrollo de la presente ley se
efectuaré de conformidad con los objetivos y usos del suelo establecidos en los
planes de ordenamiento territorial”, por tal razén se consulté a la Secretaria Distrital de
Planeacion sobre el uso del suelo del bien inmueble ubicado en la Calle 23 No. 14-19.

Que el articulo 22 de la Ley 397 de 1997 dispone en cuanto a la infraestructura cultural lo
siguiente:

Articulo 22. Infraestructura cultural. E/ Estado, a través del
Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, definira y
aplicara medidas concretas conducentes a estimular la creacion,
funcionamiento y mejoramiento de espacios publicos, aptos para
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20231100440113

Y DEPORTE Fecha: 18'10'2023
RESOLUCION No. 782 DE 18 DE OCTUBRE DE 2023

“Por medio de la cual se declara la existencia de motivos de utilidad publica sobre el
inmueble ubicado en la Calle 23 No. 14-19 de la ciudad de Bogot4, D.C., identificado
con el folio de Matricula Inmobiliaria No. 50C-22200"

la realizacion de actividades culturales y, en general propiciara la
infraestructura que las expresiones culturales requieran (...)
Paragrafo 4°. De conformidad con lo establecido en el Capitulo
Il de la Ley 9a de 1989, el Ministerio de Cultura podra adelantar
en forma directa o a través de las entidades territoriales o la
entidad publica beneficiaria o vinculada, el proceso de
enajenacion voluntaria o de expropiacion de inmuebles para
efectos de los literales c¢) y f) del articulo 10 de la misma ley (...)

Que, entre los fines establecidos por el legislador para decretar la expropiacién por
motivos utilidad publica, el literal h) del articulo 58 de la Ley 388 de 1997, al modificar el
articulo 10 de la Ley 9 de 1989, incluyé la preservacion del patrimonio cultural y
natural de interés nacional, regional y local, incluidos el paisajistico, ambiental,
histérico y arquitectoénico.

Que, frente a la posibilidad de adquisicion de inmuebles pertenecientes al patrimonio
cultural, la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado! concluyé lo siguiente:

El Ministerio de Cultura puede dar aplicacion a cualquiera de los
literales y en especial, el literal h) relativo a la preservaciéon del
patrimonio cultural nacional, el literal c) sobre proyectos de
renovacion urbana y provision de espacios publicos urbanos para
infraestructura cultural, y el literal f) en cuanto alude a proyectos de
deportes, una de las actividades que claramente esta dentro de
sus atribuciones.

Que, de acuerdo con el articulo 4° de la Ley 397 de 19972, el patrimonio cultural de la
Nacién se encuentra integrado por todos los bienes materiales, las manifestaciones
inmateriales, los productos y las representaciones de la cultura que son expresion de la
nacionalidad colombiana. Ademas, define como objetivos principales de la politica publica
en materia de patrimonio cultural, su salvaguardia, proteccién, recuperacion,
conservacion, sostenibilidad y divulgacion.

1 sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado, radicado 11001-03-06-000-2009-00036-00(1955).

2 “Por la cual se desarrollan los Articulos 70, 71 y 72 y demés Articulos concordantes de la Constitucion Politica y se dictan
normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la Cultura y se trasladan
algunas dependencias”.
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SECRETARIA DE Radicado:
BOGOT’\ CULTURA, RECREACION 20231100440113

Y DEPORTE Fecha: 18'10'2023
RESOLUCION No. 782 DE 18 DE OCTUBRE DE 2023

“Por medio de la cual se declara la existencia de motivos de utilidad publica sobre el
inmueble ubicado en la Calle 23 No. 14-19 de la ciudad de Bogota, D.C., identificado
con el folio de Matricula Inmobiliaria No. 50C-22200"

Que, el articulo 8° de la Ley 397 de 1997 reitera la facultad al Distrito de declarar un bien
de patrimonio cultural.

Que, en el patrimonio cultural se encuentran los bienes de interés cultural, bienes que son
reconocidos como tal, a través de un acto administrativo de declaratoria, en el que, previo
cumplimiento del procedimiento previsto en la Ley 397 de 1997, modificada por la Ley
1185 de 2008, la autoridad nacional o las autoridades territoriales, indigenas o de los
consejos comunitarios de las comunidades afrodescendientes, en este caso el Distrito de
Bogota, determinan que un bien queda cobijado por el Régimen Especial de Proteccion
previsto en la precitada ley.

Que, con sustento en esta norma, mediante el Decreto 606 de 2001, el alcalde de Bogota
D.C. declaré bien de interés de patrimonio cultural del grupo arquitecténico el inmueble
ubicado en la Calle 23 No. 14 — 19, CHIP AAA0072MABS, Cddigo de Lote 0061030515,
sector catastral 6103, manzana 05.

Que el articulo 90 del Acuerdo Distrital 257 de 2006 dispuso que el Sector Cultura,
Recreacion y Deporte tiene como mision garantizar las condiciones para el ejercicio
efectivo, progresivo y sostenible de los derechos a la cultura, a la recreacién y al deporte
de los habitantes del Distrito Capital, asi como fortalecer los campos cultural, artistico,
patrimonial y deportivo.

Que el Acuerdo Distrital 761 de 2020 adopt6é el Plan de desarrollo econémico, social,
ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024° defini6 el Sistema Distrital
de Cuidado como un conjunto “de servicios, regulaciones, politicas, y acciones
técnicas e institucionales, para reconocer, redistribuir y reducir el trabajo de
cuidado, entendiéndolo como una funcién social necesaria para la vida diaria de
las personas y el funcionamiento de la sociedad y enmarcado en los estandares
existentes de derechos humanos en materia de cuidado” y estableci6 que los
servicios prestados por el Sistema Distrital seran brindados por el Estado, el sector
privado y el sector comunitario, bajo un modelo de corresponsabilidad.

Que el Plan Distrital de Desarrollo establecié que el Sistema Distrital de Cuidado contara
con una estrategia territorial y que, por medio de manzanas del cuidado y unidades
moéviles de servicios del cuidado, atenderd, a través de una oferta intersectorial de
servicios, a distintas poblaciones que requieren de servicios de cuidado y que proveen
cuidado en condiciones de desigualdad.

3 “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI"
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“Por medio de la cual se declara la existencia de motivos de utilidad publica sobre el
inmueble ubicado en la Calle 23 No. 14-19 de la ciudad de Bogota, D.C., identificado
con el folio de Matricula Inmobiliaria No. 50C-22200"

Que el articulo 3° del Decreto Distrital 555 de 20214 - POT regula las politicas de largo
plazo del ordenamiento territorial del Distrito Capital, que tienen como fin responder a los
desafios identificados, dentro de las cuales se encuentra la Politica de Cuidado para el
Ordenamiento Territorial que se soporta en la generacién de espacios para el desarrollo
de actividades vinculadas al Sistema de Cuidado y se define como aquella que:

“Se orienta a consolidar una Bogota - Regién cuidadora que
acoge, respeta y se ocupa deliberadamente de la distribucion de la
prosperidad colectiva, para construir confianza entre los
ciudadanos y las instituciones, ejercer libremente los derechos y
cumplir los deberes; proteger a las mujeres, niflas y nifios, y
poblaciones con mayor vulnerabilidad y exclusién; reconocer,
redistribuir y reducir el trabajo de cuidado no remunerado de las
mujeres, reqular la informalidad y disminuir la afectacion a la
convivencia ciudadana de la ilegalidad y la criminalidad”.

Que el articulo 4° de esa misma norma prevé que, dentro de los principios rectores del
ordenamiento territorial, el “enfoque de cuidado en el ordenamiento territorial”, se concreta
a través de la estrategia de promocién de la territorializacion del sistema de cuidado. Asi
mismo, el articulo 5° consagra, entre los objetivos del ordenamiento territorial, el de
“reducir los desequilibrios y desigualdades para un territorio mas solidario y cuidador”, con
el que el “Distrito Capital busca corregir la inequidad en el acceso a los servicios publicos
y sociales de la ciudad y avanzar hacia la convergencia de la calidad de vida en los
diversos territorios que lo conforman, promoviendo la territorializacion del Sistema Distrital
de Cuidado, facilitando la localizacién de equipamientos, soluciones habitacionales y
actividades generadoras de empleo”.

Que, a su vez, esa misma norma establece que la Estructura Funcional y del Cuidado se
identifica en el Mapa CG-5 “Estructura Funcional y del Cuidado” del Decreto Distrital 555
de 2021, y esta conformada, entre otros, por el Sistema del Cuidado y de Servicios
Sociales.

Que el articulo 94 del Decreto Distrital 555 de 2021 define el Sistema del Cuidado y de
Servicios Sociales como el conjunto de equipamientos, espacios, edificaciones,
instalaciones o construcciones temporales, infraestructura o unidades mdviles,
donde se prestan los diferentes servicios de cuidado y servicios sociales que
responden a las necesidades de la poblacién de manera diferencial, con el fin de
permitir su inclusién y participacion social en condiciones de igualdad en Bogota.

4 “por el cual se adopta la revisién general del Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota”
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Que el Sistema del Cuidado y de Servicios Sociales abarca los siguientes servicios: a)
Servicios del cuidado, b) Igualdad de Oportunidades, c) Cultura y d) Recreacion
y Deporte

Que, los servicios de Cultura estan definidos como, “aquellos destinados al desarrollo
de actividades y practicas culturales a la custodia, transmision y difusién de
conocimientos y fomento de la cultura y el arte, tales como la danza, el teatro, la
musica, la pintura, la escultura, incluyendo los de propagacion cultural y cientifica
(museos, centros culturales y artisticos, salas de exhibicion, galerias, teatros,
auditorios, planetarios, archivos generales cientificos y artisticos, casas de la
cultura, entre otros) y los de informaciéon y memoria: bibliotecas, hemerotecas,
cinematecas, centros de documentacion, entre otros.”

Que por medio de la Resolucion 1514 del 3 de diciembre de 2020, la Sociedad de Activos
Especiales S.A.S. destind provisionalmente a favor del Instituto Distrital para la Proteccién
de la Nifiez y la Juventud —IDIPRON-, el bien inmueble identificado con FMI 50C-22200,
ubicado en el Calle 23 No. 14 — 19 de esta ciudad

Que, bajo este contexto, la Manzana del Cuidado de la localidad de Los Martires tiene
como sede ancla el Castillo de las Artes, ubicado en el Calle 23 No. 14 — 19, en donde la
administracion distrital, en el marco de la oferta institucional y en la implementacion del
Sistema Distrital de Cuidado, ofrece servicios para la atencién de nifios, nifias y mujeres
cuidadoras, en especial las acciones que despliega el Instituto Distrital de las Artes
IDARTES.

Que el Castillo de las Artes, centro artistico y cultural del barrio Santa Fe, abrid sus
puertas el 16 de diciembre de 2020 para convertirse en un espacio para las artes, la
memoria, la convivencia y el aprendizaje, con un gran impacto comunitario a través de un
proyecto interinstitucional, el cual es liderado por el Instituto Distrital de las Artes-
IDARTES, Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud- IDIPRON, la
Fundacion Gilberto Alzate Avendafio FUGA y la Secretaria Distrital de Justicia, Seguridad
y Convivencia, logrando configurarse como un proyecto social y econdmico desde las
artes, la cultura y la memoria, donde las ciudadanias, las poblaciones y los sectores
sociales son protagonistas de sus propias historias, estéticas y narrativas, lo anterior,
gracias al permiso de funcionamiento otorgado por la Sociedad de Activos Especiales

(SAE).
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Que el Instituto Distrital de las Artes - Idartes - ha trabajado 7 lineas estratégicas, con el
fin de generar acciones dirigidas a garantizar o dar acceso a los derechos culturales en la
localidad de los Martires:

1- Formacion.

2- Creacion.

3- Circulacion.

4- Participacion Ciudadana.
5- Cuidado y proteccién.

6- Prevencion.

7- Apropiacion.

Que mediante radicado N° 2-2023-97769 del 4 de septiembre de 2023 de la Secretaria
Distrital de Planeacion, entre otras cosas, indico:

“El inmueble de la Calle 23 No. 14 — 19, CHIP AAA0072MABS,
Cddigo de lote 0061030515, sector catastral 6103, manzana 05,
predio 15 forma parte del inventario de los Bienes de Interés
Cultural del Grupo Arquitectdnico, en la Categoria de Conservacion
Tipolégica (CT), de acuerdo con lo dispuesto en el listado anexo
del Decreto Distrital 606 de 2001, incorporado al Decreto Distrital
560 de 2018, vigente segun el paragrafo 1° el articulo 344 del
Decreto Distrital 555 de 2021 y se homologa al Nivel 2 de
intervencion (Conservacion del tipo arquitectonico) por el paragrafo
1° del articulo 345 ibidem.

Ahora bien, teniendo en cuenta lo establecido en el mapa CU-3:
“Estructura Integradora de Patrimonios” del Decreto Distrital 555 de
2021, el inmueble de consulta se localiza en el “Area de Proteccion
del Entorno Patrimonial — APEP” del inmueble, localizado en la
Calle 22 No. 15 - 10, el cual corresponde a un Bien de Interés
Cultural del Grupo Arquitecténico del ambito Distrital, con
Categoria de Conservacion Integral (Cl), se homologan al Nivel 1
de intervencion por el paragrafo 1 del articulo 345 del Decreto
Distrital 555 de 2021.

(...) En relacién con las disposiciones fijadas para los usos del
suelo en Bienes de Interés Cultural, el Paragrafo 4 del articulo 243
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del Decreto Distrital 555 de 2021 reglamenta que “En los bienes de
interés cultural del grupo arquitecténico, se permite cualquiera de
los usos del area de actividad en que se localice sin restricciones
de localizacion y area destinada al uso, con excepcion de los
siguientes usos, salvo que se demuestre mediante situaciones
juridicas consolidadas que éste corresponde al uso original del
bien: Servicios al Automovil, Industria Liviana, Mediana y Pesada,
estacionamientos y servicios especiales, y bodegas privadas de
reciclaje.”

Los usos del suelo y sus categorias, son permitidos como
principales, complementarios o restringidos, en funciéon de cada
area de actividad, y su regulacion se concreta en funcién de rangos
de tamafio del &rea construida y sus condiciones de localizacién y
de implantacion. Adicionalmente, los usos del suelo permitidos
estan sujetos a las acciones de mitigacion de impactos
urbanisticos y ambientales correspondientes, éstos Ultimos
producto de la concertacion ya concluida con las autoridades
ambientales.

(...) En relacion al uso del suelo, es importante anotar que, el
articulo 242 del Decreto 555 de 2021 — POT indica: “Sélo se
adquiere el derecho a desarrollar un uso permitido una vez
cumplidas integralmente las obligaciones normativas generales y
especificas y previa obtencion de la correspondiente licencia
urbanistica”.

Las normas de edificabilidad del predio se incluyen en el Anexo 06
del actual POT «Manual de Normas Urbanisticas para el
Tratamiento de  Conservacién»,  principalmente  aquellas
desarrolladas en el numeral 1° para predios que son Bienes de
interés Cultural con Nivel 2 de intervencion.

En cuanto a volumetria o edificabilidad maxima, el citado manual
remite a los mapas “CU 5.4.2 a 5.4.33 “Edificabilidad maxima” del
Decreto Distrital 555 de 2021, que corresponden a los planos de
edificabilidad de las Unidades de Planeamiento Local, UPL. Para el
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caso del predio sera lo determinado por dicho plano para el
tratamiento de Renovacién, y aplica Unicamente para las
ampliaciones que pretendan realizarse.

Se reitera que el citado predio posee el tratamiento de
conservacion, razén por la cual, la edificacién patrimonial debe
mantener su altura original, asi como la disposicién de cubiertas,
materiales, ritmos y fachadas, los cuales son de estricta
conservacion.

El inmueble objeto de consulta se encuentra en estado de
deterioro, generando un entorno inseguro actualmente. Con el fin
de conservar los valores histéricos, estéticos, arquitecténicos y
culturales del inmueble, es decir, el patrimonio cultural que
representa el inmueble, se requiere una intervencion que permita
aportar en la construccion de un entorno vital y seguro, lo que
resulta procedente en el marco de la Ley la Ley 388 de 1997 “Por
la cual se modifica la Ley 9 de 1989, y la Ley 2 de 1991 y se dictan
otras disposiciones”, en su articulo 60, define:

“Toda adquisicion o expropiacion de inmuebles que se realice en
desarrollo de la presente Ley se efectuara de conformidad con los
objetivos y usos del suelo establecidos en los planes de
ordenamiento territorial. (...)”

Que, mediante radicado 20237100170482 de 9 de octubre de 2023, la Secretaria Distrital
de Planeacién emitié a solicitud de la Secretaria Distrital de Cultura, recreacion y Deporte
concepto de uso del suelo sefialando:

“(...) El uso de consulta relacionado con actividades de “(...) las
artes (...) Memoria, referente a los procesos de memoria,
reconciliacién, reparacion simbdlica, construccion de paz y
construccion colectiva, formacion como talleres especializados y
laboratorios de cocreacion, (...) Encuentros, en la que se priorizan
los didlogos con la comunidad, (...)presentaciones musicales y
artisticas (...)", es un uso dotacional perteneciente al Sistema de
Servicios Sociales, Servicios del cuidado de Cultura permitido en el
Area de Actividad Estructurante - AAE - Receptora de Vivienda de
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Interés Social - AAERVIS, de acuerdo con el Articulo 173 del
Decreto 555 de 2021, “...Con excepcion de los nuevos
cementerios, hornos crematorios y plantas de beneficio, los
equipamientos se pueden localizar en todas las areas de actividad
del suelo urbano...”, siempre y cuando cumpla con las condiciones
de implantacién y la mitigaciéon de impactos tanto ambientales
como urbanisticos exigidas en los articulos 245 y 248 del Decreto
Distrital 555 de 2021 de acuerdo con el tipo de dotacional.”

Que los anteriores considerandos demuestran la articulacion entre los servicios de cultura
del Sistema Distrital del Cuidado, vistos en este caso como herramienta para la
preservacion del patrimonio cultural, ya que el inmueble en el que funciona el Castillo de
las Artes como se dijo anteriormente, cuenta con la declaratoria como bien de interés
cultural del ambito distrital, y evidencia la relacion intrinseca y articulada entre las artes y
el patrimonio cultural, reflejando como las expresiones artisticas son una herramienta de
revitalizacion e incorporaciéon del patrimonio cultural a las estructuras territoriales de la
ciudad

Que una vez verificada la situacién juridica y fisica del inmueble, se concluye que, el
Distrito a través de la Secretaria Distrital de Cultura, Recreacion y Deporte en el marco del
cumplimiento de los objetivos estatales frente a la infraestructura cultural y el patrimonio
cultural, es juridicamente viable invocar el literal h) del articulo 10 de la Ley 9 de 1989,
modificado por el articulo 58 de la Ley 388 de 1997, al contar con los suficientes
elementos juridicos para declarar la existencia de motivos de utilidad publica sobre el
inmueble localizado en la Calle 23 No. 14 — 19, CHIP AAA0072MABS, Cddigo de lote
0061030515, sector catastral 6103, manzana 05, predio 15, con el fin de generar acciones
para la preservacion del bien de interés cultural del ambito distrital.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar la existencia de motivos de utilidad publica sobre el inmueble que
se relaciona a continuacion, en los términos del literal h) del articulo 10° de la Ley 9 de
1989, modificado por el articulo 58 de la Ley 388 de 1997:

LOCALIDAD DIRECCION FOLIO DE MATRICULA
INMOBILIARIA
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| Martires - Barrio SantaFe |  Calle 23No. 14-19 | 50C-22200 |

Articulo 2°.- Ordenar a la Direccién de Gestién Corporativa y Relaciéon con el Ciudadano
de la Secretaria de Cultura Recreacion y Deporte de Bogota D.C., comunicar la presente
resolucion al sefior José Maria Hernandez Garzon como propietario inscrito del
mencionado predio, y a la Sociedad de Activos Especiales S.A.S., como administradora.

Articulo 3°.- Ordenar a la Direccién de Gestién Corporativa y Relacién con el Ciudadano
gue comunique el contenido de la presente resolucién a la Secretaria Distrital de Gobierno
y al Departamento Administrativo de la Defensoria del Espacio Publico, con el objeto de
gue se realicen las acciones correspondientes a la oferta de Compra y posterior
enajenacion del predio relacionado en el articulo primero de la presente resolucion, previo
el agotamiento de los tramites respectivos para tal fin.

Articulo 4°.- La presente resolucion rige a partir de su publicacién en el registro distrital.

Comuniquese, publiquese y cimplase

Dada en Bogota D.C., a los 18 dias del mes de octubre de 2023

Catalina Valencia Tobén
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte

Proyect6: Andrés Gutiérrez Prieto- Abogado contratista
Revis6: Juan José Gomez Uruefia — Abogado contratista
Aprobd: Margarita Maria Rua Atehorttia — Jefa oficina Juridica
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SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

RESOLUCION N2 0525
(26 de octubre de 2023)

“Por medio de la cual se efectuan unas delegaciones en materia de Talento Humano”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

En uso de las facultades constitucionales y legales contempladas en el articulo 211 de la
Constitucion Politica, el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, el Decreto 1083 de 2015, los Decretos
Distritales 101 de 2004 vy 413 de 2016, vy

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones. (...)".

Que en desarrollo del articulo 209 de la Constitucion Politica el Congreso de la Republica expidio
la Ley 489 de 1998, “Por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principics y reglas generales para el
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion
Politica y se dictan otras disposiciones”, en cuyos articulos 9 al 14 regula lo relacionado con la
delegacion.

Que el articulo 9 de la citada ley sefala: “Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto
en la Constitucion Politica v de conformidad con la presente Ley, podran mediante acto de
delegacidn, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con
funciones afines o complementarias. // Sin perjuicio de las delegaciones previstas en leyes
orgadnicas, en todo caso, los ministros, directores de departamento administrativo,
superintendentes, representantes leqales de organismos y entidades que posean una estructura
independiente y autonomia administrativa podran delegar la atencion y decision de los asuntos a
ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados publicos de los niveles
directivo y asesor vinculados al organismo correspondiente, con el proposito de dar desarrollo a
los principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo 208 de la Constitucidn Politica
v en la presente Ley.” (subrayado fuera de texto).

Que el articulo 10 ibidem define los requisitos de la delegacion, sefalando que: “Fn el acto de la
delegacion, que siempre serd escrito, se determinard la autoridad delegataria y las funciones o
asuntos especificos cuya atencion y decision se transfieren.”

Que el articulo 12 de la ley antes citada se refiere al “Reégimen de los actos del delegatario”,
indicando que: “Los actos expedidos por las autoridades delegatarias estardn sometidos a los
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“Por medio de la cual se efectiian unas delegaciones en materia de Talento Humano”

mismos requisitos establecidos para su expedicién por la autoridad o entidad delegante y seran
susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de ellas...”.

Que en el articulo 1° del Decreto Distrital 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de Bogota,
D.C., se asigno a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad Ejecutiva
de Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administracion de personal de los
servidores del respectivo organismo, y en el articulo 11 se establecié que las atribuciones
conferidas podran ser delegadas en los términos de la Ley 489 de 1998.

Que de conformidad con el literal g) del articulo 7° del Decreto Distrital 413 de 2016, le
corresponde al Despacho del Secretario Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia dirigir el
desarrollo institucional de la Secretarfa Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, incluyendo
la delegacion de las funciones que se considere pertinentes.

Que el ejercicio de la funcién publica debe adelantarse con base en los principios de celeridad,
economia, eficacia, entre otros; por lo que en aras de hacer agil, eficiente y eficaz el
funcionamiento de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia, es necesario y
procedente la delegacion de ciertas funciones en materia de administracion de personal a la
Subsecretaria de Gestion Institucional y a la Direccion de Gestién Humana con el fin de optimizar
la gestion de los asuntos operativos de administracion de personal.

Que mediante el Decreto Distrital 413 de 2016 y la Resolucidon 213 de 2020 se asignaron a la
Subsecretaria de Gestion Institucional y a la Direccion de Gestion Humana de esta Secretaria
funciones en materia de direccion, coordinacion y administracion del talento humano, y en la
ejecucion de procedimientos de vinculacion, permanencia y retiro de los servidores publicos,
entre otras.

Que mediante la Resolucion 469 del 31 de agosto de 2023 fueron delegadas algunas funciones a
la Subsecretaria de Gestidn Institucional y a la Direccion de Gestion Humana en materia de
administracion de personal, las cuales es preciso modificar.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar en la Subsecretaria de Gestion Institucional de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia, 1as siguientes funciones:
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1. Realizar el nombramiento en periodo de prueba de los servidores publicos de las listas de
elegibles enviadas por la Comision Nacional del Servicio Civil y derogarlo en los casos a que €
haya lugar.

2. Dar posesion, aceptar la renuncia, terminar nombramiento y declarar la insubsistencia, de los
servidores publicos que desempefian empleos de carrera administrativa.

3. Dar posesion a los servidores publicos que sean encargados de empleos de libre
nombramiento y remocion.

4. Declarar vacancias temporales o definitivas de los servidores publicos que desempenan
empleos de carrera administrativa.

5. Expedir los actos administrativos de encargo y su finalizacién, de los servidores publicos que
desempefian empleos de carrera administrativa, de conformidad con las disposiciones legales
vigentes.

6. Ordenar el gastoy el pago a la Comision Nacional del Servicio Civil, dando cumplimiento a los
cobros por concepto de concursos.

7. Adoptar mediante acto administrativo los planes anuales de bienestar e incentivos
institucionales y de capacitacion.

8. Expedir los actos administrativos que reconozcan, concedan, autorizan, ordenan el gastoy el
pago correspondiente a incentivos o estimulos educativos.

9. Expedir el acto administrativo de cumplimiento de decisiones judiciales sobre administracion
de personal, ordenando su gasto y pago a que haya lugar..

10. Expedir los actos administrativos de vinculacion de practicantes, pasantes o judicantes, asi
como los de finalizacion de practica, pasantia o judicatura.

11. Conferir comisiones de servicio al interior del pais, ordenar el pago de viaticos y gastos de
viaje.

Articulo 2.- Delegar en la Direccion de Gestion Humana de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia las siguientes funciones:

1. Decidir sobre las solicitudes de otorgamiento de permisos remunerados por tres (3) dias
habiles de los servidores publicos que desempefian empleos de carrera administrativa.

2. Autorizar permisos sindicales remunerados.

3. Otorgar permisos académicos compensados para estudio y el ejercicio de la docencia
universitaria de los servidores publicos que desempefan empleos de carrera administrativa.

4. Decidir sobre las solicitudes de otorgamiento de licencias, traslados y reubicaciones de los
servidores ptiblicos que desempenan empleos de carrera administrativa.

5. Expedir la autorizacion previa para laborar horas extras.

6. Expedir los actos administrativos relacionados con avances parciales de cesantias.
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7. Expedir el acto administrative que autoriza la modalidad de teletrabajo a los servidores
publicos que desempefian empleos de carrera administrativa.

8. Expedir el acto administrativo de descuento por ausentisma de los servidores plblicos, previa
verificacion de los soportes respectivos.

9. Adelantar ef procedimiento de declaratoria de vacancia por abandono del empleo, conforme
a la normatividad vigente.

10. Conceder el disfrute del tiempo compensatorio o reconocar su pago cuando a ello hubiere
lugar.

11. Reconocer, conceder, autorizar, ordenar y liquidar el gasto'y el pago correspondiente a la
némina, prestaciones sociales, aportes en seguridad social, parafiscales y demas conceptos
inherentes a la nomina.

12. Certificar pagos de seguridad social y parafiscales.

13. Suscribir el glan de trabajo anual en seguridad y salud en e} trabajc junto con el respansable
del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo 5G-55T.

i14. Suscribir los informes de investigacion de los accidentes de trabajo conforme a Ia
normatividad vigente.«

15. Ejecutar las sanciones disciplinarias.

Articulo 3.- Delegar en los servidores que desempefien los empleos de Nivel Directivo y Jefes de
Oficina Asesora, la autorizacidén de otorgar permisos remunerados de los servidores pablicos de
su dependencia hasta por dos (2) dias habiles.

Articulo 4.- La presente resolucién rige a partir de {a fecha de su publicacion y deroga la
Resolucion 469 del 31 de agosto de 2023.

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Bogota D.C, alos

. -
OSCAR/ANTON/O GOMEZ HEREDIA
Secretaric Distrital uridad, Convivencia y Justicia
Froyeetd. Javier AMerto Jin&\ialderrama — Direccidn de Gestion umantg=
Rewiso: Sandra Patricia Pinilla Martinez — Directora de Gestién Humana
Ana Maria Moreno Garcia — Directora Juridica y Contraclual
Aproho; Reinaldo Ruiz Sofdrzano = Subsecretarig de Gestion Instiucion.
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SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION N2 3792
(18 de octubre de 2023)

“Por la cual se convoca al proceso ordinario de traslados de personal docente y directivo
docentes de la Secretaria de Educacion del Distrito para el afio 2024”

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

En uso de sus facultades legales y reglamentarias v en especial las conferidas por
el Decreto 1075 de 2015, y los Decretos Distritales 101 de 2004 v 01 de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 7, numerales 7.1 y 7.3, otorga competencias a los distritos para
dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, pudiendo
entre otros, realizar traslados de docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2_del Decrelo
1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en educacién deberd implementar el proceso para
tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes e directivos docentes.

Que el paragrafo 2 del articulo 2.4,5.1.2 del Decreto 1075 de 2015 establece: “Los trasfados entre
departamentos, distritos o municipios certificados, solicitados por docentes o directivos docentes, se
tramitaran por el proceso dispuesto en este artfculo y requieren adicionalmente convenio
interadministrativo entre fas entidades territoriales remisora y receptora, en el cual se convendran entre
ofros aspectos las fechas de efectividad del frasfado y de produccidn de efectos y responsabilidades
fiscaies”.

Que el fraslado, como situacion administrativa del personal docente y directive docente al servicio de la
Secretaria de Educacion del Distrito, debe adecuarse a los objetivos de mejoramiente de la calidad,
eficiencia y ampliacion de la cobertura propia del servicio educativo, a las normas vigentes en esta
materia y a la reglamentacion de la jornada escolar y laboral de los docentes oficiales establecida por el
Titule 3, Capitulo 1, articulo 2.4.3.1.1. y subsiguientes del Decreio 1075 de 2015,

Que con el fin de garantizar la continua y efectiva prestacion del servicio educative en el Distrito Capital,
la Secretaria de Educacion del Distrito debe convocar al proceso cordinario de traslados afo 2024, en
los términos v condiciones sefialados en la Resolucion 018741 del 6 de octubre de 2023, proferida por
el Ministerio de Educacién Nacional.

Que de conformidad con lo indicado por la Subdireccién de Recursos Humanos del Sector Educative
del Ministerio de Edueacién Nacional a través de correo electrénico ... fas dreas de la educacion media
técnica no cuentan con tna norma a nivel nacional que regule o especifique fos requisitos o perfiles para
el desemperio de las dreas técnicas y sus diferenfes modalidades, razdn por la cual, este Ministerio en
las rasoluciones que fjjan el cronograma para €l desarrolio del proceso ordinario de traslados no hace
referencia a su inclusién ...}

Ay, Eldarado Mo, B8 = 63
PBX: 324 1000

Fax; 315 34 £8
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“Por Ia cual se convoca al proceso ordinanio de fraslades de personal docente y direclivo docentes de la
Secretaria de Educacion del Dislrito para el afio 2024"

{...) dichas vacanies carecen de un perfil estandarizado y normado que facilife la movilidad de
educadores con derechos de carrera, entre establecimientos educativos con media técnica.

Finalments, con el &nimo de propender por la adscuada prestacién del servicio educativo en las
diferentes establecimientos que ofertan la media fécnica, se considera innecesaria fa oferta de dichas
vacantes definitivas en el proceso ordinario de traslados, dada la especificidad de los perfiles fijados en
los diferentes Proyectos Educativos Institucionales {...)"

Que el Director de Talento Humano mediante certificacion expedida el dia 13 de octubre de 2023, sefala
que: " segun informacién registrada en la base de datos de Planfa de Personal Docente y Directivo
Docente de la Secrefaria de Educacion del Distrito, a fecha de corte 13 de octubre de 2023 y segun lo
reportado por parte de la oficina de persanal mediante correo electrénico del 17 de ocfubre de 2023, se
encuentran disponibles para oferfar en el Proceso Ordinario de Traslados 2023~ 2024, Veinte (20)
vacantes definitivas’.

En consecuencia.
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Campo de aplicacién: El procesc de traslados ordinario de docentes y directivos
docentes de la Secretaria de Educacion del Distrito para el afio 2024, esta dirigido 2 los docentes y
directivos docentes en propiedad vinculados al Distrito Capital, pertenecientes a las areas de
desempefioc donde existe disponibilidad de wvacantes, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente sobre la materia.

Las solicitudes preseniadas por personal docente o directive docente perteneciente a otros entes
territoriales, deberan acreditar que la necesidad de reubicacién laboral en el Distrito Capital obedezca
Unicamente a razones de salud de su cényuge o compafero {(a) permanente, o salud de hijos
dependientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015.

PARAGRAFO 1: Las vacantes definitivas que integran la Oferta Publica de Empleos de Carrera Docente
que fueran convocadas y posteriormente actualizadas en el marco del concurso de méritos de que tratan
las convocatorias 2150 a 2237 de 2021 vy las convocatorias 2316 y 2406 de 2022 de la CNSC y cuyas
audiencias publicas no se havan realizado, no podran ser ofertadas para el proceso ordinario de
traslados de que trata la presente resolusion. En caso de que, no se cuente con una lista de elegibles
publicada hasta la fecha de actualizacién del cronograma, se podran adicionar las vacantes de |as areas,
niveles o cargos de las zonas rurales y no rurales, siempre que no se afecte la OPEC previamente
reportada y actualizada para cada una de las zonas convocadas.

PARAGRAFO 2: Los docentes del Distrito Capital que deseen trasladarse a otras Entidades
Territoriales, deberdn adelantar el proceso haciendo su solicitud ante la Entidad Territorial Certificada
de su interés y de la forma en que dicha entidad lo tenga previsto, en todo caso con arreglo a la
normatividad legal vigente para estos casos.

Ay, Eldorade Mo, 86 = 63
PEX: 324 1000
Fax: 315 34 48
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PARAGRAFO 3: Los traslados por razones de seguridad del personal docente y directivo docentes, se
iramitardn de conformidad con lo precepiuado en el capitulo 2, seccion 1, articulo 24.521.1. y
subsiguientes del Decreto 1075 de 2015. Esta modalidad de traslado que en principio es temporal
conforme lo dispone la normatividad sefialada, se efectlia durante cualquier época del afio, en procura
de proteger y garantizar “los derechos a la vida, fa fibertad, la integridad y la sequridad de estos
educadores y los de su familia, al igual que el derecho al trabajo de los referidos servidores”, por lo cual,
no se rigen por el procese ordinario de traslados previsto en la presente resolucidn.

ARTICULO 2.- Criterios para la inscripcién en el proceso ordinario de traslados de docentes y
directivos docentes para el ano 2024:

21 Para participar en el proceso de traslados, los docentes y directivos docentes deberdn tener a |2
fecha de expedicién del presente acto administrativo, come minime un (1) afio de permanencia en
propiedad en el colegio donde actualmente prestan el servicio.

2.2 Los docentes interesados en participar del proceso, solo podran postularse a vacantes del mismo
perfll v nivel académico, exceplo guienes inscriban su solicitud apuntando al criterio definido en el
numeral 3.8 del articulo tercero del presente acto administrativo.

ARTICULQO 3.- Criterios para la decision de las solicitudes de traslado presentadas dentro del
Proceso Ordinario de Traslados de docentes y directivos docentes para el ano 2024: Los criterios
para la asignacion del traslado son los siguientes:

3.1 Docente excedente de parametro o reportado sin asignacion académica para el afo 2024,
teniendo en cuenta lo establecido en el Titulo 3 del Decrete 1075 de 2015, sobre jornada laboral
y asignacion académica de docentes y directivos docentes, asi como los parametros dispuestos
en la Seccién 2 del Capitulo 1 del Titulo & del misme decreto y demas normas que regulen la
materia, asi como el procedimiento definido en el artlculo guinto del presente acte administrativo.

3.2 Docente Madre o Padre cabeza de familia que acredite tal condicion de acuerda a la normatividad
vigente y que soporte que su ubicacion actual afecta la atencion de sus hijos menores de edad.

3.3 Docente con familiar (hijos, cdnyuge, compafero(a) permanente, padres o hermanos), que
padezca enfermedad o discapacidad que reguiera cuidado permanente de acuerdo a ceriificacion
médica expedida por entidad compeiente (IPS, EPS) y que acredite la dependencia econdmica
del docente; en el caso de padres o hermanos, adicionalmente se debe acreditar la convivencia
con el educador.

3.4 La antigliedad en el colegio y la participacion reiterada en procesos anteriores.

3.5 Docente con reconocimientos, premios o estimulos a la gestidn pedagdgica por parte de la
Secretaria de Educacion del Distrite, Ministerio de Educacién Nacional o IDEP.

36 Docente que labore en un colegio distante a su sitio de residencia, lo cual se determinara mediante
georreferenciacion,

Av. Eldorado No. 66 = 63
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3.7 Docentes que estén cursando especializacion, maestria o doctorado v gue requieran realizar
traslado por razones de estudio, siempre v cuando los estudios sean auspiciados por la SED.

3.8 Docentes en propledad vinculados al Distrito Capital interesados en cambiar su actual area de
desempefio de conformidad con su especialidad y/o nueva formacion académica.

3.9 Para docentes pertenecientes a otros entes territoriales, por necesidad de reubicacion labaral en
el Distrito Capital por razones de salud de su cényuge o compariero (a8} permanente o hijos
dependientes, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015.
{Remitirse a la guia de reguisitos para traslades entre entes territoriales).

La entidad verificara las solicitudes de traslado siguiendo el orden de prioridades sefalado
anteriormente, asi come la legitimidad de la documentacion aportada para cada caso, segun se
relaciona en los literales senalados a continuacidn:

a) Docente o Directivo Docente Coordinador excedente de parametro o reportado sin asignacién
académica para el afo 2024,

Carta del Rector o Director donde define los docentes o directivos docentes coordinadores a
reubicar, explicando el motivo de la disminucion en la carga académica en las dreas
correspondientes o en |la matrfcula, segin sea el caso, y carta del Director Local de Educacian,
donde avala y certifica que se cumplié el debido proceso, segln el procedimiento definido en el
Articulo 5 del presente acto administrativo.

b) Docente Madre o Padre cabeza de familia que acredite tal condicién de acuerdo a la

normatividad vigente y que soporte que su ubicacion actual afecta gravemente la atencion de
sus hijos menores de edad.

El solicitante debera aportar copia del Registro Civil de Nacimiento de sus hijos y escrito que se
considera presentado bajo |a gravedad del juramento, acerca de su condicidon de madre o padre
cabeza de familia. Ademas, debe aportar escrito indicando las razones por la cuales su ubicacion
actual afecta la atencién de sus hijos menores de edad, la convivencia familiar, asi como la
dependencia econémica, aportando los sopartes de dicho escrito,

¢) Docente con familiar (hijos, conyuge, compafiero(a) permanente, padres o hermanos), que
padezca enfermedad o discapacidad que requiera cuidado permanente de acuerdo a certificacion
medica expedida por entidad competente {IPS, EPS) y que acredite la dependencia econémica
del docente; en el caso de padres o hermancs, adicionalmente se debe acreditar la convivencia
con el educador.

El solicitante debera aponar constancia expedida por entidad médica competente (EPS, IPS) con
vigencia no superior a un afo, especificando la necesidad del cuidado permanente del familiar, asi
como demastrar mediante escrito que se considera presentado bajo la gravedad de juramento, la
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dependencia economica y la convivencia con el discapacitado(a) o &l enfermo (a) v copia simple
de los documentos que acreditan el parentesco.

d) La antigiiedad en el colegio y la participacién reiterada en procesos anteriores.

El docente o directivo docente deberd aportar copia de los formatos de solicitudes de traslado
efectuadas en |los procesos masivos de fraslados anteriores, realizadas a través del aplicativo
dispuesto para tal fin.

Se verificara la fecha de ingreso a la institucion educativa en la que labora actualmente e docente
contra el registro existente en la planta de personal docente. Las dos condiciones se deben cumplir
para aplicar por este criterio, y en tode caso la decisién final de |a asignacién de |a vacante serd
para el docente o directivo docente con mayor tiempo de antigliedad.

e) Docente con reconocimientos, premios o estimulos por la gestién pedagagica por parte de la
Secretaria de Educacién del Distrito, Ministeric de Educacion Nacional o IDEP.

El docente debera aportar copia simple del documento mediante el cual la Secretaria de
Educacion, el Ministerio de Educacion o el IDEP, |e otorgé al docente el reconocimiento, premio o
estimulo por la gestién pedagoégica en los dlitimos dos (2) afios.

f) Docente o directive docente que labore en un colegio distante a su sitio de residencia.

Se verificara en el Sistema de Informacien de Traslados la direccién de domicilio registrada por el
docente o directivo docente y del colegio donde presta sus servicios, confrontada con las
direcciones de los colegios registrados como opciones de traslado seleccionadas.

a) Docentes que estén cursando especializacion, maestrias o doctorados y que requieran realizar
traslado por razones de estudio.

El solicitante deberd aportar certificacion expedida por entidad de educacién superior donde
conste gue se encuentra inscrito o matriculado en la medalidad presencial, asi como |a fecha de
inicio y finalizacién de los estudios y horario del mismo, incluyendo constancia de gue los mismos
son auspiciados por la SED.

h) Docentes en propiedad vinculados al Distrito Capital interesados en cambiar su actual area de
desempeiio de conformidad con su especialidad y/o nueva formaci6n académica.

Acreditar fotocopia del titulo profesional, licenciatura o posigrado que le habilite para

desempefiarse en el nivel de educacién y area al que se aspira, para lo cual se tendran en cuenta
los requisitos académicos definidos por el Manual de Funciones de los Docentes establecido en

Aw., Eldiorado No. 66 = B3

PBX: 324 10 00
Fax: 315 34 48
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la Resolucion 3842 del 18 de marzo de 2022, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional, v
demas normatividad sobre la materia.

i) Para docentes pertenecientes a otros entes territoriales, con necesidad de reubicacion laboral
en el Distrito Capital por razones de salud de su cényuge o companero (a) permanente ¢ hijos
dependientes, de conformidad cen lo previsto en el articule 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015.

El docente interesado en trasladarse al Disirito Capital debera acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos de acuerdo con la normatividad vigente (Ley 715 de 2001, Decreto 1075
de 2015), asi como escrito que se entendera presentado bajo la gravedad de juramento, sefialando
la situacidn o necesidad de reubicacion y en el caso de los hijos mayores de edad, manifestacion
de su dependencia econdmica. A lo anterior le anexaran los documentos que soportan el
parentesco (hijos, cdnyuge o compaferof{a) permanente) segun el caso y constancia expedida por
entidad médica competente con vigencia no superior a un afio (EPS, IPS) del hijo, conyuge o
companero(a) permanente, donde se evidencie la necesidad de reubicacion en el Distrito Capital
por razones de salud del familiar del educador.

PARAGRAFO: En todos los casos, los requisitos aportados por el solicitante de acuerdo al criterio de
traslade seleccionado, seran verificados por la autoridad nominadora. En caso de gue la solicitud no
cumpla con la totalidad de los requisitos documentales sefalados en los literales anteriores, sera
rechazada.

ARTICULO 4. Politicas del Proceso Ordinario de Traslados de docentes y directivos docentes
para el afo 2024:

El proceso ordinaric de traslados se llevara a cabo con base en las siguientes politicas.

4.1. Los traslados de personal docente y directivo docente se tramitaran una sola vez al aho. Se
exceptian de esta regla, los traslados por necesidades del servicio de caracter académico o
administrativo, que deben ser resueltos discrecionalmente para garantizar la continuidad de la
prestacion del servicio educativo; para resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia
dentro de un establecimiento educativo, por recomendacién sustentada del consejo directivo y
avalado por la Direccion Local correspondiente, los originados por razones de fuerza mayor,
entendiéndose como tal las sitluaciones especiales (seguridad y salud), por cuanto estas se
pueden realizar en cualguier época del ano, con sujecién a las disposiciones legales gue rigen
cada situacion en particular.

4.2, Los traslados por permuta solicitados por docentes o directivos docentes que pertenezcan al
Distrito Capital, se podran realizar en cualguier época del afio, siempre que correspondan a
necesidades del servicio de las instituciones educativas distritales y beneficien la prestacian del
servicio publico ecucativo, de canformidad con el numeral primero del articulo 2.4.5.1.5. del

A, Eldarado Mo, 66 = B3
PRX: 324 1200

Fax: 315 34 48
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Decreto 1075 de 2015, siempre y cuando los docentes lleven un (1) afio de permanencia en las
instituciones educativas Distritales.

4.3. Los traslados por permuta solicitados por docentes que pertenezcan a entes territoriales diferentes
al Distrito Capital, se tramitaran durante el Proceso Ordinario de Traslados a través del Sistema
de Informacién dispuesto para ello, segun las fechas establecidas por la Secretarfa de Educacian
del Distrito, previo cumplimiento de requisitos (docentes o directivos docentes nombrados en
carrera docente, pertenecientes a la misma area, al mismo régimen prestacional y mismo
escalafon), ademas de aportar la documentacion requerida para validar estos requisitos y radicar
segln el cronograma dispuesto para ello, atendiendo a la normatividad vigente sobre la materia,
(Remitirse a los requisitos establecidos en la guia de permutas entre entes territoriales).

4.4 Los docentes que participen dentro del proceso de traslados bajo los criterios 3.1, 3.2, 3.3, 3.4,
3.5,3.6y 3.7, definidos en el articulo tercero del presente acto administrative, que se desempefien
actualmente en las areas generales definidas en el siguiente cuadro, pueden opfar por vacantes
en &reas especificas segln se indica al frente de cada una y los docentes ubicados en las areas
especificas relacionadas y que participen bajo los criterios sefalados en este numeral, sélo podran
optar a necesidades presentadas en la misma area.

I AREAS GENERALES AREAS ESPECIFICAS
Ciencias Naturales y Educacion Biologia
Ambiental Quimica
Biologia vy Quimica

Ciencias Naturales y Educacién Ambiental
Biologia
Quimica
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental

Biclogia y Quimica

Biologia y Quimica

Matematicas y Fisica Matematicas
Fisica
Matematicas y Fisica
Lengua Castellana e idioma Lengua Castellana
Extranjero - Inglés Idioma Extranjero = Inglés
' Lengua Castellana e Idioma Extranjero -Inglés
Humanidades | Lengua Castellana

Idioma Extranjero — Inglés
' Lengua Castellana & Idioma Extranjero -Inglés
Educacion Artistica Danzas
_Teatro
Danzas v Teatro

| Artes Plasticas

Av, Eldorade Ne, 66 - B3
PBX: 324 1000

Fas: 315 34 48
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AREAS GENERALES AREAS ESPECIFICAS
Dibujo Artistico

Musica

Educacién Artistica

Filosofia y Educacién Religiosa Filosofia

Religion

Filosoffa y Educacion Religiosa
Educacion Etica y Valores Humanos
Industrial Electrdnica

Electricidad

Tecnologia

Dibujo Técnico

Metalisteria

Mecénica Automotriz

Industrial

| Disefio Grafico

Comercial Contabilidad

Comercio y Secretariado

Comercial

Los docentes perienecientes a dreas diferentes a las sefialadas en la anterior tabla, pueden participar
en el proceso de traslados, por lo gue la tabla mencionada solo pretende dar claridad sobre la forma en

que pueden optar por vacantes los educadores que se encuentran registrados en estas areas
relacionadas.

4.5. Las ubicaciones estaran sujetas a la disponibilidad efectiva de necesidades, segun la asignacién
académica y los pardmetros establecidos para cada nivel.

4.6. En caso de presentarse mas de un docente o directivo docente optando para la misma vacante,
la asignacion de traslados se efectuara de conformidad con la prioridad de criterios astablecidos

en el articulo tercero del presente acto administrativo.

4.7. Eldocente podréa seleccionar hasta dos opciones del listado de plazas ofertadas y la ubicacién se
puede realizar en cualquiera de las dos opciones seleccionadas, independientemente del orden
de las mismas.

4.8. La solicitud de reubicacién por especialidad definida en el numeral 3.8 del articulo tercerc del
presente acto administrativo, no implica para el participante ascenso o reubicacién en el grado de
escalafon y, por consiguiente, es independiente de los concursos de ascenso o procesos de
reconocimiento salarial por especializacion, maestrias o doctorados, gque se surten previo
cumplimiento de requisitos conforme a la normatividad vigente.

Ay, Eldoraco No, 66 - 63
PBX: 324 1000

Fax: 315 34 48
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49, Cuando un docente o directivo docente se le haya asignado una de las vacantes por gl

seleccionada en el proceso, NO PODRA DESISTIR POR NINGUNA CIRCUNSTANCIA DE
DICHO TRASLADO.

4.10. Las vacantes publicadas en el proceso de traslados seran susceptibles de modificacion por los

siguientes motivos:

a) Traslados que se generen con ccasion de situaciones de salud,

b) Reincorporacion por arden médica,

c) Reintegros por orden judicial,

d) Reporte de vacante inexistente para el siguiente afio lective debidamente sustentada y avalada
por la Direccion Local de Educacion correspondiente,

d) Traslado por razones de sequridad

e) Una vez sea publicada lista de eleaibles antes de |a actualizacién de las vacantes del presente
proceso.
Lo anterior, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.5 y en el Capitulo 2 del Decreto
1075 de 2015.

4.11. Dentro del proceso de traslados, no se admitiran las solicitudes radicadas extemporaneamente o
por medios diferentes al Sistema de Informacion de Traslados.

4.12. Si un docente o directivo docente no es trasladado en desarrcllo del proceso, deberd continuar
laborando en su actual institucion educativa.

4.13. Para aplicar a las vacantes que cuenten con especificaciones, los interesados deben cumplir con
el nivel académico y perfil estipulado en cada una de las vacantes reportadas, anexando al
formulario de inscripcién, independientemente del criterio por el cual participen, los titulos
académicos y constancia de experiencia requerida para acreditar el cumplimiento de requisitos.

4.14. Los docentes que se encuentren en alguna situacion administrativa como comisién de estudios,
comision para desempenar un cargo de libre nombramiento y remocién, solo podran participar del
proceso de traslados si la novedad de comisién ha terminado a la fecha de inicio del afio lectivo
2024,

4.15. Los docentes gue se encuentren en comision de servicios por razones de seguridad, no podran
participar del procese ordinario de traslados, hasta tanto se haya resuelto en forma definitiva su
situacion administrativa en razdn del procedimiento definido por el Capitule 2 del Decreto 1075 de
2015.

Av, Eldorage No. 66 - 63
PBX: 324 1000

Fax: 315 24 48
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ARTICULO 5. Procedimiento para la seleccién de docentes o directivos docentes coordinadores
excedentes de parametre o sin asignacion académica:

Cuando al definir la proyescién de |a asignacion académica para el afic lectivo inmediatamenie siguiente
de una institucién educativa en todos sus niveles y jornadas, se establezca que quedaran docentes sin
asignacion o directivos docentes excedentes de pardmetro, se deberd observar el siguiente
procedimiento;

5.1 Elrector(a) con base en el Acta del Consejo Directivo por medio de la cual se adopté el P.E.L. y el
Plan de Estudios actual y vigente para el plantel que dirige (Decreto 1075 de 2015 (Art. 15 Decreto
1860 de 1994) v el Acta del Consejo Académico en la cual se presentd la proyeccién de la
asignacion académca por areas y niveles y el nimero de grupos que se proyecta atender en cada
nivel, debera revisar el nimero de docentes requeridos, asi como el nimero de docentes sin
asignacion academica por area y nivel, informacién que debera quedar consignada en dicha acta.

5.2 Elrector(a) tendra en cuenta los siguientes criterios en orden esfricto para seleccionar los docentes
a reportar:;

a. Docentes provisionales ubicados en vacantes definitivas que se encuentren en el (las) drea(s)
en las cuales no existe asignacion académica completa o presenta excedentes de parametro.

b. Voluntad propia del docente en propiedad: Solicitud escrita del docente a ser reubicado.

c. El rector(a) en su calidad de administrador de la institucion educativa y de acuerdo a las
funciones conferidas en el articulo 10 de la Ley 715 de 2001, definiré el o los docentes y/o
directivos docentes coordinadores a reportar por no contar con asignacion académica o
encontrarse excedente de pardametre, sdlo en el caso que esté sustentada la inexistencia de
asignacion académica del docente, ante los drganos del Gobierne Escolar.

d. La decision adoptada por el (la) rector(a) del establecimiento educativo debe remitirla a la
Direccion Local de Educacidn gue le corresponde,

53 El Director Local de Educacion tendra en cuenta lo siguiente:

a. Una vez recibida la documentacién enviada por el rector{a) del establecimiento educativo, el
(la) Director{a) Local de Educacion revisard los documentos aportados por el colegic para
constatar gue el procedimiento aqui establecido se cumpla a cabalidad, caso en el cual podra
avalar el reporte de docentes sin carga académica y remitir el consolidado de su localidad junto
con les soportes respectivos, en las fechas definidas por la Oficina de Personal.

b. En caso de que la Direccidn Local de Educacion no avale la determinacitn tomada por el rector
del colegio, debers devolver el reporte al colegio, sefialanda las razones y/o los ajustes que
deben realizarse.

Paragrafo 1. El rector presentara la propuesta de los docentes a reportar sin asignacion académica para
gue los Consejos Directivo y Académico presenten sus observaciones correspondientes. En todo casa,

Av, Eldorada Mo, 66 - 63
FBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.secbogota.edu.co
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la decision sera adoptada por el rector como representante de la institucion educativa, en atencién a las
funciones establecidas en el articulo 10 de la Ley 715 de 2001.

Paragrafo 2. La seleccion de docentes sin asignacion académica o excedentes de parametro, debe
obedecer a una actividad donde se respete el debido proceso y se agole, en su orden, cada uno de los
iterns sefialados anteriormente, por lo cual no es procedente el reporte de docentes en propiedad sin
asignacion académica si existen docentes provisionales ubicados en vacantes definitivas de la misma
area, por lo que en este Ultimo caso, es obligatorio prioritariamente poner a disposicién los docentes
con nombramiento provisional,

Paragrafo 3. Los docentes o directivos docentes coordinadores que hayan sido ubicados por motivos
de salud, siempre y cuando tengan concepto médico laboral vigente expedido por la autoridad
competente en salud, seran priorizados en la asignacion de carga académica y funciones, y en casc de
ser necesario, serén los Gltimos a considerar para ser reubicados por falta de carga académica.

Paragrafo 4. Para los docentes que se encuentren en situacidn administrativa como licencia de
maternidad, licencia erdinaria, comisidn de estudios, comisién de servicios, comision para desempefiar
un cargo de libre nombramiento y remocién, incapacidad y/o suspension disciplinaria, el reporte como
docentes o directivos docentes coordinadores sin asignacion académica o excedentes de pardmetro,
surtira sus efectos al vencimiento o terminacidn de la respectiva situacion administrativa.

ARTICULO 6. EXPLICACION DEL PROCESO Y PROCEDIMIENTO DE TRASLADOS. El proceso de
traslados se adelantara de la siguiente manera:

6.1 Publicacion del acte administrative v demas informacién del proceso a través del registro Distrital
de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., la pagina web de la Secretaria de Educacion del Distrito:

www educacionbogota.edu.co

6.2. En fodos los casos de traslado los docenteg y directives docentes deberan diligenciar en su
totalidad, segun las fechas establecidas por la Secretaria de Educacion, el respectivo formulario a
través del Sisterna de Informacidn de Traslados, aplicativo que estard disponible en la pagina web
de la entidad: www.educacionbogota.edu.co

6.3. La informacion se manejara en el Sistema de Informacién de Traslados disponible en la pagina
web de la Secretaria de Educacion y en la Direccién Local de Educacién, en donde se enconftrara:

a. Resolucion por la cual se conveca al proceso ordinario de traslados de personal docente v
directivo docente de la Secretaria de Educacion para el afic 2024,

b. Publicacidn de vacantes a la fecha de inicio del proceso. Este listado podré sufrir modificaciones
por las razones definidas en el numeral 4,10 del Articule Cuarto del presente acto
administrativo.

c. Instructive de ingreso y manejo del Sistema de traslados.

Av. Eldorado MNo. 66— 63
PBX: 3251000

Fax: 315 34 48
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d. Cronograma.

6.4. El procedimiento de traslados que se llevard a cabo es el que se describe a continuacién y se
sujetara a las fechas establecidas en el cronograma establecido en el articulo 7 de la presente
resolucion:

Diligenciamiento de solicitudes a través del Sistema de informacién de traslados:

a) El docente o directivo docente ingresara al Sistema de Informacién de Traslados, verificara la
informacion registrada y en el evento de encontrar alguna inconsistencia en la ubicacian, nivel,
jorada y/o area, debera comunicarlo a la Direccion Local de Educacién en que se encuentre
ubicado, remitiendo, antes de la fecha |imite establecida para el registro de solicitudes de
traslado, los soportes correspondientes cuando asi se requiera.

b) El docente o directivo docente verificara el archivo de las vacantes publicadas en la pagina web,
tomara nota de los datos de la vacante (numero de identificacion de la vacante, localidad,
colegio, jornada, nivel), para tener claricad sobre las opcicnes que registrara en el sistema de
traslados.

¢) Una vez ha ingresado al Sistema, debera diligenciar la solicitud teniendo en cuenta el nivel y
area en |a que se desempefia en el colegio (Preescolar, Basica Primaria o Basica Secundaria
¥ Media) y registrara sus opciones de traslado.

d) Registrada la solicitud, el Sistema de traslados solicitard al usuario la confirmacién de la
informacion diligenciada, con el fin de garantizar la integridad de los datos y no admitir cambios
posteriores.

e} El docente o cirectivo docente imprimira la solicitud de trasiado, firmara v remitira Ia
documentacion requerida (debidamente escaneada en documento pdf) al correo electrénico de
la Direccion Local de Educacién en gue se encuentre ubicado(a) actualmente (origen), dentro
de las fechas establecidas en &l cronograma del proceso, segun los criterios dispuestos en &l
articulo tercero del presente acto administrativo.

f) Solo se aceptan las solicitudes de traslado gque hayan sido diligenciadas a través del Sistema

de Informacion de Traslados y remitidas debidamente firmadas con sus correspondientes
soportes via correo electrdnieo a la’'Direccion Local de Educacion de origen para los traslados
de Bogota, o para aquellas que se hayan radicado por el Sistema de Correspondencia SIGA
siguiendo las indicaciones gue alli se establecen para las solicitudes de traslado entre entes
terntoriales.
Se rechazaran las solicitudes diligenciadas por otros medios distintos al aplicativo de traslados,
gue no sean remitidas par correo electrdnico a la Direccién Local de Educacion de origen del
solicitante luego de ser incorporadas por el docente en el aplicativo de traslados, que sean
radicadas/remitidas por fuera de las fechas establecidas en el cronograma, que se encuentren
sin firma del solicitante o aguellas gue no se encuentren soportadas acorde a los criterios
definidos en €l articulo tercero del presente acto administrative.

d) Los docentes y directivos docentes de Bogotd y otros entes territoriales ingresaran al Sistema
de Informacién de Traslados, registraran la Infarmacion y una vez la confirmen, imprimiran la
solicitud de traslado, Iz firmardn y la enviaran en las fechas establecidas, junto con la

Av, Eldorado Mo. 86 - 63
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documentacion perlinente, para las solicitudes de traslados de Bogota, la remitirén via correo
electrénico, eligiendo el correo que corresponda a la ubicacion de origen donde se encuentra
ubicado el solicitante, asi: (elegir el correo que corresponde a la ubicacion de origen)

trasladosdocentes.dlel @educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle2yl3@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle3@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dled @educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle5@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dleé@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle7@educacionbogota.edu.co
trasladesdocentes.dle8@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes dle9@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dlel0@educacionhngota edu.co
trasladosdocentes.dlell @educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dlel2 cacionbogota . edu.
trasladosdocentes.dlel4@educacionbogeta.edu.co
trasladosdocentes.dlel15@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dlelf@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dlel? @educacionbogota edu.co
trasladosdocentes.dlel18@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle18@educacionbogota.edu.co
trasladosdocentes.dle20@educacionbogota.edu.co

h) Los docentes v directivos docentes de otros entes territoriales que solicitan traslados para
Bogota D.C., radicaran los documentos los que deben ser cargados en un solo pdf.zip, en el
gue adjuntan todos los soportes para ser tenidos en cuenta en el analisis de la solicitud, acorde
a los requisitos que se establecen en la guia de traslados. El docente debera ingresar por la
pégina web de la sed https://www.educacionbogota.edu.co/portal institucional/ y dar clic en la
seccidn Servicio a la ciudadania. Alli deberé dar clic en Guia de Tramites y Servicios y buscar
el tramite Traslado de Docentes o haciendo clic en el siguiente enlace:
https://guiatramitesyservicios.bogota gov.co/ siguiendo las indicaciones que alli se establecen.

i) Se rechazarén todas aguellas solicitudes de otros entes territoriales que no hayan sido
incorporadas por el o los solicitantes al Sistema de Informacién de Traslados, que no sean
radicadas en el SIGA en la direccién sefialada en los anteriores lilerales, luego de ser
incorporada al aplicativo de traslados, que sean radicadas por fuera de las fechas establecidas
en el cronograma, gue se encuentren sin firma del o los solicitantes o aquellas que no se
encuentren soportadas en el caso de traslado, es decir, gue no hayan aportado todos los
documentos necesarios que se requieren, segun lo senalado en el literal 1) del articulo tercero
del presente acto administrativo y en el caso de permuta, que no cumplan con las condiciones

Av, Elgcraco MNo. 66 - 63
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sefialadas en el numeral 4.3 del articulo cuarto del presente acto administrativa v la entrega de
la totalidad de los documentos requeridos.

6.5. El proceso de trasiados de docentes y directivos docentes se desarrollaré de la siguiente manera:

a. Recibidas las solicitudes de traslado, las Direcciones Locales de Educacion verificaran que el
soporte documental remitido via correc electronico por los interesados, corresponda a lo
diligenciado en el sistema, rechazando a través del mismo las solicitudes que no rednan los
requisitos, gue no presenten los soportes pertinentes o hayan sido presentadas
extemporaneamente, e informaran mediante comunicacién escrita dirigida a los docentes
interesados, los motivos de rechazo.

b. La Direccion Local de Educacion organizara por cédulas, en orden ascendente, las solicitudes
de traslado {aceptadas y rechazadas) y sus soportes, ingresara al Sistema de Informacion de
Traslados para emitir y enviar por correo electrénico el consolidado de solicitudes de los
docentes de su localidad.

c. La Direccion Local de Educacion remitira por correo electrdnico a la Oficina de Personal, las
solicitudes de treslado recibidas en su localidad (aceptadas y rechazadas) y el correspondiente
listado, indicando las solicitudes que fueron rechazadas y el motive del mismo, asf coma &l
radicado asignado a |a solicitud de cada aspirante. En el caso de las solicitudes de traslado
rechazadas, debe informar a la Oficina de Personal el radicado de la carta remitida al docente
donde se informa al interesado que la solicitud ha sido rechazada.

d. El{la) Director(a) de Talento Humano y/o el(la) Jefe de la Oficina de Personal, en presencia de
un representante de la Oficina de Control Interno, un representante de la organizacion sindical
que agremie al mayor nimero de docentes y de directivos docentes, como garantes de la
transparencia del proceso, correra el programa de traslados con las solicitudes aceptadas, lo
cual se dejara consignado en un acta.

e. La Oficina de Personal publicara, a través de |a pagina Web de la Secretaria de Educacion del
Distritc www.educacionbogeta.edu.co, los resultados del proceso de traslados e informara el
termino para la atencion de reclamaciones, las cuales se recibiran para traslados de Bogoté, a

través del correo electrdnico 1asladnssed@edgggonbogota gov.co y para traslados entre

entes tarritoriales por correo elecirdnico
rasladosentesterntnnaiggsed@educacmnmgota_ggu.co

f. De igual manera, la respuesta a las reclamaciones se realizard a través de los correos
electronicos de los peticionarios. Las reclamaciones recibidas por medios distinios a los
correos electrénicos sefialados, no se tendrdn en cuenta dentro del proceso ordinario de
traslados ya que los términos de reclamacion son perentorios (2 dlas). Las demas
reclamaciones que deban realizar se tornaran extemporaneas, no obstante, si requieren
reclamar serén contestadas en los términos establecidos por la ley 1755 de 2015.

9. La Oficina de Personal elaborara las resoluciones disponiendo los traslados de docentes y
directivos docentes, acto administrative que sera enviado a las Direcciones Locales de
Educacion de origen de los docentes o direclivos docentes trasladados para su respectiva
comunicacion.

Av. Eldorada Mao. B6 - 53
PBX: 324 1000

Fax: 315 34 48
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h. Para hacer efectivo el traslado, el docente o directivo docente debera presentar ante la
Direccién Local de Educacion de origen la constancia de entrega del cargo respectivo, firmada
por su superior inmediate (Rector, Director o Director Local de Educacion, segln corresponda).
El educador debera presentarse al nuevo colegio dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes
a la comunicacién del acto administrativo de traslado, comunicacién que sera realizada por la
Direccion Local de Educacién de origen del docente o directivo docente al comienzo del afo
escolar 2024,

i. El docente o directivo docente debera presentar ante la Direccién Local de Educacion de
destino la constancia de inicio de labores en el nuevo colegio, expedida por el superior
inmediato (Rector, Director ¢ Director Local de Educacion, segin comesponda).

. Las constancias de inicio de labores seran remitidas por cada Direceién Local de Educacion al
Grupo de Archivo de la entidad, para que reposen en la hoja de vida de cada docente. Para el
caso de los directivos docentes, los inicios de labores deben ser remitidos a la Oficina de
Personal para los tramites correspondientes.

k. En el caso de las solicitudes de traslado o permutas entre entidades territoriales recibidas en el
Distrito Capital, se estudiard la documentacién y se emitird el concepto de aprobacién o
negacidn de la peticion, informando al interesado el motivo de la negativa, si fuere el caso. En
el evento de aceptacion del traslado, la entidad territorial de origen del docente, proyectara el
respective convenio interadministrativo v 1a correspendiente resolucidn de traslado o permuta
entre entidades territoriales sin solucidn de continuidad, debiendo el docente ubicado en el
Distrito Capital tomar posesién del cargo en la fecha determinada por la Oficina de Perscnal de
la Secretaria de Educacion de Distrito, luego de lo cual, se presentara ante el Director Local de
Educacion correspondiente v el Rector o Director de la institucion seleccionada; debiendo
finalmente aportar constancia de inicio de labores ante la Oficina de Personal de la entidad,
para efectos de su inclusion en némina.

ARTICULO 7. Cronograma

ERpein

1.Revisitn y consplidacién de las vacantes definitivas Hasia el 0% de octubre de 2023
| 2. Expedicion del acto administrativo de convecateria al proceso Hasta el 18 de octubre de 2023

ordinario de fraslados

3. Publicacion v envio al Ministerio de Educacion Nacional del acto | Hasta el 23 de octubre de 2023
| administrativo de convocaloria al proceso ordinario de traslados

| 4. Difusion de la convocaloria al proceso ordinario de traslados. Del 24 de octubre al 16 de
noviembre de 2023
5. Adicion de vacantes definitivas generadas con corte al 28 de Del 1 al 7 de noviembre de 2023

octubre de 2023, mediante expedicién del correspondiente acto
administrativo de modificacidn,

6. Verificacian por parte de las instituciones educativas y reporte de | Del 23 de octubre al 16 de
docentes y directives docentes sin asignacion academica y/o noviembre de 2023
excedentes de parametro a las Direcciones Locales de Educacion.

Ay, Eldorado No. 86 — B3
PEX: 324 10 00

Fax: 315 34 45
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[_ .:'_.. e i el LEE
7. Inscripcion en el sisterra de traslados y remision de formulario de
fraslado v documentos soporte via correo electronico a la localidad
de ubicacidn del solicitante {origen), por parte de los docentes y
directivos docentes del Distrito Capital inleresados en participar del
|_proceso ordinario de traslados.

Del 17 de n
diciemnbre de 2023

7.1. Inscripcién en el sistema de traslados para docentes y Del 17 de noviembre al 4 de
directivos docentes de otros entes territoriales o que solicitan diciembre de 2023

permuta con docentes de ofras secretarias de educacion,
interesados en participar del proceso ordinario de traslados, asi
coma radicacién de formularic de traslade emitide par el sisterma
junto con los soportes recueridos, a través de la pagina
https:/fwww educaclonhogota.edu.co/portal institucional/ v dar clic en
la seccion Servicio a la ciudadania. Alli debera dar clic en Guia de
Tramites y Servicios y buscar el tramite Traslado de Docentes o
haciendo clic en el siguiente

enlace hngs:ggguiatramilesgwicius.bogo’ea.garv.cof
8. Remision de solicitudes recibidas en las Direcciones Locales de | Del 5 al 7 de diciembre de 2023
Educacion (formularios de traslado y reporte de docentes sin carga
academica) a la Oficina de Personal, por correo electronico y
entrega de documentos de manera virtual,

8. Valoracion de las solicitudes, aplicacidn de criterios, estudio de Del 5 al 7 de diciembre de 2023
documentos de otros entes territoriales y toma de decisiones

10. Asignacion de vacantes a fravés del sistema de iraslados 12 de diciembre de 2023

11. Publicacién de resultados 13 de diciembre de 2023

12. Recepcion de reclamaciones a través de los comreos Del 14 al 15 de diciembre de
electrdnicos trasladossed@educacionbogota.gov.co {Traslado 2023

Ordinario Bogotd)

y trasladosentestertitorialeszsed ionbogota.gov.co

y solicitudes de ajusie de la lista de docentes y directivos docentes
seleccionados para traslado, las que deben presentar
exclusivamente en las fechas indicadas, fuera de estas, se

rechazaran.
13. Decisiones frente a las sclicitudes de ajuste de la lista de Hasta el 18 de diciembre de
docentes y directivos docentes seleccionados para traslado y 2023,

modificacion de la lista sihay lugar a ello,
14, Expedicion de los actos administrativos de traslade dentro del Del 19 de diciembre de 2023 al B
Distrito Capital, y comunicar de la apertura del procesc de traslado | de enero de 2024

al docente de otra entidad territorial para efectos de que solicite el
inicio del framite de convznio interadministrativo en su entidad de
origean.

15. Comunicacion del traslado & los rectores y directores rurales de | Hasta el 16 de enero de 2024
los establecimientos educatives donde se praducirén los cambios a
través de |as Direcciones Locales de Educacian,

Av, Eidcrade No., 86 - 63

PBX. 324 1002
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PARAGRAFO: La efectividad de los traslados entre entes territoriales estara sujeta previamente a la
suscripcion de los convenios interadministrativos por parte de los entes nominadores y |a consecuente
expedicién del acto administrativo de traslado.

ARTICULO 8. Vacantes disponibles para traslado ordinario: En el anexo que hace parte integral del
presente acto administrativo, se encuentran disponibles las plazas a las cuales pueden optar los
educadores en propiedad.

ARTICULO 9. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion y dercga las
disposiciones que |e sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C., alos 18 0CT 2023

EDNA CRISTINA BON SEBA
retaria de Edyéacion del Distrito

Aprobationes & iravds de comed inslituconal SED:

Nombre Carge Labor
Argala Marle Gonzdlse Lozaoa Conlratists Despacnn Revisd
Alvara Mensalve Velozn Conlralisls Cespacho Ares ju-ldics Revigd y Aprobd
Jennile: Bermucez Duasan Jeln Ofhcra Asesora Juridics = 1500 Roviso y Aprobd
Julian Fabrizzio Huddang Ardila Subsecretaria de Gestion Instiucional Reviad y Aprobd
Edder Harvey Rodrigues Lalton Diractor de Talenio Humano Ravigd v Asrobs
Maris Teresa Mandaz Sranados Jofe de Oficlna de Parsonsl - 5110 Ravisd v Asiabd

_Nubia Edith Ballen Chacdn Asogada Contrstigts Elabord
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INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

RESOLUCION N2 826
(27 de octubre de 2023)

“Por medio de la cual se crea el inventario de atractivos naturales del Distrito Capital”

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas
por el Acuerdo 257 de 2006, el Acuerdo 001 de 2023 de la Junta Directiva del
IDPC; y el paragrafo 1° del articulo 86 del Decreto Distrital 555 de 2021 vy,

CONSIDERANDO:
Que el articulo 79 de la Constitucidn Politica establece:

“Todas las personas tienen derecho a gozar de un ambiente sano. La ley garantizara
la participacion de la comunidad en las decisiones que puedan afectarlo.

Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del ambiente, conservar las
areas de especial importancia ecolégica y fomentar la educacion para el logro de
estos fines”.

Que mediante el Decreto Distrital 555 de 2021 se adoptd la revision general
ordinaria del Plan de Ordenamiento Territorial de Bogotd, el cual dispone en el
paragrafo 1° de su articulo 86:

“Paragrafo 1. El Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC), en articulacion con el

Instituto Distrital de Turismo (IDT), y con el apoyo de la Secretaria Distrital de
Ambiente, la Empresa de Acueducto de Bogota, el Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte y el Jardin Botanico elaborard un inventario de atractivos naturales del Distrito
Capital. Dentro de los procesos participativos para la identificacion de proyectos, se
podra contar con apoyo de las comunidades para realizar la priorizacién. Cualquier
entidad u organizacién publica, privada o comunitaria podra proponer lugares a ser
incluidos en el inventario de atractivos naturales que albergan fauna y flora”. (Subraya
fuera de texto).

Que en este sentido, y para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 86 del
Decreto 555 de 2021 - POT, el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural adelanto
diferentes reuniones y mesas de trabajo con el Instituto Distrital de Turismo, la
Secretaria Distrital de Ambiente, la Empresa de Acueducto de Bogota, el Jardin
Botanico de Bogota y el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte, con el fin de

Calle 12B # 2-91
Teléfono: 355 0800
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

RESOLUCION No. 826 DE 27-10-2023

“Por medio de la cual se crea el inventario de atractivos naturales del Distrito
Capital”

adelantar la elaboracion del inventario de atractivos naturales, para lo cual se
tomaron como referencia los eventos y lugares de alto valor ambiental para la
ciudad de Bogota.

Que producto de las mesas de trabajo se realiz6 un Documento Técnico de
Soporte (DTS_Anexo 1), que integra el presente acto administrativo, en el que se
definieron los tipos de atractivos naturales y los criterios que deben tenerse en
cuenta para su inclusién en el inventario.

Que la identificacion de los atractivos naturales se realiz6 de acuerdo con los
criterios definidos por cada una de las entidades a que hace referencia el articulo
86 del Decreto Distrital 555 de 2021, partiendo del acuerdo de que cada entidad
preserva su autonomia como postulante y consecuentemente la integralidad de las
competencias para su manejo y cuidado.

Que en este sentido, el inventario de atractivos naturales del Distrito Capital se
constituye en un acuerdo interinstitucional que resalta la importancia estratégica
de los activos naturales como mecanismo para la proteccion del patrimonio
cultural y natural del Distrito Capital.

Que conforme a los analisis y propuestas revisadas con base en los criterios de
cada entidad concurrente, se identificaron conjuntamente cincuenta y cinco (55)
elementos que constituyen los atractivos naturales del Distrito Capital, conforme a
las condiciones técnicas que se incluyen en el Documento Técnico de Soporte
(DTS_Anexo 1) y que se encuentran consignadas en el Anexo 2 que contienen las
cincuenta y cinco (55) fichas técnicas que hacen parte de este acto administrativo.

Que la identificacion de los atractivos naturales que se realiza en el inventario que
se adopta no constituye una declaratoria como Bien de Interés Cultural en ninguna
categoria.

Que en este orden de ideas, si sobre cualquiera de los atractivos naturales
identificados concurre alguna condicién que conduzca a que se presenten otras
caracteristicas que conlleven a su reconocimiento y/o declaratoria por parte de
alguna de las entidades, cada una en el marco de sus funciones podra adelantar
las gestiones y tramites pertinentes para dicho reconocimiento.

Calle 12B # 2-91
Teléfono: 355 0800
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

RESOLUCION No. 826 DE 27-10-2023

“Por medio de la cual se crea el inventario de atractivos naturales del Distrito
Capital”

Que el manejo de cada uno de los atractivos continGia en cabeza de las entidades
responsables y/o administradoras de los mismos, por lo tanto, el presente
inventario no modifica tales competencias y en este sentido, cada institucion
concurrente preserva la autonomia del manejo de los lugares, hechos o elementos
contenidos en el inventario que se adopta con el presente acto administrativo.

Que asi las cosas, el Director del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC
es competente para expedir el presente acto administrativo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 98 del Acuerdo 257 de 2006, en concordancia con lo
preceptuado en el Acuerdo 001 de 2023 de la Junta Directiva del IDPC vy el
articulo 86 del Decreto Distrital 555 de 2021.

Que el proyecto de regulacion fue publicado a través del portal LEGALBOG desde
el 19 hasta el 26 de octubre de 2023, sin que se hubieren recibido observaciones
0 sugerencias, por parte de la ciudadania. Lo anterior en cumplimiento a lo
establecido en el numeral 8 del articulo 8 de la Ley 1437 de 2011.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Objeto. Créese el inventario de atractivos naturales del Distrito Capital
conformado por los elementos indicados en el Anexo 1y en las fichas técnicas del
anexo 2, que hacen parte de integral de la presente Resolucibn como medida
vinculada a la proteccidn del patrimonio cultural y natural de Bogota.

Para el efecto se entenderd como atractivos naturales los eventos, lugares o
elementos creados por la naturaleza, interpretados y/o modificados por los seres
humanos en sus dinamicas de valoracion del territorio, con caracteristicas sociales
y ambientales significativas que generan interés para su conservacion,
contemplacion, recorrido, reconocimiento, disfrute y conexion.

Articulo 2. Alcance. El inventario que se crea en el presente acto, reconoce los
atractivos naturales de la ciudad como lugares, hechos o elementos naturales con
representatividad en la comunidad, sin variar las caracteristicas actuales que
determinan su manejo, ni incidir en las competencias de las entidades
responsables de los mismos.

Calle 12B # 2-91
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Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

RESOLUCION No. 826 DE 27-10-2023

“Por medio de la cual se crea el inventario de atractivos naturales del Distrito
Capital”

A partir del inventario, cada entidad concurrente en la identificacion de los
elementos, ademas de ejercer sus competencias en materia de cuidado,
preservacion, proteccion, sostenibilidad y/o administracion de cada uno, podra
planear y ejecutar las diferentes estrategias, planes y/o programas pertinentes que
se relacionen con cada elemento incluido en el inventario.

Paragrafo. La creacion del inventario de los atractivos naturales no constituye una
declaratoria como Bien de Interés Cultural en ninguna categoria establecida en el
Decreto Distrital 555 de 2021.

En todo caso, cuando respecto de alguno de los atractivos naturales incluido en el
inventario, concurra alguna gestion para su reconocimiento o declaratoria segun lo
establecido en el Decreto 555, la misma se podra adelantar, de acuerdo con el
marco normativo e institucional aplicable a cada una. Si eso sucediere, el
elemento dejara de ser parte del inventario y seré excluido.

Articulo 3. Comité Técnico de Atractivos Naturales. Para el seguimiento y
monitoreo del inventario de atractivos naturales, se conforma un Comité Técnico
de los Atractivos Naturales (COTAN) como instancia encargada de mantener
actualizado el inventario, disponer los contenidos técnicos y cartograficos en los
distintos sistemas de informacion digital del Distrito Capital y de adelantar los
procesos participativos para la identificacién de nuevos atractivos que integren el
inventario.

El Comité Técnico de Atractivos Naturales estara integrado por funcionarios del
nivel directivo de las entidades que se enlistan, previamente designados por sus
respectivos representantes legales asi:

1. Dos delegados de la Direccion del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural -
IDPC

Un delegado del Instituto Distrital de Turismo - IDT

Un delegado de la Secretaria Distrital de Ambiente - SDA

Un delegado de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - EAAB
Un delegado de la Instituto Distrital de Recreacién y Deporte - IDRD

Un delegado de la Jardin Botanico de Bogota “José Celestino Mutis” — JBB.

oA~ wWN

Calle 12B # 2-91
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

RESOLUCION No. 826 DE 27-10-2023

“Por medio de la cual se crea el inventario de atractivos naturales del Distrito
Capital”

Articulo 4. Operatividad. La Subdireccién de Gestién Territorial del Patrimonio
del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC ejercera la Secretaria Técnica
del Comité Técnico de Atractivos Naturales y efectuara las citaciones a los
integrantes que se designen, enviara la informacion pertinente y adelantara las
actas que concreten la revision, compromisos, acuerdos y decisiones que se
adopten y las demas que sean necesarias para el adecuado funcionamiento del
Comité.

Articulo 5. Funciones del Comité Técnico de Atractivos Naturales. El Comité
Técnico tendrd, las siguientes funciones:

1. Identificar y gestionar los requerimientos de informacion para la actualizacion
y soporte técnico del inventario.

2. Emitir concepto sobre las solicitudes de inclusion o exclusion de atractivos
naturales en el inventario.

3. Revisar y/ o actualizar los criterios de inclusion y exclusion de atractivos
naturales del inventarid, asi como el Documento Técnico de Soporte.

4. Aprobar la inclusién o exclusién de los atractivos naturales del inventario.

5. Definir un sistema de informacién para el seguimiento y monitoreo de los
atractivos contenidos del inventario.

6. Consolidar y actualizar las metodologias requeridas para el registro de
informacién y la correspondiente sistematizacion de los atractivos naturales
inventariados.

7. Gestionar los procesos participativos para la identificacién de propuestas de
inclusion o actualizacién del inventario de iniciativa comunitaria, publicas o
privadas.

8. Proponer y gestionar escenarios de reflexion sobre el inventario como
referente de conocimiento de la ciudad.

9. Definir y calcular los indices e indicadores que se requieran para el manejo
del inventario.

10. Proponer y adelantar lineas de investigacion intersectorial y con participacion
ciudadana que aporten a la incorporacion de medidas vinculadas a la
proteccién de los valores naturales de la ciudad.

11. Divulgar la informacion producida.

Calle 12B # 2-91
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Capital”

12. Orientar el conocimiento generado a comunidades que habitan los entornos
de los atractivos con el propdsito de incentivar su cuidado.

13. Articular los temas de gestién de conocimiento y valores de la naturaleza con
las deméas dependencias del IDPC y con las entidades publicas concurrentes
en el presente acto o privadas que se requieran.

14. Acompafiar la determinacién de estrategias, programas y/o proyectos que se
adelanten desde las entidades participantes en cada uno de los elementos
naturales identificados.

15. Generar los informes que le sean requeridos.

16. Dar recomendaciones a los referentes institucionales a cargo de cada
atractivo y dentro de los pardmetros del articulo 86, vinculadas a la
proteccion del patrimonio cultural y natural de Bogota.

17. Darse su propio reglamento.

Articulo 6. Divulgacién. EI Comité Técnico de Atractivos Naturales generara los
protocolos y contenidos del inventario que se requieran para la divulgacion
ciudadana y a comunidades especializadas sobre el inventario que se adopta.

Articulo 7. Inclusién o exclusién de atractivos naturales en el inventario. El
comité aprobara la inclusion o exclusion de atractivos naturales en el inventario,
previo concepto técnico.

La inclusidn o exclusién de atractivos naturales en el inventario, se hara mediante
resolucién expedida por el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural.

Paragrafo 1. Las entidades que hacen parte del Comité podran postular ante el
mismo iniciativas propias o comunitarias.

Paragrafo 2. Cualquier entidad u organizacion publica, privada o comunitaria
podra proponer ante el Comité lugares para ser incluidos en el inventario de
atractivos naturales.

Articulo 8. Publicar la presente resolucion en los términos sefialados en el articulo
65 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
y en todo caso en la pagina web de la entidad.

Calle 12B # 2-91
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Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

RESOLUCION No. 826 DE 27-10-2023

“Por medio de la cual se crea el inventario de atractivos naturales del Distrito
Capital”

Articulo 9. Vigencia. La presente resolucion rige a partir del dia siguiente a su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogoté D.C., a los 27 dias del mes de octubre de 2023
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Introduccion

El Plan de Ordenamiento Territorial -POT-, Bogotd Reverdece 2022-2035, Decreto 555 de
2021"' es un instrumento de ordenamiento novedoso para el Distrito Capital; su apuesta por
extender los ambitos de proteccion a estructuras y elementos que otrora no eran considerados
desde la perspectiva de los valores implicados en la unidad cultura/naturaleza y mas alla de
los contextos determinantes de la Estructura Ecolégica Principal -EEP-, cuyos elementos
tuitivos devienen de las reglas del Sistema Nacional Ambiental -SINA- y los mecanismos de
proteccion al patrimonio cultural establecidos desde las leyes 397 de 19972y 1185 de 20083,
se concretaron en este evento histdrico para la ciudad.

Esta novedad en la cualificacion del enfoque del POT se materializa especialmente con la
creacion de la Estructura Integradora de Patrimonios -EIP- establecida en el articulo 80 del
seflalado acto administrativo. Dentro de ella se extiende el concepto, también como un
elemento estructurador de la territorialidad bogotana, del “patrimonio natural”; estas
categorias en tanto inéditas en el ordenamiento de la ciudad requieren por parte de la
institucionalidad una respuesta administrativa que permita articular la complejidad de la
estructura con los mecanismos necesarios para su proteccion, en el marco de la accion
coordinada de los sectores cultura y ambiente del Distrito Capital.

Es asi como en su articulo 86 "Incorporacion de medidas vinculadas a la proteccion del
patrimonio cultural y natural”, el POT sefiala que frente a la necesidad de crear procesos de
activacion de memoria viva, sentido de lo propio y el cuidado del patrimonio natural, es
preciso promover la cooperacion entre los grupos poblacionales, sociales y comunitarios para
proteger la Estructura Ecoldgica Principal -EEP, la visibilizacién de ecosistemas, especies
nativas o endémicas de fauna y flora buscando su bienestar y puesta en valor, organizando
formas de ocupacidon e intervencion particulares vinculando saberes comunitarios y/o
ancestrales, estableciendo para ese efecto, seis (6) lineas de gestion:

e Lainvestigacion arqueologica sobre la historia de la ocupacion humana de la region
desde épocas prehispanicas hasta la actualidad.

e El turismo cultural y comunitario de naturaleza que vincule residentes y saberes del
lugar.

e La oferta de equipamientos.

e La conectividad ecolégica y el disefio paisajistico.

! Por el cual se adopta la revision general del Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota D.C.

2 Por la cual se desarrollan los Articulos 70, 71 y 72 y demés Articulos concordantes de la Constitucién Politica
y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura, se crea el Ministerio de la
Cultura y se trasladan algunas dependencias”

3 Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 -Ley General de Cultura-y se dictan otras disposiciones
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e Los sistemas cooperativos de produccion sostenible como huertas productivas,
bancos de semillas nativas y plantas de uso medicinal, entre otros.

e La identificacion y el fortalecimiento de las redes socioeconomicas dedicadas a las
actividades tradicionales y ancestrales.

Esa misma norma, en su paragrafo 1°, establecié un marco de acciéon coordinada en clave de
ese proposito de proteccion del patrimonio natural y cultural que, bajo la coordinacion del
Instituto Distrital de Patrimonio Cultural -IDPC- articulado con el Instituto Distrital de
Turismo -IDT- y con el apoyo de la Secretaria Distrital de Ambiente -SDA-, de la Empresa
de Acueducto y Alcantarillado de Bogota ESP -EAAB-ESP-, del Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte -IDRD- y el Jardin Botanico de Bogota “José Celestino Mutis” -JBB-
permita elaborar un inventario de atractivos naturales de la ciudad, proceso que incluira
acciones de participacion comunitaria y de organismos publicos o privados con el proposito
de mantener vigente y en permanente dindmica el mencionado inventario.

Durante el afio 2022, este mandato implico tres escenarios: i) el establecimiento de una
instancia de trabajo interinstitucional e intersectorial con las entidades establecidas en la
seflalada norma denominada “Mesa de Trabajo en Atractivos Naturales™, que requiri6 la
determinacion de roles y metodologias concertadas al interior de cada institucion y
coordinadas en la Mesa de Trabajo; ii) el establecimiento de un primer inventario de
atractivos naturales, que contd con los aportes y determinaciones técnicas de cada entidad
desde su marco de competencias y experticia y iii) la propuesta de creacion de un instrumento
de la misma naturaleza interinstitucional e intersectorial que permita la evolucion constante
del inventario, asi como la articulacion con el requerimiento normativo de participacion
comunitaria y ciudadana en su manutencion y validacion constante. A su vez, la propuesta
de conformaciéon de un comité técnico de seguimiento y monitoreo del inventario de
atractivos naturales, que se denominard Comité Técnico de Atractivos Naturales
(COTAN) como instancia encargada de mantener actualizado el inventario, disponer los
contenidos técnicos y cartograficos en los distintos sistemas de informacion digital del
Distrito Capital y de adelantar los procesos participativos para la identificacion de nuevos
atractivos que integren el inventario.

La Mesa de Trabajo elaboré las propuestas que presenta este documento en un esfuerzo que
ademas de ser interinstitucional, para construir y proponer un inventario soportado normativa
y técnicamente, es un instrumento de visibilizacion de los atractivos naturales que podran
hacer parte del patrimonio natural de la Bogota urbana y rural desde el compromiso adquirido
en el POT Bogota Reverdece en cuanto incorporar de medidas vinculadas a la proteccion del
patrimonio cultural y natural, entendiendo que se configura un escenario de dialogo
permanente con los elementos con la Estructura Ecologica Principal, del sistema distrital de
parques, de las zonas rurales o areas protegidas de Bogota. En consecuencia, el inventario es
un primer acercamiento interinstitucional e intersectorial para darle contenido conjunto,
complejo y estratégico a las acciones que ya desde los diferentes sectores, entidades,

4 En adelante nos referiremos a ella como “Mesa de Trabajo”.
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competencias y trayectorias se ha venido adelantando para proteger los elementos y
conjuntos de los espacios publicos, sean ambitos construidos o naturales, transformados o
conservados, antropizados o renaturalizados.

De manera complementaria, la ejecucion acumulada de tres afios del Plan de Desarrollo
Distrital (2020-2024) y la implementacion del Decreto 555 de 2021, muestran que Bogota
D.C ha dado pasos significativos en la comprension y valoracion de sectores urbanos
historicos de alto valor patrimonial y otros del medio natural que definen su caracter y que
deben permanecer como testimonio de la ciudad histéricamente construida y de sus espacios
y lugares de soporte vital dados por el entorno natural. El presente ejercicio intersectorial ha
sido enriquecedor para las personas representantes de las entidades activas en el proceso de
construccion de este primer inventario, y un aliento para que distintos sectores persistan en
la visibilizacidon del continuo patrimonio cultural y natural implementando medidas de
proteccion del soporte vital de todas las especies y de todos los sistemas de pensamiento que
dan cuenta de la ciudad que hoy habitamos. El continuo se despliega en las areas urbanas
como fundamento y determinante de las decisiones de planeacion y gestion de la ciudad y
articula el sistema de espacio publico, la Estructura Ecologica Principal en suelo urbano y
rural, y, en relacion con el propoésito de este documento, la naturaleza proxima; referente
claramente definido en el Modelo de Ocupacién Territorial del POT:

Articulo 6. Modelo de Ocupacion Territorial -MOT- multiescalar. Bogotd serd un
territorio articulado desde las escalas regional, distrital y local que se ordena a través de las
areas de importancia ambiental y de los patrimonios culturales; que responde a la
emergencia climatica y disminuye la vulnerabilidad territorial, que brinda soportes de
proximidad con un mejor aprovechamiento del suelo para tener equilibrio territorial y que
propicia la revitalizacion sobre areas consolidadas con oferta de vivienda, empleo, espacio
publico y equipamientos.

La naturaleza intersectorial de la Mesa de Trabajo necesariamente expuso las diferencias
conceptuales y de trabajo practico en campo que cada grupo de profesionales de las entidades
reunidas, siendo que se tienen diferentes enfoques disciplinares sobre la relacion entre
naturaleza/biodiversidad y cultura/patrimonio. Esto provocé una interesante conversacion e
intercambio de ideas y experiencias que fueron valoradas multidimensionalmente. Este tipo
de valoracion proviene de reflexionar, disefiar y crear las condiciones para que las personas
que habitan, residen, transitan por Bogota D.C., quieran permanecer donde viven, que
quieran volver a recorrerla, volver a sentir lo propio, lo préximo, lo que hemos cuidado
histéricamente y como dice el articulo 86 adelantar la "Incorporacion de medidas vinculadas
a la proteccion del patrimonio cultural y natural”,

Dada esta dinamica, es necesario precisar que el manejo de cada uno de los atractivos
continta en cabeza de las entidades responsables y/o administradoras de los mismos, por lo
tanto, el presente inventario no modifica tales competencias y en este sentido, cada institucion
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concurrente preserva la autonomia del manejo de los lugares, hechos o elementos contenidos
en el inventario que se propone en este Documento Técnico de Soporte y se adoptara
mediante resolucién que expedira el IDPC. Agregando que, la adopcion del inventario no
constituye una declaratoria como Bien de Interés Cultural en ninguna categoria. En todo caso,
cuando en alguno de los atractivos naturales que se identifican, concurra alguna clase de
reconocimiento o declaratoria, la misma se podra adelantar, de acuerdo con el marco
normativo aplicable a cada una. Igualmente, las entidades que hacen parte del Comité podran
postular ante el mismo sus propias iniciativas o comunitarias, las cuales ingresaran o se
excluiran del inventario conforme a los procedimientos que establezca el Comité Técnico de
los Atractivos Naturales.

En sintesis, se trata de valorar, visibilizar y tomar medidas que destaquen las formas y modos
mediante los cuales los pobladores ocupan y se adaptan el territorio, de como se da cuenta de
las memorias y testimonios materiales, inmateriales y naturales que han sido reconocidos y
que se proyectan por su singularidad, integralidad y caracter identitario. Esta condicion debe
constituirse en la agenda de las acciones mediante las cuales se implementan las politicas
publicas sin segregar las dimensiones de lo natural y lo cultural.
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Titulo I: Soporte normativo

Como soporte normativo, desde sus competencias y quehacer cotidiano, cada institucion de
la Mesa de Trabajo expuso y argumento las normas que sirvieron de base para la formulacion
de sus propuestas de estructuras o elementos para conformar el inventario de atractivos
naturales. Consecuentemente y entendiendo que para preservar la dinamica que supone un
inventario que esta concebido para que se actualice permanentemente, el Comité Técnico de
los Atractivos Naturales, que se creara para realizar las actividades de seguimiento y
monitoreo, este soporte normativo sera actualizado de la misma manera:

Secretaria Distrital de Ambiente

e Decreto distrital 531 de 2010 "Por medio del cual se reglamenta la silvicultura urbana,
zonas verdes y la jardineria en Bogota y se definen las responsabilidades de las
entidades distritales en relacion con el tema y se dictan otras disposiciones"

e Resolucion SDA 6971 de diciembre 27 de 2011 “Por la cual se declaran arboles
patrimoniales y de interés publico en Bogota D.C.”

e Resolucion SDA 3965 de 2019 “Por la cual se adopta el Plan Distrital de Silvicultura
Urbana, Zonas Verdes y Jardineria de Bogota D.C., y se dictan otras disposiciones”.

e Resolucion SDA 814 de 2020 “Por la cual se exaltan arboles patrimoniales o de
interés publico en Bogota D.C, y se adoptan otras determinaciones”

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota

e Resolucion 796 de marzo 22 de 2019 de la Corporacion Auténoma Regional de
Cundinamarca (CAR) “Mediante la cual se adopta el Plan de Uso Publico de la
Reserva Forestal Protectora Bosque Oriental de Bogotd y se dictan otras
determinaciones”

e Resolucion No. 1766 de octubre 27 de 2016. Plan de Manejo Ambiental (PMA) “Por
medio del cual se adopta el Plan de Manejo de la Reserva Forestal Protectora Bosque
Oriental de Bogotd y se adoptan otras determinaciones.”

e Plan de Recreacion Pasiva camino El Delirio: Declarado desde el 1977 por el
Ministerio de Agricultura y que es administrada por la CAR Cundinamarca y cuyos
predios pertenecen a la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota (EAAB-
ESP). La reserva El Delirio, es un area que corresponde a los nacimientos de los
cuerpos de agua que dan origen al rio San Cristdbal o Fucha y hace parte de la
superficie de reserva forestal protectora de los cerros orientales de Bogota, espacio
protegido del nivel nacional.

e Plan de Recreacion Pasiva sendero Guadalupe — Aguanoso, resolucion DGEN No.
20217000651 de 23 diciembre de 2021, que corresponde a las gestiones del Comité
para la Actuacion Administrativa del Distrito Capital en el manejo de los Cerros
Orientales en el Area de Ocupacién Publico Prioritaria para el cumplimiento del fallo
de Cerros Orientales AP-2005-00662, creado por el Decreto Distrital 056 de 2005 y
modificado por el Decreto Distrital 222 de 2015.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 58 « NUMERO 7847 « PP. 1-79 « 2023 « OCTUBRE » 31



e Plan de Recreacion Pasiva senderos Santa Ana — La Aguadora y San Francisco —
Vicacha, resolucion DGEN No. 20217000556 de 22 de noviembre de 2021, que
corresponde a las gestiones del Comité para la Actuacion Administrativa del Distrito
Capital en el manejo de los Cerros Orientales en el Area de Ocupacion Publico
Prioritaria para el cumplimiento del fallo de Cerros Orientales AP-2005-00662,
creado por el Decreto Distrital 056 de 2005 y modificado por el Decreto Distrital 222
de 2015.

o Resolucion DGEN N° 20217000144 de 25 de marzo de 2021 del sendero Quebrada
La Vieja, que corresponde a las gestiones del Comité para la Actuacion
Administrativa del Distrito Capital en el manejo de los Cerros Orientales en el Area
de Ocupacion Publico Prioritaria para el cumplimiento del fallo de Cerros Orientales
AP-2005-00662, creado por el Decreto Distrital 056 de 2005 y modificado por el
Decreto Distrital 222 de 2015.

e Resolucion DGEN N° 20227000297 de 14 de julio de 2022 del sendero Kilometro
11, que corresponde a las gestiones del Comité para la Actuacion Administrativa del
Distrito Capital en el manejo de los Cerros Orientales en el Area de Ocupacién
Publico Prioritaria para el cumplimiento del fallo de Cerros Orientales AP-2005-
00662, creado por el Decreto Distrital 056 de 2005 y modificado por el Decreto
Distrital 222 de 2015.

Jardin Botanico de Bogota

e Decreto distrital 531 de 2010 "Por medio del cual se reglamenta la silvicultura urbana,
zonas verdes y la jardineria en Bogota y se definen las responsabilidades de las
entidades distritales en relacion con el tema y se dictan otras disposiciones"”

e Resolucion SDA 6971 de diciembre 27 de 2011 “Por la cual se declaran arboles
patrimoniales y de interés publico en Bogota D.C.”

o Resolucion SDA 814 de 2020 “Por la cual se exaltan arboles patrimoniales o de
interés publico en Bogota D.C, y se adoptan otras determinaciones.

e Resolucion Ministerio de Cultura 262 de 2022 “Por la cual se reglamenta lo
relacionado con la identificacion, la valoracién, el manejo, la proteccion, la
conservacion, la salvaguardia, la divulgacion y la sostenibilidad de la categoria de
paisajes culturales en los Bienes de Interés Cultural”.

® Decreto-ley 2811 de 1974 “Por el cual se dicta el Cédigo Nacional de Recursos
Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.”, articulos 302-304.

e Articulos 2, 8, 70, 71, 72, 79, 80, 95 (numeral 8°) de la Constitucion Politica de
Colombia 1991.

Instituto Distrital de Recreacién y Deporte

e Resolucion direccion de gestion de los recursos naturales DGEN No. 20227000033
de 27 de enero de 2022. Plan para el desarrollo de actividades de recreacion pasiva
en el sendero Camino Pico de Aguila, que corresponde a las gestiones del Comité
para la Actuacion Administrativa del Distrito Capital en el manejo de los Cerros
Orientales en el Area de Ocupacién Publico Prioritaria para el cumplimiento del fallo
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de Cerros Orientales AP-2005-00662, creado por el Decreto Distrital 056 de 2005 y
modificado por el Decreto Distrital 222 de 2015.

o Decreto Distrital 577 de 2011 - Caminatas ecologicas, dicta lineamientos para
promover las caminatas ecologicas en el Distrito Capital, como un instrumento para
desarrollar la politica de defensa del ambiente en el aprovechamiento del tiempo libre,
laboral y/o académico, y la practica de la actividad fisica y la recreacion, bajo un
esquema de preservacion, reconciliacion y apropiacion del ambiente y del patrimonio
de la ciudad, por parte de los/as ciudadanos/as. La Secretaria Distrital de Ambiente
establecera el inventario de rutas para las caminatas ecoldgicas.

o Acuerdo 310 de 2008 - Caminatas ecoldgicas. Establece que la Administracion
Distrital promovera las caminatas ecologicas como instrumento para desarrollar la
politica de defensa del ambiente en el aprovechamiento del tiempo libre, laboral y/o
académico en el area de su jurisdiccion. Con las caminatas se promovera el
fortalecimiento de una conciencia de preservacion y reconciliacion con el ambiente y
demas actividades de caracter pedagogico educativo y cientifico que generen
apropiacion ambiental ciudadana, correspondiéndole a la Secretaria Distrital de
Ambiente coordinar y ejecutar lo pertinente para el desarrollo del presente Acuerdo.

o Acuerdo 327 de 2008 del Concejo de Bogota, D.C. “Dicta normas para la planeacion,
generacion y sostenimiento de zonas verdes denominadas "Pulmones Verdes" en el
Distrito Capital.”

e Plan de Ocupacion Parques y Escenarios, 10/08/2010 del Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte.

® Resolucion 361 de 2020 “Por la cual se establecen disposiciones en materia de
reglamentacion de la actividad de agricultura urbana y periurbana agroecoldgica en
el espacio publico del Distrito Capital de Bogota, regulado por el Decreto 552 de
2018.”

Instituto Distrital de Turismo

Ley General de Turismo de diciembre 31 de 2068 de 2020 “Por el cual se modifica la Ley
General de Turismo y se dictan otras disposiciones.”

Capitulo 8 Titulo 4 Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015 “Unico Reglamentario del
Sector Comercio, Industria y Turismo en relacion con la reglamentacion de los atractivos
turisticos.”

Instituto Distrital del Patrimonio Cultural

e Ley General Ambiental de Colombia 99 de 1993 “Por la cual se crea el Ministerio
del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la gestion y
conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el
Sistema Nacional Ambiental, SINA y se dictan otras disposiciones.”

e Ley 388 de 1997 de Ordenamiento Territorial “Por la cual se modifica la Ley 9 de
1989, y la Ley 3* de 1991 y se dictan otras disposiciones.”

o Ley 1185 de 2008 de Cultura “Por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997
—Ley General de Cultura— y se dictan otras disposiciones.”
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e Decreto 2358 de 2019 “Por el cual se modifica y adiciona el decreto 1080 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura, en lo relacionado con el Patrimonio
Cultural Material e Inmaterial.”

e Decreto 555 POT Bogota de diciembre de 2021 “Por el cual se adopta la revision
general del Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota D.C.”

e Plan de Desarrollo 2020-2024. Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota
del siglo XXI
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Titulo 1II: Abordaje conceptual vy
metodologico

1. Enfoque

La incorporacion de medidas vinculadas a la proteccion del patrimonio cultural y natural
incluidas en el articulo 86 del POT son parte de proposito comun establecido en la Nueva
Agenda Urbana, Habitat III (2015) que en el ODS 11 se propone lograr que las ciudades y
los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles y que en su
cuarta meta pide redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural
v natural del mundo. Este reconocimiento al sistema natural y los patrimonios, desde una
misma perspectiva, nutren todo un enunciado de politica publica orientado a lograr la
prosperidad integral del territorio y de quienes lo habitan.

Este enfoque se incorpord en el componente general del Plan de Ordenamiento Territorial de
Bogota y quedd expuesto en los desafios del plan y en el Modelo de Ocupacion Territorial.

En el desafio ambiental es clara la urgencia de proyectar la vida humana con las demas
especies no humanas y orientar las acciones del desafio ambiental a la coexistencia de las
dimensiones cultural y natural.

Articulo 2. Desafios del ordenamiento territorial del Distrito Capital.

4. El desafio ambiental: Responder, con sentido de urgencia, a la emergencia climatica y de
pandemia, asi como a la pérdida de biodiversidad y de servicios ecosistémicos, para mejorar el
entorno de vida y promover la salud y el bienestar de sus habitantes y de todas las formas de
vida que comparten el territorio distrital.

En el quinto desafio se destaca la escala local y la singularidad cultural como eje de
gobernanza, a mayor reconocimiento de la variabilidad cultural y de sus sistemas de
pensamiento.

5. El desafio de gobernanza y administracion local: Ordenar los territorios para la vida de
proximidad y con mayor corresponsabilidad entre sus autoridades y sus habitantes en relacion
con el espacio urbano y rural, reforzando sus singularidades, sus patrimonios y sus
identidades y permitiendo una mejor gobernanza de las decisiones y actuaciones urbanisticas
en Bogota, garantizando una participacion incidente y representativa de todas las poblaciones
del Distrito.

Ya cuando se definen los elementos que componen la propuesta del Modelo de Ocupacion
Territorial -MOT- multiescalar., se consolida la propuesta del ordenamiento territorial

bogotano: una ciudad se ordena a través de las dreas de importancia ambiental y de los
patrimonios culturales.
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Con estos desafios orientando el MOT del Plan de Ordenamiento Territorial (Decreto 555 de
diciembre de 2021) bogotano se definié que para su cumplimiento era imperativo incorporar
la Estructura Integradora de Patrimonios:

Articulo 80. Definicion de la Estructura Integradora de Patrimonios - EIP. Es la estructura
que integra el patrimonio cultural material, inmaterial y natural en el territorio. Se constituye en
la memoria y testimonio de la ciudad histéricamente construida y se manifiesta como parte de
los procesos de ocupacion, transformacion, adaptacion e interpretacion que expresan la
diversidad de las identidades de sus habitantes. Esta estructura propende por la gestion integral
de los patrimonios, fortaleciendo el vinculo social y la vida productiva de los grupos
poblacionales sociales y comunitarios que permanecen, se relacionan y le dan sentido a los
paisajes urbanos y rurales emblematicos del Distrito Capital.

De igual forma se otorga reconocimiento del valor simbolico para las mujeres, grupos
poblacionales y/o comunidades asociadas a los elementos naturales, culturales materiales e
inmateriales a través de criterios que las y los representan sin discriminacion ni violencias y con
equidad de género y enfoques poblacionales y diferenciales.

Mediante esta estructura se reconocen y valoran las manifestaciones identitarias existentes y
nuevas, asi Como la ancestralidad Muisca, que inciden en la caracterizacion del territorio y la
identificacion de oficios ancestrales y tradicionales e infraestructura y practicas culturales,
procurando su permanencia.

Hecho determinate que tiene antecedentes en la Constitucion del 91 y que emergié como una
de las cuatro estructuras que soportan en citado MOT. Un modelo multiescalar anclado en
dos aspectos que hoy son indiscutiblemente estratégicos: las areas de importancia ambiental
y de los patrimonios culturales como aportantes estratégicos orientados a detener el deterioro
del habitat global. Y, dejando como

De esta manera el POT 555 de 2021 resuelve la excesiva carga localizada en la dimension
fisica del ordenamiento y complementa las rutinas de la gestion del suelo formulando un
modelo que soporta sus decisiones en el desafio ambiental como soporte vital del bienestar
de sus habitantes y de todas las formas de vida que comparten el territorio distrital y del
patrimonio cultural como estrategia orientada a reforzar las singularidades culturales, sus
patrimonios y sus identidades y permitiendo una mejor gobernanza de las decisiones y
actuaciones urbanisticas en Bogotd. En ese sentido, la EIP integra el patrimonio cultural
material, inmaterial y natural en el territorio. Se constituye en la memoria y testimonio de la
ciudad histéricamente construida (...), entendiendo que el suelo que hoy habitamos reporta
ocupaciones humanas de hasta 14.000 afios, con registros que ya son parte de los estudios
arqueologicos de la ciudad. Hacer todo lo posible por entender, preservar y divulgar este
conocimiento, es el objetivo conceptual y metodoldgico del articulo 86 del Plan de
Ordenamiento Territorial -POT-, Bogota Reverdece 2022-2035, Decreto 555 de 2021.
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2. Principios orientadores

Atendiendo el mandato del Plan de Ordenamiento Territorial -POT-, Bogotd Reverdece
2022-2035, Decreto 555 de 2021 y en particular del articulo 86, el IDPC propuso un conjunto
de principios orientadores que guiaron a su vez, los criterios con los cuales cada entidad
concurrente postuld sus respectivos atractivos naturales. Los principios propuestos se dieron
entendiendo que la naturaleza es el escenario que media y determina la acciéon humana y que
son los pobladores los que ocupan, se adaptan al territorio y expresan las memorias y
testimonios materiales, inmateriales y naturales que han sido reconocidos y que se valoran
por su singularidad, integralidad y caracter identitario, en donde sus valores provienen de la
comprension de las interrelaciones entre los individuos y comunidades con el entorno que
habitan y que se manifiesta, sin rupturas, en el continuo naturaleza y cultura, escenario
adecuado para la implementacion de (...) “medidas vinculadas a la proteccion del
patrimonio cultural y natural”

A los atractivos los precede su condicion de lugares de alto valor ambiental ya que son
elementos naturales de un territorio, que un grupo social reconoce como fundamentales para
el desenvolvimiento de sus formas de vida, junto con las practicas culturales que se
fundamentan materialmente en estos elementos de la naturaleza. Dichos elementos de alto
valor ambiental se constituyen en soporte vital de la vida bioldgica, permite que residentes y
visitantes se conecten con la naturaleza, se inspiren y ocupen de manera sustentable el
territorio, dando paso a experiencias cotidianas y trascendentes de proyecto de vida y
sustentabilidad de la ciudad habitada.

A continuacion, se exponen los principios orientadores mediante los cuales se rige el espiritu
y las acciones atribuidas a las “(...) medidas vinculadas a la proteccion del patrimonio
cultural y natural”. Estos principios se construyeron de manera sincronica con las entidades
presentes en las mesas de trabajo durante el afio 2022 y cuyas actas forman parte de este
documento. Estos principios también orientaron las funciones que guiaran las actuaciones
del Comité Técnico de Seguimiento y Monitoreo:

Integralidad: que se materializa en la gestion y accién administrativa y comunitaria
integrada en el campo del patrimonio natural como punto de partida del sector para planes,
programas y proyectos con el proposito de avanzar hacia una nocion del patrimonio cultural
y natural como unidades de sentido complejas y multidimensionales. Es un llamado de ajuste
al paradigma de las categorias como escenario de segregacion de los contenidos y las
practicas de cuidado del patrimonio.

Complementariedad: que implica el enfoque territorial las politicas y la gestion como parte
de una agenda conjunta intersectorial reconociendo que los atractivos naturales se encuentran
inscritos espacialmente y que su existencia implica relaciones de interdependencia con el

continuo naturaleza/cultura.

Conectividad: que deviene del mantenimiento de vinculos sensoriales y emocionales entre
los elementos del entorno y el habitante del lugar, asi como el mantenimiento de condiciones
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ambientales saludables para que permanezcan estables las redes ecosistémicas de la
naturaleza.

Empatia: que corresponde a la decision consciente de escuchar y entender a otros para
cooperar, de orientar las relaciones de la ciudadania e instituciones con el medio construido
y natural sobre el cual acttian determinados por el proposito de derivar patrones sociales de
cuidado, arraigo y valoracion de los lugares habitados.

Permanencia: que encarna el deseo consciente y autobnomo de mantener la constancia y
estabilidad habitacional de un lugar por parte de sus pobladores. Motivado esencialmente por
el sentimiento de arraigo a los elementos patrimoniales del paisaje y su permanente disfrute
desde la perspectiva del habitante de la ciudad.

Accesibilidad universal: que refiere las condiciones materiales que deben cumplir los
entornos y sitios para su uso y goce por todas las personas de forma auténoma en condiciones

de seguridad y respeto por el medio natural.

Sostenibilidad: que se orienta a la satisfaccion de las necesidades humanas del presente sin
comprometer el acceso a dicha satisfaccion de las generaciones futuras.

Conservacion: que redunda en la proteccion de ecosistemas estratégicos y la biodiversidad
asociada, con el proposito de mantener las relaciones ecosistémicas e hidricas.

Educacion: que establece los procesos de generacion y transmision de conocimiento de
valores y contribuciones de la naturaleza como soporte vital, particularmente de ecosistemas

estratégicos reconocidos en el territorio.

Apropiacion: que se orienta al reconocimiento del territorio como propio, para su cuidado y
proteccion, tanto de los elementos ambientales como de los culturales.
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3. Objetivos

3.1 Objetivo general

Elaborar un listado de los atractivos naturales del Distrito Capital como parte de Ila
implementacion del Plan de Ordenamiento Territorial -POT-, Bogota Reverdece 2022-2035,
Decreto 555 de 2021 y en particular del articulo 86 que precisa la "Incorporacion de medidas
vinculadas a la proteccion del patrimonio cultural y natural”. Este indica que, en el marco
de un proceso de articulacion intersectorial e interinstitucional, se reunan enfoques,
competencias y experiencias alrededor de la proteccion del patrimonio cultural y natural, y
se genere conocimiento que, compartido y orientado como contenidos sobre los atractivos
naturales propuestos, permita que cada entidad pueda promover acciones congruentes con la
proteccion de este conjunto de sitios, espacios y lugares desde el marco de su misionalidad.

3.2 Objetivos especificos

e Identificar espacios naturales bogotanos, asi como espacios antropizados
alrededor de la biodiversidad, que tengan relevancia paisajistica, ambiental,
cultural e historica para ser reconocidos como atractivos naturales de Bogota.

e Aportar en la construccion de medidas de gestion complementarias para los
atractivos naturales de Bogota D.C. que articulen acciones, competencias ¢
instrumentos de gestion y manejo de entidades de diferentes sectores en los
respectivos marcos de competencia. La complementariedad se da desde un
enfoque de integracion de patrimonios (cultural material, arqueologico, cultural
inmaterial y natural) que precisamente busca abordar integralmente elementos y
practicas que tienen diferentes vocaciones y estados de conservacion actuales.

e Promover acciones de cuidado y apropiacion de estos atractivos naturales como
areas, lugares, sitios, entornos y contextos con valores naturales, ambientales y
paisajisticos particulares y destacables.

e Orientar el conocimiento tradicional, cientifico y acciones pedagogicas a
comunidades que habitan los entornos de los atractivos con el propdsito de
incentivar su cuidado.
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4. Definiciones

Las definiciones que siguen se incorporan segun dan cuenta o son algunos de los eventos,
lugares o elementos incluidos en el inventario de atractivos naturales.

Area protegida: area definida geograficamente que por sus condiciones biofisicas y
culturales aportan a la conservacion de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos a nivel
regional o local, las mismas consolidan el Sistema de Areas Protegidas del Distrito Capital.

Actualmente, se cuenta con cuatro diferentes componentes de areas protegidas que se
encuentran en el Distrito Capital; las cuales corresponden a: Areas protegidas del Sistema
Nacional de Areas Protegidas, Zonas de conservacion, Areas de especial importancia
ecosistémicas y Areas complementarias para la conservacion (Decreto 555 de 2021. “Por el
cual se adopta la revision general del Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota D.C.).

Atractivos naturales: son atractivos naturales los eventos, lugares o elementos creados por
la naturaleza, interpretados y/o modificados por los seres humanos en sus dinamicas de
valoracion del territorio, con caracteristicas sociales y ambientales significativas que generan
interés para su conservacion, contemplacion, recorrido, reconocimiento, disfrute y conexion.

Biodiversidad: Variabilidad de organismos vivos de cualquier fuente, incluidos, entre otras
cosas, los ecosistemas terrestres y marinos y otros ecosistemas acuaticos y los complejos
ecologicos de los que forman parte; comprende la diversidad dentro de cada especie, entre
las especies y de los ecosistemas. (CDB, 1992)

Camino, Sendero o Ruta: franja de terreno utilizada para desplazarse de un lugar a otro,
destinado para el paso de personas, animales o vehiculos, con una variedad de materiales en
su superficie.

Educacion ambiental: Proceso que le permite al individuo comprender las relaciones de
interdependencia con su entorno, con base en el conocimiento reflexivo y critico de su
realidad biofisica, social, politica, economica y cultural, para que, a partir de la apropiacion
de la realidad concreta, se puedan generar en él y en su comunidad actitudes de valoracion y
respeto por el ambiente (Politica Nacional de Educacion Ambiental, Ministerio de Ambiente,
vivienda y desarrollo territorial - 2003).

Estructura Ecolégica Principal: Estructura ordenadora del territorio y garante de los
equilibrios ecosistémicos para un modelo de ocupacion en clave de sostenibilidad ambiental
regional. Esta estructura esta constituida por el conjunto de elementos bidticos y abiodticos
que dan sustento a los procesos ecologicos esenciales del territorio cuya finalidad principal
es la preservacion, conservacion, restauracion uso y manejo sostenible de los recursos
naturales renovables, los cuales brindan la capacidad de soporte para el desarrollo
socioeconomico de las poblaciones. Se configura a partir de la integracion de las areas de
origen natural y antrdpico, las cuales mantienen una oferta ambiental significativa para los
habitantes y de otras formas de vida de la ciudad y la region (Articulo 45, Decreto 555 “Por
el cual se adopta la revision general del Plan de Ordenamiento Territorial de Bogota D.C.).
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Articulo 80. Definicion de la Estructura Integradora de Patrimonios - EIP. Es la
estructura que integra el patrimonio cultural material, inmaterial y natural en el territorio. Se
constituye en la memoria y testimonio de la ciudad histéricamente construida y se manifiesta
como parte de los procesos de ocupacion, transformacion, adaptacion e interpretacion que
expresan la diversidad de las identidades de sus habitantes. Esta estructura propende por la
gestion integral de los patrimonios, fortaleciendo el vinculo social y la vida productiva de los
grupos poblacionales sociales y comunitarios que permanecen, se relacionan y le dan sentido
a los paisajes urbanos y rurales emblematicos del Distrito Capital.

De igual forma se otorga reconocimiento del valor simboélico para las mujeres, grupos
poblacionales y/o comunidades asociadas a los elementos naturales, culturales materiales e
inmateriales a través de criterios que las y los representan sin discriminacién ni violencias y
con equidad de género y enfoques poblacionales y diferenciales.

Mediante esta estructura se reconocen y valoran las manifestaciones identitarias existentes y
nuevas, asi Como la ancestralidad Muisca, que inciden en la caracterizacion del territorio y
la identificacion de oficios ancestrales y tradicionales e infraestructura y practicas culturales,
procurando su permanencia (Articulo 80, Decreto POT 2021).

Humedal: Ecosistemas (...) constituidos por un cuerpo de agua permanente o estacional de
escasa profundidad y una franja a su alrededor que puede cubrirse por inundaciones
periddicas albergan zonas himedas, pantanos, turberas, o superficies cubiertas de aguas, sean
éstas de régimen natural o artificial, permanentes o temporales, estancadas o corrientes en

suelos urbanos, de expansion urbana rural.” (Secretaria Distrital de Planeacion [SDP]. (2021).
Anexo 02 - Glosario. Plan de Ordenamiento Territorial, Bogota Reverdece 2022 - 2035.

https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo 02 glosario 0.pdf)

Paisaje: Area heterogénea compuesta por agrupaciones de varios ecosistemas y/o coberturas
que interactian en un area de varios kilometros visibles desde un punto de perspectiva,
configurando el plano y la profundidad de conos visuales.

Para la legislacion colombiana, ademas de las menciones al paisaje como recurso natural a
partir de lo establecido en parte V — articulos 302 a 304 del Decreto- ley 2811 de 1974, el
¢énfasis se ha puesto en los paisajes culturales. Al respecto, el Decreto 1080 de 2015 -Decreto
Unico Reglamentario del Sector Cultura-, modificado por el Decreto 1516 de 2022, enuncia
que los paisajes culturales son:

Paisaje sostenible: Area geograficamente delimitada que mantiene su funcionalidad
ecosistémica asociada a la integridad ecoldgica y la conectividad en paisajes rurales. Se
conservan valores ecologicos y culturales, reconociendo la cultura campesina del Distrito
Capital vinculados con actividades productivas, de restauracién, uso sostenible,
conocimiento y disfrute. Hace parte de las areas protegidas del orden Distrital (Secretaria
Distrital de Planeacion [SDP]. (2021). Anexo 02 - Glosario. Plan de Ordenamiento
Territorial, Bogota Reverdece 2022 - 2035.
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Parques Distritales Ecologicos de Montaiia: Areas de altas pendientes en suelo urbano y
rural, caracterizadas por contar con remanentes de bosques altoandinos dispersos y
ecosistemas subxerofiticos de gran importancia bioldgica, declaradas como Parques
Distritales Ecologicos de Montafia (Secretaria Distrital de Planeacion [SDP]. (2021). Anexo
02 - Glosario. Plan de Ordenamiento Territorial, Bogota Reverdece 2022 - 2035.
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo 02 glosario 0.pdf).

Patrimonio natural: El patrimonio natural retne los elementos naturales de un territorio,
que un grupo social reconoce como fundamentales para el desenvolvimiento de sus formas
de vida y construccion de su identidad local presente e histdrica; con las practicas culturales
que se fundamentan materialmente en estos elementos de la naturaleza. Dicho vinculo
permite que residentes y visitantes se conecten con la naturaleza, se inspiren y ocupen de
manera sustentable el territorio. El patrimonio natural permite incluir elementos de la
naturaleza en la integracion de patrimonios tanto en una perspectiva territorial del Distrito
con la region que lo circunda, como en una perspectiva local de permanencia y disfrute de la
vida barrial de las comunidades locales. La experiencia vital de la gente se da en un continuo
entre naturaleza y cultura que integra patrimonio natural en su experiencia cotidiana y
trascendente de proyecto de vida.

Reservas Distritales de Humedal: Areas definidas geograficamente que, por su
funcionalidad ecosistémica, aporta a la conservacion de hébitat de especies y poblaciones, a
la conectividad y a la resiliencia climatica de los entornos urbanos a escala local y regional.
Estas areas se constituyen como una unidad ecoldgica de manejo, compuesta por la franja
acuatica, litoral y terrestre. Dentro de esta categoria se incorporan las areas designadas como
sitios de importancia internacional Ramsar y los humedales declarados previamente como
Parque Ecologico de Humedal (Secretaria Distrital de Planeacion [SDP]. (2021). Anexo 02
- Glosario. Plan de Ordenamiento Territorial, Bogotd Reverdece 2022 - 2035.
https://www.sdp.gov.co/sites/default/files/anexo 02 glosario 0.pdf).

Actividades Recreativas: Actividades relacionadas con la diversion, la relajacion, el
esparcimiento, el encuentro civico, el juego y la ludica, orientadas a satisfacer las necesidades
de las distintas poblaciones, en especial las de la poblacion con discapacidad, nifias, nifios,
mujeres y tercera edad, asi como de las personas cuidadoras y sus dependientes. (Articulo
43, Decreto POT 2021).

Actividad de contemplacion, observacion y conservacion: Acciones y medidas dirigidas
al ejercicio de actividades relacionadas con la relajacion, el esparcimiento, el encuentro
civico, la actividad fisica al aire libre, con un enfoque de disfrute escénico, la salud fisica y
mental, para las cuales tan solo se requieren instalaciones minimas, que carezcan por
completo de endurecimiento del suelo y soluciones basadas en naturaleza hacia la reduccion
del impacto ambiental, tales como senderos peatonales, miradores paisajisticos,
observatorios de avifauna y mobiliario propio de las actividades contemplativas, conforme
al instrumento de planificacion de cada componente de la Estructura Ecoldgica Principal.
(Articulo 43, Decreto POT 2021).

Parque Contemplativo: Promueve la riqueza y diversidad de coberturas vegetales en
espacios disenados para el disfrute ambiental y las actividades humanas de bajo impacto. Se
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enfocan en una relacion de tipo contemplativo y educativo a través de la permanencia y el
recorrido. (Articulo 123, Decreto POT 2021)

Parque Cultural: Promueve los lugares de encuentro y permanencia para el desarrollo de
actividades y eventos civicos y/o culturales al aire libre, que resaltan los valores culturales,
tradiciones y memoria colectiva. Pueden incorporar en su disefio diferentes servicios del
cuidado y sociales. (Articulo 123, Decreto POT 2021)

Parque Ludico: Brinda espacios y dotaciones para el desarrollo de actividades ludicas y
recreativas que promueven el relacionamiento entre los individuos, el desarrollo de
habilidades y las actividades libres de rutina o practica reglamentada. Promueven las
dotaciones para los diferentes grupos etarios y condiciones fisicas, tales como primera
infancia de 0 - 5 afios, infancia 6 - 11 afios, adolescencia 12 - 18 afos, adultos y adultos
mayores. (Articulo 123, Decreto POT 2021)

Parque Deportivo: Brinda espacios para el desarrollo de actividades fisicas y de practica
deportiva en los diferentes niveles: recreativo, formativo y de competencia. Las actividades
se enfocan al acondicionamiento fisico de diferentes grupos etarios de manera individual o
colectiva. (Articulo 123, Decreto POT 2021)

Disefio Universal: Espacios que estan adaptados para ser disfrutados por cualquier persona
sin limitaciones.
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5. Aspectos metodologicos

5.1 Articulacion interinstitucional

La Mesa de Trabajo en Atractivos Naturales se reunio durante de seis (6) meses en el 2022,
reuniones dentro de las cuales se destacan las siguientes:

Sesion 1: Reunion presencial en instalaciones del JBB el 24 de mayo
Sesion 2: Reunion presencial en instalaciones del JBB el 7 de junio
Sesion 3: Reunion presencial en instalaciones del JBB el 22 de junio
Sesion 4: Reunidn presencial en instalaciones del JBB el 7 julio
Sesion 5: Reunion presencial en instalaciones del JBB el 28 de julio
Sesion 6: Reunion presencial en instalaciones del JBB el 18 de agosto

A las Mesas se invitaron delegados de las siguientes instituciones:

Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogotd ESP (EAAB-ESP)
Secretaria Distrital de Ambiente (SDA)

Instituto Distrital de Turismo (IDT)

Jardin Botanico de Bogota “José Celestino Mutis” (JBB)

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD)

Instituto Distrital de Patrimonio Cultural (IDPC)

Con la presencia de los delegados se realizaron una serie de reuniones en las instalaciones
del Jardin Botdnico de Bogotd. En estas reuniones se plantearon los objetivos, ruta
metodologica y responsables de los temas sobre los mandatos del articulo 86 del Decreto 555
del 2021 “Por el cual se adopta la revision general del Plan de Ordenamiento Territorial de
Bogota D.C.). Estas reuniones se realizaron periddicamente con el fin de presentar conceptos
y resultados técnicos y que todas las instituciones pudiesen ser participes con voz y voto en
la elaboracion de la lista de Atractivos Naturales de Bogota.
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5.2 Construccion de los criterios de seleccion

5.2.1 Atributos de seleccion

Para la seleccion de los elementos del listado de atractivos se utilizaron los preceptos
generales estipulados en el articulo 86 del Decreto 555 de 2021, a saber, /...procesos de
activacion de la memoria viva y sentido de lo propio como principio de cuidado del
patrimonio natural...], [...proteger la Estructura Ecologica Principal y la visibilizacion de
ecosistemas, especies nativas o endémicas de fauna y flora de Bogota...] y [...organizar
Jformas de ocupacion e intervencion particulares, vinculando los saberes comunitarios o
ancestrales.].

En los dialogos institucionales entre los diferentes actores presentes en la Mesa de Trabajo
se decidi6 especificar los atributos de seleccion. De tal manera que los atractivos naturales a
incluir en la lista pueden ser un espacio fisico, natural o intervenido, con caracteristicas
sociales y ambientales significativas, entre ellas, los servicios ecosistémicos que presta, la
presencia de biodiversidad, procesos de sucesion ecologica, equilibrio ecosistémico,
estructura del paisaje, belleza escénica y en donde se permiten el intercambio de saberes
comunitarios y conocimientos a través de estrategias de educacién ambiental.

5.2.2 Criterios de evaluacion

El inventario de atractivos naturales es parte de las medidas vinculadas a la proteccion del
patrimonio cultural y natural y, como lo estable el Plan de Ordenamiento Territorial (2021),
el IDPC adelanto las labores de coordinacion, compilacion y elaboracion de los documentos
técnicos de soporte y de construccion de los criterios de evaluacion a partir de los aportes de
cada una de las entidades comprometidas en el proceso. Dado este paso y en articulacion con
el IDT, se definio que el inventario no tendria énfasis en los lugares como “atractivos
turisticos” y que dicho uso solo se daria en la medida que las instituciones a cargo de la
gestion, cuidado y manejo asi lo consideraran. Ya durante el proceso y con el apoyo de los
concurrentes, se generd un proceso que se espera promueva la cooperacion entre los grupos
poblacionales, sociales y comunitarios que buscan proteger la Estructura Ecologica
Principal y la visibilizacion de ecosistemas, especies nativas o endémicas de fauna y flora
de Bogotad para cuyo bienestar y puesta en valor es necesario organizar formas de ocupacion
e intervencion particulares, vinculando los saberes comunitarios o ancestrales.

A partir de este acuerdo, cada entidad tuvo la posibilidad y autonomia de agregar los sitios
con los criterios establecidos dentro del marco de sus competencias u orientacion misional.
De tal manera que los elementos de esta lista fueron evaluados independiente con los criterios
de cada entidad y posteriormente fueron socializados y consensuados en las mesas de trabajo,
realizadas entre mayo a septiembre de 2022.

A partir de los anterior, cuando alguno de los atractivos naturales o elemento de alto valor
ambiental que se postule para ser incluido en el inventario agrupe responsabilidades
institucionales diversas, el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural — IDPC en ejercicio de
la Secretaria Técnica del Comité Técnico de Atractivos Naturales, incluird en las citaciones
los asuntos a dirimir con el proposito de armonizar las acciones requeridas para proteccion
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del atractivo o elemento postulado. El IDPC elaborara las actas que consignen los
compromisos, acuerdos y decisiones que se adopten y las demas que sean necesarias,
valoradas como medidas para la proteccion del patrimonio cultural y natural, particularmente
se pondran en practica, entre otras, las siguientes funciones del Comité Técnico:

1. Identificar y gestionar los requerimientos de informacion para la actualizacion y
soporte técnico del inventario.

2. Consolidar y actualizar las metodologias requeridas para el registro de informacion y
la correspondiente sistematizacion de los atractivos naturales inventariados.

3. Proponer y gestionar escenarios de reflexion sobre el inventario como referente de
conocimiento de la ciudad.

4. Proponer y adelantar lineas de investigacion intersectorial y con participacion
ciudadana que aporten a la incorporacion de medidas vinculadas a la proteccion de los
valores naturales de la ciudad.

5. Articular los temas de gestion de conocimiento y valores de la naturaleza con las demas
dependencias del IDPC y con las entidades publicas concurrentes en el presente acto o
privadas que se requieran.

6. Acompanar la determinacion de estrategias, programas y/o proyectos que se adelanten
desde las entidades participantes en cada uno de los elementos naturales identificados.

Los criterios que se listan a continuacion se consideran dentro de parametros de autonomia
institucional como garantia de cuidado y manejo de los elementos postulados, entendiendo
que el Comité Técnico de Atractivos Naturales cumple la funcion de valoracion requerido
para la inclusion o exclusion de los atractivos en cuestion, para el efecto, el Comité definira
su propio reglamento. Veamos los criterios de inclusion dados por cada Institucion:

EAAB-ESP

e Secguridad: El atractivo natural, idealmente, debera contar con seguridad (privada,
publica) que garantice el bienestar de los visitantes, caminantes o usuarios durante su
permanencia en el lugar.

e Apropiacion: La comunidad aledafa al atractivo natural participa y se involucra en
los procesos de cuidado de la biodiversidad, el territorio y el recurso hidrico.

e Conservacion: El atractivo natural estd sujeto a un proposito de conservacion y
proteccion de la riqueza ambiental, entendida como, fauna, flora, recurso hidrico,
paisaje y sus relaciones ecosistémicas, entre otras.

IDT
Naturaleza
e Belleza escénica
e Presencia de fauna silvestre
e Presencia flora singular
e Excepcionalidad ecosistémica
e (Conectividad ecologica
Cultura / Historia
e Investigacidon arqueologica
e Lugar de evento historico
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e Reconocidos / memoria bogotana / exaltados
e Referencia religiosa /Ancestral

Socioecondémico
e Comunidad protege / recupera
e Cooperacion y produccion sostenible
® Procesos de uso y conocimiento de biodiversidad

Operacional
e Seguridad
e Accesibilidad
e Protocolos de uso / capacidades de carga

JBB

e Area delimitable, cubierta por una capa continua o asociada de vegetacion dispuesta
en uno o mas estratos, de origen nativo o foraneo, que se considera dentro de un
espacio especifico en el cual se encuentran los elementos naturales, principalmente
referidos a concentracion de vegetacion.

e (Cobertura vegetal que tiene caracteristicas ambientales, ornamentales o fisiondmicas
que se identifican por ser representativas y singulares. Estan vinculadas a eventos,
practicas o procesos culturales o historicos, enfocados en su uniformidad estética o
su traza histdrica.

e C(Cobertura vegetal que contiene valores sensoriales representativos dentro de la
sociedad, a través de su reconocimiento por los sentidos y percepcion del espacio,
aportando calidad paisajistica integral por la experiencia visual, la evidencia de su
permanencia en el tiempo y que contiene espacios de contemplacion, generando
bienestar fisico y espiritual.

SDA
e Espacio fisico natural o intervenido.
e (aracteristicas sociales y ambientales significativas.
® Presta servicios ecosistémicos.
e Presencia de biodiversidad.
e Intercambio de saberes comunitarios.
e Conocimientos a través de estrategias de educacion ambiental.

IDPC
Cultura / Historia

e [nvestigacion arqueoldgica: IDPC / ICANH han reconocido, explorado, trabajado y
protegido contextos / elementos arqueolodgicos (incluye paleontologicos)

e [ugar de evento histoérico: IDPC reconoce ocurrencia de eventos historicos desde
fundacion de Bogota, incluyendo colonia, independencia, republica y modernidad

e Reconocidos / memoria bogotana / exaltados: qué tanto hacen parte del imaginario
bogotano del territorio, siendo “de lo primero que se piensa de Bogota”

e Sacralidad / religiosidad: representativo para religiones y cultos: sacralidad muisca,
templos, santuarios, procesiones y ritos
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Naturaleza

e Belleza escénica: perspectiva actual y evidencia histérica de un sitio de ser
fotogénico, de generar capacidad de asombro sobre estructura, perspectiva
paisajistica y traza histérica de ocupacion humana

e Presencia de fauna silvestre: posibilidad de encontrarse con fauna silvestre, énfasis
general en avifauna y anfibios, con particularidad en mamiferos

e Presencia flora singular: posibilidad de encontrarse con flora singular, énfasis general
en nativa, con particularidad en frailejones y orquideas

e Excepcionalidad ecosistémica: representatividad de ecosistemas de alta montafia, con
énfasis general en matrices continuas, pero resaltando relictos y parches

e Conectividad ecologica: valoracion cualitativa sobre extension de un parche,
existencia y estado de corredores, con excepcionalidad por cercania a una matriz
natural

Socioecondmico

e Comunidad protege / recupera: IDPC reconoce gestion comunitaria en proteccion y
cuidado del sitio en términos de multiespecie, o conoce de esfuerzos de recuperacion
incipiente, con excepcionalidad en procesos de restauracion ecoldgica

e (Comunidad ofrece turismo: IDPC conoce de interés de la comunidad local de ofrecer
servicios turisticos, al menos con guianzas o interpretaciones ambientales, y ojala con
servicios de restaurante y excepcionalmente, de hospedaje y visita regular

e Cooperacion y produccion sostenible: IDPC conoce de actividades productivas
locales de caracter agropecuario o artesanal que hacen parte de apropiacion y uso
sostenible de patrimonios (énfasis en ruralidad)

e Red socioeconomica tradicional / ancestral: IDPC conoce de procesos de
interconexion de sitios con redes socioecondmicas que defienden y enaltecen
practicas tradicionales (énfasis en comunidades rurales, asentadas o desplazadas) y
ancestrales (énfasis en comunidades indigenas), con excepcionalidad en redes de
semillas y custodios de ellas

® Procesos de uso y conocimiento de biodiversidad: IDPC conoce de circulacion,
conservacion y transmision de conocimientos de atributos del sitio, incluyendo
educacion ambiental en el sitio, y cuidado de identidad (excepcionalidad en maestros
y sabedores/as)

IDRD.

e Interaccion entre el espacio natural que se integra al espacio construido, que
proporciona bienestar y que relaciona a la comunidad con la naturaleza, a través de
précticas recreo-deportivas y/o ludicas, asi como eventos masivos y culturales dentro
de la ciudad, suscitando apropiacion, valoracion y respeto por los diferentes atractivos
que pueden ofrecer estos dos elementos.

Partiendo de lo anterior, corresponde precisar como parte de los criterios de evaluacion,
aquellos que orientaran al Comité Técnico de Atractivos Naturales en caso de que se presente
una solicitud de exclusion de alguno de los elementos inventariados.
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e Cuando el atractivo natural haya perdido los elementos o caracteristicas que dieron
origen a su inclusion.

e El atractivo natural sea declarado como Bien de Interés Cultural o Natural, toda vez
que, sus condiciones de manejo y cuidado migrarian al régimen de proteccion
establecidos en el POT Decreto 555 de 2021 para los BIC/N declarados.

e Cuando este sea declarado area de utilidad publica en los términos establecidos por
la Ley de Ordenamiento Territorial 388 de 1997.

e FEl atractivo natural genere amenaza o riesgo inminente.

Finalmente, el Comité Técnico de Atractivos Naturales valorard dichos criterios y de
considerarlo viable procedera a su exclusion.

26

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 58 « NUMERO 7847 « PP.1-97 « 2023 « OCTUBRE » 31



5.3 Valoracion multidimensional: cuantitativa
5.3.1 Evaluacion de candidatos y seleccion: lista preliminar ampliada

La metodologia para la evaluacion de los sitios candidatos se concertd a partir de las
orientaciones procedimentales del IDPC y en la medida que se avanzaba, cada entidad
aportaba, en linea con la valoracion cuantitativa y cualitativa, segin se daban coincidencias
de criterios y lugares. Se partio de una lista ampliada (lugares de alto valor ambiental) hasta
que se logré establecer un inventario inicial que corresponde a cincuenta y cinco (55)
atractivos.

El punto de partida se dio a partir de considerar sitios que se definieron como de valor
ambiental desde el punto de vista de los técnicos de cada entidad, segiin su conocimiento y
experiencia en el manejo de dichos sitios.

Cada entidad evaluo6 cuantitativa y cualitativamente sus sitios candidatos bajo los criterios
seleccionados y descritos en el titulo anterior. Cada uno de estos criterios cualitativos se
valord bajo una escala numérica adoptada al interior de cada entidad. Posteriormente se
ordenaron los sitios con mayor puntuacion, y se priorizaron maximo 20 sitios por cada
entidad.
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5.4 Consolidacion y validacion de lista:
5.4.1 Repeticion, postulacion singular y descarte

En la lista combinada de todas las entidades se encontraron varios candidatos repetidos. De
esta manera se genero el primer filtro de sitios candidatos, que implicaba consolidar en uno
solo el elemento repetido, dado que existen diferentes categorizaciones para los elementos,
se consolidé una lista de sitios con nombres estandarizados de acuerdo con cada lugar
postulado.

5.4.2 Proximidad espacial y agrupacion

Un segundo criterio de consolidacion de la lista se baso en la agrupacion de sitios candidatos
que estaban cercanos espacialmente y podian unirse en uno solo o en un recorrido o un
complejo que los vinculaba entre si

5.4.3 Disenso y consenso

Como parte de las reuniones interinstitucionales la opinion de los participantes fue tomada
en cuenta para la elaboracion de una lista depurada que incluyera consensos sobre los
candidatos repetidos y se aceptaran los disensos sobre algunos elementos que estaban
candidatizados con fruicion por alguna de las entidades.

5.4.4 Consolidacion de lista final

Una vez que toda la lista fue compartida entre las instituciones y se tomaron en cuenta las
observaciones de las entidades, se presento la lista final, la cual fue aprobada de manera
unanime por los integrantes de la Mesa de Trabajo. Cabe resaltar que esta lista se puede
ampliar por parte de otras entidades y comunidades locales, de acuerdo con los paragrafos 1
y 2, seglin el mecanismo que se conformara para actualizar y ampliar los sitios inicialmente
seleccionados.
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6. Construccion de fichas

De manera participativa con la Mesa Intersectorial, se construyé una ficha tipo que posee la
ubicacion del elemento, una fotografia representativa y una serie de caracteristicas
especificas entre las que se encuentran valoraciones ambientales, culturales y turisticas.
Ademas, se incluye el marco normativo de cada atractivo natural. La finalidad de dicha ficha
es proveer de informacion 1til al inventario en cuestion.

7 ‘ oA FICHA DE CARACTERIZACION
&,

INVENTARIO DE ATRACTIVOS Sendero Quebrada La Vieja

Localidad Area / Longitud
88 - £l Refugio | 7,000 m (7 Km)
Ecosistema Bosque andino y paramo.

Chapinero

2

2 [ Arearrotegida El

o Administra Empress de Acueducto y Alcantarillado de Bogot ESP, (EAAB ESP)

2 Educacién La apropiacion territorial de vecines, residentes y comunidad

2| sectorde Interes

g Bienes de Interés

é Patrimonio Procescs de apropiacion saclal por parte de vecinas, reddentes y comunidad

Visitable Si

5 Infraestructura Si

2 [TTipo i6 5n pasiva: ismo, de aves, flora y

g Accesibilidad Puerta de ingreso, sefalizacién, bafios portétiles, sillas de madera,
Animales de No

Acuerdo 30 de 1976 y Resclucién 76 de 1977, Resolucion 463 de
2005, Decreto 619 de 2000, Resolucion 1766 de 2016, Resolucion 796
de 2019, Resolucién DGEN N* 20217000144 de 2021

Normatividad

Ficha tipo. La ficha incluye la informacion relevante mas sucinta que resalta la importancia
y la elegibilidad de cada uno de los elementos categorizados seglin cada una de las lineas de
gestion y los aspectos mas importantes a tener en cuenta.
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7. Listado de Atractivos Naturales

7.1 Listado preliminar

A continuacioén, se presenta la lista preliminar sugerida por las entidades concurrentes. En
total, se partié de 89 elementos de alto valor ambiental.

# Entidad Atractivo

1 JBB Rio Arzobispo

2 JBB Biblioteca Virgilio Barco

3 JBB Hacienda Montes La Milagrosa

4 JBB Jardin Botanico de Bogota

5 JBB Jardin San Jerénimo del Yuste

6 JBB Museo El Chico

7 JBB Parque Armenia

8 JBB Parque Brasil

9 JBB Parque Teusaquillo

10 JBB Parque Central Bavaria

11 JBB Parque Independencia

12 JBB Parque San Luis

13 JBB Parque Simén Bolivar

14 JBB Parkway

15 JBB Parque de Los Novios

16 JBB Parque Nacional Enrique Olaya Herrera
17 JBB Parque Santander

18 JBB Quinta De Bolivar

19 JBB U. Nacional

20 JBB Parque Virrey

1 SDA  Reserva Distrital de Humedal Torca Guaymaral
2 SDA Reserva Distrital de Humedal La Conejera
3 SDA  Reserva Distrital de Humedal Cordoba

4 SDA  Reserva Distrital de Humedal Tibabuyes o Juan Amarillo
5 SDA  Reserva Distrital de Humedal Jaboque

6 SDA  Reserva Distrital de Humedal Santa Maria del Lago
7 SDA Reserva Distrital de Humedal El Burro

8 SDA  Reserva Distrital de Humedal La Vaca

9 SDA  Reserva Distrital de Humedal Capellania
10 SDA  Reserva Distrital de Humedal Tibanica

11  SDA  Reserva Distrital de Humedal El Tunjo

12 SDA  Reserva Distrital de Humedal de Techo

13 SDA  Reserva Distrital de Humedal El Salitre
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3+

Entidad Atractivo

14 SDA  Reserva Distrital de Humedal Meandro del Say

15 SDA  Aula Ambiental Soratama

16 SDA  Parque Distrital Ecologico de Montafia Serrania del Zuque
17 SDA  Aula Ambiental Mirador de los Nevados

18 SDA  Parque Distrital Ecologico de Montafia Cerro de La Conejera
19 SDA  Parque Distrital Ecologico de Montafia Cerro Torca
20 SDA  Parque Distrital Ecologico de Montafia Entrenubes
1 EAAB Camino Ancestral El Delirio

2 EAAB Camino San Francisco - Vicacha

3 EAAB Camino Guadalupe Aguanoso

4 EAAB Camino Kilémetro 11

5 EAAB Camino Doce Quebradas

6 EAAB Camino Quebrada La Vieja

7 EAAB Camino La Serrania

8 EAAB Camino Santa Ana-La Aguadora

9 EAAB Camino al Meta - Camino al Indio

1 IDT Jardin Botanico de Bogota

2 IDT Laguna Chinara (zona soches)

3 IDT Sendero San Francisco Vicacha

4 IDT Humedal Santa Maria del Lago

5 IDT Cerro Guadalupe

6 IDT Reserva Van Der Hammen

7 IDT Zona Rural del Verjon

8 IDT Cerro de la Conejera

9 IDT Serrania del Zuque

10 IDT Sendero la Aguadora

11 IDT Parque Nacional (incluyendo rutas a Pico del Aguila y otros)
12 IDT Parque Ecolégico Soratama

13 IDT Parque Arqueologico Hacienda El Carmen

14 IDT Humedal Ia Conejera

15 IDT Quebrada la Vieja

16 IDT Parque Ecoldgico Distrital de Montafia Entrenubes
17 IDT Parque Ecoldgico Cantarrana

18 IDT Camino Monserrate - Santuario Monserrate

19 IDT Rutas agroecologicas (Centro - Suba)

20 IDT Embalse Chisaca - La regadera

1 IDPC  Jardin Botanico de Bogota

2 IDPC  Camino Monserrate - Santuario Monserrate

3 IDPC  Alto Rio Fucha - El Delirio
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# Entidad Atractivo

4 IDPC  Humedal la Conejera

5 IDPC  Sendero San Francisco Vicacha

6 IDPC  Casa Museo Quinta Bolivar

7 IDPC  Camino a Sumapaz - Lagunas Tunjos y el Pato

8 IDPC  Humedal de Jaboque

9 IDPC  Santuario Ermita de La Pefia y Camino a Choachi
10 IDPC  Parque Nacional (incluyendo rutas a Pico del Aguila y otros)
11 IDPC  Parque Arqueoldogico Hacienda El Carmen

12 IDPC  Humedal Cérdoba

13 IDPC  Quebrada la Vieja

14 IDPC Laguna de El Verjon

15 IDPC  Santuario Virgen de Guadalupe

16 IDPC  Sendero las Moyas - Reserva Horizontes

17 IDPC  Humedal Tibabuyes - San Cayetano

18 IDPC  Universidad Nacional

19 IDPC  Serrania del Zuque

20 IDPC  Parque mirador de los Nevados
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7.2 Informacion estadistica descriptiva

Cada entidad realiz6 de manera autonoma una lista de atractivos naturales a evaluar. No en
todos los casos se entregd o existio una lista de atractivos precandidatizados. La lista de
atractivos evaluados fue de 89, los cuales fueron filtrados segiin lineamientos de la
metodologia anteriormente descrita para dar origen a la lista final.

Atractivos naturales
Entidad Precandidatos | Candidatos
/BB 58 20
SDA NA 20
EAAB NA 9
IDT 58 20
IDPC 44 20
Suma 160 89

Se contabilizaron las veces que un atractivo fue postulado y repetido por distintas entidades.
No hubo atractivos que fueron postulados por todas las entidades al tiempo. Como méaximo
hubo tres entidades que postularon el mismo atractivo siete veces. Los atractivos individuales
no repetidos fueron predominantes con 33 postulaciones. Esto indica la gran diversidad de
puntos de vista que tuvo esta lista.

Numero de atractivos repetidos
5 veces 0
4 veces 0
3 veces 7
2 veces 15
No repetido 33
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7.3 Lista final

A continuacion, se presenta la lista final de atractivos naturales la cual contiene cincuenta y
cinco (55) elementos. En las columnas de la derecha se puede apreciar qué entidad postulo
cada uno de los atractivos naturales y cuales de estos fueron postulados mas de una vez por
diferentes entidades.

Atractivo natural EAAB| IDT | JBB | SDA | IDPC|Total
Camino Quebrada La Vieja 1 1 1 3
Camino San Francisco-Vicacha 1 1 1 3
Parque Distrital Ecologico de Montafia Cerro La Conejera 1 1 1 3
Parque Nacional (incluyendo sendero al Pico del Aguila) 1 1 1 3
Jardin Botanico de Bogota 1 1 1 3
Parque Distrital Ecolégico de Montafia Serrania del Zuque 1 1 1 3
Reserva Distrital de Humedal La Conejera 1 1 1 3
Camino Santa Ana - La Aguadora 1 1 2
Parque Distrital Ecolégico de Montafia Entrenubes 1 1 2
Aula Ambiental Soratama 1 1 2
Reserva Distrital de Humedal Santa Maria del Lago 1 1 2
Cerro de Guadalupe (incluye Virgen de Guadalupe) 1 1 2
Sendero a Monserrate - Santuario Monserrate 1 1 2
Parque Arqueoldgico Usmeka - Hacienda El Carmen 1 1 2
Laguna el Verjon (o Teusaca) 1 1 2

Recorrido Alto Rio Fucha (incluye Jardin San Jerénimo Del

Yuste) 1 1 2

Casa Museo Quinta Bolivar 1 1 2

Universidad Nacional de Colombia Sede Bogota 1 1 2
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Atractivo natural EAAB | IDT | JBB | SDA |IDPC|Total

Reserva Distrital de Humedal Jaboque 1 1 2
Reserva Distrital de Humedal Tibabuyes - Juan Amarillo 1 1 2
Aula Ambiental Parque Mirador de los Nevados 1 1 2
Reserva Distrital de Humedal Cérdoba 1 1 2
Camino Guadalupe - Aguanoso 1 1
Camino El Delirio 1 1
Camino al Meta - Camino al Indio 1 1
Camino Doce Quebradas 1 1
Camino Kilémetro 11 1 1
Camino La Serrania 1 1
Embalse Chisaca 1 1
Embalse La Regadera 1 1
Laguna Chinard (zona Soches) 1 1
Parque Ecoldgico Cantarrana 1 1

Bosque de Las Mercedes (dentro de Reserva Van Der

Hammen) 1 1
Ruta agroecoldgica Suba 1 1
Ruta agroecoldgica Centro 1 1
Parque Zonal Ciudad Montes (Hacienda la milagrosa) 1 1
Parque Santander 1 1
Rio Arzobispo 1 1
Complejo Metropolitano de Parques (Bolivar, Novios y

Virgilio Barco) 1 1
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Atractivo natural EAAB | IDT | JBB | SDA |IDPC|Total

Corredor Gran Chicd-Parque el Virrey (Parque del Virrey -
Museo Chico - Seminario) 1 1

Unidad de paisaje Centro internacional (P Central Bavaria,
Museo nacional y P Independencia) 1 1

Ruta de parques Teusaquillo (Parkway, P Armenia, P Brasil,

P San Luis y P Teusaquillo) 1 1
Reserva Distrital de Humedal Capellania 1 1
Reserva Distrital de Humedal de Techo 1 1
Reserva Distrital de Humedal El Burro 1 1
Reserva Distrital de Humedal El Tunjo 1 1
Reserva Distrital de Humedal La Vaca 1 1
Reserva Distrital de Humedal Tibanica 1 1
Reserva Distrital de Humedal Torca - Guaymaral 1 1
Parque Distrital Ecoldgico de Montafia Cerro Torca 1 1
Reserva Distrital de Humedal Meandro del Say 1 1
Reserva Distrital de Humedal El Salitre 1 1
Camino a Sumapaz - Lagunas Tunjos (o Chisacd) y el Pato 1 1
Parque Arborizadora Alta - Cerro seco 1 1
Sendero las Moyas - Reserva Horizontes 1 1
Cuchillas de Bocagrande (Sumapaz) 1 1
36

REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 58 ¢« NUMERO 7847 « PP. 1-107 « 2023 « OCTUBRE « 31



7.4 Informacion complementaria de elementos propuestos

Plano general representando todos los elementos de la lista. Este plano mantiene criterios de
expresion del POT vigente.

10,Paraue Nacions! Enviaue Olaya Harrera
1 Carro de Guadalupe
12, Coro do Monsarrate

15, Humedsl de Jaboque 34, Universidad Nacionalde Colombla
16, Humed de Juan Amarilo o Thabuyes 35, Hacionda de Montes Lo Milagrosa

18, CorroSeco. 38, Complejo Metropolitano de Paraues 56, Humedsl Salive
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8. Fichas por cada uno de los atractivos naturales
postulados

En el Anexo 2, que forma parte de este documento, se encuentran las cincuenta y cinco
(55) fichas para cada uno de los atractivos naturales seleccionados.
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Titulo III: Articulacion y gestion
interinstitucional

1. Comité técnico interinstitucional

Como instancia de seguimiento y monitoreo interinstitucional el IDPC expedira Resolucion
motivada en el presente Documento Técnico de Soporte (DTS), entendiendo que el inventario
reconoce los atractivos naturales de la ciudad como lugares, hechos o elementos naturales
con representatividad en la comunidad, sin variar las caracteristicas actuales que determinan
su manejo, ni incidir en las competencias de las entidades responsables de los mismos.

A partir del inventario, cada entidad concurrente en la identificacion de los elementos,
ademds de ejercer sus competencias en materia de cuidado, preservacion, proteccion,
sostenibilidad y/o administraciéon de cada uno, podrad planear y ejecutar las diferentes
estrategias, planes y/o programas pertinentes que se relacionen con cada elemento incluido
en el inventario.

Siendo asi, para dar cumplimiento al paragrafo 1 del articulo 86 del Decreto POT 2021, se
conformard un Comité Técnico de los Atractivos Naturales (COTAN) como instancia
encargada de mantener actualizado el inventario, disponer los contenidos técnicos y
cartograficos en los distintos sistemas de informacion digital del Distrito Capital y de
adelantar los procesos participativos para la identificacién de nuevos atractivos que integren
el inventario.

El Comité Técnico de Atractivos Naturales estara integrado por funcionarios del nivel
directivo de las entidades que se enlistan, previamente designados por sus respectivos
representantes legales asi:

. Dos delegados de la Direccidn del Instituto Distrital de Patrimonio Cultural - IDPC
. Un delegado del Instituto Distrital de Turismo - IDT

. Un delegado de la Secretaria Distrital de Ambiente - SDA

. Un delegado de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado de Bogota - EAAB

. Un delegado de la Instituto Distrital de Recreacion y Deporte - IDRD

. Un delegado de la Jardin Botanico de Bogota “José Celestino Mutis” — JBB.

AN N AW~

Cualquier entidad u organizacion publica, privada o comunitaria podra proponer al Comité
lugares a ser incluidos en el inventario de atractivos naturales.

En términos operativos, la Subdireccion de Gestion Territorial del Instituto Distrital de
Patrimonio Cultural — IDPC ejercera la Secretaria Técnica del Comité Técnico y efectuara
las citaciones a los integrantes que se designen, enviara la informacion pertinente y adelantara
las actas que concreten la revision, compromisos, acuerdos y decisiones que se adopten y las
demas que sean necesarias para el adecuado funcionamiento del Comité.
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La Subdireccion de Gestion Territorial del Patrimonio debera adelantar las gestiones
correspondientes para articularse con las demas dependencias del Instituto y las entidades y
organismos publicos, privados y mixtos que correspondan en el manejo del inventario de
atractivos naturales.

El Comité Técnico tendra como minimo, las siguientes funciones:

11.

12.

13.
14.
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Identificar y gestionar los requerimientos de informacién para la actualizacion y
soporte técnico del inventario.

Emitir concepto sobre las solicitudes de inclusion o exclusion de atractivos naturales
en el inventario correspondiente.

Definir un sistema de informacién para el seguimiento y monitoreo de los atractivos
contenidos del inventario.

Consolidar y actualizar las metodologias requeridas para el registro de informacion y
la correspondiente sistematizacion de los atractivos naturales inventariados.

Gestionar los procesos participativos para la identificacion de propuestas de inclusion
o actualizacion del inventario de iniciativa comunitaria, publicas o privadas.

Proponer y gestionar escenarios de reflexion sobre el inventario como referente de
conocimiento de la ciudad.

Definir y calcular los indices e indicadores que se requieran para el manejo del
inventario.

Proponer y adelantar lineas de investigacion intersectorial y con participacion
ciudadana que aporten a la incorporacién de medidas vinculadas a la proteccion de los
valores naturales de la ciudad.

Divulgar la informacién producida.

Orientar el conocimiento generado a comunidades que habitan los entornos de los
atractivos con el proposito de incentivar su cuidado.

Articular los temas de gestion de conocimiento y valores de la naturaleza con las demas
dependencias del IDPC y con las entidades publicas concurrentes en el presente acto o
privadas que se requieran.

Acompafiar la determinacion de estrategias, programas y/o proyectos que se adelanten
desde las entidades participantes en cada uno de los elementos naturales identificados.
Generar los informes que le sean requeridos.

Darse su propio reglamento.
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2. Plan de divulgacion, comunicacion y pedagogico

El Plan de Divulgacién del Inventario de Atractivos Naturales de Bogota D.C. corresponde
a un conjunto de estrategias y acciones que debe adelantar el Comité Técnico de Atractivos
Naturales (COTAN) con el fin promover la preservacion, conocimiento, divulgacion y
gestion de los contenidos establecidos en el Decreto Distrital 555 de 2021 y en particular, lo
definido por el articulo 80 Estructura Integradora de Patrimonios -EIP-y 86 “Incorporacion
de medidas vinculadas a la proteccion del patrimonio cultural y natural .

Siendo asi, se trata de aportar a la construccion de una cultura del ordenamiento, la
planificacion y gestion distrital desde el ambito del patrimonio natural, otorgadndole a la
ciudadania el rol principal de gestor del conocimiento. Son los ciudadanos y los agentes
institucionales, a cargo de su divulgacion, los que le asignan sentido y dinamizan los valores
propios de las politicas publicas establecidas para promover la comprension de como los
patrimonios se constituyen en la memoria y testimonio de la ciudad histéricamente
construida.

El objetivo principal del Plan de Divulgacion del Inventario de Atractivos Naturales del
Distrito Capital es promover acciones pedagogicas, investigativas y participativas en
escenarios previstos para el intercambio de conocimiento en donde bogotanos y bogotanas
deriven comportamientos vinculados a la proteccion del patrimonio cultural y natural de la
Bogotéa urbana y rural. También, se trata de consolidar sistemas de valores con sentido de lo
propio, del arraigo, de una sensibilidad orgullosa de los patrimonios distritales que deben
permanecer y de revelar contenidos que cualifiquen la gestion de las alteridades (identidades)
de los habitantes de la ciudad.

El plan de divulgacion se adopta simultaneamente con la firma del acto administrativo
(resolucion) del Inventario de Atractivos Naturales del Distrito Capital.

2.1 Objetivos estratégicos del Plan de Divulgacion

e Gestionar los contenidos del inventario de Atractivos Naturales como parte de una
agenda distrital orientada a la incorporacion de medidas vinculadas a la proteccion
del patrimonio cultural y natural de la Bogoté urbana y rural.

e Promover los contenidos del inventario de Atractivos Naturales dentro de parametros
dados para la activacion de los patrimonios distritales mediante acciones
pedagobgicas, investigativas y participativas en instancias de cooperacion entre actores
institucionales y la ciudadania.

e Promover los contenidos del inventario de Atractivos Naturales como medio
formativo de nuevas generaciones a las que les correspondera cualificar las acciones

vinculadas a la proteccion del patrimonio cultural y natural de la Bogota urbana y
rural.
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e Consolidar el inventario de Atractivos Naturales como ambito integrador de los
patrimonios materiales, inmateriales y naturales en relacién con practicas cotidianas,
el fortalecimiento de instancias de cooperacion a escala local y vecinal, de formas de
ocupacion del territorio y de practicas productivas sensibles al cuidado del entorno
natural préximo.

e Promover con distintos sectores sociales, grupos poblacionales, gremios, sectores
académicos, ONG, entre otros, las actividades de divulgacion del inventario de
atractivos naturales (exposiciones, foros, seminarios, acciones en campo o medios
digitales) con el propdsito de visibilizar e interiorizar en los bogotanos el interés por
la proteccion de los lugares identificados como Atractivos Naturales del Distrito
Capital.

e Promover espacios de encuentro e intercambio de conocimiento ciudadano e
institucional desde abordajes histoéricos de como ha sido ocupada la Sabana del rio
Bogota y Cundinamarca, a partir de los contenidos de la memoria y los testimonios
de lo que hoy reconocemos como patrimonio natural.

e Promover el inventario de Atractivos Naturales como escenario de articulacion de
una politica del patrimonio natural a mediano y largo plazo con las politicas de
gobierno que estableceran los venideros planes de desarrollo y las revisiones del Plan
de Ordenamiento Territorial (POT).

e Gestionar la articulacion de los planes de divulgacion del orden distrital que coincidan
con el inventario de Atractivos Naturales con el proposito de unificar mensajes
estratégicos, pedagogicos e investigativos vinculados a la proteccion del patrimonio
cultural y natural de la Bogota urbana y rural.

2.2 Componentes del Plan de Divulgacion

Para cumplir con los objetivos del plan de divulgacion se definen tres componentes o lineas
de accion:

e El inventario de Atractivos Naturales atrds esbozado orientado a la investigacion
participativa y acciones pedagdgicas vinculadas a la proteccion del patrimonio
cultural y natural de la Bogota urbana y rural.

e Un inventario de Atractivos Naturales que oriente a los ciudadanos e interesados a
familiarizarse con un proceso que se inicia y se reconoce como de largo plazo y
abierto a dinamicas de intercambio de conocimiento tradicional, cientifico
transdisciplinar y de los compromisos institucionales.

e Derivar en una gestion orientada a la articulacion misional, instrumental y
programatica de las politicas, actores publicos y no publicos interesados en el
reconocimiento del patrimonio natural como soporte vital y escenario de
relacionamiento cotidiano multiescalar.
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3. Plan de Gestion

El plan de gestion del Inventario de Atractivos Naturales del Distrito Capital corresponde a
un conjunto de estrategias y acciones que debe adelantar el Comité Técnico de Atractivos
Naturales (COTAN)_como parte del mandato que surge del articulo 86 del Decreto 555 de
2021, con el acompafiamiento especial de instancias técnicas en el reconocimiento y
proteccion del patrimonio cultural y natural de la ciudad como el Consejo Distrital de
Patrimonio Cultural y el Consejo Consultivo de Ambiente, que deben orbitar en las siguientes
lineas:

1. El asesoramiento en fortalecimiento del Comité Técnico de Atractivos Naturales
cuyos objetivos redunden en estudiar, discutir, evaluar y adoptar elementos al
inventario de atractivos naturales de la ciudad y, ademas, haga recomendaciones
sobre su seguimiento a cargo de las entidades competentes, asi como de dar cuenta la
apropiada gestion interinstitucional y comunitaria, y la administracion de las
inclusiones y exclusiones de sitios, lugares y elementos asociados a los Atractivos
Naturales listados en este DTS y la Resolucion.

2. Recomendar que el Comité custodie, alimente y aclare la informacién de las
respectivas fichas de informacion de los atractivos naturales, se encargue de la gestion
interinstitucional y comunitaria para la definicion de puntos de encuentro, rutas,
accesos y predios que hacen parte de la informacion de las fichas, asi como supervise
las apropiadas visualizaciones digitales de las fichas entre entidades y particulares
interesados.

3. Recomendar que el Comité sea el que estudie y emita recomendaciones al Consejo
Distrital de Patrimonio Cultural sobre las interacciones entre los atractivos naturales
que estén en Sectores de Interés Cultural con PEMP aprobados o en proceso de
formulacion, adopcidn y renovacion, asi como con los Bienes de Interés Cultural que
estén incluidos o relacionados con los poligonos de algunos de los atractivos
naturales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 86 del Decreto 555 de 2021.

4. Recomendar que sea el Comité el encargado de fomentar la participacion, el control
social y la veeduria ciudadana en la apropiacién, ampliacion, consolidacion y
divulgacion del inventario de atractivos naturales, y propenda por la articulacion
interinstitucional de los sectores de ambiente, cultura, habitat y desarrollo econdémico
para hacer seguimiento tanto de iniciativas ciudadanas, como de proyectos
relacionados con los atractivos naturales de la ciudad.

5. Recomendar que el Comité no funja como medio de coadministracion del espacio
publico ni redireccione el aprovechamiento econémico definido previamente por el
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POT y el Marco Regulatorio del Aprovechamiento Econémico del Espacio Publico
en la Ciudad de Bogota D.C. mediante el Decreto 552 de 2018.

6. Recomendar que el Comité establezca su propio reglamento y que orbite en la
convocatoria, operacion y reunion para funcionar efectivamente y las demas

funciones que le correspondan para dar lineamientos y recomendaciones sobre
patrimonio natural en general, y sobre el inventario de atractivos naturales.
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SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

CIRCULAR N2 003
(14 de septiembre de 2023)

PARA: SUBSECRETARIOS DE DESPACHO, JEFES DE OFICINA, DIRECTORES Y DEMAS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA

DE: DIRECCION DE GESTION HUMANA

ASUNTO: LINEAMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA INCLUSION EN LOS

PROCESOS CONTRACTUALES, CON EXCEPCION DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

”

La Direccién de Gestion Humana en desarrollo de su Programa “Talento Humano en una Organizacion Saludable
adoptado mediante Resolucién 023 de 2021, expide los siguientes lineamientos, para garantizar el cumplimiento de
la mencionada normatividad en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo en los procesos de contratacion que
adelante la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia:

Conforme a lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015 en sus Articulos 2.2.4.6.27 que trata
de las Adquisiciones y que sefiala que: “El empleador debe establecer y mantener un procedimiento con el fin de
garantizar que se identifiquen y evaltien en las especificaciones relativas a las compras o adquisiciones de productos
y servicios, las disposiciones relacionadas con el cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST por parte de la empresa’, y el Articulo 2.2.4.6.28 que trata de la Contratacion, el cual indica: “E/
empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que garanticen el cumplimiento de las normas de sequridad y
salud en el trabajo de su empresa, por parte de los proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados,
trabajadores en mision, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, durante el desemperio de las actividades
objeto del contrato. / Para este propésito, el empleador debe considerar como minimo, los siquientes aspectos en
materia de seguridad y salud en el trabajo: 1. Incluir los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacion
y seleccion de proveedores y contratistas.”

Asi mismo lo sefialado en la Resolucidn 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y la norma internacional
I1SO 45001:2018 con la que actualmente se encuentra certificada la Entidad en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, la Direccién de Gestion Humana como lider y responsable del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo y con el fin de alcanzar su objetivo de prevenir accidentes y enfermedades laborales del personal
contratista, establece como requisito habilitante técnico en los procesos contractuales que se adelanten, lo siguiente:

1. Realizar el diligenciamiento del Anexo “CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST”, por el cual el proponente debera declarar que
reconoce, evalla y controla los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el entorno laboral,
con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015.
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'SECRETARIA DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY JUSTICIA

, ANEXO No. XXXX
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-
ssT

En mi condicion de Representante Legal de (Razén Social de la Compaifiia), identificada con NIT No.
, certifico bajo la gravedad de juramento que la Empresa que represento dispone de un Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que le permite a la organizacion anticipar, reconocer, evaluar y controlar los
riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el entorno laboral de nuestros empleados, y ademas me comprometo con:

1. Cumplir con la totalidad de los requisitos legales establecidos en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, en relacion
con sus proveedores y contratistas durante toda la ejecucion contractual.

2. Disponer durante la ejecucion del contrato de una persona responsable del disefio e implementacion del SG-SST de acuerdo
con lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo referente a los estandares minimos

del SG-SST y conforme al articulo 2.2.4.6.1. del Decreto 1072 de 2015.

3. Que el responsable del SG-SST que acompanara la ejecucion el contrato, cuenta con su licencia vigente en SST, curso de
SG-SST de 50 horas o actualizacion de 20 horas, y demas requisitos legales que exija la normatividad vigente y conforme al
articulo 2.2.4.6.1. del Decreto 1072 de 2015.

4. Que, durante la ejecucion del contrato, tendremos a disposicion de la Secretaria copia del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo vigente con los anexos requeridos en este item, en cumplimiento del articulo 2.2.4.6.1. del Decreto 1072
de 2015 o la norma que lo sustituya y de la Resolucion 0312 de 2019, VIGENTES, ACTUALIZADOS Y FIRMADOS POR EL
RESPONSABLE DE SST, entre los cuales se encuentran: Manual o SG-SST, Plan de Emergencias, Programa de
Capacitaciones, Programa de Elementos de Proteccion Personal, Programa de Inspecciones, Matriz de Peligros y Riesgos,
Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Autoevaluacion de estandares minimos de SST bajo la Resolucion 312 de
2019 de vigencia anterior y Matriz legal.

5. En caso que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales realizar actividades de Alto Riesgo,
tendremos a disposicion de la Secretaria los documentos de acuerdo a la normatividad vigente frente a trabajo en alturas,
espacios confinados, trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias quimicas peligrosas.

6. Que, durante la ejecucion del contrato, tendremos a disposicion de la Secretaria el plan de trabajo y cronograma de
capacitaciones para la ejecucion de las actividades del SG-SST de la vigencia 20__ FIRMADOS POR EL REPRESENTANTE
LEGAL Y EL RESPONSABLE DE SST DEL CONTRATISTAy conforme al articulo 2.2.4.6.1. del Decreto 1072 de 2015.

7. Acatar e implementar los protocolos para evitar la propagacion y contagio de enfermedades respiratorias; de acuerdo con la
normatividad, lineamientos y recomendaciones impartidas por el Gobierno Nacional, la Organizacién Mundial de la Salud y la
Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.

8. Asi mismo, autorizo la consulta de toda la documentacién indicada anteriormente y las demas que requiera la Secretaria
durante la ejecucion del contrato.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo y
la deméas normatividad vigente en la materia.

Dada en alos dias del mes de de 20__.

Atentamente,

Nombre o Razén Social del proponente:

NIT:

Nombre del representante Legal:
C.C. No. de

Firma:

Nombre de quien firma:
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NOTA ACLARATORIA QUE DEBE INCLUIRSE EN LOS ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS DIFERENTES
PROCESOS CONTRACTUALES CON EXCEPCION DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:

Las empresas que hacen parte de un Consorcio o Uniéon Temporal deben presentar de manera independiente el
Anexo de certificacion de cumplimiento por cada uno de sus integrantes, de acuerdo con lo establecido en el Decreto
1072 de 2015 y la Resolucion 312 de 2019 y deben dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo - SGSST durante la ejecucion del proceso y del contrato.

Asi mismo las personas juridicas creadas a partir del primero de enero de la vigencia en que se esté realizando el
proceso contractual, deben contar con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo que debe estar
certificado por la ARL a la cual estén afiliados sus trabajadores, o por el profesional de SST que sea responsable del
SGSST de acuerdo a la proporcidn del tiempo transcurrido hasta la presentacion de la propuesta, sin embargo deberan
continuar en el proceso de implementacion del SGSST durante la ejecucion del contrato en caso de ser adjudicado.

Por otro lado, las personas juridicas de origen extranjero que presenten propuestas se someteran en todo caso a
la legislacion colombiana. Para aquellas que no cuenten con sucursal en Colombia al momento de la presentacion de
la propuesta, deberan presentar el Anexo Carta de compromiso de cumplimiento que es requisito habilitante en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo conforme al Paragrafo 2 del Articulo 2 de la Resolucion
0312 de 2019 no estan obligados a implementar los Estandares Minimos, por lo que presentara su certificacion de
afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo; excepto para aquellos
procesos contractuales que incluyan actividades que impliquen Alto Riesgo: trabajo en alturas, espacios confinados,
trabajos en caliente, trabajos con energias y sustancias quimicas peligrosas; en cuyo caso si se debe acreditar el
cumplimiento de lo sefialado en el Anexo que es requisito habilitante en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. INCLUIR EN LOS ESTUDIOS PREVIOS Y EN LA MINUTA DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES, CON
EXCEPCION DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO ALA
GESTION, LO SIGUIENTE:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

a) Dar cumplimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad
vigente y lo establecido por la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia frente a este Sistema.

b) Reportar cualquier incidente, accidente 0 emergencia durante la ejecucion del contrato, al supervisor del mismo
y al correo electrénico: salud.trabajo@scj.gov.co.

c) Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo requeridas por la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia.

d) Poner a disposicion de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucion del mismo, copia del
certificado de cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo junto con los anexos
requeridos, en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 o la norma que lo sustituya y de la Resolucién 0312 de
2019, tales como: Manual o SG-SST, Plan de Emergencias, Programa de Capacitaciones, Programa de
Elementos de Proteccion Personal, Programa de Inspecciones, Matriz de peligros y riesgos, Reglamento de
Higiene y Seguridad Industrial, Autoevaluacion de estandares minimos de SST bajo la Resolucion 312 de 2019
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de vigencia anterior y Matriz legal.; todos estos documentos vigentes, actualizados y firmados por el
responsable del SG-SST.

e) Poner a disposicién de la Secretaria para el inicio del contrato y durante la ejecucion del mismo, el plan de
trabajo y cronograma de capacitaciones para la ejecucion de las actividades del SG-SST a ejecutar en la
vigencia 20__, el cual sera firmado por el representante legal y el responsable de SST.

f) En caso de ser un proponente adjudicatario extranjero sin sucursal en Colombia deberd gestionar los trdmites
requeridos ante las entidades competentes para la implementacion de lo sefialado en el Decreto 1072 de 2015,
Resolucién 0312 de 2019 y las demas normas que le apliquen para el cumplimiento del Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual llevaré a cabo en un término de veinte (20) dias calendario una vez
se informe la adjudicacion del contrato.

3. INCLUIR EN LOS ESTUDIOS PREVIOS Y EN LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL SUPERVISOR O
INTERVENTOR DE LA MINUTA DEL CONTRATO, CON EXCEPCION DE LOS CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, LO SIGUIENTE:

“Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de
2019 del Ministerio del Trabajo y demas normas relacionadas con las obligaciones generales en materia del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.”

La presente Circular debera ser aplicada a partir de la fecha de su publicacion.

Dada en Bogota D.C., a los catorce (14) dias del mes de septiembre de 2023.

uclon | ittty

SANDRA PATRICIA PINILLA MARTINEZ
Directora de Gestion Human

L) Y

Proyecto:  Alexis Rodrigo Diaz Quiroz, Profesional Direccion de Gestion Huma ’
Patricia de Arco Sambo, Contratista Direccion de Gestion Humana -

Reviso: Ana Karina Mantilla Pardo, Contratista Direccion de Gestion Humana <AXMP
Javier Alberto Jiménez Valderrama, Profesional Direccion de Gestion Humana <

Fatiiess Sambe 7
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En

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

'SECRETARIA DE SEGURIDAD,
CONVIVENCIAY JUSTICIA

ANEXO
CARTA DE COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO SST
PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

mi condicién de Representante Legal de (Razén Social de la Compafiia), identificada con No.
, me comprometo a que en caso de que se me adjudique el contrato con ocasion del proceso de seleccidn xxxxxxxxxxx de

20__, cumplir con lo estipulado en el Decreto 1072 de 2015, Resolucion 312 de 2019 del Ministerio del Trabajo y demas normas relacionadas

con

Asi

las obligaciones generales en materia del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

las cosas, ademas de lo anteriormente descrito, me comprometo poner a disposicion del del Supervisor del Contrato antes del inicio del

contrato, lo siguiente:

1.

2.

Cumplir con la totalidad de los requisitos legales establecidos en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, en relacion con sus
proveedores y contratistas durante toda la ejecucion contractual.

Disponer durante la ejecucion del contrato de una persona responsable del disefio e implementacion del SG-SST de acuerdo con lo
establecido en la Resolucidn 0312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo referente a los estandares minimos del SG-SST y conforme
al articulo 2.2.4.6.1. del Decreto 1072 de 2015.

Que el responsable del SG-SST que acompafiara la ejecucion el contrato, cuenta con su licencia vigente en SST, curso de SG-SST de 50
horas o actualizacion de 20 horas, y demas requisitos legales que exija la normatividad vigente y conforme al articulo 2.2.4.6.1. del Decreto
1072 de 2015.

Que, durante la ejecucion del contrato, tendremos a disposicion de la Secretaria copia del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo vigente con los anexos requeridos en este item, en cumplimiento del articulo 2.2.4.6.1. del Decreto 1072 de 2015 o la norma que lo
sustituya y de la Resolucién 0312 de 2019, VIGENTES, ACTUALIZADOS Y FIRMADOS POR EL RESPONSABLE DE SST, entre los cuales
se encuentran: Manual o SG-SST, Plan de Emergencias, Programa de Capacitaciones, Programa de Elementos de Proteccion Personal,
Programa de Inspecciones, Matriz de Peligros y Riesgos, Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, Autoevaluacion de estandares
minimos de SST bajo la Resolucion 312 de 2019 de vigencia anterior y Matriz legal.

En caso que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales realizar actividades de Alto Riesgo, tendremos a disposicion
de la Secretaria los documentos de acuerdo a la normatividad vigente frente a trabajo en alturas, espacios confinados, trabajos en caliente,
trabajos con energias y sustancias quimicas peligrosas.

Que, durante la ejecucion del contrato, tendremos a disposicion de la Secretaria el plan de trabajo y cronograma de capacitaciones para la
ejecucion de las actividades del SG-SST de la vigencia 20__ FIRMADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL Y EL RESPONSABLE DE
SST DEL CONTRATISTAy conforme al articulo 2.2.4.6.1. del Decreto 1072 de 2015.

Acatar e implementar los protocolos para evitar la propagacion y contagio de enfermedades respiratorias; de acuerdo con la normatividad,
lineamientos y recomendaciones impartidas por el Gobierno Nacional, la Organizacion Mundial de la Salud y la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia.

Asi mismo, autorizo la consulta de toda la documentacién indicada anteriormente y las demas que requiera la Secretaria durante la ejecucién
del contrato.

Dada en alos dias del mes de de20__.

Atentamente,

Nombre o Razon Social del proponente:

NIT:

Nombre del representante Legal:
C.C. No. de

Firma:

Nombre de quien firma:

REGIST
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CIRCULAR N2 00014
(19 de septiembre de 2023)

PARA: SUBSECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES, JEFES DE OFICINA Y DEMAS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA

DE: SECRETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

ASUNTO: DESCANSO COMPENSADO FESTIVIDADES DE FIN DE ANO 2023

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en desarrollo de su Programa “Talento
Humano en una Organizacion Saludable” dentro de sus iniciativas para el fortalecimiento de la
conciliacion de la vida laboral y familiar de sus equipos de trabajo y de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 2.2.5.5.51 del Decreto 1083 de 2015, ha dispuesto conceder el descanso
compensado de cuatro (4) dias, es decir 34 horas laborales, previa compensacién de tiempo
laboral y teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

LINEAMIENTOS GENERALES

a) El descanso compensado es de cardcter voluntario, por tanto, quien no quiera hacer uso de ¢l
continuara prestando sus servicios en la jornada ordinaria laboral establecida en la entidad.

b) No se autorizara el disfrute de turnos parciales, por lo que se deben compensar las 34 horas
indicadas para tornar el permiso compensado.

c) Las dependencias deberan garantizar la efectiva prestacion del servicio, como también el
cumplimiento de los compromisos adquiridos, en términos de oportunidad y calidad.

d) La compensacion procederd exclusivamente en trabajo efectivo, es decir, con la ejecucion de
las funciones y compromisos laborales propios del empleo que desempefa el(la) servidor(a)
publico(a) en la entidad.

e) Los(as) servidores(as) publicos(as) que se encuentren teletrabajando, deberdan ampliar su
jornada laboral de acuerdo con los horarios definidos en esta circular y sus entregables
deberan responder a esta intensidad horaria.

f) No se tramitaran permisos remunerados para los dias inmediatamente anteriores o
posteriores a las fechas comprendidas en el turno de descanso seleccionado.
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g) Los(as) servido res(as) publicos(as) que cuenten con permiso de estudio y estén compensando
el tiempo autorizado, deberén tener en cuenta el cumplimiento del tiempo compensado
adicional, para el disfrute del respectivo turno de descanso.

h) Serdn acumulables a los dias de descanso que trata esta circular las vacaciones previamente
programadas y autorizadas.

i) Los(as) servidores(as) publicos{as) que en cumplimiento de la ley se les haya autorizado laborar
horas extras y deseen compensar tiempo para acceder al incentivo de descanso de que trata
la presente circular, se les contara la hora de compensacion de tiempo antes o después de la
jornada laboral y las horas extras. En el evento que tengan compensatorios acumulados los
podrén utilizar para disfrutar los turnos aqui sefialados.

i) Los(as) servidores({as) publicos(as) que en cumplimiento de la Circular 001 de 2023 sobre
Lineamientos Béasicos de Cumplimiento en Temas de Gestion del Talento Humano, Punto 5 -
Descansos Compensados, debieron prestar sus servicios fuera de la jornada laboral o fines de
semana y que no correspondieron a horas extras, podran hacer uso de esas horas de
actividades aprobadas previamente por el jefe inmediato, en el cumplimiento del tiempo
compensado.

k) La compensacion se podra realizar los sabados en la mafiana hasta por 5 horas, siempre y
cuando se determine con los jefes inmediatos las labores especificas que se adelantarén y se
entregue un informe con las labores realizadas.

[) Setendrd en cuenta la participacion de los{as) servidores(as) publicos(as) en las actividades y
eventos institucionales del Programa “Talento Humano en una Organizacion Saludable” en los
horarios y fechas habilitados para la compensacion.

m) La compensacion no podra realizarse en las horas destinadas para el almuerzo.

n) En el caso que el(la) servidor(a) publico(a) no compense las 34 horas de que trata esta circular
y no le asista una justa causa, perderd el derecho al disfrute del descanso compensado.

o) Si por justa causa comprobada, el(la) servidor{a) publico(a) no logra compensar las 34 horas
de que trata la presente circular, el descanso sera equivalente al tiempo efectivo de servicio
que haya compensado. En todo caso la compensacion se hara efectiva en uno de los turnos
establecidos.

p) Se entiende que hubo justa causa que impidid la compensacion del total de las horas de que
trata la presente circular, en las siguientes situaciones:

e Licencia por incapacidad.
e Licencia por luto.

e Licencia por paternidad.
e Permiso remunerado.
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e Calamidad doméstica.
e Vacaciones autorizadas y programadas previamente.
e Licencia ordinaria.

q) En los eventos en que haya justa causa para no haber compensado el total de horas, el(la)
servidor(a) publico(a) de comun acuerdo con su jefe inmediato podrd establecer un esquema
de compensacion equivalente a las horas que la situacion administrativa interrumpio la
compensacidn. Esta situacidén debe informarse a la Direccion de Gestion Humana al correo
elizabeth.lesmes@scj.gov.co o de lo contrario el esquema de compensacion no seré validado.

r) Los(as) servidores {as) publicos{as) que tengan horarios diferentes al ordinario, ya sea porque
tienen turnos establecidos o porque tienen horario flexible o escalonado, deberan compensar
el tiempo de descanso en un total de 34 horas, de tal manera que se completen los cuatro (4)
dias habiles compensados, previamente acordado con su jefe inmediato.

s) Los formatos de programacién y cumplimiento de turnos de descanso se recibiran Unicamente
al correo elizabeth.lesmes@scj.gov.co en los tiempos aqui sefalados, de lo contrario la
Direccién de Gestidn Humana no dard trdmite, por lo que se les solicita verificar la
oportunidad, legibilidad, calidad del documento y su cargue antes del envio, con el fin de
agilizar y cumplir con la recepcién y compilacion de la informacion. Sole se recibird la
informacidn desde el correo del jefe inmediato de la dependencia.

t) Ningun (a) servidor(a) publico(a) podra separarse del ejercicio de sus funciones para hacer uso
del descanso compensado, durante el turno elegido, sin previa comunicacién de la Direccion
de Gestion Humana a la respectiva dependencia.

TURNOS DE DESCANSO COMPENSADO

a) Para el disfrute del descanso compensado se acordard el turno con el jefe inmediato, quien
verificard que durante los mismos cuenta con un nimero minimo de servidores para el dptimo
funcionamiento de la respectiva dependencia, garantizando la prestacién del servicio.

b) Los turnos son:

° Primer turno: Descanso por los dias 19, 20, 21 y 22 de diciembre de 2023.
° Segundo turno: Descanso por los dias 26, 27, 28 y 29 de diciembre de 2023.
° Tercer turno: Descanso por los dias 2, 3, 4 y 5 de enero de 2024.

¢) Eltiempo de compensacion que trata la presente circular, iniciard a partir del 2 de octubre 17
hasta el 21 de noviembre de 2023,(una (1) hora diaria al iniciar o finalizar la jornada laboral de
lunes-viernes. Los(as) servidores(as) publicos(as) que no puedan acogerse a este esquema de
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compensacién podrdn compensar las 34 horas los sabados entre el 7 de octubre y 25 de
noviembre de 2023, con un maximo de 5 horas por sabado.

Para realizar la compensacién del tiempo de forma mixta (sdbados y dias entre semana), la
forma de compensacién deberd ser concertada con el jefe inmediato e informada a la
Direccién de Gestion Humana en el archivo previsto, informando las fechas establecidas
acorde al literal a) de las DIRECTRICES PARA JEFES DE DEPENDENCIA.

Quienes deseen disfrutar del primer turno y disfrutar también de descanso compensado el 18
de diciembre de 2023, extenderan su periodo de compensacién por 8.5 horas mas, desde el
22 de noviembre hasta el 30 de noviembre (1 hora) y el 1 de diciembre por (1.5 horas) o
durante los sdbados 2 y 9 de diciembre.

d

En caso de que un servidor(a) publico(a) no pueda hacer uso del descanso previamente
compensado por estrictas necesidades del servicio y debidamente justificadas, el jefe
inmediato deberd informar a la Direccidon de Gestion Humana al correo
elizabeth.lesmes@scj.gov.co, con minimo 3 dias de anterioridad al disfrute, la o las nuevas
fechas acordadas para tomar los dias compensados (en caso que el disfrute sea fraccionado).

DIRECTRICES PARA JEFES DE DEPENDENCIA

a) Remitir a mas tardar el 25 de septiembre de 2023, en el archivo establecido, la relacion
consolidada de los(as) servidores(as) publicos(as) que haran uso del beneficio del que trata
la presente circular, a la Direccion de Gestion Humana al correo elizabeth.lesmes@scj.gov.co.

b) Enviar antes del 12 de diciembre de 2023 previo a la finalizacion de la jornada laboral, la
certificacidn en la que se indiquen los(as) servidores(as) publicos(as) que cumplieron con lo
sefialado en esta circular. De no recibir el informe respectivo, se dara por entendido que
los(as) servidores(as) no compensaron el tiempo para el disfrute de los dias sefialados.

¢} Habilitar medios fisicos y virtuales que permitan llevar el control del tiempo de compensacion
a través de trabajos o medios demostrables habilitados por la entidad como VPN, Teams,
QOutlook, chat, bitacora, entre otros.

d) Informar a més tardar el 14 de diciembre de 2023 a la Direccién de Gestion Humana - correo
elizabeth.lesmes@scj.gov.co, los cambios de turnos que se llegaren a presentar, que en todo
caso deberdn ser justificados con razones técnicas o de servicio. De no recibir informacion
con esta antelacidn no se autorizara el cambio en el turno de descanso.

e) En relacidn con la compensaciéon que se lleve a cabo en la Oficina Centro de Comando,
Control, Comunicaciones y Computo - C4, Direccion Carcel Distrital y Centro Especial de
Reclusion, ésta deberd ser previamente coordinada y acordada con el respectivo superior
inmediato a efectos de garantizar la adecuada y oportuna prestacion del servicio.
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f) Las dudas o inquietudes podran ser enviadas a la Direccidn de Gestion Humana al correo
electrénico elizabeth.lesmes@scj.gov.co a través del cual la Direccion de Gestion Humana
dara respuesta.

Dada en Bogota D.C., a los

Secretario Distrital de Sgguridad, Convivencia y Justicia

F o
Proyecté:  Javier Alberto Jiménez Valderrama — Direccion de Ggstion Humana A
Revisd: Sandra Patricia Pinilla Martinez — Directora de Gestién Humana_
Aprobd:&ﬁeinaldo Ruiz Soldrzano — Subsecretario de Gestion Institucional
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CIRCULAR N2 00015
(19 de septiembre de 2023)

PARA: SUBSECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES Y JEFES DE OFICINA DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

DE: SEC‘RETARIO DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

ASUNTO: TRABAJO NO PRESENCIAL DURANTE EL DA SIN CARRO - 21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

La Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia en desarrollo de su Programa “Talento
Humano en una Organizacion Saludable” dentro de sus iniciativas para el fortalecimiento del
teletrabajo, adopté mediante la Resolucion 444 de 2023 la politica interna de teletrabajo‘como
forma de organizacién laboral, teniendo en cuenta que en la medida en que los trabajadores
equilibren sus espacios laborales y personales, experimenten mayor calidad de vida y mayor
satisfaccidn en su vida perscnal, esto se reflejarda en una mayor productividad en su trabajo al
tener mayor concentracion y tiempo dedicado al mismo, contribuyendo a la disminucién de la
contaminacién y el mejoramiento de la movilidad.

En el Decreto Distrital 423 del 15 de septiembre de 2023 se establecieron medidas de restriccion
para la circulacién de vehiculos automotores y motocicletas durante el 21 de septiembre de 2023
en Bogotd D.C., y en su paragrafo 4 del articulo 1° se recomendo “a las organizaciones publicas y
privadas que funcionan en Bogotd implementar acciones de movilidad urbana sostenible durante
la jornada para sus colaboradores mediante alternativas como trabajo en casa y/o teletrabajo,
escalonamiento de horarios laborales, caminata, uso del transporte publico, uso de la bicicleta y
micromovilidad, entre otros.”

Por lo anterior, se recomienda a los Subsecretarios de Despacho, Directores y Jefes de Oficina de
la Secretaria, implementar acciones que privilegien la movilidad urbana sostenible durante la
jornada del dia sin carro del préximo 21 de septiembre de 2023 para sus colaboradores mediante
alternativas de trabajo no presencial o alternativas tales como caminata, uso del transporte
publico o uso de la bicicleta.

Dada en Bogotd D.C., a los i<

GOMEZ HEREDIA

Secretario Distrital uridad, Convivencia y Justicia

Proyecté: Javier Alberto Jiménez Valderrama - Direccidn de Gestion Humana<

Revisd: Sandra Patricia Pinilla Martinez — Directora de Gestio Humanaﬂ/\

Aprobo: Reinaldo Ruiz Solérzano — Subsecretario de Gestién Instituciona
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ALCALDIA LOCAL DE ENGATIVA

DECRETO LOCAL N2013
(25 de octubre 2023)

“Por medio del cual se efectuan unas modificaciones en el Presupuesto de Gastos e
Inversiones del Fondo de Desarrollo Local de Engativd para la vigencia fiscal 2023”.

EL ALCALDE LOCAL DE ENGATIVA (E)

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 10° del Decreto 192 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 10° del Decreto 192 del 2 de junio de 2021, estipula sobre las Modificaciones
al anexo del decreto de liquidacion:

“Articulo 10. - Modificaciones al anexo del decreto de liquidacion. Las modificaciones al
anexo del Decreto de Liquidaciin de los drganos y entidades que hacen parte del presupuesto anual, incluidos
los organismos de control, y los Fondos de Desarrollo Local gue no modifiquen en cada seccion presupuestal el
monto agregado de sus apropiaciones de funcionamiento, servicio de la deuda e inversion aprobados por el
Concejo de Bogoti D.C. y las Juntas Administradoras Locales, se hardin mediante resolucion expedida por
el representante de la entidad respectiva o por decreto del Alcalde Local. En el caso de los establecimientos
priblicos del Distrito estas modificaciones al anexo del Decreto de 1iguidacion se haran por resolucion o
acuerdo de las Juntas o Consejos Directivos.

Estos actos administrativos requieren para su validez; del concepto previo y favorable de la Secretarla Distrital
de Hacienda - Direccion Distrital de Presupuesto. Si se trata de gastos de inversion se requerird, ademas, del
concepto favorable de la Secretarla Distrital de Planeacion.

Pardgrafo. Se exceptiian del concepto previo y favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda - Direccion
Distrital de Presupuesto, las modificaciones en Gastos de Funcionamiento de los traslados presupuestales al
interior de cada uno de los rubros que componen Factores constitutivos de salario, Contribuciones inberentes a
la noniina, Remuneraciones no constitutivas de factor salarial siempre que correspondan at mismo tipo de
vinculacion, Honorarios, Activos Fijos, Materiales y suministros, Adquisicion de servicios, FONPET, Obli-
gaciones por Pagar (Adquisicion de Bienes, Adquisicion de Servicios y Otros Gastos Generales)”.

Que mediante la Circular Externa No. DDP-000008 del 31 de diciembre de 2019, la Direccion
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Pagina 2 de 5
Continuacion Decreto Local No. 013 del 25 de octubre de 2023

“Por medio del cual se efectrian unas modificaciones en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Fondo de
Desarrollo Local de Engativd para la vigencia fiscal 20237,

Distrital de Presupuesto de la Secretarfa Distrital de Hacienda, modifico el procedimiento para
el tramite de traslados presupuestales en Gastos de Funcionamiento, los cuales tratindose de
rubros que componen adquisicién de bienes y servicios no requieren concepto previo y favora-

ble.

Que, en el presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de Engativa a septiembre 30 de 2023, el
rubro “0272020200701030571359 - Otros servicios de seguros distintos de los seguros de vida n.cp.”
cuenta con una apropiacion por la suma de $136.777.000 programados para adquisicion de pé-
lizas de seguros necesatias pata salvaguardar los bienes muebles e inmuebles de propiedad y/o
tenencia de la Alcaldfa Local de Engativa. Que, a la fecha, con cargo a dicha apropiacién se han
comprometido el 86,49% siendo asi que el presupuesto que el FDLE tenia destinado para la
adquisicién de los productos y/o setvicios correspondientes a este rubro ya fueron comprome-
tidos mediante el contrato de seguros 492 de 2023, situacién que permite contar con un saldo
disponible de $2.739.854, suma que no sera utilizada en la presente vigencia desde este rubro
presupuestal. Por tal razén, es necesario efectuar un traslado presupuestal sin afectar la progra-
macion, donde los contracréditos asciende a un valor total de DOS MILLONES SETE-
CIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
PESOS ($2.739.854) M/CTE.

Que, se requiere disponer de los recursos suficientes a fin de cubrir el siguiente rubro presupues-
tal: “0272020200701030571355 - Servicios de seguros generales de responsabilidad civil” por el valor de
$2.739.854, para financiar la renovacion de la péliza de seguros del Sistema de Fotogrametria
UAV marca DJI (Drone) con sus respectivos accesotios.

Por tal motivo, se hace necesario acreditar este rubro por un monto total de DOS MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUA-
TRO PESOS ($2.739.854) M/CTE., para garantizar ¢l cumplimiento de las metas planteadas
en el plan de gestién del presente afio, siendo fundamental para esta Alcaldia.

Que conforme con lo anterior, se considera procedente efectuar un traslado presupuestal, con-
tracreditando el rubro “0272020200701030571359 - Otros servicios de seguros distintos de los seguros
de vida n.cp.”’ por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE
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MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY CUATRO PESOS ($2.739.854) M/CTE., y acre-
ditando el siguiente rubro presupuestal: “0272020200701030571355 - Servicios de seguros generales
de responsabilidad civil” por el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS ($2.739.854)
M/CTE.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. — Efectiese el siguiente contracrédito al Presupuesto de Gastos e Inversiones de la
vigencia 2023 del Fondo de Desarrollo Local de Engativd, conforme al siguiente detalle:

. CONTRA-
CODIGO CONCEPTO CREDITOS
02 GASTOS 2.739.854
021 FUNCIONAMIENTO 2.739.854
0212 Adquisicion de bienes y servicios 2.739.854
021202 Adquisiciones diferentes de activos 2.739.854
02120202 Adquisicion de servicios 2.739.854
Servicios financieros y setrvicios conexos,
02120202007 servicios inmobiliarios y servicios de lea- 2.739.854
sing
0212020200701 Servicios financieros y servicios conexos 2.739.854
Servicios de seguros y pensiones (excepto
021202020070103 los servicios de reaseguro y de seguridad 2.739.854
social de afiliacién obligatoria)
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. CONTRA-
CODIGO CONCEPTO CREDITOS
Otros servicios de seguros distintos a los
02120202007010305 seguros de vida (excepto los servicios de 2.739.854
reaseguro)
0212020200701030571359 Qtro& servicios de seguros distintos de los seguros de 2739854
vida n.cp.
TOTAL CONTRACREDITOS 2.739.854

Articulo 2°. — Efectiese el siguiente crédito al Presupuesto de Gastos de la vigencia 2023 del
Fondo de Desarrollo Local de Engativa, conforme al siguiente detalle:

CODIGO CONCEPTO CREDITOS

02 GASTOS 2.739.854

021 FUNCIONAMIENTO 2.739.854

0212 Adquisicion de bienes y servicios 2.739.854

021202 Adquisiciones diferentes de activos 2.739.854

02120202 Adquisicion de servicios 2.739.854
Servicios financieros y setvicios conexos,

02120202007 servicios inmobiliarios y servicios de lea- 2.739.854
sing

0212020200701 Servicios financieros y setrvicios conexos 2.739.854
Servicios de seguros y pensiones (excepto

021202020070103 los servicios de reaseguro y de seguridad 2.739.854
social de afiliacién obligatoria)
Otros servicios de seguros distintos a los

02120202007010305 seguros de vida (excepto los servicios de 2.739.854
reaseguro)

Alcaldia Local de Engativa

Calle 71 No. 73 A—44

Cadigo Postal: 111051

Tel. 2916670 EXT. 2114-2814-2603
Informacion Linea 195
www.engativa.gov.co

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 58 « NUMERO 7847 « PP. 1-185 + 2023 « OCTUBRE * 31

'\)s‘ -~ '2'_;'

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Pagina 5 de 5
Continuacion Decreto Local No. 013 del 25 de octubre de 2023

“Por medio del cual se efectrian unas modificaciones en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Fondo de
Desarrollo Local de Engativd para la vigencia fiscal 20237,

CODIGO CONCEPTO CREDITOS
0212020200701030571355 | Servicios de seguros generales de responsabilidad civil 2.739.854
TOTAL CREDITOS 2.739.854

Articulo 3°. — Comunicacién. Una vez expedido el presente Decreto, remitir copia a la Secretaria
Distrital de Hacienda — Direccién Distrital de Presupuesto, para lo de su competencia.

Articulo 4°. — Publicacion. Publiquese el presente Decreto en la Gaceta Distrital, de conformi-
dad con el articulo 65 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 5°. — Vigencia y Derogatorias. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publi-
cacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en Bogota D.C. a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de dos mil veintitrés
(2023).

g

ALFY ROSAS SANCHEZ
Alcalde Local de Engativa (E)

Proyecté: Judith Fique PinillaQA?

Luis Fernando Vergara Carriazo.
Revisé:  Héctor Eduardo Montenegro Sabogals
Aprobé:  Nayiver Gémez Mosqueralg-

Jorge Cerquera Durdg.
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ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

DECRETO LOCAL N2 013
(4 de julio de 2023)

“Por medio del cual se promueven actividades deportivas, culturales y académicas a los
jovenes de la localidad en el marco de la Ley 1622 de 2013 y se toman otras disposiciones”

EL ALCALDE LOCAL DE CHAPINERO

En uso de sus facultades legales, en especial las establecidas en el Decreto Ley 1421 de 1‘99?3,
parcialmente modificado por la Ley 2116 de 2021, Decreto Distrital 411 de 2016, Acuerdo Distrital 740
de 2019, Decreto Distrital 768 de 2019 y

CONSIDERANDO:

El articulo 2° de la Constitucién Politica de 1991 consagra como fines esenciales del Estado: “Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

La Constitucion de 1991 senala en su articulo 45 que “E/ Estado y la sociedad garantizan la participacion activa
de los jévenes en los organismos piblicos y privados que lengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de la juventud’.

Asi mismo, el articulo 113 de la Constitucién Politica dispone que: “(...) Son Ramas del Poder Piiblico, la
legistativa, la ejecutiva, y la judicial. Ademds de los drganos que las integran existen otros, antinomos e independientes,
para el cumplimiento de las demds funciones del Estado. Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero
colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines”.

El articulo 209 de la Constituciéon Politica establece que: “(...) La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentraligacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

El Decreto Ley 1421 de 1993, Estatuto Organico del Distrito Capital de Bogotd, establece en su articulo
1% que: “(...) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 322 de la Constitucion Politica, la ciudad de Santafé de
Bogotd, Capital de la Repiiblica y del depariamento de Cundinamarca, se organiza como Distrito Capital y goza de
autonomia para la gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la ley”.

De acuerdo con lo senalado en el articulo 3° de la Ley 489 de 1998: “La funcién administrativa se desarrollari
con-forme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, ignaldad, moralidad, celeridad, economia,
imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. Los principios anteriores se
aplicardn, igualmente, en la prestacion de servicios priblicos, en cuanto fueren sompatibles con su naturalesa y régimen’

Igualmente, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998 prevé que: “(...) En virtud del principio de coordinkciés y
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DECRETO LOCAL Nro. 013
(04 de julio de 2023)

“Por medio del cual se promueven actividades deportivas, culturales y académicas a los
jovenes de Ia localidad en el marco de la Ley 1622 de 2013 y se toman otras disposiciones”
_y entidades titulares. (...)".

El articulo 77 de la Ley Estatutaria 1622 de 2013, establece que: “(...) La Semana Nacional de la Juventud
durante la segunda semana del mes de agosto que tendrd como propésito promover actividades para la discusion y andlisis
de las necesidades de las juventudes, asi como las alternativas de solucion a las mismas. (...) Las entidades ferritoriales bajo
su antonomia, podrdn promover un programa especial para los jovenes, en el que e desarrollen actividades culturales,
deportivas y académicas de andlisis, asi como propuestas para la juventud en cada uno de sus espacios y entornos, tales conto
la educacion, la salud, el medio ambiente, la sociedad y el Estado.

El Acuerdo 761 de 2020, por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social y
Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo contrato social y ambiental para la
Bogotd del Sigh XXI”, en su articulo 6, se refiere a un enfoque de participacién ciudadana que lo define
como “un proceso que se entiende como un derecho, mediante el cual se aproxima la cindadania a la construccion del Nuevo
Contrato Social y Ambiental, asi como la forma, en que el gobierno de manera transversal a su accion entiende su relacion
con esta, a través, fundamentalmente, del modelo de gobierno abierto, con el objeto de construir colectivamente, generando
confianza y empoderamiento cindadano para la defensa y reconocimiento de sus intereses y los de la cindad”.

De igual manera, el Acuerdo Distrital 761 de 2020, contempla programas estratégicos a desarrollar en la
ciudad de “Oportunidades de educacion, salud y cultura para mujeres, jovenes, ninos, nifias y adolescentes”y “Gestion
priblica efectiva, abierta y transparente”.

La Alcaldia Local de Chapinero adopté mediante Acuerdo Local 004 de 2020, el Plan de Desarrollo
Distrital ‘Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del Siglo XXT.

El articulo 7 del Decreto Distrital 058 del 8 de febrero de 2022, establece la funcién a las Alcaldias Locales
relacionadas con asesoria_y acompanamiento a los Consejos Locales de Juventud, asi como garantizar y
facilitar los espacios e insumos necesarios para el desarrollo pleno de sus funciones estatutarias.

De acuerdo con sus funciones legales y reglamentarias, es atribucién de los alcaldes Locales, promover
las actividades deportivas, culturales y académicas a los jovenes de la Localidad en el marco de la Semana
de la Juventud, la cual fue reglamentada por el legislador para la segunda semana del mes de agostp de
cada vigencia.

Por lo anterior, se hace necesario crear un Comité Local coordinador de las actividades de la S§
la Juventud, con el fin de propender por la participacién de la ciudadania juvenil de la Locali
Chapinero en todos los planes, proyectos y actividades en los que se requiera de la partiy
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DECRETO LOCAL Nro. 013
(04 de julio de 2023)

“Por medio del cual se promueven actividades deportivas, culturales y académicas a los
jovenes de Ia localidad en el marco de Ia Ley 1622 de 2013 y se toman otras disposiciones”
ciudadana.
En mérito de lo anteriormente expuesto, el Alcalde Local de Chapinero:

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: GARANTIZAR la promocién de las actividades deportivas, culturales y
académicas en la Localidad de Chapinero, para la Semana de la Juventud en el marco de lo contemplado
en la Ley 1622 de 2013 y sus demis disposiciones reglamentarias, la cual se llevara a cabo en la Localidad
en el segundo semestre de cada vigencia, y que servirin como espacios de discusién y analisis de las
necesidades integrales de los jovenes, su vinculacion y participacién en la vida econdémica, politica y social
en ¢l ejercicio pleno de sus derechos.

ARTICULO SEGUNDO: CREASE el comité coordinador de las actividades de la Semana de la
Juventud de la Alcaldia Local de Chapinero, que estard conformado por los siguientes representantes de
las instituciones que desarrollan actividades en pro y beneficio de la juventud:

El alcalde/sa local o su delegado/a
Un edil o edilesa delegado/a de la Comisién de Educacion de la Junta Administradora Local de
Chapinero.

El Director(a) Local de Educacion o su delegado/a.

El delegado/a local de la Subdireccién de Juventud de la Secretaria Distrital de Integracion Social
para la localidad.

El delegado/a desde la Gerencia de Juventudes del Instituto Distrital para la Participacion y
Acciéon Comunal — IDPAC,

Dos delegados /as (un hombre y una mujer) del Consejo Local de Juventud de Chapinero, como
minimo.

Dos delegados/as (un hombre y una mujer) de la Plataforma Local de Juventud, como minimo.
Cuatro delegados/as del gobierno escolar de colegios de la localidad, 2 representantes
(personeros/as, contralores/as, representantes estudiantiles, lideres/as estudiantiles), de colegios
publicos y 2 de colegios privados, como minimo.
El delegado/a de Organizaciones Juveniles al Consejo de Planeacién Local de Chapiner

naturaleza.
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DECRETO LOCAL Nro. 013
(04 de julio de 2023)

“Por medio del cual se promueven actividades deportivas, culturales y académicas a los
jovenes de Ia localidad en el marco de la Ley 1622 de 2013 y se toman otras disposiciones”

PARAGRAFO 2: El Comité Organizador Local de Juventudes asumiri las funciones administrativas y
consultivas propias que les correspondan, acorde a la legislacion y reglamentacién aplicable, y se expedira
su propio reglamento o reglas basicas de funcionamiento durante la definicién de la semana de juventud.

ARTICULO TERCERO: El comité coordinador gestionard los espacios de participacion de la
ciudadania juvenil, en oportunidad y tiempo por intermedio de la Alcaldia Local y las demis entidades
distritales, donde se debatirin problematicas territoriales, distritales y nacionales, socializando los
resultados en los que se planteen las diferentes iniciativas locales.

ARTICULO CUARTO: La Alcaldia Local adelantari las gestiones necesarias para la realizacion de las
actividades deportivas, culturales y académicas en la Localidad, en el marco de la realizacion de la Semana
de la Juventud.

PARAGRAFO: En todo caso, se podrin apropiar los recursos necesarios para su cjecucion, en

concordancia con los planes, programas y proyectos determinados en el Plan de Desarrollo Local y
Distrital y acorde a las disponibilidades presupuestales. /

ARTICULO QUINTOy Elpresente Decreto rige a pfrtir de la fechh de sy publicacion.

PLAS
o de 202

Alcaldia|lLLo c (Jhapinkdo 04\ \
\
OSCAR "va@':s

Alcalde Loeat’de-€hapinero

BLIQUESE, COMUNIQUES$

Proyecto: Diego Edilson Gomez Gomez - Referente de Juventud FDLC lﬁg
Reviso: Maria Camila Farfin Leyva — " Referente de Participacion FDLCH 1

Reviso: Oscar Maestre — Asesor Despacho FDLC HF /

Reviso y aprobo: Enrique Ciceres - Abogado Despacho FDLCH /lf

Revisé y aprobo: Fabiola Visquez Pedraza — Profesional especializatia 222-24 FDLCH

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cobdigo Postal: 111711

Tel. (601) 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195 ALCALDIA MAYOR
www.gobiernobogota.gov.co DE BOGOTA DC.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 58 « NUMERO 7847 « PP. 1-190 * 2023 « OCTUBRE « 31



ALCALDIALOCAL DE SANTA FE

DECRETO LOCAL N2 015
(26 de octubre 2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN EL
GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA”.

E1ALCALDE LOCAL DE SANTA FE

El Alcalde Local de Santa Fe en uso de sus funciones y atribuciones constitucionales, legales,
en especial las otorgadas en el Decreto Ley 1421 de 1993, modificado por la Ley 2116 de 2021,
decreto 411 de 2016 y

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto Local 09 de 2022, modificado por el Decreto Local 011 de 2022, se cred
la medalla al mérito santaferefio para los ciudadanos nacionales o extranjeros, altos dignatarios
del nivel nacional o tetritorial, oficiales, suboficiales y demas personal uniformado y civil de las
fuerzas armadas y de policia, artistas, deportistas, académicos o cientificos quienes por los
servicios prestados hayan destacado en su labor, en procura del desarrollo sostenible; los
ptincipios y valores del buen vivir, la paz, la concordia, la amistad, el pluralismo étnico, cultural
y de género, la seguridad y la convivencia de la localidad dentro y fuera de la jurisdiccion local.

Que mediante el mismo decteto se crearon los grados MUISCA que podra otorgarse como el
méximo reconocimiento a los ciudadanos nacionales o extranjeros, altos dignatarios del nivel
nacional o tertitorial, oficiales, suboficiales y demds personal uniformado y civil de las fuerzas
armadas y de policia, artistas, deportistas, académicos o cientificos y ZIPA que podra otorgarse
a los ciudadanos nacionales o extranjeros, altos dignatarios del nivel nacional o territorial,
suboficiales y demés personal uniformado y civil de las fuerzas armadas y de policia, artistas,
deportistas, académicos o cientificos.

Que mediante comunicacién del catorce (14) de julio de 2023 con radicado Otfeo
2023531005449-2 el Mayor OSCAR MAURICIO CHAUTA ESCAMILLA, comandante de la
Estacién Tercera de Policia de Santa Fe, postulé a uniformados y personal administrativo de los
distintos grados para que fueran reconocidos de acuerdo con las actividades por ellos realizadas
en favor de la convivencia y seguridad ciudadana de la localidad de Santa Fe.

Que de conformidad con los servicios prestados a la ciudad y en especial a la localidad en asuntos
relacionados con la seguridad, convivencia y buen vivir de los capitalinos y santaferefios es
pertinente conceder la medalla al mérito santaferefio en el grado Muisca-Dorada a las personas
que se relaciona a continuacion:

No | GRADO | APELLIDOS NOMBRES CEDULA UNIDAD
1 DRA GARCIA NELLY 31.968.702 JEFE
ESPINOSA SECCIONAL
DIAN
2 DRA FAJARDO LUISA XIMENA | 52.418.730 JEFE
GRUPO
OPERATIVO
SECCIONAL
DIAN
BOGOTA
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

3 DR JIMENEZ MANUEL 79.448.983 | SECRETARI
MORA &
DISTRITAL
DE
GOBIERNO
4 | CORONE VARGAS CARLOS 10.289.582
LDELA | RODRIGUEZ ALBERTO PROCURAD
RESERVA URIA
ACTIVA GENERAL
DELA
NACION
5 CR PUENTES HEINAR DIRECTOR
AGUILAR GIOVANY 7.313.198 POLFA
6 CR GALLEGO JAIER RAUL 9.817.450 POLICIA
DUQUE METROPOLI
TANA DE
BOGOTA
7 16 CASTIBLANC EDWIN 80.219.352 POLICIA
O GONZALEZ | HERNANDO METROPOLI
TANA DE
BOGOTA
8 TC OVIEDO CARI.OS 83.256.227 POLFA
CANTILLO AUGUSTO
9 JEFE
SECCIONAL
DE
HiE MARTIN JAVIER 79.880.658 | INTELIGEN
ALDANA ALEJANDRO CIA
POLICIAL
BOGOTA
10 e GONZALEZ | LUISROBERTO | 80.147.362 SIJIN
OLMOS
11 e RODRIGUEZ HECTOR 80.232.221 COSEC 4
RENZA ANDRES
12 TC PENA JHON HARVEY | 93.384.009 UNIPOL
RIVEROS
13 T MARINO JORGE 80.217.628 UNIPOL
SANCHEZ ENRIQUE
14 TC FONSECA FREDDY 74.433.458 EJERCITO
NINO ALEXANDER NACIONAL
15 TE BARBOSA FREDY YAMID | 79.884.702 FUERZA
MOLANO DISPONIBL
E
16 TC, MONTANA MANUEL 74.181.592 COSEC4
GROSSO ALEXANDER
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA

POLICiA NACIONAL DE COLOMBIA”.

L] |

MARIN

|

|

Que de conformidad con los servicios prestados a la ciudad y en especial a la localidad en asuntos
relacionados con la seguridad, convivencia y buen vivir de los capitalinos y santaferefios es
pertinente conceder la medalla al mérito santaferefio en el grado Zipa-Plateada a las personas

que se relaciona a continuacién:

No

 GRADO | APELLIDOS | NOMBRES CEDULA UNIDAD
37 I VELASCO JUAN CARLOS 14.324.781 TAHUM -
VEGA PLANA
MAYOR
38 I CARDONA PEDRO 98.631.219 CAI
BEDOYA WILSON DORADO
39 | SARGENT | CALVACHE MARIO 94.536.028 EJERCITO
0 RAMIREZ ALEJANDRO NACIONAL
VICEPRIM
ERO
40 IT VARGAS YIBER DAVID 80.238.100 | CAI CRUCES
MENDIETA
41 N CASTANO EDILSON 1.094.883.376 | MONTADO
SILVA
42 IT BLANCO JAIME 104.941.219 GUIA
ALONSO
43 IT GUARNIZO JHON JAIRO 93.134.293 FUERZA
DISPONIBL
E
44 IT MENDOZA WILLIAM 1.013.580.311 FUERZA
DAZA DISPONIBL
E
45 T SANCHEZ | LEIBER YEZID | 80.801.225 UNIPOL
REAL
46 1T SANCHEZ JULIAN 91.356.587 DECUN
COTE ANDRES
47 IT BERNAL GERMAN 80.174.999 COSEC4
ACEVEDO
48 ST GUEVARA EDGAR 1.023.889.824 SIPOL
HERRERA AUGUSTO
49 ST GONZALEZ CESAR 91.516.381 UNIPOL
OTALVARO AUGUSTO
50 SI PORTELA GIOVANNI 93.138.489 FUERZA
RAMIREZ DISPONIBL
E
51 SI RODRIGUEZ LUIS 74.082.453 CAI SAN
PARRA FERNANDO VICTORINO
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«pPOR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
' POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

17 TG TELLEZ CARLOS 80.002.900 | COMANDAN
BETANCOURT | EDUARDO TE GAULA
BOGOTA
18 | MAYOR JEREZ CESAR 1.010.160.750 | COMANDAN
BALLEN AUGUSTO TE PLAN
CENTRO
19 MY SARMIENTO MARIO 1.032.394.859 POLFA
ROJAS ANDRES
20 MY GUTIERREZ | OSCAR FABIAN | 13.270.452 SIJIN
SALAMANCA
21 MY ROJAS LEAL ARLIUM 80.013.574 SIJIN
FERNEY
0 MY GARCIA OMAR 80.031.557 SIJIN
BELTRAN OSWALDO
23 MY CHAUTA OSCAR 80.827.423 VERDE 3
ESCAMILLA MAURICIO
24 MY CADENA CARLOS 80.545.500 | VERDE 3.1
SILVA ANDRES
25 MY MORENO 1.049.795.001 ZONA 2
RAMIREZ HUGO
ARMANDO
26 MY SALAZAR JULIAN 1.094.891.969 | UNIPOL
ARENAS DANIEL
27 MY CORTES ARCE | JIMY ANDRES | 1.053.773.252 | JEFE SECAR
E26 N
28 MY MORENO NESTOR 1.054.120.093 | EJERCITO
PARRA FABIAN NACIONAL
29 CT AVILA ROJAS DANIEL 1.096.947.707 SIJIN
FERNANDO
30 CT PADILLA CARLOS 12.747.730 CAI SAN
FLOREZ ESTEBAN VICTORINO
31 cr SILVA JUAN 1.018.439.849 | EJERCITO
SALAZAR ANTONIO NACIONAL
32 TE CRISPOCA GERSON 1.022.423.463 CAI
VALENCIA STIVEN COLSEGUR
oS
33 ST BALLEN JUAN CAMILO | 1.082.159.678 CAI
ALARCON TELECON
34 ST BOLIVAR ANDRES 1.031.171.928 | FUERZA
CARDENAS FELIPE DISPONIBL
E
35 ST ALVAREZ | MARIA CAMILA | 1.116.281.109 | CAI TORRES
GUTIERREZ BLANCAS
36 Ij ARAQUE ORLANDO 13.723.180 UNIPOL
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«POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIiA NACIONAL DE COLOMBIA”.

52 SI MARTINEZ | PABLO CESAR | 80.852.428 | SALA CIEPS
VARGAS
53 SI MEJIA JUAN FELIPE | 1.020.406.392 GRUPO
GALINDO ELITE
54 SI ABRIL DANNY 80.756.795 GRUPO
MANRIQUE ANDRES ELITE
55 SI CHAVEZ CHAYANNE | 1.070.326.741 GRUPO
MARTINEZ REACCION
SANTA FE
56 PT GALLEGO HADER 1.121.213.842 GRUPO
ORJUELA ANDRES REACCION
SANTA FE
57 PT ALCANTARA | JUAN DAVID | 1.006.861.062 | CAISAN
VERA VICTORINO
58 PT MARTINEZ JAZMIN 1.031.180.038 | CAISAN
GARAY JULIETH VICTORINO
59 PT TUTA LUISA 1.023.906.717 CAI
CONTRERAS | FERNANDA DORADO
60 PT PULIDO JULIAN 1.057.611.317 | CAI CRUCES
SILVA ANDRES
61 PT ACUNA JHON JAIRO | 1.022.385.151 CAI
SALAZAR MONSERRA
TE
62 PT VILLAMIL MAICOL 1.033.776.249 CAI
RODRIGUEZ ANDRES COLSEGUR
0S
63 PT CRUZ JHOAN 1.071.166.669 | CONDUCTO
SANTOS SEBASTIAN RV3
64 PT PERILLA CRISTIAN 1.051.502.571 CAI
MIRANDA CAMILO MONSERRA
TE
65 PT ARANGO CRISTIAN 1.033.654.631 PRECI
HURTADO
66 PT DOMINGUE SEBASTIAN | 1.143.869.899 PRECI
Z AVILA
67 PT FRANCO MICHAEL 1.107.098.347 | CAI TORRES
MENDEZ ALEXIS BLANCAS
68 PT LUNA YUBAN 1.105.693.478 | CAI TORRES
LOZANO ESTIVEN BLANCAS
69 PT OROZCO MICHAEL 1.143.375.108 | CAI TORRES
PAJARO DAVID BLANCAS
70 PT SEPULVEDA DANIEL 1.058.913.361 | CAI TORRES
ACEVEDO ALBERTO BLANCAS
71 PT PALACIOS SERAFIN 1.006.891.114 SIPOL
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

URIANA RAFAEL
72 PT TARAZONA RAUL 1.121.941.121 SIPOL
AYALA
73 PT GOMEZ JEISON 1.122.136.919 SIPOL
VARGAS
74 PT MORALES FERNANDO | 1.003.241.533 SIPOL
ACOSTA JOSE
75 PT LLANOS ALIET JUNIOR | 1.221.966.666 | FUERZA
SEVILLA DISPONIBL
E
76 PT PAIFLOREZ | JHONJAIRO | 1.085.267.546 | FUERZA
DISPONIBL
E
77 PT RODRIGUEZ ANTONIO 1.221.973.360 | FUERZA
URIELES DISPONIBL
E
78 PT ORTIZ JOHAN 1.004.877.306 | FUERZA
OCHOA SEBASTIAN DISPONIBL
E
79 PT CORAL CRISTHIAN 1.116.438.636 | FUERZA
FLOREZ CAMILO DISPONIBL
E
80 PT RAMIREZ CAROLINA 1.010.179.287 | UNIPOL
BANDERAS
81 PT OCHOA JEISON 1.055.273.867 | UNIPOL
MORANTES ESNEYDER
82 PT HUERTAS PABLO 1.022.940.594 CAI
LOPEZ JONATHAN MONSERRA
TE
83 PT SERENO LAURA 1.120.375.963 SETRA
MOYA MARCELA
84 PT URUENA JESUS 1.019.100.578 SIJIN
MARTINEZ
85 PT DOMINGUE SEBASTIAN | 1.143.869.899 PRECI
Z AVILA
86 PT MANRIQUE JONATHAN | 1.094.267.128 PRECI
CASTILLO ALEXANDER
87 PT RODRIGUEZ EMELYN 1.001.064.939 PRECI
MARIN MELISSA
88 PT ROJAS DANIELA 1.010.069.106 RNMC
BENITEZ KATHERINE
89 PT FORERO LUISA 1024486667 | MONTADA
CAMARGO FERNANDA
90 PT RONCANCIO ANGELA 1.012.464.595 | CAI TORRES
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«POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

PUENTES MAYERLY BLANCAS
91 PT CALDERON JANHER 1.111.205.259 CAI
SALINAS RESTREPO
92 PT RODRIGUEZ DANIELA 1.105.679.195 GAULA
CABEZAS LEONELA
93 PT LUGO ELIZETH 80.174.999 COSEC 4
YEPEZ
94 PT MERA MANUEL 1.233.191.185 UNIPOL
NARVAEZ FERNANDO
95 PT NAVARRO DANIEL 1.010.075.515 UNIPOL
PUCHANA MATEO
96 PT VALENCIA BRIAN 1.007.330.069 UNIPOL
SEPULVEDA
97 PT OCHOA RIGOBERTO 1.015.459.515 UNIPOL
BARRETO
98 | AUXILIAR RINCON CESAR 80.724.758 RNMC
DE JUYAR AUGUSTO
SERIVICIO
S
DECRETA

PRIMERO: conceder la medalla al mérito santaferefio en el grado Muisca-Dorada a las

personas que se relaciona a continuacién:

No

GRADO

APELLIDOS

_ NOMBRES

CEDULA

UNIDAD:

1

DRA

GARCIA
ESPINOSA

NELLY

31.968.702

JEFE
SECCIONAL
DIAN

DRA

FAJARDO

LUISA XIMENA

52.418.730

JEFE
GRUPO
OPERATIVO
SECCIONAL
DIAN
BOGOTA

DR

JIMENEZ
MORA

MANUEL

79.448.983

SECRETARI
A
DISTRITAL
DE
GOBIERNO

CORONE
LDELA
RESERVA
ACTIVA

VARGAS
RODRIGUEZ

CARLOS
ALBERTO

10.289.582

PROCURAD
URIA
GENERAL
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

DE LA
NACION
5 CR PUENTES HEINAR DIRECTOR
AGUILAR GIOVANY 7.313.198 POLFA
6 CR GALLEGO JAIER RAUL 9.817.450 POLICIA
DUQUE METROPOLI
TANA DE
BOGOTA
7 TG CASTIBLANC EDWIN 80.219.352 POLICIA
O GONZALEZ | HERNANDO METROPOLI
TANA DE
BOGOTA
8 Te OVIEDO CARLOS 83.256.227 POLFA
CANTILLO AUGUSTO
9 JEFE
SECCIONAL
DE
TC MARTIN JAVIER 79.880.658 | INTELIGEN
ALDANA ALEJANDRO CIA
POLICIAL
BOGOTA
10 TC GONZALEZ | LUIS ROBERTO | 80.147.362 SIJIN
OLMOS
11 TC RODRIGUEZ HECTOR 80.232.221 COSEC 4
RENZA ANDRES
12 TC PENA JHON HARVEY | 93.384.009 UNIPOL
RIVEROS
13 TC MARINO JORGE 80.217.628 UNIPOL
SANCHEZ ENRIQUE
14 TC FONSECA FREDDY 74.433.458 EJERCITO
NINO ALEXANDER NACIONAL
15 TC BARBOSA FREDY YAMID 79.884.702 FUERZA
MOLANO DISPONIBL
E
16 TC MONTANA MANUEL 74.181.592 COSEC4
GROSSO ALEXANDER
17 TC TELLEZ CARLOS 80.002.900 | COMANDAN
BETANCOURT EDUARDO TE GAULA
BOGOTA
18 | MAYOR JEREZ CESAR 1.010.160.750 | COMANDAN
BALLEN AUGUSTO TE PLAN
CENTRO
19 MY SARMIENTO MARIO 1.032.394.859 POLFA
ROJAS ANDRES
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

VEGA PLANA
MAYOR
38 ij CARDONA PEDRO 98.631.219 CAI
BEDOYA WILSON DORADO
39 | SARGENT | CALVACHE MARIO 94.536.028 EJERCITO
e} RAMIREZ ALEJANDRO NACIONAL
VICEPRIM
ERO
40 IT VARGAS YIBER DAVID 80.238.100 | CAI CRUCES
MENDIETA
41 IT CASTANO EDILSON 1.094.883.376 | MONTADO
SILVA
42 3 BLANCO JAIME 104.941.219 GUIA
ALONSO
43 ik GUARNIZO JHON JAIRO 93.134.293 FUERZA
DISPONIBL
E
44 IT MENDOZA WILLIAM 1.013.580.311 FUERZA
DAZA DISPONIBL
E
45 IE SANCHEZ | LEIBER YEZID | 80.801.225 UNIPOL
REAL
46 T SANCHEZ JULIAN 91.356.587 DECUN
COTE ANDRES
47 IT BERNAL GERMAN 80.174.999 COSEC4
ACEVEDO
48 SI GUEVARA EDGAR 1.023.889.824 SIPOL
HERRERA AUGUSTO
49 SI GONZALEZ CESAR 91.516.381 UNIPOL
OTALVARO AUGUSTO
50 SI PORTELA GIOVANNI 93.138.489 FUERZA
RAMIREZ DISPONIBL
E
51 SI RODRIGUEZ LUIS 74.082.453 CAI SAN
PARRA FERNANDO VICTORINO
52 SI MARTINEZ | PABLO CESAR 80.852.428 | SALA CIEPS
VARGAS
53 SI MEJIA JUAN FELIPE | 1.020.406.392 GRUPO
GALINDO ELITE
54 SI ABRIL DANNY 80.756.795 GRUPO
MANRIQUE ANDRES ELITE
55 SI CHAVEZ CHAYANNE | 1.070.326.741 GRUPO
MARTINEZ REACCION
SANTA FE
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«“pPOR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y «ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
' POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

20 MY GUTIERREZ | OSCAR FABIAN 13.270.452 SIJIN
SALAMANCA
21 MY ROJAS LEAL ARLIUM 80.013.574 SIJIN
FERNEY
22 MY GARCIA OMAR 80.031.557 SIJIN
BELTRAN OSWALDO
23 MY CHAUTA OSCAR 80.827.423 VERDE 3
ESCAMILLA MAURICIO
24 MY CADENA CARLOS 80.545.500 VERDE 3.1
SILVA ANDRES
25 MY MORENO 1.049.795.001 ZONA 2
RAMIREZ HUGO
ARMANDO
26 MY SALAZAR JULIAN 1.094.891.969 UNIPOL
ARENAS DANIEL
27 MY CORTES ARCE | JIMY ANDRES | 1.053.773.252 | JEFE SECAR
E26 N
28 MY MORENO NESTOR 1.054.120.093 | EJERCITO
PARRA FABIAN NACIONAL
29 CT AVILA ROJAS DANIEL 1.096.947.707 SIJIN
FERNANDO
30 CT PADILLA CARLOS 12.747.730 CAI SAN
FLOREZ ESTEBAN VICTORINO
31 CT SILVA JUAN 1.018.439.849 | EJERCITO
SALAZAR ANTONIO NACIONAL
32 TE CRISPOCA GERSON 1.022.423.463 CAI
VALENCIA STIVEN COLSEGUR
OS
33 ST BALLEN JUAN CAMILO | 1.082.159.678 CAI
ALARCON TELECON
34 ST BOLIVAR ANDRES 1.031.171.928 FUERZA
CARDENAS FELIPE DISPONIBL
E
35 ST ALVAREZ MARIA CAMILA | 1.116.281.109 | CAITORRES
GUTIERREZ BLANCAS
36 IJ ARAQUE ORLANDO 13.723.180 UNIPOL
MARIN

SEGUNDO: conceder la medalla al mérito santaferefio en el grado Zipa-Plateada a las personas
que se relaciona a continuacion:

No

GRADO

APELLIDOS |

NOMBRES

CEDULA

UNIDAD

37

i

VELASCO

JUAN CARLOS

14.324.781

TAHUM -

REGISTRO DISTRITAL ¢ BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA)

« ANO 58 « NUMERO 7847 « PP. 1-200 2023 » OCTUBRE = 31



“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

E
76 PT PAIFLOREZ | JHON JAIRO | 1.085.267.546 | FUERZA
DISPONIBL
E
77 PT RODRIGUEZ ANTONIO 1.221.973.360 | FUERZA
URIELES DISPONIBL
E
78 PT ORTIZ JOHAN 1.004.877.306 | FUERZA
OCHOA SEBASTIAN DISPONIBL
E
79| PT CORAL CRISTHIAN 1.116.438.636 | FUERZA
FLOREZ CAMILO DISPONIBL
E
80 PT RAMIREZ CAROLINA 1.010.179.287 | UNIPOL
BANDERAS
81 PT OCHOA JEISON 1.055.273.867 | UNIPOL
MORANTES ESNEYDER
82 PT HUERTAS PABLO 1.022.940.594 CAI
LOPEZ JONATHAN MONSERRA
TE
83 PT SERENO LAURA 1.120.375.963 SETRA
MOYA MARCELA
84 PT URUENA JESUS 1.019.100.578 SIJIN
MARTINEZ
85 PT DOMINGUE SEBASTIAN | 1.143.869.899 PRECI
Z AVILA
86 PT MANRIQUE JONATHAN | 1.094.267.128 PRECI
CASTILLO ALEXANDER
87 PT RODRIGUEZ EMELYN 1.001.064.939 PRECI
MARIN MELISSA
88 PT ROJAS DANIELA 1.010.069.106 RNMC
BENITEZ KATHERINE
89 PT FORERO LUISA 1024486667 | MONTADA
CAMARGO FERNANDA
90 PT RONCANCIO ANGELA 1.012.464.595 | CAI TORRES
PUENTES MAYERLY BLANCAS
91 PT CALDERON JANHER 1.111.205.259 CAI
SALINAS RESTREPO
92 PT RODRIGUEZ DANIELA 1.105.679.195 GAULA
CABEZAS LEONELA
93 PT LUGO ELIZETH 80.174.999 COSEC 4
YEPEZ
94 PT MERA MANUEL 1.233.191.185 | UNIPOL
NARVAEZ FERNANDO
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«POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

56 PT GALLEGO HADER 1.121.213.842 GRUPO
ORJUELA ANDRES REACCION
SANTA FE
57 PT ALCANTARA | JUANDAVID | 1.006.861.062 | CAISAN
VERA VICTORINO
58 PT MARTINEZ JAZMIN 1.031.180.038 | CAISAN
GARAY JULIETH VICTORINO
59 PT TUTA LUISA 1.023.906.717 CAI
CONTRERAS | FERNANDA DORADO
60 PT PULIDO JULIAN 1.057.611.317 | CAI CRUCES
SILVA ANDRES
61 PT ACUNA JHON JATRO | 1.022.385.151 CAI
SALAZAR MONSERRA
TE
62 PT VILLAMIL MAICOL 1.033.776.249 CAI
RODRIGUEZ ANDRES COLSEGUR
oS
63 PT CRUZ JHOAN 1.071.166.669 | CONDUCTO
SANTOS SEBASTIAN RV3
64 PT PERILLA CRISTIAN 1.051.502.571 CAI
MIRANDA CAMILO MONSERRA
TE
65 PT ARANGO CRISTIAN 1.033.654.631 PRECI
HURTADO
66 PT DOMINGUE SEBASTIAN | 1.143.869.899 PRECI
7 AVILA
67 PT FRANCO MICHAEL 1.107.098.347 | CAI TORRES
MENDEZ ALEXIS BLANCAS
68 PT LUNA YUBAN 1.105.693.478 | CAI TORRES
LOZANO ESTIVEN BLANCAS
69 PT OROZCO MICHAEL 1.143.375.108 | CAI TORRES
PAJARO DAVID BLANCAS
70 PT SEPULVEDA DANIEL 1.058.913.361 | CAI TORRES
ACEVEDO ALBERTO BLANCAS
71 PT PALACIOS SERAFIN 1.006.891.114 SIPOL
URIANA RAFAEL
T2 PT TARAZONA RAUL 1.121.941.121 SIPOL
AYALA
73 PT GOMEZ JEISON 1.122.136.919 SIPOL
VARGAS
74 PT MORALES FERNANDO | 1.003.241.533 SIPOL
ACOSTA JOSE
75 PT LLANOS ALIET JUNIOR | 1.221.966.666 | FUERZA
SEVILLA DISPONIBL
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“POR MEDIO DEL CUAI.'.'SE CONCEDE LA MEDALLA MERITO SANTAFERENO EN
EL GRADO DE “MUISCA -DORADA” Y “ZIPA-PLATEADA” A UN PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”.

95 PT NAVARRO DANIEL 1.010.075.515 UNIPOL
PUCHANA MATEO

96 PT VALENCIA BRIAN 1.007.330.069 UNIPOL

SEPULVEDA

97 PT OCHOA RIGOBERTO 1.015.459.515 UNIPOL
BARRETO

98 | AUXILIAR RINCON CESAR 80.724.758 RNMC

DE JUYAR AUGUSTO
SERIVICIO
S

TERCERQO: Entregar copia del presente decreto al personal en mencidn, a través de la Es tacién
Tercera de la Policia - Metropolitana de Bogoti D.C, para el caso del personal adscrito a dicha

estacion.

CUARTO: Copia del presente decreto sera enviada a la Direccién de Talento Humano de la
Policia Nacional y/o la dependencia que corresponda, con la finalidad de que el mismo sea
anexado a la Hoja de vida de cada una de las personas que se hicieron acreedores a la mencionada

condecoracion.

QUINTO: Este Decreto rige a pattir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., Localidad de Santa Fe a los

dias del mes de

Revisa: Carlos Mario Cifucntes - Coordinador Gestion Poligs
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ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA

DECRETO LOCAL N2018
(27 de octubre 2023)

Por medio del cual se establecen medidas para garantizar la seguridad y tranquilidad
ciudadana y la del Presidente de la Republica y su familia durante su ejercicio al derecho al
voto en la localidad de Puente Aranda.

EL ALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el articulo 86 del Decreto
Ley 1421 de 1993, modificado por la Ley 2116 de 2021, Ley 1801 de 2016y

CONSIDERANDO:

@ue en su articulo 2 de la Constitucion Politica precisa que las autoridades de la Republica
estas instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida,
honra, bienes y demas derechos y libertades.

Que el articulo 315 de la Constitucidon indica cuales son las atribuciones de los alcaldes.

Que la Ley 2116 de 2021 modifica el Decreto Ley 1421 de 1993, referente al Estatuto
Organico de Bogota y en su articulo 86 numeral 7 sefala como atribuciones “ 7. Velar por
la tranquilidad y seguridad ciudadanas. Conforme a las disposiciones vigentes, contribuir a
la conservacion del orden publico en su localidad y con ayuda de las autoridades nacionales
y distritales, restablecerlo cuando fuere turbado”.

Que el sefior Presidente de la Republica Doctor GUSTAVO FRANCISCO PETRO URREGO
y su familia, ejerceran su derecho al voto en el Colegio Marco Antonio Carrefo Silva Sede
C, ubicado en la carrera 32 B No. 1 D-21 de la Localidad de Puente Aranda, durante las
"Elecciones Regionales 2023" el dia 29/10/2023 pues este es su puesto de votacion
tradicional.

Que por razones de seguridad, es necesario establecer condiciones excepcionales que
permitan mantener el orden y garantizar la seguridad del sefior Presidente, su familia y de
todos los ciudadanos de la localidad de Puente Aranda.

Que la Jefatura para la proteccion presidencial envid un comunicado estableciendo los
requisitos de servicio y apoyo mediante radicado OFI23-00201090 / GFPU 12030000 y
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radicado en esta Alcaldia Local con el numero 20236610082202 de octubre de 2023.

Que la Alcaldia Mayor de Bogota expidié el Decreto Distrital 489 de octubre 26 de 2023
“Por medio del cual se adoptan medidas para la conservacion de la seguridad, el orden
publico, la proteccién de los derechos y libertades publicas, con ocasion de las elecciones
de las autoridades territoriales que se realizaran el 29 de octubre de 2023 y posible segunda
vuelta de eleccion de Alcalde Mayor de Bogota con fecha 19 de noviembre de 2023 y se
dictan otras disposiciones.”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Convocar para el dia viernes 27 octubre de 2023 desde las 16:00
horas, la instalacion de Puesto de Mando Unificado PMU en el entorno local para la
coodinacién y articulacién de entidades nacionales, distritales y locales, para garantizar la
tranquilidad y seguridad de todos los ciudadanos de Puente Aranda y la del Presidente de
la Republica y su familia quienes ejerceran el derecho al voto en la Localidad y contribuir a
la conservacion del orden publico con ocasion de proceso electoral del 29 de octubre de
2023.

ARTICULO SEGUNDO: Informar a las diferentes entidades, conforme a sus competencias,
de las solicitudes adelantadas por la Jefatura para la proteccion Presidencial.

Secretaria Distrital de Movilidad

o Restringir el estacionamiento de vehiculos en las vias aledanas al colegio Marco
Antonio Carrefio Silva Sede C (comercio, viviendas) y ruta desplazamiento de la
Caravana Presidencial.

e Prohibir desde las 20:00 horas del dia sabado 28 de octubre del 2023, hasta la salida
del sefior presidente, el transporte de recipientes que contengan liquidos
inflamables, escombros, desechos, trasteos y cilindros de gas domiciliario en
camiones, volquetas o cualquier otra clase de vehiculos en la localidad de Puente
Aranda, alrededor de la ruta y del lugar del colegio Marco Antonio Carrefio Silva
Sede C.
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e Prohibir desde las 18:00 horas del dia sabado 28 de octubre del 2023, hasta la salida
del sefior presidente de la Republica de Colombia, el transporte de personas en
platones, carrocerias o sentados en las partes externas de vehiculos. Para tal fin se
dara estricto cumplimiento al Cédigo Nacional de Transito.

e Generar el acto administrativo para el plan de movilidad de la Jurisdiccion, rutas a
emplear por la Caravana Presidencial y lugares del colegio Marco Antonio Carrefio
Silva Sede C, que autoricen los cierres viales al paso de la Caravana Presidencial.
Los Cierres viales se realizaran con apoyo del personal de movilidad en los sitios
por los cuales se movilizara la Caravana Presidencial, comprendido entre la carrera
32 A con calle 1C hasta la carrera 32a con calle 1H y la carrera 33 con calle 1C
hasta la carrera 33 con calle 1H.

o Disponer de agentes o reguladores de transito para cubrir la ruta y el colegio Marco
Antonio Carrefio Silva Sede C, con el fin de garantizar la movilidad de la caravana
presidencial, comprendido entre la carrera 32 A con calle 1C hasta la carrera 32a
con calle 1H y la carrera 33 con calle 1C hasta la carrera 33 con calle 1H.

e Un vehiculo tipo GRUA, debera ser ubicado en el colegio Marco Antonio Carrefio
Silva Sede C, a las 06:00 horas del dia domingo 29 de octubre de 2023.

Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos — UAESP

e Un vehiculo recolector de basura, debera ser ubicado en el colegio Marco Antonio
Carrefio Silva Sede C, a las 06:00 horas del dia domingo 29 de octubre de 2023.

Secretaria Distrital de Salud

e Generar alistamiento a la red hospitalaria el dia domingo 29 de octubre de 2023, la
red de urgencias y emergencias, Centro Regulador de Urgencias y Emergencias
dando prioridad al sefior Presidente de la Republica de Colombia, centros
hospitalarios que quedan alrededor donde se va a realizar la visita del sefior
Presidente de la Republica de Colombia, decretando la alerta amarilla.

Aeronautica Civil

e Prohibicion del uso de DRONES sobre los lugares donde estara el sefior Presidente
de la Republica de Colombia en un radio de 02 kilometros del colegio Marco Antonio
Carrefio Silva Sede C, (Resolucién 04201 del 27/12/2018 de la Aeronautica Civil).

Paragrafo: Las restriccion al porte de armas de fuego y traumaticas por su competencia es
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expedido mediante Resolucion 169 de 2023 “Por medio de la cual se suspende por le
término definido el porte de armas de fuego y traumaticas en la jurisdiccion de la Décima
Tercera Birgada, para las elecciones de autoridades y corporaciones publicas territoriales
del 29 de octubre de 2023 y 19 de noviembre del mismo afio, segunda vuelta de eleccion
de Alcalde Mayor de Bogota D.C., si hubiere lugar a ello”.

ARTICULO TERCERO. Convoquese a la Registraduria de Puente Aranda, Defensa Civil,
Policia Nacional, UAESP a reunidn previa el dia 27 de octubre de 2023 de articulacién con
ocasion del ejercicio de Derecho al Voto del Presidente de la Republica y su familia en el
colegio Marco Antonio Carrefio Silva Sede C, durante las elecciones regionales 2023.

Se expide en Bogota D.C. a los 27 dias del mes de Octubre de 2023

PUBAIQUESE Y CUMPLASE

/

W
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