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DECRETO DE 2024

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

DECRETO N2 258
(26 de julio de 2024)

“Por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 482 de 2023, reglamentario de la Estrategia de Ingreso Minimo
Garantizado en Bogota D.C.”

EL ALCALDE MAYOR DE BOGOTA, D. C.

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por ¢l numeral
3 del articulo 315 de la Constitucion Politica, los numerales 1, 3, 4, y 6 del articulo 38 del
Decreto Ley 1421 de 1993, y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 25 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos reconoce que toda
persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi como a su familia, la salud y
el bienestar, y en especial la alimentacion, el vestido, la vivienda, la asistencia médica y los
servicios sociales necesarios.

Que la Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 1 y 2 determinan que “Colombia es un
Estado social de derecho, (...), fundada en el respeto de la dignidad humana, (...) y la solidaridad
de las personas™ y que las autoridades de la Republica deberan, entre otros, “(...) garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”. Por lo tanto, les
corresponde asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y
libertades.

Que el articulo 113 ibidem establece que “(...) Los diferentes organos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacion de sus fines”, en tanto que el
articulo 209 idem sefiala que: “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que la Ley 489 de 1998, “por la cual se dictan normas sobre la organizacion y funcionamienio de
las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para
el ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la
&Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 6°, determina que: “En virtud
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“Por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 482 de 2023, reglamentario de la Estrategia
de Ingreso Minimo Garantizado en Bogota D.C.”

del principio de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos
estatales™ y, de conformidad con el articulo 95 idem, “Las entidades publicas podran asociarse
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos (...) .

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 1° de la Ley 1523 de 2012, “Por la cual se adopta
la politica nacional de gestion del riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres™, la gestion del riesgo de desastres es un proceso social que tiene como
proposito explicito “contribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al
desarrollo sostenible” y constituye una “politica de desarrollo indispensable para asegurar la
sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses colectivos, mejorar la calidad de
vida de las poblaciones y las comunidades en riesgo y, por lo tanto, estd intrinsecamente asociada
con la planificacion del desarrollo seguro, con la gestion ambiental territorial sostenible, en todos
los niveles de gobierno y la efectiva participacion de la poblacion.”

Que los numerales 12 y 13 del articulo 3° idem, entre los principios orientadores de la gestion del
riesgo contemplan el “Principio de coordinacion™ y el “Principio de concurrencia”, en virtud de
los cuales la actuacion integrada de servicios tanto estatales como privados y comunitarios
especializados y diferenciados, permiten garantizar la armonia en el ejercicio de las funciones y
procuran la eficacia en los procesos, acciones y tareas mediante la union de esfuerzos y la
colaboracién no jerarquica entre las autoridades y entidades involucradas, por lo que “la accion
concurrente puede darse en beneficio de todas o de algunas de las entidades. El ejercicio
concurrente de competencias exige el respeto de las atribuciones propias de las autoridades
involucradas, el acuerdo expreso sobre las metas comunes y sobre los procesos y procedimientos
para alcanzarlas ™.

Que el Acuerdo Distrital 546 de 2013 “Por el cual se transforma el Sistema Distrital de Prevencion
v Atencion de Emergencias -SDPAE-, en el Sistema Distrital de Gestion de Riesgo y Cambio
Climdtico-SDGR-CC, se actualizan sus instancias, se crea el Fondo Distrital para la Gestion de
Riesgo v Cambio Climdtico "FONDIGER " vy se dictan otras disposiciones™ transformo el Sistema
Distrital de Prevencion y Atencion de Emergencias- SDPAE en el Sistema Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico, SDGR-CC, determind al Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y
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de Ingreso Minimo Garantizado en Bogota D.C.”

Cambo Climatico - IDIGER como la entidad coordinadora del SDGR-CC y dispuso que todas las
entidades y organismos de los sectores central y descentralizado de Bogota D.C., son integrantes
del SDGR-CC, por lo que es un proposito comun generar sinergia en los procesos que integran la
gestion de riesgos del Distrito.

Que el articulo 52 del Acuerdo Distrital 927 de 2024, “Por medio del cual se adopta el plan de
desarrollo econémico, social, ambiental y de obras publicas del distrito capital 2024-2027
“Bogotd Camina Segura” ", modifico el articulo 24 del Acuerdo Distrital 761 de 2020 y dispuso
que la estrategia de Ingreso Minimo Garantizado (IMG) “buscara garantizar, progresivamente,
un ingreso minimo a los hogares en condicion de pobreza y/o vulnerabilidad residentes en Bogotd
D.C., con el fin de reducir los indices de pobreza monetaria, y de feminizacion de la pobreza. Serdn
objeto de subsidios, en la estrategia de Ingreso Minimo Garantizado, los hogares pobres o
vulnerables segun los criterios de focalizacién que se definan en la reglamentacion de la
estrategia. La estrategia de Ingreso Minimo Garantizado podrd funcionar mediante transferencias
monetarias condicionadas y no condicionadas, bonos canjeables por bienes y servicios, (los cuales
tendrian mayor efectividad en el aporte alimentario y nutricional de los beneficiarios), ayudas
humanitarias o en especie, descuentos tarifarios en educacion, transporte y habitabilidad, y
aquellos programas que fomenten la Inclusion social o productiva de los hogares en condicion de
pobreza y/o vulnerabilidad de la ciudad, de acuerdo con el marco establecido en la Politica
Publica Distrital para la Superacion de la Pobreza o el documento que haga sus veces. Para tal
efecto, la Secretaria Distrital de Integracion Social podrd hacer uso de los canales para la entrega
de los beneficios a la poblacion objeto de la Estrategia de IMG orientados a la superacion de la
pobreza, que garanticen criterios de equidad, eficiencia y efectividad.”

Que el paragrafo 1° del referido articulo 24, determina que “Los planes, programas, proyectos,
criterios de focalizacion, servicios y presupuestos de las entidades distritales cuyos bienes y
servicios estén dirigidos a poblacion pobre y/o vulnerable, podrdn ser modificados para atender
la estrategia integral del Ingreso Minimo Garantizado en Bogotd. La estrategia contemplard
acciones que permitan atender situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito, que amerilen
intervenciones inmediatas para mitigar los efectos negativos en los hogares en condicion de
pobreza y/o vulnerabilidad en Bogotd, sin perjuicio de las competencias de IDIGER.”
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Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Distrital 607 de 2007, “la
Secretaria Distrital de Integracion Social, tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y el
desarrollo de politicas de promocion, prevencion, proteccion, restablecimiento y garantia de los
derechos de los distintos grupos poblacionales, familias y comunidades, con especial énfasis en la
prestacion de servicios sociales bdsicos para quienes enfrentan una mayor situacion de pobreza y
vulnerabilidad. Asi como, prestar servicios sociales bdsicos de atencion a aquellos grupos
poblacionales que se encuentran en riesgo social, vulneracion manifiesta o en situacion de
exclusion social”.

Que el Decreto Distrital 837 de 2018 adoptd el “Plan Distrital de Gestion del Riesgo de Desastres
vdel Cambio Climadtico para Bogota D.C., 2018-2030" y la “Estrategia Distrital para la Respuesta
a Emergencias -Marco de Actuacion”.

Que de acuerdo con lo dispuesto en la “Estrategia Distrital para la Respuesta a Emergencias -
Marco de Actuacion”, el IDIGER es responsable principal de la ejecucion y coordinacion del
servicio de “Ayuda Humanitaria”, el cual comprende “Suministrar la ayuda alimentaria, no
alimentaria y pecuniariaa la poblacion (...), asi como ayuda economica”, frente al cual la
Secretaria Distrital de Integracion Social también es responsable, entre otros servicios.

Que el Decreto Distrital 482 de 2023, “Por medio del cual se reglamenta la Estrategia de Ingreso
Minimo Garantizado en Bogota D.C.”, definid el objeto, alcance y los componentes de la oferta
social de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado en Bogota D.C., asi como la identificacién
de los actores que la conforman, su gobernanza, mecanismos de focalizacion, financiamiento,
operacion, seguimiento y evaluacion.

Que la focalizacion de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado se realiza a través de la Base
Maestra, que sefiala en el numeral 2° del articulo 2° estd conformada “(...)por informacion del
SISBEN, el registro social del Gobierno nacional, los listados censales reportados por las
entidades distritales en los que certifican la condicion de pobreza y/o vulnerabilidad de los
hogares, la informacion que los mismos hogares reportan a través de los diferentes canales de
comunicacion y otros registros administrativos. La Base Maestra contiene datos personales, datos
de contacto, informacion financiera e informacion para la caracterizacion socioeconomica de
los/las beneficiarios/as de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado .

Carrera 8 No. 10 - 65
Codigo Postal 111711

T . BOGOT/\

Info: Linea 195

REGISTRO DISTRITAL - BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) - ANO 58 NUMERO 8079 « PP. 1-7 + 2024 « JULIO - 26



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Pig. 5 de 14

P
Continuacion del Decreto Distrital N°. Z 58 DE 2 6 JUL 2024

“Por medio del cual se modifica el Decreto Distrital 482 de 2023, reglamentario de la Estrategia
de Ingreso Minimo Garantizado en Bogota D.C.”

Que conforme a los articulos 4 y 6 del Decreto Distrital 482 de 2023, la Estrategia de Ingreso
Minimo Garantizado establece como componentes de Oferta Social: (i) las Transferencias
monetarias no condicionadas, cuyo esquema de focalizacion se define por el Comité Coordinador
de la estrategia de IMG: y (ii) los programas de oferta sectorial que corresponden a apoyos
economicos entregados por programas de diferentes entidades distritales que incluyen acciones
destinadas a la superacion de la pobreza y cuyos criterios de focalizacion son definidos por estas
mismas entidades.

Que el numeral 2 del articulo 7 idem, sefiala que la Secretaria Distrital de Integracion Social es
“responsable de las actividades de consolidacion de informacion, articulacion con otras entidades
del Distrito Capital y confluencia de fuentes de financiamiento, necesarias para garantizar el
proceso de pago de transferencias monetarias no condicionadas (...)".

Que la Secretaria Distrital de Integracion Social, hace parte del Sistema Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climético SDGR-CC y en el marco de este brinda atencion a la poblacion
afectada por emergencias o desastres de origen natural o antropico, realiza el registro y evaluacion
de dafios, riesgo asociado y analisis de necesidades en el ambito social para determinar las
necesidades de ayuda humanitaria que requieren las personas, entregarlas y gestionar las que otorga
el IDIGER. Esto, para contribuir de manera transitoria ¢ inmediata a la reduccion de los efectos
negativos que las emergencias causan sobre la poblacion, en el marco de la Estrategia Institucional
de Respuesta a la Emergencia del IDIGER (EIR).

Que los hechos climaticos, asi como las situaciones imprevisibles o de fuerza mayor, tienen la
capacidad de generar emergencias sociales capaces de afectar los hogares al punto de dejarlos en
estado de vulnerabilidad o riesgo de caer en un estado de pobreza, por lo que exigen contar con
mecanismos eficientes que permitan la atencion oportuna e inmediata por parte del Estado.

Que, para garantizar una mayor eficiencia en la atencion de la poblacion pobre y/o vulnerable del
Distrito Capital, a través de los servicios sociales de la Secretaria Distrital de Integracion Social, y
en las ayudas humanitarias que deben otorgarse a la poblacion que resulte afectada por situaciones
de fuerza mayor o caso fortuito, se encuentra necesario ampliar ¢l alcance de la estrategia de
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Ingreso Minimo Garantizado, como instrumento efectivo para la canalizacion de los beneficios que
se puedan otorgar dentro del marco de atencion de los referidos eventos.

Que, en el marco de lo anterior, se requiere modificar el Decreto 482 de 2023 para complementar
las acciones que permitan atender situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito que, entre otras,
puedan ser de origen natural, social o antrépico, con el fin de facilitar la intervencion inmediata
por parte del Gobierno Distrital para mitigar los efectos negativos que tales eventos puedan
ocasionar en los hogares en condicion de pobreza y/o vulnerabilidad, con enfoque en los
marcadores sociales como el género o la pertenencia étnico-racial, entre otros.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 52 del Acuerdo Distrital 927 de 2024, “la Secretaria
Distrital de Integracion Social podra hacer uso de los canales para la entrega de los beneficios a
la poblacion objeto de la Estrategia de IMG orientados a la superacion de la pobreza, que
garanticen criterios de equidad, eficiencia y efectividad", por lo cual se requiere modificar el
Decreto 482 de 2023, con el fin de permitir que, ademas de los mecanismos financieros dispuestos
por la Secretaria Distrital de Hacienda, la Secretaria Distrital de Integracion Social pueda disponer
mecanismos para realizar la entrega de los beneficios a la poblacion no bancarizada o que no haga
uso de mecanismos financieros.

Que en cumplimiento en los articulos 3 y 8 de la Ley 1437 de 2011 y de lo dispuesto en el articulo
10° del Decreto Distrital 474 de 2022, el proyecto de Decreto se publicéd en la pagina web de la
Secretaria Distrital de Integracion Social y en la a plataforma tnica de publicacion de proyectos de
actos administrativos del Distrito Capital — LegalBog desde el 09 de mayo de 2024, hasta el dia 17
de mayo de 2024.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:
Articulo 1°-. Modifiquese el articulo 2° del Decreto Distrital 482 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 2°-. Alcance. La Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado es un esquema que
relaciona los beneficios o subsidios con las cargas distritales vigentes que permite
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garantizar un ingreso minimo a los hogares pobres y/o vulnerables residentes en Bogota
D.C, para reducir los indices de pobreza monetaria y de feminizacion de la pobreza™.

Articulo 2°-. Modifiquese el articulo 3° del Decreto Distrital 482 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 3°-. Definiciones. Son definiciones relevantes para la Estrategia de Ingreso
Minimo Garantizado las siguientes:

1. Asignacion: Consiste en el disefio y proceso de la entrega del subsidio o beneficio.

2. Base Maestra: Es una herramienta de focalizacion de la Estrategia de Ingreso
Minimo Garantizado, consolidada por la Secretaria Distrital de Planeacion y conformada por
informacion de la base maestra del SISBEN, el registro social del gobierno nacional, los
listados censales reportados por las entidades distritales en los que certifican la condicion de
vulnerabilidad de los hogares, la informacion que los mismos hogares reportan a través de
los diferentes canales de comunicacion y otros registros administrativos. La Base Maestra
contiene datos personales, datos de contacto, informacion financiera e informacion para la
caracterizacion socioecondmica de las personas u hogares beneficiarios/rias de la Estrategia
de Ingreso Minimo Garantizado.

3. Beneficiario/a: Hogar o persona natural que recibe un apoyo de la estrategia de
Ingreso Minimo Garantizado, por cualquiera de los componentes de Oferta Social.

4. Focalizacion: Es el proceso mediante el cual se garantiza que el gasto social se
asigne a los grupos de poblacion mas pobre y/o vulnerable con el fin de maximizar su
impacto social. La focalizacion involucra distintos momentos, los cuales resultan relevantes
al momento de evaluar y mejorar los resultados que alcanzan los programas sociales:
identificacion, seleccion y asignacion.

5. Identificacion: Esta relacionada con las caracteristicas del instrumento que se
utiliza para la escogencia de beneficiarios/as. Existen tres tipos de instrumentos para la
identificacion de los potenciales beneficiarios/as: instrumentos de focalizacion individual o
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de variables del hogar; los instrumentos de focalizacion por categorias; y la auto-
focalizacion.

6. Seleccion: Se concentra en la eleccion del criterio de corte que define la condicion
de entrada o salida a un programa.

7. SISBEN: Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios/as de Programas
Sociales, que permite clasificar a la poblacién de acuerdo con sus condiciones de vida e
ingresos. Esta clasificacion se utiliza para focalizar la inversion social y garantizar que sea
asignada a quienes mas lo necesitan.

8. Vulnerabilidad: Esentendida como un proceso multidimensional que confluye en
el riesgo o probabilidad del individuo, hogar o comunidad de ser herido, lesionado, dafiado
o mermado en su bienestar ante cambios o permanencia de situaciones externas o internas.
En el caso particular de la vulnerabilidad social de sujetos y colectivos de poblacion, esta se
expresa como fragilidad e indefension ante cambios originados en el entorno, asi como por
situaciones de desigualdad estructural y exclusion socioecondmica derivada de marcadores
sociales como el género, la pertenencia étnico-racial, la clase social, la orientacion sexual,
entre otras.”

Articulo 3°-. Modifiquese el articulo 4° del Decreto Distrital 482 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 4°-. Componentes de la Oferta Social de la Estrategia de Ingreso Minimo
Garantizado. La Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado tiene dos tipos de atencion a
los hogares pobres y/o vulnerables en Bogota D.C.:

1. Transferencias monetarias no condicionadas: transferencias en dinero dirigidas a
los/las beneficiarios/as a través de los vehiculos financieros determinados por la Secretaria
Distrital de Hacienda o de los mecanismos que determine la Secretaria Distrital de
Integracion Social, sin que exista una retribucion o condicion por parte del hogar para la
recepcion del beneficio. Estas transferencias monetarias se realizaran de acuerdo con los
criterios de focalizacion establecidos por el Comité Coordinador de la Estrategia de Ingreso
Minimo Garantizado, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo II del presente Decreto.
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2. Programas de la Oferta Sectorial: la Oferta Sectorial Distrital corresponde a apoyos
econdémicos entregados por programas de diferentes entidades distritales que incluyen
acciones destinadas a la superacion y prevencion de la pobreza. Los programas de Oferta
Sectorial estan distribuidos en cuatro grupos asi:

2.1. Transferencias monetarias condicionadas y no condicionadas,

2.2. Bonos, ayudas transitorias en dinero o en especie para atender situaciones de fuerza
mayor y/o caso fortuito en respuesta a emergencias,

2.3. Aquellos que apliquen descuentos en tarifas, y

2.4. Aquellos que fomenten la inclusion social o productiva de los hogares en condicion de
pobreza y/o vulnerabilidad de la ciudad.

Paragrafo 1°. Los programas de la Oferta Sectorial Distrital de cualquiera de los grupos
mencionados haran parte de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado una vez cuenten
con la aprobacion del Comité Coordinador quien evaluara y aprobara o rechazard el ingreso
de nuevos programas a la Estrategia.

Paragrafo 2°. Las entidades que realicen entrega de apoyos economicos de la Oferta
Sectorial en el marco de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado adelantardn las
actividades necesarias para garantizar la operacion de cada programa de acuerdo con las
competencias de cada entidad™.

Articulo 4°-. Modifiquese el articulo 14 del Decreto Distrital 482 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 14-. Convenios interadministrativos para el traslado de los recursos
destinados para el pago de transferencias monetarias no condicionadas. Con el fin de
garantizar la disponibilidad de los recursos suficientes para el pago de transferencias
monetarias no condicionadas de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado, los Fondos
de Desarrollo Local del Distrito Capital suscribiran convenios interadministrativos con la
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Secretaria Distrital de Integracion Social para el traslado de aquellos recursos destinados a
financiar dichas transferencias, cuya ejecucion esta a cargo de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, para lo cual, deberan seguir lo establecido en el Manual Operativo
Presupuestal del Distrito, la Directiva Conjunta 004 del 04 de julio de 2019 emitida por las
Secretarias Distritales de Gobierno, de Hacienda y la Secretaria Juridica Distrital, y en el
Decreto Distrital 192 de 2021, o las normas que las modifiquen o las reemplacen.

Los convenios interadministrativos suscritos entre la Secretaria Distrital de Integracion
Social y los Fondos de Desarrollo Local regularan las caracteristicas de ejecucion de los
recursos aportados por los fondos, los detalles de su administracion, los aspectos
relacionados con el monitoreo, seguimiento y reporte de la informacion correspondiente al
pago de las transferencias monetarias no condicionadas financiadas con estos recursos, los
aspectos relacionados con la rendicion de cuentas y la liquidacion final de cada convenio.

Asi mismo, las entidades y organismos de los sectores central y descentralizado de Bogota
D.C., que son responsables de la ejecucion de acciones que permitan atender situaciones de
fuerza mayor o caso fortuito podran aunar esfuerzos a través de la suscripcion de convenios
con la Secretaria Distrital de Integracion Social, para la entrega de apoyos econdmicos de la
Oferta Social Distrital™.

Articulo 5°-. Modifiquese el articulo 27 del Decreto Distrital 482 de 2023, el cual quedard asi:

“Articulo 27 -. Seguimiento a la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado. La
Secretaria Distrital de Integracion Social y las entidades distritales que lideran programas de
Oferta Sectorial seran responsables de realizar el monitoreo de los avances en las entregas
de los apoyos econdémicos dirigidos a hogares pobres y/o vulnerables en Bogota D.C., en
cuyos criterios de seguimiento y socializacion se debera incorporar de manera transversal el
enfoque de género, tanto para las transferencias monetarias no condicionadas como para los
programas de la Oferta Sectorial.

Las entidades que otorguen beneficios en el marco de la Estrategia de Ingreso Minimo
Garantizado deberan generar y remitir a la Secretaria Distrital de Planeacion los insumos en
los términos y condiciones que esta defina para el seguimiento global de la Estrategia. Con
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fundamento en la informacion recibida, la Secretaria Distrital de Planeacion revisara los
resultados de la Estrategia y realizara el seguimiento a sus indicadores globales. presentara
ademas al Comité Coordinador o a la instancia que corresponda, los analisis en términos de
eficiencia, cobertura y sostenibilidad en el tiempo de los beneficios, para que aquel se
pronuncie de acuerdo con sus competencias.

Los analisis que presente la Secretaria Distrital de Planeacion se realizaran sin perjuicio de
los informes y respuestas que deban presentar las entidades otorgantes de los beneficios, a
las entidades de control y a las demads instancias a que haya lugar, en el marco de sus
competencias.

Paragrafo. Las entidades distritales que hacen parte de la Estrategia de Ingreso Minimo
Garantizado deberén elaborar los insumos necesarios para la construccion y entrega de un
informe semestral al Concejo de Bogota, el cual sera consolidado por la Secretaria Distrital
de Planeacion y reportara los avances de la estrategia y sus impactos observados y esperados
en reduccion de la pobreza monetaria y feminizacion de la pobreza. Este informe
consolidado deberd entregarse a mas tardar al final de cada semestre con corte al semestre
inmediatamente anterior.”.

Articulo 6°-. Modifiquese el articulo 28 del Decreto Distrital 482 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 28 -. Evaluacion de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado. La
Secretaria Distrital de Planeacion serd la entidad responsable de identificar las necesidades
de evaluacion de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado para determinar sus efectos
sobre la calidad de vida de los hogares pobres y/o vulnerables de la ciudad, asi como los
impactos de la Estrategia sobre los niveles de pobreza monetaria y feminizacion de la
pobreza en Bogota D.C. Para estos efectos, se incorporara de manera transversal el enfoque
de género en la metodologia y variables de evaluacion tomando la informacion de cada una
de las entidades que lideran los Programas de la Oferta Sectorial.

La Secretaria Distrital de Planeacion presentara al Comité Coordinador para su aprobacion
la estrategia de evaluaciones de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado y el
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cronograma para su desarrollo. Asi mismo, esta entidad presentara al Sistema Distrital de
Evaluacion esta estrategia de evaluaciones para su aprobacion y posterior ejecucion.

LLa Secretaria Distrital de Planeacion sera responsable junto con las entidades distritales que
hacen parte de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado de la socializacion de las
conclusiones y recomendaciones de los procesos de evaluacion, de cara al ajuste en las
politicas, normas y procesos de la Estrategia de Ingreso Minimo Garantizado.”

Articulo 7 -, Vigencia. El presente Decreto rige a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion,
y modifica los articulos 2, 3, 4, 14, 27 y 28 del Decreto Distrital 482 de 2023

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los

26 Jul 204 /
/m 01 ¢

CARL 'ERNANDO GALAN PACHON
Alcalde May, /de bgota, D.C.

GUSTAVO QUINTERO ARDILA
Secretario Distrital de Gobierno

Secretario Distrital de Hacienda
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URSULA ABLANQUE MEJIA
Secretaria Distrital de Planeacion

ROBERTO CARLOS ANGULO SALAZAR
Secretarig Distritahde Integpacion Social

ADRIANA SOTO CARRENO
Secretaria Distrital de Ambiente

AURA TAMI LEAL
Secretaria Distrital de la Mujer

Proyecto: Andrea Vega Rodriguez- Profesional Especializado Oficina Juridica - SDIS
David Felipe Pinzon Fonseca — Contratista Direccion de Transferencias - SI)ISW
Laura Alejandra Contreras Salazar — Jefe Oficina Juridica - SDIS =~ ,
Reviso:  Paula Lorena Castaneda Vasquez - Directora Juridica — SDG M( .
David Felipe Pinzon Fonseca— Contratista Direccion de Transferencias- SDIS Ll
Pilar de la Trinidad Montagut Castafio — Directora de Planeacion del Desarrollo Social — SDP%/
Adriana Bibiana Espitia Morales — Profesional Especializado — Direccion de Analisis y Conceptos Juridicos — SDP
Omar Aldemar Pedraza  Subdirector de Desarrollo Social (E) SDH
Jennifer Pabon - Subdirectora de Andlisis y Sostenibilidad Presupuest H
Aprobo:  Eduardo Andrés Garzon Torres — Subsecretario de Gestion Local SDG
Maritza Mosquera Palacios — Subdirectora para la Identificacjoq, Caractedzacion e Iptegracion - SDIS
Mauricio Sandino — Director de Transferencias - SDIS ‘O é .
Juliana Sanchez Calderon — Subsecretaria Técnica - SDIS
4 Sandra Patricia Orozco Marin — Directora Territorial - SD
\ Laura Alejandra Contreras Salazar — Jefe Oficina Juridica -SDIS : g

Giovanni Perdomo Sanabria- Director de Analisis y Conceptos Juridicos- SDP,

Concepeion Castafieda - Subsecretaria Juridica (E) -SDP -

Carlos Alberto Castaiieda Castrillon — Subsecretario de Politicas Pablicas y Planeacion Social y Economica— SDP €€
Andrés Leonardo Acosta Hernandez — Subsecretario de Informacion — SDP M

Marcela Numa Paez — Directora Distrital de Presupuesto - SDH

Sandra Narvaez Castillo — Tesorera Distrital - SDH

Marcela Gomez Martinez _ Directora Juridica - SDH

Jorge Luis Gomez Cure - Director Legal Ambiental — SDAWQ
Silvia Juhana Arciniegas Morales - Jefe Oficina Asesora Juridica - SDMujer (L\Q\
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