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REGISTRO

DISTR

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

Decreto Numero 073
(Febrero 28 de 2020)

“Por medio del cual se fija la tarifa del servicio
del Sistema Integrado de Transporte Publico
SITP en sus componentes Zonal y Troncal, y se
dictan otras disposiciones”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D. C.
En ejercicio de sus facultades legales, en es-
pecial las conferidas por los numerales 1,3y
4 del articulo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993,
el articulo 1 de la Resolucion del Ministerio de
Transporte No 0012333 de 2012 y los articulos 21
y 22 del Decreto Distrital 309 de 2009 v,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
30 de la Ley 336 de 1996, “Por la cual se adopta el
estatuto general de transporte”, “(...) las autoridades
competentes, segun el caso, elaboraran los estudios
de costos que serviran de base para el establecimiento
de las tarifas (...)".

Que el articulo 5 de la Ley 1171 de 2007 establece
que: “Los sistemas de servicio de transporte publico
masivo urbano de pasajeros, estableceran una tarifa
diferencial para las personas mayores de 62 afos,
inferior a la tarifa ordinaria.

La tarifa diferencial con sus ajustes, deberd quedar
prevista y regulada en los contratos de concesion que
se celebren con las empresas operadoras del Sistema
a partir de la entrada en vigencia de la presente ley”.

Que el articulo 97 de la Ley 1955 de 2019 consagra:
“Otras fuentes de financiacion para los sistemas
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de transporte. Con el objeto de contribuir a la soste-
nibilidad de los sistemas de transporte, a la calidad del
servicio y de su infraestructura, incrementar la segu-
ridad ciudadana, la atencion y proteccion al usuario,
al mejoramiento continuo del sistema y contar con
mecanismos de gestion de la demanda, las entidades
territoriales podrdn establecer recursos complementa-
rios a los ingresos por recaudo de la tarifa al usuario,
que podran ser canalizados a través de fondos de
estabilizacion y subvencion. (...)”

Que el articulo 98 idem, establece respecto de la fi-
nanciacion del sistema de transporte lo siguiente: “Los
sistemas de transporte colectivo y masivo deben ser
sostenibles basados en la calidad en la prestacion del
servicio y en el control de la ilegalidad y la informalidad
por parte de las entidades territoriales. Para ello las
tarifas que se cobren por la prestacion del servicio,
sumadas a otras fuentes de pago de origen territorial
si las hubiere, deberan ser suficientes para cubrir los
costos de operacion, administracion, mantenimiento, y
reposicion de los equipos. En ningun caso el Gobierno
Nacional podra realizar transferencias para cubrir los
costos de operacion, administracion y mantenimiento.

Los contratos de concesion y operacion deben con-
templar el concepto de sostenibilidad, y para el efecto
se podran realizar las modificaciones contractuales a
que haya lugar.”

Que el articulo 21 del Decreto Distrital 309 de 2009,
“Por el cual se adopta el Sistema Integrado de Trans-
porte Publico para Bogota, D.C., y se dictan otras dis-
posiciones”, establece los siguientes principios basicos
para la definicion de la tarifa: costeabilidad, equilibrio,
sostenibilidad e integracion y tarifas para poblaciones
especificas del SITP.

Que el articulo 22 idem modificado por el articulo 3
del Decreto Distrital 111 de 2018 establece sobre la
“Fijacion y Actualizacion de la Tarifa al Usuario” que:
“El Alcalde Mayor fijara mediante Decreto Distrital la
tarifa al usuario y sus actualizaciones, con fundamen-
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to en la evaluacion previa que adelante la Secretaria
Distrital de Movilidad del estudio técnico y financiero
presentado por el Ente Gestor, la cual se fundamentard
en los principios y estructura del disefio contractual,
financiero y tarifario adoptado para el SITP(...) Las
condiciones de fijacion de la tarifa y los supuestos de
actualizacion estaran sujetas exclusivamente a los
principios y estructura del sistema tarifario (...)".

Que el Decreto Distrital 603 de 2013, “Por el cual se
implementan estrategias para garantizar la suficiencia
financiera del Sistema Integrado del Transporte Publico
(SITP)”cred un incentivo para la poblacién con menor
capacidad de pago al SITP, denominado incentivo
SISBEN.

Que el articulo 6 del Decreto Distrital 046 de 2016
en cuanto a la forma de operacion del mencionado
incentivo establece: “El Incentivo SISBEN consistird en
un porcentaje de descuento constante del cincuenta
por ciento (50%) sobre la tarifa al usuario, tomando
como referencia el mayor valor del costo del pasaje,
con una asignacion maxima de hasta cuarenta (40)
viajes mensuales.

La poblacion beneficiaria del Incentivo SISBEN seran
las personas mayores de 16 afios registradas en las
bases de datos del SISBEN metodologia Ill, que dis-
pone la Secretaria Distrital de Planeacion y cuente con
puntajes entre 0 a 40 puntos.”

Que los articulos 1 y 2 del Decreto Distrital 131 de
2017 establecen la tarifa diferencial para el adulto
mayor tanto en el componente zonal como troncal de
un porcentaje de pago del 90% del valor de la tarifa
para los demas usuarios, asi como también consagra
un descuento en la tarifa para la poblacién con menor
capacidad de pago SISBEN del 25% en el componente
troncal y zonal, siempre y cuando esté en el rango de
puntaje SISBEN de 0 a 30.56 puntos y sea mayor de
16 afos.

Que el Decreto Distrital 026 de 2019, “Por medio del
cual se fija la tarifa del servicio del Sistema Integrado
de Transporte Publico — SITP en sus componentes
Zonal y Troncal, y se dictan otras disposiciones”, en
su capitulo primero fij6 la tarifa maxima del servicio de
transporte masivo urbano de pasajeros del Sistema
TransMilenio Componente Troncal y del Componente
Zonal del SITP. Asi como también fijo en el capitulo
segundo Y tercero la tarifa relacionada con los trans-
bordos y la validacion de estos dentro de un margen
de tiempo de 95 minutos.

Que los Decretos Distritales 046 de 2016, 131 de 2017
y 026 de 2019 sefalan el tema de tarifas diferenciales
y tarifas del SITP, con la derogatoria de los mismos
mediante la expedicion del presente acto administrativo

se busca compilar y armonizar la normatividad distrital
existente frente al tema de las tarifas maximas y tarifas
diferenciales, incentivos y subsidios del SITP.

Que la Empresa de Transporte del Tercer Milenio
- Transmilenio S.A., remitié a la Secretaria Distrital
de Movilidad, mediante oficio SDM 14262 de 22 de
enero de 2020 y correo electrénico del 31 de enero de
2020, el documento “Actualizacion Tarifaria Estudio
Técnico y Financiero de Soporte”, en el cual expuso
en su escenario uno (1) aumento general de la tarifa
en $100 pesos manteniendo los transbordos en $0
para aquellos que van de zonal a zonal y de troncal a
zonal, y de $200 para los transbordos de zonal a tron-
cal, asi como mantener la ventana de tiempo actual,
escenario dos (2) sin aumento de tarifas, mantenien-
do los transbordos en $0 para aquellos que van de
zonal a zonal y de troncal a zonal, y de $200 para los
transbordos de zonal a troncal, asi como mantener la
ventana de tiempo actual, y en el escenario tres (3) un
incremento de $100 pesos en el componente troncal y
$100 en la tarifa del componente zonal, manteniendo
los transbordos en $0 para aquellos que van de zonal
a zonal y de troncal a zonal, y de $200 para los trans-
bordos de zonal a troncal, asi como también estimé
un incremento de la ventana de tiempo a 110 minutos
y mantener el valor de la tarifa con descuento para la
tarifa diferencial adulto mayor y beneficio Sisbén, para
las personas con menor capacidad de pago.

Que en cumplimiento de lo previsto en el articulo 22
del Decreto Distrital 309 de 2009, modificado por el
articulo 3 del Decreto Distrital 111 de 2018, el estudio
antes sefalado fue sometido a la evaluacion de la
Subsecretaria de Politica de Movilidad de la Secre-
taria Distrital de Movilidad en febrero de 2020, en el
documento titulado “Evaluacion al Estudio Técnico y
Financiero de Soporte a la Actualizacion Tarifaria”,
considerando que:

“Revisadas las propuestas tarifarias presentadas se
encuentra que el escenario 3 presenta ventajas para
los usuarios en temas de costeabilidad, beneficios
a poblaciones vulnerables e integracion tarifaria. La
propuesta del escenario 3 es la siguiente: 1. El estudio
propone en su escenatrio tres (3) una tarifa de dos mil
quinientos pesos ($2.500) para el servicio troncal, dos
mil trescientos pesos ($2.300) para el servicio zonal
y de $200 para los transbordos de zonal a troncal.
Dicha tarifa sdlo aplicara para transbordos realizados
con tarjetas personalizadas en la ventana de tiempo
considerada (110 minutos), esto reduce el costo de
los viajes con transbordo. 2. El estudio propone man-
tener el costo de la tarifa del 2019 para los beneficios
tarifa diferencial adulto mayor y personas con menor
capacidad de pago SISBEN, lo cual conlleva un au-
mento en los porcentajes de descuento de las tarifas
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plenas determinadas de la siguiente manera: Adulto
mayor se le aplicara un descuento del 13.6% para la
tarifa troncal lo que corresponde al 86.4% de la tarifa
que pagan los demdas usuarios en el componente
troncal y un descuento para el componente zonal de
13.9130434782609% que corresponde a un pago del
86,0869565217391% de la tarifa que pagan los demds
usuarios en el componente zonal y un descuento en
la tarifa para la poblacion con menor capacidad de
pago SISBEN del 28 % para el componente troncal y
de 28.2608695652174% para el componente zonal.”,

Que finalmente la evaluacidon realizada por la Se-
cretaria Distrital de Movilidad concluyd que: “(...) 6.
La modificacion de tarifas del SITP presentada por
Transmilenio S.A en el escenario 3, cumple con los
principios tarifarios establecidos en el Articulo 21 del
Decreto Distrital 309 de 2009, y es compatible con el
Marco Fiscal de Mediano Plazo”.

Que los escenarios evaluados por Transmilenio S.A.,
fueron puestos a consideracion de la Secretaria
Distrital de Hacienda, entidad que emitié analisis de
compatibilidad con el Marco Fiscal de Mediano Plazo
mediante oficio enviado a la Secretaria Distrital de
Movilidad, concluyendo: “Los escenarios (1) y (3) son
compatibles con el Marco Fiscal de Mediano Plazo
2020-2030 (MFMP), incluso cuando se aumenta la
ventana de tiempo para transbordos..., (...) El es-
cenario (2) es incompatible con la sostenibilidad del
MFMP en cualquiera de sus modalidades”, por lo cual
el estudio cumple los principios tarifarios establecidos
en el Decreto Distrital 309 de 2009.

Que en consideracion a las observaciones efectuadas
en la etapa de publicacion del proyecto de decreto
se evidencio la necesidad de efectuar un despliegue
tecnoldgico que evite oportunidades de elusion en el
sistema, y para que la ventana de tiempo de 110 minu-
tos sea considerada desde el pago de la ultima tarifa
plena, Transmilenio S.A. tendra como plazo maximo
para dicha adecuacién hasta el 21 de abril de 2020.

Que, en consecuencia, se hace necesario fijar las
tarifas del Servicio Integrado de Transporte Publico —
SITP, en sus componentes zonal y troncal por concepto
de transbordos, tarifas diferenciales para el adulto
mayor e incentivo SISBEN para personas con menor
capacidad de pago.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETA:
Capitulo |

De la Tarifa Maxima del Servicio de Transporte
Masivo Urbano de Pasajeros del Sistema Trans-
milenio (Componente Troncal) y del Componente
Zonal del Sistema Integrado de Transporte Publi-
co — SITP-

ARTICULO 12.- Fijar la tarifa maxima del servicio de
transporte masivo urbano de pasajeros del Compo-
nente Troncal del Sistema Integrado de Transporte
Publico —SITP- en DOS MIL QUINIENTOS PESOS
M/CTE ($2.500).

ARTICULO 2°.- Fijar la tarifa maxima del servicio de
transporte masivo urbano de pasajeros del Compo-
nente Zonal del Sistema Integrado de Transporte
Publico —SITP- en DOS MIL TRESCIENTOS PESOS
M/CTE ($2.300).

Los servicios zonales para fines tarifarios comprenden
los de caracter urbano, complementario y especial.

Capitulo I

De los Transbordos

ARTICULO 32.- Fijar la tarifa por concepto de trans-
bordos realizados por los titulares que se encuentren
identificados en la base de datos del SITP asociados
al numero serial de la respectiva tarjeta, asi:

A. Del componente zonal a zonal y de troncal a zonal
en CERO PESOS M/CTE ($0.00).

B. Del componente zonal al troncal, en DOSCIEN-
TOS PESOS M/CTE ($200).

PARAGRAFO. El usuario que no se encuentre iden-
tificado en la base de datos del SITP, asociado al
numero serial de la respectiva tarjeta, debera pagar
la tarifa maxima por cada validacion, sin que aplique
el pago por transbordo descrito en los literales Ay B
de este articulo.

ARTICULO 4°. - Las Tarifas fijadas aplicaran hasta
por dos (2) transbordos en un lapso de ciento diez
(110) minutos, contados a partir del pago de la ultima
tarifa plena, o su equivalente para tarifas diferencia-
les, incentivos y subsidios, ya sea en el componente
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troncal o zonal del sistema. Transcurrido este tiempo
0 agotados los dos (2) transbordos, el usuario debera
pagar la tarifa plena del servicio del componente zonal
o troncal, segun el caso.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Con el fin de que
la implementacion de la apertura de la ventana de
tiempo evite oportunidades de elusién en el sistema
a partir del pago de la ultima tarifa plena, se requiere
un despliegue tecnoldgico para lo cual Transmilenio
S.A. tendra como fecha méaxima el 21 de abril de 2020,
para poner en operacion esta medida.

Capitulo I

Focalizacion de la Tarifa Diferencial para Perso-
nas Mayores de Sesenta y Dos (62) afios

ARTICULO 5°. - Fijar la siguiente tarifa diferencial
maxima para el Componente Troncal -Transmilenio y
para el Componente Zonal del Sistema Integrado de
Transporte Publico —SITP- para las personas mayores
de sesenta y dos (62) afos, en los siguientes términos:

i.  El beneficiario pagara el 86,4% de la tarifa que se
establezca mediante el presente Decreto para los
demas usuarios en el Componente Troncal del
Sistema Integrado de Transporte Publico - SITP -.

i. Elbeneficiario pagara el 86,0869565217391% de
la tarifa que se establezca mediante el presente
Decreto para los demas usuarios en el Compo-
nente Zonal del Sistema Integrado de Transporte
Publico - SITP -.

PARAGRAFO 1°. - Sobre la tarifa aqui establecida no
operara ningun descuento adicional.

PARAGRAFO 2°. — Para acceder a esta tarifa diferen-
cial, el usuario debe contar con una tarjeta personaliza-
da de adulto mayor la cual podra adquirir cumpliendo
con las condiciones establecidas por TRANSMILENIO
S.A.

PARAGRAFO 32.- La tarifa diferencial a que hace
referencia el presente articulo tendra una asignacion
maxima de hasta treinta (30) viajes mensuales. A
partir del viaje numero treinta y uno (31), el usuario
pagara las tarifas establecidas en los articulos 1y 2
del presente Decreto.

CAPITULO IV

Focalizacion del incentivo que Promueve el
Mayor Acceso de la Poblacion con Menos Capa-
cidad de Pago (SISBEN) al Sistema Integrado de

Transporte Publico — SITP-

ARTICULO 6°. - La forma de operacién del Incentivo
SISBEN consistira en un porcentaje de descuento
constante del 28% sobre la tarifa plena al usuario vi-
gente para los demas usuarios, para el Componente
Troncal y un porcentaje de descuento constante del
28.2608695652174% sobre la tarifa al usuario vigente
para los demas usuarios, en el Componente Zonal,
con una asignacion maxima de hasta treinta (30) via-
jes mensuales. A partir del viaje numero treinta y uno
(31), el usuario pagara las tarifas establecidas en los
articulos 1y 2 del presente Decreto.

La poblacion beneficiaria del Incentivo SISBEN seran
las personas mayores de 16 afos registradas en las
bases de datos del SISBEN metodologia lll, que ad-
ministra la Secretaria Distrital de Planeacion y cuente
con puntajes entre 0 a 30,56 puntos.

ARTICULO 7°. - La financiacién del Incentivo SISBEN
al que hace referencia el articulo precedente, se efec-
tuara con los recursos incorporados en el presupuesto
anual del Distrito Capital para cada vigencia.

CAPITULO V

Focalizacion del Subsidio de transporte a favor
de personas con discapacidad

ARTICULO 8°. - Numero de viajes asignados con
subsidio de transporte a favor de personas con disca-
pacidad. El nimero mensual de viajes asignados en
cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo Distrital
484 de 2011 y el articulo 8° del Decreto Distrital 429
de 2012 sera de veinticinco (25), a los cuales les apli-
cara el descuento establecido en el referido Acuerdo,
tomando en cuenta la tarifa mas alta que tiene el
Sistema.

CAPITULO VI

Otras Disposiciones

ARTICULO 9°. - Adaptacién equipos de recaudo. Or-
dénese a Transmilenio S.A. realizar la adaptacion de
los equipos de recaudo de acuerdo con lo establecido
en el presente decreto.

ARTICULO 10°. -La Secretaria Distrital de Movilidad,
con el apoyo de Transmilenio S.A., realizaran de mane-
ra conjunta la revision de la politica tarifaria del sistema
con el fin de reducir el gasto en transporte para las
poblaciones mas vulnerables y de menores ingresos.

ARTICULO 11°. -Transmilenio S.A. informara trimes-
tralmente a través de su pagina web u otros canales
de comunicacion digitales las acciones de mejoras al
servicio del SITP.
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ARTICULO 12°. - El presente Decreto rige a partir
del 2 de marzo de 2020, deroga los articulos 3y 4 del
Decreto Distrital 603 de 2013 y los Decretos Distritales
046 de 2016, 131 de 2017, 026 de 2019.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de febrero del afio dos mil veinte (2020).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

NICOLAS ESTUPINAN ALVARADO
Secretario Distrital de Movilidad

Decreto Numero 074
(Febrero 28 de 2020)

“Por medio del cual se establecen las tarifas de

Transporte Publico Colectivo en Bogota D.C., se

modifica el articulo 1 del Decreto Distrital 505 de
2016 y se dictan otras disposiciones”

LA ALCALDESA MAYOR DE BOGOTA, D. C.
En uso de sus facultades legales y en especial
las conferidas por los numerales 1y 3 del arti-

culo 38 del Decreto Ley 1421 de 1993, el literal c)

del articulo 12 del Decreto Nacional 80 de 1987, el

articulo 30 de la Ley 336 de 1996, el articulo 1 del
Decreto Nacional 2660 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el literal ¢) del articulo 1° del
Decreto Ley 80 de 1987 “Por el cual se asignan unas
funciones a los municipios en relacion con el transporte
urbano’, corresponde al Distrito Capital de Bogota “fijar
con sujecion a las normas contenidas en el Decreto
588 de 1978, las tarifas del transporte terrestre urbano
y suburbano, de pasajeros y mixto, cuando no sea
subsidiado por el Estado”

Que corresponde al Distrito Capital de Bogota, organizar
la actividad transportadora del servicio de transporte
publico colectivo de pasajeros en el territorio de su
jurisdiccion.

Que mediante Decreto Nacional 2660 de 1998, el Go-
bierno Nacional sefalé los criterios a tener en cuenta
para la fijacion de tarifas de servicio de transporte pu-

blico municipal, distrital y/o metropolitano de pasajeros
y/o mixto.

Que mediante Resolucion N° 4350 de 1998 del Minis-
terio de Transporte establece la metodologia para la
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elaboracion de los estudios de costos que sirven de base
para la fijacion de las tarifas de transporte publico muni-
cipal, distrital y/o metropolitano de pasajeros y/o mixto.

Que mediante el articulo 1° del Decreto Distrital 315
de 2007 “Por el cual se establece el modelo de gestion
tarifaria para las tarifas de transporte Publico colectivo
e individual en Bogota D.C.”, se establecio en el articulo
1, el modelo de gestidn para la fijacion de las tarifas de
transporte publico colectivo de pasajeros y mixto utili-
zando la metodologia adoptada mediante la Resolucion
4350 de 1998.

Que mediante Decreto Distrital 505 de 2016 se esta-
blecieron las tarifas de Transporte Publico Colectivo
en Bogotd, D.C., las cuales fueron modificadas por el
articulo 1 del Decreto Distrital 622 de 2018.

Que la Secretaria Distrital de Movilidad a través de la
Subsecretaria de Politica de Movilidad, Direcciéon de
Inteligencia para la Movilidad, realizé en julio de 2019
la actualizacion de la Tarifa Técnica del Transporte Pu-
blico Colectivo correspondiente al Estudio Técnico DIM
—F-005-2019, “CALCULO DE LA TARIFA TECNICA
PARA EL SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE
COLECTIVO (BUS, BUSETA Y MICROBUS) PARA
BOGOTAD.C. EN 2019’, el cual arrojé como resultado
la necesidad de ajustar la tarifa de cobro de servicio al
usuario para bus mayor de diez (10) afios, bus menor o
igual a diez (10) anos, buseta mayor de diez (10) anos,
buseta menor o igual a diez (10) afios y microbus, dado
que la tarifa técnica de estos niveles de servicio registra
una variacion positiva mayor o igual a $50 en relacién
con la tarifa vigente autorizada. Esto de acuerdo con lo
establecido en el numeral 4°, del articulo 1° del Decreto
315 del 18 de julio de 2007.

Que teniendo en cuenta que las condiciones expuestas
en el estudio técnico se mantienen y, que de acuerdo
con el numeral 4 del articulo 1 del Decreto Distrital 315
de 2007 si “la tarifa técnica resultante registra un incre-
mento mayor a $50.00 en relacion con la tarifa vigente
autorizada, la Administracion Distrital incrementara
cien pesos ($100.00), a la tarifa del nivel de servicio
correspondiente”.

Que de acuerdo con los resultados obtenidos en el Estu-
dio Técnico DIM - F-005-2019, y en cumplimiento de
lo expuesto por el numeral 1 del Articulo 1 del Decreto
Distrital 315 de 2007, se recomienda un incremento de
$100 a cada una de las tarifas vigentes. De esta ma-
nera, la tarifa recomendada queda en $1.850 para el
rango horario diurno para todos los tipos de vehiculos,
y una tarifa de $1.900 para el rango horario nocturno,
dominical o festivo, para todos los tipos de vehiculos de
transporte publico colectivo.

En mérito de lo expuesto,
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DECRETA:

ARTICULO 12.- Modificar el articulo 1 del Decreto
Distrital 505 de 2016, el cual quedara de la siguiente
manera:

“Articulo 1°.- Establecer, para el servicio de
Transporte Publico Colectivo de pasajeros en
Bogota D.C. las siguientes tarifas:

BUS MAYOR DE DIEZ (10) ANOS $1.850 $1.900
BUS MENOR O IGUAL A DIEZ (10) ANOS $1.850 $1.900
BUSETA MAYOR DE DIEZ (10) ANOS $1.850 $1.900
BUSETA MENOR O IGUAL A DIEZ (10) ANOS $1.850 $1.900
MICROBUS $1.850 $1.900

ARTICULO 22.- Las demas disposiciones del Decreto
505 de 2016 continuan vigentes.

ARTICULO 32.- El presente Decreto rige a partir del
2 de marzo de 2020, deroga el Decreto Distrital 622
de 2018 y modifica el articulo 1° del Decreto Distrital
505 de 2016

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias
del mes de febrero del aino dos mil veinte (2020).

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Alcaldesa Mayor

NICOLAS ESTUPINAN ALVARADO
Secretario Distrital de Movilidad

SECRETARIA DE HACIENDA

Resoloucion Numero SDH-000121
(Febrero 24 de 2020)

“Por la cual se efectiia un nombramiento ordinario”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA, D.C.
en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por la Ley 909
de 2004, el Decreto 648 de 2017, el articulo 12 del
Decreto 101 del 13 de abril de 2004 y el articulo
4° del Decreto 601 de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que mediante memorando remitido por el Secretario
Distrital de Hacienda se solicité en la Subdireccion
del Talento Humano, el nombramiento ordinario de
JACQUELINE ANDRADE ZAPATA, en el cargo de

Subdirector Técnico cddigo 068 grado 05 Subdireccion
de Infraestructura y Localidades de la Direccién Distrital
de Presupuesto.

Que una vez revisados los requisitos establecidos
en el manual de funciones de la Secretaria Distrital
de Hacienda, la Subdireccion del Talento Humano,
certifica que Jacqueline Andrade Zapata los cumple.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar a JACQUELINE ANDRADE
ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania No.
52.771.488, en el cargo de Subdirector Técnico co-
digo 068 grado 05 Subdireccion de Infraestructura y
Localidades de la Direccion Distrital de Presupuesto,
de la planta de personal de la Secretaria Distrital de
Hacienda, con una asignacién basica mensual de $
5.482.433 y gastos de representacion de $ 1.644.730.

ARTICULO 2°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticuatro (24) dias
del mes de febrero del afio dfos mil veinte (2020).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

Resoloucion Numero SDH-000122
(Febrero 24 de 2020)

“Por la cual se efectiia un nombramiento ordinario”

EL SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA, D.C.
en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales, en especial las conferidas por la Ley 909
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de 2004, el Decreto 648 de 2017, el articulo 12 del
Decreto 101 del 13 de abril de 2004 y el articulo
4° del Decreto 601 de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que mediante memorando remitido por el Secretario
Distrital de Hacienda se solicité en la Subdireccion
del Talento Humano, el nombramiento ordinario de
CAROLINA LANOS TORRES, en el cargo de Subdi-
rector Técnico codigo 068 grado 05 Subdireccion de
Recaudaciéon y Cuentas Corrientes de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota.

Que una vez revisados los requisitos establecidos en
el manual de funciones de la Secretaria Distrital de Ha-
cienda, la Subdireccién del Talento Humano, certifica
que Carolina Lanos Torres los cumple.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Nombrar a CAROLINA LANOS TO-
RRES, identificada con cédula de ciudadania No.
52.548.079, en el cargo de Subdirector Técnico cédigo
068 grado 05 Subdireccion de Recaudacion y Cuentas
Corrientes de la Direccion Distrital de Impuestos de Bo-
gota, de la planta de personal de la Secretaria Distrital
de Hacienda, con una asignacion basica mensual de $
5.482.433 y gastos de representacion de $ 1.644.730.

ARTICULO 2°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., a los veinticuatro (24) dias
del mes de febrero del aio dfos mil veinte (2020).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000130
(Febrero 27 de 2020)

“Por la cual deroga un nombramiento y se hace
un nombramiento en periodo de prueba”

El SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 648
de 2017, el articulo 1 del Decreto 101 de 2004 y
articulo 4 el Decreto 601 de 2014, y
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CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 y el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desemperno de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SHD.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié
la Resolucién No. CNSC — 20192130017155 del 18-
03-2019, “Por la cual se conforma y adopta la lista de
elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de
carrera identificado con cddigo OPEC No. 213075, de-
nominado Profesional Universitario Cddigo 219 Grado
11, del Sistema General de Carrera Administrativa de
la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria No.
328 de 2015.”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accién de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil remitié la
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC
No. 212995 para verificacion por parte de la Secretaria
Distrital de Hacienda del cumplimiento de requisitos.
Dentro de la lista de elegibles aparece el nombre de
la sefiora ANA MILENA RAMIREZ MONTEALEGRE
en el puesto primero para el cargo de Profesional
Especializado codigo 222 grado 21.

(7]



Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N°. 20192130651621, de fecha 30 de
octubre de 2019, inform¢d a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
alos Grupos lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran
en firme.

Que mediante Resolucion No. SDH- 000495 de 15 de
noviembre de 2019, se nombrd en periodo de prueba
a ANA MILENA RAMIREZ MONTEALEGRE, identifi-
cada con cédula de ciudadania No. 52.523.323 en el
cargo de Profesional Especializado cédigo 222 grado
21, asignado a la Subdireccion del Talento Humano
dentro de la planta globalizada de la Secretaria Distrital
de Hacienda, quien ocupé el primer (1) puesto de la
lista de elegibles.

Que mediante oficio radicado Nr.2019EE208306 del 26
de noviembre de 2019, comunicado el 02 de diciembre
de 2019, se informé a la sefiora ANA MILENA RAMi-
REZ MONTEALEGRE, el nombramiento en periodo
en prueba al cual se refiera la Resolucion No. SDH-
000495 del 15 de noviembre de 2019.

Que el numeral 1° del articulo 2.2.5.1.12. del Decreto
648 de 2017, establece que: “La autoridad nominadora
debera derogar el nombramiento cuando: (...) 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del
nombramiento, no acepta, o no toma posesion del
empleo dentro de los plazos sehalados en la Consti-
tucion, la ley o el presente Titulo. (...)”

Que la sefiora RAMIREZ MONTEALEGRE, manifes-
t6 mediante correo electrénico del 31/01/2020 la no
aceptacion del cargo dentro del término establecido.

Que el articulo 2.2.20.2.23 del Decreto 1083 de 2015
dispone que “(...) Utilizacion de la lista de elegibles.
Efectuado uno o varios nombramientos con las perso-
nas que figuren en la lista de elegibles, los puestos de
la lista se suplirédn con los nombres de quienes sigan
en orden descendente para su utilizacion, de acuerdo
con lo previsto en el numeral 5 del articulo 17 del
Decreto-ley 790 de 2005. (...)

Que en consecuencia, se hace necesario derogar
el nombramiento en periodo de prueba efectuado
mediante Resoluciéon No. SDH- 000495 de 15 de no-
viembre de 2019, a la sefiora ANA MILENA RAMIREZ
MONTEALEGRE y se procede a efectuar el nombra-
miento en periodo de prueba de la sefiora PAULA
MARIANA OCAMPO AMAYA, quien ocup6 el segundo
(2) puesto de la lista de elegibles.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta

de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo, Profesional Especializado cédigo 222 grado
21, ubicado en la Subdireccion del Talento Humano.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Derogar el nombramiento efectuado en
la Resolucion No. SDH- 000495 de 15 de noviembre
de 2019, por medio de la cual se nombro en periodo de
prueba a ANA MILENA RAMIREZ MONTEALEGRE,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.523.323
en el cargo de Profesional Especializado Cédigo 222
grado 21, ubicado en la Subdireccion del Talento Hu-
mano de la planta globalizada de la Secretaria Distrital
de Hacienda, de conformidad con lo expuesto en los
considerandos de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. Nombrar en periodo de prueba a la
sefiora PAULA MARIANA OCAMPO AMAYA, identifi-
cada con cédula de ciudadania No. 25.113.204 para
desempenfar el cargo de Profesional Especializado
Caddigo 222 grado 21, ubicado en la Subdireccién
del Talento Humano de la planta globalizada de la
Secretaria Distrital de Hacienda, de acuerdo con la
parte considerativa de la presente resolucion, con una
asignacioén basica mensual de $ 3.863.860.

ARTICULO 32. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo senalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacion sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento serd declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 4°. La sefiora PAULA MARIANA OCAM-
PO AMAYA, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra diez (10)
dias habiles, a partir de la comunicacion del nombra-
miento que realice la Subdireccion del Talento Huma-
no, para manifestar si acepta y diez (10) dias habiles
para posesionarse, los cuales se contaran a partir de
la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los veintisiete (27) dias
del mes de febrero del aiio dos mil veinte (2020).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda
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Resolucion Numero SDH-000131
(Febrero 27 de 2020)

“Por la cual deroga un nombramiento y se hace
un nombramiento en periodo de prueba”

El SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 648
de 2017, el articulo 1 del Decreto 101 de 2004 y
articulo 4 el Decreto 601 de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 vy el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefo de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comision Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SHD.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidid
la Resolucion No. CNSC — 20192130017115 del 18-
03-2019, “Por la cual se conforma y adopta la lista de
elegibles para proveer tres (3) vacantes del empleo de
carrera identificado con cddigo OPEC No. 212970, de-
nominado Profesional Especializado codigo 222 Grado
21, del Sistema General de Carrera Administrativa de
la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria No.
328 de 2015.”

Que en relacion con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirio fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
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2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil remiti6 la
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC No.
212970, para verificacion por parte de la Secretaria
Distrital de Hacienda del cumplimiento de requisitos.
Dentro de la lista de elegibles aparece el nombre del
sefior LUIS EDUARDO GUTIERREZ MAZA en el ter-
cer puesto para el cargo de Profesional Especializado
cédigo 222 Grado 21

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N°. 20192130651621, de fecha 30 de
octubre de 2019, informd a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
alos Grupos lll'y IV, en su mayoria, ya se encuentran
en firme.

Que mediante Resolucién No. SDH- 000445 de 15 de
noviembre de 2019, se nombré en periodo de prueba
a LUIS EDUARDO GUTIERREZ MAZA, identificado
con cédula de ciudadania No. 19.258.652 en el cargo
de Profesional Especializado cédigo 222 Grado 21,
asignado a la Subdireccién de Andlisis Fiscal dentro
de la planta globalizada de la Secretaria Distrital de
Hacienda, quien ocupd el tercer (3) puesto de la lista
de elegibles.

Que mediante oficio radicado No.2019EE204639 del
18 de noviembre de 2019, se le comunicd el nombra-
miento en periodo en prueba de la Resolucién No.
SDH-000445 del 15 de noviembre de 2019, donde se
le informaba que debia manifestar por escrito, su acep-
tacion dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al
recibo de la presente comunicacion, y tomar posesion
del cargo dentro de los diez (10) habiles siguientes a
la aceptacion, dicha comunicacion fue recibida por el
sefior LUIS EDUARDO GUTIERREZ MAZA el dia 22
de noviembre de 2019.

Que el sefior LUIS EDUARDO GUTIERREZ MAZA,
no manifestd su aceptacion al nombramiento dentro
de los plazos sefalados en el articulo 2.2.5.1.6 del
Decreto 1083 de 2015.

Que el numeral 1° del articulo 2.2.5.1.12. del Decreto
648 de 2017, establece que: “La autoridad nominadora
debera derogar el nombramiento cuando:”(...) 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del
nombramiento, no acepta, o no toma posesién del
empleo dentro de los plazos sefalados en la Consti-
tucion, la ley o el presente Titulo. (...)”

[9 ]



Que el articulo 2.2.20.2.23 del Decreto 1083 de 2015.
dispone:

“Utilizacion de la lista de elegibles. Efectuado uno
0 varios nombramientos con las personas que figu-
ren en la lista de elegibles, los puestos de la lista
se supliran con los nombres de quienes sigan en
orden descendente para su utilizacion, de acuerdo
con lo previsto en el numeral 5 del articulo 17 del
Decreto-ley 790 de 2005. (...)

Que en consecuencia, se hace necesario derogar el
nombramiento en periodo de prueba efectuado me-
diante Resolucion No. SDH- 000445 de 15 de noviem-
bre de 2019, al sefior LUIS EDUARDO GUTIERREZ
MAZA y se procede a efectuar el nombramiento en
periodo de prueba de la sefiora JENNY CONSTAN-
ZA ESPINOSA AGUDELO, quien ocupo el cuarto (4)
puesto de la lista de elegibles.

Que la Subdireccion del Talento Humano verificé el
cumplimiento de los requisitos sefialados en la Reso-
lucién No. SDH-000101 del 15 de abril de 2015, “Por la
cual se establece el Manual Especifico de Funcionesy
Competencias Laborales para los empleos de la Planta
de Cargos de la Secretaria Distrital de Hacienda”, para
el empleo, Profesional Especializado codigo 222 Grado
21, ubicado en la Subdireccion de Analisis Fiscal.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Derogar el nombramiento en periodo
de prueba efectuado mediante Resolucion No. SDH-
000445 de 15 de noviembre de 2019, a LUIS EDUAR-
DO GUTIERREZ MAZA, identificado con cédula de
ciudadania No. 19.258.652 en el cargo de Profesional
Especializado codigo 222 Grado 21, ubicado en la
Subdireccion de Analisis Fiscal de la planta globalizada
de la Secretaria Distrital de Hacienda, de conformidad
con lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucion.

PARAGRAFO 1. Los demas nombramientos sefiala-
dos en la resolucion SDH-000445 de 15 de noviembre
de 2019 se mantienen en firme y sin modificacion.

ARTICULO 2°. Nombrar en periodo de prueba a la
sefiora JENNY CONSTANZA ESPINOSA AGUDELO,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.964.155
para desempenfar el cargo de Profesional Especializa-
do codigo 222 Grado 21, ubicado en la Subdireccion de
Andlisis Fiscal de la planta globalizada de la Secretaria
Distrital de Hacienda, de acuerdo con la parte consi-
derativa de la presente resolucion, con una asignacion
basica mensual de $3.863.860.

ARTICULO 32. El periodo de prueba a que se refiere
el articulo anterior tendra una duracién de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion,
de acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.6.25
del Decreto 1083 de 2015, al final del cual le sera
evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser
satisfactoria la calificacién sera inscrita en el Registro
Publico de Carrera Administrativa; de no ser satisfac-
toria, el nombramiento sera declarado insubsistente
por resolucion motivada.

ARTICULO 4°. La sefiora JENNY CONSTANZA ES-
PINOSA AGUDELO, de conformidad con los articulos
2.2.5.1.6y2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, tendra
diez (10) dias habiles, a partir de la comunicacion del
nombramiento que realice la Subdireccion del Talento
Humano, para manifestar si acepta y diez (10) dias
hébiles para posesionarse, los cuales se contaran a
partir de la fecha de la aceptacion.

ARTICULO 5°. La presente resolucion rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los veintisiete (27) dias
del mes de febrero del afno dos mil veinte (2020).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda

Resolucion Numero SDH-000132
(Febrero 27 de 2020)

“Por la cual deroga un nombramiento en perio-
do de prueba”

El SECRETARIO DISTRITAL DE HACIENDA DE
BOGOTA D.C.
en uso de las facultades legales y en especial las
conferidas por la Ley 909 de 2004, el Decreto 648
de 2017, el articulo 1 del Decreto 101 de 2004 y
articulo 4 el Decreto 601 de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el literal c) del articulo 11 de
la Ley 909 de 2004 vy el articulo 2.2.6.3 del Decreto
1083 de 2015, le corresponde a la Comision Nacional
del Servicio Civil elaborar y suscribir las convocatorias
a concurso, para el desempefio de empleos publicos
de carrera administrativa.

Que en cumplimiento de las normas precitadas, la
Comisién Nacional del Servicio Civil publicé el Acuerdo
542 de 2015, mediante el cual se convocd a concurso
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abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertene-
cientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria
No. 328 de 2015 — SHD.

Que en observancia de los principios constitucionales
de eficacia, celeridad y economia previstos en el ar-
ticulo 209 de la Carta Magna y en el articulo 3° de la
Ley 1437 de 2011 y, cumplidas todas las etapas del
proceso de seleccion para la provisién por mérito de
los empleos que conforman la Convocatoria No. 328 de
2015, con base en los resultados totales del concurso
y de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del
Acuerdo 542 de 02 de julio de 2015, le corresponde
a la CNSC conformar en estricto orden de mérito las
listas de elegibles de los empleos convocados.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidid
la Resolucion No. CNSC — 20192130017245 del 18-
03-2019, “Por la cual se conforma y adopta la lista de
elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de
carrera identificado con cddigo OPEC No. 212907, de-
nominado Profesional Especializado Cddigo 222 Grado
27, del Sistema General de Carrera Administrativa de
la Secretaria Distrital de Hacienda, Convocatoria No.
328 de 2015.”

Que en relacién con la Convocatoria 328 de 2015, el
Consejo de Estado profirié fallo el dia 10 de octubre
de 2019 dentro de la Accion de Nulidad Simple, Ex-
pediente N°.11001-03-25-000-2016-00988-00 (4469-
2016) que acumulaba 51 demandas de nulidad. Con
la expedicion de la mencionada sentencia se resuelve
de fondo y de manera definitiva el objeto del proceso
y esta Secretaria debe continuar con las acciones
tendientes a cumplir con el tramite de la mencionada
convocatoria.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil remitié la
lista de elegibles correspondiente al empleo OPEC No.
212907, para verificacion por parte de la Secretaria
Distrital de Hacienda del cumplimiento de requisitos.
Dentro de la lista de elegibles aparece el nombre del
sefior CAMILO ANDRES BARRERA SANCHEZ en el
puesto primero para el cargo de Profesional Especia-
lizado cédigo 222 grado 24.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
oficio radicado N°. 20192130651621, de fecha 30 de
octubre de 2019, inform¢d a la Secretaria Distrital de
Hacienda que las listas de elegibles correspondientes
alos Grupos lll y IV, en su mayoria, ya se encuentran
en firme.

Que mediante Resolucién No. SDH- 000506 del 15 de
noviembre de 2019, se nombré en periodo de prueba a
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CAMILO ANDRES BARRERA SANCHEZ, identificado
con cédula de ciudadania No. 80.099.603 en el cargo
de Profesional Especializado cédigo 222 grado 24,
asignado a la Subdireccidn de Gestion Judicial dentro
de la planta globalizada de la Secretaria Distrital de
Hacienda, quien ocupo el primer (1) puesto de la lista
de elegibles.

Que mediante oficio radicado Nr.2019EE208300 del 26
de noviembre de 2019, comunicado el 02 de diciem-
bre de 2019, se informé al sefior CAMILO ANDRES
BARRERA SANCHEZ, el nombramiento en periodo
en prueba al cual se refiera la Resolucion No. SDH-
000506 del 15 de noviembre de 2019.

Que el numeral 1° del articulo 2.2.5.1.12. del Decreto
648 de 2017, establece que: “La autoridad nominadora
debera derogar el nombramiento cuando: (...) 1. La
persona designada no manifiesta la aceptacion del
nombramiento, no acepta, o no toma posesion del
empleo dentro de los plazos senalados en la Consti-
tucion, la ley o el presente Titulo. (...)”

Que el sefior BARRERA SANCHEZ, mediante correo
electrénico del 11/02/2020 remitié comunicaciéon mani-
festando el desistimiento del nombramiento realizado

Que en consecuencia, se hace necesario derogar el
nombramiento en periodo de prueba efectuado me-
diante Resolucion No. SDH-000506 del 15 de noviem-
bre de 2019, al sefior CAMILO ANDRES BARRERA
SANCHEZ.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Derogar el nombramiento realizado
mediante la Resolucién No. SDH-000506 del 15
de noviembre de 2019, al sefior CAMILO ANDRES
BARRERA SANCHEZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 80.099.603 en el cargo de Profesional
Especializado cddigo 222 grado 24, asignado a la Sub-
direccién de Gestion Judicial, de la planta globalizada
de la Secretaria Distrital de Hacienda, de conformidad
con lo expuesto en los considerandos de la presente
Resolucion.

ARTICULO 2°. La presente resolucién rige a partir de
la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota D. C., a los veintisiete (27) dias
del mes de febrero del afio dos mil veinte (2020).

JUAN MAURICIO RAMIREZ CORTES
Secretario Distrital de Hacienda



Resolucion Niumero 149DDI-

002747,2020EE 25101
(Febrero 26 de 2020)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion
de actos administrativos, de conformidad con el
articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES
Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA SUBDIREC-
CION DE EDUCACION TRIBUTARIA Y SERVICIO

-DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS DE
BOGOTA - DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en

el articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de

1993 y de las funciones establecidas en el arti-
culo 26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de
2014, y de conformidad con lo establecido en el

articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcién administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacion de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-
vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestidn de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No. 1y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en
el Registro Distrital.

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Ordenar la publicacion en el Registro
Distrital de los actos administrativos relacionados en
los anexos No. 1y No. 2 que hacen parte de la presente
resolucion, de acuerdo con la parte motiva.

ARTICULO 22. Los Actos administrativos para publicar
se encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 3 Registros, Anexo No. 2 con 10 Registros

ARTICULO 32. Acto(s) administrativo(s) del anexo
No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO
CONTROL MASIVO LIQUIDACION OFICIAL DE AFORO
LIQUIDACION LIQUIDACION OFICIAL DE REVISION

Contra los actos administrativos mencionado procede el Recurso de Reconsideracion que debera interponerse
ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Subdireccion Juridico Tributaria, ubicada en la Direccidn Distrital de
Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No. 25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2) Meses siguientes

a esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No.2:

OFICINA

TIPO DE ACTO

CONTROL MASIVO

AUTO DE ARCHIVO

FISCALIZACION GRANDES
CONTRIBUYENTES

AUTO DE ARCHIVO

GENERAL DE FISCALIZACION

EMPLAZAMIENTO PARA DECLARAR

Contra los actos administrativos mencionados no
procede ningun Recurso. La notificacién se entendera
surtida desde la fecha de publicacién de este aviso.

ARTICULO 4°. Esta Resolucion rige a partir de su
publicacion.

Dada en Bogota, D.C., a los veintiséis (26) dias
del mes de febrero del afno dos mil veinte (2020).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CAMILO ANDRES GALVIS ALZATE
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal (E.)
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Resolucion Niumero 154DDI-

002787,2020EE25590
(Febrero 27 de 2020)

“Por medio de la cual se ordena la publicacion
de actos administrativos, de conformidad con el
articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011”

EL JEFE DE LA OFICINA DE NOTIFICACIONES
Y DOCUMENTACION FISCAL DE LA SUBDIREC-
CION DE EDUCACION TRIBUTARIA Y SERVICIO

-DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS DE
BOGOTA - DIB

En ejercicio de las competencias conferidas en

el articulo 162 del Decreto Distrital No. 807 de

1993 y de las funciones establecidas en el arti-
culo 26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de
2014, y de conformidad con lo establecido en el

articulo 13 del Acuerdo 469 de 2011.

CONSIDERANDO:

Que, en desarrollo de los principios orientadores de
la funcidn administrativa de la eficacia, economia,
celeridad y eficiencia, resulta necesario simplificar y
adecuar a los avances tecnoldgicos e informaticos el
procedimiento de publicacién de actos administrativos
proferidos por la administracion tributaria distrital, de-

vueltos por correo.

Que conforme a lo dispuesto en el literal b) del articulo
26 del Decreto Distrital 601 de diciembre de 2014,
corresponde a la Oficina de Notificaciones y Docu-
mentacion Fiscal notificar los actos administrativos que
se generen en desarrollo de la gestion de la Direccion
Distrital de Impuestos de Bogota y/o sus dependencias

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
13 del Acuerdo 469 de 2011, los actos administrativos
relacionados en los anexos No. 1y No. 2 fueron de-
vueltos por correo y se hace necesario publicarlos en
el Registro Distrital.

Que, en consideracion a lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 12. Ordenar la publicacién en el Registro
Distrital de los actos administrativos relacionados en
los anexos No.1y No.2 que hacen parte de la presente
resolucién, de acuerdo con la parte motiva.

ARTICULO 22. Los Actos administrativos para publicar
se encuentran listados en los siguientes anexos: Anexo
No. 1 con 3 Registros, Anexo No. 2 con 18 Registros

ARTICULO 32. Acto(s) administrativo(s) del anexo
No.1:

OFICINA TIPO DE ACTO
CONTROL MASIVO LIQUIDACION OFICIAL DE AFORO
i LIQUIDACION OFICIAL DE AFORO
LIQUIDACION p - -
LIQUIDACION OFICIAL DE CORRECCION SANCION

Contra los actos administrativos mencionados procede el Recurso de Reconsideracion que debera interponerse
ante la Oficina de Recursos Tributarios de la Subdireccion Juridico Tributaria, ubicada en la Direccion Distrital de
Impuestos de Bogota en la Carrera 30 No. 25 — 90 Piso 14, costado occidental dentro de los (2) Meses siguientes

a esta publicacion.

Acto(s) administrativo(s) del anexo No. 2:

OFICINA TIPO DE ACTO
CONTROL MASIVO AUTO DE ARCHIVO
GENERAL DE FISCALIZACION EMPLAZAMIENTO PARA DECLARAR
LIQUIDACION AUTO DE ARCHIVO

Contra los actos administrativos mencionados no
procede ningun Recurso. La notificacién se entendera
surtida desde la fecha de publicacién de este aviso.

ARTICULO 4°. Esta Resolucién rige a partir de su
publicacion.
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Dada en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de febrero del afio dos mil veinte (2020).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

CAMILO ANDRES GALVIS ALZATE
Jefe Oficina de Notificaciones y Documentacion Fiscal (E.)

[15]
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JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE ANTONIO NARINO

Acuerdo Local Niumero 03
(Diciembre 13 de 2019)

Por el cual se expide el Presupuesto de Ingresos
y Gastos del Fondo de Desarrollo Local de Anto-
nio Narifo, para la vigencia fiscal comprendida
entre 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE ANTONIO
NARINO
en uso de sus atribuciones constitucionales y
legales, en especial las que le confiere la Consti-
tucion Politica de Colombia en su articulo 324 y
articulo 17 del Decreto 372 de 2010.

CONSIDERANDO:

Que el Alcalde Local de Antonio Narifio presenté el
proyecto de presupuesto a nivel de agregados para
estudio y aprobacion de la JAL dentro del término
establecido en el articulo 15 del decreto 372 de 2010.

CODIGO

CONCEPTO

Que la Secretaria Distrital de Hacienda mediante co-
municacion No.2019EE191336 del 29 de octubre de
2019, comunico la Cuota de asignacion por un monto
de $17.100.841.000 para la vigencia.

Que el Consejo Distrital de Politica Econdmica y Fiscal
— CONFIS —en su reunion No. 24 del 29 de noviembre
de 2019, emitié concepto favorable al proyecto de
Presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Narifio, el cual asciende a la suma de $37.967.964.000
Treinta y siete mil novecientos sesenta y siete millones
novecientos sesenta y cuatro mil pesos M/cte., parala
vigencia fiscal 2020.

Que es funcidn de la Junta Administradora Local
aprobar el Presupuesto Anual del Fondo de Desarrollo
Local de Antonio Narifo, previo concepto favorable
del CONFIS.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Fijense los computos del Presu-
puesto de Ingresos para la vigencia fiscal comprendida
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020, por
la suma de $37.967.964.000 Treinta y siete mil nove-
cientos sesenta y siete millones novecientos sesenta 'y
cuatro mil pesos M/cte., conforme al siguiente detalle:

VALOR

1 Disponibilidad Inicial $ 20.867.123.000
2 Ingresos $ 17.100.841.000
2.1 Ingresos Corrientes $ 40.237.000
2.4 Recursos de Capital $ 20.200.000
2.0 Transferencias $ 17.040.404.000

TOTAL, INGRESOS + DISPONIBILIDAD INICIAL

$ 37.967.964.000

ARTICULO SEGUNDO: Fijense los cémputos del presupuesto de Gastos del Presupuesto Anual del Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio, para la vigencia fiscal de enero 1 a diciembre 31 de 2020, por la suma de
$37.967.964.000 Treinta y siete mil novecientos sesenta y siete millones novecientos sesenta y cuatro mil pesos

M/cte., conforme al siguiente detalle:
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CODIGO

3 (Gastos
3.1 Funcionamiento
|nversian

CONCEPTO

VALOR

5 37.967.964.000
5 2573844000
5 35394120000

4- Disponibilidad Final $ 0

TOTAL, INGRESOS + DISPONIBILIDAD FINAL

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a
partir de su publicacion y surte efecto fiscal a partir del
1 de enero de 2020.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, a los trece (13) dias del mes de
diciembre del dos mil diecinueve (2019).

MICHAEL MEDRANO NAVARRETE
Presidente JAL Antonio Narifo

ELIANA K. ROZO QUINTERO
Secretaria JAL Antonio Narifio

El Alcalde Local de ANTONIO NARINO, sanciona el
presente Acuerdo en Bogotéa D.C a los 16 dias del mes
de diciembre del dos mil diecinueve (2019).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Acuerdo Local Numero 04
(Diciembre 18 de 2019)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE EL DIiA
DEL EDIL MENOR EN LA LOCALIDAD DE ANTONIO
NARINO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL DE ANTONIO
NARINO
En uso de sus atribuciones Constitucionales
y Legales, y en particular las conferidas en el
articulo 62, numeral 7 del articulo 69, 75y 76
del Decreto Ley 1421 de 1993 y el articulo 105 y
siguientes del Acuerdo Local 02 de 2018, y

$ 37.967.964.000

CONSIDERANDO:

Que el articulo 12 de la Constitucidon Politica estable-
cié como principio fundamental que, Colombia es un
Estado Social de Derecho, organizado en forma de
Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de
sus entidades territoriales, democratica, participativa
y pluralista.

Que el articulo 2° ibidem sefald que, son fines esen-
ciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion.

Que el articulo 16 menciona que, todas las personas
tienen derecho al libre desarrollo de su personalidad,
sin mas limitaciones que las que imponen los derechos
de los demas y el orden juridico.

Que el articulo 20 de la precitada norma manifiesta
que, se garantiza a toda persona la libertad de expresar
y difundir su pensamiento y opiniones, la de informar
y recibir informacion veraz e imparcial, y la de fundar
medios masivos de comunicacion.

Que el articulo 41 de la carta magna sefnala que, en
todas las instituciones de educacién, oficiales o priva-
das, seran obligatorios el estudio de la Constituciony la
Instruccion Civica. Asi mismo se fomentaran practicas
democraticas para el aprendizaje de los principios y
valores de la participacion ciudadana. El Estado divul-
gara la Constitucion.

Que el articulo 44 de la norma en comento establece
que, son derechos fundamentales de los nifios: la vida,
la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la
alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado
y amor, la educacion y la cultura, la recreacion y la libre
expresion de su opinion.
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Que el articulo 45 ibidem establece que el Estado y
la sociedad garantizaran la participacion activa de los
jovenes en los organismos publicos y privados que
tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso
de la juventud.

Que la Ley 12 de 1991 “Por medio de esta Ley se
aprobd la Convencion sobre los Derechos Del Nifio
adoptada por la Asamblea General de las Naciones
Unidas el 20 de noviembre de 1989” menciona en su
articulo 13 establece que el nifo tendra derecho a la
libertad de expresioén; ese derecho incluira la libertad
de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de
todo tipo, sin consideracion de fronteras, ya sea oral-
mente, por escrito o impresas, en forma artistica o por
cualquier otro medio elegido por el nifo.

Que la Ley Estatutaria 1622 de 2013 estableci6 en su
articulo 1°: “Objeto. Establecer el marco institucional
para garantizar a todos los y las jovenes el ejercicio
pleno de la ciudadania juvenil en los ambitos, civil
0 personal, social y publico, el goce efectivo de los
derechos reconocidos en el ordenamiento juridico
interno y lo ratificado en los Tratados Internacionales,
y la adopcion de las politicas publicas necesarias para
su realizacion, proteccién y sostenibilidad; y para el
fortalecimiento de sus capacidades y condiciones
de igualdad de acceso que faciliten su participacion
e incidencia en la vida social, econdmica, cultural y
democratica del pais”.

Que la Ley 724 de 2001 institucionaliza el Dia de la
Nifiez y la Recreacion y tiene como objetivo realizar
un homenaje a la nifiez colombiana y a su vez tiene
como propésito avanzar en la sensibilizacion de la
familia, la sociedad y el Estado sobre su obligacion de
asistir y proteger a los nifios y nifias para garantizarles
su desarrollo armonico e integral, esta sensibilizacion
se realizara durante el mes de abril de cada afo,
junto con las organizaciones e instituciones del orden
nacional, departamental y municipal, sector central y
descentralizado, quienes disefiaran y desarrollaran
programas, actividades y eventos que fundamentados
en una metodologia ludica, procuraran el acceso de los
nifos y nifias a opciones de salud, educacion extraes-
colar, recreacion, bienestar y participacion ademas de
la generacion de espacios de reflexién sobre la nifiez
entre los adultos.

Que el Decreto Ley 1421 de 1993, establece en su
articulo 6° que, las autoridades Distritales promoveran
la organizacion de los habitantes y comunidades del
Distrito y estimularan la creacion de las asociaciones
profesionales, culturales, civicas, populares, comuni-
tarias y juveniles que sirvan de mecanismo de repre-
sentacion en las distintas instancias de participacion,
concertacion y vigilancia de la gestion distrital y local.
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De conformidad con lo que disponga la ley, el Concejo
dictara las normas necesarias para asegurar la vigen-
cia de las instituciones y mecanismos de participacion
ciudadana y comunitaria y estimular y fortalecer los
procedimientos que garanticen la Veeduria ciudadana
frente a la gestion y la contratacion administrativa.

Que el numeral 7° del Decreto Ley 1421 de 1993 senalé
que, de conformidad con la Constitucion, la ley, los
acuerdos del Concejo y los decretos del Alcalde Mayor,
corresponde a las juntas administradoras: “7. Promover
la participacion y veeduria ciudadana y comunitaria en
el manejo y control de los asuntos publicos”.

Que el Acuerdo Distrital 672 de 2017 establecid los
lineamientos para la actualizacién de la Politica Publica
de Juventud del Distrito Capital; en concordancia con
los componentes definidos en la Constitucion Politica
de Colombia y el marco juridico vigente, con el fin de
garantizar el ejercicio pleno de la Ciudadania Juvenil
y el goce efectivo de los derechos de las y los jovenes
durante todo el ciclo de la Politica Publica de Juventud
del Distrito Capital.

Que, en razon a lo anterior, es indispensable y nece-
sario establecer mecanismos que permitan reconocer,
celebrar e institucionalizar espacios adecuados en pro
del futuro de los nifos y nifias de la localidad No. XV.

Que en mérito de lo expuesto;
ACUERDA:
CAPITULOI

DIiA DEL EDIL MENOR

ARTICULO 1. OBJETO: Establézcase la celebracién
del dia del edil menor como una forma de participacion,
que se llevara a cabo el ultimo jueves de sesiones del
mes de abril de cada afio, en sesion plenaria de la
Junta Administradora Local de Antonio Narifo.

PARAGRAFO: En el evento que no se pueda celebrar
el dia del Edil menor como lo indica el articulo anterior,
por caso fortuito o fuerza mayor, debera convocarse
para la primera semana de sesiones del mes siguiente.

ARTICULO 2. SEGUIMIENTO: En el mes de septiem-
bre de cada afo, la Junta Administradora Local realizara
el seguimiento y evaluacion de los compromisos adqui-
ridos por las entidades en la sesién realizada en el mes
de abril con el acompafamiento de los ediles menores.

PARAGRAFO PRIMERO: Para dicho fin se deben
convocar a todas y cada una de las entidades y/u or-
ganismos pertinentes y necesarios, asi como a la mesa
directiva de los Ediles Menores.

[21]
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PARAGRAFO SEGUNDO: La Junta Administradora
Local en los dias correspondientes sesionara en plena-
ria conforme al procedimiento vigente en el reglamento
de la Corporacion.

PARAGRAFO TERCERO: Los ediles menores podran
solicitar a la JAL, ademas de la sesion de seguimiento
del mes de septiembre, las sesiones que consideren
urgentes o necesarias.

CAPITULO Il

ELECCION EDILES MENORES

ARTICULO 3. CONVOCATORIA: Podran ser elegidos
Ediles Menores los estudiantes entre los grados nove-
no (9) a once (11) de educacion basica secundaria y
educacion media de los colegios publicos y privados
de la localidad de Antonio Narifio.

ARTICULO 4. REQUISITOS: Los candidatos que se
postulen para la eleccion deberan reunir las siguientes
condiciones:

1. Estar entre los primeros 5 puestos del grado al
que asiste.

2. Destacarse por su liderazgo y participacion en los
procesos educativos.

3. Sobresalir por sus cualidades humanas entre sus
comparferos

4. Que conozca de las necesidades de su entorno
escolar.

PARAGRAFO PRIMERO: Se debe garantizar la par-
ticipacion del 30% de los colegios privados y el 70%
de los colegios distritales de la localidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se debe garantizar la
participacion de la mujer dandole cumplimiento a la
Ley 581 de 2000 por medio de la cual se dispone que
el treinta por ciento (30%) de los altos cargos publicos
deben ser ejercidos por mujeres.

ARTICULO 5. ELECCION: El mismo dia que se realice
la eleccion del personero y contralor estudiantil, se ele-
gira en los colegios publicos y privados el edil menor.

PARAGRAFO PRIMERO: La Direccién Local de
Educacion DILE de Antonio Narifio sera el garante
en coordinar la eleccién y darles cumplimiento a los
articulos del presente acuerdo y a su vez informara a
la JAL el resultado del proceso electoral.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los ediles menores no
recibiran remuneracién o emolumento alguno por el ser-
vicio, gestion y participacion en las sesiones sefialadas.

ARTICULO 6. MECANISMO DESEMPATE: La Di-
reccion Local de Educacion DILE de Antonio Narifio
fijara los criterios, procesos y/o procedimientos que se
requieran para el desempate que se llegare a presentar
en las elecciones del edil menor.

ARTICULO 7. PERIODO: EI Edil menor ejercera su
cargo por un periodo de un (1) aio mientras ostente la
calidad de estudiante y no podra ocupar simultanea-
mente el cargo de personero y/o contralor estudiantil.

ARTICULO 8. REUNION DE PREPARACION: Una
vez se tenga conocimiento de los ediles electos, con
apoyo del DILE, la Corporacién convocara un mes
antes a la sesion de instalacion a los Ediles Menores
para conocer las necesidades, situaciones vy dificulta-
des que se presentan en sus entornos escolares, con
el fin de elevar los cuestionarios a las entidades y/u
organismos pertinentes, que tendran que ser resueltos
en la sesién que se realice en el mes de abril.

ARTICULO 9. CERTIFICACION: La JAL expedira un
certificado a cada uno de los Ediles Menores, en el cual
figure el nombre completo, documento de identidad,
Institucion Educativa que representa y periodo en el
cual ejercera el cargo.

CAPITULO Il

INSTALACION DiA DEL EDIL MENOR

ARTICULO 10. SESION DE INSTALACION: El dltimo
jueves de sesiones del mes de abril de cada afo la
Corporacién se reunira en el recinto de la JAL para
Celebrar el Dia del Edil Menor.

Esta sesion sera instalada por el Presidente de la JAL y
presidira hasta la posesion del presidente de los Ediles
Menores, sin que esto perjudique el acompanamiento
durante toda la sesion a los Ediles Menores.

PARAGRAFO: La Corporacién realizara acompafia-
miento y tutoria a los ediles menores para garantizar
el debido desarrollo de la sesion.

ARTICULO 11. POSESION: En la Sesién de Ins-
talacion a que se refiere el articulo anterior de éste
acuerdo, el presidente de la Corporacion posesionara
a los Ediles(as) Menores de acuerdo a lo dispuesto en
el reglamento interno de la Junta administradora Local
de Antonio Narifio.

PARAGRAFO. Si por razones de fuerza mayor o caso
fortuito el Presidente no puede llevar a cabo el acto
de posesion, el primer o segundo vicepresidente de la
Corporacion llevara a cabo la posesion de los Ediles
Menores.
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ARTICULO 12. MESA DIRECTIVA: Se llevara a cabo
la eleccion de presidente, primer vicepresidente y
segundo vicepresidente segun como lo determina el
reglamento interno de la Corporacion.

ARTICULO 13. TRAMITE ORDEN DEL DIA. El orden
del dia para la sesion se adelantara de la siguiente
manera.

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

Lectura, discusion y aprobacion del orden del dia.

2

3. Lectura de correspondencia.

4. Lectura discusion y aprobacion de actas.
5

Tema principal.

a. Llamado a lista y verificacion del quorum
de ediles Menores.

b. Posesion de los ediles menores

C. Eleccion y posesion de la mesa directiva

ediles menores
d. Desarrollo del tema principal
6. Proposiciones y varios

PARAGRAFO: Las proposiciones aprobadas en la
sesion por los Ediles menores, son de obligatorio
cumplimiento.

ARTICULO 14. ACTAS: Se levantara el acta que
contendran una relacion sucinta de los temas debati-
dos, de las intervenciones, de los mensajes leidos, las
proposiciones presentadas y las decisiones adoptadas.
Dicha acta se elaborara con base en el orden del dia
aprobado, incluyendo lugar, fecha, hora, nombre de
los Ediles(as) asistentes a la sesion, funcionarios e
invitados.

PARAGRAFO PRIMERO: Dentro del orden del dia
aprobado, el Presidente sometera a votacion las actas
debidamente transcritas y leidas.

PARAGRAFO SEGUNDO: El acta ira con firma del
presidente y secretaria de la Corporacion, junto con la
firma del Edil menor elegido como presidente.

ARTICULO 15. LOGISTICA Y PREPARACION: La
Alcaldia Local de Antonio Narifio, prestara todo el
apoyo logistico para realizar la sesion del Dia del Edil
Menor en las fechas establecidas para tal fin.

CAPITULO IV

DERECHOS Y DEBERES
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ARTICULO 16. DERECHOS Y DEBERES: Son dere-
chos y deberes de los ediles menores de la Localidad
Antonio Narifio:

1. Representar y llevar la voceria de las necesida-
des, situaciones y dificultades que giren en sus
entornos escolares.

2. Formular ante las autoridades competentes las
consultas que determine o consideren pertinentes.

3. Realizar solicitudes a la Mesa Directiva de la JAL
con el fin de garantizar el cumplimiento del articulo
2¢ del presente acuerdo.

ARTICULO 17. FUNCIONES DEL PRESIDENTE:
Son funciones del presidente de los ediles menores
de Antonio Narifo:

1. Presidir la sesion con el acompanamiento del
presidente de la corporacion.

2. Darcurso alas proposiciones presentadas por los
ediles para el desarrollo de la sesion.

3. Declarar abierta o cerrada en sus respectivos
casos la discusion o la votacion.

4. Posesionar a los ediles menores conforme al
reglamento de la Junta Administradora Local.

PARAGRAFO. Para este fin el presidente de la JAL
de ediles menores sera asesorado por el presidente
de la corporacion

ARTICULO 18. VIGENCIA Y DEROGATIVAS: el
presente acuerdo rige a partir de su publicacion en el
Registro Distrital y deroga las disposiciones que le sean
contrarias, en especial el Acuerdo Local 04 de 2005.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, a los dieciocho (18) dias del
mes de diciembre del dos mil diecinueve (2019).

MICHAEL MEDRANO NAVARRETE
Presidente JAL Antonio Narino

ELIANA K. ROZO QUINTERO
Secretaria JAL Antonio Narifio

El Alcalde Local de ANTONIO NARINO, sanciona el
presente Acuerdo en Bogota D.C a los 27 dias del mes
de diciembre del dos mil diecinueve. (2019).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio



ALCALDIA LOCAL DE ANTONIO NARINO

Decreto Local Numero 001
(Enero 7 de 2020)

“Por medio del cual se convoca a sesiones ex-
traordinarias a la Junta Administradora Local de
Antonio Narifo”.

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO
En uso de sus facultades legales y en especial
las conferidas en el articulo 71 del Decreto Ley

1421 de 1993,y

CONSIDERANDO:

Que conforme con lo previsto en el articulo 71 del
Decreto Ley 1421 de 1993, la Junta Administradora
Local se reunira extraordinariamente por convocatoria
que le haga el respectivo Alcalde Local, evento en el
cual sesionard por el término que este le sefale y para
ocuparse exclusivamente de los asuntos que el mismo
someta a su consideracion.

Que el articulo 6° del decreto Distrital 032 de 2007
“Por el cual se reglamenta el Acuerdo 12 de 1994,
en lo referente al Consejo Territorial de Planeacion
Distrital”, sefala que durante la primera semana de la
posesion del Alcalde Mayor, la Secretaria Distrital de
Gobierno procedera a citar a sesiones extraordinarias
a las Juntas Administradoras Locales — JAL, con el
unico objeto de designar el representante de dicha
Corporacién ante el Consejo Territorial de Planeacion
del Distrito Capital — CTPD.

Que segun lo sefialado en la Circular No. 001 de 2020,
el Secretario Distrital de Gobierno solicitd convocar a
sesiones extraordinarias a las juntas administradoras
locales con el objeto de que designen a un represen-
tante ante el Consejo Territorial de Planeacion del
Distrito Capital — CTPD.

Que conforme con lo anterior se considera pertinente
convocar a sesiones extraordinarias a las Junta Ad-
ministradora Local de Antonio Narifo, con el propdsito
de que se encargue exclusivamente de designar a
su respectivo representante que integrara el Consejo
Territorial de Planeacion del Distrito Capital — CTPD.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocar a la Junta Adminis-
tradora Local de Antonio Narifo, a sesiones extraordi-

narias para el periodo comprendido entre el ocho (8)
y el treinta y uno (31) de enero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO: En las sesiones extraordi-
narias, la Junta Administradora Local se ocupara de
designar al representante de dicha Corporacion que
integraré el Consejo Territorial de Planeacion del Dis-
trito Capital — CTPD.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto Local rige
a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C, a los siete (7) dias del mes
de enero del afio dos mil veinte (2020).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Decreto Numero 002
(Enero 8 de 2020)

“Por medio del cual se modifica parcialmente el
Decreto No. 001 del 07 de enero de 2020, median-
te el cual se convoca a sesiones extraordinarias
a la Junta Administradora Local de Antonio
Narino”.

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO
En uso de sus facultades legales y en especial
las conferidas en el articulo 71 del Decreto Ley

1421 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud de la Circular No. 001 del 03 de enero de
2020, proferida por la Secretaria Distrital de Gobierno,
esta Alcaldia Local mediante el Decreto 001 del 07 de
enero de 2020, entre otras cosas dispuso, convocar
a la Junta Administradora Local de Antonio Narifio, a
sesiones extraordinarias para el periodo comprendido
entre el ocho (8) y el treinta y uno (31) de enero de
2020, con el propésito de que dicha Corporacién se
encargue exclusivamente de designar al representante
que integrara el Consejo Territorial de Planeacion del
Distrito Capital — CTPD.

Que se hace necesario modificar de manera parcial
el Decreto 001 del 07 de enero de 2020, proferido por
esta Administracion Local, en el sentido de precisar que
las sesiones extraordinarias para las que fue convo-
cada la Junta Administradora Local de Antonio Narifio
no podran exceder de una duracidon maxima de cuatro
(4) dias calendario, las cuales podran programarse en
el periodo comprendido entre el 8 de enero y hasta el
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31 de enero de 2020. Una vez la Junta Administradora
Local designe su representante ante el Consejo Terri-
torial de Planeacion del Distrito Capital — CTPD, cesara
el objeto de la convocatoria y se daran por terminadas
las respectivas sesiones extraordinarias.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo 12 del
Decreto 001 del 07 de enero de 2020 expedido
por la Alcaldia Local de Antonio Narifio, el cual
quedara asi:

Articulo 1°. Convocar a la Junta Administradora Local
de Antonio Narifio, a sesiones extraordinarias para el
periodo comprendido entre el ocho (8) de enero y once
(11) de enero de 2020, inclusive.

ARTICULO SEGUNDO: Agréguese un paragrafo al
articulo 22 del Decreto 001 del 07 de enero de 2020,
expedido por la Alcaldia Local de Antonio Narifo, el
cual quedara asi:

PARAGRAFO. Una vez la Junta Administradora Local
designe su representante ante el Consejo Territorial de
Planeacion del Distrito Capital — CTPD, cesara el objeto
de la presente convocatoria y se daran por terminadas
las respectivas sesiones extraordinarias.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto Local rige
a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C, a los ocho (8) dias del mes
de enero del aito dos mil veinte (2020).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Decreto Local Numero 003
(Enero 13 de 2020)

“Por el cual se convoca a sesiones extraordina-
rias a la Junta Administradora Local de Antonio
Narifno para el periodo comprendido entre el dia
catorce (14) y el treinta y uno (31) de enero de
2020, inclusive”

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO,
en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 71 del Decreto Ley
1421 de 1993, y
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CONSIDERANDO:

Que, el segundo inciso del articulo 71 de laley 1421 de
1993, faculta a los Alcaldes Locales para convocar a
sesiones extraordinarias de la Juntas Administradoras
Locales a fin de que se ocupen de los asuntos que se
sometan a su consideracion.

Que, el articulo 4. Del Acuerdo Distrital 740 de 2019,
sobre los presupuestos participativos, dispone que,
con el fin de procurar una participacion efectiva de la
ciudadania, la Administracion Distrital destinara mini-
mo un 10% del presupuesto asignado a cada localidad
para presupuestos participativos en los Fondos de De-
sarrollo Local, de conformidad con la reglamentacion
que expida la Administracion Distrital en relacion con
la identificacion de las inversiones priorizadas para
cada localidad.

Que mediante el Decreto Distrital 768 de 2019, entre
otras cosas, se reglamente el Acuerdo No. 740 de
2019, por el cual se dictan normas en relacion con la
organizacién y el funcionamiento de las localidades de
Bogota, D.C., en lo relativo a los presupuestos partici-
pativos de los Fondos de Desarrollo Local.

Que conforme a lo anterior se hace necesario citar
a sesiones extraordinarias a la Junta Administradora
Local de Antonio Narifo, con la finalidad que se ocupe
de manera exclusiva durante dichas sesiones, de las
deliberaciones sobre el marco juridico para la imple-
mentacién del presupuesto participativo del Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio, de conformidad
con las disposiciones contenidas en el Acuerdo Distrital
No. 740 de 2019 y el Decreto Distrital 768 de 2019.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 12. Convocar a la Junta Administradora
Local de Antonio Narifio, a sesiones extraordinarias
para el periodo comprendido entre el catorce (14) de
enero y el treinta y uno (31) de enero del 2020, inclu-
sive, a fin de que se ocupe de manera exclusiva, de
las deliberaciones sobre el marco juridico para la im-
plementacién del presupuesto participativo del Fondo
de Desarrollo Local de Antonio Narifo.

ARTICULO 2°. Una vez la Junta Administradora Local
de Antonio Narifio una vez agote las discusiones sobre
el marco juridico para la implementacion del presu-
puesto participativo del Fondo de Desarrollo Local
de Antonio Narifo, dentro del periodo fijado para las
sesiones en el articulo anterior, cesara el objeto de la
presente convocatoria y se daran por terminadas las
respectivas sesiones extraordinarias.
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ARTICULO 3°. El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C, a los trece (13) dias del
mes de enero del afno dos mil veinte (2020).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Decreto Local Numero 004
(Enero 29 de 2020)

“Por el cual se dan por terminadas las sesio-
nes extraordinarias de la Junta Administradora
Local de Antonio Nariino, convocadas mediante

el Decreto Local 003 del 2020, para el periodo

comprendido entre el dia catorce (14) y el treinta
y uno (31) y se convoca a sesiones extraordina-
rias a la Junta Administradora Local de Antonio
Narifio para que se surta el proceso de integra-
cion de la terna para la designacion de alcalde o
alcaldesa local para el periodo 2020-2023”

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO,
El Alcalde Local de Antonio Narifio, en uso de
sus facultades legales, en especial las conferi-
das por el articulo 71 del Decreto Ley 1421 de

1993, atendiendo lo dispuesto en el Decreto

Distrital 011 de 2008 y

CONSIDERANDO:

Que la Alcaldia Local de Antonio Narifio, mediante el
Decreto Local No. 003 del 13 de enero de 2020, entre
otras cosas dispuso, convocar a la Junta Administrado-
ra Local de Antonio Narifio, a sesiones extraordinarias
para el periodo comprendido entre el catorce (14) de
enero y el treinta y uno (31) de enero del 2020, inclu-
sive, a fin de que se ocupe de manera exclusiva, de
las deliberaciones sobre el marco juridico para la im-
plementacién del presupuesto participativo del Fondo
de Desarrollo Local de Antonio Narifio.

Que la Junta Administradora Local, mediante comuni-
cacion escrita radicada bajo el No. 20206510003922 de
fecha 28 de enero de 2020, a través de su presidente,
indicé que el objeto de las sesiones extraordinarias
convocadas mediante el Decreto Local 003 del 13 de
enero de 2020, ceso en la medida que las delibera-
ciones de la corporacion sobre el marco juridico para
la implementacion del presupuesto participativo del
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio, finali-
zaron el dia 28 de enero de 2020.

Que el articulo segundo del Decreto Local 003 del
13 de enero de 2020, dispuso que “Una vez la Junta
Administradora Local de Antonio Narifio una vez agote
las discusiones sobre el marco juridico para la imple-
mentacion del presupuesto participativo del Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio, dentro del periodo
fijado para las sesiones en el articulo anterior, cesara
el objeto de la presente convocatoria y se daran por
terminadas las respectivas sesiones extraordinarias.”,
razon por la cual se tendran por terminadas el dia 28
de enero de 2020.

Que, conforme con lo previsto en el articulo 71 del
Decreto Ley 1421 de 1993, la Junta Administradora
Local se reunira extraordinariamente por convocatoria
que le haga el respectivo Alcalde Local; evento en el
cual sesionard por el término que éste le sefale y para
ocuparse exclusivamente de los asuntos que él mismo
someta a su consideracion.

Que el articulo 84 de la Ley 1421 de 1993, en concor-
dancia con el articulo 323 de la Constitucién Politica
de Colombia dispone que tos alcaldes y alcaldesas
locales seran nombrados por el Alcalde(sa) Mayor,
de terna elaborada por la correspondiente Junta Ad-
ministradora.

Que el Decreto Nacional 1350 de 2005 y el Decreto
Distrital No. 011 de 2008 reglamenta el proceso de
conformacion de ternas para la designacion de alcaldes
y alcaldesas locales.

Que, segun lo sefialado en la Circular No. 004 de
2020, el Secretario Distrital de Gobierno, solicitdé a
los alcaldes y alcaldesas locales convocar a sesiones
extraordinarias a las Juntas Administradoras Locales,
con el objeto de surtir el proceso de integracion de
ternas para la designacion de alcaldes y alcaldesas
locales para el periodo 2020-2023.

Que atendiendo la Circular No.004 de 2020, en las
citadas sesiones se incluiran los temas referentes a:

1. Integracion de terna para la designacion de alcalde
o alcaldesa local para el periodo 2020-2023.

2. Discusiones tendientes a establecer los criterios
que tendran en cuenta para la conformacion de
la terna.

Que de conformidad con el articulo 71 del Decreto Ley
1421 de 1993y en vista a que la Junta Administradora
Local de Antonio Narifio no esta en periodo de sesiones
ordinarias, es pertinente convocar a la misma a sesio-
nes extraordinarias para que se ocupe del proceso de
integracion de ternas para la designacion de alcaldes
y alcaldesas locales para el periodo 2020-2023 aten-
diendo el instructivo sefialado en la circular No. 004 del
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20 de enero de 2020, suscrita por el Sefior Secretario
Distrital de Gobierno.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO. Dar por terminadas el dia 28 de
enero de 2020, inclusive, las sesiones extraordinarias
de la Junta Administradora Local de Antonio Narifio,
convocadas mediante el Decreto Local No. 003 del 13
de enero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO. Convocar a Sesién Extraor-
dinaria a la Junta Administradora Local de Antonio
Narifo, para el periodo comprendido entre los dias 29
de enero de 2020 y hasta el 29 de febrero de 2020,
inclusive, para que se ocupe de surtir el proceso de
integracion de terna para la designacion de alcalde o
alcaldesa local para el periodo 2020-2023, de acuerdo
al instructivo sefalado en la circular No. 004 del 20 de
enero de 2020 suscrita por el Sefior Secretario Distrital
de Gobierno.

ARTICULO TERCERO. Durante el periodo de sesio-
nes extraordinarias sefialado en el articulo anterior,
la Junta Administradora Local de Antonio Narifio,
se ocupara exclusivamente de surtir el proceso de
integracién de terna para la designacion de alcalde o
alcaldesa local para el periodo 2020-2023, de acuerdo
al instructivo sefialado en la Circular No. 004 del 20 de
enero de 2020 suscrita por el Sefor Secretario Distrital
de Gobierno.

ARTICULO CUARTO. Este Decreto Local rige a partir
de su publicacion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Expedido en Bogota D.C., a los veintinueve (29)
dias del mes de enero del aino dos mil veinte
(2020).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Decreto Local Numero 005
(Febrero 18 de 2020)

“Por medio del cual, se instala el Consejo Local
de Planeacion de la Localidad de Antonio Narino,
conforme a lo establecido en el Acuerdo Distrital

13 de junio 26 de 2000”.

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO
En uso de sus facultades legales y en especial
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las conferidas en el numeral 12 del articulo 86
del Decreto Ley 1421 de 1993 y el articulo 7° del
Acuerdo Distrital 13 de 2000, y

CONSIDERANDO:

Que en virtud del articulo 5° del Acuerdo Distrital No.
13 de 2000, se debera crear e integrar el Consejo de
Planeacion Local, en cada una de las veinte (20) locali-
dades, el cual tendra la naturaleza de ente consultivo y
sera la instancia de planeacién en la localidad, siendo
éste integrado por un representante de las organiza-
ciones sefialadas taxativamente en dicho articulo, con
asiento en la localidad.

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 6°
del acto administrativo en comento, el Alcalde Local,
dentro de los ocho (8) dias siguientes a la posesion
del Alcalde Mayor, convocara a la ciudadania para la
conformacion del Consejo de Planeacion Local, para
ello, se utilizaron medios de comunicacién masivos,
tales como impresos, electrénicos, comunicaciones
escritas, socializaciones en reuniones de diferentes
organizaciones e instancias de participacion a nivel
local, permitiendo asi, una participaciéon importante de
los habitantes y de las organizaciones de la localidad
No. XV.

Que, de acuerdo a lo anterior, en la localidad de
Antonio Narifio, se iniciaron las inscripciones para la
conformacion de dicho consejo el pasado 9 de enero
del afo en curso, las cuales culminaron el 31 enero
de 2020, dando como resultado la inscripcion de cin-
cuenta y tres (53) representantes de organizaciones
locales de los distintos sectores, discriminadas de la
siguiente forma:

“ASOJUNTAS, ASOCIACION DE PADRES DE
FAMILIA, ORGANIZACIONES JUVENILES. REC-
TORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS.
COMERCIANTES. INDUSTRIALES. GERENTES DE
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD PUBLICA. ORGA-
NIZACIONES NO GUBERNAMENTALES. ORGANI-
ZACIONES AMBIENTALES. ORGANIZACIONES DE
ADULTO MAYOR Y/O PENSIONADOS. DELEGADO
DEL CONSEJO TUTELAR. REPRESENTANTE DE
LAS COMUNIDADES INDIGENAS Y ETNICAS. RE-
PRESENTANTE ORGANIZACIONES CAMPESINAS
Y/O RURALES. ORGANIZACIONES DE PERSONAS
EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. ORGANIZA-
CIONES DE MUJERES. ORGANIZACIONES DEL
SECTOR RELIGIOSO. ORGANIZACIONES DE
PROPIEDAD HORIZONTAL. BICI USUARIOS O DE
MOVILIDAD ACTIVA. CULTURALES O ARTISTICAS.
SOCIALES RELACIONADAS CON LA CONVIVENCIA
Y LA PAZ. ASOCIACIONES DE VECINOS. ORGA-
NIZACIONES O ASOCIACIONES DE MEDIOS DE
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COMUNICACION COMUNITARIOS O ALTERNA-
TIVOS. VICTIMAS. ORGANIZACIONES DEPORTI-
VAS. LGBTI. ORGANIZACIONES SOCIALES DEL
SECTOR SALUD. RECICLADORES. ANIMALISTAS.
ORGANIZACIONES DE DERECHOS HUMANOS.
ORGANIZACION DE COMUNIDADES NEGRAS,
AFRODECEDNDIENTES, RAIZALES Y PALEN-
QUERAS. VENDEDORES INFORMALES. BARRAS
FUTBOLERAS. ORGANIZACION NINAS NINOS Y
ADOLESCENTES.

Que, en virtud de ello, se inscribieron 53 personas
para 30 sectores de los anteriormente senalados, de
los cuales, en 11 sectores se inscribieron mas de un
delegado. Asimismo, es importante sefalar que, no se
presentaron delegados de los siguientes sectores: 1.

Consejo Tutelar. 2. Organizaciones Campesinas y/o
Rurales. 3. Propiedad Horizontal.

Que las organizaciones que no llegaron a un acuerdo
para designar a su representante, el Alcalde Local
procedié a designarlo, de conformidad con lo precep-
tuado en el articulo 6° del Acuerdo Distrital 13 de 2000.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Instalar el Consejo de Pla-
neacién Local de Antonio Narifo, el cual estara con-
formado por las siguientes personas, en cada uno de
los sectores que a continuacion se describen:

Sectores Nombre de Delegado Cedula de Ciudadania
ASOJUNTAS Federico Castafieda 19346699
ASOCIACION DE PADRES DE FLIA Manuel Gilberto Martinez 19304264
ORGANIZACIONES JUVENILES Brayan Albero Quiroga 1013623465
RECTORES Alfonso Robayo Blanco 19388373
INDUSTRIALES José Firmen Ordofiez 80854347
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Mayra Milena Jaramillo Q. 52449351
COMERCIANTES ramiro granados 79284469
ONG David Cristancho 79746334
AMBIENTALES Edgar Humberto Rodriguez 79394270
AFRODECENDIENTES Ibet Elizabeth Olaya 1131089170
ADULTO MAYOR Carmen Urbuina 35336134
INDIGENAS Blanca Idaly Suarez 51678981
DISCAPACIDAD Maria Isabel Pefia Acosta 41536837
MUJERES Gloria Marcela Rey 51964393
RELIGIOSO Gustavo reyes cortes 19307624
BICIUSUARIOS Angela Katerin Calcetero 1013585696
CULTURALES Y ARTISTICAS Helman Berrio 19266910
CONVIVENCIA Y PAZ Janeth Paola Cortes 1013635530
ASOVECINOS Ricardo Triana Cérdoba 80114568
MEDIOS DE COMUNICACION Kelly Johana Pulido 53098982
VICTIMAS Luis enrique sierra 19350830
DEPORTES Kevin Sebastian Suarez 1022399303
LGBTI Vivian Morales 52272474
SALUD Dora Ligia Sanchez 41655809
RECICLADORES Madeleni Trejos 1033700829
ANIMALISTA Ever Andrés Ferrer 1018415268
DERECHOS HUMANOS Camilo Andrés Higinio 801191046
VENDEDORES INFORMALES Carol Paola Saavedra 1022933366
BARRAS FUTBOLERAS David Fabian Cifuentes 1013603033
NINOS NINAS Y ADOLECENTES Yuli Alexandra Blanco 1031135343
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ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Consejo
de Planeacién Local de Antonio Narifio, tendran un
periodo igual al término del Plan de Desarrollo Local
que sera formulado en la presente vigencia, conforme
a lo establecido en el articulo 9° del Acuerdo Distrital
No.13 de 2000.

PARAGRAFO: En caso de faltas absolutas de los
consejeros senalados, se convocara a eleccién a las
personas inscritas por el respectivo sector. En caso
de no postularse ningun aspirante o no presentarse
ningun inscrito y de no haber quérum necesario, se
designara a la persona que haya tenido la siguiente
votacién por el sector. Asimismo, el periodo de los
consejeros no podra ser superior al especificado en
el inciso anterior.

ARTICULO TERCERO: EI Consejo de Planeacion
Local debera cumplir con las funciones y atribuciones
contempladas en los articulos 10°y 11°, asi como las
demas disposiciones que rigen el Acuerdo Distrital
No.13 de 2000, sin perjuicio de las que por reglamen-
to interno defina el Consejo de Planeacién Local de
Antonio Narifio, una vez constituido.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto Local,
rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C, a los dieciocho (18) dias
del mes de febrero del afio dos mil veinte (2020).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Decreto Local Numero 14
(Diciembre 19 de 2020)

“Por el cual se liquida el Presupuesto de Anual
de Ingresos y Gastos de la Alcaldia Local de An-
tonio Narifio, para la vigencia fiscal comprendida
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2020”.

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO
En uso de sus facultades legales y en especial
las conferidas en el numeral 12 del articulo 86

del Decreto Ley 1421 de 1993 y el articulo 19 del
Decreto 372 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que la Junta Administradora Local aprobé el Presu-
puesto Anual de Ingresos y Gastos para la vigencia
fiscal de 2020 mediante Acuerdo Local No.03 del 13
de diciembre de 2019, el cual fue debidamente san-
cionado por el Alcalde Local.

Que en virtud de lo establecido en el articulo 19 del
Decreto 372 de 2010, al Alcalde Local le corresponde
expedir el Decreto de Liquidacion del Presupuesto del
Fondo de Desarrollo Local de Antonio Narifio para la
vigencia 2019 a nivel de programas y proyectos.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA!:

ARTICULO PRIMERO: Fijar el Presupuesto Anual de
Ingresos del Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Narifio para la vigencia fiscal comprendida entre el 1°
de enero y el 31 de diciembre de 2020, por la suma
de Treinta y siete mil novecientos sesenta y siete
millones novecientos sesenta y cuatro mil pesos M/
cte. ($37.967.964.000), conforme al siguiente detalle:

DISTRIBUCION DE INGRESOS

cODIGO NOMBRE VALOR
1 DISPONIBILIDAD INICIAL 20.867.123.000
2 INGRESOS 17.100.841.000
21 INGRESOS CORRIENTES 40.237.000
2.1.2 NO TRIBUTARIOS 40.237.000
2.1.2.04 Multas, sanciones e intereses moratorios 40.137.000
2.1.2.04.01 Multas 40.137.000
2.1.2.04.01.09 Multas no especificadas en otro numeral rentistico 40.137.000
2.1.2.05 Venta de bienes y servicios 100.000
2.1.2.05.01 Servicios para la comunidad, sociales y personas 100.000
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21.2.05.01.01 ze;iggiigztjaeidgrzi:;sr;acién publica y otros servicios prestados a 100.000
2.1.2.05.01.01.0001 Servicios administrativos del Gobierno 100.000
2.1.2.05.01.01.0001.01 Servicios ejecutivos de la Administracién Publica 100.000
2.4 RECURSOS DE CAPITAL 20.200.000
245 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 200.000
2.4.5.02 Depdsitos 200.000
2.4.5.02.04 Recursos propios de libre destinacion 200.000
2.4.9 REINTEGROS 20.000.000
25 TRANSFERENCIAS ADMINISTRACION CENTRAL 17.040.404.000
251 Aporte ordinario 17.040.404.000
2.5.1.01 Vigencia 17.040.404.000

TOTAL INGRESOS + DISPONIBILIDAD INICIAL 37.967.964.000

ARTICULO SEGUNDO: Fijar el Presupuesto Anual de los Gastos e Inversién del Fondo de Desarrollo Local
de Antonio Narifio para la vigencia fiscal comprendida entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2020, por la
suma de Treinta y siete mil novecientos sesenta y siete millones novecientos sesenta y cuatro mil pesos M/cte.
($37.967.964.000), conforme al siguiente detalle:

DISTRIBUCION DE GASTOS

CODIGO NOMBRE VALOR
8 GASTOS 37.967.964.000
3.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2 573.844.000
3.1.1 Gastos de personal 601.000.000
3.1.1.04 Otros servidores de categoria especial 601.000.000
3.1.1.04.01 Honorarios 601.000.000
3.1.1.04.01.02 Honorarios Ediles 601.000.000
3.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 1.049.000.000 |
3.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos no financieros 55 000.000
3.1.2.02.01 Materiales y suministros 55 000.000
Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y
3.1.2.02.01.02 .
equipo 55.000.000
3.1.2.02.01.02.0002 Pasta o pulpa, papel y productos de papel; impresos y articulos relacionados 35.000.000
3.1.2.02.01.02.0003 Productos de hornos de coque, de refinacion de petréleo y combustible 20.000.000
3.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 249.000.000 |
Servicios de venta y de distribucion; alojamiento; servicios de suministro de
3.1.2.02.02.01 comidas y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de
L 18.000.000
electricidad, gas y agua
3.1.2.02.02.01.0006 Servicios postales y de mensajeria 18.000.000
3.1.2.02.02.01.0006.001 Servicios de mensajeria 18.000.000
Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios
3.1.2.02.02.02 de leasing 231.000.000
3.1.2.02.02.02.0001 Servicios financieros y servicios conexos 209.000.000
3.1.2.02.02.02.0001.005 Servicios de seguros de vida colectiva de los Ediles 12.000.000
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3.1.2.02.02.02.0001.006 Servicios de seguros de Salud ediles 70.000.000
3.1.2.02.02.02.0001.007 Servicios de seguros de vehiculos automotores 18.000.000
3.1.2.02.02.02.0001.008 Servicios de seguros contra incendio, terremoto o sustraccion 79.000.000
3.1.2.02.02.02.0001.009 Servicios de seguros generales de responsabilidad civil 25.000.000
3.1.2.02.02.02.0001.010 Servicios de seguro obligatorio de accidentes de transito (SOAT) 5.000.000
3.1.2.02.02.02.0002 Servicios inmobiliarios 29 000.000

Servicios de alquiler o arrendamiento con o sin opcién de compra relativos a
3.1.2.02.02.02.0002.001 bienes inmuebles no residenciales propios o arrendados 22.000.000
3.1.2.02.02.03 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 655.000.000
3.1.2.02.02.03.0004 Servicios de telecomunicaciones, transmision y suministro de informacion 45.000.000
3.1.2.02.02.03.0004.004 Servicios de telecomunicaciones a través de internet 45.000.000
3.1.2.02.02.03.0005 Servicios de soporte 510.000.000
3.1.2.02.02.03.0005.001 Servicios de proteccién (guardas de seguridad) 300.000.000
3.1.2.02.02.03.0005.002 Servicios de limpieza general 210.000.000

Servicios de mantenimiento, reparacion e instalacion (excepto servicios de
3.1.2.02.02.03.0006 construccion) 100.000.000
3.1.2.02.02.03.0006.003 Servicios de mantenimiento y reparacion de computadores y equipo periférico 25.000.000
3.1.2.02.02.03.0006.004 Servicios de mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de transporte 25.000.000
3.1.2.02.02.03.0006.005 Servicios de mantenimiento y reparacién de otra maquinaria y otro equipo 38.000.000
3.1.2.02.02.03.0006.008 Servicios qe mantenlmlento y reparacion de equipos y aparatos de

telecomunicaciones 12.000.000
3.1.2.02.02.04 Servicios administrativos del Gobierno 90.000.000
3.1.2.02.02.04.0001 Otros servicios publicos generales del Gobierno n.c.p. 90.000.000
3.1.2.02.02.04.0001.001 Energia 48.000.000
3.1.2.02.02.04.0001.002 Acueducto y alcantarillado 30.000.000
3-1-2-02-02-04-0001-003 Aseo 12.000.000
3.1.8 OBLIGACIONES POR PAGAR 923 844 000
3.1.8.90 Obligaciones por Pagar Funcionamiento 923.844.000
3.1.8.90.01 Obligaciones por Pagar Vigencia Anterior 750.146.000
3.1.8.90.02 Obligaciones por Pagar Otras Vigencias 173.698.000
3 INVERSION 35.394.120.000 |
3.1 DIRECTA 15.450.841,000
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3.3.1.15

Bogota Mejor Para Todos

15.450.841.000

3.3.1.15.01 Pilar Igualdad de calidad de vida 3.075.711.000
3.3.1.15.01.02 Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia 100.000.000
3.3.1.15.01.02.1287 Acciones de atencion integral para el fortalecimiento y proteccion de la infancia 100.000.000

3.3.1.15.01.03

Igualdad y autonomia para una Bogota incluyente

1.386.739.000

3.3.1.15.01.03.1429

Apoyo econémico para persona mayor con subsidio C

1.252.605.000

3.3.1.15.01.03.1431

Suministro de ayudas técnicas para personas con discapacidad

134.134.000
3.3.1.15.01.07 Inclusién educativa para la equidad 72.926.000
3.3.1.15.01.07.1433 Dotacion IEDs de la localidad 7 996.000

3.3.1.15.01.11

Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreacion
y el deporte

1.516.746.000

3.3.1.15.01.11.1434

Realizar acciones de promocioén a la cultura en la localidad

1.516.746.000

3.3.1.15.02

Pilar Democracia urbana

7.889.810.000

3.3.1.15.02.17

Espacio publico, derecho de todos

7.889.810.000 |

3.3.1.15.02.17.1437

Transformacién de los parques de la localidad

1.763.600.000

3.3.1.15.02.17.1438

Mejoramiento de la malla vial y el espacio publico loca

6.126.210.000

3.3.1.15.03

Pilar Construccion de comunidad y cultura ciudadana

601.624.000
3.3.1.15.03.19 Seguridad y convivencia para todos 601.624.000
3.3.1.15.03.19.1439 Acciones de mejoramiento de la seguridad en la localidad 601.624.000
3.3.1.15.06 Eje transversal Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética 193.432.000
3.3.1.15.06.38 Recuperacién y manejo de la Estructura Ecolégica Principal 193.432.000
3.3.1.15.06.38.1440 gcr:oiggltie;a(;e intervencion y transformacion de la estructura ecolégica ambiental de 168,432,000
3.3.1.15.07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia 3.690.264.000
3.3.1.15.07.45 Gobernanza e influencia local, regional e internacional 3.690.264.000

3.3.1.15.07.45.1441

Acciones de fortalecimiento institucional

3.130.590.000

3.3.1.15.07.45.1442

Acciones para el mejoramiento de la participacion en la localidad

559.674.000
3.3.6 OBLIGACIONES POR PAGAR 19.943.279.000 |
3.3.6.15 Bogota Mejor para todos 11.438.444.000
3.3.6.15.01 Pilar Igualdad de calidad de vida 1.200.566.000
3.3.6.15.01.02 Desarrollo Integral desde la gestacion hasta la adolescencia

81.787.000

[32]
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3.3.6.15.01.02.1287

Acciones de atencion integral para el fortalecimiento y proteccion de la infancia

81.787.000
3.3.6.15.01.03 Igualdad y autonomia para una Bogota incluyente 469.000.000
3.3.6.15.01.03.1429 Apoyo econémico para persona mayor con subsidio C 376.000.000
3.3.6.15.01.03.1431 Suministro de ayudas técnicas para personas con discapacidad 93.000.000
3.3.6.15.01.04 Familias protegidas y adaptadas al cambio climatico 8.116.000
3.3.6.15.01.04.1432 Acciones para la prevencion de riesgos 8.116.000
3.3.6.15.01.07 Inclusién educativa para la equidad 70.000.000
3.3.6.15.01.07.1433 Dotacion IEDs de la localidad 70.000.000
3.3.6.15.01.11 Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreacion
.3.6.15.01. y el deporte 571.663.000
3.3.6.15.01.11.1434 Realizar acciones de promocion a la cultura en la localidad 571.663.000
3.3.6.15.02 Pilar Democracia urbana 9.314.376.000 |
3.3.6.15.02.17 Espacio publico, derecho de todos 9.314.376.000
3.3.6.15.02.17.1437 Transformacioén de los parques de la localidad 4.463.696.000
3.3.6.15.02.17.1438 Mejoramiento de la malla vial y el espacio publico local 4.850.680.000
3.3.6.15.03 Pilar Construccion de comunidad y cultura ciudadana 230.000.000
3.3.6.15.03.19 Seguridad y convivencia para todos 230.000.000
3.3.6.15.03.19.1439 Acciones de mejoramiento de la seguridad en la localidad 230.000.000
3.3.6.15.06 Eje transversal Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia energética 78.502.000
3.3.6.15.06.38 Recuperacion y manejo de la Estructura Ecoldgica Principal 78.502.000
Acciones de intervencion y transformacion de la estructura ecolégica ambiental de
3.3.6.15.06.38.1440 a localidad 78.502.000
3.3.6.15.07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia 615.000.000
3.3.6.15.07.45 Gobernanza e influencia local, regional e internacional 615.000.000
3.3.6.15.07.45.1441 Acciones de fortalecimiento institucional 475.000.000
3.3.6.15.07.45.1442 Acciones para el mejoramiento de la participacion en la localidad 140.000.000
3.3.6.90 OBLIGACIONES POR PAGAR VIGENCIAS ANTERIORES 8.504.835.000
4 DISPONIBILIDAD FINAL }
TOTAL GASTOS + DISPONIBILIDAD FINAL 37.967.964.000 |

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 52 « NUMERO 6747 « PP -33 « 2020 « FEBRERO * 28



ARTICULO TERCERO: El presente Decreto Local rige
a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir del 1 de enero de 2020.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los diecinueve (19) dias
del mes de diciembre de dos mil diecinueve
(2019).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

Decreto Local Numero 15
(Diciembre 27 de 2019)

“Por medio del cual se adopta el Plan Local de
Gestion del Riesgo y Cambio Climatico PLGR-CC
de la Localidad de Antonio Narifio”

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO
En uso de sus facultades legales, en especial las
conferidas por el Estatuto Organico de Bogot3,
D.C, Decreto Ley 1421 de 1993, los numerales 1,
2 y 3 del Articulo 25 del Decreto 172 de 2014 vy,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 1523 de 2012 en su Articulo 52, “Crea el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres,
como el conjunto de entidades publicas, privadas y
comunitarias, de politicas, normas, procesos, recursos,
planes, estrategias, instrumentos, mecanismos, asi
como la informacion atinente a la temadtica. Que se
aplica de manera organizada para garantizar la gestion
del riesgo en el pais’.

Que la referida Ley en su Articulo 32 establece: “Planes
de Gestion del Riesgo. Los tres niveles de gobierno
formulardn e implementardn planes de gestion del
riesgo para priorizar, programar y ejecutar acciones
por parte de las entidades del sistema nacional, en
el marco de los procesos de conocimiento del riesgo,
reduccion del riesgo y de manejo del desastre, como
parte del ordenamiento territorial y del desarrollo, asi
como para realizar su seguimiento y evaluacion”.

Que la Ley 1523 de 2012 en su Articulo 37 determina:
“que las autoridades departamentales, distritales y mu-
nicipales formularan y concertaran con sus respectivos
consejos de gestion del riesgo, un plan de gestion del
riesgo de desastres y una estrategia para la respuesta
a emergencias de su respectiva jurisdiccion, en armo-
nia con el plan de gestion del riesgo y la estrategia de
respuesta nacional”.

Que el Acuerdo 546 de 2013 expedido por el Concejo
de Bogota, D.C. establece en su Articulo 6 que, el Sis-
tema Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Clima-
tico —SDGR-CC- tiene como instancias de orientacion
y coordinacion del SDGRCC al Consejo Distrital para
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, el Instituto
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, y
los Consejos Locales de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico.

Que el Decreto Distrital 172 de 2014 en su Articulo
7° define como Instrumentos basicos para la articular
las politicas y lograr el cumplimiento de los objetivos
del Sistema Distrital de Gestién del Riesgo y Cambio
Climatico—-SDGR-CC-, los siguientes: el Plan de Orde-
namiento Territorial. El Plan de Desarrollo Econdmico,
Social, Ambiental y de Obras Publicas de Bogota, el
Plan Distrital de Gestion de Riesgos, el Plan Distrital
de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climéatico, la
Estrategia Distrital de Respuesta y los Planes Locales
de Gestion de Riesgos.

Que el acto administrativo en comento en su Articulo
21 establece la creacion de los Consejos Locales de
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico en cada una
de las Localidades del Distrito con el objeto de ser la
instancia de coordinacion, asesoria, planeacion, con-
sulta, seguimiento y evaluacion de la administracion
local, para garantizar la efectividad y articulacion de los
procesos de gestion de riesgos y cambio climatico en la
respectiva localidad, en armonia con las disposiciones
del Plan Distrital de Gestion de Riesgos y el Plan Dis-
trital de Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico y
las orientaciones y directrices trazadas por el Consejo
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

Que de conformidad con el Articulo 24 del precitado
Decreto se establece como funciones de los Consejos
Locales de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico
entre otras, conceptuar sobre el proyecto del Plan
Local de Gestién de Riesgos y demas instrumentos de
gestion de riesgos y cambio climatico de forma previa
a su adopcidn, apoyar la preparacion y elaboracion
del componente de Gestidon de Riesgos y cambio cli-
matico que debe ser incluido en el Plan de Desarrollo
Local, y en los demas instrumentos de planeacion del
desarrollo local, orientar y coordinar la distribucion y
asignacion de responsabilidades para la ejecucion del
Plan Local de Gestion de Riesgos y demas instrumen-
tos de gestion de riesgos y cambio climéatico, realizar el
seguimiento y monitoreo de los indicadores formulados
en el Plan Local de Gestion de Riesgos.

Que el Decreto Distrital 172 de 2014 en su Articulo 25
establece entre las funciones de los Alcaldes Loca-
les, en relacidn con la gestién de riesgos y cambio
climatico. Los Alcaldes Locales en el marco de sus
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competencias cumpliran las siguientes funciones
para implementacion y gestion del Sistema Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico: “1. Adoptar y
ejecutar estrategias y acciones para la gestion de ries-
gos y cambio climatico en su localidad en concordancia
con las politicas distritales para la gestion de riesgos y
el cambio climatico. 2. Coordinar y hacer seguimiento
a la ejecucion del Plan Local de Gestion de Riesgos
y los demas instrumentos de gestion de qué trata el
presente Decreto, con el apoyo del Consejo Local de
Gestién de Riesgos y Cambio Climatico. 3. Formular
los proyectos de inversion del Plan Local de Gestion
de Riesgos y Cambio Climatico con la asesoria del
IDIGER vy la orientacion del Consejo Local de Gestion
de Riesgos y Cambio Climatico. (...). 10. Elaborar
y gestionar el componente de gestidon de riesgos y
cambio climatico en el Plan de Desarrollo Local. (...)".

Que el Plan Distrital de Gestién del Riesgo de Desas-
tres y del Cambio Climatico para Bogot4 D.C., 2018
- 2030 en su Componente 5°. Gobernanza para la
Gestion del Riesgo y del Cambio Climatico. Establece
en el Objetivo 7°. “Fortalecer la participacion, la edu-
cacion y la comunicacion en el ambito comunitario y
empresarial”’y en el Objetivo 8: “Consolidar el Sistema
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico”

Que el Plan Local de Gestién del Riesgo y Cambio
Climatico PLGR- CC de Antonio Narifio es un instru-
mento de planificacion en el nivel local, que recoge los
principios de gradualidad, sistémico y de coordinacion,
entre otros a que hace mencién la Ley 1523 de 2012,
se constituye en un instrumento en permanente cons-
truccién, que obedece a las dindmicas territoriales y
sociales de la localidad.

Que en cumplimiento de lo establecido en el Decreto
Distrital 172 de 2014 el Consejo Local de Gestion del
Riesgo y Cambio Climatico formuld, concerté y avalo el
Plan Local de Gestién del Riesgo y Cambio Climatico
PLGR- CC de Antonio Narifio como el instrumento
mediante el cual se define los programas, acciones,
responsables y presupuestos, para ejecutar los proce-
sos de conocimiento del riesgo, reduccion del riesgo,
la preparacion para la respuesta a emergencias, la
preparacién para la recuperacion y el fortalecimiento
de capacidades institucionales, sociales y sectoriales;
en el marco de la planificacién del desarrollo de la
localidad de Antonio Narifio.
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Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 12. ADOPCION. Addptese el Plan Local de
Gestién del Riesgo y Cambio Climatico PLGR- CC de
Antonio Narifio, el cual hace parte integral del presente
Decreto, como instrumento para el desarrollo de los
procesos de conocimiento del riesgo, reduccion del
riesgo y de manejo de desastres (preparacion para la
respuesta y preparacion para la recuperacion) en la
localidad de Antonio Narifio.

ARTICULO 2°. ARTICULACION Y GESTION. Incor-
porar en el ambito de las competencias de la Alcal-
dia Local, las acciones definidas en el componente
programatico del Plan Local de Gestion del Riesgo
y Cambio Climatico PLGR- CC de Antonio Narifio en
el Plan de Desarrollo Local y en el Plan Plurianual de
Inversién Local.

ARTICULO 32. VIGENCIA DEL PLAN LOCAL. El
Plan Local de Gestién del Riesgo y Cambio Climatico
PLGR- CC de Antonio Narifio, tendra una vigencia de
hasta cuatro afos a partir de su adopcion.

ARTICULO 4°, ACTUALIZACION. El Consejo Local
de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico de Antonio
Narifio cuenta con la potestad para realizar revisio-
nes y ajustes del Plan Local de Gestion del Riesgo y
Cambio Climatico PLGR- CC de acuerdo al avance del
conocimiento de los factores de riesgo en la localidad.

ARTICULO 5°. PUBLICACION. Publiquese el pre-
sente Decreto en la el Registro Distrital y en el Boletin
Legal Ambiental de la Secretaria Distrital de Ambiente.

ARTICULO 62. VIGENCIA. El presente Decreto rige
a partir del dia siguiente a la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Bogota, D.C., a los veintisiete (27) dias
del mes de diciembre de dos mil diecinueve

(2019).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio
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Octubre 2019
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PLAN LOCAL DE GESTION DE
| RIESGO |
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PARTICIPANTES QUE INTEGRAN EL CLGR CC

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANG Alcalde Local

MARIA ALEJANDRA MORENO GALINDO : Profesional de Apoyo
CLAUDIA E. RODRIGUEZ AVILA Coordinadora Gestion Local
BLANCA LILIA HUERTAS LAVERDE Profesional de Gestion Local

JUAN ALBERTO AVILA CASTANEDA

ALIX MONTES Jelp OPEL

EDER CAMPAZ Gestor Local

PAULINA URIBE FERRER

MARTHA YOLANDA RUIZ VALDEZ Gerente

LISSETH BERDUGO B. ; Delegada

JONATHAN GERARDO GUERRERO JORDAN GESA

JOSE ARTHUR BERNAL A, Subdirector Local

ANA DEISY SERRANO RODRIGUEZ Gestora Local

MARTHA SOFIA AMAYA :

MAGNOLIA DEL SOCORRO AGUDELO ;

VELASQUEZ Directora

CLAUDIA PENAGOS BENITEZ Delegada

NANCY MILLAN FORERO Coordinadora de Gestion Local Zona 3
JULIETH NINO Gestora Local

ADRIANA JIMENEZ

TTE. NELSON BERMUDEZ : Comandante B3

TTE. LUIS EDISON PANQUEVA

WEIMAR GONZALEZ VEGA Delegado

MY. PEDRO FERNANDO BONILLA PEREZ Comandante

EUCLIDES RODRIGUEZ Delegado Local

DIANA NATRALY RUEIANQ Gestora USAR y Gestidn del Riesgo
CLAUDIA PATRICIA MILANES Coordinadora de Gestion del Riesgo.
STELLA URIBE Delegado

MARIA DEL. CARMEN URBINA Representante comunidad
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PARTICIPANTES INVITADOS AL CLGR CC

VIVIAN MORENO

Edilesa

FERNANDO AROCA Delegado
ESTEBAN REDONDO/! GERARDO Galn et
SASTOQUE
BARBARA GONZALEZ Gestora Local
GUILLERMO VEGA
DIANA VACCA Profesional Semolr Gerencia
Comercial
NANCY ALBA Gestora Local

JESUS ALBERTO GORDOBA CASELLA

GIMP
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A, Desripcié?m géeral de la Ioca!idad:

14. ldentificacion y Priorizacién de Escenarios de Riesgo

Antonio Narifio el Gran Precursor de la Independencia y quien muere defendiendo los
ideales del pueblo ante el yugo espafiol, hereda su nombre a ésta Localidad, que es
privilegiada con recursos naturales ya que se ubica “entre el rio Fucha y la Hortla
llamada Tres esquinas de gran importancia durante la época de la colonia, pues era
entrada y salida de la ciudad, asi como via para los caminos hacia Fémeque, Ubaque,
Tunjuelo y Soacha”":

Su origen al igual que el de la sabana de Bogota, se remonta a los dominios de los
muiscas, que con su organizacion poblaron el “territorio de asentamientos humanos, de
pensamiento y cultura, y de quienes, se adopta el nombre del Rio Fucha (fu: zorra, cha:
varén), significando un cimulo de virtudes de caracter que se daban en el rio, lugar ritual
y de encuentro y que bafia laLocalidad"*

“En las Crénicas de Bogota de Pedro Maria Ibafiez, se cuenta que en la ribera izquierda
del rio Fucha, en terreno cedido por el capitan Juan Bernal en 1609, existié un convento
con capilla anexa, de la orden dominica. También, que en 1812 murio don Francisco
Hortua, duefio del molino de Santa Catalina, ubicado en la actual Avenida Caracas entre
calles 1y 2 sur costado occidental, o que don Pedro de la Calzada orden6 montar en la
encomienda de Diego Sotelo la fabrica de pélvora (1719), cuya ubicacion estaba sobre
la actual Avenida Caracas entre calles 4 y5™

“Otra explicacion al nombre indigena del rio es que las mujeres denominaban “fuches” a
los caracoles que extraian del rio. El nombre catélico de San Cristobal (que también se
le da al rio) proviene de una imagen del santo que algGn artista anonimo pinté en una
piedra de la orilla. Sus aguas Y las de otros rios aledafios dieron impulso a los molinos
que alli se construyeron y alimentaron las haciendas agricolas y ganaderas de la zona"*

Con la época de la Colonia y los sucesos posteriores, los pobladores de Santafé
extendieron su dominio territorial y se establecieron en haciendas a lado y lado del rio
Fucha, “que fueron de propiedad de distinguidos capitalinos de la época. Antonio Narifio,
vivié una etapa de su vida en la hacienda ubicada en parte del terreno que ahora
conforma la localidad que lleva su nombre, estando la casa principal de dicha hacienda
en el area de la Normal Distrital Marfa Montessori. Sin embargo, no existe mucha
precision en cuanto a si la hacienda era de Narifio o de algunos amigos suyos que lo
hicieron su huésped, pero en esa época era de la familia Pars y posteriormente, en el
siglo XX, de los Portocarrero™.

Los registros historicos referencian grandes haciendas de estructura rigida y quintas de
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recreo de importancia para la época “como la Quinta de Narifio, Llano de Mesa, Quiroga,
San Vicente, La Regadera, Osorio, La Fraguita, La Fragua y Muz("6, que posieriormente
dieron origen a barrios del mismo nombre. “A finales del siglo XIX, se establecen alli
fabricas de loza, sider(rgicas, tabacaleras, fabricas de chocolate y cerveza, generando
la llegada de numerosas personas de diferentes regiones del pais y hacinamiento. Esto
hace que los propietarios de empresas, industrias y haciendas se trasladen al sector
norte de la entonces naciente ciudad, marcando desde esos afios la diferencia entre el
norte para la clase alta y el sur, para los obreros o clase baja”’.

“Hacia 1920, se inicid el proceso de urbanizacion en barrios como Santander y Luna
Park, posteriormente Restrepo (1930) y Centenario (1938). A mediados de siglo, se fue
generando la industria del calzado que contribuy6 a configurar el sector del Restrepo
como un importante polo comercial del sur de Bogota. Estos barrios se desarrollaron a
la par con la ciudad y fueron habitados tanto por bogotanos oriundos como por personas

de diferentes regiones del pais y por algunos extranjeros”.

“La parte nordeste estuvo ocupada por humedales, razon por la cual en 1923 se abrio
un parque recreativo con laguna que los habitantes recorrian en barcas, pero
infortunadamente, tras los sucesos de 1948, el sector fue rellenado con los escombros
de la ciudad y dio paso a las urbanizaciones que poco a poco fueron apareciendo y
poblandola, primero en barrios y luego enmarcadas en localidades”:

“Entre los primeros asentamientos de la Localidad se encuentran los barrios Santander
y Luna Park que se empezaron a construir hacia 1920. El Restrepo es un barrio comercial
de la localidad, el cual debe su nombre a Carlos E. Restrepo quien fue presidente de
Colombia en el periodo comprendido entre 1910 -1914. Asi mismo en 1930 comienzala
urbanizacion del barrio planeado por la compafiia Urbanizadora Comercial, la cual inicia
obras de vivienda habitadas por campesinos”™®.

“Posteriormente en el sector se fueron instalando zapaterias lo que ha reconocido al
Restrepo como la industria nacional e internacional mas importante por el volumen de
ventas. Otro barrio importante es el Cinco de Noviembre, cuyo inicio fue por la Caja de
Vivienda Militar e Integrantes de la Armada, Policia, Ejército y Fuerza Aérea. Por otro
lado Ciudad Berna se levanté sobre la Hacienda La Milagrosa en la que vivid Antonio
Narifio, junto al sector se encuentran barrios como Ciudad Jardin y Caracas, barrio joven

y pequefo””.

"En la riqueza hidrica de la localidad Antonio Narifio se encuentran actualmente rios,
algunos canalizados como el Canal del rfo Fucha que inicia su cauce en la carrera 7 con
calle 13 y cruza la localidad desde la carrera 10 con calle 13 sur hasta el noroccidente.
El Canal de La Albina, comprendido desde la carrera 13 con calle 29 sur, ingresa a la
Localidad por la Avenida carrera 27 sur con calle 31 sur en direccion al occidente en el
limite de los barrios Santander Sur, Eduardo Frei y periferias del barrio San Jorge

Central"12.
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Con el Acuerdo 26 de 1972 se presenta la division territorial de Bogotd en 16 circuitos
denominados Alcaldias Menores de la cual Antonio Narifio hace parte con homenclatura
y limites definidos. Posteriormente con el Acuerdo 8 de 1977 “por el cual se modifica el
Acuerdo 26 de 1972, se reorganizan las Alcaldias Menores, se definen dos adicionales,
se reglamenta su funcionamiento y se faculta al Alcalde Mayor para delegar unas
funciones”. Posteriormente, la Constitucion de 1991 le dio a Bogota el caracter de Distrito
Capital; y en 1992, la Ley 1a reglamento las funciones de la Junta Administradora Local,
de los fondos de desarrollo local y de los alcaldes locales, y determiné la asignacion
presupuestal de las localidades. Por medio de los Acuerdos 2 y 6 de 1992, el Concejo
Distrital, definio el nimero, la jurisdiccién y las competencias de las JAL. Posteriormente,
con el Acuerdo modificatorio 117 de diciembre 30 de 2003 “por el cual se modifican y
precisan los limites de las Localidades de Santa Fe, San Cristébal, Tunjuelito, Antonio
Narifio, Candelaria y Rafael Uribe descritos en los Acuerdos 8 de 1977, 14 de 1983 y 15
de 1993”, se hacen precisiones acerca de sus limites geograficos.

Ubicacion y caracterizacion geograficaz

Situada en el sector centro-oriental de Bogota, la Localidad Antonio Narifio limita al norte
con la localidad Los Martires, con la Avenida de la Hortta o Avenida Calle 1 y la Avenida
Fucha o Avenida Calle 8 Sur de por medio y con la localidad Santa Fe, con la Avenida
de la Horttla o Avenida Calle 1 de por medio; al oriente con la localidad San Cristobal,
con la Avenida Dario Echandia o Avenida Carrera 10 y la Calle 39 B Sur de por medio;
al sur con la localidad Rafael Uribe Uribe, con la Avenida General Santander o Avenida
Carrera 27 y la Avenida Primero de Mayo o Avenida Calle 20 Sur de por medio; y al
occidente con la localidad Puente Aranda, con la Avenida Ciudad de Quito o Avenida
Carrera 30 de por medio.

Tiene un terreno plano que presenta un ligero desnivel del oriente a occidente; tiene una
extension total de 488 hectareas que representan el 1.33% del total del area urbana de
la capital, de las cuales 472 corresponden a suelo urbano, 21 son protegidas, gracias a
los programas de legalizacion de barrios la localidad no tiene areas de viviendas ilegales
desde el 2004 y no tiene érea rural ni de expansion, se encuentra entre las localidades
de menor nimero de barrios y manzanas comparadas con las demas localidades de
Bogota9 . Antonio Narifio cuenta con 21 ha de suelo de proteccion, que corresponde al
4.3% de la superficie urbana de la localidad. Esta la constituyen las rondas de los canales
del rio Fucha, La Albina y del rio Seco. Asi mismo los tres parques zonales: el Villa Mayor
que incluye ademas el Cementerio del Sur; el Ciudad Jardin y el Parque LaFragua.

La topografia de la localidad Antonio Narifio es plana a ligeramente ondulada, al interior
de la localidad no se encuentran estribaciones montanosas.

La temperatura superficial de Antonio Narifio puede referirse a los datos registrados por
la Red de Monitoreo de Calidad del Aire de Bogotd, en la estacion Puente Aranda
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durante los afios 1999 a 2010, el promedio de estos tltimos 12 afios es de 14,43 grados
centigrados's.

La precipitacién media anual varia entre 900 mm y 1.000 mm y la humedad relativa
fluctiia entre el 60% y 80%. 3

La Localidad cuenta con un recursos hidrico que esté compuesto por un sistema artificial,
constituido por tres canales que conducen las aguas lluvias a cielo abierto que la
atraviesan que son los canales del rio Fucha con una extension de 11.318 mis; el Canal
de la Albina con 3.872 mts.y del Rio Seco con extension de 3.303 mis.; las aguas negras
se manejan lateral y separadamente por medio de interceptores subterraneosa.

La cuenta hidrografica del Rio Fucha es una de las cuentas mas importantes de la
ciudad, dada su influencia directa e indirecta en 12 de las 20 localidades de la ciudad,
entra en la localidad en la Carrera 10 con Calle 13 sur y cruza la localidad hacia en
noroccidente; por su parte, el Canal de la Albina, ingresa a la localidad por la Avenida
Carrera 27 y se dirige en direccién occidente. Por tltimo, el Canal Rio Seco, que inicia
su recorrido por la localidad en la carrera 27 con Calle 38 Sur, cursa hasta el occidente
por el antiguo cauce del Rio Seco, atravesando la localidad por el extremo occidental
entre los barrios Villa Mayor y Cinco de noviembre s,

A.2. Aspectos de crecimiento urbano s

La superficie total de Antonio Narifio es de 488,0 hectareas (ha), la totalidad del area se
clasifica en suelo urbano. El area urbana de Antonio Narifio hay 602 manzanas que

ocupan 329,4 ha.

Antonio Narifio contiene dos UPZ, de las cuales una es de tipo residencial consolidado
y la otra se clasifica con centralidad urbana. La UPZ Restrepo tiene la mayor extension.

En la localidad Antonio Narifio se desarrollan diferentes usos del suelo: comercial y
Residencial, principalmente.

La UPZ Restrepo se ubica en el costado occidental de la localidad Antonio Narifio, tiene
una extension de 354,7 hectareas, equivalentes al 72,7% del total del area de las UPZ
de la localidad y se clasifica con centralidad urbana, sector consolidado, donde el uso
residencial dominante ha sido desplazado por usos que fomentan la actividad
econdémica.

La UPZ Ciudad Jardin se localiza al oriente de la Iocalidad Antonio Narifio. Tiene una
extension de 133,2 hectareas

Antonio Narifio tiene un total de 16 sectores catastrales que ocupan una superficie de
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501,6 hectareas: Sena,ré\ Fragua, Santander, La Fraguita, Restrepo Occidental, San
Antonio, Restrepo, La Hortua, Sevilla, Policarpa, Ciudad Berna, Caracas, Ciudad Jardin
Sur, Santander Sur, Eduardo Frey y Villa Mayor Oriental.

A.3. Aspectos socioeconomicos

De acuerdo con el Plan de ordenamiento territorial de Bogota, Antonio Narifio predomina
la clase socioeconomica media: el 93,4% de los predios son de estrato 3 y ocupa la
mayor parte del area urbana local, el 4,6%pertenece a predios de estrato 2 y el 2,0%
restante corresponde a predios en manzanas no residenciales, el uso del suelo urbano
se divide en cuatro areas de actividad: Residencial (61,5%), dotacional (10,4%),
comercio y servicios (25,6%), y area urbanaintegral(2,5%).

En cuanto al uso del suelo10, a pesar de ser una localidad de caracter residencial, el
cambio de uso del suelo a otras actividades la ha llevado a tener un alto indice de
desarrollo comercial e industrial en la ciudad, generando falta de sentido de pertenencia
del territorio por la ciudadania; dentro de las actividades econémicas se destacan la
presencia de empresas de marroquineria y calzado. Sin embargo, este desarrollo
economico ha significado el surgimiento de establecimientos comerciales en areas que
no se encuentran destinadas, segun el Plan de ordenamiento territorial POT, para esta
actividad. Este fendmeno es evidenciado por la poblacion local quienes manifiestan el
desarrollo espontaneo del territorio y la presencia reciente de asentamientos humanos
en areas de manejo y preservacion ambiental.

En la localidad Antonio Narifio se localizan veintiséis (26) servicios urbanos de
equipamiento institucional, entre estos: seguridad ciudadana, defensa y justicia, servicios
funerarios, administracion publica y de abastecimiento, ademéas de hospitales, sedes
educativas y el cementerio del sur.

La cantidad de equipamientos con que cuenta la localidad y la poblacion beneficiada por
estos, han aumentado en numero con respecto al afio 2003, lo cual mejoro el inventario
de los dotacionales. Segun datos de la SDP 2005- 2006, Antonio Narifio cuenta con un
total de 562 equipamientos, con una concentracion de 192 personas por equipamiento,
lo cual la ubica en el décimo cuarto puesto con respecto a las otras Localidades de
Bogota. La mayoria de equipamiento en salud (380), seguido de educacion (76),
bienestar social- hogares comunitarios (54), existe insuficiente equipamiento de tipo
cultural (12), recreacion y deporte (1) y abastecimiento de alimentos (9),

De otro lado, como parte de la infraestructura de Antonio Narifio se identificaron las
construcciones destinadas a la prestacion de servicios de salud, educacion, bienestar
social, actividades de comercio y servicios Yy las estructuras de servicios publicos para la
atencion de las necesidades de la poblacion.
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Antonio Narifio se destaca por albergar dentro de su territorio equipamientos como: la
Alcaldia Local; en equipamientos de Salud: 139 IPS privadas entre las que se destacan:
Hospital Universitario San Juan de Dios, la Clinica de la Policia, el Canceroldgico y el
Centro Dermatolégico Federico Lleras; y una IPS Pdblica (Hospital Santa Clara);
equipamientos de defensa y justicia como la Comisaria de Familia y la Personeria Local,
en equipamientos de tipo administrativo: el Fondo Nacional de Estupefacientes y una
notaria; en equipamientos de seguridad ciudadana: Tres CAl, la Estacién Sur, el
Departamento de Policia Tequendama y la XV Estacion de Policia; en equipamientos de
educacion se destaca una sede del SENA y dos sedes de la UNAD; en equipamientos
de cultura: una biblioteca (Restrepo); en equipamientos de recreacion y deporte: un
polideportivo; en equipamientos de abastecimiento de alimentos: las plazas del Restrepo
y Santander; en equipamientos de servicios funerarios el Cementerio del Sur.

Cuenta con 60 parques que equivalen a 306.681 M2. El indicador de parque por
habitante para el 2009 se encuentra con (4,2 M2), la localidad cuenta con (2.8 M2) por
habitante lo que la ubica en un nivel bajo con relacion a las localidades del Distrito11 .
Se localiza una (1) de las 21 centralidades de integracion de la ciudad, la cual es de
integracién urbana Centralidad Restrepo Santander.

La infraestructura vial existente en la localidad Antonio Narifio representa el 1.95% de la
malla vial de la ciudad, con un total de 282 km de carril de via, lo que la ubica en el
decimoséptimo puesto entre las localidades de Bogota. A la localidad la atraviesan vias
como: Avenida Primero de Mayo, la Avenida Carrera décima, la Avenida Jorge Gaitan
Cortés, la Avenida Calle primera, la Avenida Mariscal Sucre, la Avenida General
Santander y la Avenida Fucha. Asimismo, la localidad es beneficiaria del sistema de
transporte Masivo Transmilenio, contando con dos vias pertenecientes al sistema:
Avenida Caracas y NQS.

Desde el punto de vista medioambiental la localidad presenta deficiencias en la malla
vial y un alto indice de contaminacion atmosférica, ambos causados por el alto flujo
vehicular, contaminacion por ruido, contaminacion visual, condiciones higiénico
sanitarias inadecuadas en establecimientos que comercializan alimentos, disposicion
inadecuada de basuras, tanto en las corrientes de agua como en su entorno12 en el
Canal del Rio Fucha, Albina y el canal del rio seco; se presentan varias probleméaticas
como asentamientos de familias en zona de ronda e invasion por construcciones
(edificios e instituciones educativas), aceites y grasas provenientes de bombas de
gasolina y talleres, vertimiento de residuos industriales y el aumento considerable en la
presencia de desechos sdlidos, esta situacion esta asociada a la compleja problematica
de la poblacion habitante de calle que improvisa su alojamiento en estas zonas,
acumulando los materiales propios de la actividad recicladora a la que generalmente se
dedican, la concentracion de talleres de mecanica, cromado, galvanoplastia y talleres de
recuperacion de baterias y de fabricacion de espumas, carrocerias y rejillas se localiza
en los barrios San Antonio y Santander. Su principal grado de contaminacion se asocia
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con el vertimiento de aceites quemados y la inadecuada manipulaciéon de otras
sustancias quimicas como gasolina, pintura, soldadura, etc. Otras de las actividades
realizadas y que representa un gran impacto medio ambiental y de salud ptiblica es el
relacionado con las tintorerias y lavanderias.

La actividad comercial e industrial de la localidad esté4 caracterizada por la pequefia y
mediana industria y sus actividades generan emisiones de fuentes fijas producto de la
utilizacion de calderas, hornos e incineracion de basuras a cielo abierto, También ocurren
emisiones por fuentes moviles en las principales vias que comunican a la localidad con
el resto de la ciudad,

A.4. Actividades econdmicasy

En Antonio Narifio se localiza el 2,4% de las empresas, equivalente a 4.897. La
estructura empresarial de la localidad se concentra en el sector servicios (74%) vy la
industria (23%).

En la localidad hay una alta presencia de microempresarios. Del total de empresas
(4.897),4.527 son microempresas que representaron el 92% de la localidad v el 2.4% de
Bogota.

El sector econdémico en los que se encuentra el mayor niimero de empresas de la
localidad Antonio Narifio es el de servicios: comercio (45%), hoteles y restaurantes (9%),
servicios inmobiliarios y de alquiler (7%), transporte, almacenamiento y comunicaciones
(5%), y otros servicios comunitarios (5%).

El 79% de las empresas de la localidad Antonio Narifio son personas naturales, yel21%
de personas juridicas.

En la localidad Antonio Narifio se identificaron 2.880 posibles empresas que pueden
articularse a las cadenas productivas de cuero y calzado, productos alimenticios, textil y
confeccion construccion e ingenieria civil.

A.5. Principales fenomenos que en principio pueden representar amenaza parala
poblacion, los bienes y el ambiente.

Dentro de las principales amenazas se encuentra las fuentes generadoras de emisiones
ubicadas en el cementerio del sur, talleres de mecanica y pintura automotriz,
marmolerias, industria maderera, fintorerias, fabricas de baterias, restaurantes,
tipografias, litografias, estaciones de servicio, fabricas de articulos de caucho, de
pinturas, de calzado, de espumas, de carrocerias y lavanderias de ropa en seco.

La amenaza tecnoldgica se manifiesta en la decidida presencia de pequefia y mediana
industria manufacturera de cuero en el Restrepo y de fabricas de textiles en el barrio
Policarpa Salavarrieta, lo que se traduce en un riesgo para la poblacién debido a la
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manipulacion de productos quimicos.

De igual forma, la existencia de una cantidad importante de estaciones de servicio e
industrias de otros tipos, estas Gltimas en el barrio Santander, hace que la poblacion
local perciba como riesgos a las actividades que se desarrollan en su entorno.

Otro factor de riesgo son las inundaciones, las cuales se presentan por la falta de
limpieza de las redes hidricas, lo que produce taponamiento de alcantarillas,
rebosamiento de aguas negras y, en algunos casos encharcamientos en las vias.
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Escenarios de
riesgo asociados
con fenomenos de
origen natural

Riesgo por sismos .

Teniendo en cuenta el estudio “Escenario de Dafios en Bogota
por un sismo de la Falla Frotal de magnitud 7.0" - FOPAE -
Grupo Escenarios de Dafios — 2011, Los indices promedio de
vulnerabilidad sismica en edificaciones de la localidad Antonio
Narifio estan en un 40%.

Enla UPZ 35 Ciudad Jardin en un 38% y la YPZ 38 Restrepo en
un 41, 5%. Los barrios con mayor afectacién podrian ser
Santander, Ciudad Jardin, San Antonio por la antigliedad en sus
construcciones.

Fenomenos de
Origen Tecnoldgico -
Térmicos y Quimicos

Geoldégicos
Actividades donde se manejan materiales peligrosos
Estos se registran en mayor proporcién hacia el sector del
Escenario Restrepo, Barrio Policarpa y Barrio Santander. Durante el

periodo Enero 1 de 2015 y 31 de ociubre de 2017, se
presentaron 59 conatos de incendio en estructuras, 4
explosiones y 67 incendios.

Escenario
Fenbmenos de
Origen Humano No
Intencionales

Actividades Sociales

En la localidad de Antonio Narifio el desarrollo actividades
sociales se realizan permanentemente y en diferentes
escenarios locales.

Implementacion de los procesos de la gestion del riesgo baja
los principios de corresponsabilidad por parte de promotores

5T ':: T

> i S
Instituciones Educativas
Se identifican instituciones educativas en los
Escenario de Riesgo por Barrios La Fraguita, Santander y El Restrepo con
Actividades Institucionales diagnésticos técnicos los cuales evidencian

usuarios.

afectaciones en su infraestructura.
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El Rlesgo Tecnolbgico se mamflesta enla presenma de pequena ymediana industria manufacturera de cuero
enel Restrepo y de fabricas de textiles en el barrio Policarpa Salavarrieta, lo que se fraduce en un riesgo para
la poblacion debido a la manipulacion de productos quimicos. De igual forma, la existencia de una cantidad
importante de estaciones de servicio e industrias de otros tipos, estas dltimas en el barrio Santander, hace
que la poblacién local perciba como riesgos a las actividades que se desarrollan en su entorno.

Integrantes del CLGR responsables de elaborar la respectiva caracterizacion: UAECOB, ALCALDIA
LOCAL, SUBRED INTEGRADA DE SALUD CENTRO ORIENTE, IDIGER

La Localidad de Antonio Narifio cuenta con 43 instituciones educativas privadas y 5 oficiales,
ubicadas en las UPZ 35 Ciudad Jardin y 38 Restrepo, algunas de ellas con diagnostico técnico del
IDIGER por fallas en sus estructuras gque ponen en riesgo la poblacion estudiantil.

Integrantes del CLGR responsables de elaborar la respectiva caracterizacion:

Direccién Local de Educacidn, Alcaldia Local, Sub Red Integrada de Salud Centro Oriente,
IDIGER.

SRl
No emsten antecedentes de afectacmnes conmderables por este tipo de riesgo para la iocaildad de
Antonio Narifio. Sin embargo, de acuerdo con el estudio de actualizacion y sistematizacion de
escenarios de dafio por terremoto en Bogota por un sismo de la Falla Frontal de Magnitud 7.0 realizado
por el FOPAE en el afio 2011, la localidad de Antonio Narifio registro un 40% de vulnerabilidad sismica
en edificaciones.

Integrantes del CLGR responsables de elaborar la respectiva caracterizacion:

Escenarios religiosos, culturales, deportivos, sociales, pla as de mercado, zona de establecimientos nocturnos
escenarios educativos, concurren diferentes tipos de riesgo: estampidas humanas, actos terroristas, :ncend|os
concentracion de pablico, sagueos actos vandalicos; rifias.

Integrantes del CLGR responsables de elaborar la respectiva caracterizacion: UAECOB, ALCALDIA
LOCAL, SUBRED INTEGRADA DE SALUD CENTRO ORIENTE, IDIGER

1-2. Secretaria Distrital de Planeacion. Diagnosticos de los aspectos fisicos, demograficos y socioeconémicos. Localidad Antonio Narifio,Afio 2011.
http://www.sdp.gov.co/portalipage/portal/PortalSDP/InformacionTomaDecisiones/Estadisticas/Documentos/An%Elisis/DICED77 -
MonografiaAntonioNarino31122011.pdf

3-4-5-6. Hospital Rafael Uribe Uribe E.S.E., Diagnostico Locai de Salud con Participacion Social 2010¢ 2011 - Versién 2011

7. Camara de Comercio de Bogota. Perfil Econémico y Empresarial Localidad Antonio Narifio. Febrero 2000
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Consejo Local de Gestaon de Rlesgo y Cambio C!lmatlco

Caracterizacion General de Escenarios
de Riesgo

RIESGO POR FENOMENOS DE ORIGEN
TECNOLOGICO - TERMICOS Y QUIMICOS:
ACTIVIDADES DONDE SE MANEJAN MATERIALES
PELIGROSOS
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CARACTER?ZACE@%{ GENERAL DEL ESCENARIO DE RIESGO DE ORIGEN
TECNOLOGICO ~ TERMICOS Y QUIMICOS

L.a Localidad de Antonio Narifio durante los tltimos 3 afios ha registrado
136 reportes por conatos e incendios en estructuras; viviendas,
restaurantes y establecimientos de cumercio o donde se procesan
productos que involucran materia prima clasificada como peligrosa.

Dentro los eventos que se registran en el afio 2017 recordamos el

SITUACION No. 1 incendio estructural en el predio de la Carrera 25 No.16-40 Sur, en el

barrio Restrepo, registrado en el Sisterna de Informacién para la Gestién
de Riesgos y Atencién de Emergencias de Bogotda —SIRE con el
No0.4474990.Bodega de 4 niveles en la parte frontal y 2 pisos en la parte
posterior destinada al almacenamiento de productos de talabarteria y

zapateria,

2017

1.1. Fecha: febrero 22 de 1.2. Fenémeno(s) asociados con la situacién:

Producto de las altas temperaturas se presenta debilitamiento de los materiales
de construccion generando riesgo de colapso estructural.

1.3. Factores que favorecieron la ocurrencia del fenémeno

El incendio se produce por una chispa generada por friccion mecénica accidental, en una labor de
soldadura para arreglos locativos, ajena al proceso productivo, sumado al inadecuado almacenamiento de
la materia prima y a la falta de preparacién en prevencion de emergencias en el desarrollo diario de la

actividad econdmica.

1.4. Actores involucrados en las causas del fendmeno

e El operario quien manipulaba el equipo de soldadura sin las medidas de prevencion y
aislamiento.

o El propietario de la microempresa al carecer de un plan de emergencia con su capacitacion al
personal.

e Las entidades publicas y privadas encargadas de hacer cumplir la normatividad y procedimientos
del Sistema General de Riesgos Laborales (Ley 1562 de 2012) con el fin de prevenir, proteger a
los trabajadores de las enfermedades y los accidentes que puedan ocurrirles como consecuencia
del trabajo que desarrollan.

ri1.5. Dafos
y pérdidas
presentadas:

En las personas: se registran 3 personas heridas, empleados del establecimiento. Dos

(2) hombres con quemaduras, uno de ellos en dorso de mano derecha, oreja derecha y
region frontal. El tercer herido corresponde a una mujer de 48 afios, con quemadura grado
1 en miembro superior derecho a nivel antebrazo, quemadura menor de 0,5% de superficie
corporal. En la atencion del evento se registra la lesién en mano de un bombero al traspasar
temperatura por el guante.

Asi mismo, se presenta afectacién en la salud de las personas expuestas al humo toxico,
que les irrita ojos, nariz y piel.

En bienes materiales particulares: de acuerdo con el registro del evento se presenta
afectacion severa en la estructura de 3 viviendas, que implico la restricciéon de uso de las
mismas hasta tanto se implementen las reparaciones correspondientes.

En bienes materiales colectivos: No se presento afectacion en bienes colectivos
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En bienes de produécicj::;: Los propieta_t:iaé evaltian susperd1das ép}éximadas e
$1.500°000.000, que corresponde al inventario de materia prima.

En bienes ambientales: La ocurrencia de incendios estructurales afectan
irremediablemente el medio ambiente, (por la mezcla de sustancias y presencia de material
particulado en suspensién en la atmésfera, las cuales vuelven a la tierra a través de lluvias
acidas, generando afectaciones a los cuerpos de agua y por ende vidas acuaticas, suelo,
fauna y flora, como también a la salud humana) particulas quimicas que no pueden ser
vistas facilmente. La concentracion de estos elementos en la atmoésfera se descarga a
traves de la lluvia.

1.6. Factores que en este caso favorecieron la ocurrencia de los dafios

Se presenta un mal procedimiento de soldadura que hace contacto con la materia prima que la empresa
utilizaba en el proceso de fabricacion de productos de talabarteria y zapateria, lo cual genera la ignicién
del material.

Carencia de un procedimiento para el almacenaje de la materia prima, (mal manejo de los residuos sélidos
y liquidos peligrosos, generados en el proceso productivo, no cuentan con areas de almacenamiento
debidamente sefializada, aireada e iluminada que permita una buena disposicion de los residuos), no hay
rotulado de los productos, ni demarcacion de las zonas donde se deben almacenar.

Inadecuada planificacion de la estructura fisica de la bodega ocasionando un procedimiento deficiente
para el almacenaje de los productos.

1.7. Crisis social ocurrida:

El evento genero la restriccidon de uso de las viviendas, al verse afectado el acceso peatonal de la misma,
la cual se realiza a través de la bodega afectada, esto implico el traslado de las familias a albergue familiar
mientras se implementan las medidas estructurales al predio.

Asi mismo, por la pérdida de materia prima y otros recursos econémicos se dificulta la continuidad el objeto
social de la empresa y por tanto se prescinde de los empleados temporalmente.

1.8. Desempefio institucional en la respuesta

Se brinda una oportuna respuesta por parte del personal operativo de la Unidad Administrativa Especial
Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota, Estacion de Bomberos B-3 Restrepo; se desplazaron al sitio 3
maquinas, 2 carrotanques y un vehiculo.

La atencion del evento fue acompaiiada por personal de CAl de Policia de la Balvanera.

La Secretaria de Salud presto la atencion de los heridos con 2 ambulancias, sin requerirse e | traslado a
institucion medica.
El IDIGER de acuerdo con su competencia realiza visita técnica y emite el Diagnostico Técnico DI- 10295,

al cual EL CONSEJO LOCAL DE GESTION DE RIESGO — CLGR-CC hace el respectivo seguimiento a
las recomendaciones.
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2.1.1. Descripcion del fenémeno amenazante

Un material peligroso es toda sustancia sélida, liquida o gaseosa que por sus caracteristicas fisicas,
quimicas o bioldgicas puede ocasionar dafios a los seres humanos, al medic ambiente y a los bienes.

Los eventos generados histéricamente en la localidad se han presentado en establecimientos donde se
almacenan, comercializan o se realizan procesos productivos con materiales clasificados como peligrosos,
entre ellos solventes, soluciones, disolventes, pegantes, tiner, alcohol, tinturas, varsol, grasas que al
contacto con materia prima altamente inflamable como polietileno, poliéster, cuero, tela ,nylon, espumas,
entre otras pueden convertirse en una amenaza para estos establecimientos si no se mantienen
debidamente almacenados y con las adecuadas medidas de prevencioén en el praceso productivo o en la
realizacion de otros actividades ajenas al proceso.

En la localidad de Antonio Narifio el Riesgo Tecnol6gico se presenta en actividades donde se utilizan
materiales peligrosos. Actividades econémicas como el Cluster de Cuero: Calzado y Marroquineria, la
comercializacion y produccion de textiles y otras actividades econémicas clandestinas (que funcionan sin
el cumplimiento de la normatividad legal vigente).

De Acuerdo con la informacién suministrada por la Secretaria de Salud de Bogota, en la localidad de
Antonio Narifio al afio 2014 se registraban 160 establecimientos vigilados por riesgo quimico.

Asi mismo, el Consejo Local de Gestion de Riesgo ha identificado que la planta fisica del Centro Metal
Mecanico del Servicio Nacional de Aprendizaje Sena ubicado en el costado noroccidental de |a localidad,
en el desarrollo de su actividad pedagdgica genera un alto riesgo a sus estudiantes, personal
administrativo, transedntes y a los habitantes de la urbanizacién que se encuentra al costo norte de las
instalaciones; por la utilizacion de maquinaria, herramienta y uso de materiales peligrosos.

2.1.2. ldentificacion de causas del fenémeno amenazante:

o [nadecuado almacenaje de materia prima.

e Inapropiado embalaje e inadecuada manipulacion de los materiales.

e Conexiones eleclricas antiguas sin polo a tierra, que son recargadas de aparatos eléctricos,
generando sobre carga eléctrica.

o Falta de planes estratégicos de mantenimiento de las instalaciones y prevencién en el campode
accion de la actividad econémica de cada empresa.

e Desconocimiento de las normas de prevencion y seguridadocupacional,

o Falta de aplicabilidad de normas de prevencién y seguridad ocupacional

o Existencia de empresas que funcionan sin el cumplimiento de los requisitos legales,sin
cumplimiento de la ley 322 de 1996.

¢ No se ubican las hojas de seguridad de los productos en lugares visibles

2.1.3. Identificacion de factores que favorecen la condicion de amenaza

« Falta de planes de seguimiento y control por parte del estado a estas empresas.

o  Aplicabilidad del POT

o  Carencia de recursos (humano y econémicos), de las entidades para realizaradecuadamente
seguimiento y control a las empresas
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2.1.4. Identificacion de actores signifiéﬁ?ﬁ&gg—-e'n Ia condicion de amenaza:

o Empresas industriales

o Entes gubernamentales: Alcaldia Local, Secretaria Salud, Secretaria de Ambiente, Secretaria de
Desarrollo Econémico,

o Policia

e Gremios Industriales

2.2.1. ldentificacion general

a) Incidencia de la localizacion:

Los tres sectores que se analizan en esta caracterizacion (Restrepo, Santander y Policarpa) surgen como
barrios residenciales y fueron transformando su destinacién a zonas industriales y comerciales cuyo objeto
es la transformacion de materia prima entre solidos comunes, liquidos combustibles y liquidos inflamables.
Que no todas las empresas cuentan con un buen almacenamiento y mezclan este riesgo con una fuente
de ignicion.

b) Incidencia de la resistencia

Debido a la antigliedad de las construcciones, tipos de materiales de construccion utilizados en los afios
1930, fecha en la cual fueron construidas las viviendas de los barrios Restrepo, Santander y Policarpa les
hace altamente vulnerables, Acuerdo 20 de 1979, NSR 98 y NSR 10.( Ley 400), estas edificaciones
descritas no cumplen con la normatividad de resistencia y proteccién contra incendios ya que dichas
normas son emitidas con posterioridad a la fecha de la construccion.

¢) Incidencia de las condiciones socio-econdmica de la poblacion expuesta:

De acuerdo con el boletin estadistico #1 sobre la dindmica empresarial en Bogotd, la Cdmara de Comercio
de Bogota, en el primer trimestre de 2017, la Localidad de Antonio Narifio registra 14.812 microempresas,
299 pequeiias empresas, 36 medianas y 15 grandes empresas.

Son precisamente las microempresas, cuyo ntimero en la localidad es significativo, quienes por falta de
recursos para la implementacion de normas de prevencion y seguridad ocupacional estan totalmente
expuestas y carecen de los recursos para una pronta recuperacion, llevando incluso a algunas de ellas
al cierre definitivo de su negocio.

d) Incidencia de las practicas culturales:

Se ha identificado que estos sectores se usan veladoras en sus practicas religiosas exponiendo sus
negocios a incendios.

Llamas abiertas. Utilizan reverberos para calentar sus almuerzos. No existe un lugar apropiado para
almuerzo o utilizan inadecuadamente el microondas

Sobrecarga de los circuitos eléctricos, no hay elementos de prevencion y proteccion contra incendios
suficientes y adecuados. No hay detectores de humo, extintores adecuados al riesgo, rociadores
automaticos.

2.2.2. Poblacién y vivienda:

En la UPZ Restrepo habitan un total de 76.226 personas con predominio de sexo femenino, el total de
habitantes de esta UPZ representa el 71% del total de la poblacion de la Localidad. La etapa de ciclo
adulto es la mas representativa (45%), seguido de la etapa juventud (27%), Infancia (17%) y por dltimo
persona mayor (11%)
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“sus moradores son, en general, personas adultas en edad productiva, con educacion media, de estrato
3y con nivel IV del SISBEN, la mayor parte de la poblacién adulta del territorio es poblacion flotante,
algunos son comerciantes, obreros, empleados, vendedores; siendo la mayoria de adultos trabajadores
del territorio, trabajadores informales de micro, pequenas y medianas empresas del sector del calzado y
la marroquineria, otras personas trabajan en ventas informales o ambulantes, como operarios de falleres
o en oficios domésticos, en gran proporcién trabajan a destajo, sin contrato firmado ni garantias de
seguridad social, una parte de ésta labora permaneciendo en la localidad en promedio ocho horas diarias,
la otra parte estd comprendida por compradores, visitantes y transetntes”.

Segtn la definicién del Departamento Administrativo de Planeacion Distrital el barrio Carlos E. Restrepo
es una centralidad urbana de primer orden, lo que significa que “posee actividad econémica de alto rango,
ventajas de accesibilidad urbana y estructura de centro” De acuerdo con las zonas de condiciones de vida
y salud establecidas por el Hospital Rafael Uribe Uribe, este territorio corresponde a la zona central de
desarrollo comercial. Los barrios que conforman este territorio pertenecen al estrato 3 y se caracterizan
por tener Lin uso principalmente comercial e industrial, aunque también se encuentran viviendas de uso
habitacional de diferentes tipos: apartamentos, casas familiares e inquilinatos, con estructuras antiguas,
pero en general en buen estado. Durante los recorridos se evidenciaron diferencias por sectores del
territorio en cuanto a las condiciones de vivienda y los ingresos de las familias que lo habitan.

2.2.3. Infraestructura y bienes econémicos y de produccion, publicos y privados:

Antonio Narifio a pesar de ser una localidad de caracter residencial, el cambio del uso del suelo a otras
actividades la ha llevado a tener un alto indice de desarrollo comercial e industrial en la ciudad, generando
falta de sentido de pertenencia del territorio por la ciudadania; dentro de las actividades economicas se
destacan la presencia de empresas de marroquineria y calzado. Sin embargo, este desarrollo econémico
ha significado el surgimiento de establecimientos comerciales en areas que no se encuentran destinadas,
segun el Plan de ordenamiento territorial POT, para esta actividad. Este fendmeno es evidenciado por la
poblacién local quienes manifiestan el desarrollo espontaneo del territorio y la presencia reciente de
asentamientos humanos en areas de manejo y preservacioén ambiental.

La UPZ 38 Restrepo, cuenta con una amplia zona comercial donde se ubican locales comerciales (entre
la carrera 14 vy la carrera 20 vy desde la calle 22 hasta la calle 15) y pequefios y medianos talleres de
elaboracion de calzado y marroquineria; entre las carreras 14 y i6 entre las calles 21 y 19, estan ubicados
los talleres automotrices. En este territorio se halla una zona de moteles, ubicados entre la calle 14 y 18

entre las carrereas 14 y 16.

En el sector se localizan equipamiento institucional, entre estos: seguridad ciudadana, defensa y justicia,
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servicios funerarios, administracion publica y de abastecimiento, ademas de hospitales, sedes educativas.

La mayoria de equipamiento en salud (380), seguido de educacion (76), bienestar social- hogares
comunitarios (54), existe insuficiente equipamiento de tipo cultural (12), recreacion y deporte (1) y

abastecimiento de alimentos (9).

2.2.4. Infraestructura de servicios sociales e institucionales:

El territorio cuenta con un jardin infantil de la SDIS, un comedor comunitario, estacion de Policia de la
Localidad, L.a Alcaldia Local, el Centro de Desarrollo Juvenil de la SDIS, La comisaria de Familia,
Personeria Local, Notarias, Centro de recaudo de servicios publicos, colegios distritales, Secretaria de
Transito y Transporte. Encontramos también una iglesia catdlica y varios templos de diversos ritos
religiosos; salones comunales. En el territorio se desarrollan diversos espacios locales de participacion,
de los cuales hacen parte las instituciones, organizaciones sociales, comunitarias y politicas, siendo estos
espacios de los Consejos, Comités y redes.

2.2.5. Bienes ambientales:

Respecto al deterioro ambiental son varias las situaciones que se presentan a nivel de la localidad de
Antonio Narifio, entre los que se destacan temas de ruido en sectores como el Restrepo, San Jorge
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central y las troncales de la Cra 10, avenida rara(,as Primera de mayo Carrera 30 y la autopista sur
disposicion inadecuada de residuos sélidos a lo largo de la localidad, publicidad exterior visual que
incumple con la normatividad en zonas como el Restrepo, Villa Mayor, Avenida Primera de Mayo, Carrera
27, y Policarpa debido a las dindmicas comerciales que se realizan en estos sectores, contaminacion del
recurso suelo generada principalmente en las zonas de talleres como es el caso de la calle 19 sur y primera
de mayo, contaminacion atmosférica hacia san Jorge y el sector de Edwardo Frey por la presencia en esta
zona del horno crematorio del Cementerio del Sur y las tintorerias.

Son diversos los factores que generan la contaminacion del suelo a nivel local toda vez que la dinamica
economica que se presenta es bastante fuerte v, se sitlia en sectores ya reconocidos por las actividades
que en ellos se desarrollan; tal es el caso de las zonas de mecanica como la primera de mayo desde Ia
carrera 27 hasta la carrera 30, las calles 18 A sur, 19 sur, 19A sur, y 20 sur con caracas en el barrio
Restrepo, la calle 13 sur con Transversal 24 B y la carrera 24 desde la calle 8 sur hasta la calle 12 b sur
zonas donde la actividad es bastante fuerte y en gran parte es utilizado el espacio publico para la
reparacion de vehiculos ya que no disponen con areas adecuadas en sus pequefios talleres, asiéndose
entonces evidente el vertimiento de aceites usados, gasolina entre ofras sustancias peligrosas
(disolventes, sustancias causticas, pinturas etc) esto viene generando un impacto negativo sobre el
recurso suelo y a la vez pone riesgo tanto a quienes trabajan en los talleres como a Ios franselntes y
habitantes de los sectores.

En las personas:
Se pueden presentar quemaduras, lesiones y hasta muerte. Traumas
psicologicos, problemas respiratorios en las personas del sector.

En bienes materiales particulares:
Materia Prima, productos procesados, infraestructura, maquinaria, equipos.

En bienes materiales colectivos:

En estos sectores la mezcla del suelo hace que no solamente se vean
2.3.1. Identificacion de afectados los establecimientos comerciales sino también viviendas, jardines
dafios y/o pérdidas: infantiles, colegios, centros de culto entre otros.

En bienes de produccion:

Este escenario genera dafos y pérdidas a los establecimientos comerciales e
industriales de los sectores identificados y por ende la perdida de plazas laborales,

En bienes ambientales

Este escenario de riesgo afecta el sistema ambiental por la contaminacion del aire
cuando se presentan la quema de materiales peligrosos utilizados en los procesos
productivos.

2.3.2. ldentificacién de la crisis social asociada con los dafios y/o pérdidas estimados

La pérdida de infraestructura, materiales, herramientas y equipos hace que las microempresas y pequefias
empresas se vean obligadas al cierre, generando crisis econdmica al interior de la familia del propietario y por
consiguiente de los empleados.

2.3.3. ldentificacién de la crisis institucional asociada con crisis social:

Las microempresas entran en crisis con las instituciones financieras por el incumplimiento en el pago de créditos.
Asi mismo, generan incumplimiento en el cumplimiento de los tributos al estado.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 52 « NUMERO 6747 « PP 1-60 + 2020 « FEBRERO * 28



b i HEnaay : Gy : : ; i ; g

En el afno 2016 la Estacion de Bomberos B-3 Restrepo en ar’uculacion con eI COﬂSSJO Local de Gest[on
del Riesgo, realizo campafia de prevencion dirigida al sector calzado del Barrio Restrepo. Se inicio con un
registro diagnostico de las empresas y establecimientos comerciales, con el objeto de identificar los
escenarios de riesgo potenciales y brindar asesoria técnica para la respuesta ante situaciones de
emergencia. Alcaldia Local, Junta Administradora Local, IDIGER y FENALCO, acompafiaron el proceso
de divulgacion. El Instituto San Pablo Apéstol financio la impresién de material escritoinformativo.

cumplimiento de las normas de prevencion y seguridad ocupacional, acompafiada de una constan‘te
vigilancia y control por parte de las entidades competentes, a los establecimientos de comercio y
produccion en la localidad de Antonio Narifio, hacen parte fundamental de las estrategias de reduccion del
riesgo acompanada de acciones de sensibilizacién, formacién e implementacion de planes de seguridad.

3.2.1. Estudios de analisis del rlesgo [ 2 74 Slstemas de momtoreo .

Diagnostico de Riesgos del Sector Industrial de la
Localidad Antonio Narifio.

3.2.1. Medidas especiales para la comunicacion del
riesgo:

Divulgacién de la normatividad legal vigente en el sector
empresarial e industrial de la Localidad Antonio Narifio.

Medldas estructurares ; Medidas no éétructura!es

3.3.1. Medidas de reduccién de la | a) Revision e implementacion del | Plan de seguimiento a las micro y
amenaza: sistema eléctrico. pequefias empresas por parte de las
'b) Disefio e implementacion de | entidades encargas de la inspeccion,
planes de almacenamiento seguro de | vigilancia y control.

las materias primas. Capacitacion  sobre  normatividad
legal vigente que deben cumplir los
establecimientos  comerciales e
industriales de la localidad.

3.3.2. Medidas de reducciéndela | Control en los permisos de | Trabajo conjunto con las ARL para

vulnerabilidad: funcionamiento de las empresas en | realizar Capacitaciones a empleados
predios residenciales. y propietarios dirigidas al sistema de
gestion de salud y seguridad del

trabajo.

3.3.3. Medidas de efecto conjunto | Operativos de inspeccion para el cumplimiento de la normatividad
sobre amenaza y vulnerabilidad acompaiados de la programacion de talleres de formacién para propietarios
y empleados que conlleven a la elaboracién e implementacién de planes de
prevencion de riesgos laborales.

3.3.4, Otras medidas:
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Medidas estructurales

Medidas no estructurales

3.4.1. Medidas de reduccién de la
amenaza:

Implementacién de Sistemas Contra
Incendios.

Aplicacion de sanciones a
establecimientos que no cumplen
con la normatividad legal vigente

3.4.2. Medidas de reduccion de la
vulnerabilidad:

Exigencia de la elaboracién e
implementacion de plan de
emergencia.

3.4.3. Medidas dengfgét_c;mcbnjunto
sobre amenaza y vulnerabilidad

Revision periddica de los planes de prevencion de riesgos laborales.

3.4.4. Otras medidas:

i o
3.5.1. Medidas de preparacién para
la respuesta:

a) Preparacion para la coordinacion: Organizacion y/o consolidacién de
gremios para la prevencion y primera respuesta ante situaciones de

emergencia.

b) Sistemas de alerta: detectores de humo, rociadores.

¢) Capacitacion: Teoria del fuego, PRIMAP,

d) Equipamiento; extintores, equipo de proteccion personal para laprimera
respuesta (casco, mono gafas y guantes)

e) Albergues y centros de reserva:

f) Entrenamiento: Conformaci6n y entrenamiento a brigadas contraincendios

y salud.

3.5.2. Medidas de preparacién para
la recuperacién:

a) Apoyo econémico del gremio
b) Seguros contra todo riesgo

4.1. http:/fwsp. pre5|den0|a c;ov co/N0rmatwalLeves/Documents/[ev156211072012 pdf

Antonio Narifio,

4.5. Alcaldia Local —

4.2. Camara de Comercio de Bogota, Dinamica Empresarial de Bogota | Trimestre 2017, Boletin Estadistico #1
4.3. E.S.E. Hospital Rafael Uribe Uribe, Diagnéstico Local 2014 con metodologia pase a la equidad, Localidad

4.4. Secretaria de Salud, 15 Antonio Narifio Diagndstico Local con Participacion Social 2009-2010
Plan Ambiental Local de Antonio Narifio 2016-2020.
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Consejo Local de Gestion de Riesgo y Cambio Climatico

Caracterizacion General de Escenarios
de Riesgo

Riesgo Sismico
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CARACTERIZACION GENERAL DEL ESCENARIO DE RIESGO SISMICO

Desde las primeras décadas del siglo XVII, las noticias escritas de la época hacen mencién de sismos que
afectaron no solo la ciudad de Bogota sino también los municipios aledanos.

El documento Historia Sismica de Bogota, recopila informacion de diferentes investigadores, historiadores
y cronistas.

El Gedlogo — investigador Armando Espinosa Baquero, menciona los sismos de los afios 1743, 1785 y
1826 como los primeros sismos que afectaron a la ciudad de Bogota, con dafios notables.

El de 1785, menciona Espinosa, tuvo ademas gran impacto; por primera vez se plantean necesidades
como la adecuacion de las construcciones frente a los sismos y el abastecimiento de materiales de

construccion.

Bogota, una ciudad que posee un patrimonio histérico documental importante, dispone por lo tanto de
fuentes abundantes y confiables sobre los sismos que la han afectado durante los Gltimos quinientos
ochenta afos y algunas indicaciones sobre eventos anteriores a la llegada de los espafioles. Espinosa
hace analisis detallados de las fuentes de informacién, en el documento Historia Sismica de Bogota.
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Asi mismo, Bogota cuenta con centros documentales importantes en los cuales se ha conservado un gran
acopio de informaciones, tanto secundarias como primarias, sobre los sismos sentidos en la ciudad
durante los Gltimos quinientos ochenta aios.

En el curso de los dltimos quinientos ochenta afios, Bogota se ha visto afectada por gran cantidad de
sismos, de los cuales mas de veinte han causado dafios. No obstante, si se quiere hacer estadisticas
sobre la ocurrencia de los eventos sismicos solo es posible hacerlo con aquellos que han causado dafios
intermedios o severos; la razin esta en que en un periodo tan largo algunos sismos que han causado
dafios menores han podido ser olvidados o no han sido recuperados por los estudios sobre la sismicidad
de la ciudad. '

El catalogo de los sismos de intensidad igual o superior a VII ocurridos en Bogota se encuentra en la
siguiente tabla:

Fecha Origen Efectos en Bogota Intensidad
1743, octubre 18 Paramo Chingaza Dafios intermedios VII
1785, julio 12 Paramo Chingaza Dafios severos VIII
1826, junio 17 Sopb Dafios intermedios VII
1827, noviembre 16 | Timana (Huila) Dafios severos VIII
1917, agosto 31 Paramo Sumapaz Dafios severos VIII
1928, noviembre 1 Valle de Tenza Danos intermedios VII
1967, febrero 9 Vegalarga (Huila) Dafios intermedios VI - VII

Tres sismos han causado dafios severos: 1785, 1827 y 1917 y cuatro han causado dafios intermedios:
1743, 1826, 1928 y 1967. Vista en su conjunto la sismicidad de Bogota resulta ser notablemente alta y se
podria decir que es similar a la de ciudades que tradicionalmente han sido consideradas altamente
sismicas como Popayan o Manizales.

La intensidad maxima ocurrida en Bogota en quinientos ochenta afios es VIII. Los fres sismos méas
destructores de la historia de la ciudad (los de 1785, 1827 y 1917) alcanzaron ese grado. Si se quisiera
hacer un pronéstico de ocurrencia de ese tipo de eventos resultaria muy- dificil o imposible pues la
recurrencia (o tiempo transcurrido entre dos eventos) es demasiado irregular, desde menos de cincuenta
hasta mas de doscientos cincuenta afios. Igual sucede con los eventos de intensidad VII.

Los tres sismos de intensidad maxima (VII1) fueron originados en dos zonas muy claramente definidas: la
cima de la Cordillera Oriental, Paramos de Chingaza (1785) y Sumapaz (1917) y el sur del Huila (Timana,
1827). En cuanto a los sismos de intensidad VI, estos provienen también de dos zonas muy afines a las
anteriores: el flanco oriental de la Cordillera Oriental: Valle de Tenza (1928), Choachi — Caqueza (1743), y
sur del Huila (Vegalarga, 1967). Un punto novedoso est4 en que uno de los sismos de intensidad VI, el
de 1826, aparece originado en una zona muy cercana a Bogota, el borde oriental de la Sabana en la region

de Sopo.
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Dafos y
pérdidas
presentadas:

De acuerdo con la informacion registrada por el Servicio Geol6gico Colombiano en el
documento Sismicidad Histérica de Colombia, el sismo del 16 de marzo de 1644 con
magnitud de 5.5. (MW), profundidad de 15 km. Con epicentro en Ubague (Cundinamarca),
afect6 principalmente el pueblo de Tunjuelo de la Real Corona, el cual en la actualidad hace
parte de Bogota (localidad de Usme). La iglesia del pueblo presento dafios graves por lo
cual tuvo que ser derribada y las casas y ramadas de las estancias quedaron averiadas. Se
reportaron cinco personas muertas.

En Bogota, el sismo fue sentido fuerte por sus habitantes y ocurrieron dafios en las casas
e iglesias, pero no se especifican de qué tipo.

Se pudieron localizar dos deslizamientos, uno en el Salto de Tequendama que detuvo el
rio Bogota por algunos dias y otro que obstruyé la Quebrada La Honda en Usme. También
se reportaron grandes deslizamientos en el municipio de Ubaque. Segtin los relatos, hubo
efectos de licuacion del suelo en las vegas del Rio Tunjuelo.

El sismo de 1743, ocurrido el 18 de octubre, histéricamente es uno de los terremotos mas
devastadores de la regién central del pais, dejando graves dafios en Santa Fe que desde
1740 acababa de ser reinstaurada nuevamente como la capital del Virreinato de Nueva
Granada. Fueron destruidas completamente la ermita de Monserrate y la de Guadalupe,
ofras iglesias sufrieron grandes averias. Los dafios se extendieron hasta las poblaciones
vecinas de Fomeque, Chia, Usaquén, Caqueza, entre otras, donde también se destruyeron
las iglesias y se notaron fendmenos de hundimientos, grandes grietas, fisuras y
deslizamientos que taponaron caminos y algunos rios y ocasionaron la muerte de varias
personas y animales.

El sismo de 1785; colapso de la ermita de Guadalupe, cayd una nave de la Iglesia de Santo
Domingo pereciendo bajo sus escombros 7 personas y cayendo las torres de las iglesias
de San Francisco y la del colegio del Rosario. Otras iglesias como las Cruces, Santa Inés,
San Carlos, Engativa, Las Nieves, Vera Cruz y san Diego quedaron averiadas. Se
presentaron dafios leves en algunas casas, en el Palacio Nacional y en el edificio de
administracion del Aguardiente. En total hubo 9 muertos y 5 heridos.

El Sismo del 17 de junio de 1826 se presentaron dafos considerables, especialmente en
iglesias y conventos, pero no hubo colapso de otras construcciones.

El fuerte sismo ocurrido el 31 de agosto de 1917 a las 6:30 de la mafana (hora local), afectd
varias poblaciones del centro del pais, principalmente,-Villavicencio, San Martin, Caqueza
y Bogota y tuvo una magnitud estimada de 6,9 (Ms), se registraron més de 300 edificaciones
averiadas severamente y 40 destruidas.

La mayoria de las iglesias ubicadas en el centro de la ciudad y la Iglesia de Lourdes en
Chapinero presentaron dafios como agrietamientos de muros y colapso de torres. El
Capitalio, el ministerio de Obras Publicas y los hospitales de San Juan de Dios
(Localidad Antonio Narifio) y la Misericordia quedaron seriamente averiados. Algunas
casas del Centro de la Ciudad colapsaron y ofras quedaron en mal estado. Hubo en total 6
muertos y 12 heridos.

El sismo del 1 de noviembre de 1928 se sinfio en Bogota con menor intensidad, aunque se
registraron averias en algunas construcciones que habian sido afectadas por el sismo

ocurrido el 31 de agosto de 1917.
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El sismo registrado el 4 de septiembre de 1966, en Bogota presentd un hecho particular,
ya que el sismo fue sentido fuertemente en general por toda la pobiacidn, pero los dafios
en las construcciones fueron leves, limitdndose a algunas averias en fachadas y grietas en
pocos edificios. La iglesia de Nuestra Sefiora de la Paz en el Barrio Santander, el cual
hoy hace parte de la UPZ 38 Restrepo de la Localidad Antonio Narifio fue afectada
por este sismo.

Por el contrario, en Usme, al sur de la ciudad, los dafios fueron mucho mayores ya que
varias casas colapsaron o quedaron en muy mal estado, en especial en los barrios
Barranquillita y Santa Librada, debido a la caida de muros y techos en esa zona, murieron
8 personas y 30 mas resultaron heridas,

En cuanto a efectos en la naturaleza, se presenté caida de rocas sobre la via entre Bogota
y Usme y derrumbes en canteras de Tunjuelito.

En 1967 la Ciudad de Bogotéa con cerca de un millon y medio de habitantes, se vio afectada
por un sismo de magnitud 7,2, el cual se registro a las 10:24 de la mafhana con una
profundidad de 58 km. A pesar de que la magnitud fue menor que la de 1917 (6,7 M) , dejo
un saldo de 13 muertos y cerca de 100 personas heridas

Factores gue en este caso favorecieron la ocurrencia de los danos:

o La magnitud de los sismos; los que se registran en la historia de Bogota que causarondarios
estuvieron entre VI y VI mw).

o Profundidad: Los sismos que tienen mayor profundidad causan menos dafio. El de 1917 fue a 15
kildbmetros.

o La distancia con el epicentro; es donde se origina el temblor y por lo general es donde mas afecta.

o Ubicacion: un sismo que sucede en un area altamente poblada puede causar un mayor dafioque
uno que ocurre en un area con pocos habitantes.

o Eltipo de construccion; la manera en que estan construidos los edificios juega un papel muy
importante en la resistencia de estos.

Crisis social ocurrida:

De acuerdo con la cronica de la revista credencial “temblores y terremotos” (agosto 8 de 2018), cuenta
que el sismo de 1917, en su segundo dia de los temblores en Bogota nadie queria quedarse en las casas
y se improvisaron cientos de carpas en las calles y en los sitios alejados de las construcciones.

El fotégrafo de El Grafico, Luis Castro Montejo, dejo un testimonio ilustrado muy elocuente del panico
colectivo que sembraron en la capital los temblores de 1917. Los ciudadanos aterrados organizaron
valerosas procesiones que recorrieron la ciudad para impetrar al Santisimo que no se cumpliera la profecia
del padre Margallo. “El 31 de agosto de un aiio que no diré/sucesivos terremotos destruiran Santafé”
Todos contemplaban aterrorizados las clpulas destruidas de la capilla del Sagrario y de la Iglesia de San
Ignacio y pensaban para sus adentros que el fin de Bogota estaba cerca.
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Al fin, después de tantas procesiones como temblores, la tierra dejé de moverse y comenzo el censo de
los dafios causados y la campafia para la reconstruccion de la ciudad.

Por otra parte, el miedo a que se repitieran los temblores y el estado de ruina en que se encontraba la
ciudad hizo emigrar a muchas familias (aproximadamente 30.000 personas) a la Sabana y a otras
poblaciones cercanas. Se levantaron campamentos en donde se refugiaron fanto damnificados como
personas temerosas de permanecer en sus viviendas.

Toldas de campaiia erigidas para los damnificados (Revista "El Grdfico”, septiembre 1 de 1917)

Desempeiio institucional en la respuesta

“El Boletin informativo — 31 de agosto, 100 anos del tltimo gran terremoto en Bogotd” hace mencion dela
atencion prestada por las instituciones en el sismo de 1917. Bajo los escombros de la torre de la iglesia de
Lourdes fallecieron 6 personas y otras mas murieron al caerles encima ladrillos y cornisas. Debido al panico
generalizado hubo numerosos heridos y se reportaron colapsos nerviosos y ataques alcorazon.

La atencion de los heridos se vio afectada ya que, a causa de la caida de techos y agrietamientos de los
muros de los hospitales, no se pudo prestar el servicio habitual, y tanto los heridos como enfermos tuvieron
que ser trasladados a patios y sitios descubiertos para ser atendidos generando una crisis hospitalaria.

Impacto cultural derivado:

Con el sismo de 1917 Bogotd entré en una era de esplendor arquitecténico y urbanistico. Se construyeron
elegantes edificios y avenidas suntuosas cambiaron la cara de la capital.

Sin embargo, la primera norma de sismo resistencia colombiana se expidié p-or medio del Decreto 1400 de
1984, Este fue un decreto de facultades extraordinarias, expedido al amparo de la Ley 11 de 1983 que

en Colombia viene de una tragedia, el temblor de Popayan.
Actualmente el Reglamento Colombiano de Construccion Sismo Resistente (NSR-10) es el reglamento

colombiano encargado de regular las condiciones con las que deben contar las construcciones con el fin
de que la respuesta estructural a un sismo sea favorable.

hablaba sobre la reconstruccion de Popayan; durd vigente14 afios. La creacion del cddigo de construccion

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 52 « NUMERO 6747 « PP [-69 « 2020 « FEBRERO * 28



Fue promulgada por el Decreto 926 del 19 de marzo de 2010, posteriormente han sido introducidas
modificaciones en los decretos 2525 del 13 de julio de 2010, 092 del 17 de enero de 2011, 340 del 13 de
febrero de 2012 y 945 del 5 de junio de 2017.

z : ; 40,6, (FOPAE010)

Teniendo en cuenta la caracterizacion general del escenario de riesgo sismica del Instituto Distrital de
Gestién de Riesgo y Cambio Climatico — IDIGER, la ciudad de Bogota cuenta con estudios detallados de
respuesta dinamica de los suelos por la actividad sismica regional, conocidos como microzonificacion
sismica. A partir de estos estudios se definen parametros de sismo resistencia para edificaciones que
estan reglamentados en el Decreto Distrital 523 de 2010 por el cual se adopta la Microzonificacion Sismica

de Bogota D.C.

Los eventos sismicos con incidencia en la ciudad de Bogota son registrados a través de la red de
acelerégrafos que administra la entidad; esta conformada por 29 estaciones ubicadas en diversos puntos
de la ciudad. La Red de acelerégrafos es la encargada del registro de la actividad sismica en la capital y
permite identificar las zonas que han estado expuestas a las mayores aceleraciones y mejorar el
conocimiento de la respuesta sismica de los suelos.

Los dafios que puede causar un terremoto no dependen Unicamente de su magnitud, profundidad v
distancia al epicentro, también influye la forma en la que se construyen las edificaciones que hay en e!
area afectada en relacion con el tipo de suelo y la topografia del terreno.
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Los efectos que ocasiona un terremoto se evidencian en su impacto en edificaciones, infraesiruciura y
redes de servicios publicos.

lLa vulnerabilidad sismica estd representada por la capacidad de una edificacion para resistir dafio o
afectacion frente a la amenaza sismica. Por lo tanto, para reducir la vulnerabilidad de las edificaciones
ante un sismo es importante construir de acuerdo con la norma de construccion sismo resistente vigente.

Con el fin de soportar y priorizar las acciones de reduccién del riesgo sismico de la ciudad, desde hace
varios afios se han desarrollado estudios que estiman para eventos sismicos determinados los dafios en
las edificaciones vy lineas vitales, pérdidas econémicas directas por los dafios y las afectaciones a la
poblacion.

Bogota ha desarrollado estudios relacionados con la estimacion de dafos para diferentes eventos sismicos
en términos de pérdidas probables o por medio de indices de riesgo, para el afio 2018 realizo la
actualizacion de los escenarios de dafios, basados en diferentes escenarios de riesgo propuestos en el
afio 2011,

De acuerdo con el estudio de zonificacion de respuesta sismica de Bogota (Fopae, 2010), la localidad de
Antonio Narifio esta en su mayor parte ubicada sobre la zona aluvial, esta unidad corresponde a depositos
originados por los rios Bogota, Tunjuelo, Juan amarillo y Fucha. Presenta geoformas planas a ligeramente
onduladas, muy poco disectadas, las cuales se elevan unos 5m en promedio sobre las llanuras aluviales.
Su composicion es predominantemente limo arcilloso y el ambiente de depositacion se considera fluvial.

Los barrios que se asientan sobre esta zona son: Ciudad Jardin Sur, Caracas, Ciudad Berna, Policarpa,
La Horttia, San Antonio, Restrepo, La Fraguita, Restrepo Occidental, Santander, La Fragua, Santander
Sur, Sena, Eduardo Frey y parte de Villa Mayor Oriental.

La porcidn del barrio Villa Mayor Oriental no se encuentra en la zona mencionada con anterioridad. Se
encuentra en una zona con caracteristicas predominantes de las arenas limpias, finas y superficiales,
combinadas con la posibilidad de niveles freaticos altos redundan en una alta susceptibilidad a la licuacion
cuando se deseen adelantar construcciones en esta zona.

En cuanto a instrumentacion sismica, en la localidad de Antonio Narifio ~limite oriental con la localidad de
San Cristobal- se encuentra la estacion acelerdgrafica del Hospital San Juan de Dios, la cual aporta
informacion importante para ambas localidades.

Teniendo en cuenta este contexto, la fecha de expedicién de la primera norma de sismo resistencia (1984),
que la Localidad de Antonio Narifio se convirtié de residencial obrera a comercial e industrial en un
desarrollo progresivo e intenso desde los afios 50 y que barrios como el Policarpa es una invasion realizada
en el afo 1966, sin el cumplimiento de normas de construccion sismo resistentes, que atn este sector
adolece de sistema de acueducto y alcantarillado legalizado, impidiendo la ubicacion de hidrantes que
permitan la oportuna y rapida atencién de incendios estructurales y que junto con el sector del barrio
Restrepo y Santander son zonas que manejan materiales altamente inflamables, la localidad es vulnerable
ante un movimiento sismico y sus efectos; fac gestion del riesgo local.

Identificacién general:
Aspectos como la ocupacion inadecuada del suelo (mezcla de usos), construcciones vetustas y/o sin el
cumplimiento de normas de construccion sismo resistentes, falta de reforzamiento estructural, deficiencia
de mantenimiento, materiales poco resistentes, 2onas comerciales e indusiriales con un manejo de
materiales inflamables, sin el cumplimiento de la normatividad para el almacenamiento y sin la debida
seguridad industrial en su manejo hacen de la Localidad de Antonio Narifio vulnerable ante un riesgo
sismico.
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En la Localidad de Antonio Narifio tanto en la UPZ 35- Ciudad Jardin, como en la 38 Restrepo, se
encuentran expuestas viviendas que han sido construidas hace méas de 60 aios, vetustas, con deficiencia
de mantenimiento v sin reforzamiento estructural.

La localidad cuenta con aproximadamente cincuenta (50) instituciones educativas distritales y privadas,
universidades, Institutos técnicos, jardines infantiles, algunas con estudios de sismo resistencia, sin la
implementacion correspondiente, otras ya cuentan con el reforzamiento y algunas carecen de estudios.

En la UPZ 35 se encuentran las instalaciones del Hospital San Juan de Dios, El Centro Dermatolégico
Federico Lleras, Casa Cultural Carlos E. Morales, Colegio Jaime Pardo Leal, la sede de la Direccion Local
de Educacién y 5 Salones Comunales, algunos de ellos con requerimientos de mantenimiento,

reforzamiento esfructural.

En la UPZ 38, se encuentra la Alcaldfa Local: donde funciona la Junta Administradora Local, Personeria
Local. La Estacién XV de Policia, la Estacion B3 de Bomberos, La Biblioteca Carlos E. Restrepo, Las
Plazas de Mercado del Restrepo y Santander, el Centro Comercial Villa Mayor, Teatro Villa Mayor, la sede
del Sena Industrial y 9 salones comunales. Asi mismo, contiene 8 Inmuebles de Interés Cultural; la Iglesia
San Antonio de Padua, declarada Monumento Nacional; en la categoria de Conservacién Integral se
encuentran el Cementerio del Sur, el Hospital Santa Clara, los Laboratorios Quibi, la Parroquia Nuestra
Sefiora de la Valvanera, la Iglesia Nuestra Sefiora de la Paz, entre otros.

a) Incidencia de la localizacion:

En la UPZ 35, la mayor vulnerabilidad se encuentra en el Barrio Policarpa, barrio que surgio de la invasion
de los terrenos que era una extension del antiguo Hospital de la Hortua, sin el cumplimiento de normas de

construccion sismo resistentes.

El cambio de uso de residencial a comercial en el sector del Restrepo y la mezcla de uso hace que sea
vulnerable ante un evento sismico.

b) Incidencia de la resistencia:

La vetustez de las viviendas en los barrios San Antonio, Ciudad Jardin, La Fragua, La Fraguita, Santander,
la falta de mantenimiento y reforzamiento estructural hace que la localidad sea vulnerable ante un evento

sismico.
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c) Incidencia de las condiciones socio-econémica de la poblacion expuesia

Los hogares con mejores condiciones econdmicas cuentan con los recursos necesarios para construir viviendas mas
seguras y resistentes por tal razén son pocas las situaciones en las que resultan afectadas y en caso de serlo su
recuperacion se da de manera muy rapida y en la mayoria de los casos sin las ayudas humanitarias asignadas por el
Distrito.

Por lo general la Vulnerabilidad se asocia con la pobreza. La exposicidn de las personas a riesgos varia en funcién de
su grupo social, sexo, origen étnico u otra identidad, edad y otros factores. Por otra parte, la vulnerabilidad puede
adoptar diferentes formas: la pobreza, puede resultar en que las viviendas no puedan resistir a un terremoto , y la falta
de preparacion puede dar lugar a una respuesta mas lenta al desastre, y con ello a mas muertes o a un sufrimiento
mas prolongado.

Frente a la capacidad de recuperacion, los hogares y comunidades con mas bajos ingresos econdmicos carecen de
diferentes recursos que les permitan ser resilientes frente a una Amenaza, estos recursos pueden ser fisicos o
materiales, pero también pueden encontrarse en la forma en que esta organizada una comunidad o en las apfitudes o
atributos de las personas y/o las organizaciones de la misma.

El grado de vulnerabilidad de los hogares y comunidades y su capacidad para recuperarse de los desastres dependen
de factores fisicos, econdmicos, sociales y politicos. Desde luego, la pobreza contribuye de manera importante a la
vulnerabilidad. Es mas probable que las personas pobres vivan y trabajen en zonas expuestas a peligros potenciales
y menos probables que dispongan de los recursos necesarios para hacer frente a undesastre.

En este contexto en la localidad de Antonio Narifio, 100.740 personas se encuentran en este estrato socioeconédmico
medio — bajo, el 74,4% se ubican en la UPZ Restrepo y el 25,6% en Ciudad Jardin,

Estrato bajo. EI 100% de los habitantes de la localidad que pertenece a este estrato socioecondmico se encuentra en
Ciudad Jardin (5.014 habitantes).

Sin estrato. La poblacion sin estratificar (2.553 personas) se distribuye de la siguiente manera: Restrepo (99,5%) y
Ciudad Jardin (0,5%).

Andlisis por unidad planeamiento zonal — UPZ Ciudad Jardin. De las 30.806 personas de esta UPZ, el 83,7% se
encuentra en el estrato medio-bajo y el 16,3% en el estrato bajo.

UPZ Restrepo De 77.501 habitantes localizados en esta UPZ, el 96,7% se ubican en el estrato medio-bajo y el 2,4%
restante, corresponde a poblacién clasificada sin estrato.

d) Incidencia de las préacticas culturales:
En el sector del Barrio Policarpa incide las practicas de construccion sin el cumplimiento de la normatividad sobre

construccién sismo resistente. En la UPZ Ciudad Jardin se presentan construcciones antiguas que no cumplen con la
norma de construccién sismo resistente sumado a falta de recursos para el mejoramiento de las viviendas.

2.2.2. Poblacién y vivienda:

De acuerdo con el documento “21 monografias de las localidades” de la Secretaria de Planeacion, afio 2011, la
Localidad de Antonio Narifio cuenta con 488 hectareas en su totalidad urbanas, con 601 manzanas que ocupan 326,9
hectareas, contiene dos UPZ, de las cuales una es de tipo residencial consolidado y la ofra se clasifica con centralidad

urbana.

La UPZ 38: Restrepo, con centralidad urbana, tiene una extensién de 354,7 hectareas, con 434 manzanas. La UPZ
35: Ciudad Jardin, tiene 133,2 hectareas y 168 manzanas.

La poblacién total de la localidad de Antonio Narifio a 2010 segtn proyecciones DANE es de 108.150 habitantes,
equivalente al 1,5% de la poblacién de Bogota para el mismo periodo; se observa que el 71,4% de los habitantes de |
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"15’1@&:’5&@ se ubica en la UPZ Restrepo y el 28.6% restante en la UPZ Ciudad Jardin. En la distribucion por sexc se
observa predominio de las mujeres que representan 51.7% de la poblacion y los hombres 48%.

" 2.2.3. Infraestructura y bienes econémicos y de produccién, piiblicos y privados:

En la UPZ 38 Restrepo se presenta un alto nimero de infraestructura econdmica y de produccién privado:
comercializacién de materiales para talabarteria y calzado y el Centio Comercial Centro Mayor. Comercio del Sector
Piblico se cuenta con dos plazas de Mercado la del Barrio El Restrepo y la del Barrio Santander.

Hacia el sector del Barrio Policarpa en la UPZ 35 sa encuentra concentrada la comercializacion y produccion textil.
2.2 4. Infraestructura de servicios sociales e instifucionales:

En el inventario de edificaciones a cargo del distrito, se tiene registrada, edificaciones indispensables, segin la Norma
Sismo Resistente, esta estructura de atencion a la comunidad, que debe funcionar durante y después de un sismo y
cuya operacion no puede ser trasladada rapidamente a un lugar alterno:

Hospital Santa Clara E.S.E, el cual se encuentra ubicado en la Kr 15 No. 1-59 sur y cuenta con los estudios para el
reforzamiento estructural elaborado en 1998, las obras sugeridas en este estudio no se han realizado.

En ese mismo inventario se cuenta con dos estructuras del grupo 1, Edificaciones de Atencion a la Comunidad, este
grupo comprende aquellas edificaciones y sus accesos, gue son indispensables después de un temblor para atender
la emergencia y preservar la salud y la seguridad de las personas. Estas estructuras son:

Estacién Policia Antonio Narifio (E-15), ubicada en la calle sur # 20 — 84, el cual no cuenta todavia con el estudio de
vulnerabilidad y disefio del reforzamiento.

Estacién de Bomberos del Sur, Ubicada en la carrera. 27 # 19 A - 10 sur. Esta estacién cuenta con estudios de
vulnerabilidad y disefio del reforzamiento, las obras de reforzamiento se concluyeron durante el afio 2000.

En cuanto a estructuras del grupo Il Estructuras de Ocupacion Especial, la cual cubre las edificaciones donde se
puedan reunir méas de doscientas personas en un salon, guarderfas, Colegios, Universidades, escuelas, graderias al
aire libre que puedan haber mas de doscientas personas a la vez, almacenes y centros comerciales con més de 500
m2 por piso, edificaciones donde trabajen o residan mas de 3000 personas y edificios gubernamentales. La localidad
de Antonio Narifio cuenta con tres inmuebles a cargo de entidades del Distrito, El Cementerio del Sur y las Plazas de
Mercado de los barrios Restrepo y Santander.

En las personas:

Se podria presentar pérdida de vidas humanas, heridos y afectacion psicolégica de las personas.
De acuerdo con el estudio “Escenario de dafios en Bogota por un Sismo en la falla frontal de
Magnitud 7" en la localidad de Antonio Narifio se estima que 177 personas resultarian heridas si
el sismo se presenta en el dia y 40 muertos, los cuales se registran todos en la UPZ 356 Ciudad
Jardin.

2.3.1.
Identificacion
de daiios y/o

pérdidas: Ciudad Jardin.

Si el sismo se registra en la noche se tendrian 87 heridos y 18 muertos todos en la UPZ 35

En bienes materiales particulares:

Los dafios en bienes materiales particulares se presentan en la UPZ Ciudad Jardin, donde se
presentan las construcciones mas antiguas. Sin embargo, en el Sector de los Barrios San
Antonio, la Fraguita de la UPZ 38 también se presentan viviendas con un alto grado de vetustez. _ |
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En bienes materiales coleclivos:

INSTITUCIONES EDUCATIVAS:

Colegio Guillermo L.edn Valencia (IED)

Colegio Escuela Normal Superior Distrital Maria Montessori (IED)
Colegio Atanasio Girardot (IED)

Colegio Francisco De Paula Santander (IED)
Calegio Técnico Jaime Pardo Leal (IED)

Colegio De La Presentacion Luna Park

Colegio Parroquial Nuestra Sefiora De La Valvanera
Colegio Arteaga Mufioz

Colegio Adventista Emmanuel

Centro Educativo De Nuestra Seiiora De La Paz
Instituto Bogota

Colegio Cooperativo Del Magisterio De Cundinamarca
Instituto Técnico Comercial Restrepo

Escuela Normal Superior Nuestra Sefiora De La Paz
Colegio Parroquial Santo Cura De Ars La Fragua
Instituto Julio Maria Matovelle

Colegio Cristo Rey Del Sur

Instituto Académico Bethel

Jardin Infantil Diverlandia

Colegio Psicopedagdgico Villa Mayor

Liceo Moderno Walt Whitman

Colegio Eduardo Frei

Jardin Psicopedagogico La Pequefia Lulu

| Jardin Infantil Cartagena De Indias

Jardin Infantil Mi Nuevo Mundo

Colegio Gustavo Rojas Pinilla

Jardin Infantil Infancia Creativa

Jardin Infantil Canciones Y Garabatos

Liceo Pedagdgico Marcel Marceau

Jardin Infantil Trineo De La Alegria

Jardin Infantil Del Arco Iris

Jardin Infantil Gemelitos

Colegio Bilingtie San Gabriel Arcangel

Colegio Integral San Jorge Central

Gimnasio Infantil El Mundo Del Saber

Instituto Ingabo Sede Restrepo

Colegio Cencosistemas :

Colegio Robert Hooke

Jardin Infantil Mis Pequefias Travesuras

Instituto Bachillerato De Adultos Unad
Corporacion Colombiana De Formacion Empresarial La Concordia
Jardin Infantil Los Pingtinos :

Gimnasio Monsefior Manuel Maria Camargo
Centro Educativo Para Jévenes Y Adultos Lepanto
Centro Panamericano De Capacitacion Sede Restrepo
Liceo Integral Bogota

Liceo Infantil Goffi

Colegio Cies

Jardin Infantil Suefios Y Sonrisas

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 52 « NUMERO 6747 « PP 75 « 2020 « FEBRERO -

28




-

Respecto a la posible afectacion en las redes de servicios publicos el estudio de Escenario de
dafios en Bogota plantea que;

o REDES DE ACUEDUCTO PRIMARIAS: El niimero de roturas en la Localidad serfa de
aproximadamente 17 encontrandome en las localidades con menor afectacion.

> GAS NATURAL: A nivel Distrital se estima que se presentaria un ntimero reducido de
roturas, la Localidad de Antonio Narifio presentaria 1.

° ENERGIA ELECTRICA: &l cableado afectado para la localidad podria ser de 0.53 KM,
es una de las localidades que presentarfa menor longitud afectacion.

En bienes de produccién: Industrias De Calzado Por Dafio En Estructuras.

En bienes ambientales: arboles

2.3.2, ldentificacion de la crisis social asociada con los dafios y/o pérdidas estimados:

Al presentarse pérdida de enseres o gran afectacién estructural de las viviendas se alteran las condiciones
cotidianas de los hogares y se presenta un traumatismo significativo en la economia.

2.3.3. Identificacion de la crisis institucional asociada con crisis social:

Podria presentarse crisis institucional que conllevaria a desinformacion, pérdida de imagen pﬂbliéa, incapacidad de
generar opciones de solucion, pérdida de autoridad, estado de ingobermnabilidad.

Respecto a la Atencién Social podria presentarse falta de Ayudas Humanitarias en los Centros de reserva de las
Entidades Distritales competentes como consecuencia de gran afectacion en un poligono mayor en la ciudad.

Atender de forma urgente ciertas prioridades, como la gran cantidad de personas que pueden quedar sin casa, va a
producir una situacion de hacinamiento importante, pérdida de la calidad de vida de los ciudadanos, por la destruccion
de propiedades y bienes materiales.

La Alca]d|a Mayor de Bogota ha realizado dlferentas estudios con el propdsito de conocer Ia Amenaza sismica que
enfrenta la ciudad y de esta manera poder tomar las acciones pertinentes. En la actualidad el Marco de Actuacién —
Estrategia Distrital para la Respuesta a Emergencias tiene por objetivo general Optimizar la organizacién y
coordinacion interinstitucional en la ejecucion de los servicios basicos de respuesta requeridos para la atencion efectiva
de las emergencias en Bogota D.C, con esta herramienta se pretende;

1. Proteger la vida, reducir el sufrimiento de las personas y satisfacer las necesidades basicas para sobrevivir,

2. Evitar mayores dafios y pérdidas, tanto sociales como econémicas y del patrimonio ecoldgico.

3. Mantener la funcionalidad del Distrito Capital y facilitar la continuidad de las actividades econémicas ysociales.
4. Facilitar la pronta restitucion de los servicios afectados.

5. Mantener la gobernabilidad en situaciones de emergencia.
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La Localidad de Antonio Narifio desde hace varios afos viene apropiando recursos para la preparacion de la
comunidad ante un evento sismico. Se han desarrollado planes comunitarios, se viene fortaleciendo en planes
familiares y primeros auxilios bésicos a través de las entidades que conforman el Consejo Local de Gestion de Riesgo.
Sin embargo, el analisis del escenario por riesgo sismico alerta a la administracién local para incluir dentro de su plan
de desarrollo acciones de gestion del riesgo que reduzcan el riesgo y prepare a la comunidad anfe una amenaza
sismica.

3.2.1. Estudios de andlisis del riesgo: 3.2.2. Sistemas de monitoreo:
Evaluacion de Vulnerabilidad Estructural y Funcional de
Edificaciones Indispensables

Disefio de medidas para el reforzamiento estructural.

Divulgar los resultados del estudio en distintos niveles de
la sociedad, desde las entidades del sistema de
prevencion y atencion de emergencias hasta los niveles
comunitarios. Dicha divulgacién debe ser dirigida por
personal capacitado y que dé cuenta de los alcances de
las modelaciones para que la informacidn se interprete
de la mejor manera sin causar panico ni desinformacién.
EFOEATE S Ry R Y S R

PR

U

3.2.1. Medidas especiales para la comunicacion del
riesgo:

3.3.1. Medidas de reduccion de la
amenaza: 1. Adecuacion funcional de
edificaciones indispensables.
2.Promover mediante incentivos
tributarios el reforzamiento
estructural de edificaciones

particulares :
3.3.2. Medidas de reduccion de la | a) Reforzamiento estructural de a) Fortalecer las campafias de
vulnerabilidad: viviendas : prevencién y educacién a la
b) Promover en las empresas de comunidad, resaltando la necesidad
servicios publicos a cargo de las de la autoproteccion y la cultura de la
lineas vitales que verifiquen prevencion,
detalladamente el riesgo sismico de
sus sistemas, que definan b) Promover el reasentamiento de la
estrategias para la reduccion del poblacion localizada en zonas de
riesgo, tanto fisico como funcional. ladera consideradas en riesgo por

deslizamiento que no sea mitigable y
propender por la proteccién de estas
zonas evitando su ocupacion.

3.3.3. Medidas de efecto conjunto | a) N/A
sobre amenaza y vulnerabilidad

3.3.4. Otras medidas:
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o Promover la constitucién de pélizas de aseguramiento devivienda
o Promocion de incentivos de aseguramiento en el sector productivo

3.5.1. Medidas de preparacién para | a) Preparacién para la coordinacion: Conocimiento de la Estrategia Distrital
la respuesta: por parte de todas las entidades.

b) Capacitacién: Estrategias contundentes que le permitan a la comunidad
conacer los Riesgos y tener las herramientas para disminuirlos y actuaren
caso de emergencia

c) Equipamiento: Escenarios Locales evaluados institucionalmente sean
aptos. Escenarios disefiados para el Montaje y Funcionamiento de
Alojamientos Temporales Institucionales

d) Alojamientos Temporales y centros de reserva: — Ayudas Humanitarias

( Vestuario — Kit de aseo personal — Alimentos no perecederos - Camarotes
— Kit noche — Pijamas - Kit Limpieza — Estufa — Kit cocina — Tejas ) Ayuda
pecuniaria — Carpas — Elementos de cocina — Alimento. Adquisicion de
equipos, herramientas y materiales para la respuesta

e) Entrenamiento: Realizacion de simulaciones y simulacros que permitan
fortalecer la capacidad de respuesta de las entidades

3.5.2. Medidas de preparacién para | a) Medidas de rehabilitacion establecidas en la EDRE
la recuperacion:

s
4.1. http://www.idiger.gov.co/rsismico
2. http://svrdpae8n.sire.qov.colportal/page/portal/fopae/localidades/ /antonionarino_info

3. http://www.idiger.qov.co/documents/20182/112614/Zonificacion antonionarino  Respuesta_Sismica-FOPAE-
2010.pdifa7e985de-2efb-4cd3-9aee-520697ebfBbe ‘

]-b-

BN

|

4.4, http/hwww.idiger.gov.co/documents/20182/1 12614/Escenarios+de+da%C3%B1os+en+Bogot%C3%AT+portunt
sism0+de+Ia+fal|a+frontal+de+maqnilud+7.0.pdf.’1523dd36-d81c-4402-9dcb-b93f36889785

4.5, Historia Sismica de Bogotéa — Sociedad Geografica de Colombia — Academia de Ciencias Geogréaficas

4.6 Sismicidad Histérica de Colombia — Servicio Geolégico Colombiano §

4.7 https:ﬂwww.semana.com/nacionlprobiemas-socialesiarticulofcual-riesqo~sismico~boqota/1 11965-3

4.8 http:!lwww.revistacredencial.comlcredenciallhistoria/temasftemb[ores-v—terremotos

49 http:!ihabitatencifras.habitatboqota.qov.co/documentos/boletinesiLocalidades/Antonio Narino.pdf

4.10 Secretaria Distrital de Planeacién. 21 Monografias de las Localidades # 15 Antonio Narifio.
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LOCALIDAD ANTONIO NARIN

Consejo Local de Gestidon de Riesgo y Cambio Climatico

Caracterizacion General de Escenarios
de Riesgo

Registro fotografico CLGR-CC Antonio Narifio

ESCENARIO DE RIESGO POR ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES: INSTITUCIONES EDUCATIVAS

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 52 « NUMERO 6747 « PP 79 « 2020 « FEBRERO * 28



CONTENIDO

1. CARACTERIZACION GENERAL DE ESC:=NARIOS DE RIESGO

Caracterizacién General Escenario de Riesgo por Actividades Institucionales:
Instituciones Educativas

Formulario 1. Descripcién de situaciones de desastre o emergencia antecedentes
Formulario 2. Descripcion del escenario. de Riesgo por Actividades Institucionales:

Instituciones Educativas

Formulario 3. Analisis a futuro e identificacion de medidas de intervencién del
escenario de Riesgo por Actividades Institucionales:
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CARACTERIZACION GENERAL DEL ESCENARIO DE RIESGO POR ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES: INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Distrital Guillermo Ledn Valencia de la Localidad Antonio Antonio Narifo,
por obras en via publica se presenta la ruptura de la tuberia de gas con

SITUACION No. 1 fuga, afectando a 1100 estudiantes aproximadamente y personal docente

y administrativo. :

El Sistema de Informacion para la Gestién de Riesgos y Atencién de
Emergencias de Bogotad —SIRE registra el evento con el No. 4957414,

De acuerdo con el informe de la Sub Red Integrada de Salud Centro
Oriente, se atendieron 6 personas: Un (1) docente, cinco (5) menores;
cuatro (4) de ellos de-sexo masculino y una (1) de sexo femenino.
Quienes presentan intoxicacion por inhalacién de gas natural, con dolor
abdominal y cefalea.

Se trasladan cuatro menores en ambulancia a los Hospitai San Ratael en
la Localidad de San Cristébal y Santa Clara en la Localidad de Antonio
Narifio.

La Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogota, de la Estacion B-3 Resirepo, que atendié el incidente, en
coordinacion con el personal docente y adminisirativo evacuo
preventivamente a todo el personal.

El 24 de abril de 2018, a las 3:40 de Ia tarde, en la Institucion Educativa

1.1. Fecha: Abril 24 de 2018 1.2. Fenémeno(s) asociados con la situacion:

s Cierre de vias.
e Suspensitn temporal del suministro de gas en el sector.

1.2. Factores que favorecieron la ocurrencia del fendmeno

Intervencion en via ptblica sin el analisis del estudio técnico sobre la ubicacion del sistema de
conduccion del gas natural.

1.3. Actores involucrados en las causas del fenémeno

Consorcio Dante — Operador responsable de la obra vial.

1.5. Dafos y
pérdidas
presentadas:

En las personas: intoxicacidn por inhalacién de gas natural, con dolor abdominal y cefalea
en un (1) docente. cinco (5) menores; cuatro (4) de ellos de sexo masculino y una (1) de
sexo femenino.

En Bienes Materiales particulares: no se presentaron perdidas.

En Bienes materiales colectivos: no se presentaron perdidas

En bienes de produccion: Suspensién temporal del servicio de gas en el sector mientras
se supero la emergencia.

En Bienes ambientales: contaminacién del aire.

Mayo 2018

Fecha de elaboracién:

Consolidado por:
CLGR-CC ANTONIO NARINO — SECRETARIA DE EDUCACION -

g(‘;i:mbre 2018, octubre DIRECCION LOCAL DE EDUCACION - IDIGER

Fecha de actualizacion:
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1.6. Factores que en este cass favoracieron 2 ocurrencia de los dafos

Se presenta un mal procedimiento por parte de los obreros del Consorcio Dante, que se encontraban
interviniendo la via, omitiendo los pardmetros técnicos establecidos por Gas Natural.

1.7. Crisis social ocurrida:

El evento genero panico en el personal administrativo, docente y estudiantes, que se encontraban en
jornada académica, lo cual requirié evacuacion inmediata. Asi mismo, afecto la salud de los menores de
ciclo basico fundamentalmente.

El procedimiento de evacuacion de los menores de edad en una institucion educativa, conlleva una alta
responsabilidad por el personal administrativo y docente, frente a los factores de riesgo externos a los
cuales estan expuestos.

1.8. Desempeio institucional en la respuesta

Se presentd una desarticulacién en la respuesta por parte de la institucion educativa y el primer
respondiente (Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial <le Bomberos - UAECOB), ocasionando
demora en el procedimiento de evacuacion de los menores. Se ejecuto el procedimiento hasta tanto llego
UAECOB incrementando el panico y la afectacién de menores en este evento.

El consorcio activé de inmediato a las entidades a través de la linea 123, llegando al sitio.en primer
momento Bomberos y Secretaria de Salud.
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Registro fotografico del CLGR-CC Antonio Narifio

En el dia a dia los estudlantes docentes y personal administrativo se ven exp
en el entorno institucional, dentro de los cuales se tienen: e

De infraestructura: el Institute Distrital de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico IDIGER, ha diagnustivado
algunas de las instituciones educativas por riesgo de amenaza ruina, riesgo de colapso estructural en
muros. Instituciones con ausencia de infraestructura para dar cumplimiento a la jornada Unica, que ha
conllevado a ubicar sedes en arrendamiento para superar las dificultades de hacinamiento que puedan
llegarse a presentar, carencia de espacios recreo deportivos y comedores escolares.

Planes Escolares de Gestion del Riesgo en proceso de registro y actualizacion en la plataforma SURE
conforme a la resolucién No.592 del 2015 e implementacién de dichos planes.

Riesgo Ambiental: aproximadamente 8 sedes educativas se encuentran sobre la ronda del Canal Rio
Fucha y el Canal Albina, afectandolos con la presencia de habitante de calle, disposicién inadecuada de
excretas, escombros, basuras, vectores.

Instituciones educativas con un entorno industrial cuyo manejo de materiales quimicos genera afectacion
ambiental y en la salud de la comunidad educativa.

Dentro de las cifras de accidentalidad emitidas por la Secretaria de educacion se presentan incrementos
del afio 2017 al 2018 por los accidentes de transito cercanos a la troncal de Transmilenio de la avenida

caracas.

Presencia de vendedores ambulantes en los entornos escolares, generando riesgo a la salud de los
menores que ingieren productos sin el cumplimiento de normas de calidad para el consumo humano,
ademas de la presencia y manipulacion de estufas de gas.

2.1.2. Identificacién de causas del fenémeno amenazante:

Vetustez en algunas de las infraestructuras educativas, falta de mantenimiento oportuno, construcciones
antiguas que no cumplen con la normatividad de sismo resistencia.

Presencia de habitante de calle en los canales cercanos a las instituciones educativas.
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Implementacion de medidas de eliminacién de ventas ambulantes en los entornos escolares.

PP iy

Registro fotografico de la

ireccion Local de Educacién

2.1.3. Identificacion de factores que favorecen la condicién de amenaza

> Registro fotogréfico de la Direccién Local de Educacién
Registro fotogréfico de la Comisién Ambiental Local

o Ubicacién de instituciones educativas junto a cuerpos de agua, donde permanecen habitantes de
calle. :

L]
2.1.4. Identificacién de actores significativos en la condicion de amenaza:

o Habitante de Calle

o Vendedores Ambulantes

e Expendedores de sustancias psicoactivas camuflados entre los vendedores ambulantes
e Policia

o Alcaldia Local
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2.2.2, Poblacién

Para el 2015 la oferta educativa en la localidad esta dada por 48 colegios oficiales y privados. La localidad
de Antonio Narifio dispone de cinco (5) colegios oficiales con 10 sedes distribuidas en las dos

(2) UPZ que la componen; siendo la UPZ de Restrepo en donde se concentra el mayor nimero de sedes
educativas con 8 sedes, frente a la UPZ Ciudad Jardin donde se ubican 2 sedes educativas distritales y
45 instituciones educativas para el trabajo y el desarrollo humano.

La Poblacién en Edad Escolar PEE, corresponde a las nifias, nifios y adolescentes entre 3 y 16 afios a
quienes les asiste el derecho de acceder a la educacion. En el afio 2015, esta poblacion fue de 22,103
niflos y nifas en la localidad.

Durante el periodo 2014-2015 las proyecciones de paoblacién indican que la Poblacién en Edad Escolar
(PEE), es decir, aquella que se encuentra entre los 4 y los 16 afios de edad ha venido decreciendo en
valor absoluto. A su vez, ha venido disminuyendo su porcentaje de participacion dentro del total de la
poblacion de la localidad, ya que en 2009 representaba el 19,82%, en el 2012 representaba 18,53% y para
el 2015 representa el 18,16%.

La oferta educativa del Sector Oficial corresponde al nimero de cupos ofrecidos en los colegios distritales,”

con la cual se garantiza la continuidad de los estudiantes antiguos y se busca atender la demanda de
estudiantes nuevos.

El Distrito ha realizado importantes esfuerzos para ampliar la oferta educativa oficial buscando mayores y
mejores oportunidades para que los nifios, nifias y jévenes de la ciudad accedan y permanezcan en el
sistema educativo.

Durante los Gltimos afios la oferta educativa oficial para atender la demanda, en términos de creacion de
nuevos cupos, se ha dado mediante las siguientes estrategias:

Construccion de nuevos colegios

Ampliacion y mejoramiento de la infraestructura de los colegios distritales
Optimizacion de la capacidad instalada en colegios distritales
Arrendamientos

La oferta educativa oficial de Ia localidad para el 2016 es de 12.259, representando el 1,3% del total de
la ciudad.

l.a mayor oferta para el afo 2016 de la localidad de concentra en secundaria, equivalente al 34,3% del
total de la oferta, seguido por primaria (33,3%) y media (18,6%).

l.a demanda esta constituida por: _
e FEl namero de estudiantes antiguos que se promocionan al siguiente grado escolar.

e Los estudiantes antiguos repitentes.

e E| nimero de estudiantes nuevos que solicitan un cupo, estos corresponden a:

v" Nifios y nifias de 5 afios que finalizan su ciclo de educacion inicial en los jardines infantiles de la
Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) y del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).

v’ Poblacién que demanda un cupo educativo para cualquier grado de escolaridad, como nifios, nifas
y jovenes que provienen del sector educativo privado o que se encuentran por fuera del sistema
educativo.
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Para el afio 2016, la demanda educativa de la localidad es de 13.533 nifios, nifias, jovenes y adultos para
atender por parte del sistema educativo. Es posible observar un descenso continuo entre el 2010 y el 2014
del 19% aproximadamente, equivalente a 2.870 estudiantes. No obstante, del 2014 al 2015 hubo un
incremento del 1,8% en la demanda y entre el 2015 y el 2016 del 9,6%, es decir, entre el 2014 y el 2016
hubo un aumento de 1.408 (12%) nifios, nifias, jévenes y adultos que requieren atencién por parte del
sistema educativo en la localidad.

Por nivel educativo, se observa que para el 2016 la demanda es mayor en los grados de primaria,
tendencia que ha aumentado en los Ultimos tres afios y que equivale al 35% del total de la demanda
afactiva, seguida por secundaria (32,2%) y preescolar (14,5%). Cahe anotar que la demanda de
aceleracion, si bien no tiene una participacion mayor en el total de la demanda de la localidad (1,8%) hay
que prestarle atencion, ya que comparativamente con el 2013, se observa un aumento del 34,2%.

En 2016 la matricula de la localidad fue de 10.559 estudiantes, el nimero de matriculados representé
1,2% del total de la ciudad. Se observa que desde el 2011 la localidad ha presentado una tendencia
decreciente en su matricula, pasando de 11.606 estudiantes en 2011 a 10.559 en 2016, es decir una
recluccion de 1.658 NNA.

2.2.5. Bienes ambientales:

Registro fotografico de la Comisi6én Ambiental Local

Dentro de los Bienes Ambientales la Localidad de Antonio Narifio cuenta con un importante recurso
hidrico: dentro de las fuentes hidricas de la localidad Antonio Narifio se encuentran diversas cauces
como el Canal del rfo Fucha cuyo recorrido inicia en la carrera 7 con calle 13 y cruza la localidad desde
la carrera 10 con calle 13 sur hacia el noroccidente. El Canal de La Albina, comprendido desde lacarrera
13 con calle 29 sur, ingresa a la Localidad por la Avenida carrera 27 sur con calle 31 sur en direccion al
occidente en el limite de los barrios Santander Sur, Eduardo Frei y periferias del barrio San Jorge
Central y el Canal del Rio Seco.

En cuanto a las condiciones actuales del Canal Seco y Albina, ambos poseen una cobertura vegetal
escasa, asi como arbdrea lo que genera una calidad paisajistica baja. De igual forma ambos recursos
sufren las consecuencias del mal manejo de residuos que la comunidad genera, debido a que es foco
receptor de residuos sélidos y punto sanitario de habitantes de calles y mascotas lo que genera otras
problematicas como malos olores y proliferacion de vectores.?

Precisamente la afectacién que sufren los cuerpos de agua que cruzan por la localidad, afecta a la
poblacién infantil v juvenil que acuden a las instituciones educativas que se ubican en su entorno.
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T
Los riesgo
poblacion infantil y juvenil de la localidad.

Se L
2.3.1. ldentificacion de
dafos y/o pérdidas:

e

2.4.1La Comisién Ambiental Local adelanta operativos mensuales para recuperacion y revitalizacion del espacio
publico en los Canales Albina y Fucha.

2.4.2. Procesos de capacitacién y socializacién sobre planes escolares de emergencia por parte la Unidad
Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos.

2.4.3. Procesos de formacién de personal administrativo y docentes en primer respondiente por parte de la ARL.
-2.4.4, Participacion en los simulacros anuales de evacuacion.

2.4.5. Seguimiento al registro SURE.

2.4.6. Parlicipacion y planeacion de acciones interinstitucional para mitigar las problemaéticas deA los entornos
escolares a través de la Mesa Local de Entornos Escolares.

2.4.7. Identificacion de infraestructura escolar con el cumplimiento de normas de sismo resistencia.

Registro fotogréfico de la Comisién Ambiental Local

Registro fotografico de la Direccidén Local de Educacion
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La caracterizacion de los riesgos identificados al interior y exterior de las instituciones educativas, que afectan a la
poblacién infantil y juvenil de la localidad, debe ser abordado no solo por el Consejo Local de Gestién de Riesgo y
Gambio Climatico, sino que requiere de una intervencion interinstitucional desde la Comision Ambiental Local,
Consejo de Seguridad entre ofros. ;

e 5

3.2.1. Estudios de andlisis del nego:

Evaluacion de Vulnerabilidad Estructural y Funcional de las instituciones educativas distritales de la localidad de
Antonio Narifio

Medidas estructurales Medidas no estructural

e

S

3.3.1. Medidas de reduccion de la
amenaza: Promover medidas

: interinstitucionales para la reduccion
del riesgo en accidentalidad vial.

Inspeccion, vigilancia y control a los

establecimientos comerciales
aledafios a las instituciones
educativas.

3.3.2. Medidas de reduccién de la | Implementacion de reforzamiento
vulnerabilidad: estructural y mejoramiento locativo a
instituciones educativas distritales de
la localidad de Antonio Narifio.

3.3.3. Medidas de efecto conjunto
sobre amenaza y vulnerabilidad

3.3.4. Otras medidas:

3.5.1. Medidas de preparacion par Capacitacién en respuesta a emergencias para integrantes de instituciones
la respuesta: Educativas de la Localidad.

Entrenamiento en servicios de respuesta a las brigadas de instituciones
educativas locales.

S S

4.1. Sécretaria de Educacion Distrital Boletin Sistema de Alertas egundo timestre 1
4.2. Alcaldia Local de Antonio Narifio - Plan Ambiental Local de Antonio Narifio 2016-2020
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Registro Fotografico CLGR-CC

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) « ANO 52 « NUMERO 6747 « PP -89 « 2020 « FEBRFRO * 28




2.1.1. Objetivo General

Planear, ejecutar y realizar seguimiento y evaluacion de las politicas, estrategias, planes,
programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones permanentes para el
conocimiento y la reduccion del riesgo y para el manejo de desastres con base en los
escenarios caracterizados por el Consejo Local de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico
de la localidad de Antonio Narifio y con el objetivo de contribuir a la seguridad, el
bienestar, la calidad de vida de los habitantes y el desarrollo sostenible de la Localidad. -

2.1.2. Objetivos Especificos

o Incluir la Reduccion del Riesgo del Escenario por Fenomenos de Origen
Tecnolodgico en el Plan Anual de Inspeccion; Vigilancia y Control de la Alcaldia
LLocal.

e Fortalecer el Conocimiento del Riesgo del Escenario por Fenémenos de Origen
Tecnolbgico

o Fortalecer la Gestion del Riesgo a nivel comunitario, institucional y empresarial a
través de los medios de comunicacion local.

e Fortalecer la participacion y la educacion en Gestion del Riesgo, en los ambitos
comunitario, institucional y empresarial.
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ctaizacnon del lisis de vulnerabilidad de instituciones educativas

1292 | Actualizacion de los Planes Escolares de Gestion del Riesgo

Lt

N 3 = i SN 2 P20 A Sy £% R, BE 43 e
Evaluacion de Vulnerabilidad Estructural y Funcional de Edificaciones Indispensables

1.4.1 | Establecer un micrositio de divulgacion en la pagina web de la Alcaldia Local y demés instituciones locales.

142 Difundir a través de la emisora local “La Nuestra” las acciones realizadas por el-Consejo Local de
"7 | Gestidn del Riesgo en el marco del plan de accion

1.4.3. | Difundir a través de los medios escritos locales las acciones de la gestion del riesgo local.

Programa 2. Reduccion del Riesgo (Intervencién Correctiva,
Intervencién Prospectiva)

PR o B o] FEE i s S e £ .
Vincular al Plan Anual de la Alcaldia Local de Antonio Narifio, metas de inspeccion, vigilancia
control de los establecimientos que desarrollan actividades economicas en el marco del
escenario de Riesgo por Fenémenos de Origen Tecnologico y por Actividades Institucionales:
Instituciones Educativas

Ry R A

2.1.2. | Operativos Preventivos

2.1.3. | Operativos de medidas correctivas al no cumplimiento de la ley 1801 de 2016 — Cddigo de Policia

Capacitaciones y/o sensibilizacion sobre normatividad que deben cumplir las empresas para su
funcionamiento

72 R e A s e o AN

3.1, Reforzamiento Estructural Sismico de edificaciones indispensables e infraestructura social
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3.2 [ Capacitacion Sobre Riesgo conocimiento y reduccion del riesgo sismico y preparativos ante emergencias

Programa 3. Fortalecimiento Interinstitucional y Comunitario

Capacitacion en Gestion del Riesgo para integrantes del CLGR-CC

Uso del Sistema de Informacion para la Gestion del Riesgo del IDIGER

Impiernentar un programa de formacién comunitaria a través de la escuela local de Gestion del Riesgo
sobre fendmenos amenazantes y aspectos de vulnerabilidad en la localidad

3.3.1. 1 Capacitacién a cuerpos docentes en educacion ambiental y gestion del riesgo.

S8 Formulacion e implementacion de planes de Gestion del Riesgo en instituciones educativas

Programa 4. Proteccion Financiera

Mejoramiento de los esquemas de aseguramiento de edificaciones

Promocion de incentivos de aseguramiento en el sector productivo

i 5tk

Constitucion de polizas de aseguramiento de edificaciones e infraestructura publica

4.2.1

Programa 5. Preparacidn para la respuesta

e e e R DR

1.1. | Capacitacion en respuesta a emergencias para integrantes de in

e e

stifuciones locales

2.1. | Adecuacion de albergues en la localidad

2.2. | Conformacion de centros de reserva en la localidad
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2.3. Cronograma

Programa 1. Conocimiento del Rissgo

ACCION

Responsable

2024

Elaborar un Estudio
Técnico de las
condiciones de riesgo del
sector industrial de la
l_ocalidad de Antonio
Narifio en el marco del
Escenario Riesgo por
Fenomenos de Origen
Tecnolégico

Fondo de Desarrollo
Local

Responsable

2019

2024

Gestidn del Riesgo

ACCION

ACCION
Actualizaciéon del Alisi
de vulnerabilﬁjag na“ii': w CRIARIA
1.2.1. S 7 : DISTRITAL DE
instituciones educativas EDUCACION
Actualizacion de los SECRETARIA
1.2.2. Planes Escolares de DISTRITAL DE

EDUCACION

Responsable

= 7

Establecer un micrositio de
divulgacion en la pagina web
de la Alcaldia Local y demés
instituciones locales

GLR-CC

1-3.2.

Difundir a través de la

| emisora local “La Nuestra”

las acciones realizadas por el
Consejo Local de Gestion del
Riesgo en el marco del plan
de accion

GLR-CC

1.3.3.

Difundir a través de los
medios escritos locales las
acciones de la gestion del
riesgo local.

CLGR-CC
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Programa 2. Reduccion del Riesgo (Intervencion Correctiva, Intervencion Prospectiva)

Responsable Ao | Afio | Afio | Afio | Afo | Afo
ACCION 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Vincular al Plan Anual de |a
Alcaldia Local de Antonio
Narifio, metas de
inspeccion, vigilancia y

control de los Alcaldia Local —

establecimientos que \Epaceiol
2.1.1. d AR Actividad Vigilancia y
esar,ro o il ps Control y Gestion
economicas en el marco del Riesgo
del escenario de Riesgo
por Fenémenos de Origen
Tecnologico y por
Actividades econdmicas
20520 Operativos Preventivos ‘| Alcaldia Local
Operativos de medidas
213 correclivas al no cumplimiento Alosldia Loeal

de laley 1801 de 2016 —
Cédigo de Policia

Capacitaciones ylo

sensibilizacién sobre
214 normatividad que deben Alcaldfa Local
cumplir las empresas para su
funcionamiento

ACCION Responsable

Inspeccion, vigilancia y control
alos lecimientos e
astableer Alcaldia Local

224, 5 .
comerciales aledanos a las
instituciones educativas.
Vincular al Plan Anual de la ;
R i Alcaldia Local,
299 Alcaldia Local de Antonio Difecelon Lacal

Narifio, metas de control de
las Instituciones Educativas
. S

THE

de Educacion

ACCION Responsble

Reforzamiento Estructural
Sismico de edificaciones CLGR-CC

2241, indispensables e
infraestructura social
Capacitacion Sobre Riesgo:
239 conocimiento y reduccion del CLGR-CC

riesgo sismico y preparativos
ante emergencias
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Programa 3. Fortalecimiento Interinstitucional y Comunitario

ACCION

Afo
2020

Responsable

Afo
2019

314,

Capacitacion en
Gestion del Riesgo
para integrantes del
CLGR-CC

Entidades CLGR-CC

Afo
2022

Ao
2023

Afo
2024

Uso del Sistema de
Informacion para la
Gestion del Riesgo
del IDIGER

ACCION

IDIGER

Afio
2019

Afo

Responsable
2020

2021

321

Implementar un
programa de
formacidn comunitaria
a través de la escuela
local de Gestidn del
Riesgo sobre
fenémenos
amenazantes y
aspectos de
vulnerabilidad en la
localidad.

ACCION

CLGRCC

Responsable

3.3.1.

Capacitacion a
cuerpos docentes en
educacion ambiental y
gestion del riesgo.

DILE

3.3.2.

Formulacion e
implementacion de
planes de Gestion del
Riesgo en
instituciones
educativas

DILE
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Programa 4. Proteccién Financiera

AT Responsable Afio | Afio | Afo
ACCION 2019 | 2020 | 2021
Mejoramiento de los
esqguemas de
4.1.1. aseguramiento  de
edificaciones
Promocién de
incentivos de
4.1.2. aseguramiento en el
sector productivo

ACCION

Responsable

Constitucién de
polizas de
aseguramiento de
edificaciones e
infraestructura
publica

4.21.

Programa 5. Preparacion para la respuesta

ACCION

Responsab i

Capacitacion en
respuesta a
emergencias para
integrantes de
instituciones locales

ACCION

CLGR-CC

Responsable

2019

Adecuacion de

|a localidad

52.1. albergues en la CLGR-CC
localidad
Conformacion de

52.2. centros de reserva en CLGR-CC

Afio Afio Afio
L2022 | 2023 | 2024
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2.4. Formulacién de acciones a corto plazo

PROGRAMA 1. CONOCIMIENTO DEL RIESGO

Subprograma 1. 2. Gonocimiento del Riesgo Estructural en las Instituciones Educativas

o y i
é‘%i:&;étg aggms-i&"’; SRR e ) Yo A = : 2 , Eo i

Promover en las instituciones educativas publicas de la localidad de Antonio Narifio la actualizacion anual de los
planes escolares de gestion del riesgo, su socializacion al interior de la comunidad educativa y su respectiva

implementacién.

Estudiantes, docentes y personal administrativo de las instituciones educativas pUblicas y privadas de
ias Localidad de Antonio Narifio, se ven expuestos a riesgos por deficiencias en la infraestructura,
entornos escolares inseguros por presencia de industrias, problemas ambientales al encontrarse en
cercanias a cuerpos de agua y zonas donde se depositan residuos, venta de alimentos y/o sustancias
psicoactivas en los a '

Actualizacién de los planes escolares de gestion del riesgo que identifique los riesgos al interior y
exterior de las instituciones educativas, se definan las causas y se generan e implementen propuestas
que los reduzcan.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2. Proceso ylo subproceso de la gestién del riesgo al cual
cual interviene la accién: corresponde la accién:
Riesgo por actividades
institucionales: instituciones Conocimiento del Riesgo en la Instituciones Educativas
educativas

zi{,,. i 5%?‘ SRR e

4.3, Plazo: (priodo en afios)

4.1, Poblacion objetivo: 4.2, Lugar de aplicacion:
Comunidad Educativas:

Estudiantes, docentes, personal
administrativo

Instituciones educativas plblicas de | Un afio (2020)

la Localidad de Antonio Narifio
ZyEpms =5 S

7 R, e —
f?sn'" it .;. BT et e
5.1. Entidad, institucién u organizacion ejecutora:

Secretaria de Educacion — Direccién Local de Educacion
5.2. Coordinaci6n interinstitucional requerida:

aria de Movilidad, Secretaria de Seguridad y Convivencia

I

Instituciones educativas piblicas de la localidad de Antonio Narifio con planes escolares de gestion del riesgo
actualizados, socializados e implementados.
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Subprograma 1. 3. Programa de Divulgacién de la Gestion del Riesgo Local

a&ﬂész..

Promover a iravés de las tecnologias de la informacion las acciones de gestion del riesgo que desde el Consejo
Local se planean y ejecutan en la localidad de Antonio Narifio.

En Ea localldad de Antomo Nanno se reglstran anualmente eventos que afectan no solo el pafrimonio de
comerciantes, industriales y comunidad en general sino el ambiente, la salud y hasta la vida, que por falta de
informacién quedan in visibilizados y por ende la indiferencia total de los habitantes frente al conocimiento y
reducmon de estos y Ia preparacron ante sﬂuamones de emergencia

Visibilizar a través de los pagina web de la alcaldia local y las instituciones que conforman el Consejo Local de
Gestion del Riesgo todas las acciones de gestion del riesgo que se proyectan realizar en la localidad.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2, Proceso ylo subproceso de la gestién del riesgo al cual
cual interviene la accion: corresponde la accién:
Riesgo Tecnoldgico, Sismo, Reduccion del riesgo

actividades institucionales:
Inst|tuc:iones Educatlvas

4.1, Pob[aclon Ob]etNO 4.2 Lugar de aplicacion: il 4.3. Plazo (periodo en aiios)

Propietarios de industrias, comercio,
estudiantes, docentes, personal Localidad de Antonio Narifio Un afio (2020)

administrativo y en general toda la
comunidad de la localidad de
Antonio Narifio

5 fx Entidad institucién u organizacion ejecutora:

Alcaldia Local de Antonio Narifio
5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:

Con todas Ias msﬂtucnones que conforman el Consejo Locai de Gestion del Rresgo y Cambto Cllméirco
el - = -

Industriales, comerciantes, comunidad educativa y lideres de organizaciones sociales y comunitarias conscientes
de los riesgos a los cuales se encuentran expuestos y participando en las acciones de conocimiento, reduccion y
preparatlvos orgamzadas por el Consejo Local de Gestion del Riesgo. i

Numero de personas de la comunsdad de Antomo Narifio wnculadas en procesos de gesﬂon del r|esgo a traves de
la divulgacion de las acciones en la pagina web de la alcaldia y/o de las paginas de las demds instituciones dol
consejo.

8.COSTO
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Subprograma 1. 3. Programa de Divulgacién de la Gestion del Riesgo Local

Promover a través de la emisora local informacion de las acciones de gestion del riesgo que desde el Consejo
Local se planean y ejecutar en la localidad de Antonio Narifio.

En la localidad de Antonio Narifio se registran anualmente eventos que afectan no solo el patrimonio de
comerciantes, industriales y comunidad en general sino el ambiente, la salud y hasta la vida, que por falta de
informacién quedan in visibilizados y por ende la indiferencia total de los habitantes frente al conocimiento y
reduccion de estos y la preparacién ante situaciones de emergencia

Divulgar a través de la Emisora Local las acciones de gestion del riesgo que se proyectan realizar en la localidad a
través del Consejo Local de Gestion del Riesgo. :

3.2. Proceso ylo subproceso de la gestion del riesgo al cual

3.1, Escenario(s) de riesgo en el
corresponde la accion:

cual interviene la accion:
Riesgo Tecnolégico, Sismo,
actividades institucionales:
Instituciones Educativas

Reduccion del Riesgo

%

.2. Lugar de aplicacion: 4.3. Plazo: (periodo en afios)

4

n objetivo:
Radio escuchas interesados en las
acciones de reduccion que se
promueven en |a localidad de
Antonio Narifio.

L _g.g‘: A 3
et

5.1, Entidad, institucion u organlzclon ejecutora:

Localidad de Antonio Narifio Un (1) afio — 2020

Alcaldia Local
5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:

Radio escuchas de la emisora local vinculados en acciones de gestion del riesgo promovidas por el Consejo Local

de Gestion del Riesgo.
B 3 5 TR T
Nimero de personas de la comunidad de Antonio Narifio vinculadas en procesos de gestion del riesgo a través de
gacién de las acciones en la emisora de la alcaldia.

O ESTINAL
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Subprograma 1. 3. Programa de Divulgacidn de la Gestidn del Riesgo Local

Utilizar los medios escritos locales para difundir la gestion del riesgo al interior de los diferentes sectores
poblamonaies de la Iocahdad Antomo Narmo

La Gestidn del Rlesgo en la Localldad de Antomo Narmo requiere ser promovida por todos los medlos de
comunicacion locales, puesto que a diario se presentan eventos, los cuales pasan desapercibos por la comunidad
y por ende Ias acmones para su |educcnén son minimas.

Promover las acciones de gestion del riesgo a través de los medios de comunicacién escritos de la localidad de
Antonio Narifio.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el
cual interviene la accion:

Riesgo Tecnoldgico, Sismo,
actividades institucionales:
Instituciones Educativas

3.2. Proceso y/o subproceso de Ia gestion del riesgo al cual
corresponde la accion:

Reduccién del Riesgo.

4 3 Plazo (penodo en anos)
Un (1) afio - 2020

4.2, Lugar de apllcacmn
Localidad de Antonio Narifio

. 4.1. Poblaclon objetwo
Comunidad de |la Localidad de
Antonio Narifio

5.1. Entidad, |nst|tucion u organizacién ejecutora:

Alcaldia Local

5.2. Coordinacion interinstitucional requerida:

Todas Ias enhdades que conforman el Consejo Local de Gestion del Riesgo.

Habitantes de la localidad de Antonio Narifio informados de las acciones de reduccion de riesgos que realiza el
Consejo Local a traves de medlos de comunicacion escritos.

Numero de ejemplares lmpresos por cada medlo de comunicacion escnto donde se real:ce dwulgamones de
gestion del nesgo
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PROGRAMA 2. REDUGCION DEL RIESGO (INTERVENCION CORRECTIVA,
INTERVENCION PROSPECTIVA)

Subprograma 2.1. Reduccién del Riesgo por Fenémenos de Origen Tecnolégico

G 3 e (rridkir S Yl Sh A = P L S s
Prevenir que las empresas industriales desarrollen actividades de contaminacion de origen tecnoldgico que afecten
os habitantes de la Localidad.

Histéricamen s se presentan en establecimientos donde se almacenan, comercializan o
se realizan procesos productivos con materiales peligrosos, entre ellos solventes, soluciones, disolventes, etc., que,
al contacto con materia prima altamente inflamable como tela, nylon, espumas, enfre otras se convierten en una
amenaza. L

Entidades educativas en el desarrollo de su actividad pedagdgica genera un alto riesgo por la utilizacion de
maquinaria, herramienta y uso de materiales peligrosos.

= T =
SR C ‘g’j LA RCCION
: 2 Msﬂ?l&‘” G '..._?‘fi'\' it i L e
Consiste en la programacién de talleres de formacion para propietarios y empleados acompafiados de actividades
de seguimiento, inspeccidn, vigilancia y exigencia en la elaboracion e implementacién de sus planes de

L

il

emergencia.
3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2. Proceso ylo subproceso de la gestion del riesgo al cual
cual interviene la accion: corresponde la accidn:

Riesgo por fenémenos de origen
tecnologico — térmicos y quimicos: | Reduccién del Riesgo por Fendmenos de Origen Tecnoldgico
actividades donde se manejan

materiales peligrosos.

iy SR 1’::' _ b ;-g@} ) R é}%‘%@- _, - 2 S i{*;}.: S
4.1, Poblacién objetivo: 4.2, Lugar de aplicacion: 4.3, Plazo: (periodo en afios)
Empleados, personal administrativo ;
y propietarios de empresas de Localidad Antonio Narifio Doce meses: Afio 2020
industria y comercio e instituciones
educativas.

5. RESPONS

5.1. Entidad, institucién u organizacion gjecutora:

Alcaldia Local
5.2. Coordinacion interinstitucional requerida:

Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos, Secretaria de Salud, Secretaria del Ambiente, Secretaria de

' cu (4) even macion para propieta
Treinta (30) visitas de acompafiamiento, inspeccion, vigilancia
%Q]Bé’i' R s o T o e . o L b
Numero de Talleres de formacion
Cantidad de participantes en los eventos de formacion
Numero de visitas de acompafiamiento

TIMADC
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Subprograma 2.1. Reduccion del Riesgo por Fenomenos de Origen Tecnologico

Venﬁcar Ia emstencna de planes de prevenc:on de emergencias formulados y en aplicacién por Ias empresas e
|nsl|tu010nes educatlvas y contnbulr en sus correctlvos

Se |dent|f|c:a que fundamentalmenie las pequenas empresas carecen de planes de prevencmn de emergencias y
en ofros casos no cumplen las condiciones requeridas en cuanto a formulacién de objetivos, actividades e
:mplementacnén

Consnste en Ia programamon de talleres de formacmn para propletarios y empleados acompanados de act:wdades
de seguimiento, inspeccion, vigilancia y exigencia en la elaboracién e implementacion de sus planes de emergencia.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el | 3.2. Proceso y/o subproceso de la gestion del riesgo al cual
cual interviene la accién: corresponde la accion:

Riesgo por fenémenos de origen | Reduccién del Riesgo por Fenémenos de Origen Tecnolégico
tecnoldgico — térmicos y quimicos:
actividades donde se manejan
materiales peligrosos.

4, 1 Poblacmn ob}etwo
Propietarios de empresas de

industria y comercio e instituciones
educativas.

4.2, Lugar de aplicacion: 4.3, Plazo: (periodo en afios)

Localidad Antonio Narifio Doce meses: Ao 2020

5.1. Ent[ad institucién u orgamzac:én e]ecutora'

Alcaldia Local

5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:
Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos, Secretaria de Salud, Secretaria del Ambiente, Secretaria de
Gobierno
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Subprograma 2.1. Reduccion del Riesgo por Fenémenos de Origen Tecnoldgico

e la ley 1801 de 2016

i = R

El desconocimiento de las normas y por tanto su implementacion genera eventos de riesgo.

z2

Visitas de inspecciéh, control e implementacién del Cédige de Policia.

3.1. Escenario(s) de riesgoenel | 3.2. Proceso ylo subproceso de la gestion del riesgo al cual
cual interviene la accién: corresponde la accion: _
Riesgo por fenomenos de origen Reduccion del Riesgo por Fenémenos de Origen Tecnoldgico

tecnolégico — térmicos y quimicos:
actividades donde se manejan
materiales peligrosos.

4.1. Poblacién objeivo: : 4.2, Lugar de aplicacion:
Establecimientos de industria y | Localidad Antonio Narifio
comercio
g .V'-: 'I :

5.1. Entidad, institucién u organizacién ejecutora:
Alcaldia Local

5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:
Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos, Secretaria de Salud, Secretaria del Ambiente, Secretaria de
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Subprograma 2.1. Reduccién del Riesgo por Fendémenos de Origen Tecnoldgico

Sen31b|l|zar y capac;tar a propletanos de establemmtentos sobre Ia normatwldad con eI fm de que Ia lmplementen
en sus entornos

El desconommlento de Ia norma genera a!to nesgo en Ia Iocahdad por el ma! uso de materia prlma lnflamable y otras
y ademds de utlhzaclén de maquinaria y herramientas que se convierten en una amenaza.

Capacitaciones a prop|etar|os dirigidas a la normatividad que deben cumplir las émpresas para su funcionamiento.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2. Proceso y/o subproceso de la gestion del riesgo al cual
cual interviene la accidn: corresponde la accion:

Riesgo por fenémenos de origen Reduccion del Riesgo por Fendmenos de Origen Tecnoldgico
tecnoldgico — térmicos y quimicos: .

actividades donde se manejan
maleriales peligrosos.

4.1. Poblac:on objetivo: 4.2. Lugar de aplicacion: : 4.3. Plazo (perlodo en afos)
Propietarios de establecimientos Localidad Antonio Narifio Doce meses: Afio 2020
comerciales e industriales :

51, Entidad, insttucién u organizacion ejcutora:

Alcaldia Local

5.2. Coordinacion interinstitucional requerida:

Unidad Administrativa Cuerpo Oficial de Bomberos, Secretaria de Salud, Secretaria del Ambiente, Secretaria de
Gobierno.
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Programa 2.2. Reduccion del Riesgo por Actividades Institucionales: Insfituciones Educativas

wal

Prevenir en el entorno de las instituciones educativas distritales locales, riesgos que puedan afectar la salud e
integridad fisica de los estudiantes, personal docente y administrativo, implementando acciones de inspeccidn,
vigilancia y control.

Se han |dentlficado amenazas por la comermallzamon de productos y la presencia de personas en el entorno
escolar que ponen en riesgo la salud y seguridad de la poblacion educativa
o e R Sk e T e

Visitas de inspeccion, control e implementacion del Cédigo de Policia.

3.2, Proceso ylo subproceso de la gestion del riesgo al cual
corresponde la accién:

3.1. Escenario(s) de riesgo en el
cual interviene la accion:
Riesgo por actividades
institucionales: instituciones
educahvas

Reduccion del Riesgo

4 1. Poblaclén objetwo. 4.2. Lg de aplicacion: - 4.3. Plazo: perodo en afos)

Poblacién educativa de instituciones

Localidad de Antonio Narifio
distritales locales. 1

Doce (12) meses- 2020

5.1. Entidad, institucién u organizacion ejecutora:

Alcaldia Local
5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:

Secretarla Dlstrltal de Educacion Secretana de Gobierno

Numero de establecnmlentos en entornos escolares intervenidos a través de acciones da mspeccvon vigilancia y
contro!




Subprograma 2.3. Reduccidn del Riesgo Sismico

Difundir a través de talleres aspectos de conocimiento, reduccion del riesgo sismico y preparacion de la
comunldad de Ia Localldad de Antomo Narifio ante un evento de gran magnltud

Durante eventos de gran magnitud ocurndos enla c1udad de Bogota, sectores dela Locahdad de Antonio Nanno
han sido afectados por dafios estructurales. El desarrollo comercial que ha sufrido la localidad durante las dltimas
décadas y la modificacién del uso del suelo ha incrementado el riesgo por afectacion estructural de las
ed|f|cacnones y por ende eI de sus habltantes

Desarrollar talleres de sensibilizacion, donde la comunidad de Antonio Narifio conozca los aspectos fundamentales
del escenario por riesgo sismico y las recomendaciones para reducir las afectaciones y los preparativos ante un
evento de gran magnitud.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2. Proceso ylo subproceso de la gestién del riesgo al cual
cual interviene la accion: corresponde la accidn:
Riesgo Sismico Reduccion del Riesgo.

4.2. Lugar de aplicacié: 4.3. Plazo: (periodo en afios)

4 1. Poblamon objetwo'

Comunidad en General Localidad de Antonio Narifio Doce (12) meses -2020

5 1 Entidad mst:tucaon u orgamzacmn ejecutora:

IDIGER
5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:

Consejo Loca! de Gestlon del Riesgo

Comunidad de la Localidad de Antonio Narifio sensibilizada por riesgo sismico, con acciones de reduccion
implementadas y con conocimientos sobre primer respondiente ante sifuaciones de emergencia.

REGISTRO DISTRITAL « BOGOTA DISTRITO CAPITAL (COLOMBIA) » ANO 52 « NUMERO 6747 « PP 06 + 2020 « FEBRERO * 28



Programa 3. Fortalecimiento Interinstitucional y Comunitario

Subprograma 3.1. Fortalecimiento del CLGR-CC

En la localidad de Antonio Narifio se presentan diferentes escenarios de riesgo tanto naturales como antrépicos,
que requieren de un Consejo Local debidamente preparado para la reduccion, una adecuada respuesta ante

eventos de gran magnitud y su correspondiente recuperacion.

Implementar talleres periddicos de formacién a los integrantes del Consejo Local de Gestidn del Riesgo.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2. Proceso ylo subproceso de la gestion del riesgo al cual
cual interviene la accion: corresponde la accion:
Riesgo Tecnoldgico Conocimiento
Riesgo Sismico Reduccion y Preparacion para la respuesta
%

B
4.2. Lugar de aplicacion:

et 3
4.1. Poblacién objetivo: 4.3. Plazo: (periodo en afios)
Integrantes del Consejo Local de

Gestion del Riesgo

Localidad de Antonio Narifio Doce (12) meses - 2020

5.1. Entidad, institucién u organizacion ejecutora:

Alcaldia Local

5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:
Consejo Local de Gestion del Riesgo

Capacitado en componentes de la Gestion del Riesgo el Consejo Local de Antonio Narifio para una adecuada
respuesta ante un evento de gran magnitud.
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Subprograma 3.2. Fortalecimiento Comunitario en Gestidn del Riesgo

Bnndar elementos de capacnaclén a Ias organizaciones sociales comunllarlas sobre fenomenos amenazantes y
aspectos de vulnerabilidad de la localidad, mediante un programa de formacién a través de la escuela local de
Gestlon del Rlesgo

Se trata de artlcuiar programas de capamtacnon inter mstltumonal para el forta!ecimlento comumtano en gestlon de]
riesgo.
3.1. Escenario(s) de riesgo en el .| 3.2, Proceso y/o subproceso de la gestion del riesgo al cual

cual interviene la accién: corresponde la accién:
R[esgo Slsmlco Fortalecimiento Institucional y Comunitario

4.1. Poblaclon objetlvo § icacio 4.3. Plazo: (periodo en afios)
Organizaciones sociales y L.ocalidad Antonio Narifio Doce meses: afio 2020
comunltartas :

' 5. 1 i Ent:dad institucién u organizacion ejecutora:
Consejo Local de Gestién del Riesgo

5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:
COHSBJO Local de Geshén del Rlesgo
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Subprograma 3.3. Fortalecimiento de la Comunidad Educativa

:: i Pl z
Capacltar a cuerpos docentes sobre aspectos amenazantes al mtenor y del entorno de Ias ms’utucmnes educatnvas
medlante un programa de formacion a través de! Consejo Local del Riesgo.

Se han identificado instituciones educativas por riesgo de amenaza ruina, riesgo de colapso estructural en muros,
ausencia de infraestructura que ha conllevado a ubicar sedes en arrendamiento, carencia de espacios recreo
deportivos y comedores escolares; ofras en riesgo ambiental sobre la ronda del Canal Rio Fucha y el Canal Albina,
con disposicion inadecuada de excretas, escombros, basuras, vectores algunas mas con un entorno industrial cuyo
manejo de matenales quimicos genera afectacion en el ambiente y en la salud de la comumdad educa’nva

Consrsie en capacitar en educacson ambiental y gestlén del riesgo a integrantes de instituciones Educativas de la
Localidad.

3.1. Escenario(s) de riesgo en el cual | 3.2. Proceso ylo subproceso de la gestién del riesgo al cual
interviene la accién: Riesgo por corresponde la accion:
actividades institucionales: Fortalecimiento Interinstitucional y Comunitario
instituciones educativas y
Riesgo sismico.

4 1. Poblacién objetivo: 4.2. Lugar de aplicacion: 4.3. Plazo: (periodo en afos)
Personal administrativo y cuerpo Localidad Antonio Narifio Doce meses: afio 2020
docente de instituciones educativas

5.1. Entidad, institucién u organizacién ejecutora:
Secretaria Distrital de Educacion

5.2. Coordinacién interinstitucional requerida:
Consejo Local de Gestion del Riesgo
= LIRS




Se han |dent|flcado instltumones educatwas por nesgo de amenaza ruina, riesgo de colapso estructural en Mmuros,
ausencia de infraestructura que ha conllevado a ubicar sedes en arrendamiento, carencia de espacios recreo
deportivos y comedores escolares, situaciones que demandan conocimiento y reduccion de los riesgos y
preparatavos ate 5|tuac|ones de emergencla contemplados en los Planes Escolares

o

Brmdar elementos tedrico préctacos a docentes y personal administrativo para la formulacién e implementacion de
planes escolares.

" Riesgo sfsmico.

4.. Poblacién'objetio: 4.2, Lugar de aplicacion: ' 4.3. Plazo: (periodo en afios)

3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2. Proceso ylo subproceso de la gestion del riesgo al cual
cual inferviene la accion: - corresponde la accion:

Riesgo por actividades 3 Fortalecimiento Interinstitucional y Comunitario

institucionales: instituciones

educativas y

Personal administrativo y cuerpo Localidad Antonio Narifio Doce meses: afo 2020
docente de instituciones educativas.

5 1. Entidad, institucién u orgamzaclén e]ecutora'
Secretaria Distrital de Educacién

5.2. Coordinacion interinstitucional requerida:
COHSB}O Local de Geshon del Rlesgo
S
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Programa 5. Preparacién para la respuesta

Subprograma 5.1. Fortalecimiento del recurso humano para la respuesta a emergencias

ALOBJETR _

Capacitar a integrantes de instituciones locales sobre respuesta ante situaciones de emergencia a través de Consejo

Local de Gestion del Riesgo.
% = R."\‘\ EFE T

B

En la Localidad se presentan situaciones de emergencia que no se pueden atender oportunamente por la carencia
de primeros respondientes adecuadamente capacitados para ello.
: = : 5

z GHD
SO AR e SR S nga S WA Sio 2 i 3 R
Se trata de capacitar a integrantes de instituciones locales mediante un programa sobre respuestas ante
situaciones de emergencia a través de Consejo Local del Riesgo

3.1. Escenario(s) de riesgo en el 3.2. Proceso y/o subproceso de la gestion del riesgo al cual

cual interviene la accién: corresponde la accion:
Riesgo sismico. Preparacion para la respuesta

: 'E;‘s Fat % : “

4.1. Poblacion objetivo:
Funcionarios de instituciones
locales

‘natitols 8
4.3, Plazo: (periode en afios)
Doce meses: afo 2020

4.2. Lugar de aplicacién:
Localidad Antonio Narifio

5.1. Entida, institucién u organizacion ejecutora:
Consejo Local de Gestion del Riesgo

5.2, Coordinacion interinstitucional requerida:
Consejo Local de Gestion del Riesgo
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Decreto Local Numero 16
(Diciembre 30 de 2019)

“Por medio del cual se efectiian unas modifica-
ciones al Presupuesto Anual de Gastos de Inver-
sion del Fondo de Desarrollo Local de Antonio
Narifio, para la vigencia fiscal de 2019”.

EL ALCALDE LOCAL DE ANTONIO NARINO
En uso de sus facultades legales y en especial
las conferidas en el Decreto Ley 1421/93, el arti-
culo 16 del Decreto 597 de 2007, el articulo 31 del
Decreto Distrital 372 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1° del articulo 31 del Decreto Distrital
372 de 2010 determina que, los traslados presupues-
tales dentro del mismo agregado se hardn mediante
Decreto expedido por el Alcalde Local, con concepto
previo favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda
— Direccion Distrital de Presupuesto.

Que, con Decreto Local No.18 del 26 de diciembre de
2018, se liquidd el Presupuesto Anual de Ingresos y
Gastos de la Alcaldia Local de Antonio Narifo, para
la vigencia fiscal comprendida entre el 1 enero y el 31
de diciembre de 2019.

Que el Proyecto 3-3-1-15-03-19-1439 “Acciones de
mejoramiento de la seguridad en la localidad” la meta
plan de Desarrollo Local de “Promocién de la conviven-
cia ciudadana” tiene un avance del 78%, pero una vez
formulado el proceso de Machismo Cero, la Secretaria
de Seguridad y Convivencia no dio concepto favorable
al proceso de Machismo Cero y dada la prioridad que
se tiene para fortalecer el contrato de puentes, se hace
necesario que el recurso que se tiene disponible en el
proyecto fortalezca este rubro.

Que el Proyecto 3-3-1-15-02-17-1438 “Mejoramiento
de la malla vial y el espacio publico”. En la actualidad
se encuentra en ejecucion el contrato de obra No.

138 de 2018 cuyo objeto es la de “Realizar a través
del sistema de precios unitarios fijos sin formula de
reajuste la conservacion y construccion de los puen-
tes peatonales sobre cuerpos de agua de la localidad
Antonio Narifio” y el contrato de Interventoria No. 147
de 2018 cuyo objeto es el de realizar la “Interventoria
técnica, administrativa y financiera del contrato cuyo
objeto es la conservacion y construccidon de puentes
peatonales sobre cuerpos de agua de la localidad
Antonio Narifio”. Debido a la inclusion del proyecto de
la Alcaldia Local Antonio Narifio al proyecto macro de
la ALAMEDA RIO FUCHA, encabezado por la EAAB
(empresa de acueducto y alcantarillado de Bogota), se
vio la necesidad de ajustar el proyecto de los puentes
peatonales sobre el canal y el cual demoro mas de seis
meses aproximadamente para realizar los ajustes per-
tinentes y en coordinacion con las diferentes entidades
involucradas, lo que conllevo a mayores cantidades
de obra y de items no previstos como consecuencia
al ajuste del disefio inicial. Por lo cual se requiere se
adicionen recursos para su ejecucion.

Que con oficio No. 2-2019-84976 del 19 de diciem-
bre de 2019, la Secretaria Distrital de Planeacién
emitid concepto previo y favorable y con oficio No.
2019EE223694 del 27 de diciembre de 2019, la Se-
cretaria de Hacienda, emitié concepto favorable a
la solicitud presentada por el Alcalde Local, para el
traslado presupuestal de Gastos Inversién, por valor
de $178.561.822.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efecttiese un Contracrédito en
el presupuesto de Gastos de Inversion del Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio, para la vigencia
comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre
de 2019, por la suma de $178.561.822 CIENTO SE-
TENTAY OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS VENTIDOS PESOS M/CTE
de acuerdo con el siguiente detalle:

015 - FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARINO 01-

CONTRACREDITOS
CODIGO NOMBRE MODIFICACIONES

3 GASTOS 178.561.822
3.3 INVERSION 178.561.822
3.3.1 DIRECTA 178.561.822
3.3.1.15 Bogota Mejor para Todos 178.561.822
3.3.1.15.03 Pilar Construccion de comunidad y cultura ciudadana 178.561.822
3.3.1.15.03.19 Seguridad y convivencia para todos 178.561.822
3.3.1.15.03.19.1439 Acciones de mejoramiento de la seguridad en la localidad 178.561.822

TOTAL CONTRACREDITOS 178.561.822
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ARTICULO SEGUNDO: Efectliese un Crédito en el
presupuesto de Gastos de Inversion del Fondo de
Desarrollo Local de Antonio Narifio, para la vigencia
comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre

de 2019, por la suma de $178.561.822 CIENTO SE-
TENTAY OCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y UN MILOCHOCIENTOS VENTIDOS PESOS M/CTE
de acuerdo con el siguiente detalle:

015 - FONDO DE DESARROLLO LOCAL ANTONIO NARINO 01-

CREDITOS
CODIGO NOMBRE MODIFICACIONES

3 GASTOS 178.561.822
3.3 INVERSION 178.561.822
3.3.1 DIRECTA 178.561.822
3.3.1.15 Bogota Mejor Para Todos 178.561.822
3.3.1.15.02 Pilar Democracia urbana 178.561.822
3.3.1.15.02.17 Espacio publico, derecho de todos 178.561.822
3.3.1.15.02.17.1438 Mejoramiento de la malla vial y el espacio publico local 178.561.822

TOTAL CREDITOS 178.561.822

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto Local rige
a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del
mes de diciembre de dos mil diecinueve (2019).

EDUARDO AUGUSTO SILGADO BURBANO
Alcalde Local de Antonio Narifio

ALCALDIA LOCAL DE SUBA

Decreto Local Numero 001
(Enero 7 de 2020)

“Por el cual se convoca a sesiones extraordina-
rias a la Junta Administradora Local de Suba”

EL ALCALDE LOCAL DE SUBA,
en uso de sus facultades legales, en especial
las conferidas por el articulo 71 del Decreto Ley
1421 de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que, conforme con lo previsto en el articulo 71 del
Decreto Ley 1421 de 1993, la Junta Administradora
Local se reunira extraordinariamente por convocatoria
que le haga el respectivo Alcalde Local; evento en el
cual sesionard por el término que éste le sefale y para
ocuparse exclusivamente de los asuntos que él mismo
someta a su consideracion.
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Que el articulo 6. del Decreto Distrital 032 de 2007
“Por el cual se reglamenta el Acuerdo 12 de 1994,
en lo referente al Consejo Territorial de Planeacion
Distrital”, sefiala que durante la primera semana de la
posesion del Alcalde Mayor, la Secretaria Distrital de
Gobierno procedera a citar a sesiones extraordinarias
a las Juntas Administradoras Locales -JAL, con el
unico objeto de designar el representante de dicha
Corporacién ante el Consejo Territorial de Planeacion
del Distrito Capital -CTPD.

Que, segun lo senalado en la Circular No.001 de 2020,
el Secretario Distrital de Gobierno solicité convocar a
sesiones extraordinarias a las Juntas Administradoras
Locales con el objeto de que designen a su represen-
tante ante el Consejo Territorial de Planeacion del
Distrito Capital -CTPD.

Que conforme con lo anterior se considera pertinente
convocar a sesiones extraordinarias a la Junta Admi-
nistradora Local de Suba, con el propdésito de que se
encargue exclusivamente de designar a su respectivo
representante que integrara el Consejo Territorial de
Planeacion del Distrito Capital -CTPD.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Convocar a la Junta Administradora
Local de Suba, a sesiones extraordinarias para el pe-
riodo comprendido entre el ocho (8) y el treinta y uno
(31) de enero de 2020.

ARTICULO 2°. En las sesiones extraordinarias, la
Junta Administradora Local se ocupara de designar al
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representante de dicha Corporacion que integrara el
Consejo Territorial de Planeacion del Distrito Capital
-CTPD.

ARTICULO 3°. El presente Decreto rige a partir de la
fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Bogota, D.C., a los siete (7) dias dle mes
de enero del aito dos mil veinte (2020).

NEDIL ARNULFO SANTIAGO ROMERO
Alcalde Local de Suba

Decreto Local Numero 009
(Diciembre 31 de 2019)

POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UN TRAS-

LADO PRESUPUESTAL EN EL PRESUPUESTO

DE GASTOS E INVERSON DEL FONDO DE DE-

SARROLLO LOCAL DE SUBA PARA LA VIGEN-
CIA FISCAL 2019,

EL ALCALDE LOCAL DE SUBA
En ejercicio de sus atribuciones constituciona-
les y legales y en especial las que le confiere el
articulo 31 del Decreto 372 de 2010, y

CONSIDERANDO:

Que el tercer inciso del articulo 31 del Decreto 372
del 30 de agosto de 2010 estipula sobre, los traslados
presupuestales: “...Los traslados presupuestales den-
tro del mismo agregado se hardn mediante Decreto
expedido por el Alcalde Local. Estos actos adminis-
trativos requeriran para su validez del concepto previo
favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda — Di-
reccion Distrital de Presupuesto. Los traslados entre
agregados presupuestales se aprobardn por la Junta
Administradora Local previo concepto favorable del
CONFIS Distrital, para lo cual el Alcalde Local debera

presentar el Proyecto de Acuerdo respectivo a la JAL.
Todos los traslados de gastos de inversion requeriran
del concepto previo favorable de la Secretaria Distrital
de Planeacion.”

Que la Administracién Local encuentra que una vez
revisada la Ejecucién Presupuestal a 30 de noviembre,
los proyectos 1426 Primera infancia mejor para Suba,
1466 Suba aprovecha integralmente los residuos, 1506
Hacia una movilidad sostenible, 1469 Suba segura y
mejor para todos, 1476 Suba promueve el desarrollo
Rural sostenible y 1483 Suba se expresa y decide,
aun cuentan con recursos sin ejecutar, los cuales
pueden ser trasladados al Proyecto “1427 Suba digna
e igualitaria” , proyecto que requiere ser fortalecido
econdmicamente a fin de cumplir las metas previstas
en la presente vigencia.

Que mediante oficio No. 2-2019-85503 del 23 de di-
ciembre de 2019 la Direccion de Planes de Desarrollo
y Fortalecimiento Local de la Secretaria de Planeacion
Distrital, emite concepto favorable a la modificacion
presupuestal mediante la cual se efectia un traslado
al interior del Presupuesto de Gastos de Inversion
vigencia 2019 por valor de $ 1.770.333.983.

Que mediante oficio No. 2019EE224287 del 30 de di-
ciembre de 2019 la Direccion Distrital de Presupuesto,
emite concepto favorable a la modificacidn presupues-
tal mediante la cual se efectua un traslado al interior
del Presupuesto de Gastos de Inversion vigencia 2019
por valor de $ 1.770.333.9883.

Que para el presente traslado presupuestal se expidid
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1189
del 20 de diciembre de 2019.

En mérito de lo expuesto, el Alcalde Local de Suba,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Efecttiese el siguiente contra-
crédito al Presupuesto de Rentas e Ingresos del Fondo
de Desarrollo Local de Suba de la vigencia fiscal 2019,
de conformidad con el siguiente detalle:

CODIGO NOMBRE CONTRACREDITOS
&, GASTOS $1.770.333.983
3.3 INVERSION $1.770.333.983
3.3.1 DIRECTA $1.770.333.983
3.3.1.15 Bogota Mejor Para Todos $1.770.333.983
3.3.1.15.01 Pilar igualdad de calidad de vida $ 209.000.000
3.3.1.15.01.02 Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia $ 209.000.000
3.3.1.15.01.02.1426 Primera infancia mejor para Suba $ 209.000.000
3.3.1.15.02 Pilar Democracia Urbana $ 951.375.000
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3.3.1.15.02.13 Infraestructura para el desarrollo del habitat. $ 170.000.000
3.3.1.15.02.13.1466 Suba aprovecha integralmente los residuos. $ 170.000.000
3.3.1.15.02.18 Mejor movilidad para todos $ 781.375.000
3.3.1.15.02.18.1506 Hacia una movilidad sostenible $ 781.375.000
3.3.1.15.03 Pilar Construccién de comunidad y cultura ciudadana $ 410.000.000
3.3.1.15.03.19 Seguridad y convivencia para todos $ 410.000.000
3.3.1.15.03.19.1469 Suba segura y mejor para todos $ 410.000.000
33.1.15.06 Ei:gzr:iscvaersal Sostenibilidad ambiental basada en la eficiencia $ 19.958.983
3.3.1.15.06.41 Desarrollo rural sostenible $ 19.958.983
3.3.1.15.06.41.1476 Suba promueve el desarrollo rural sostenible $ 19.958.983
3.3.1.15.07 Eje transversal Gobierno legitimo, fortalecimiento local y eficiencia $ 180.000.000
3.3.1.15.07.45 Gobernanza e influencia local regional e internacional. $ 180.000.000
3.3.1.15.07.45.1483 Suba se expresa y decide $ 180.000.000

TOTAL CONTRACRETIDOS

$1.770.333.983

ARTICULO SEGUNDO: Efectliense el siguiente crédito al Presupuesto de Rentas e Ingresos del Fondo de De-

sarrollo Local de Suba de la vigencia fiscal 2019, de conformidad con el siguiente detalle:

CODIGO NOMBRE CREDITOS
3. GASTOS $1.770.333.983
3.3 INVERSION $ 1.770.333.983
3.3.1 DIRECTA $1.770.333.983
3.3.1.15 Bogota Mejor Para Todos $1.770.333.983
3.3.1.15.01 Pilar igualdad de calidad de vida $1.770.333.000
3.3.1.15.01.08 Igualdad y autonomia para una Bogota incluyente. $1.770.333.000
3.3.1.15.01.03.1427 Suba digna e igualitaria $1.770.333.000
TOTAL CREDITOS $1.770.333.983
ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

iPUBLIQUESE Y CUMPLASE!

Se expide en Bogota, D.C., en la Localidad 11 de Suba a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre
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de dos mil diecinueve (2019).

NEDIL ARNULFO SANTIAGO ROMERO
Alcalde Local de Suba




